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DAGITIM YERLERINE

iigi - Karadeniz Teknik Universitesi Rektorligu Strateji Gelistirme Daire Baskanliginin 06.10.2022
tarihli ve E-19960298-045.03-1270 saylll yazisi.

ilgi yazidan, Yuksekogretim Kurumlarinda Doner Sermaye Gelirlerinden Yapilacak Ek Odemenin
Dagitiimasinda Uygulanacak Usul ve Esaslara lliskin Yonetmelikte yapilan 15/09/2022 tarihli degisiklik
ile getirilen taban ddemeden dekan ve dekan yardimeilar ile bashekim ve bashekim yardimcilarinin

“yararlanip yararlanamayacagi hususunda tereddtt yasandigi befirtiterek Bakanhgimiz géristnun talep
edildigi anlasiimaktadir.

Bilindigi Uzere 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasinda;

"c) Tip ve dis hekimligi fakuiteleri ile saglik uygulama ve aragtirma merkezlerinin hesabinda
toplanan déner sermaye gelirleri bakiyesinden, bu yerlerde;

1) Gelir getiren goérevierde galigan ogretim lyesi ve 6gretim goreviilerine aylik (ek gosterge
dahil), yan édeme, édenek (gelistirme ddenegi harig) ve her turlt tazminat (28/3/1983 tarihli ve 2809
sayili Kanunun gegici 3 lincl maddesinin beginci fikrasi uyarinca édenen tazminat dahil, makam, temsil
ve gorev tazminati ile yabanci dil tazminati harig) toplamindan olugan ek édeme matrahinin ytzde
800'nii, aragtirma goreviilerine ise yuzde 500'Und; bu yerlerde gérevii olmakla birlikte gelire katkisl
olmayan 6gretim Uyesi ve ogretim goreviilerine ylizde 600'Unu, aragtirma goreviilerine ise ylzde
300'and,

2) Diger 6gretim elemanlarina ve 657 sayili Deviet Memurlari Kanununa tabi personel ile ayni
Kanunun 4 Unci maddesinin (B) bendine goére sézlegsmeli olarak caligan personele ek odeme
matrahinin; uzman tabipler igin yizde 600'Un, hastaneler bagmuddri ve eczacilar igin ytzde 250'sini,
baghemsireler igin ytzde 200'dnd, diger égretim elemanlari ile diger personel igin ytizde 150'sini, isin ve
hizmetin ézelligi dikkate alinarak yogun bakim, dogumhane, yeni dogan, sut gocugu, yanik, diyaliz,
ameliyathane, enfeksiyon, 6zel bakim gerektiren ruh sagligi, organ ve doku nakli, acil servis ve benzeri
sadlik hizmetlerinde galigan personel igin ytizde 200'inl gegme yecek sekilde aylik ek édeme yapilir."

hiukmtne yer verilerek tip ve dis hekimligi fakulteleri ile saglik uygulama ve arastirma
merkezlerinin_hesabinda toplanan déner sermaye gelirlerinden, bu yerlerde, gelir getiren gorevierde
calisan veya bu yerlerde gorevli olmakla birlikte gelire katkisi olmayan 6gretim elemanlari ile 657 sayili
Devlet Memurlari Kanununa tabi personel ve ayni Kanunun 4 Gncl maddesinin (B) bendine goére
sozlesmeli olarak caligan personele yapllabilecek ek édemenin aylk tavan tutarlar belirlenmis
bulunmaktadir.

Ote yandan, 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasinda da;

"f) Rektér, rektoér yardimcisi ve genel sekreterlere gelir getirici katkilarina bakilmaksizin,
Gniversite yénetim kurulunun uygun gordiga birimin déner sermaye hesabindan yobnetici pay! olarak
ayrilan tutardan ek édeme yapilir. Yapilacak ek 6demenin tutari ek 6deme matrahinin, rektdrler igin
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yizde 600'Unil, rektor yardimcilar: igin ytizde 300'uni, genel sekreterler igin ylzde 200'inl gegemez.
Bu kimselere déner sermaye gelirleri diginda iniversitenin; teknokent, teknopark, teknoloji transfer ofisi,
iktisadi isletmeler ve igtirakleri gibi gelir getirici muesseseler ve birimleri sebebiyle ayrica huzur hakki,
yénetici payi, koordinatorlik, danigmanlik ve benzeri (icret ddenmez.

Déner sermaye gelirinin elde edildigi birimlerin dekan, baghekim ve enstiti ve yuksekokul
midrleri ile bunlarin yardimcilarina, gelir getirici katkilarina bakilmaksizin, gérev yaptiklar birimin
déner sermaye gelirlerinden yénetici payi olarak ayrilan tutardan ek édeme yapilir. Yapilacak ek
ademenin tutar, ek édeme matrahinin, dekan, enstitu ve ylksekokul mudirt igin yizde 250'sini,
bunlarin yardimeilari igin ytizde 100'Und, tip ve dis hekimligi fakulteleri dekanlari ile saglk uygulama ve
aragtirma merkezleri baghekimleri igin yizde 500'Und, bunlarin yardimcilan igin ylzde 300'ana
gegemez.

Bu fikra kapsaminda bulunan yoneticilere, mesai saatleri igerisinde verdikleri mesleki
hizmetlerinden dolay! ayrica ek édeme yapilmaz. Mesai saatleri diginda déner sermaye gelirlerine
katkilar1 bulunmas! hélinde alabilecekleri toplam ek 6deme tutari, higbir sekilde yénetici pay! dahil
ilgisine gore (c) ve (d) fikralarinda belirtilen esaslara gore hesaplanacak tutarr gegemez."

hilkmine yer verilerek fikrada sayilan yoneticilere gelir getirici katkilarina bakilmaksizin yonetici
_payl olarak yapilacak ek ddemenin orani belirlenmis ve bunlara mesai saatleri icerisinde verdikleri
mesleki hizmetlerinden dolay! ayrica ek ddeme yapilmayacagl, mesai saatleri disinda doner sermaye
gelirlerine katkilar bulunmasi halinde ise yonetici pay! dahil ilgisine gore (c) ve (d) fikralarinda belirtilen
tavan ek ddeme tutarini gegmeyecek sekilde édeme yapilabilecegdi acik¢a dizenlenmis bulunmaktadir.

Buna paralel olarak, anilan Yonetmeligin "Yoneticilere yapilacak ek ddeme” baslikll 6 nci
maddesinde de,

"(1)Rektor, rektér yardimcisi ve genel sekreterlere gelir getirici katkilarina bakilmaksizin, uygun
gorilen birimin ddner sermaye hesabindan ybnetici pay! olarak ayrilan tutardan kanunda belirtilen
oranlari gegmeyecek sekilde yénetim kurulunca belirlenen tutarda ek édeme yapilir.

(2) Déner sermaye gelirinin elde edildigi birimlerin dekan, baghekim ve enstitu ve ylksekokul
middrleri ile bunlarin yardimcilarina, gelir getirici katkilarina bakilmaksizin, gérev yaptiklari birimin
déner sermaye gelirlerinden yénetici payi olarak ayrilan tutardan kanunda belirtilen sinirlar gegmeyecek
sekilde yonetim kurulunca belirlenen oranda ek odeme yapilir.

(3) Birinci ve ikinci fikralar kapsaminda bulunan yéneticilere, mesal saatleri igerisinde
verdikleri mesleki hizmetlerinden dolayr ayrica ek 6deme yapilimaz. Mesal saatleri disinda déner
sermaye gelirlerine katkilari bulunulmasi halinde; bu katkilari karsihginda yapilacak ek 6demenin
hesabinda onaltinci fikrast hari¢ olmak izere 5 inci maddede belirtilen esaslar dikkate alinir ve
ilgililerin yénetici pay! olarak aldiklari ek ddemede dahil olmak (zere alabilecekleri toplam ek ddeme
tavan tutari, ilgisine gére Kanunun 58 inci maddesinin (c) ve (d) fikralarinda belirlenen tavan tutariarini
ve her haliikarda ek 6deme matrahinin bindokuzydiziini gegemez."

hukmane yer verilerek 58 inci maddenin (f) fikras kapsamindaki yoneticilere yapilacak ek
ddemenin usul ve esaslar ayrica dizenlenmistir.

Diger taraftan, 16/06/2022 tarihli ve 7411 sayili Kanunla 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinde
bazi degisiklikler yapilmis olmasina ragmen, tavan ek ddeme orani disinda yoneticilere yapilacak ek
ddemelere yodnelik herhangi bir dedisiklige gidilmemistir. Dolayisiyla Yoénetmeligin 6 nci maddesi ayni
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toplami oldugu; personelin odullendirilerek motivasyonunun artiriimasi amaciyla yapilan taban
ddemenin 58 inci maddenin (c) fikrasi kapsamindaki personele Ek-4'te yer alan tablodaki kadro
unvanina gore belirlenen taban katsayisinin en ylksek deviet memuru ayligi ile ¢arpimi sonucu bulunan
tutarda yapilacagi ve bu 6demenin hesaplanmasinda aktif ¢alisilan gin katsayisi ayrica ¢arpan olarak
kullanilacag hususlari dizenlenmis bulunmaktadir. Ayrica dokuzuncu fikranin (¢) bendinde de, mesai igi
tesvik ek ddemesinin tavan tutarinin, 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (c) fikrasi uyarinca
hesaplanacak tavan tutardan sabit ek ¢deme tutari ile taban ddeme tutar dlsulerek tespit edilecegi
belirtilmistir. Goérulduga Gzere taban ddeme, aktif calismaya da bagl olarak personelin alabilecegi mesai
ici ek 6demenin bir unsuru olarak dtzenlenmistir. Bununla birlikte, ydneticilerin mesai saatleri icerisinde
yoneticilik faaliyetierini yoratarken ayni zaman dilimindeki calismalarin karsiligl olarak mukerrer
ddemeye sebebiyet verilmemesi amaciyla s6z konusu Ek-4 sayili cetvelde yonetici unvanlarina yer
verilmemistir.

Bu itibarla, 2547 sayili Kanunun 58 inci maddesinin (f) fikrasi kapsamindaki yoneticilerin anilan
Yonetmeligin 5 inci maddesinin dokuzuncu fikrasinda dlizenlenen taban 6demeden yararl nin
mumkan olmadi§i degerlendiriimektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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Yunus ELITAS
Bakan a.
Bakan Yardimcisi
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Geregi: Bilgi:
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