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Ust Yonetici Sunusu

1978 yilinda kurulan Erciyes Universitesi, 2011 yilinda 16 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 6 Meslek Yiiksekokulu, 7
Enstiti, 5 B6lim, 23 Uygulama ve Arastirma Merkezi ve 1243 yatak kapasiteli gelismis uygulama hastanesi
yaninda, Onkoloji, Kalp, Organ Nakli, Diyaliz ve Cocuk Hastanesi gibi ihtisas hastaneleri 8 Daire Baskanlgi,
Hukuk Misavirligi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurligi, Yazi isleri Mudurlagi, Genel Sekreterlik ve
Rektorlilk Ozel Kalem Mudurliigiine ayrilan bitce ile calismalarini siirdiirmustiir.

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Ydonetmelik’te belirtilen gegis
takvimine gore Universitemizin ilk stratejik planinin kapsayacagi dénem 2009-2013 yillari olarak belirlenmistir.
Yetistirdigimiz genclerin iyi bir egitim alabilmesi ve Universitemizin bilimsel yapisinin giiclendirilmesi igin
stratejik planimizda belirtilen hedeflere yillar itibariyle ulasabilme kapasitemizi ve kaynak ihtiyacimizi
belirtecegimiz performans programimiz ve bu performansin sonuglanni gdsteren faaliyet raporumuz, 5018 Sayih
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun etkili kaynak yonetimi, verimlilik, etkililik gibi amaclarini
gerceklestirmemizde ve daha etkin calisan 6rgutsel bir yapinin olusturulmasi, kurumsal kimlik ve motivasyonun
guclendirilmesi, egitim ve o&gretimin yapisinin gelistirilmesi, bilimsel arastirmalarin gelistirilmesi, kaynak
gelistirme ve isbirliklerinin artiritimasi ve kurumsal imajimizin olusturulmasi icin gdsterge teskil edecektir.

Universitemize her alanda destek veren st kuruluslarimiza, Kayserili hayirseverlere, Universitemizin biitiin

yoneticilerine, akademik, idari personel ve gelecegimizi emanet etti§imiz dgrencilerimize sikranlarimi sunarim.

Prof. Dr. Hasan Fahrettin KELESTEMUR
Rektor
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. GENEL BILGILER

A. MISYON VEVIiZYON

Universitemizin misyonu; ilkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun egitim sunmak,
evrensel gecerliligi olan bilgi ve beceriler ile donatiimis bireyler yetistirmek; bilime katki saglayacak, tlkede
ve dinyada kullanilabilir ve paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji Uretmek; sehrinde ve bdlgesinde
kaliteli saghk hizmeti sunmak; mensuplarinin ve toplumun sosyal, kiltlrel, sanatsal ve sportif gelisimine

katki saglayacak etkinlikler diizenlemektir.

Vizyonumuz; bilimsel ¢alismalarda, bilgi ve teknoloji Uretiminde, kulturel, sosyal, sanatsal ve sportif
etkinliklerde Tirkiye’de onde gelen ve diinyada saygin; mezunlari tercih edilen ve aranan; uluslararasi
nitelikte 6grenci ve 6gretim elemani yapisina sahip; paydaslarin gereksinimlerini hizh, kaliteli ve etkili

cozumlerle karsilayan énci bir Gniversite olmaktir.

B. YETKIGOREV VESORUMLULUKLAR
Turkiye’de ylksekdgretim T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. maddeleri ve 2547 sayili Ylksekdgretim

Kanunu ile diizenlenmektedir. 2547 sayili Yiksekdgretim Kanununun amaci; yliksekdgretimle ilgili amag ve
ilkeleri belirlemek ve bitin ylksekdgretim kurulularinin ve Gst kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, goérev,
yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim, dgretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel

ile ilgili esaslari bir buttinluk iginde diizenlemektir.
flgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiksekdgretim kumrularinin gorevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde, toplumun ihtiyaclar ve
kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali c¢esitli diuzeylerde egitim -
ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendi ihtisas gucl ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli
egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile Yiiksek6gretim Kumlu tarafindan yapilan
plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giici yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve
diger araglarla yaymak,

d. Orgin, yaygin, siirekli ve aglk egitim yoluyla toplumun &zellikle sanayilesme ve tarimda
modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren
sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle
ogretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun vyararina sunmak ve kamu
kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuglandirarak dusincelerini ve Onerilerini
bildirmek,

f Egitim - ogretim seferberligi icinde, orgln, yaygin, sirekli ve acik egitim hizmetini Ustlenen
kurumlara katkida bulunacak dnlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin
yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile

diger hizmetlerde modernlesmeyi, Gretimde artisi saglayacak calisma ve programlar yapmak,
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uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina
¢OzUm getirici 6nerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini Gretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

I Y Giksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, doner sermaye
isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli

duzenlemeleri yapmaktir.

Bir yiiksekdgretim kurumu olan Erciyes Universitesi bu gérevleri yerine getirmek amaciyla 07 Kasim
1978 tarihinde 2175 sayili kanunla Kayseri Universitesi adi altinda kurulmustur. Erciyes Universitesi, 30
yildan bu yana, bu topraklarin geleneksel degerleri ile evrensel degerlerini butiinlestirmeyi basarmis, saglam
ve glcli yapisi ile bugin Tirkiye’nin en dnemli bilim merkezlerinden birisi haline gelmistir. Erciyes
Universitesi akademik personel atamalari, 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanununda yer alan 6gretim
elemanlari tanimina giren personeli siniflandirmak, ayliklarini ve ek gostergelerini dlzenlemek, derece
ylkseltilmesi ve kademe ilerlemesinin sekil ve sartlari ile sosyal haklardan yararlanma, ek ders Ucreti,
Universite, idari gbrev ve gelistirme &6deneklerinin miktarini tespit etmek, emekli ve yabanci 6gretim
elemanlarinin sdzlesmeli olarak calistirilma usul ve esaslarini belirlemek amaciyla kabul edilen 2914 sayili
Yiiksekégretim Personel Kanununa goére yapilir. Erciyes Universitesi idari personel atamalari ise
Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiksekdgretim Kurumlan Personeli Gorevde Yiikselme ve Unvan

Degisikligi Yonetmeligine gore yapilir.

Erciyes Universitesi birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklanna asagida yer verilmistir:

L REKTOR
Universite kurullarina baskanhk etmek, yiiksekogretim st kuruluslarinin  kararlarini

uygulamak, Universite kurullarinin &nerilerini inceleyerek karara baglamak ve (niversiteye
bagh kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak,

Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel
arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaglarini, badh birimlerinin ve
Universite ydnetim kurulu ile senatonun goris ve Onerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve
Yiksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordagi hallerde Gniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6§retim
elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gorevler
vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini
yapmak,

Universitenin ve bagli birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve
gelistirilmesinde, ©6gdrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sadlanmasinda, gerektigi zaman
givenlik 6nlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin
devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiratiilmesinde, bilimsel ve
idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gdrevlerin alt birimlere aktariimasinda, takip ve

kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve sorumludur.
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DEKAN
Fakilte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakilte birimleri
arasinda diizenli calismayi saglamak,
Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor
vermek,
Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaglarini gerekgesi ile birlikte rektdrlige bildirmek, fakiilte bitcesi
ile ilgili fakulte yonetim kurulunun da gorusund aldiktan sonra rektorlige sunmak,
Fakiltenin birimleri ve her diizeydeki personel {izerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapmak,
Fakiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi kullaniimasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, dgrencilerin gerekli sosyal
hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6gretim bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yurltilmesinde, batin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol

edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektdre karsi birinci derecede sorumludur.

YUKSEKOKUL MUDURU
Y tksekokul midurl dekanlara verilmis olan gorevleri yiksekokul bakimindan yerine getirir.

ENSTITUMUDURU
Enstitl madiri dekanlara verilmis olan gorevleri enstiti bakimindan yerine getirir.

SENATO
Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar

almak,

Universitenin biitiiniini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis
bildirmek,

Rektdriin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige girecek olan tniversite veya
Universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagl olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte kurumlannin bu konudaki
Onerilerini karara baglamak,

Fakilte kurullari ile rektérlige bagh enstiti ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak
itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna iiye segmekle sorumludur.

ERCIYES UNIVERSITESI
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Tablo 1.1. Erciyes Universitesi 2011 Y1l Senato Uyeleri

Prof. Dr.H.Fahrettin KELESTEMUR
Rektdr

Prof. Dr. M.Metin HULAGU

Rektdr Yardimcisi

Prof. Dr. ibrahim UZMAY

Rektdr Yardimcisi (Mimarlik Fak.Dekam)
Prof. Dr. Mustafa CETIN

Rektdr Yardimcisi

Prof. Dr. Muhammet GUVEN

Tip Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Hamza CAKIR

iletisim Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Ekrem ERDEM

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Dekani
Prof. Dr. Hiiseyin ALTINDIS

Fen Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. Umit TOKATLI

Edebiyat Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. M. Zeki DUMAN

ilahiyat Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Mustafa Algi

Mihendislik Fakultesi Dekani

Prof. Dr. Abdullah SAYDAM

Eg§itim Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. Halit CANATAN
Veteriner Fakultesi Dekani
\Prof. Dr. Alper ALKAN

Dis Hekimligi Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Miberra KOSAR

Eczacilik Fakultesi Dekani

Prof. Dr. ismail KAYAR

Hukuk Fakiltesi Dekani

Prof. Dr. Ali irfan iLBAS

Seyrani Ziraat Fakiltesi Dekani
Dog.Dr. Nurdan GOKGE

Glzel Sanatlar Fakultesi Dekan V.
Prof.Dr. Umit SEVIG

Saglik Bilimleri Fakultesi Dekani
Prof.Dr Necmettin MARASLI

Fen Bilimleri Enstitu Muduru

Prof. Dr. Ekrem AKTAS
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitusu Muduru
Prof. Dr. H. Yunus APAYDIN
Sosyal Bilimler Enstitist Muduri
Prof. Dr. Saim OZDAMAR

Saglik Bilimleri Enstitist Mudira
Doc.Dr Sakir BATMAZ

Atatiirk ilke ve inkilaplari Enstitiisit Midiri
Dog.Dr. Niyazi CAN

Egitim Bilimleri Enstitisi Muduru
Prof. Dr. Kenan AYCAN

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Miudiri
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49

50

51

52

Prof. Dr. M.Kemal APALAK

Sivil Havacilik Y lksekokulu Muduri

Fikret KARA

Yabanci Diller Y uksekokulu Midiri

Dog. Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO Mudirii
Prof. Dr. Mahmut ARGUN

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MY O Mudiri
Prof. Dr. Hasan YETIM

Safiye Cikrikcioglu Meslek Y iiksekokulu
Prof. Dr. Ali KAYA

Sosyal Bilimler Meslek Y iksekokulu Mudiri
Prof. Dr. Sebahattin UNALAN

Kayseri Meslek Y iiksekokulu Muduri

Do¢. Dr. Nafiz KAHRAMAN

Mustafa Cikrikgioglu MYO Midiri

Yrd. Dog. Dr. Sukrii SU

Develi Meslek Yikekokulu Muduru
Dog¢.Dr.Murat DOGAN

Prof.Dr. Ali TOKSARI

Prof.Dr. Mustafa KESKIN

Prof.Dr.Ahmet SAHIN

Prof.Dr. Dervis KARABOGA

Prof.Dr. ibrahim NARIN

Prof.Dr. Mustafa SOYLAK

Prof.Dr. Adem BOYACI

Prof.Dr. Neriman INANG

Do¢.Dr. Kaan CANDURAN

Dog¢.Dr. G6khan ERASLAN

Prof.Dr. Mustafa AKDAG

Do¢.Dr.Hakan PEHLIVAN

Yrd. Do¢.Dr. Murat ESMERAY

Yrd. Dog.Dr. Hakan HiISARLIGIL

Ogr.Kons.Bask.Rasim ARTIRAN

Sema ASLAN Raportor
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6. UNIVERSITE YONETIMKURULU
Y lksekogretim ast kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar

dogrultusunda rektdre yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; Gniversiteye bagh birimlerin 6nerilerini
dikkate alarak yatirim programini, bitge tasarisi taslagini incelemek ve kendi onerileri ile birlikte
rektérlige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecedi konularda karar almak,

Fakilte, enstitl ve ylksekokul yénetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin
karara baglamakla sorumludur.

Erciyes Universitesi 2010 yili Yénetim Kurulu Uyelerine Tablo 1.2°de yer verilmistir:

Tablo 1.2. Erciyes Universitesi 2010 Y1l Yénetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. H.Fahrettin KELESTEMUR

Rektor
Prof. Dr.M.Metin HULAGU Prof. Dr. ibrahim UZMAY
Prof. Dr. Mustafa CETIN Prof. Dr. Miiberra KOSAR
Prof. Dr. Muhammet GUVEN Prof. Dr. Mustafa ALCI
Prof. Dr. Hilseyin ALTINDIS Prof. Dr. Ali irfan ILBAS
Prof. Dr. Umit TOKATLI Prof. Dr. Abdullah SAYDAM
Prof. Dr. Hamza CAKIR Prof. Dr. ismail KAYAR
Prof. Dr. Ekrem ERDEM ProfDr. Umit SEVIG
Prof. Dr. M. Zeki DUMAN Prof. Dr. Hasam YETIM
Prof. Dr. Halit CANATAN Prof. Dr. Mustafa Kiirsad OZTURK
Dog.Dr.Nurdan GOKCE Prof. Dr. Necmettin MARASLI

Prof. Dr. Alper ALKAN Sema ASLAN Raportor
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7. GENEL SEKRETERLIK, OZEL KALEM VE DAIRE BASKANLIKLARI
Erciyes Universitesinde genel sekreterlik, 6zel kalem ve daire baskanhidi gérevlerini
ylruten personele Tablo 13’te yer verilmistir. Daha sonra ilgili birimlerin gorev, yetki ve

sorumluluklarina yer verilecektir.

Tablo 1.3. Erciyes Universitesi Genel Sekreterlik, Ozel Kalem ve Daire Bagkanliklari

Genel Sekreter Sema ASLAN Ozel Kalem Mudurii Simeyye KUZLAK
Genel Sekreter Fikret KARA Saghk Kultur ve Spor Metin AKGOBEK
Yardimcisi Daire Bagkani

Genel Sekreter Dog. Dr. Stkri Selim Lo . .

vardimersi HAS Bilgi Islem Daire Baskani  Fidan ISIK

Idari ve Mali Isler Daire o i) Topel ERTAS  Kiitiiphane ve Dok. Gilnur YAKAN
Baskani

Ogrenci lsleri Daire Mustafa TOPAKTAS Hukuk Misaviri Ziibeyde CELEBI
Baskani

Yap! lsleri ve Teknik Fikret YAGMUR Personel Daire Bagkani Dursun YASAR

Daire Bagkani

Basin Yayin ve Halkla Ustin TUNCER Strateji GelistirmeDaire

iliskiler Mudiira Baskan! Osman TOPCU

7.1 Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter, iki genel sekreter yardimcisi ve bagl birimlerden olusur. Genel
Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin galismasindan Rektére karsi sorumludur. Genel
Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapaca§l gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagh
birimler aracihgi ile asagidaki gorevleri yerine getirir:

« Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin, verimli duzenli ve uyum iginde calismalarini

saglamak,

» Universite Senatosu ile Universite Yo6netim Kurulunda oya katilmaksizin raportorliik yapmak; bu

kurallarda alman kararlarin yazilmasi, korunmasi ve saklanmasini saglamak,

«  Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Universiteye bagl birimlere

iletmek,

»  Universite idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére éneride bulunmak,

. Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yiritilmesini saglamak,

e Rektorligin yazismalarini yiriitmek,

e Rektdrlugln protokol, ziyaret ve toren islerini dizenlemek,

Rektdr tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmakla yukumlidir.

7.2.0zel Kalem
« Rektor ile Universite personeli ve 6grencisi arasinda iletisimi kurmak, birimler arasinda gerekli
iletisimi kurmak,

e Bazi téren ve toplantilari organize etmek,
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Universite ile ilgili bilgi vermek, gerekli dokiiman, kitap, bilgi ve belgeleri saglamak, telefon ve
randevu trafigini kontrol etmek,

Bayram, yeni yil ve 6zel ginlerle ilgili davetiyelerin hazirlanmasini ve gonderilmesini saglamak,
gelen misafirlerle ilgilenmek,

Rektor tarafindan verilen diger talimatlari yerine getirmekle sorumludur.

7.3.idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

Rektorlik, Fakilte, Enstitl, Yilksekokullar ve diger merkezler (Hastaneler) ile Daire
Bagkanliklarinin ihtiyaci olan malzeme ve hizmetlerin, serbest ddenekler nispetinde satin alma
islerini yuritmek,

Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralanmasi islemlerini yapmak,

Yurtdisi alintilarda akreditif ve glimruk islemlerini yuritmek,

Akademik ve idari personel ile bakmakla yukimlu bulunduklari aile fertlerinin tedavi giderlerine ait
islemleri yapmak,

Universitemiz personelinin yurtici stirekli gérev yolluklari (emekli yolluklari) ile merkez kampusta
gorev yapan personelin yurtici ve yurtdisi yolluk islemlerini yapmak,

Ayniyat islemlerini (her tirli malzemenin giris-¢ikis, depolama, zimmet, terkin, devir ve sayim)
yapmak,

Rektdrltgin verecegi diger gorevleri yapmakla yukumltdr.

7.4.Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine ve sonuglarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yiriutmek,

izleyen iki yilin bltce tahminlerini iceren idare bitcesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak, idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek,

Mevzuat uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesine, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini
saglamak,

Butce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve
butge kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

ilgili mevzuat cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil
islemlerini yriutmek,

Muhasebe hizmetlerini yuritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlamak,

Tasinir ve tasinmazlar icin icmal cetveli dizenlemek,

idarenin yatirm programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust ydneticiye ve harcama

yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

sirs
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On mali kontrol faaliyetlerini yiriitmek,

¢ kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda ¢alismalar
yapmak,

Mali konularda tst yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,

idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,
analiz etmek ve yorumlamak,

Y 6netim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbhirligi icinde yerine getirmek,

Ydnetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini yiritmekle sorumludur.

7.5.Saghk Kaltar ve Spor Daire Baskanligi

Universitemiz égrenci, personel ve personel yakinlarinin ilk miracaatinin yapildigi mediko-sosyal
tesisini ylritmek,

Genelde 6grenci kulupleri aracihiyla égrenciler igin Tirk Sanat Mizigi, Tirk Halk Mizigi, pop ve
rock konserleri, halk oyunlari, tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine gore etkinlikler
dizenlemek,

Universitemizce belirli giin ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gerceklestirilmesi,
piknik turizm ve egitim amagcli gezilerin gerceklestirilmesi,

Universitemiz personel ¢ocuklarina hizmet veren kres hizmetlerini yiritmek,

Personel ve 6grenci yemekhanesi hizmetlerini yiritmek,

Erciyes Universitesi Spor Kuliibii aracihgiyla cesitli dallarda fakiilte ve yiiksekokullar arasi
misabakalar diizenlemek,

Kapali ylizme havuzu, Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, ilk yardim
istasyonu ve 50 yatakh kayak tesisleri ile 6grencilerimize hizmet vermek,

Barinma, beslenme, yari zamanl calisma, nakit burs ve psiko-sosyal destek hizmetlerini yiritmek,
ihtiyac sahibi 6grencimize burs saglamak ve iicret karsihgi calistirilarak desteklemek,

Ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak ve bu hizmetlerin gérilmesi
icin gerekli olan 6grenci kantin ve lokantalari, okuma salonlari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari,
spor salon ve sahalarinin  agilmasi, kamp yerleri saglanmasi, tedavi merkezi ve benzeri diger

tesisleri kurmak, kiralamak, isletmek ve islettirmekle yuktumludir.

7.6.Personel Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanhginin, akademik, idari ve sicil hizmetleri i¢in yerine getirmekle yikimli oldugu

gorevlerine asagida ayri ayr yer verilmistir:

Akademik Hizmetler

2547 Sayili Kanunun 31. maddesi uyarinca ders gorevlendirmeleri, 33. maddesi uyarinca
yurtdisinda lisanslsti egitim yapmak Uzere goérevlendirilen arastirma gorevlileri, 34. maddesi
uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, 35. maddesi uyarinca yurtiginde lisansusti egitim
gorecek arastirma gorevlileri, 36. maddesi uyarinca kismi statliye atanan d§retim dyeleri, 38.
maddesi uyarinca herhangi bir kamu kurum ve kuruluslarinda Universitemiz 6gretim elemalarinin
goérevlendirilmesi, 39. madde uyarinca kisa ve uzun sireli gérevlendirmeler, 40/a ve 40/b maddeleri

uyarinca ders gorevlendirmeleri ile ilgili islemleri yapmak,
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Yurtiginde Lisansiistii Egitim Programi (YLE) ile Ogretim Elemani Yetistirme Programi (OYEP)
kapsamindaki arastirma gorevlileri hakkinda islem yapmak,

1416 sayili Kanun uyarinca Universiteler adina Milli Egitim Bakanligi hesabina yurtdisinda
lisansiistii egitim gorenlerden mecburi hizmetini yapmak (izere, Universitemize atanmasi uygun
gorulen 6gretim elemanlart ile ilgili islem yapmak,

Kadro ihdasi ve kadro degisiklikleri ile ilgili islemleri yapmak,

Ogretim elemanlarinin alinmasi ve atanmasi ile ilgili islemleri ve terfileri yapmakla yiikiimlidiir.
idari Hizmetler

Aciktan ve naklen kadro istemi ve bu kadrolarin kullanilmasi ile ilgili islemleri yapmak,

Aciktan atamalar ile ilgili islemler ve kurum i¢i ve kurum disi naklen atamalar ile ilgili islemleri
yapmak,

Aday personelin hizmet ici egitime alinmasi ile ilgili islemler ve aday memurlarin asli memurluga
atanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

Kadro degisikligi ve kadro ihdasi ile ilgili islemleri yapmak,

Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminatlari hazirlanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

Gegici isci vizesi ile ilgili islemleri yapmak,

657 sayil DMKnun 4/B ve 4/C maddesine gore sdzlesmeli personel ile ilgili islemleri yapmak,

Y uksekdgretim st kuruluslari ile yiksekdgretim kurumlan personeli gorevde yikselme ve unvan
degisikligi ile ilgili islemleri ve terfi islemlerini yapmak,

intibak islemlerini yapmak,

Askerlik ile ilgili islemleri yapmak (ayrilis-baslayis) ve dcretsiz izin ile ilgili islemleri yapmak
(ayrilis-baslayis),

Kadro bosaltma onayi (emeklilik) ile ilgili islemleri yapmak,

Olum ve miistafi onayi ile ilgili islemleri yapmak,

Sendika islemlerini yapmak,

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 64.maddesi uyarinca olumlu sicil alan personelin
onaylarinin alinmasi islemleri ve istifa onay! islemlerini yapmak,

Giyecek yardimi ile ilgili islemleri yapmakla yukimludr.
Sicil Hizmetleri

fdari ve akademik personelin sicil raporlarinin diizenlenmesi ve tasnifini yapmak,

Disiplin ve ceza islemleri ve nakil gelen personelin sicil dosyasi ile ilgili islem ve yazismalari
yapmak,

idari ve akademik personelin emeklilik islemleri yapmak,

Sigorta ve Bag-Kur’da gecen hizmetlerin memuriyet hizmeti ile bu hizmetlerin birlestirilmesi
islemlerini yapmak,

Askerlik tecil islemleri ve askerlik borglanmalarini yapmak,

Emekli sicil numarasi isteme ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Ucretsiz izin borglanmasi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Emekli Sandigi ile yapilan diger yazismalar ve fiili hizmetle ilgili islemleri yapmak,
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Calisan personelin sicil dosyalari ile ilgili islem ve yazismalar ve ayrilan personelin sicil ile ilgili
islem ve yazismalar ve mal bildirim beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Kurumumuz calisanlarina ve bakmakla yukimld olduklari kisilere saglik karnesi islemlerini yapmak,
Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak

izin ile ilgili islemleri ve istirahat raporlari ile ilgili islemleri yapmakla sorumludur.

7.7.0§renci isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci bilgilendirme hizmetlerini yiriitmek,

Kayit hizmetlerini yuritmek,

Web hizmetlerini yiriitmek,

Yaz okulu, doktora, yiksek lisans programlarinin sinav ve ders programi hazirlama hizmetlerini

ylrutmekle yaktamlidir.

7.8.Kutuphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi

Her kitabin kinyesi belirlenerek kataloglanmasi, konu tespitinin yapilarak Library of Congress
siniflama sistemine goére raftaki yerinin belirlenmesi islemlerini yapmak,

Kinyelenen kitaplarin kitiiphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve sirt etiketleri
tretilmesi, kuttiphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla damgalanmasi islemlerini yapmak,
Kituphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan kitap listelerini yayinlamak,

Y1l sonunda dergi adina gore dergileri alfabetik olarak dergi deposunda rafa yerlestirmek,
Yiprandigi tespit edilen kitaplarin kayitlarinin tutularak cilde géndermek,

Enstitlilerden ve Tip Fakiltesi Dekanligi’ndan gelen tezleri programa kayit ederek damgalamak ve
tez deposuna yerlestirmek,

Universite matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve bandrollerinin  Kiltiir Bakanhgi’ndan
alinmasi ve eser sahibine telif Gcreti ddenmesi icin gerekli calismalari yiritmek,

Odiing verme hizmetini gergeklestirmek,

Kitap tarama sistemiyle istenen konudaki kitaplara kolay erisimi saglamak ve veri tabaniyla
elektronik kaynaklara erisim hizmetini saglamak,

Ogrencilere  kiitiiphane  kullanimi konusunda detayli bir egitim programi uygulanarak,
kutiphaneyi tanitici oryantasyon turlari diizenlemek,

Kablosuz a§ (wireless) bulunan salonumuzla 6grencilere internet hizmeti vermek,

Okuma salonu ile giinlik gazetelere, guncel dergilere ve popller kitaplara, romanlara daha ¢abuk
erisimi saglamak,

Kutiiphanelerde is akisinin planlanmasi ve isleyisini denetlemek, ¢dziim yollari bulmak,
Satin alinacak materyallerin 6n hazirliklarini yapmak ve harcamalari planlamak,

Universite Yayin Komisyonu’nun isleyisini organize etmek,

Kutiphane Komisyonu’nun calismalarini organize etmek,

Kutiiphane ile ilgili duyurulan yapmak,

Kutiiphanenin dider kitiphanelerle olan iliskisini ve mesleki toplantilara katihmini saglamak,
Universitemizde yapilan bilimsel calismalarin indekslerden kontrolii ve onaylanma islemlerini

yapmak (Profesorlik ve Docentlik dosyalan igin),
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Kutuphane ile ilgili istatistik ve raporlarin hazirlanmasi islemlerini yiriutmek,
Gorev alani ile ilgili olarak rektorlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmekle

ylukimluddr.

7.9.Bilgi islem Daire Baskanhgi

internet erisimini yapmak (kampdisler icinde kablolu ve kablosuz),

Elektronik posta adresi islemlerini yuritmek,
Veri tabanlarina uzaktan erisim hizmeti vermek,

DNS, MRTG hizmetlerini yiritmek,
Web tasarim ve site bulundurma hizmetini yuritmek,

Ogrenci isleri otomasyonu projesini yiritmek (siirekli giincellenmektedir),

Personel Y onetim Sistemi yazilimi hizmetlerini yuritmek (strekli giincellenmektedir),
Yazilimlar konusunda kullanici egitimlerini yiritmek,
Sartname hazirlama sistem secimi islemlerini yuritmek, gerektiginde birimlere danismanlik
yapmak,

Anket, raporlama ve istatistik ¢calismalarini yiriutmek,

Uc kullanicilara donanim ve isletim sistemi destek hizmetlerini yirttmekle yukimludar.

7.10.Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

Universite bina ve tesislerinin projelendirme galismalarini koordine etmek ve uygulamak,

Yatirim iglerinin ihale dosyalarini hazirlamak ve ilgili ihaleleri ylritmek,

fhale edilen islerin, teknik kontrolligini yaparak hakedislerini diizenlemek, biten islerinkabul
islemlerini yuritmek,

Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini yirttmek,

Universite cevre dizenleme c¢alismalarini  projelendirerek kampus vyerlesim planina gore
uygulamalarini yapmak,

Universite kamulastirma ve harita calismalarini yiriitmek,

Universitenin telefon santralinin ve telefon tesisatlarinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,
Universitenin elektrik ve jenerator islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,

Isi santralleri ile ilgili isleri yuritmek,

Cevre duzenleme, agacglandirma, c¢im ekme igsleri, yesil alanlarin sulama ve bakim islerini

ylrutmekle yaktamlidur.

7.11.Hukuk Musavirligi

Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve
idari mercilerde tniversitenin haklarini savunmak,
Universitenin tasarruflarinin yirirlikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci olmak,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek,
Rektorlik, genel sekreterlik ve dider birimlerle tasra teskilatindan intikal ettirilen ve hukuki, mali,

idari ve cezai sonug hasil edilebilecek tim konular hakkinda hukuki goéris bildirmek,
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Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universite menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara
¢cozlm getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

Universite adina akdedilecek sézlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve
Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda yardimci olmak,

Universite personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Rektdér ve Genel Sekreter
tarafindan havale edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek mevzuatin gerektirdigi
takibat ve islemleri ifa etmek,

Rektorlikce goris alinmak tizere gonderilen kanun, tiiziik ve yonetmelik taslaklari hakkinda hukuki
gorus bildirmek,

Universite leh ve aleyhindeki her tirlii dava ve icra takiplerini merkezden veya gerektiginde
mahallinde takip etmek,

Universite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve
noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap vermek,

Adli ve idari yargr mercileri, icra mudurlikleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde
Rektorlik makamini temsil etmek.

Rektorlik makaminca verilen ve mevzuatta 6ngdériilen benzeri gorevleri yapmakla yukimladur.

7.12.Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudirlugu

» Universite ve Rektdrliilk makami adina kamuoyu ve basin kuruluslarina gerekli bilgi ve agiklamalari
yapmak ve bunlari takip etmek,

» Universitenin tanitimi ile ilgili calismalari yiratmek,

» Kurum igindeki &grenci, 6§retim elemani ve idari personel olmak iizere Erciyes Universitesi’nin
tim mensuplari yine Universite icinde yer alan banka, PTT, kafeterya ve diger sosyal tesisler gibi
mensuplarimiza gérev ve sorumluluk alaninda bulunan hizmetleri sunma gérevini yerine getirmek,

« Asil calisma alani kurum disi hizmetleri yiiriitmek olan Basin Yayin ve Halkla iliskiler Madirligi,
hangi kademede olursa olsun gelecekte Universite 6grencisi olmaya aday herkese ulasmak, bu
ogrencilerin ailelerini bilgilendirmek,

e Orta 6gretim kurumlan, Gniversite giris sinavi icin 6grenci hazirlayan 6zel dershaneler, genclik
orgutleri, sivil toplum kuruluslari, diger yiksek o6gretim kurumlan, tirk halki, diger tlkeler ve

medyay! bilgilendirmek yetki ve sorumlulugu Basin Yayin Madirligi’ne verilmistir.

8. REKTORLUGE BAGLIMERKEZLER
Erciyes Universitesinde Rektorlige bagh 19 merkez vardir, Bu merkezler hakkinda ayrintili

actklamalar asagida verilmistir.

8.1. Klinik Mihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM)

Klinik Miihendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, tibbi teshis ve tedavi amach cihaz teknolojilerinin
gelistirilmesinde, bakiminda ve isletilmesinde mihendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik

hizmetlerinin kalitesini ve verimlili§ini arttirmak, Turkiye’nin biyomedikal mihendisligi alaninda arastirma
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potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa bagimlihg: azaltmak igin, Tip Fakiltesinde Merkezle
ilgili anabilim ve bilim dallariyla ve Universitenin Mihendislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili béliimleri
arasinda isbirligini tesis ederek bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak, biyomedikal
mihendisligi 6grencilerine, biyomedikal mhendisligi bélimi ile koordinasyon halinde staj veya uygulama
dersleri imkani olusturmak, bu alanda daha pratik ve gincel bilgilere ulasmalarini saglamak, biyomedikal

mihendisligi egitim-6gretimine katkida bulunmak amaclari dogrultusunda hizmet vermek tizere kurulmustur.

8.2. Kayseri ve YOresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM)

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM), Universitelerde Akademik Teskilat
Yonetmeligi'nin Ek-1. maddesi uyarinca, Erciyes Universitesi Rektérligi'ne bagli olarak kurulmus bir
merkezdir. Merkezin ydnetim organlari; midur, genel kurul ve yénetim kuruludur.

Erciyes Universitesi Kayseri ve Ydéresi Tarih Arastirmalari Merkezi Miidiirii, Erciyes Universitesi’nin
sosyal bilim dallarinin 6gretim tiyeleri arasindan tg¢ yil icin Universite Rektdrii tarafindan atanir. Siiresi dolan
midir yeniden atanabilir. Mudiir, kendisine yardimci olmak (zere, Erciyes Universitesi sosyal bilim
dallarinin 6gretim tyeleri arasindan ¢ yil igin bir yardimci atayabilir. Midir yardimcisi, merkez mudarinin

yoklugunda mudire vekalet eder.

Bu merkezin yerine getirmekle yiikiimli oldugu gérevlerine asagida yer verilmistir:
» Kayseri ve yoresi tarihi ile ilgili olarak:
1 Selcuklu dncesi,
2. Selguklu dénemi,
3. Beylikler dénemi,
4. Osmanli donemi,
5. Cumhuriyet donemine ait her tiirli belge ve bilgilerin tespiti, temini ve degerlendirilmesi

e Tarih suurunun olusmasi ve canli tutulmasina katkida bulunmak tzere, milll ve milletlerarasi
diizeyde ilmT toplantilarin diizenlenmesi,

¢ Merkez biinyesinde bir ihtisas kiitiphanesi ve arsiv merkezi olusturulmasi, bu arsiv ve kitiiphaneye
0zel ve kamu kurulusu ile sahislarinda bulunan yazma ve matbu eserlerin bagis, satin alma ve
kopyalama suretiyle akisinin saglanmasi,

e Gilnlik hayatimizin en otantik kaynaklarindan biri olan kadi defterleri (Ser’iyye Sicilleri)
katalogunun hazirlanmasi ve bu defterler iizerinde iImi arastirmalarin yapiimasi,

« Universitelerimizde yapilacak olan tezler (lisans ve lisans Usti) ve diger ilmi aragtirmalardan,
Merkezin amacina uygun olanlarin yayinlanmasi ve bu maksatla diger kurum ve kuruluslarla is
birligi yapilmasi,

e Kayseri ve yoresi tarihiyle ilgili arastirma yapanlara destek saglanmasi,

« Bu calismalar sirasinda, yurt i¢i ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan ilmi kuruluslarla

ishirligi yapiimasi amac ve gorevleri arasindadir.

8.3.Turk Dunyasi Arastirmalari Merkezi (TUDAM)

TUDAM’In yonetim organlari; midir, midir yardimcilarni ve yoénetim kuruludur. Erciyes

Universitesi Turk Diinyasi Arastirmalari Merkezi’nin amag ve gérevleri sunlardir:

ERCIYES UNIVERSITESI
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Basta bagimsizlifina yeni kavusmus Tirk Cumbhuriyetleri olmak (zere Tirk olduguna inanan
insanlarin yasadigi her ulke ile Tirkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda ortak bag ve menfaatlerin ilmi
zeminlerde arastirma ve degerlendirmelerini yapmak,

Tirk Dinyasi ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda, saglam temellere dayali dostluk ve
isbirliginin kurulmasina yardimci olacak mahiyette ¢calismalar ve etkinliklerde bulunmak,

Cesitli bilim dallarinda Tirk Dunyasi’nin ihtiyag duydugu yetismis elemanlarin temini igin
katkilarda bulunmak,

Tirk Dinyasi ile ilgili olarak; Azerbaycan, Bati Tirkistan (Tlrkmenistan, Kirgizistan, Kazakistan,
Ozbekistan, Tacikistan), Dogu Tiirkistan (Uygurlar), Kibris Tirkleri, Kafkas Cumbhuriyetleri
(Kumuk, Karacay, Balkar, Nogay, Kundur, Meshet, Avar), Ortadogu Tirkleri (Irak, Suriye, iran),
Balkan Turkleri (Yugoslavya, Makedonya, Yunanistan, Romanya, Bulgaristan, Moldavya), idil-Ural
ve Kirim Turkleri (Tatar, Baskurt, Cuvas, Kirim Tatarlari, Karaimler), Sibirya Turkleri (Yakutlar,
Tuvalar, Hakas, Altay, Gomo Altay, Sorlar, Dolganlar) ve diinyadaki diger Tirk topluluklari
adlariyla kurstler kurmak ve bu konularda arastirma gruplan olusturmak, adi gecen kirsulerle ilgili
elemanlar yetistirilmesi amaciyla “arastirmaci” kadrolar ihdas edilmesini saglamak,

Tirk Dinyasi ile ilgili milli ve milletlerarasi toplantilar yaparak, bu toplantilarda Tirk DiinyasCm
birlestiren manevi, sosyal ve kilturel degerlerin incelenmesini, degerlendirilmesini ve Turk
DiinyasCnin her tirlii meselesine ilmi ¢6ziimler aranmasini saglamak,

Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Turk Diinyasi arasindaki égrenci mibadelesinde danisma merkezi
gorevini yapmak,

Yukarida belirtilen amaclarla ilgili her tiirli yayin yapmak veya yaptirmak,

Tirk Dinyasi ile ilgili olarak daha dnce yapilmis ve halen yapilmakta olan yayinlarin Erciyes
Universitesine akisini saglayacak calismalarda bulunmak,

Tirk Dinyasi ile ilgili faaliyetlerde bulunan diger kuruluslarla merkezin amacina uygun hususlarda
ishirligi yapmak,

Y lksekogretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger calismalari yapmak merkezin amag ve

gorevleri arasinda yer almaktadir.

8.4. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)
Merkez bunyesinde faaliyet g6steren ve yaklasik bir milyon (1.000.000) dolarhik bir butgeyle kurulan iki

adet arastirma laboratuvan vardir. Bunlar Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) Laboratuvari ve X-Isinlan
Toz Diffaktometresi (XRD) Laboratuaradir. Bu laboratuarlarda bulunan Taramali Elektron Mikroskobu
(SEM) ve X-Isinlan Toz Diffaktometresi (XRD) cihazlari arastirmacilara hizmet vermektedir.

X-lIsinlan Toz Diffaktometresi ile seramiklerin, metallerin, alasimlarin, kati ¢6zeltilerin, heterojen kati
karisimlarin, korozif maddelerin, celiklerin, kaplama malzemelerinin, madenlerin, topraklarin, bébrek ve
mesane taslarinin, pigmentlerin, ¢imentolarin, dogal veya yapay minerallerin vb. icerdigi bilesigin veya
elementin analizi yapilabilir.

Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) ile sivi ve sivi 6zellik tasimayan her tirli numune incelenebilir.

SEM’de, metallerin, ametallerin, seramiklerin, alasimlarin, topraklarin, taslarin, kumlarin, cimentolarin,
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plastiklerin, tekstillerin, fiberlerin, polimerlerin, polenlerin, biyolojik numunelerin vs.nin yulksek

buyutmelerde mikro yapilari incelenebilir ve analizleri yapilabilir.

8.5. Surekli Egitim Merkezi (ERSEM)

ERSEM’in amaci, Erciyes Universitesi’nde orgiin  6nlisans, lisans ve lisansiisti egitim-6gretim
programlan disinda, Erciyes Universitesi’nin uzmanlasti§i ve bilgi birikimi olan tiim alanlarda, siirekli egitim
programlan ile Universitenin kamu, 6zel sektér ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, éncelikle
Tirk Sanayi ve llke kalkinmasina hizmet etmek ve giderek bu hizmeti uluslararasi bir boyuta ulastirmaktir.

ERSEM, yukarida belirtilen amaclan dogrultusunda, kisilere, kamu ve 0zel sektdre, ulusal ve
uluslararasi kuruluslara ihtiya¢ duyduklari alanlarda egitim programlari, kurslar, seminerler ve konferanslar
diizenler ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglar. Merkez kendine ait egitim salonu ve araglan disinda,
gerektiginde Universitenin konu ile ilgili tim laboratuar, kiitiphane ve diger egitim imkanlarini seminer

katilimcilarinin kullanimina sunar.

8.6.Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi, halen (iniversitemizde 6grenim
goren lisans ve lisansisti 6grencilerinin ve mezunlarinin meslek, sektér ve isletme se¢me sirecinde
yonlendirilmelerine ve bilgilendirilmelerine katkida bulunmaktadir.

Merkez, Universitemizin mezunlarini tim dinyadaki ve Turkiye'deki is hayatinda tercih edilen,
kariyerlerini gelistirme imkani bulan kisiler olmasina rehberlik etmeyi hedeflemektedir. Erciyes Universitesi
ogrencilerinin almis olduklari mesleki egitimi ilgi alanlarina ve akademik birikimlerine gdre gelistirmeleri
icin yol gostermeyi ve egilim ve isteklerine uygun meslek secimine yardimci olmayi amaglamaktadir.

KAYBIMER, yénetim kurulu, midir, mudir yardimcisi ve calisma gruplarindan olusmaktadir.
Endiistriden birimlere gelen ve KAYBIMER’i ilgilendiren bilgiler (uygulanan ders programi degisiklikleri,
program disi egitim-6gretim faaliyetleri, 6grencilerin sosyal-kiltiirel-sportif faaliyetleri, 6grencilerin nicel ve
nitel 6zellikleri ile ilgili bilgiler) merkezin sunacagdi hizmetlerde temel dayanagi olusturmaktadir.

Erciyes Universitesi Kariyer Yoénlendirme ve Bilgilendirme Merkezi;

Mezun adayi 6grenciler ile deg@isik sektdrlerden cesitli kuruluslari bir araya getiren tanitim
toplantilari diizenlemek,

Ogrencilerin gesitli alanlarda is tanimlari, is hayati, mesleklerdeki kariyer olanaklari ile ilgili bilgi
edinmelerini saglamak,

Kariyer Ginleri adi altinda organize edilen bu toplantilarda kuruluslar mezun adaylari ile dogrudan
irtibat kurmak, is basvurusu ve staj formlarinin dagitimini saglamak,

Ara sinifta bulunan 6grencilere staj, Universite ici ve endiistride kismi statiide is imkanlari organize
etmek,

Ogrenciler igin yurt digi staj imkanlari arastirmak ve organizasyonunda yardim etmek,

Kariyer Ginleri disinda, eleman talebinde bulunan kuruluslarla mezunlar arasinda irtibat kurmak,
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Ogrencilerle bireysel gorismeler yaparak, yetenek ve ilgi alanlarini daha objektif degerlendirip,
gozden gecirmelerine yardimci olmak,

Gerek seminerler, gerekse bireysel gérismelerle dgrencilere is arama teknikleri konusunda bilgi
vermek,

Etkin bir 6zge¢cmis yazma ve basarili bir milakat gegirebilme konularinda yardimei olmak,
Mezunlar igin is olanaklari arastirmak,

Erciyes Universitesi mezunlarinin Universite sonrasi yasamlarinda da Erciyesli olmak gururunu ve
kilttran0 surdurdp birbirleri ile yakin iliski, dayanisma ve ishirligi icinde bulunmalari igin cesitli
faaliyetlere katkida bulunmak,

Birimler bazinda insan kaynaklari veri tabani olusturmak,

Mezun ve mezun adaylari ile ilgili kisisel 6zellikler envanteri hazirlamak,

Enddistrinin insan kaynaklari talep envanterini esas alan bilgi bankasi olusturmak,

Meslek kuruluslari vasitasiyla Kayseri’deki isletmelerin adreslerini ve onlari genel anlamda (sektor,
is trd, Uretim tard, ihracat, ithalat vb.) tanitici bilgileri muhafaza edici bilgi bankasi olusturmak,

Duzenli isletme tanima gezileri organize etmekle yukumlidur.

8.7. Orta Anadolu Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Universite 6gretim elemanlarinin kok hiicre, genom bilimi, molekiiler hiicre biyolojisi,
bitki biyoteknolojisi, fitofarmasi ve proteom bilimi ile diger alanlarda yapacaklari g¢alismalara destek
saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasinda ve 6n lisans, lisans ve lisansistl egitimde yapilacak
pratik calismalara katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda analiz ve
calismalar yapmak, ¢6zim onerilerinde bulunmak, ticari Urlinler olusturmak ve bu alanlarda yayinlar
yapmaktir. Orta Anadolu Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi;

. Cok disiplinli arastirma projeleri gelistirilmesine ve uygulama alanina aktariimasina koordinatorlik

yapmak ve yardimci olmak,

e Arastirma ve gelistirme calismalarinin cagdas diizeyde yerlesmesi ve yayginlasmasi icin gerekli
6nlemleri almak,

e Temel ve uygulamali arastirma konularinda ¢agdas dizeyde bilimsel proje Uretimi igin gerekli
onlemleri almak,

« Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yodntemleri konusunda egitim vermek,
ogrencilerin arastirma projelerinin uygulanmasina yardimci olmak ve bu projelere imkan saglamak,

e Her dizeyde arastirmacinin gelisimine yd&nelik egitim programlari, konferanslar, kurslar,
seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili sertifikalar
vermek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak

e Arastirmacilar arasi bilimsel proje yarismalari diizenleyerek ve diger yontemler ile bilimsel
calismalari tesvik etmek,

e Yurtici ve disinda benzer kuruluslarla, amacina yonelik ortak calismalar yapmak ve bilgi
alisverisinde bulunmak,

e Merkezin arastirma igin gerekli imkanlarini arttirma ve cagdaslastirma konularinda calismalar

yapmak,
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Genetik hastaliklarin molekiler teshisi igin hastalik tasiyicilarin erken tespiti ile klinik ¢calismalara
katkida bulunarak genetik hastaliklar ve sonuclari konusunda ¢alismalar yapmak,

Biyoteknoloji alaninda arastirmaya ihtiya¢ duyulan Tip, Fen-Edebiyat, Ziraat, Mihendislik gibi
fakiltelerdeki ilgili elemanlara arastirma imkanlari saglamak,

Kok hiicre ve gen tedavi protokollerinin kullanildigi hiicre tabanh tedavi alaninda tim klinik
anabilim dallarinin ihtiyaglarini karsilamak,

Erciyes Universitesi ve dider tniversitelerin arastirma fonu yénetimleriyle isbirligi cercevesinde

projelere egitim ve teknik destek saglamak,

Merkezin islevsel alanlarinda biyoguvenlik ve biyoetik kurallarini uygulamakla sorumludur.

8.8. Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi

Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi;

Diinya tlkeleri ile Turkiye arasinda politik, ekonomik, kiltirel isbirliginin sirekli gelistirilmesi ve
iyilestirilmesi amaciyla bilimsel arastirmalar ve calismalar yapmak, c¢esitli projeler ve alan
arastirmalari yoluyla bir bilgi birikimini olusturmak ve bu bilgi birikiminin séz konusu ulkeler ve
Turkiye’deki ilgili kuruluslarla paylasimini saglamak,

Ulkemizin tarihi ve cografi ozellikleri g6z &niinde bulundurulmak suretiyle; degisen diinya
kosullarinda séz konusu Ulkelerle politik, ekonomik, kiltirel iliskilerin nitelik ve boyutlariyla ilgili
inceleme ve arastirmalar yapmak ve Ulkemizin ¢ikarlar dikkate alinarak degisme ve gelismeler
yoénunde alternatifler ve stratejiler retmek,

S6z konusu ulkelerin kiresel ve boélgesel alanlarda oynadiklari rolleri géz 6niunde bulundurmak
suretiyle, bu Ulkelerin Turkiye ile politik, ekonomik, kaltirel iliskilerinin nasil bir seyir izledigi ve
gelecekte nasil bir seyir izleyecedi konusunda arastirmalar, incelemeler yapmak,

S6z konusu (lkelerdeki (Universiteler, enstitiiler ve stratejik arastirma merkezleri ile isbirligi
olanaklarini arastirmak ve ortak calismalarin yapiimasini saglamak,

Tirkiye’de ve soz konusu (lkelerde bu faaliyet alanlarinda calisan bilim adamlari ile isbirligi
yapmak,

Yurtici ve yurtdisi kaynakli bilimsel yayinlardan elde edilen bilgilerin analiz ve degerlendirmelerini
yapmak, Uretilen bilgileri ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarla ilgililere ve kamuoyuna
aktarmak, stratejik arastirmalar arsivinin kurulmasini ve gelistirilmesini saglamak,

Universitenin akademik birimleri ile disiplinler arasi projeler gelistirmek ve bu alanlarda yapilacak
calismalari 6zendirmek,

Calisma alanlar ile ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslara danismanhk
hizmeti vermek,

Gdrev alani ile ilgili konularda ulusal ve uluslararasi konferans, seminer, kongre, panel, sempozyum
gibi bilimsel toplantilar diizenlemek veya diizenlenmesine katkida bulunmak,

Universitede faaliyet alani ile ilgili bolgesel ve kiiresel kapsamda uzmanlar, deneyimli elemanlar ve
ogrenciler yetistirmek, bu amacla e@itim ve arastirmaya yonelik kurslar ve programlar diizenlemek

ve sertifikalar vermek,

t@
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Yurtici ve yurtdisi Universiteler, akademiler ve enstitiler ile 6gretim elemani, arastirmaci ve
lisansistl 6grenci de@isimini saglamak,
Bilimsel arastirma ve incelemeler sonucunda elde edilen bilgileri kitap, makale ve rapor halinde

yayimlamak gdérevlerini yirQtur.

8.9. Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Merkezin amaci, Universite 6gretim elemanlarinin yapacaklari akademik calismalarda bilgisayar destegi

saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasina katkida bulunmak, kamu ve &ézel kuruluslarin ihtiyag

duydugu her tarli bilgisayar programi, servis biro hizmetleri, sistem analizi ve bilgisayar ile ilgili

danismanlik konularinda arastirmalar yapmaktir.

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,

Bilgisayar destekli Gniversite egitimine gecis hazirliklarinda bulunmak maksadiyla arastirmalar
yapmak, bu tir arastirmalari tesvik etmek ve desteklemek,

Cagdas gelismelerle ilgili bilgi akisini saglayici milletlerarasi ve milli organizasyonlara katilmak,
bilgisayar bilgi akisini saglayici bolgesel yikimlilikleri Gstlenmek ve bu konudaki gérevleri yerine
getirmek,

Bilgisayar kullanimi ve programciligi alanindaki yetismis eleman noksanhidini gidermek amaciyla
calismalar yapmak, bilgisayar kullanimi ve programciligi alaninda her diizeydeki 0gretim
elemanlarinin yetismesine katkida bulunmak,

Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiya¢ duyduklari her turli bilgisayar programlarinin hazirlanmasina
yardimci olmak,

Kamu ve 6zel kuruluslara bilgisayar ile ilgili servis biro hizmetleri vermek,

Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyaci olan bilgisayar sistemlerinin olusturulmasinda danismanlik
hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak,

Bilgisayar kullanim ve programciligi ile ilgili kurslar diizenlemek, kurs diizenlemek isteyen resim ve
0zel kuruluslara danismanlik yapmak, kurs programlarinin olusturulmasinda katkida bulunmak,
Resmi ve dzel kuruluslarin talebi halinde her tiirli bordro, faturalama islerini yapmak ve muhasebe
kayitlarini bilgisayar ile tutmak,

Bilgisayar teknolojisinin gelismesine katkida bulunacak arastirmalari yapmak ve bu tir arastirmalari
desteklemek,

Bilgisayar ve bilgi islem ile ilgili konularda yayin faaliyetlerini sirdirmek gorevlerini yerine

getirmektedir.

8.10. Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,
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Anayasal diizenin koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici tiirk milletini Atatiirk¢i disiince,
Atatlrk ilke ve inkilaplari dogrultusunda ve milli kiltar, Glkd ve degerleri etrafinda bitunlestirici
arastirma ve incelemeler yapmak,

Tarklaga, tark milletini, tirk vatanini ve devletin gelecegini ilgilendiren bitiin konularda inceleme
ve arastirmalar yapmak, konferans, seminer, sempozyum ve paneller diizenlemek,

Yapilan arastirmalar ve incelemelerde elde edilen sonucglari yaymak,

Yukarida belirtilen konularda yurtdisindaki ve yurticindeki 6gretim kurumlan dahil kamu tizel
kisileri ile 6zel kisiler tarafindan yapilan calismalari takip ve tesvik etmek amag¢ ve goérevlerini

yerine getirir.

8.11. Cevre Korumasi Arastirma ve Uygulama Merkezi

2547 Sayih Yiksekdgretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amacglar ve ilkeler ve 12.

maddesinde Yiiksekdgretim Kurumlarina verilen gérevleri dogrultusunda;

« insan saghgini, dogal zenginlikleri ve giizellikleri ve dogal dengeyi tehdit edebilecek her tirli
zararli kaynaklarin ve olusumlarin incelemesini, arastirmasini yapmak, yaptirmak ve bu gibi

calismalara istirak etmek,

e Cevre korunmasi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak,

e Cevre sorunlari ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetleri
duzenlemek ve elde edilen neticeleri kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,

. Kamu ve 06zel tesebbisiin, cevrenin korunmasi ile ilgili arastirma inceleme vb. taleplerini
karsilamak ve koordine etmek,

e Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yulrutilmesi icin genel usuller cercevesinde her tirlu i¢ ve dis
yazismalari yapmak,

« Bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, bulten, proje, Kitap dergi ve benzeri yayinlar yapmak,

¢ Uygulamalarda ¢ikan sorunlari analiz ederek ¢ézim 6nerilerinde bulunmak ve bu konulara iliskin
yayinlar yapmak,

. Cevrenin korunmasi, gelistirilmesi ve kamuoyunda c¢evre suuru yaratilmasiyla ilgili olarak
uygulamaya yonelik faaliyetler diizenlemek,

e Cevre ve toplum saghgi ile ilgili konularda gonallulerden segilen veya goérevlendirilme yoluyla
tespit edilen, Universite elemanlarindan ve 6grencilerinden olusan bir komite kurmak,

e Rektor veya ilgili kuruluslarca verilecek gérevleri yerine getirmekle ytkumludur.

8.12. Enerji DonlUsumleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Fe T

2547 Sayili Kanun hikimleri uyarinca, ylksekdgretim kurumlarina verilen gorevler dogrultusunda,

. Enerji donisimlerinin daha verimli yapilmasi, ¢evreye zarar vermeyen yeni enerji kaynaklarinin
arastirilmasi ve enerjinin tasarruflu kullaniimasini saglamak ve bu gibi ¢alismalara istirak etmek,

. Nikleer enerji disindaki atiksiz ve temiz enerji kaynaklari olarak bilinen gines, riizgar, biomass ve
benzeri alternatif enerji kaynaklarini arastirmak,

e Enerji dontstimleri ve tasarrufu ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birli§i yapmak,
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Konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetler dizenlemek ve sonuglar
kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,

Cesitli kurumlarm enerji donusumleri ve tasarrufu ile ilgili arastirma-inceleme vb. taleplerini
karsilamak,

Bilimsel ve teknik faaliyetlerin ylratilmesi icin genel usuller ¢ercevesinde her tir i¢-dis yazismalari
yapmak,

Bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, bilten, proje, kitap, dergi vb. yayinlarda bulunmak

goérevlerini ylratar.

8.13. Yiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (YISBAM)

Merkezin amaci; yiiksek irtifa spor konusunda egitim vermek, bilim arastirmalarinin planlanmasina ve
yapilmasina yardimci olmak, dag ve kis sporlarinda saglik problemleriyle ilgili bilimsel verileri toplamak ve
bu bilgileri hem milli hem de milletlerarasi toplantilarda sunmak, Erciyes Dagi’nin 4000 metreyi bulan
yiksekligi ile bircok avantaja sahip olmasi ydninden Turkiye’de ilk olacak bir arastirma ve uygulama
merkezini olusturmaktir. Bu amag dogrultusunda Merkez;

e Yikseklik ve spor bilimi konusunda egitim vermek, konuyla ilgili arastirma projeleri hazirlamak ve

yonlendirmek,

e Hem Universitede hem de Erciyes Dagi Uizerinde arastirma istasyonlari kurmak,

» Yuksek irtifada kondisyonlarini gelistirmek isteyen sporcular i¢in bir uygulama salonu kurarak,

kardiyovaskuler, solunum ve motor fonksiyonlar agisindan gelisimlerini izlemek,

«  Tirkiye genelinde, Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri konusunda ilgili disiplinlerle isbirligi saglamak

goérevlerini yiratur.

8.14. Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi (KAYHAM)

KAYHAM’In amaci; Kayseri ilinin yazili, gorsel ve isitsel hafizasini olusturarak Kayseri ilinin tarihi
kimliginin korunmasina katki saglamak ve Kayseri ilinin sosyal, kilturel, tarihi, demografik, ekonomik ve
saglhik konusunda bilgi bankasini kurarak yapilacak arastirmalar igin istatistiki bilgi (veri tabani) hizmeti
sunmaktir. Merkezin ydnetim organlari; midir, midir yardimcisi, yénetim kurulu ve danisma kurulundan
olusmaktadir.

Erciyes Universitesi Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi Yo6netmeligi’nde KAYHAM In faaliyet
alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e Veri tabani ve kitiiphane sistemlerini kurmak ve arastirmacilarin ve isletmelerin hizmetine sunmak,

e Kayseri hakkinda yazil tim eserlerTtoplamak,

« Kayseri hakkinda yapilacak arastirmalari tedarik etmek Uzere Universiteler, arastirma kurumlan ve

yayin evleri ile duzenli iliski kurmak,

e Kayseri’de Uretilen mallarin pazarlandi§i ulusal ve uluslararasi piyasalar hakkinda diizenli olarak

elektronik ortamda arastirma yapmak, ilgili bilgileri ve istatistikleri dizenli olarak toplamak,

bunlardan yeni bilgiler tiretmek ve hizmete sunmak,

8.1
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Kayseri sanayisinin talep ettigi hammadde ve yari mamullerin pazarlarini elektronik ortamda takip
etmek, bunlar hakkinda dizenli bir sekilde bilgi ve istatistikleri toplamak, bunlardan yeni bilgiler
tiretmek ve hizmete sunmak,

Amaglarina uygun konularda bilimsel toplantilar diizenlemek ve dizenlenen toplantilara katilmak,
Diizenleyecegi bilimsel toplanti metinlerini kitap ve yayima donistiirmek,

Her yil “Kayseri’nin Sosyal ve Ekonomik Durum Raporu” konulu ¢alisma yapilmasini tesvik etmek,
Kayseri’yi ilgilendiren yerel, ulusal ve uluslararasi is alemi haberlerini yazili ve elektronik basindan
tedarik etmek ve belirli zamanlarda web sayfasindan Kayseri kamuoyuna duyurmak,

Kayseri’nin sosyal, kiltirel, demografik, ekonomik ve saglik konulu istatistiklerini her yil ve
duzenli olarak toplamak, depolamak, isletmeci ve arastirmacilarin hizmetine sunmak,

Kayseri ve bulundugu bdlgenin kalkinmasi ile ilgili devlet yatirim tesvik politikalari hakkindaki
bilgileri diizenli olarak tedarik etmek ve hizmete sunmak,

Kayseri ile ilgili yapilan arastirmalari yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip etmek, tespit
etmek, tedarik etmek ve hizmete sunmak,

Kayseri’deki canl tarihlerle (tecriibeli ve bilgili kisilerle) milakat esash yakin tarihin yazilmasini
tesvik etmek,

Kayseri’ye ait ser’iyye sicillerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda,
cdlerde ve dvdlerde korumak,

Tapu defterlerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde
korumak,

Vakfiyeleri tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde
korumak,

Universitelerde yapilacak olan tezler (yiiksek lisans ve doktora) ve diger bilimsel arastirmalardan,
KAYHAM’In amacina uygun olanlarin yayinlanmasini tesvik etmek ve bu amacla diger kurum ve
kuruluslarla is birligi yapmak,

Yukarida siralanan faaliyet alanlari kapsaminda, yurt i¢inde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri

ve arastirmaci kuruluslarla is birligi yapmakla sorumludur.

8.15. Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaglari; astronomi ve uzay bilimleri alanlarinda bilimsel arastirma ve uygulama c¢alismalari
ile yayimlar yapmak ve hizmet sunmak, Universitenin ilgili 6gretim programlarina destek vermek, egitim-
6gretim kurumlarina ve halka yodnelik egitim ve bilgilendirme programlari diizenlemek ve bunun icin ilgili

alanda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmaktir.

8.16. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Ararstirma Merkezi

Merkezin amaci; Universitede 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim programlarina kayith 6grencilere

bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki alanlara yonelik psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri vermektir.

Universitede on lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora 6grenimi goren 6grencilere bireysel, sosyal,
egitimsel, mesleki alanlarda gelisimsel ve iliski odakh bireysel ve grupla psikolojik

danigsma/psikoterapi hizmetleri sunmak,

vs dIsq
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Gerektiginde 6grencilere yonelik psikolojik testler uygulamak ya da uygulanmasini saglamak, diger
Olcme arag ve tekniklerini kullanmak,

Universite biinyesinde gelisimsel, 6nleyici, egitsel her tiirli rehberlik programlari diizenlemek,
Universite biinyesinde krize miidahale ve acil durum hizmetlerini desteklemek,

Universite biinyesindeki ya da disindaki psikiyatri servisleri ile koordinasyon iginde calisarak
ihtiyag duyan ve psikolojik rahatsizligi olan 6grenciler icin sevk mekanizmasi olusturmak ve bu
6grencilerin izleme ¢alismalarini yuritmek,

Universite binyesinde ¢alisma alanina yonelik olarak ilgili kisi ve birimlere gerektiginde musavirlik
(konsiltasyon) hizmetleri vermek,

Yeni gelen o6grencilerin Universiteye uyumunu kolaylastirmaya yénelik oryantasyon calismalari
yapmak,

Hedef kitlenin ihtiyac, beklenti ve profilini belirlemek amaciyla duzenli araliklarla ve mesleki etik
kurallar temelinde arastirmalar yapmak,

Merkez biinyesinde yapilan tim calismalarin etkinligini degerlendirmek (zere dizenli araliklarla
bilimsel ¢calismalar yapmak,

Merkezin calisma alaninda yapilmis her tirll bilimsel ¢calismalari yayinlamak,

Merkezin calisma alaninda yapilan her tiirlii ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlige katilmak,

ilgili alanlarda calisan meslek elemanlarina, arastirmacilara ve lisansiistii diizeyde dgrenim géren
ogrencilere gerektiginde uygulama alani yaratmak, egitim ve g6zetim (stipervizyon) destegi sunmak,
danismanlik yapmak,

Gerektiginde faaliyet alani kapsaminda Universite personeline yonelik egitim galismalari yapmak,

Bilimsel ve etik kurallar gercevesinde Universitenin psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmetleri

kapsamindaki diger etkinlikleri gerceklestirmekle sorumludur.

Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (KACAUM)

KACAUM'’un amaci; kadin haklari ve sorunlari konusunda Universitemiz bunyesinde yapilan ¢aismalari

bir cati altinda toplamayi ve bu calismalarin yapilmasini tesvik etmeyi amaglamaktadir. Kadinlarin haklari

konusunda bilinclenmelerine katkida bulunmak, yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde kadin orgitleri ve

arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak ve kadinlarin yasam kalitesini ylkseltmeye yardimci olacak projeler

yirltmektir.

Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin faaliyet alanlari su sekilde

siralanmaktadir:

Kadin ¢alismalari ile ilgili programlar olusturmak, yiritmek ve denetlemek,

Her yil icin calisma plani ve faaliyet raporu hazirlamak,

idari ve akademik personel ihtiyacini belirlemek,

Arastirma projeleri duzenlemek, ydnlendirmek, denetlemek,

Kadin haklari ve toplumsal cinsiyet konulariyla ilgili calisma gruplari ve komisyonlar olusturmak,

Kadin calismalan ana bilim dali ile isbirligi yapmakla sorumludur.
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8.18. Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve Arastirma

Merkezi

Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin faaliyet

alanlari su sekilde siralanmaktadir:

« ihmal ve istismara ugrayan gocuk ve ergenlerin tanisi, tedavisi ve izlenmesi icin yeterli sayida
hekim, sosyal hizmet uzmani, psikolog, ¢cocuk gelisimi uzmani ve sosyal pediatri, adli tip, ¢ocuk
psikiyatrisi, ¢cocuk cerrahisi, gbz hastaliklari, acil tip, kadin hastaliklari ve dogum, radyoloji, beyin
cerrahisi, ortopedi ve eriskin psikiyatri anabilim dallarinda gerekli personel, ara¢ gere¢ ve teknik
imkanlar ve calisma alanlarina sahip arastirma ve uygulama birimleri olusturarak calismalari
ylratmek,

e Cocuk ihmali ve istismari konusunda bilimsel temellere dayal klinik ve alan arastirmalari yapmak
ve yapilan arastirmalara destek vermek,

¢ Yukarida sayilan amaclar dogrultusunda yurt ici ve yurt disindaki diger Universite, fakiilte,
ylksekokul, sivil toplum 6rgiitleri ve bu amaca ydnelik hizmet veren kamu kurum ve kuruluslariyla
ishirligi yapmak,

e Yurt iginde ve disinda ¢ocuk ihmali ve istismari konusunda yapilan bilimsel arastirma, inceleme,
kurs, seminer, konferans, kongre, egitim ve 6gretim programlarina katilmak, desteklemek ve bu

konuda ulusal yada uluslararasi diizeyde programlar diizenlemekle sorumludur.

8.19. Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektdrlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama ve

Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; vektdrler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda hem ydéresel hem de ilke
genelinde problemlerin tespiti ve ¢6zim yollarina iliskin arastirma ve teknolojiyi takip etmek, uygulamaya
aktarmak ve yayim calismalari yapmak, vektorler ve tasidiklari hastalik etmenleri konusunda standardizasyon
calismalari yapabilecek alt yapiyr olusturmak, kurumsal ve bireysel taleplere cevap vererek bdlgesel ve

kiresel dizeyde etiit, planlama ve danismanlik hizmetleri yapmak icin stratejiler gelistirmektir.

Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektorlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin
faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e Eklem bacakli vektorler ve naklettikleri hastaliklar Gizerinde arastirma ve inceleme yapmak,

e Ortaya ¢ikan sorunlarin insan ve hayvan sagligi bakimindan 6nemini, sosyo-ekonomik ve sosyo-
kaltirel yonlerini tim ayrintilariyla ortaya koymak ve bu sorunlarin ¢dziminde en uygun

yontemleri belirlemek amaciyla arastirmalar yapmak,

« Universite binyesinde, vektérler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda gergeklestirilen her

tirlii aktiviteye destek vermek ve Universite iginde gerekli koordinasyonu saglamak,
* Yeni teknolojileri izlemek, bunlari Turkiye'ye nakletmek ve uygulamaya sokmak icin ¢alismak,

* Bu alanda ihtiya¢ duyulan laboratuarlari kurmak, ileri teknolojiye sahip cihazlarla donatmak ve

bunlarin islevselligini saglamak,
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Vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklarla ilgili her tirli temel ve uygulamali arastirma ve

gelistirme projelerini yiritmek,
Bdlgede vektorlerle bulasan hastaliklarin teshisini yapmak ve tedavi seceneklerini énermek,

Piyasada vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda kullanilan her tirlii cihaz, materyal

ve diger girdilerin kalite ve standartlarinin belirlenmesinde teknik destek saglamak,

Vektor arthropoda ve bunlarin naklettikleri hastaliklarin kontrolii amaciyla ilgili resmi ve &zel

kuruluslarla isbirligi yapmak,

Bu alanda danismanlik hizmeti vermek, standartlarin belirlenmesinde teknik destek saglamak; ilgili
personel, 6grenci ve vatandaslar igin seminer, konferans, kongre, agik oturum, sempozyum, calistay,

bilimsel ve teknik icerikli gezi programlari diizenlemek,
Gerektiginde duzenlenen calistay ve seminerlere katilanlara belge vermek,

Yurt iginde ve yurt disinda yapilan bilimsel kongre, sempozyum, konferans ve kurslara imkanlar

Olcusiinde temsilci géndermek,

Vektorler ve naklettikleri hastaliklara iliskin koleksiyon, miize, kitaplik ve dokiimantasyon uniteleri
kurmak; her turlu yayin ile kamuoyunu yazih ve gorsel basin aracihgi ile bilgilendirme faaliyetinde

bulunmak,

Vektorler ve naklettikleri hastaliklarla ilgili risk haritalari olusturmaktir.

8.20. Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERNAM)

Merkezin temeli 11 Nisan 2011 de cumhurbaskanimiz Sayin Abdullah Gil’in de bulundugu bir
térende atilmistir. 1600 m2Tik bir alanda kurulacak merkezde 180 m2’lik bir alanda sinif 10000 ve
sinif 1000 kalite temiz odalar, 800 m2Tik bir alanda normal laboratuvar ve 400 m2Tik bélumde ise
ofis ve ydnetim alanlari bulunacaktir. Merkezin ilk yatirim maliyeti icin gerekli olan 1 milyon
TL’lik mali destek Kayserili hayirsever bir isadamimiz tarafindan karsilanmistir. Yine merkez
resmen YOK tarafindan taninarak Erciyes Universitesi Nanoteknoloji Arastirma Merkezi (ERNAM)
adi altinda resmi gazetede ilan edilmistir. 2000Ti yillarda baslayan dinyadaki gelismelere paralel
olarak, Tirkiye'de de 6zellikle son 5 yilda glindeme oturan nanoteknoloji, daha simdiden gunlik
hayatimizin bir pargasi olmustur. Giniumizde, 800’¢ yakin {riin nanoteknoloji metodlari ile
ticarilestirilmis ve kullanima sunulmustur. Bugin yanmayan, islanmayan ve zararli bakterileri
barindirmayan kumaslardan, celikten daha saglam kompozit plastiklere, yiyecekleri uzun sire
bozulmadan muhafaza edebilen ambalajlardan, boya yilizeylerinde olusan c¢izikleri kendiliginden
kapatan akill kaplamalara ve ilaclara kadar bircok yaygin alanda nanomalzemeler kullanilmaktadir.
2010 yili itibari ile nanoteknoloji esash drlnlerin tim dinyadaki pazar payr 260 milyar dolara
ulasmistir. Bu rakamin 2014’te 2.6 trilyon dolara ulasmasi beklenmektedir. Bu da kabaca 2014 yili
itibari ile piyasadaki her 10 driinden 2’sinin nanoteknoloji ile (retilmis olacagi anlamina

gelmektedir. Bu bakimdan, merkezin bélgemizde faaliyet gosteren sirketlere ve Universitemiz ve
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diger Gniversiteler arasinda, disiplinler arasi arastirma imkanlarinin gelismesi icin énemli katki

saglamasi beklenmektedir.

8.21. Erciyes Universitesi Tarimsal Arastirma Ve Uygulama Merkezi (Eriitam)

Universite blinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda yurutilecek arastirma, uygulama,
egitim ve yayim faali yetlerini koordine etmek, ilgili akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi-
inceleme, staj, proje ve tez ¢alismasi gibi faaliyetlerine destek vermek, yeni-modem yetistirme ve
islah yontemleri uygulayip gelistirmek, bunlari Gretici ve d6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari
egitmek, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalari kurmak ve

surddrdlebilir hale getirmek icin gerekli olan kurumsal ortami olusturmaktir.

1. Universitede bitkisel, hayvansal ve gida Gretimi ile ilgili fakiilte ve meslek yiiksekokullarinin én
lisans, lisans ve lisansisti 6§retim programlarinda éngériilen uygulama dersleri, pratik calismalar,
staj, tez ve arastirma projeleri igin uygun yer, materyal ve hizmet saglamak,

2. Universitenin tarimsal iiretime uygun alanlarinda; bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip ederek
hayvan ve bitki sagligi, tarimsal mekanizasyon, biyoteknoloji, biyosistem, biyoenerji, toprak ve bitki
besleme ve tarimi ilgilendiren diger alanlarda, cagdas temel ve teknolojik uygulamalar yapmak ve
bu alanlardaki ¢alismalara destek olmak ve bitkisel ve hayvansal kaynakli gida tretimi yapmak,

3. Islah calismalari yapmak, nitelikli damizlik hayvan ve bitki materyalleri Gretimi icin gen ve
embriyo aktarimi yapabilecek altyapiy1 kurmak, gen bankalari olusturmak veya olusturulmasina
katki saglamak,

4. Bitkisel, hayvansal ve her turli gida tretimine iliskin Gniversite kamu ve 6zel sektor isbirliginde
proje ve rapor hazirlamak, bélge Ureticilerine yonelik egitim programlari diizenlemek, yayin
yapmak, toplantilar dizenlemek

5. Yonetim Kurulunca uygun gorilen, projeli bilimsel arastirmalar yapmak, bu projelere ortak

olmak veya desteklemek.

8.22. Tibbi Goéruntileme Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

8.23. Davud El-Kayseri Tasavvuf Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi

9.

iC DENETiIMBIRIMI

i¢ denetim biriminin gérevleri;

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek,
Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler yapmak ve onerilerde
bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,
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« idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara,
kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans programlarina uygunlugunu
denetlemek ve degerlendirmek,

e Mali ybnetim ve kontrol sireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda o6nerilerde
bulunmak,

« Denetim sonuglari ¢ergevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak,

« Denetim sirasinda veya denetim sonuclarina gére sorusturma agilmasini gerektirecek bir duruma
rastlandi§inda, ilgili idarenin en (st amirine bildirmek olarak 5018 Sayili Kamu Mali Ydnetim ve

Kontrol Kanunu’nun 64. maddesinde belirlenmistir.

i¢ denetci bu gérevlerini, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve uluslararasi
kabul gérmiis kontrol ve denetim standartlarina uygun sekilde yerine getirmekle yiikiimliidiir. i¢
denetci, gorevinde bagimsizdir ve i¢ denetciye asli gorevi disinda hicbir gérev velilemez ve

yaptirilamaz.

10. BiLIMSEL ARASTIRMA PROJELERi KOORDINASYON BiRiMi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Komisyonu’nun faaliyet

alanlari su sekilde siralanmaktadir:

* Proje basvuru takvimini ve projelerle ilgili formlari hazirlayarak duyurmak,

e Heryil, projeler icin saglanacak destek limitlerini belirlemek,

e Desteklenmesine karar verilen projeler igin ayrintilarin belirtildigi bir sézlesme protokoli
hazirlamak,

e Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki ydnetmeligin 7. maddesinde belirtilen “Arastirma
Projelerinin Seciminde Dikkate Alinacak ilkeler” ve Erciyes Universitesi bilim politikalari
dogrultusunda, proje basvurulan ve degerlendirmelerinde dikkate alinacak ilkeleri belirlemek ve
arastirmacilara duyurmak,

* Proje basvurularini én incelemeden gecirmek, gerekli gérdugi proje 6nerilerini Danisma Kuruluna
velveya hakemlere gondermek ve gelen raporlan degerlendirerek projenin desteklenip
desteklenmeyecegine karar vermek,

e Tez projelerini degerlendirerek, dogrudan karara baglamak, gerekli gordigl tez projesi onerilerini
Danisma kuruluna ve/veya hakemlere géndermek ve gelen raporlan degerlendirmek,

e Ydirutulmekte olan proje yiruticilerinden alti ayda bir alinan ve projelerin ilgili dénemini kapsayan
ara raporlan degerlendirmek,

e Proje yuriticilerinden gelen ek siire, ek biitce ve diger talepleri degerlendirerek karara baglamak,

e Gerekli gordigi hallerde proje g¢alismalanni yerinde incelemek, proje yuritiicilerini degistirmeye
ve projeyi yurlrlukten kaldirmaya karar vermek,

e SoOzlesme ve ydnerge maddelerine aykin durumlarda gerekli yaptinmlara karar vermek,

» Ulkemiz ve Erciyes Universitesi bilim politikalanna uygun olarak 6ncelikli arastirma alanlanni ve
konularini belirlemek ve duyurmak,

» Her yilin sonunda desteklenen, incelemeye alinan, devam eden ve tamamlanan projeler hakkinda

Rektorlige rapor sunmak,
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e Yiksekogretim Kurumlan Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yd&netmelik kapsaminda,

Erciyes Universitesi Rektorligi’niin verdigi diger gérevleri yerine getirmekle sorumludur.

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Koordinatorliigi’niin

faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e BAP Biriminin program ve faaliyetlerini yonerge ve komisyon kararlari dogrultusunda diizenlemek
ve yiritmek,

« Komisyon Baskani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon Baskanlhgina vekalet etmek,

e Projelerle ilgili duyurulari hazirlamak, yazismalari yapmak,

e Komisyon toplantilari i¢in giindemi hazirlamak,

e Komisyon toplantilarinda raportorlik yapmak,

e Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak,

« Rektor ve ilgili Rektér Yardimcisina komisyon ve birim c¢alismalari hakkinda dénemsel yazili
raporlar sunmak,

*  Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gerceklestirme gdrevlisi atamakla sorumludur.

11. FARABIiKURUM KOORDINATORLUGU

Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan Yiiksekgretim Kurumlan Arasinda Ogrenci ve Ogretim
Uyesi Degisim Programi, tiniversite ve yiiksek teknoloji enstitiileri biinyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek
lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan yiiksekdgretim kurumlan arasinda égrenci ve dgretim
Uyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil
suresince kendi kurumlarmm disinda bir yiiksekdgretim kurumunda egitim ve dgretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaglamaktadir. Farabi Kurum Koordinatorligl, 6grenci ve égretim tyesi degisimleri ile igili
basvuru islemleri, bagvurularin Yiiksek Ogretim Kurumuna bildirilmesi, burs 6demelerinin tahakkuku gibi

islemleri yerine getirmekle sorumludur.

12. HARCAMA YETKILILERi, GERCEKLESTIRME GOREVLILERI VE TASINIR
KAYIT VEKONTROL YETKILILERI

12.1. Harcama YetkKilisi

Butceyle 6denek tahsis edilen her bir harcama biriminin en Ust yoneticisi harcama yetkilisidir. Harcama
yetkilileri bltcede oOngdrulen 6denekleri kadar, 6denek gonderme belgesiyle, 6denek verilen harcama
yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama yapabilirler.

Harcama yetkilileri,

e Harcama talimatlarinin butge ilke ve esaslarina, kanun, tizik ve yonetmelikler ile diger mevzuata

uygun olmasindan, 06deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve bu Kanun

cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden sorumludur.
12.2.Gerceklestirme Gorevlileri

Gerceklestirme gorevlileri,
e Harcama talimati Uzerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim almaya iliskin
islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve ddeme icin gerekli belgelerin hazirlanmasi gorevlerini

ylratarler.
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Tablo 1.4°te Erciyes Universitesi birimlerinin 2011 yili icin harcama yetkilisi ve gergeklestirme gorevlisi

listesine yer verilmistir:
12.3. Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilisi

Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi, tasinirlari teslim alan, koruyan, kullanim yerlerine teslim eden,
yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlari tutan ve bunlara iliskin belge ve cetvelleri diizenleyen

ve bu hususlarda dogrudan harcama yetKkilisine karsi sorumlu olan yetkilidir.

13. HASTANE BASHEKIMLIGI VEHASTANE BASMUDURLUGU

13.1. Hastane Bashekimligi

» Hastanelerin tim hizmet birimlerinde, ¢agdas tibbin gereklerine uygun ve etkin bir saglik hizmeti
verilmesini saglayacak tibbi, idari ve teknik tedbirleri almak,

» Hastanelerde anabilim dallari, bilim dallari, klinik ve poliklinikler ile tim hizmet birimleri arasinda
gerekli koordinasyonu saglamak,

e Hastaneler Yonetim Kurulu ve Danisma Kurulu’nu, yonergede belirlenen kurallara uygun olarak
belirli araliklarla ve gerektiginde acil olarak toplantiya cagirmak, gindemi belirlemek, tavsiye
edilen veya alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,

» Hastanelerdeki tim personelin, ydnetmelik ve emirlerle kendilerine verilen gorevlerini ve
mesailerine devamini denetlemek,

« Devamsiz, gorevini yapmayan veya aksatan personel hakkinda Kanunlar ve Ydnetmelikler
cercevesinde gerekli islemleri yapmek,

e Saghk ve diger personelin hizmet ici egitim ydnetmeligi uyarinca hizmet ic¢i egitim programlarini
dizenlemek ve uygulamasini takip etmek,

e Acil muayene, midahale, ameliyat ve klinikler arasi konsiltasyonlarin yapilmasi konusunda
anabilim-bilim dallari arasinda koordinasyonu saglamak,

e Tcapg¢i personelin ¢agiriimasi ve ulasiminin koordinasyonunu saglamak,

* Anabilim dallarinda nébet tutan personelin ilettigi sorunlarin ¢dzimu icin gerekli tedbirleri almak,

e Umumi Hifzissihha Kanununun 57. maddesine gore bildirilmesi zorunlu bulasict hastaliklarin,
kanunun 58.maddesine gore Saglik Bakanligina bildirilmesi igin yazismalari yapmak,

e Tibbi istatistik cetvellerini aylik olarak hazirlatarak Saglik Bakanli§ina géndermek,

» Personel yénetmeligine gore gerekli personelin sicil raporlarini doldurmak,

« Hastanelerin personel ihtiyacini, kadro ve yer imkanlari géz éniinde bulundurarak tespit etmek ve
Rektorlige sunmak,

» Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi Hastaneleri Arastirma ve Uygulama Merkezi Yo6netmeliginde
belirtilen diger gorevleri yapmak,

* Hizmet yodninden hastanelerle ilgisi bulunan Saghk Mudurligi ve diger hastaneler ile isbirligi

yapmakla sorumludur.

13.2. Hastane Basmuadurlug
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Kanun, tuzik ve ydnetmeliklere gore hastanenin verimli sekilde calismasini saglamak tzere gerekli
ihtiyaclari zamaninda tespit etmek, bunlarin temin carelerini arastirmak ve gerekli koordinasyonu
saglamak,

Kendisine bagli personelin yillik izinlerini dizenlemek, personelin 6zlik haklarinin ve mesaiye
devamlarinin takibini yapmak,

Sicil yénetmeligine gore personelin sicil raporlarini diizenlemek,

Hizmet ici egitim programlarinin ihtiyaglarinin belirlenmesini ve yiratilmesini saglamak,

Yazismalarin ve kayitlarin usuliine uygun olarak yapilmasini saglamak,

Kendisine bagh olarak calisan personel ile toplantilar dizenleyerek ilgili olduklari hizmetlerde
koordinasyonu saglamak,

Personelin gorev esnasinda kiyafet ve davranislarinin yasa, mevzuat ve yonetmeliklere uygunlugunu
saglamak ve denetlemek,

Sorusturmaci olarak gorevlendirildiginde ceza ve disiplin sorusturmasini yirutmek,

Kurumda mevzuat hikumlerine gore gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasini saglamak,

Depolama, ambar ve depodan ¢ikis hizmetlerini izlemek ve mevzuata uygunlugunu denetlemek,
Kamu ihale Kanunu hiikiimleri uyarinca ita amirince verilen gérevleri yerine getirmek,

Hastanelerin ¢esitli birimlerinde bulunan cihaz, malzeme ve bina onarimi gibi islerin ilgililerince
zamaninda yapilmasini saglamak,

Kurumun periyodik istatistik, poliklinik ve laboratuar calisma cetvellerini zamaninda dogru ve
eksiksiz olarak dizelterek ilgili makamlara ulasmasini saglamak, bunun yanisira idari, mali, teknik
ve her ¢esit evrak ve cetvellerin de zamaninda diizenlenip ilgili makamlara ulasmasini temin etmek,
Hastane ayniyat kayitlarinin kanun, tiizik ve yonetmeliklere uygun diizenlenmesini saglamakla

yikiamladur.
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G IDAREYE ILISKINBILGILER

1. FIZIKSEL YAPI
Erciyes Universitesinin toplam 5.182.858 m2arazisi bulunmaktadir. Bu arazinin Merkez Kampiis igin

fiziksel yapi itibariyla dagilimina asagida tablolar halinde yer verilmistir:

Tablo 1.4. Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlari

MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m2 2012 YILINDA
HIZMETE
i ACILACAK
EGITIM
G SPOR KAPALI
MERKEZ KAMPUS ALANI: ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI ALANLAR m2
: . N
4.943.496 m2 < g - <
< ] D <
=z ! & = S pd
) 5 - =3 £ ‘o S
g § £ 5., 5 Y s 8¢ £ g °
=2 a N 3 & ¢£ 2 a g
Fakilteler 53.365 105310 12182  7.044 189.389 8.000  8.000
Y iiksekokul, MY O,Enstitiiler 19.099 27.847 7819  4.429 59.194
REKTORLUK  VE BAGLI
BIRIMLER 28.375 9.807 2.665  13.539 64.386
Spor Tesisleri, sosyal Tesis ve
Lojmanlar 3.164 456 0 1500  34.999 13350 27.671 76.340
Hastaneler 117.091 15200  42.300 8.220 0 1.850 0 0 170.661 0 0
Diger 8097 2400 2800 4164 800 18261
Genel Toplam 229191 162000 79254 38896 34999 1850 13350 28471 586547 8000 8000
N 2012 YILINDA
MEVCUT FizZiKi KAPALI ALANLAR m2 HiZMETE
S ACILACAK
EGITIM SPOR KAPALI
MERKEZ KAMPUS ALANI: ALANLARI  SOSYAL ALANLAR  ALANLARI ALANLAR m2
o) [
4.943.496 m2 B % 5 5 s s 5 _ s Ez: =
xh X e~ = 58 & £ &2 2K < @ <
<Zg = o c2 E S 2 =2 J < Zg —
ez & 3 ¥g § > - Eg & 22 3
o [a) = 5 - & CAN s ‘© =
4 4
p4 MERKEZ KAMPUS 0 0
FAKULTELER 0 0
Tip Fakultesi 2.855 387 3.242 0
iktisadi ve idari Bil. Fak. 6.095 19.13 330 25.55 0
foc) Mihendislik Fakiiltesi 10.000 29.000  3.500 513 43,01 0
ilahiyat Fakiltesi 4.655 7.000 700 439 12.79 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 6576  10.800 115 392 29.27 0
Mimarlik Fakdltesi 8.026 10.74 2.500 21.26
Veteriner Fakiiltesi 1000 2616  1.000 768 5.384 0
Giiz. Sanatlar Fakiiltesi 6.513 6.676 3.030 16.22 0
Egitim Fakiltesi 2400  4.000 519 6.919 0
iletisim Fakdltesi 2.000 3.000  1.000 363 6.363 0
Hukuk Fakiiltesi 2.000  4.000 118 6.118 0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1600 3500 1500 515 7115 8.000  8.000
Eczacilik Fakiiltesi 2500 2000 1440 200 6.140 0

Toplam 53.365 105.310 12.182 7.044 189.381  8.000  8.000
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2

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m 2012 YILINDA
EGITIM HiZMETE
ACILACAK
. SOSYAL SPOR KAPALI
MERKEZ KAMPUS ALANI: ALANLARI ALANLAR ALANLARI ALANLAR m2
4.943.496 m2 a 2 -
_ o — = > (] o = s o s
xS < E Sc 3 ¢ t A3 = 23 <
<z = s S E 3 (% -2 J <z _
8=z § S <£8 3§ > = 5 oz 5
@ a) s 5 - x SF F o [
v N4
&
YUKSEKOKULLAR
UNDA Beden Egtimi ve Spor YO 1.200 2.000 346 3.546 0
EE( Saglik Bilimleri Fakilltesi 1900 950 900 150 3.900 0
MJ Sivil Havacilik Y tiksekokulu 1.200 1720 1873 80 4.873 0
AR m2 Yabanci Diller Y liksekokulu 3.885 1.450 196 159 5.690 0
Beden Egitimi ve Spor YO 419 1.000 216 150 1.785 0
MESLEK YUKSEKOKULLARI 0 0
S Kayseri Meslek YO 2.245 4900 3.200 900 11.245 0
Sosyal Bilimler MYO 1.500 3.000 500 5.000 0
Halil Bayraktar Saglik Hiz.MYO 1.000 1.800 169 277 3.246 0
8.000 Safiye Cikinkgioglu MYO 900 2.148 265 140 3.453 0
Kocasinan Meslek Y iksekokulu 1.700 3.329 207 5.236 0
M.Giknkgioglu MYO 1650  3.150 500 5.300 0
ENSTITULER 0 0
Enstitller 1.500 2.400 1.000 1.020 5.920 0
Toplam 19.099 27.847 7.819 4.429 59.194
MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2 2012 YILINDA
o HiZMETE
EGITIM ACILACAK
. ) SPOR KAPALI
MERKEZ KAMPUS ALANI: ALANLARI SOSYAL ALANLAR  ALANLARI ALANLAR m2
4.943.496 m2 a
—_ o
S &5 5 s 5 - = g =
T = = S c 3 a n -2 j = j
< = = =i E = o = x g
52 £ 8 E55. 55 x8 5% & %z B
=m a = ¥v¥e 3 > e Y = Sm =
R!EK_TORLUK VE BAGL1
BIRIMLER 0 0
Rektorlik Binasi 11.28 625 11.900 0
Kazan Dairesi | 1.672 1.672 0
Kazan Dairies Il 1.200 1.200 0
Kttiphane 750 9.250 400 10.400 0
Glines evi 1.915 1.915 0
Kres Anaokulu 595 557 248 1.400 0
Sabanci Kultdr Sitesi 3.992 3.992 0
Tip Tarihi Mizesi 2.800 2.800 0
Teknopark 500 750 1.250 0
Garaj 3.000 3.000 0
Mediko Sosyal 2.591 2.591 0
Ogrenci Yemekhane 4,859 4,859 0
Personel Yemekhane 3.307 13.307
Hastane Yemekhane 4,100 4,100 0
Toplam 28.375 9.807 2.665 13.539 64.386 "1

»)
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MERKEZ KAMPUS ALANI:

4.943.496 m2

SPOR TESISLERI
Yuzme Havuzu
Erciyes Yiiksek irtifa

Amfi Tiyatro
Siilleyman Demirel Kapah Spor
Salonu

80. Yil Hali Saha
Acik Spor Sahalar
Futbol Sahasi

Suimer Kapali Spor Salonu
SOSYAL TESIS VE
LOJMANLAR

Lojmanlar
Talas Sosyal Tesisleri

Hiziroglu Konukevi

Bilim Siteleri
Stmer Lojmanlari®
Toplam

Hastaneler

Tip Fak. Hastanesi
Tip Bloklari

Deneysel Tip Mrk
A.Karamanci Hisarcik
Organ Nakli Hastanesi
Onkoloji Hastanesi
Kalp Hastanesi

ocuk Hastanesi

Merkez Laboratuvari
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MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m2 2012 YILINDA
o HiZMETE
EGITIM ACILACAK
SPOR KAPALI
ALANLARI SOSYAL ALANLAR  ALANLARI ALANLAR m2
@ . = - . s @ s
< 2 S > <] = <
Tz = ©® £¢g S & = = S 23 <
<: % S5 E&. £t < %z &2 5
=m a 8 vv§g 3 > &F x&& =~ S =
0
3500  3.500
2500 456 500 3.456
3.350 3.350
5530 5530 0
1916 1916
11.000  11.000
10.000 10.000
925 925
22.48 22.481
664 1000  4.000 5.664
1.960 1.960 0
3.825 3.825
2733 2733
3.164 456 0 1500  34.999 13350 27.671 76.340
MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m?
v m 2012 YILINDA
HiZMETE
o ACILACAK
EGITIM SPOR KAPALI
SOSYAL ALANLAR ALANLAR m2
ALANLARI ALANLARI
g .

x = 5 . = s @ s
=5 =2 2 c S < 2 o s _S5 =
L 3 5 =R E & P = = x < =
<Z = S c = 5 x5 =R o) <z S
8@ A s N g = &g N E S8 r—
74.000 6.000 25.000 5.000 110.000
10.000 8.000 10.000 2.000 1.850 31.850
1.008 1.200 1.800 4.008
1.500 1.500
5.498 250 5.748
7.068 270 7.338
8.017 200 8.217
10.000 3.500 500

2.000 2.000
117.0
15200 42.300  8.220 0 1850 0 0 170661 0 0
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Erciyes Universitesi Develi Kampusii’niin mevcut fiziki alanlarina Tablo 1.5°de yer verilmistir:

Tablo 1.5 Erciyes Universitesi Develi Kampusii Mevcut Fiziki Alanlari

MEVCUT FizZiKi KAPALI ALANLAR m2

2011 YILINDA
HiZMETE
DEVELi KAMPUS ALANI: EGITIM AGILACAK
239.352 m2 SPOR KAPALI
ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI ALANLAR m2
o)
S S
@ - E — 8_ s @ s
-3 2 2 c e g 2 o¢ % _ 3 <
r< = o S€ £ o 0 BB T x<g T
<z 2 S s = § ~x 3 =% 5 <=z 3
83 a s vy 9 £ ZF N F 2% e
DEVELIi SEYRANI KAMPUSL 0 0
Ziraat Fakdiltesi 1.250 2.200 800 450 4.700 0
Meslek Y liksekokulu 1.250 2.200 800 450 4.700
Ziraat Fakultesi Hangar Binasi 300 300
Ziraat Fakdiltesi Sera Binasl 282 282

Toplam 2.500 4400 2.182 900 0 0 0 0 9.982 0 0

=R
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Tablo 1.6. Erciyes Universitesi Merkez Kampis ve Develi Kampfisfi Bagis Yapilari

insaatin Adi
Ahmet Karamana Halk Sagli§i Merkezi
Sabanci Kultir Sitesi
Halil Bayraktar Saglik Hizmetler Meslek Y iiksekokulu
Nuri Has-Zekiye Has Enstitller Binasi

Fehmi 6zilhan Sivil Havacilik Yuksekokulu
Hakan Cetinsaya Deneysel ve Klinik Arastirma
Merkezi

Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu
Mehmet-Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi
Fen-Edebiyat Fakltesi (Nuri Cingillioglu)
ilahiyat Fakiiltesi Ek Binasi (Mehmet Bayraktar)
Semiha Kibar Organ Nakli Ve Diyaliz Hastanesi
Makbule Kiicikcalik Yabanci Diller Yuksekokulu
Mahmut Has Mediko Sosyal Binasi
Mehmet-Yilmaz Oztaskm Kalp Damar Hastanesi
Demir Karamana Bilim Sitesi
Faik Hiziroglu Konuk Evi
Kadir Has Merkez Kiitiphanesi
Kayseri Yiiksek Ogrenim Vakfi Atatiirk Saglik YO
Eczacilik Fakiltesi (Mustafa Kiliger)
Marianne Molu Anfisi
Siimer Ogrenci Evi Onanmi (4 Dubleks Daire)
Talas Evi
Stadyum + Atletizm Pisti
Hukuk Fakultesi
iletisim Fakiltesi
Develi Ziraat Fakiiltesi
Develi Meslek Yiiksek Okulu
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Hilya - Mehmet Tatar Dis Hekimligi Fakltesi
Mustafa Cikrikgioglu Meslek Y uiksekokulu
Mustafa Eraslan Cocuk Hastanesi
Fevzi Mercan Cocuk Hastanesi
Ziya Eren Egitim Fakdiltesi
Dr. Mustafa Guindogdu Merkez Laboratuvan
Ersem Stirekli Egitim Merkezi
Onkoloji Hastansesi Sahinur Dedeman Kemik Iligi
Merkezi

Giilsah-Mert Tatar Dis Hekimligi Cene Cerrahisi
Hastanesi

Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu
198 Dairelik 6grenci Evi Kayseri
KMYO Mobilya ve Dekorasyon Atolyesi
Klinik Muhendisligi Arastirma Merkezi
Develi Kiltiir ve Konge Merkezi

Jw

Kres

Biinyan Meslek Yiiksek Okulu
Veteriner Fakiiltesi

Betlil-Ziya EREN Arastirma Merkezi

Nanoteknoloji Laboratuar

Bagis Sahibi
Ahmet KARAMANCI
Sabanci Holding
Huseyin BAYRAKTAR
Kadir HAS
izzet OZILHAN

Siilleyman CETINSAYA
Mustafa-Mehmet-Hasan CIKRIKCIOGLU
M. Kemal DEDEMAN

Nuri CINGILLIOGLU

izzet BAYRAKTAR

Asim KiBAR

Nuh Mehmet KUGUKCALIK
Kadir HAS

Rezzan-Yilmaz OZTASKIN
Demir KARAMANCI
Hiziroglu Vakfi

Kadir HAS

Kayseri Yiiksek Ogretim Vakfi
Kihger Ailesi

Faruk MOLU

Ertugrul ins. Turz.San.A.S.
Talas Amerikan Koleji Mezunlan Demegi
Kayseri Buyiksehir Belediyesi
Ozbiyik-Goéknar Ailesi
Silleyman CETINSAYA
Mehmet PAKSOY

Hiseyin SAHIN

izzet BAYRAKTAR

Mehmet TATAR

Mustafa CIKIRIKCIOGLU
Mustafa ERASLAN

Fevzi MERCAN

Ziya EREN

Mustafa GUNDOGDU

Zafer KANTARCI

Sahinur Dedeman

Gulsah Mehmet TATAR
Turkan - Tuncer HASCALIK
Kayseri Buyiiksehir Belediyesi
BOYDAK

Hasgelik A.S.

Dr. Sami TUTUM

BOYDAK
Polat Kardegler
Tes-Is Sendikasl
Ziya EREN

Fevzi MERCAN

insaat
Alani (m2)
1.500
4.00
3.250
6.000
4.900

4.000
4.000
5.350
22.300
4.300
5.850
6.200
2.500
8.200
3.825
1.960
10.400
3.900
6.318
1.850
Onanm
Restorasyon
10.000
6.118
6.363
4.200
4.200
5.300
7.115
5.300
7.123
7.123
6.919
2030
3.260

2.487

3.809
5.357
31.000
785
2.487
3.800

3.500
12.000
7.000

1.600

Bitis
Tarihi
1984
1986
1995
1996
1996

1997
1998
1998
1998
1998
1998
1999
1999
1999
1999
2000
2001
2002
2003
2003
2003
2004
2004
2004
2004
2006
2007
2006
2006
2006
2008
2008
2007
2007
2010

2009

2010
2009
2009
2010
2010
2010
Temel
Asamasinda
Devam
ediyor
Devam
ediyor
Devam
ediyor

Temel
Asamasinda
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1.1 UNIVERSITE EGITIM-OGRETIM VE BILIMSEL ARASTIRMA ALANLARI
Universitemiz biinyesinde bulunan kapal alanlardan egitim-6gretim ve bilimsel arastirma birimleri

icin ayrilan alanlarin kapasitelerine gore dagilimina asagida dncelikle fotograflar, daha sonra tablolar halinde

yer verilmistir.

Tip Fakultesi Merkezi Derslikler ve Konferans Salonu

Fen Edebiyat Fakdiltesi



Miuhendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

iletisim Fakultesi
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Mimarhk Fakdultesi

Eczacilik Fakultesi

Egitim Fakdiltesi



ilahiyat Fakdiltesi
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Guzel Sanatlar Fakultesi

e
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Saglik Bilimleri Fakiltesi
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EGITIMI

Kayseri Meslek Yuksekokulu
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izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu

Safiye Ciknkc¢ioglu Meslek Y uksekokulu

Mustafa Ciknkgioglu Meslek Yiksekokulu



2011 Faaliyet Raporu

Halil Bayraktar Meslek Yiksekokulu

Enstitiler Binasi

2011 yili sonu itibariyla Erciyes Universitesi’nde sinif, bilgisayar laboratuari ve diger laboratuarlarin

kapasitelerine gore dagilimina Tablo 1.7°da yer verilmistir:
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Tablo 1.7 Erciyes Universitesi Derslik Alanlari

Kapasite

Egitim Alanlar

Anfi

FAKULTELER

Tip Fakultesi

Fen Fakiiltesi

Edebiyat Fakdiltesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

Guzel Sanatlar Fakultesi

Mimarhk Fakultesi

Veteriner Fakdltesi

Egitim Fakultesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Hukuk Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi 1
YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu

Sivil Havacilik Y iiksekokulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
Y Uiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y uksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO
Mustafa Ciknkgioglu MYO

izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu
Safiye Ciknkcioglu Meslek Y iiksekokulu
Develi Meslek Y iiksekokulu
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitiisu

Sosyal Bilimler Enstitlisu

Saglik Bilimleri Enstitlst

Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitusi

Guzel Sanatlar Enstitusi 5

Toplam 6

2011 yili sonu itibartyla Erciyes Universitesi’nin sahip oldugu idari ve akademik calisma odasi, servis

Sinif

~ N W N R o W N

=
N

20
10

50

244

0-50

Bilgisayar
Labotatuvari

NN b W

Ll L A

1
69

Laboratuvarlar

Diger

46

35
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alani, ambar, arsiv ve atélye sayilarina ve bu alanlarin m2olarak dagilimlarina Tablo 1.8’de yer verilmistir:
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Tablo 1.8. Erciyes Universitesi Calisma Alanlari

7 & —~ g
o ~ £ = " -
55 88 2.T gfog. o5 s . ®og o
Calisma Odasi ve Diger Alanlar E E E = « g % % ; %’" < c % g ?) g .
<z £S5 s z 985 ©g < £ < °
S &% o S < < <
O
FAKULTELER
Tip Fakultesi 234 2,455 39 1,340 2 200 3 220
Fen Fakiiltesi 142 2,800 23 832 2 300 2 120 1 40
Edebiyat Fakiltesi 87 1388 18 548 3 96 1 63
Mihendislik Fakiltesi 210 4,060 24 458 1 12 2 90 7 150 2 215
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 92 1,656 17 306 1 150 1 110 3 194
ilahiyat Fakultesi 49 1,443 14 366 2 45 1 36
Glizel Sanatlar Fakltesi 79 1,343 1 20 10 200 1 30 1 15 2 200
Mimarlik Fakdltesi 52 1,116 15 270 4 650 16 320 12 800
Veteriner Fakiltesi 47 1,551 13 378 1 33 1 21 1 33
Egitim Fakultesi 54 667 1 18 8 144 3 43 2 9
Dis Hekimligi Fakultesi 22 1,500 3 150 6 550 3 300 1 66 1 15
iletisim Fakultesi 39 6 8 2 30 1 220
Eczacilik Fakltesi 25 450 5 90 1 90 1 12
Hukuk Fakdiltesi 33 688 14 441 13 434 1 38 1 20
Seyrani Ziraat Fakultesi 34 510 3 60 3 45 1 35
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 25 625 2 60 1 30 1 30 1 30
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yksekoklulu 47 846 5 90 1 50
Beden Egitimi Ve Spor Yo 30 180 7 56 1 10 1 6
Sivil Havacilik Y liksekokulu 26 405 4 60 9 180 2 30 2 30 4 353
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 20 340 2 90 4 150 2 36 1 12 13 520
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Yiksekokulu 26 494 20 380 1 36 2 1250
Halil Bayraktar Saghk Hiz.MYO 8 208 8 209 2 46 1 23
Mustafa Ciknkgioglu MYO 14 276 7 130 2 104 1 21 12 850
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO 26 448 u 264 1 22 1 22
Safiye Giknkgioglu MYO 17 272 9 144 1 20
Develi Meslek Y liksekokulu 12 265 1 22 3 66 1 40 1 40
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitlisu 10 231 2 48
Sosyal Bilimler Enstitusu 1 50 6 150 2 50
Saghk Bilimleri Enstituist 3 40 5 200 1 20 1 20
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitiist 3 63 1 20
Guzel Sanatlar Enstitlisu 3 45 1 15

Toplam 1,370 24,733 80 1,852 265 6,852 35 2297 58 1566 65 4,726
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Calisma Odasi ve Diger Alanlar

Calisma Odasi (Akademik )

TH Ry OsgriAgr ™

iDARI BIRIMLER

Ozel Kalem Midirlagi

Genel Sekreterlik

Personel Daire Baskanligi

idari ve Mali isler Daire Bagkanhg!
Ogrenci isleri Daire Bagkanlii
Kutiphane ve Dokimantasyon Daire
Baskanligi

Bilgi islem Daire Baskanlhgi

Yapi iseri ve Teknik Daire Baskanligi
Saglik Kiltlr ve Spor Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Daire Baskanli§i 2 40
Hukuk Musavirligi

HASTANELER

Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma
Hastanesi

UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZLERI

Kayseri ve Ydresi Tarih Arastirmalari
Merkezi

Turk Dunyas! Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme
Merkezi

Teknoloji Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Kayseri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

Ersem (Strekli Egitim Merkezi) 2 25

203 3,686

BOLUMLER

Guzel Sanatlar Bélimi

BIRIMLER

i¢ Denetim Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi 1 42

Toplam 215 3,939
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17
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1,438

2011 yili sonu itibanyla Erciyes Universitesi’nde birimler itibariyla konferans ve toplanti salonlarinin

kapasitelerine gére dagilimina Tablo 1.9°da yer verilmistir.
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Tablo 1.9 Erciyes Universitesi Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite 101-150
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Toplanti ve Konferans Salonlari

Konferans
Salonu
Toplanti
Salonu
Konferans
Salonu
Toplanti
Salonu
Konferans
AN
Toplantt &
Salonu
Konferans
Salonu
Toplanti
Salonu
Konferans
Salonu
N
Toplantt &
Salonu
Konferans

FAKULTELER
Tip Fakdltesi 2 1
Fen Fakultesi 1 1 1

Edebiyat Fakiltesi

Mihendislik Fakdltesi 2 7 1

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 4 1
ilahiyat Fakiiltesi 1 1 1

Glizel Sanatlar Fakiltesi 1 1

Mimarlik Fakiltesi 1 1 1
Veteriner Fakiltesi 1

Egitim Fakiltesi 1

Dis Hekimligi Fakdiltesi
iletisim Fakiltesi
Eczacilik Fakltesi
Hukuk Fakultesi

Seyrani Ziraat Fakiltesi

i
N

Saglik Bilimleri Fakdltesi
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Y liksekoklulu 1
Beden Egitimi ve Spor Y iiksekokulu 1

Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 1

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 1 1

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Y lksekokulu 1

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 1

Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Y iiksekokulu 1 1

izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 1 1

Safiye Cikrikcioglu Meslek Y iksekokulu 1 1

Develi Meslek Y uiksekokulu 1 1

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitlst
Sosyal Bilimler Enstitlist

Saglik Bilimleri Enstitlist

A
-

Glizel Sanatlar Enstitisi
iDARI BIiRIMLER
Genel Sekreterlik 1 1

Kitiuphane ve Dokimantasyon Daire Bsk. 1

MERKEZLER

Yiksek irtifa Arastirma ve Uygulama Merk. 1

SOSYAL TESISLER

Sabanci Kulttr Sitesi 1
Toplam | 4 34 4 4 6 2 10 1 3 0 6

Toplanti
Salonu
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Erciyes Universitesi biinyesinde toplam 7 kiitiiphane hizmet vermektedir. Asagida Kadir Has Merkez
Kutiphanesi’nin fotografina ve sahip oldugu fiziki imkanlara yer verilmistir. Bununla birlikte mevcut

kitiphanelerin sahip oldugu yayin sayilarina ilerleyen bolimlerde yer verilecektir.

KADIR HAS MERKEZ KUTUPHANESI

Tablo 1.10. Kadir Has Merkez Kitiuphanesi Ogrenci Calisma Alanlari

Kadir Has Merkez Kutiphanesi Sayisi (Adet) Alani (m2
Okuma Salonu 3 kat 6000
Grup Calisma Odasi 2 .30
Bireysel Calisma Odasi 50 75
Toplam 55 6.105

1.2 UNIVERSITE SOSYAL ALANLARI

Universitedeki mevcut kantinler, kafeteryalar, yemekhaneler, misafirhaneler, lojmanlar, spor tesisleri,
egitim ve dinlenme tesisleri, 6grenci kullpleri, mezun 6grenciler demegdi ve kres gibi sosyal birimler igin
ayrilan alanlarin kapasitelerine gére dadihmina asagida tablolar halinde yer verilmistir. Erciyes Universitesi
yukarida adi gegen sosyal alanlarin yani sira Sabanci Kiltiir Sitesi, Marianne Molu Amfi Tiyatro ve 6grenci

faaliyetleri binasi ve 1.100m2alana sahip kres ve anaokulu ile birgok sosyal alana sahiptir.

2010 yih sonu itibariyla Erciyes Universitesi egitim birimlerinin sahip oldugu kantin, kafaterya, 6grenci
kulupleri ve mezun 06grenciler demegi sayilari ve bu alanlarin m olarak dagihmlann Tablo 1.13’te

gosterilmistir:
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Tablo 1.11. Erciyes Universitesi Egitim Birimleri itibariyle Sosyal Alanlar

Sosyal Alanlar

Kantin

1 .

FAKULTELER

N

Tip Fakiltesi

=

Fen Fakdltesi

Edebiyat Fakultesi

Mihendislik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

Guzel Sanatlar Fakultesi

R T =

Mimarlik Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Egitim Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
iletisim Fakiiltesi
Eczacilik Fakltesi

Hukuk Fakiltesi

L

Seyrani Ziraat Fakiltesi
YUKSEKOKULLAR

Saglik Bilimleri Fakltesi

Yabanci Diller Yiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu

Sivil Havacilik Y iksekokulu

L

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y tksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Y lksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Y iiksekokulu
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Y iiksekokulu

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu
Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu

I = T e S N

Develi Meslek Y lksekokulu
HASTANELER
Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma Hastanesi 2
MERKEZLER

Kariyer Yonlendirme Ve Bilgilendirme Merkezi

Toplam 26
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Erciyes Universitesi personel ve hastane personel yemekhaneleri toplam 2.674 m2 alandan, 6grenci
yemekhaneleri ise 4.365 m2 alandan olusmaktadir. Toplamda 14 yemekhaneye sahip olan Universitede
hastane hari¢ personel ve 6grenci yemekhanelerinde ginluk ortalama 3.500 kisi yemek yemektedir. Tablo

1.12°deUniversitenin yemekhane hizmetlerine yonelik bilgilere yer verilmistir:

Tablo 1.12. Erciyes Universitesi Yemekhaneleri

Personel Yemekhaneleri
1-Rektorlik Yemek Salonu
2-Mimarlik Fakiltesi Yemek Salonu Personel Yemekhaneleri: 1.500 m2
3-Ogrenci (Akademik) Yemek Salonu Toplam Kapasite 1960 Kisi

Yemek Hizmetinden Faydalanan Personel

4-Merkez Akademik Yemek Salonu L
Sayisi Gunliuk ortalama 1360 kisidir.

5- Merkez idari Yemek Salonu
6-Veteriner Fakiltesi Yemek Salonu

Ogrenci Yemekhaneleri

1.0grenci Yemekhanesi Ogrenci Yemekhaneleri: 4.365 m2
2-Mimarlik Fakiiltesi Yemekhanesi Toplam Kapasite : 1.300 Kisi
3-Veteriner Fakiiltesi Yemekhanesi Yemek Hizmetinden Faydalanan Ogrenci

4-Develi Kampusu Yemekhanesi Sayisi gunlik ortalama 5.000-6.000 kisidir.

Hastane Yemekhaneleri
Personel Yemekhane Sayisi: 4 Adet

Hastane Personel Yemekhanesi Personel Yemekhane Alani: 1174 m2
Personel Yemekhane Kapasitesi: 965 Kisi

Tablo 1.13. Erciyes Universitesi Barinma imkanlari
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Tablo 1.14. Erciyes Universitesi Spor Tesisleri

Bélumler Sayisi Aciklamalar
(Adet)
O Stleyman Demirel Spor salonu

O Ylzme Havuzu
O Hali Saha
O Yeni Spor Salonu
O 4 adet tenis sahasi
Acik Spor Tesisleri 9 O 3 adet hah saha
O 2 adet basketbol sahasi

Kapali Spor Tesisleri 4

Toplam 13

1.3 UNIVERSITE SAGLIK ALANLARI

2011 yili sonu itibariyla Erciyes Universitesi Tip Fakiiltesi’ne bagh olarak faaliyetlerini basariyla

devam ettiren hastaneler hakkinda bilgilere asagida fotograflar ve tablolar halinde yer verilmistir.

Gevher Nesibe Hastanesi
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yilinda
Hastanes

Hastan

Gevher

M. Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi

Acil Ser*
Yogunt
Aneliye

Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastaliklari Hastanesi

Lahor

Eczai

Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi
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Erciyes Universitesi hastaneleri 2011 yili sonu itibariyla toplam 1.243 yatak kapasitesine sahiptir. 2008
yilinda 1.160 olan yatak sayisi 2009 yilinda faaliyet géstrmeye baslayan Cocuk Saghgr ve Hastaliklari
Hastanesindeki yatak kapasitesiyle birlikte 1.243’e ¢ikmistir.

Tablo 1.15. Erciyes Universitesi Hastaneleri

Hastane Adi Yatak Kapasitesi
Gevher Nesibe Hastanesi 711
M.Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi 61
Sahinur Dedeman Kemik iligi Nakli ve Kok Hicre Tedavi Merkezi 35
Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi 111
Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastaliklari Hastanesi 124
Mustafa Eraslan- Fevzi Mercan Cocuk Sagligi ve Hastaliklari Hastanesi 201
Toplam 1243

Tablo 1.16. Erciyes Universitesi Hastane Alanlari

Cocuk Saghgi ve
Hastaliklari
Hastanesi

Organ Nakli ve
Dializ Hastanesi

Gevher Nesibe

. Onkoloji Hastanesi Kalp Hastanesi
Hastanesi

Say! Kapal Say! Kapall Say! Kapali  S&! Kapall Sayl Kapall
(Adet) Alan(m2 (Adet) Alan(m2 (Adet) Alan(m2 (Adet) Alan(md (Adet) Alan(m2

Birim

Acil Servis 2 1.398 - . . . . 1 418,47
Yogun Bakim 13 1412 . . 2 482,17 . : 1 282,54
Ameliyathane 19 1458 . . 3 129,5 . . . -
Poliklinikler 38 1.396,97 3 238,23 4 53,7 2 39,15 13 3.846,1
Klinik 32 30.056 3 883,2 4 1.315,12 3 977,16 5 7.949,68
Laboratuar 20 4.936,86 1 1472 1 12.6

Eczane 1 377 -

Radyoloji Alani 8 1.094,9 1 315,5 1 201,28 . 2 722
Nukleer Tip Alani 1 679,14 R

itlglr']illizasyon 1 765,36 i i i ) ) i

Mutfak 1 1.266 - - 1 51,8 2 17,39 2 111,36
Camasirhane - - - - - - - - -

Teknik Servis 1 1.096 1 40,2 5 109,44
Toplam 137 45.936,23 8 1.584,13 17 2.286,37 7 1.033,7 29 13.630,50

=3

Cli

V Sgo
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Erciyes Universitesi’nde saglk alaninda toplam 22 adet laboratuar bulunmaktadir. 2008 yili igerisinde
hizmet vermeye baslayan Giilser-Dr.Mustafa GUNDOGDU laboratuarlar binasi laboratuar dnitelerinin

merkezi bir binada toplanmasini saglamistir

Tablo 1.17. Erciyes Universitesi Laboratuarlari

Laboratuar Adi Sayr  Laboratuar Adi Say!
Biyokimya Laboratuari 1  EEG Laboratuari 1

Mikrobiyoloji Laboratuari 1  Cocuk EEG 1

Patoloji Laboratuari 1 EMG Laboratuari 1

Genetik Laboratuari 1  EKG Laboratuari

Seroloji Laboratuari 2 Kan Merkezi 1

Bakteriyoloji Laboratuari 1  Hematoloji Laboratuari 1

idrar Laboratuari 1 infertilite Laboratuari 1

immiinoloji Laboratuari 1 Aferez Unitesi 1

Nukleer Tip Ria Laboratuari 1  Radyasyon Onkolojisi Laboratuari 1

Metabolizma Laboratuari 1 TOPLAM 22

1.4 UNIVERSITE ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi ALANLARI
Erciyes Universitesi’nde Rektérlige bagli 23 arastirma ve uygulama merkezi bulunmaktadir. Ayrica Tip

Fakiltesine bagh olarak ¢alisan Deneysel ve Klinik Arastirma Merkezi (DEKAM) bulunmaktadir.
Deneysel ve Klinik Arastirma Merkezi (DEKAM)

Erciyes Universitesi Deneysel ve Klinik Arastirma Merkezi (DEKAM), Erciyes Universitesi Tip
Fakiltesine bagl bir merkezdir. Hakan Cetinsaya’nin (1976-1996) anisina, amcasi hayirsever isadami Sayin
Sileyman Cetinsaya tarafindan yaptirilan merkezin temeli 10.5.1996 tarihinde 9. Cumhurbaskani Sayin
Sileyman Demirel tarafindan atilmis ve insaati bir yil gibi kisa bir sirede tamamlanarak 09.10.1997 tarihinde
hizmete acgiimistir. DEKAM’da kuruldugu ginden itibaren ¢ok sayida deneysel calismalar yapilmis ve bu
calismalar ulusal ve uluslararasi kongrelerde sunulmus ve bu ¢alismalarin birgogu bilimsel arastirma 6duli
almiglardir. DOrt kath ve 4500m2 kapali alani bulunan bu merkez, Ulkemizin en &dnemli arastirma
merkezlerinden birisi olarak yerli ve yabanci bilim adamlarina Temel ve Klinik bilim alanlarinda hizmet

vermektedir.
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Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)

Tablo 1.18. Teknoloji Aratirma ve Uygulama Merkezi Fiziki Alanlari

Birim Alan (m2
Laboratuar (5 adet) 207 m2

Ofis (3 adet) 52 m2

Sivi Azot Uretim Laboratuari 32 m2
Toplam 291 m2

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM)

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalart Merkezi (KAYTAM), Universitelerde Akademik Teskilat
Yo6netmeligi’nin Ek-1. maddesi uyarinca, Erciyes Universitesi Rektorligii’ne bagh olarak kurulmus bir
merkezdir. KAYTAM’m binyesinde, Kayseri tarihiyle ilgili olarak yapilmis olan yerli ve yabanci yayinlarin
toplandigi bir ihtisas kitapligi ile arsiv belgelerinin mikrofilm veya fotokopilerinin bulundugu bir arsivin

olusturulmasina cahistimistir.

Tablo 1.19 Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM)

Birim Alan (m2
Fen-Edebiyat Fakiiltesi Binasi 36 m2
Enstitller Binasi 15X3=45 m2
Toplam 81 m2

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi ( KAYHAM )

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi, arastirmacilara Kayseri konusunda dokiimantasyon,
kutuphanecilik ve istatistiki veri tabani hizmetleri sunan bir bilgi merkezidir. Bu amacla bilgi bankasi ve
kutuphanecilik faaliyetleri kapsaminda Kayseri hakkinda bugiine kadar yazilmis eserler KAYHAM da
toplanarak bir Kayseri ihtisas Kiitiiphanesi olusturulmustur. Ote yandan Kayseri istatistiki Veri Tabani ile de
endistride ve tniversitede Kayseri konulu arastirma yapacaklara istatistiki veri tabani hizmeti sunulmaktadir.
KAYHAM, faaliyetlerini Universite icerisinde kendisine tahsis edilmis toplam 424 m2 kapali alanda

surdurmektedir. Faaliyet alani, kitiiphane ve sergi/toplanti salonu olmak tzere iki ana kisimdan olusmaktadir
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3. bilgive teknolojik kaynaklar

3.1. Yazilimlar

Maas tahakkuku yapan egitim birimleri PEYOSIS bordro programini kullanmaktadir. Ayrica bitiin

birimler Windows Office Programlarini kullanmaktadir.

Tablo 1.20. Erciyes Universitesi Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlari

Birim Adi

Kutuphane ve Dokimantasyon Daire
Baskanhgi

Personel Daire Baskanhgi
Ogrenci isleri Daire Baskanhg

Saglik Kultiir ve Spor Daire
Baskanhgi

Basin Yayin ve Halkla iliskiler

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhigi

Kullanilan Yazilim Programlari

O Kiitiiphane Otomasyon Programi-Yordam 2001: Universite
kutuphanesinin basili koleksiyonu Yordam 2001 adli Kutiiphane
Otomasyon Programi ile internet Uzerinden sorgulanabilmektedir.
Bu program aracihgiyla satin alma, kataloglama, tasnif, 6dinc
verme, hizmetleri yurutilmekte, ayrica verilen hizmete iliskin
istatistikler alinabilmekte ve sayim yapilabilmektedir.

O Erciyes Universitesi’nin abone oldugu 40 adet veri tabani
sayesinde internet Uzerinden erisilen e-kitap, e-dergi ve e-tez
koleksiyonu mevcuttur.

O Personel Ozlik isleri Programi -PEYOSIS

O Ogrenci Bilgi Sistemi -OBISIiS

O Saghk Kiltir ve Spor Daire Baskanligi’nda, yeni mali sistemin
getirdigi etkin, verimli ve hesap verilebilir bir yapi olusturulmasi
icin, bltce islemleri, tasinir-tasinmaz islemleri, én mali kontrol ve
alacak takip islemleri  bilgisayar ortaminda olusturulan

programlarla takip edilmektedir. Programlar mali islemlerin daha
saglikli ve es zamanl takibini saglamaktadir.

O Bunun disinda www.bumko.gov.tr ve www.kik.gov.tr surekli
takip ettigimiz bilgi kaynaklarimizdir.

O PEYOSIS
O Ogrenci Maas Programi LKS
O Adobe Photoshop CS2

O Adobe inDesign CS2

O Adobe illiistrator

O FreeHand 10-FreeHand Mx
O
O

File Maker 0.6
Bitce ve Mali Kontrol Genel Mudirligi Bitce Sistemi  (e-
bitce)

Muhasebat Genel Mudirligine Bagl say2000i sistemi
Bilgisayarl fax sistemi-Active Fax Yazilimi
Tasinir-Net Yazilimi

TTS-TUBITAK Proje Transfer Sistemi Yazilimi
SGB-net

Tasinmaz-Net

Office Scan Antiviriis

Web igerik Yénetimi (Wikado)

o oo o oo o o o-d

Ziraat Bankasl Banka islem Takibi Sistemi - OTP Cihaz

ISR

)
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Birim Adi Kullanilan Yazilim Programlari
Karpersky Lisansh

Linux Lisanshi

Office
Matlab
O Tetra-Cad Bilgisayarli Kalip Tasarim Yazilimlar Paketi

O
|
O Microsoft Windows Xp
O
O

O Real Color Renk Olgiimii Yazilimi
Miihendislik Fakiiltesi O Bs200doc Goruntl Isleme ve Analiz Yazilimi
Testxpert V.12.0 Cekme Dayanimi Yazilimi
Cosimir-Factory
Hydraulics-Pneumatics Software

Assyst Bullmer Bilgisayarli Kalip Tasarim Yazilimlar Paketi

Vidya Sanal Giydirme Sistemi

|

|

O

O

O Nedgraphics Desen Tasarim Programi

a

O Texion Procad Orme Tasarim Ve Simiilasyon
|

Eat-Design Scope Victor 08.32 - Jakar Desen Programi

Sivil Havacilik Yuksekokulu O Matlab Programi
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 0O 1adet Mathlab analiz programi
Kayseri Meslek Y iiksekokulu O 1ladet SPSS Klementin

O Hastane Bilgi Ydnetim Sistemi(HBYS)

O Laboratuar Bilgi Yonetim Sistemi(LBYS)

O Oracle Veri tabani

O Radyolojik Goruntileri Dijital Arsivieme (PACS)

Hastane

Kayseri Arastirma ve Uygulama

Merkezi O Yordam 2001 Kutliphane Tarama Sistemi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi O Matlab Analiz Programi
ilahiyat Fakiltesi O Optijet Optik Okuma Programi

O Windows XP Professional /Windows XP Home Edition
Yaprak yazilim/Datasoft/LKS 2.0/Mikrosoft Office

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Frontpage/Dreamweaver/Autocad/Sentez otomasyon
Meslek Y iiksekokulu programi/Fidelio/Nav studio/Help maker/Camtasia studio/Deep
freze

O AVG Antiviris/Eset NOD 32 Antivirls
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3.2. Bilgisayar Kaynaklari
Erciyes Universitesi birimlerinin bilgisayar kaynaklarina Tablo 1.25’te yer verilmistir.

Tablo 1.21. Erciyes Universitesi Bilgisayar Kaynaklari

2010-
Bilgisayar Kaynaklari .I.3il%;isayar Kaynaklarl_ 2_010 2011
Masaustu Tasinabilir
Bilgisayar Bilgisayar % ARTIS
FAKULTELER
Tip Fakiltesi 153.00 3.00 -
Fen Fakultesi 240.00 0.00 -
Edebiyat Fakdltesi 166.00 49.00
Mihendislik Fakiltesi 1018.00 96.00 104.00
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 289.00 33.00 2.00
ilahiyat Fakiltesi 129.00 6.00 9.00
Guzel Sanatlar Fakdltesi 126.00 6.00 -
Mimarlk Fakultesi 106.00 4.00 31.00
Veteriner Fakultesi 79.00 4.00 -
Egitim Fakultesi 217.00 7.00 10.00
Dis Hekimligi Fakdltesi 98.00 4.00 132.00
iletisim Fakiltesi 226.00 4.00 28.00
Eczacilik Fakltesi 82.00 2.00 6.00
Hukuk Fakdltesi 108.00 8.00 10.00
Seyrani Ziraat Fakultesi 98.00 2.00 100.00
Saghk Bilimleri Fakiltesi 60.00 3.00 9.00
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Y uksekoklulu 167 10 26
Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu 81 8 48
Sivil Havacilik Y uksekokulu 128 4 33
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y iiksekokulu 83 19 -
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y iksekokulu 195 10 -21
Halil ~ Bayraktar  Saglik  Hizmetleri ~ Meslek
Y liksekokulu 101 12 22
Mustafa Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu 56 5 5
izzet Bayraktar Meslek Y iksekokulu 131 1 -
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiksekokulu 50 4 10
| Develi Meslek Y liksekokulu 163 1 45
IENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitlsu 46 1 42
Sosyal Bilimler Enstitlsu 27 3 -
Saghk Bilimleri Enstitlsi 26 5 55
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitiisi 3 1 33

Glzel Sanatlar Enstitisi -
iDARI BIRIMLER



2011 Faaliyet Raporu

Ozel Kalem Mudiirligii 12 0

Genel Sekreterlik 17 2 111
Personel Daire Baskanligi 20 1

idari ve Mali isler Daire Baskanlig 34 2 100
Ogrenci isleri Daire Baskanhg! 17

Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daige Baskanhigi 129

Yap! Iseri ve Teknik Daire Bagkanigi 44 1

Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanlhgi 85 9 -8
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 18 u -24
Hukuk Misavirligi 9 1

HASTANELER

Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma Hastanesi 1439 0 1
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

Atatirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi 1

Kayseri ve Ydresi Tarih Arastirma Merkezi B - .
Tirk Dinyasi Arastirma ve Uygulama Merkezi 1 N
Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi 3 .
Teknoloji Arstirma ve Uygulama Merkezi 4 )
Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi 4 )
Ersem (Sirekli Egitim Merkezi) 2 1 )
BOLUMLER

Guzel Sanatlar Bolimu 14

BIRIMLER

ic Denetim Birimi 3 3

Bilimsel Arasnrma Projeleri Koordinasyon Birimi 12 15 -7
Farabi Kurum Koordinatérligu 2 .

Genel Toplam 6319.00 361.00 31.00

Yukarida belirtilen bilgisayar aynaklarina ilaveten Strateji Gelistirme Daire Baskanlii’nda Maliye

Bakanhgina Bagh 5 Adet T-Client Bilgisayar Mevcuttur.
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3.3. Kutuphane Kaynaklari
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Tablo 1.23 Erciyes Universitesi Kiitiiphaneleri Yayin Sayilari

Birim Adi ve Kitap Konulari

Kadir Has Merkez Kdtiphanesi

Kaynak Turu

Tip
Fen
Sosyal

Mevzuat

Tip Fakultesi Kutiphanesi
Tip

Edebiyat Fakiltesi Kiutuphanesi
Turk Dili ve Edebiyati
Tarih

Sanat Tarihi

Sosyoloji

ingiliz Dili ve Edebiyati
Felsefe

Rus Dili ve Edebiyati
Japon Dili ve Edebiyati
Cin Dili ve Edebiyati
Kore Dili ve Edebiyati
Muhendislik Fakultesi
Fen

Sosyal

ilahiyat Fakultesi Kutuiphanesi
Tip

Fen

Sosyal

Mevzuat

Digerleri

Eczacihk Fakultesi
Digerleri

iletisim Fakultesi

Sosyal

Egitim Fakdltesi
Digerleri

Seyrani Ziraat Fakultesi
Digerleri

Guzel Sanatlar Fakdultesi
Guzel Sanatlar

Kitap Pe\l(';);(:gik El(i(k;;:)nnik Diger
80.000 71,000 vt?igﬁitn.
14.865 Konu ayrimi yaptimamistir.
16.900 Konu ayrimi yapiimamistir.
45,574 Konu ayrimi yaptimamistir.
2.661
13,700 70,000 62,650 -
13,700 70,000 62,650 -
21,872 25 600
7,150 - - -
300 25 - -
4,200 - -
2,100
2,500 - 500
750 - - 100
4,872 - -
2,124 962 255 0
2,124 962 255
0
40,755 70 - -
479 - - -
341 - - -
4,244 32 - -
200 21 - -
35,491 17 - -
200 350
200 350
85,400 300
8,540 300
9,250
9,250
325
325
890 90
890 90

ERCIYES UNIVERSITESI

g<



erciyes uUniversitesi

14.

Safiye Ciknkg¢ioglu Meslek
Y Uksekokulu Kutiiphanesi

Tip
Fen
Digerleri

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Kutiphanesi

Sosyal

Hukuk Fakultesi

Mevzuat

Mimarhk Fakiltesi Kutuphanesi
Fen

Sosyal

Sivil Havacilik Y uksekokulu

Fen

Sosyal

Mevzuat
Beden Egitimi ve Spor
Y Uksekokulu

Mevzuat

Digerleri

Saglik Bilimleri Fakiltesi
Tip

Sosyal

Mevzuat

Digerleri
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
YO

Fen

Sosyal

Develi Meslek Y tiksekokulu
Digerleri

Saglik Bilimleri Enstitlisi

Mustafa Ciknkg¢ioglu MYO
Digerleri

Kayseri Arastirma ve Uygulama
Merkezi Kitiphanesi

Hukuk Misavirligi
Mevzuat

2011 Faaliyet Raporu

880

189
210
481

11,070

11,070
7,581
7,581
1,400
1,000
400
636
478
43
115

141

130

340

250
50
10
30

7

773

159

1,470

189
189

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 1.24. idari Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

5,080

5,080
4,800
4,800
1,450
1,100
350

9,445

103

972
972
589

100
150

849
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TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fen Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
ilahiyat Fakdltesi

Guzel Sanatlar Fakltesi

Veteriner Fakiltesi

Egitim Fakiltesi

iletisim Fakultesi

Eczacilk Fakiltesi

Hukuk Fakultesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

Yabanci Diller Y lksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Sivil Havacilik Y uksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Y uksekokulu

Mustafa Ciknkc¢ioglu Meslek Y liksekokulu
izzet Bayraktar Meslek Y iksekokulu
Safiye Ciknkgioglu Meslek Yiiksekokulu
Develi Meslek Y uksekokulu

Fen Bilimleri Enstitusi

Sosyal Bilimler Enstitusu

Saghk Bilimleri Enstitusi
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitusu
Ozel Kalem Midirlugi

Genel Sekreterlik

idari ve Mali isler Daire Baskanlig!
Personel Daire Baskanligi

Ogrenci Isleri Daire Baskanlg!
Kitiphatie ve Dokiimantasyon Daire Bsk.
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi
Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanlhgi
Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi
Hukuk Musavirligi

Gevher Nesibe Uygulama ve Arastirma
Hastanesi

Kariyer Ydnlendirme ve Bilgilen. Merk.
Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
Ersem Sirekli Egitim Merkezi

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi
ic Denetim Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi

Farabi Kurum Koordinatorligi

Guzel Sanatlar Bolumu

Toplam
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idari Amach (Adet)

S 5% 2 32 S€ 2% £%
° S R 90 s £s s
[a
2 2
2 3 4 2
1 1 1
1 1 1
1 1 3 1
1 1 1
1 2 1
1 1 1
1 1 1
1 1
2
2 1
1 1 2
2
1 1 4
5 1
1
1 1 1
1 1 1
1 1
2 1
1
1 1 1
2
1
2 1
1 1 1
1 2 2 1
9 1 1
1 1 1
3 1 1 6
4 1
1 1
3 85 20
1 1
1
1
1
1 1 1
1
17 1 1 105 14 84 49

Fotograf

6

Makinesi

S
5 £ 8
5 & 2
X ﬁ [
1 1
1 8 1
90 1 10
3 3
4 4 1
4 2
1
1 3
10
1
3 1
1 2 1
2 2 2
4 2 1
1
1 5 1
8 3
1 1
1 1
1
4
1
2
2 1
5
6 1
1
1
2
n 2 1
129 2
1
1
1 446 11
2
1
1
138 654 68

Muizik Setleri

16

19
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Tablo 1.25. E§itim Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Tip Fakiltesi

Fen Fakdiltesi

Edebiyat Fakiltesi
Muhendislik Fakultesi
iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Glizel Sanatlar Fakltesi
Mimarhk Fakltesi
Veteriner Fakiiltesi
Egitim Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi
iletisim Fakiiltesi
Eczacilik Fakltesi

Hukuk Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakiltesi
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Yabanci Diller Ylksekokulu
Beden Egitimi ve Spor YO
Sivil Havacilik YO
Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik

Y uksekokulu

Kayseri Meslek
Y uksekokulu

Halil Bayraktar SHMYO
Meslek Y lksekokulu
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO
izzet Bayraktar Meslek

Y uksekokulu

Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Y uksekokulu

Develi Meslek YO

Fen Bilimleri Enstitlsi
Sosyal Bilimleri Enstitisi
Saghik Bilimleri Enstitiisi
Glizel Sanatlar Enstitisi

Katlphane ve
Dokiimantasyon Daire Bsk.

Hastane
Toplam

Projeksiyon

22

16
82

10
20
14
16

50

16

11
10

17

25
22

18

~ &~ 0o Ou

24
482

E gitim Amag
5 _ 7 7
E N a 3 T ®© _:é
T % g X é E ¢ &
2 2 3 a & g
s W g 2 9 S
5 5 8 2 2
a e L
0 9 1 4 2 2 1
2 3
2 2
23 9 1 4 13
2 1 3 1 2
1 4 2 3
12 5
11 3 1 8
1
6 1
2 0 1 2 1 3
8
1 1 2 2
3
1
1 4 3 3 1
1 1 5 2
2 2
6 8 4 2
2 3 1 2
1 2 1 1
11 1
1
1 1 1 1
2 1
8 8 19
67 70 3 18 29 37 11 65

i (Adet)
1S
— ©
s =
© o
= >
(5] N
E S
© [}
¥
|_
1 2
1 1
6
6 4
1 2
1 2
6 1
2 1
1
3
1 1
10
1
4
3 4
1
1
1 1
1
28 44

Tarayicilar

I

28

56

T =
= o
(8] (@)
» X

[72]
x 2
§y
= =

298

83
2

2
1

45
4 35
1

67

62

3
69
1

1

5
1

8
2

247
85 856

Ploter

0

DVD

15
28
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Tablo 1.26. Arastirma Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Mihendislik Fakiltesi
Edebiyat Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Egitim Fakdltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi
iletisim Fakiltesi

Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma

Hastanesi

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari

Merkezi
Toplam

4. INSAN KAYNAKLARI

Arasitirma Amach (Adet)

§ U
S "
8 28 o=
o8 g 2
b g% g% 02 s
aE 2E £1 2
27 2
5 3
3 6
1
20
10 3B 31

4.1. Universite Akademik Personeli

Televizyonlar

Tarayicilar

N
o B

17

u
%,g
YEEE
M =6
2
19
1
2

1
24 1 1

Erciyes Universitesi’nde 2011 yili sonu itibariyla toplam 2.045 akademik personel gérev yapmaktadir.

Akademik personelin 319°u (%16) profesor, 194’0 (%9) dogent, 397°si (%19) yardimci dogent, 161°i (%8)

6gretim gorevlisi, 140”1 (%7) okutman, 778’si (%38) arastirma gorevlisi, 53’0 (%3) uzman, 2’si (%0,10)

cevirici ve 1’i (%0,05) egitim 6gretim programcisi unvan ve kadrolarinda bulunmaktadir. Universitede gorev

yapan 2.045 akademik personelin 32’si yabanci uyrukludur. Toplamda 8 akademik personel diger

Universitelerde gdrevlendirilmistir.

vardir.

Baska Universitelerden Universitemizde Goérevlendirilen 17 personel

Akademik Personel. Asagida farkli siniflandirmalar itibariyla Erciyes Universitesi akademik personeli

ile ilgili verilere yer verilmistir:

Tablo 1.27 Yillar itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

Unvan

Profesor

Dogent

Yardimci Dogent

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Arastirma Gaorevlisi

Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Toplam

2007
246
130
318
158
154
748

49
2
1
1806

2008 2009
253 269
153 173
310 340
153 155
157 151
761 768
48 47
2 2
1 1
1838 1906

2010
280
199
378
167
143
772
50
2
1
1992

2011
319
194
397
161
140
778

53

2045
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Tablo 1.28 Birimler itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

BiRIMLER iTiBARI iLE AKADEMiK PERSONEL SAYISI

BiRiIM ADI

BEDEN EGIiTiMi VE SPOR YUKSEKOKULU
DEVELI HUSEYIN SAHIN MESLEK YUKSEKOKULU
DiS HEKIMLIiGi FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

EGITiIM FAKULTESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

GEVHER NESIBE TIP TARIHI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIiZMETLERI M.Y.O
HUKUK FAKULTESI

iKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI

ILETiSIM FAKULTESI

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU

MIMARLIK FAKULTESI

MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
MUHENDISLIK FAKULTESI

REKTORLUK

SAFIYE CIKRIKGIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI

SiVIiL HAVACILIK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI

TURKAN TUNCER HASGALIK TURIZM iST.VE OT.YO
VETERINER FAKULTESI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

TOPLAM

2011
un
10
34
27
84
75
47

102

37
16
37
73
69
32
29
35

192
126
1
26
29
39
26
10
22
723
10
55
47
2045
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Tablo 1.29 Erciyes Universitesi’nde Gérev Yapan Yabanci Uyruklu Akademik Personel Sayisi

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI

Unvan Adet Geldigi Ulke Calistigi Bolum
1  Azarbeycan Muhendislik Fakultesi
Profesor 1 CinHalk Cum. Edebiyat Fakiltesi
1 ABD Seyrani Ziraat Fakiltesi
1  Gidrcistan Edebiyat Fakiltesi
1 Cih Halk Cum. Edebiyat Fakultesi
1 Kirgizistan Guzel Sanatlar Fakiltesi
Docent 1 rak Edebiyat Fakiltesi
1  Azarbeycan Edebiyat Fakiltesi
Azarbeycan Glzel Sanatlar Fakiltesi
1  Azarbeycan Muhendislik Fakiltesi
Yrd.Dogent 1 Libya Mihendislik Fakiltesi
1 ABD Edebiyat Fakdltesi
Azarbeycan Glzel Sanatlar Fakiltesi
1  Azarbeycan Egitim Fakiltesi
Ogretim Gorevlisi 1  Kazakistan Guzel Sanatlar Fak[]ltesi
1 Rusya Glzel Sanatlar Fakiltesi
Kore Edebiyat Fakultesi
1 Japonya Edebiyat Fakiltesi
1  Hindistan Tip Fakdltesi
1 Suriye ilahiyat Fakltesi
1 Kirgizistan Glzel Sanatlar Fakiltesi
Okutman 1 Rusya Edebiyat Fakdiltesi
1 ABD Yabanci Diller Fakultesi
1 Estonya Edebiyat Fakdltesi
Toplam 32

Tablo 1.30 Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagh Oldugu Bolum Gorevlendirildigi Universite
Profesor Ilahiyat Fakiiltesi Bagbakanlik/Diyanet isl.Bsk.
Profesor Mihendislik Fakdiltesi Nuh Naci Yazgan Universitesi
Profesor Veteriner Fakdltesi Cumhuriyet Universitesi
Profesor Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi Meliksah Universitesi
Yrd. Dogent Mimarlik Fakdiltesi Mardin Artuklu Universitesi
Yrd. Dogent Hukuk Fakdiltesi Botas

Yrd. Dogent Tip Fakiltesi Adalet Bakanhg:
Uzman Rektorluk YOK

Toplam 8
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Tablo 1.31 Diger Universitelerden Erciyes Universitesi’nde Gorevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Bagka Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen
Akademik Personel

Unvan Calistigi Bolim Geldigi Universite
Rize Universitesi
Mehmet Akif Ersoy Univ.
Abdullah Giil Univ.
Fen Bilimleri Enstitiist Bozok Ur.1.|v:
Aksaray Univ.
Hakkari Univ.
Tunceli Univ.
Hitit Univ.
Karamanoglu Mehmet Bey Un.
Nigde Univ.
Bartin Univ.
Ordu Univ.
Mugla Univ.
Usak Univ.
Harran Univ.
Saglik Bilimleri Enstittist Selguk Univ.
M.AKif Ersoy Univ.
TOPLAM 17

Avrastirma
Gorevlisi

Sosyal Bilimler Enstitus

Tablo 1.32. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihmi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayisl 166 478 353 355 443 250
Yiizde 8% 23% 17% 18% 21% 13%

4.2. Universite idari Personeli

Erciyes Universitesi’nde toplam 1.419 idari personel gérev yapmaktadir. Personelin 464’ genel idari
hizmetler sinifinda, 636’s1 saghk hizmetleri sinifinda, 141°i teknik hizmetler sinifinda, 2’si avukatlik
hizmetleri sinifinda, 1’i din hizmetleri sinifinda ve 175’i yardimci hizmetler sinifinda calismaktadir. 1dari
personelin ve isci statiisindeki personelin dagilimlarina, egim durumlarina, hizmet sirelerine ve yas itibariyla

dagilimlarina asagida tablolar halinde yer verilmistir.
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Tablo 1.33. idari Personelin Kadro Sinifina Gére Yillar itibariyle Dagihimi

Kadro Sinifi 2007
Genel idari Hizmetler Sinifi 410
Saglik Hizmetleri Sinifi 676
Teknik Hizmetler Sinifi 96
Avukathk Hizmetleri Sinifi 2
Din Hizmetleri Sinifi 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 221
Toplam 1406

2008

417

643

113

2

1

179

1355

2009

443

650

124

2

1

184

1404

2010

464

636

141

2

1

175

1419

Tablo 1.34. Birimler itibari ile idari Personel Sayisi

BiRIMLER ITIBARI ILE iDARI PERSONEL SAYISI

BIRIM ADI

ATATURK iLK.VE iINK. TARIHI ENSTITUSU

ADALET M.Y.O.

ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERi BOLUMU

BEDEN EGITiMi VE SPOR Y.O.
BiLGI iSLEM DAIRE BSK.

BUNYAN MESLEK YUKSEKOKULU
DEKAM

DEVELI HUSEYIN SAHIN M.Y.O.
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI
ECZACILIK FAKULTESI
EDEBIYAT FAKULTESI

EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU
EGITIM FAKULTESI

ERCIYES UNIV.DON.SER.ISLT.
ERSEM

FEN BiLIMLERIi ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

GARAJ iDARI AMIRLIGI

GENEL SEKRETERLIK

GEVHER NESIBE TIP TARIHI ENST.
GUZEL SANATLAR BOLUMU
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU
GUZEL SANATLAR FAK.

HALIL BAYRAKTAR S.H.M.Y.O.
HUKUK FAKULTESI

HUKUK MUSAVIRLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BSK.

2011
627
1045
182
2
1
237

2094

2011 yihi
2
3
1
8
14
1
2
8

50
6

14
8

9

14
1

17
24
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IKTiISADI VE IDARI BILIMLER FAK.

ILAHIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU

KAYTAM

KLINIK MUHENDISLIGI ARS.VE UYG.MERKEZI
KORUMA VE GUVENLIK BiRiMi

KUT.VE DOK.DAIRE BSK.

MIMARLIK FAKULTESI

MUSTAFA CIKRIKCIOGLU M.Y.O.
MUHENDISLIK FAKULTESI

OGRENCI ISLERI DAIRE BSK.

PERSONEL DAIRE BSK.

PSIKOLOJIK DANIS VE REH. UYG.VE ARAS.MERK.
REKTORLUK

REKTORLUK BIL.ARS.VE PROJELER KOORD. BiRiMi
REKTORLUK DONER SERMAYE iSLETMESI
SAFIYE CIKRIKCIOGLU M.Y.O

SAG.KUL.SPOR DAIRE BSK.

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI

SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

SOSYAL BILIMLER M.Y.O.

STRATEJI GEL. DAIRE BSK.

TEK.ARS.VE UYGULAMA MRK.

TIP FAKULTESI

OYEP - FARABI

STRATEJIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

TURKAN-TUNCER HASCALIK TURIZM.ISL.VE OTEL.Y.O.

UNIVERSITE HASTANELERi BASMUDURLUGU
VETERINER FAKULTESI

YABANCI DiLLER Y.O.

YAPI iSL. VE TEK.DAIRE BSK.

GENEL TOPLAM

oNForoRhoBRIVNBEBRLorrEERB

rNNEB MR >NoORBS

1292
16

90
2094
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Tablo 1.35. isci Statiisinde Calisanlarin Kadro Sinifina Gére Dagilimi

isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isgiler 12 2 14
Sozlesmeli Personel 64 64
Hizmet Alimi (SKS) 27 27
Hizmet Alimi (Gtivenlik) 75 75
Hizmet Alimi (Temizlik) 70 70
Toplam 248 2 250

Tablo 1.36. idari Personelin Egitim Durumu

idari Personelin Eg§itim Durumu

ilkégretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 120 316 504 1130 24
Yizde 5% 15% 24% 54% 2%

Tablo 1.37. idari Personelin Hizmet Siireleri

idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Yll 4-6Yil 7-10Yil 11-15YiIl 16-20 YiII 21 - Uzeri
Kisi Sayisi 866 127 82 408 175 436
Yiizde 41% 7% 3% 20% 9% 20%

Tablo 1.38. idari Personelin Yas itibariyle Dagibmi

Idari Personelin Yas Itibariiyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas  51.-Uzeri
Kisi Sayisi 214 458 402 407 457 156
Yiizde 10% 21% 20% 20% 21% 8%

Tablo 1.39. Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi ve Hizmet Sureleri

Siirekli Iscilerin Hizmet Siiresi

1-3Yil  4-6YIl  7-10VYil 11-15 Y 16-20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayisi - - n 1 -
Yiizde - - 91% 9% -

Siirekli Iscilerin Yas itibariiyle Dagdimi

21-25 Yag 26-30 Yas 31-35 Yag 36-40 Yag 41-50 Yas  51-Uzeri
Kisi Sayisl - - - 2 9 1
Yiizde 16% 76% 8%
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5.SUNULAN HiZMETLER

Erciyes Universitesi egitim, sadlik ve idari alanlarda vermis oldugu hizmetlerle egitim-6gretim

faaliyetlerini yerine getirmektedir. Asa§ida ayri ayri basliklar halinde her bir alan i¢in sunulan hizmetlere

etraflica tablolar halinde yer verilmistir.

5.1.Egitim Hizmetleri

5.1.1.0grenci Sayilari

Erciyes Universitesi egitim-ogretim faaliyet alanindaki hizmetlerini 16 fakiilte, 4 yiuksekokul, 7 meslek

ylksekokulu ve 7 enstitli olmak tzere toplam 34 birim ile yerine getirmektedir. Tablo 1.42°de bu birimlerde

6grenimini surdiren 6grenci sayilarina yer verilmistir:

Tablo 1.40. Erciyes Universitesi 2011 Yili Ogrenci Sayilari

Birimin Adi

TIP FAKULTESI
iKT.IDARI BIL.FAKULTESI
MUHENDISLiIK FAKULTESI
iILAHIYAT FAKULTESI
FEN FAKULTESI
EDEBIYAT FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAK.
VETERINER FAKULTESI
EGITiM FAKULTESI
ILETiSIM FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI
ECZACILIK FAKULTESI
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI
SEYRANI ZIRAAT FAK.
SAGLIK BILIMLERI FAK.
BEDEN EGIiT.ve SPOR Y.O.
SiVIL HAVACILIK Y.O.
TURIz.iSL.ve OTEL. Y.O.
KAYSERI MESLEK Y.O.
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O
S.CIKRIKCIOGLU MYO
M.CIKRIKCIOGLU MYO
SOSYAL BiLIMLER MYO
DEVELiI MESLEK YUK.OK.
ADALET MESLEK YUK.OK.
TOPLAM

E

776
948
2.636
230
653
839
257
140
311
746
548
283
90
164
277
157
439
310
123
1.295
212
187
391
475
198
42
12.727

Ogrenci Sayilar

I. Ogretim

K

615
1.033
1.197

582

898
1.051

347

207

57
1.444

299

293

158

184

119

511

361

37
73

186

446

218

412

404

171

69
11.372

Toplam

1.391
1.981
3.833
812
1.551
1.890
604
347
368
2.190
847
576
248
348
396
668
800
347
196
1.481
658
405
803
879
369
111
24.099

662
2.049
218
460
461

564
334

324
220
104
1.429

77
330
463

24

7.719

1. Ogretim

K Toplam
676 1.338
605 2.654
408 626
524 984
603 1.064
965 1.529
165 499
0
0
0
0
0

233 557
35 255
49 153
140 1.569
0
96 173
206 536
369 832
5 29
0

5.079

Toplam
Erkek Kiz
776 615
1.610 1.709
4685 1.802
448 990
1113 1422
1.300 1.654
257 347
140 207
311 57
1.310 2.409
882 464
283 293
90 158
164 184
277 119
157 511
763 594
530 72
227 122
2.724 326
212 446
264 314
721 618
938 773
222 176
42 69

12.798 20.446 16.451

Genel
Toplam

1.391
3.319
6.487
1.438
2.535
2.954
604
347
368
3.719
1.346
576
248
348
396
668
1.357
602
349
3.050
658
578
1.339
1.711
398
111
36.897



Birimin Adi

FEN BIiLIMLERI ENS.
SAGLIK BIiLIMLERI ENS.
SOSYAL BIiL.ENS.
GUZEL SANATLAR ENS.
EGITIM BILIMLERI ENS.
TOPLAM

2011 Faaliyet Raporu

2011 Yili Enstitd Ogrenci Sayilari

Yuksek Lisans

E K
664 366
184 223
704 481
19 22
131 144

1702 1.236 2.938

Top. E
1.030 182
407 88
1185 218
41 11
275

499

Doktora

K
104
154
105

369

Top.

286
242
323
17

0
868

Toplam
Erkek Kiz
846 470
272 377
922 586
30 28
131 144
2.201 1.605

Genel
Toplam

1.316

649

1.508

58

275
3.806

Tablo 1.41. 2010 Yili Erciyes Universitesi Programlarina ilk Defa Kayit Yaptiran Ogrencilerin

BiRiM ADI

TIP FAKULTESI
iKT.IDR.BIL.FAK.
MUHENDISLIK FAK.
ILAHIYAT FAKULTESI
MIMARLIK FAK.

GUZEL SANATLAR FAK.
VETERINER FAK.

EGITIM FAK.

iILETISIM FAK.

FEN FAKULTESI
EDEBIYAT FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAK.
HUKUK FAK.

ECZACILIK FAK.

DiS HEKIMLIGI FAK.
SEYRANI ZIRAAT FAK.
BEDEN EGIiT.ve SPOR Y.O.
SiVIL HAVACILIK Y.O.
TURIZ.ISL.OT.Y.O.
KAYSERI MESLEK Y.O.
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O
S.CIKRIKCIOGLU MYO
M.CIKRIKCIOGLU MYO
SOSYAL BILIMLER MYO
DEVELI MESLEK YUK.OK.
ADALET MESLEK YUK.OK.
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU
SAGLIK BiLIMLER ENS.
SOSYAL BiLIMLERI ENS.
GUZEL SANATLAR ENS.
EGIiTiM BILIMLERI ENS.
TOPLAM

Birimlere Gére Dagilimi

ORGUN

YUKS

EK

OGRETIM OGRETIM LISANS

252,00
430,00
942,00
251,00
126,00
82,00
70,00
633,00
232,00
333,00
501,00
166,00
173,00
61,00
88,00
185,00
203,00
110,00
57,00
445,00
222,00
127,00
286,00
283,00
149,00
55,00

6462,00

323,00
773,00
217,00

501,00
155,00
143,00
307,00

129,00
94,00

59,00

462,00

77,00
234,00
281,00

29,00

3784,00

293,00
97,00
431,00
11,00

21,00
853,00

DOKTORA TOPLAM

59,00
18,00
72,00
1,00

150,00

252,00
753,00
1715,00
468,00
126,00
82,00
70,00
1134,00
387,00
476,00
808,00
166,00
173,00
61,00
88,00
185,00
332,00
204,00
116,00
907,00
222,00
204,00
520,00
564,00
178,00
55,00
352,00
115,00
503,00
12,00
21,00
11249,00 1

2010 Gore
ARTIS %
0,13
0,14
0,08
0,30
0,00
0,06
0,13
0,09
0,09
-0,17
0,10
-0,11
0,08
0,15
0,14
0,34
-0,06
0,03
0,21
0,01
0,04
-0,10
0,16
0,04
0,24
-0,01
0,32
-0,35
0,14
-0,01

0,09

vEZQirss
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ERCIYES UNIVERSITESI

Erciyes Universitesi’nin 7 biriminde 6grenim goren ogrenciler hazirlik sinifina devam etmistir.
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Asagidaki tabloda ilgili bélimlere ve &grenci sayilarina yer verilmistir.

Tablo 1.42. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilan ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Yabanci Dil E§itimi Goéren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adi

TIP FAKULTESI
iKT.IDR.BIL.FAKULTESI
MUHENDISLIK FUKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI
iILAHIYAT FAKULTESI
SAGLIK BiLIMLERI FAK.
SiVIL HAVACILIK YUK.OK.

DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO

165

532

36

78

36

96

5

1. Ogretim

K

220

281

71

185

109

Top.

385

813

107

263

145

109

148

525

100

79

1. Ogretim

K

186

178

172

10

Top.

334

703

272

89

Toplami

Say!i

2

719

1516

107

535

145

198

Yiizde*

0,14%
22%
23%
18%
37%
22%
33%

1,60%
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Tablo 1.43. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Bolumleri

Kadin Erkek Toplam
TIP FAKULTESI 35 63 %8
iKTiSADI ve iDARI BILIMLER FAK. 8 62 70
MUHENDISLIK FAKULTESI 4 116 120
ILAHIYAT FAKULTESI 32 63 95
MiIMARLIK FAKULTESI 1 25 26
VETERINER FAKULTESI 1 10 1
EGIiTiM FAKULTESI 9 29 38
iLETiSIM FAKULTESI 1 14 15
FEN FAKULTESI 2 24 26
EDEBIYAT FAKULTESI 4 42 46
SAGLIK BILIMLERi FAKULTESI 3 2 5
HUKUK FAKULTESI 2 8 10
ECZACILIK FAKULTESI 1 - 1
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 1 5 16
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI - 2 2
TURIZM iSLET. VE OTELCILIK Y.O. 1 10 1
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 2 7 9
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU M.Y.O. 1 - 1
SOSYAL BiLIMLER MESLEK Y.O. - 3 3
FEN BIiLIMLERIi ENSTITUSU 1 6 7
SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU - 1 1
SOSYAL BiLIMLER ENSTITUSU 15 24 39
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 2 1 3
EGIiTiM BILIMLERI ENSTITUSU 1 - 1
| Toplam 137 517 654

ERCIYES UNIVERSITESI

(t@ 1

\ j»78
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Tablo 1.44. 2011 Yilinda Erciyes Universitesi Yuksekogretim Programlarina Kayit Yaptiran

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gére Dagilimi

. . 2. Y. 2011 ARTI
ULKE ADI | ORGUN  sxpetim  Lisans DOKTORA - TOPLAM % S
FILISTIN 8 8 300%
KKT.C n 1 1 13 550%
UKRAYNA 1 1 -80%
IRAK 3 3 0%
iRAN 1 - - 1 -80%
KIRGIZISTAN 4 1 5 25%
MOGOLISTAN 8 - 1 - 9 13%
KAZAKISTAN 6 - - 2 8 300%
AFGANISTAN 16 - - - 16 300%
AZERBAYCAN 7 1 1 2 n 10%
TURKMENISTAN 50 - - - 50 8%
TANZANYA 9 - - - 9 28%
CIiN 3 3 0%
PAKISTAN 4 4 100%
GURCISTAN 1 1 -66%
ENDONEZYA 7 7 133%
UYGUR 3 3 50%
AVUSTURYA 1 1 -50%
ALMANYA 6 6 -50%
KENYA 2 2 100%
LUBNAN 1 1 100%
OZBEKISTAN 1 2 100%
SURIYE 1 2 100%
TATARISTAN 1 : 1 100%
YUNANISTAN 1 2 3 100%
ARNAVUTLUK 1 1 100%
GANA 1 1 100%
AHISKA 5 5 100%
NIJERYA 2 2 100%
KIRIM 1 1 100%
FILDISI SAHILI 1 1 100%
MADAGASKAR 1 1 100%
TOPLAM 168 2 5 7 182 100%
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Tablo 1.45. Erciyes Universitesi 2010-2011 Mezun Ogrenci Sayilari

2010-2011 Mezun Olan Ogrenci Sayisi

FAKULTE/YUKSEKOKUL ADI Kadin Erkek | Toplam
TIP FAKULTESI 68 109 177
iKTISADI VE iDARI BILIMLER FAKULTESI 232 230 462
MUHENDISLIK FAKULTESI 125 483 608
ILAHIYAT FAKULTESI 46 10 56
MIMARLIK FAKULTESI 43 45 88
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 59 37 96
VETERINER FAKULTESI 10 48 58
EGITIM FAKULTESI 323 239 562
ILETiSIM FAKULTESI 47 109 156
FEN FAKULTESI 355 297 652
EDEBIYAT FAKULTESI 427 268 695
SAGLIK BIiLIMLERiI FAKULTESI 79 9 88
HUKUK FAKULTESI 28 25 53
ECZACILIK FAKULTESI 17 14 31
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 1 18 29
BEDEN EGITiMi ve SPOR YO 43 182 225
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 1 29 30
TURIZ.ISLETMECILIGI VE OTELCILIK YO 17 10 27
KAYSERiI MESLEK YUKSEKOKULU 91 512 603
HALIL BAYRAKTAR SAGLIKK HiZ.MYO 98 46 144
SAFIYE CIKRIKCIOGLU MYO 94 62 156
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MYO 141 103 244
SOSYAL BIiLIMLER MYO 207 164 371
DEVELIi HUSEYIN SAHIN MYO 46 20 66
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 68 82 150
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 63 42 105
SOSYAL BIiLIMLER ENSTITUSU 94 100 194
GUZEL SANATLAR ENSTITIiSU 6 5 1
EGITiIM BILIMLERI ENSTITUSU 1 17 28

Toplam 2850 3315 6165
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Tablo 1.46. Disiplin Cezasi Tirleri ve Yillar itibariyle Dagilimi

Ceza Tiril 2006-2007 2007-2008 2008-2009 2009-2010 2010-2011
Cikarma 3 1 - 0 1

2 Yariyil Uzaklastirma 2 9 1 4 0

1 Yariyil Uzaklastirma 10 8 7 5 4

1 Ay Uzaklastirma 42 50 19 38 65

2 Hafta Uzaklastirma 3 8 16 4

1 Hafta Uzaklastirma 2 2 12 1 6
Kinama 9 21 12 5 6
Uyarma 18 23 15 22 38
Toplam 89 122 66 91 124

Tablo 1.47. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani
Birimin Adi OSS. SOOnlSJ?:U Bos Doluluk
Kontenjani Yerlesen Kalan Orani

TIP FAKULTESI 211 211 - 100%
IKTISADI VE iDARI BILIMLER FAK. 705 705 28 96%
MUHENDISLIK FAKULTESI 1563 1563 48 97%
ILAHIYAT FAKULTESI 410 410 9 98%
FEN FAKULTESI 685 445 252 63%
EDEBIYAT FAKULTESI 806 797 29 99%
MIMARLIK FAKULTESI 114 114 - 100%
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 80 79 1 99%
VETERINER FAKULTESI 62 62 - 100%
EGITIM FAKULTESI 1068 1068 16 99%
ILETiSIM FAKULTESI 350 350 1 100%
HUKUK FAKULTESI 154 154 - 100%
ECZACILIK FAKULTESI 52 52 - 100%
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 77 77 - 100%
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 186 179 24 87%
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 150 150 1 99%
BEDEN EGIiTiMi ve SPOR YO 350 350 28 92%
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 216 216 25 88%
TURIZ.ISLETMECILIGi VE OTEL.YO 104 104 4 96%
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 900 900 22 99%
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HiZ.MYO 216 216 9 96%
SAFIYE CIKRIKCIOGLU MYO 215 215 15 93%
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MYO 555 525 37 93%
SOSYAL BIiLIMLER MYO 550 550 12 98%
DEVELIi HUSEYIN SAHIN MYO 210 210 35 83%
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 60 60 2 97%
Toplam 10049 9762 598 94%
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5.1.2.Yuksek Lisans ve Doktora Programlari

Erciyes Universitesi’nde Fen Bilimleri Enstitiisii, Saglik Bilimleri Enstitiisii, Sosyal Bilimler Enstitiisii,

Glizel Sanatlar Enstitiisii, Egirim Bilimleri Enstitiisii, Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enstitiisii ve Gevher

Nesibe Tip Tarihi Enstitlisii olmak tzere toplam 7 enstiti bulunmaktadir. Asagidaki tablolarda yiksek lisans

ve doktora programlarina yer verilmistir.

Tablo 1.48. Erciyes Universitesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari

Astronomi ve Uzay Bilimleri
Bahge Bitkileri

Bilgisayar Miihendisligi

Bitki Koruma

Biyoloji

Biyomedikal Mihendisligi
Cevre Mihendisligi
Elektrik-Elektronik Mihendisligi
Endistri Mihendisligi

Enerji Sistemleri Muhendisligi
Fizik (Yuksek Lisans)

Gida Mihendisligi

insaat Miihendisligi

Bilgisayar Mihendisligi

Biyoloji

Biyomedikal Muhendisligi
Cevre Muhendisligi
Elektrik-Elektronik Muhendisligi
Fizik

Gida Mihendisligi

Fen Bilimleri Enstittisu

Y uksek Lisans

Harita Muhendisligi
Kimya

Makine Mihendisligi
Malzeme Bilimi ve Mihendisligi
Mekatronik Miihendisligi
Matematik

Mimarlhik

Sivil Havacilik

Sehir ve Bdlge Planlama
Kentsel Tasarim

Sehir Planlama

Tarla Bitkileri

Tekstil Muhendisligi

Doktora

insaat Muhendisligi
Harita Mihendisligi
Kimya

Makine Mihendisligi
Matematik

Tekstil Muhendisligi

QP Q

UxR

——+
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Saglik Bilimleri Enstitlsu

Y liksek Lisans

Anatomi Veteriner Anatomi

Beden Egitimi Ve Spor Bil Vet.Hayv.Bes.Ve Bes.Has.
Biyokimya Veteriner i¢ Hast.
Biyoistatistik Veteriner Cerrahi
Farmakoloji Vet.D6l.Ve Suni Toh.
Fizyoloji Tibbi Genetik

Halk Saghig Beslenme Ve Diyetetik
Histoloji Farmas6tik Kimya
Mikrobiyoloji Analitik Kimya

Tibbi Biyoloji Eczacilik Biyokimya
Fiziksel Tip Eczacilik Farmakoloji
Biyofizik Farmasotik Mikrobiyoloji
Parazitoloji Spor Yoneticiligi

Veter. Mikrobiyo. Veteriner Fizyoloji
Vet.Farma.- Toksi. Veteriner Viroloji

Veter. Biyokimya Beden Egitimi Ve Spor Abd Hareket Ve Antrenman Bil.
Veter. Besin Hij Ve Tek. Farmakognozi

Veter.Dogum Ve Jin. Veter.Patoloji
Veter.Hist.Embr. Veter.Zootekni
Veter.Parazitoloji Hemsirelik

Doktora

Anatomi Veter.Patoloji

Beden Egitimi Ve Spor Veter.Zootekni

Biyokimya Veter. Anatomi

Eczacilik Farmakoloji Vet.Hayvan Bes.Ve Bes.Has.
Farmakoloji Veteriner i¢ Hast.

Fizyoloji Veteriner Cerrahi

Halk Saghgi Tibbi Genetik

Histoloji Farmasotik Kimya
Mikrobiyoloji Protetik Dis Tedavisi

Tibbi Biyoloji Dis Hastaliklan Ve Tedavi
Biyofizik Analitik Kimya

Parazitoloji Cocuk Sag.Ve Hast.Hems.
Veter.Mikrobiyo Dogum Ve Kadin Hast.Hems.
Vet.Farma.- Toksi. ic Hastaliklan Hemsireligi
Veter. Biyokimya Halk Saghgr Hemsireligi
Veter. Besin Hij Ve Tek. Periodontoloji

Veter.Dogum Ve Jin. Ortodonti

Veter.Hist.- Embr. Agiz- Dis- Cene Hast.Ve Cer.

Veter.Parazitoloji Farmakognozi
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Sosyal Bilimleri Enstitusu

Y iiksek Lisans

Felsefe Ve Din Bil.
Felsefe

iktisat

islam Tarihi

isletme

Tarih

Temel islam Bil.

Turk Dili Ed.

Bati Dilleri Ve Ed.
Sanat Tarihi

Miuzik Bil. Anasanat Dali
Radyo, Sinema Ve Tv.

Gazetecilik

Felsefe Ve Din Bil.
iktisat
islam Tarihi

isletme

Ozel Hukuk

Kamu Hukuku
Sosyoloji

Halkla llsk. Ve Tanitim
Ozel Hukuk

Halk. llsk.Ve Tnt
Kamu Hukuku

Kore Dili Ve Edebiyati
Japon Dili Ve Edebiyati
Arap Dili Ve Edebiyati
Uluslar Arasi iligkiler

Avrasya Arastirmalari

Doktora

Tarih

Temel islam Bil.
Turk Dili Ed.

Rus Dili Ve Edebiyati

Egitim Bilimleri Enstittsi

Y Uksek Lisans

Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim YoOnetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi
(Tezli)

Egitim Yonetimi, Teftisi, Planlamasi ve Ekonomisi
(Tezsiz)

Matematik Egitimi
Fen Bilgisi Egitimi
Sosyal Bilgiler Egitimi

Tirkce Egitimi
Biyoloji Ogretmenligi (Tezsiz)

Matematik Ogretmenligi (Tezsiz)

Kimya Ogretmenligi (Tezsiz)
Fizik Ogretmenligi (Tezsiz)

Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitisi

Y lksek Lisans

Resim Anasanat Dali

Seramik Anasanat Dali

Mizik Anasanat Dali
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Tablo 1.49. Erciyes Universitesi Enstitiileri Programlara Gore Yiikek Lisans ve Doktota Ogrenci

Sayilari

Fen Bilimleri Enstitisi Y.Lisans Doktora TOPLAM
BOLUM / PROGRAM ADI LBO LEOG DBO DEO TOS
BiYOLOJi (YUKSEK LiISANS) 35 25 60
BiYOLOJi (DOKTORA) 7 12 19
ELEKTRONIK MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 5 5
ELEKTRONIK MUHENDISLIGi (DOKTORA) 4 4
FiziK ( YUKSEK LISANS) 52 58 110
FiZziK (DOKTORA) 15 24 39
INSAAT MUHENDISLIGI (YUKSEK 14 56 70
iINSAAT MUHENDISLIGI (DOKTORA) 4 13 17
MAKINE MUHENDISLIGI (YUKSEK 20 106 126
MAKINE MUHENDISLIGI (DOKTORA) 9 24 33
MATEMATIK (YUKSEK LiSANS) 20 37 57
MATEMATIK (DOKTORA) 1 7 18
KIMYA (YUKSEK LiSANS) 40 34 74
KIMYA (DOKTORA) VJ n 23
BILGISAYAR MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 12 33 45
BILGISAYAR MUHENDISLIGI (DOKTORA) 6 14 20
MIMARLIK (YUKSEK LISANS) 13 19 32
ENDUSTRI MUHENDISLIGI (YUKSEK LISANS) 34 63 97
GIDA MUHENDISLIGI (YUKSEK LISANS) 31 13 44
GIDA MUHENDISLIGI (DOKTORA) 20 2 32
ELEKTRIK-ELEKTRONIK (YUKSEK LiSANS) 8 48 56
ELEKTRIK-ELEKTRONIKMUH. (DOKTORA) 3 27 30
SEHIR PLANLAMA (YUKSEK LiSANS) 3 6 9
KENTSEL TASARIM (YUKSEK LiSANS) 5 4 9
TEKSTIL MUHENDISLIGI (YUKSEK 28 25 53
TEKSTIL MUHENDISLIGi (DOKTORA) 7 6 13
ASTRONOMI ve UZAY BILIMLERI (YUK.LISANS) 5 6 n
HARITA MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 3 17 20
HARITA MUHENDISLiIGi (DOKTORA) 1 3 4
CEVRE MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 14 5 19
CEVRE MUHENDISLiIGI (DOKTORA) 4 4
MEKATRONIK MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 19 19
SiVIL HAVACILIK ANABILIM DALI (YUK.LISANS) 2 20 22
BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGI (DOKTORA) 8 21 29
BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGI (YUKSEK LiSANS) 1 3 4
ENERJI SISTEMLERI MUHEDISLIGI (YUK .LISANS) 4 24 28
MALZEME BiLiMi ve MUHENDISLIGI (YUK.LISANS) 1 1 2
BiTKi KORUMA (YUKSEK LiSANS) 5 4 9
TARLA BITKILERI (YUKSEK LISANS) 4 3 7
BAHCE BIiTKILERI (YUKSEK LiSANS) 4 7 1

TOPLAM 365 659 96 164 1284
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Saghik Bilimleri Enstitlisu

BOLUM / PROGRAM ADI

ANATOMI (YUKSEK LiSANS)
ANATOMIi (DOKTORA)

BEDEN EGITiMi ve SPOR (YUK.LISANS)
BEDEN EGIiTiMi ve SPOR (DOKTORA)
BiYOKIMYA (YUKSEK LiSANS)
BiYOKIMYA (DOKTORA)
BiYOISTATISTIK (YUKSEK LIiSANS)
FARMAKOLOJI (YUKSEK LiSANS)
FARMAKOLOJi (DOKTORA)
FizyoLOJi (YUKSEK LiSANS)
FiZYOLQJi (DOKTORA)

HALK SAGLIGI (YUKSEK LISANS)
HALK SAGLIGI (DOKTORA)
HiISTOLOJI-EMBRIYOLOJI (YUKSEK
HiSTOLOJI-EMBRIYOLOQJi (DOKTORA)
MIKROBIiYOLOJi (YUKSEK LiISANS)
MiIKROBIYOLOJi (DOKTORA)

TIBBI BiYOLOJi (YUKSEK LiISANS)
TIBBI BiYOLOQJi (DOKTORA)
BiYOFiZiK (YUKSEK LISANS)
BiYOFiZiK (DOKTORA)
PARAZITOLOJI (YUKSEK LiSANS)
PARAZITOLOJi (DOKTORA)

VETER. MIKROBTYO (YUKSEK LiSANS)
VETER.MIKROBIY0 (DOKTORA)

VETER.FARMAKOLOJI-TOKSIKOLOJi (YUK.LISANS)

VETER.FARMAKOLOJi- TOKSIKOLOJi (DOKTORA)
VETER. BiYOKIMYA (YUKSEK LiSANS)

VETER. BiYOKIMYA ( DOKTORA)

VETER. BESIN HiJ ve TEK. (YUKSEK LiSANS)
VETER. BESIN HiJ ve TEK.(DOKTORA)

VETER. DOGUM ve JiN (YUKSEK LiSANS)
VETER.DOGUM VE JIN.(DOKTORA)
VETER.HIST.-EMBR.(YUKSEK LISANS)
VETER.HiST.-EMBR. (DOKTORA)
VETER.PARAZITOLOJI (YUKSEK LiSANS)
VETER.PARAZITOLOJI(DOKTORA)
VETER.PATOLOIJI (YUKSEK LiSANS)
VETER.PATOLOJi (DOKTORA)

VETER. ZOOTEKNI (YUKSEK LiSANS)

VETER. ZOOTEKNI (DOKTORA)

HEMSIRELIK (YUKSEK LiSANS)

VETER. ANATOMIi (DOKTORA)

VET.HAYVAN BES.ve BES HAS.(YUKSEK LiSANS)

Y.Lisans
LBO
5

37

36

12

32

10

10

14

TOPLAM

©o o
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42
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VET.HAYVAN BES.ve BES.HOS.(DOKTORA) 3 3
VETERINER IC HAST.(YUKSEK LISANS) 9 9
VETERINER iC HAST.(DOKTORA) 2 1 3
VETERINER CERRAHI (YUKSEK LiSANS) 1 10 1
VETERINER CERRAHI (DOKTORA) 5 5
VETERINER DOLERME.ve SUNi TOH.(YUKSEK LiSANS) 1 3 4
TIBBiI GENETIK (YUKSEK LiISANS) 8 4 12
TIBBi GENETIK (DOKTORA) 4 4
BESLENME VE DIYETETIK (YUKSEK LiSANS) 13 13
FARMASOTIK KIMYA (YUKSEK LISANS) 1 1
FARMASOTIK KIMYA (DOKTORA) 1 1
PROTETIK DIiS TEDAVISiI (DOKTORA) 5 J1 10
DiS HASTALIKLARI ve TEDAVISi (DOKTORA) 4 1 1
ANALITIK KIMYA (YUKSEK LiSANS) 4 1 5
ANALITIK KIMYA (DOKTORA) 1 1 2
COCUK SAG.ve HAST.HEMSIRELIGI (DOKTORA) 16 16
DOGUM ve KADIN HAS.HEMSIRELIGi (DOKTORA) 6 6
iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI (DOKTORA) 14 14
HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI (DOKTORA) 10 1 1
ECZACILIK BiYOKIMYA (YUKSEK LISANS) 1 1 2
ECZACILIK BiYOKIMYA (DOKTORA) 2 3 5
PERIODONTOLOJI (DOKTORA) 4 6 10
ORTODONTI (DOKTORA) 1n 6 17
AGIZ-DiS-CENE HAST.ve CERRAHISI (DOKTORA) 5 9 14
VETERINER FiZYOLOJi (YUKSEK LiSANS) 1 5 6
RUH SAGLIGI ve HAST. HEMSIRELIGi (DOKTORA) 5 5
RADYASYON FiziGi (YUKSEK LiSANS) 3 3
HAYVAN SAGLIGI EKONOMISi ve iSL (YUKSEK LiSANS) 3 3
FARMAKOGNOZI (YUKSEK LiSANS) 2 2 4
FARMAKOGNOZi (DOKTORA) 3 1 4
HAREKET ve ANTRENMAN BILIMLERI (YUK.LISANS) 3 3
SPOR YONETICILIGI (YUKSEK LiSANS) 1 1 2
ECZACILIK FARMAKOLOJi (YUKSEK LiSANS) 3 3
ECZACILIK (DOKTORA) 2 1 3
KOK HUCRE BILIMLERI (YUKSEK LiSANS) 5 6 1

TOPLAM 211 161 141 86 599
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Sosyal Bilimler Enstitusi Y.Lisans Doktora TOPLAM
BOLUM / PROGRAM ADI LBO DBO TOS

FELSEFE VE DIN BIiL.(YUKSEK LiSANS) 61 71 132
FELSEFE VE DIN BiL.(DOKTORA) 2 38 40
IKTISAT (YUKSEK LiSANS) 29 67 96
IKTISAT (DOKTORA) 16 20 36
iISLAM TARIiHi VE SANATLARI (YUKSEK LiSANS) 10 22 32
iISLAM TARIiHi VE SANATLARI (DOKTORA) 2 9 1
ISLETME (YUKSEK LISANS) 37 68 105
ISLETME (DOKTORA) 26 35 61
TARIH (YUKSEK LiSANS) 33 58 91
TARIH (DOKTORA) 13 34 47
TEMEL iISLAM BiL (YUKSEK LiSANS) 59 122 181
TEMEL iSLAM BiL (DOKTORA) 5 38 43
TURK DiLi ED. (YUKSEK LiSANS) 34 29 63
TURK DIiLi ED. (DOKTORA) 20 20 40
INGILiZ DILi ve EDEBIYATI (YUKSEK LISANS) 15 4 19
SANAT TARIHI (YUKSEK LiSANS) 25 17 42
SANAT TARIHI (DOKTORA) 3 1 4
RADYO, SINEMA ve TELEVIZYON (YUKSEK L.) 12 7 19
GAZETECILIK (YUKSEK LiSANS) 13 20 33
GAZETECILIK (DOKTORA) 6 6 12
OZEL HUKUK (YUKSEK LiSANS) 19 25 44
OZEL HUKUK (DOKTORA) 5 7 12
KAMU HUKUKU (YUKSEK LiSANS) 10 26 36
SOSYOLOJi (YUKSfiK LISANS) 6 3 9
SPOR YONETICILIGI (YUKSEK LiSANS) 2 3 5
HALKLA ILISKILER ve TANITIM (YUKSEK LiSANS) 9 9 18
HALKLA ILISKILER ve TANITIM (DOKTORA) 2 4 6
RUS DiLi ve EDEBIYATI (YUKSEK LiSANS) 13 6 19
RUS DiLi ve EDEBIYATI (DOKTORA) 3 2 5
ARAP DiLi ve BELAGATI (YUKSEK LiSANS) 8 8 16
ULUSLARARASI iLISKILER (YUKSEL LiSANS) 9 15 24
AVRASYA ARASTIRMALARI (YUKSEL LISANS) 14 22 36
KORE DiLi ve EDEBIYATI (YUKSEL LiSANS) 4 1 5
JAPON DiLi ve EDEBIYATI (YUKSEL LiISANS) 2 2
FELSEFE (YUKSEK LiSANS) 4 1 5
SIYASET BiLiMi ve KAMU YONETIMI (YUKSEL L.) 5 14 19
ILETiSIM BILIMLERI (DOKTORA) 2 4 6
OZEL HUKUK (TEZSiz.YUK.LiS.i.0.) 3 20 23
HALKLA iLISKILER ve TANITIM (TEZSiZ.Y.L.i.0)) 41 45 86
KAMU HUKUKU (TEZS.YUK.LIiS. i.0.) 4 26 30

TOPLAM 481 709 105 218 1513
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Egitim Bilimleri Enstitisu

BOLUM / PROGRAM ADI

EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIMI (YUK.LISANS)

EGT.YON.TEFTIiSi PLAN.ve EKONOMISi (YUK.LISANS)

SOSYAL BILGILER EGITIMI(Y.L)
TURKGE EGITIMI (Y.L)

FEN BILGISI EGITIMi (YUK.LISANS)
MATEMATIK EGITIMI (YUKSEK
EGT.YON.TEFTISi PLAN.ve EKO
BiYOLOJi OGRETMENLIG1(TEZSiz
MATEMATIK

FiZIK OGRETMENLIGI (TEZSizZ Y.
KiMYA OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y.

TURK DiLi ve ED.OGR. (TEZSiZ

TARIH OGRETMENLIGI (TEZSiZ YUK.LISANS)

TOPLAM

Guzel Sanatlar Enstitiisi

BOLUM / PROGRAM ADI

RESIM ANASANAT DALI

RESIM ANASANAT DALI

SERAMIK ANASANAT DALI

MUZiK ANASANAT DALI

MUZIK BILIMLERI ANABILIM DALI
HEYKEL ANASANAT DALI

TOPLAM

Y.Lisans
LBO LEO
9 7
4 1
6 10
3 1
22 19

Sanatta Yeterlilik

Y .Lisans
LBO
55 33
29 3R
8 12
14 12
5 7
7 5
10 15
2
1 2
1 4
6
1 1
1
143 130
Doktora
DBO DEO sYBO

Doktora

DBO

SYEO

TOPLAM

TOS

88
61
20
26
22

TOPLAM

TOS

16

58



Tablo 1.50. Ogrenci Basari Durumu
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OKULLAR ORGUN
TIP FAKULTESI 94%
iKT.IDR.BIL.FAK. 75%
MUHENDISLIK FAK. 32%
ILAHIYAT FAKULTESI 35%
FEN FAKULTESI 27%
EDEBIYAT FAKULTESI 49%
MIMARLIK FAK. 1%
GUZEL SANATLAR FAK. 79%
VETERINER FAK. 86%
EGITIM FAK. 61%
ILETISIM FAK. 91%
HUKUK FAK. 76%
ECZACILIK FAK. 72%
DiS HEKIMLIGI FAK. 88%
SEYRANI ZIRAAT FAK. 20%
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 75%
BEDEN EGIiT.ve SPOR Y.O. 26%
SiViL HAVACILIK Y.O. 83%
TURIZ.iSL.OT.Y.O. 40%
KAYSERI MESLEK Y.O. 20%
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 40%
S.CIKRIKGCIOGLU MYO 37%
M.CIKRIKCIOGLU MYO 22%
SOSYAL BiLIMLER MYO 16%
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO 38%
TOPLAM 51%

2. OGRETIM

70%
27%
33%
23%
38%

58%
86%

38%
7%
39%

25%

31%

19%

29%

39%
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5.2.Saghk Hizmetleri

Erciyes Universitesi, Gevher Nesibe Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman
Onkoloji Hastanesi, Yilmaz-Mehmet Oztaskin Kalp Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz
Hastanesi, Mustafa Eraslan-Fevzi Mercan Cocuk Sagli§i ve Hastaliklari Hastanesi ile saglik hizmetlerini
ylritmektedir. Saghk hizmetlerini yerine getirmek icin sahip oldugu saghk hizmetleri, teknik hizmetler ve
idari personel kadrolannda galisan personelin unvanlari itibariyla dagilimina ve Mediko Sosyal Unitesi’nde

calisan personel sayisina asagida tablolar halinde yer verilmistir.

Tablo 1.51. Hastane Saglik Hizmetleri Personel Dagilimi

UNVANI KADROLU  SOZLESMELI HA'ZL'IV'MEIT TOPLAM
ECZACI 12 - - 12
FIZYOTERAPIST 13 - - 13
PSIKOLOG 8 - - 8
SOSYAL CALISMACI 4 - - 4
BiYOLOG 30 1 40 71
KiIMYAGER 3 - 2 5
HEMSIRE 750 51 - 801
DIYETISYEN u - - nu
ACIL TIP TEKNISYENI - - 1 1
ANESTEZIi TEKNISYENI - - 2 2
anjlyo TEKNISYENI - - 5 5
CERRAHI TEKNISYEN - - 33 33
EKG TEKNISYENI - - 9 9
DtGER SAGLIK PERSONELI - 1 - 1
LABORANT 4 - 14 18
GELIiSIMCI 1 - - 1
ORTEZ PROTEZ TEKNISYENI - - 1 1
RADYOTERAPI TEKNISYENI - - 2 2
RADYOLOJi TEKNISYENI - - 25 25
SAGLIK TEKNIKERI il - 1 122
SAGLIK TEKNISYENI 14 - 4 18
SAGLIK TEKNISYEN YRD 29 - - 29
SAGLIK MEMURU 15 - - 15
GORME ALANI TEKNISYENI - - 1 1
EMG TEKNISYENI - - 1 1
EEG TEKNISYENI - - 1 1
HEMODIYALIZ TEKNiSYENI - - 2 2
UYKU TEKNISYENI - 6 6

[toplam 1015 53 150 1218



Tablo 1.52. Hastane Teknik Hizmetler Personel Dagilimi

UNVANI

muhendis

PROGRAMCI

TEKNIKER

TEKNISYEN

TEKNISYEN YRD.
ELEKTRONIK TEKNIKERI
ELEKTRIK TEKNiSYENI
ASANSOR TEKNISYENI
CEVRE TEKNISYENI
IKLIMLENDIRME TEKNISYENI
GECIS SISTEMLERI TEKNISYENI
SIHHI TESISAT TEKNISYENI
OKSIJEN VAKUM TEKNIS.
TIBBI CIHAZ TEKNISYENI
MARANGOZ

DOSEMECI

KAYNAKGCI

FAYANSCI

BOYACI

TOPLAM

2011 Faaliyet Raporu

HIZMET

KADROLU SOZLESMELI ALIMI
6
1 6
13 1
8
4
- 1
5
- 6
1
4
1
- 3
3
2
3
1
3
3
5
32 1 47

TOPLAM

6
7
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Tablo 1.53. Hastane idaii P?rfond Dagilimi

HiZMET

UNVAN KADROLU SOZLESMELI ALIM| TOPLAM
BASHEKIM 1 - 1
BASHEKIM YARD. 5 - - 5
BASMUDUR 1 - - 1
HASTANE MUDURU 2 - - 2
iISLETME MUDURU 1 - - 1
HASTANE MUDUR YARD. 9 - - 9
SEF 9 - - 9
UZMAN 1 - - 1
ISTATISTIKCI 1 - 1
BiILGISAYAR iSLETMENI 20 - - 20
VHKI 2 - - 2
MEMURU 70 - 70
BURO PERSONELI - 14 25 39
DESTEK PERSONELI - .13 - 13
TIBBi SEKRETER - - 184 184
YONETICI SEKRETERI - - 2 2
AVUKAT - - - 0
OGRETMEN - - 2 2
iIMAM 1 1 2
ASCI 5 - 9 14
BAHCIVAN - - 2 2
BERBER - - 1 1
HASTANE HiZMETLISI 60 - 318 378
HASTABAKICI 1 - - n
YEMEK DAGITIM ELEMANI - - 115 115
SOFOR 9 1 2 12
TERZI 2 - 3 5
VEZNEDAR 5 - - 5
HASTA YONLENDIRME ELEMANI - - 51 51
ASANSOR VATMANI - - 5 5
ECZANE YARDIMCI PERSONELI - - 6 6
CAMASIR DAGITIM ELEMANI - - 5 5
OZEL GUVENLIK GOREVLISI - - 75 75

TOPLAM 215 28 806 1049
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Erciyes Universitesi hastanelerinde 2011 yilinda toplam 769.927 kisi tedavi olmustur. Hastalarin
648.640"1 ayakta tedavi edilirken, 121.287’si hastaneye yatirilarak tedavi edilmistir. Ayni yil icerisinde
42.670 adet ameliyat yapilmistir.

Erciyes Universitesi biinyesinde tedavi goren hastalara yonelik bilgilere asagida yer verilmistir.

Tablo 1.54. Erciyes Universitesi Hastanelerinde Tedavi Géren Hasta Saydari

Yatan Hasta 83.548 11.324 6.224 3.896 16.295 121.287
Aﬁ;? 428.866 37.876 29.475 12.790 139.633 648.640

5.3.idari Hizmetler

5.3.1- i¢c Denetim Birimi

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik,
etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak
amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel giivence saglama ve danismanlik faaliyetidir. i¢c denetim birimi, i¢c denetim

faaliyetlerini denetim faaliyetleri ve diger faaliyetler olmak Gzere iki kisimda yuriitmektedir:

1. Denetim Faaliyetleri:

2011 yihinda risk diuzeyi yuksek olan denetim alanlarindan 10 tanesi denetim programina
alinarak denetlenmistir.

ic Denetim Birimince hazirlanan 2011 yili i¢ Denetim Programi ile 2011-2013
yillarina ait i¢ Denetim Plani Rektorlik Makaminca 02.01.2011 tarihinde onaylanmistir.

OE"E B © EgP

ERCIYES UNIVERSITESI
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2011 yil i¢ Denetim Programi geregince asagida gosterilen siirecler Denetlenmistir.

Tablo 1.55. i¢ Denetim Programi geregjince denetlenen siiregler

Denetlenen Siireg(Alan)

Maas islemleri Siireci (idari
Personel)

Ogrenci Yemekhanesi
Islemleri Sureci

Konukevleri islem Siireci

Ogrencilerden Tahsil Edilen
Katki Pay! Tahsii islemi
Sireci

Vergisel ve Diger
Yikumldltklerin Yerine
Getirilmesi Sureci

Safiye Ciknkgioglu Meslek
Yuksekokulu Déner Sermaye
islemleri Sureci

Yuksekokullar Ek Ders
Islemleri Streci
Ylksekokullar Ek Ders

islemleri Stireci

Yuksekokullar Ek Ders
Islemleri Sureci

Yiksekokullar Ek Ders
islemleri Sureci

Denetlenen Birim

idari ve Mali isler Daire
Bagkanhgi

Saghk, Kultir ve Spor
Dairesi Bagkanligi

Saghk, Kultir ve Spor
Dairesi Baskanligi

Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi

Strateji Gelistirme Daire
Baskanhg

Déner Sermaye isletme
Muadurlagi

Yabanci Diller Ylksekokul
Mudurlagu

Beden Egitimi ve Spor

Y iiksekokulu Mudurlagi

Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik Yuksekokulu
Mudarlagu

Sivil Havacilik
Yiiksekokulu Mudurlagi

Denetim
Tard

SuU

s,u

s,u

s,u

s,u

s,u

s,u

s,u

Denetim
Suresi

28.02.2011-
08.04.2011

15.08.2011-
28.10.2011

24.10.2011-
23.12.2011

09.05.2011-
18.08.2011

22.08.2011-
14.10.2011

25.04.2011-
24.06.2011

28.02.2011-
08.04.2011

24.10.2011-
09.12.2011

24.10.2011-
09.12.2011

24.10.2011-
09.12.2011

Rapor Tarihi ve No

15.04.2011-2011-
1259/1

04.11.2011-2011-
10348/3

30.12.2011-2011-
1348/4

18.08.2011-2011-
1348/2 2011-1039/1

14.10.2011-2011-
1259/3

24.06.2011- 2011-
1259/2

12.04.2011-2011-
1348/2

09.12.2011-2011-
1259/4

09.12.2011-2011-
1259/5

Denetimi
Gerceklestiren
i¢ Denetgi

Ahmet KEPENEK
Adem KURNAZ

Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

Ahmet KEPENEK

Ahmet KEPENEK

Adem KURNAZ

Ahmet KEPENEK

Ahmet KEPENEK

Ahmet KEPENEK

Yapilan denetimler sonucunda 9 adet Taslak i¢ Denetim Raporu ve 10 adet Nihai i¢ Denetim Raporu

duzenlenmistir.

S6z konusu denetimler sonucunda 1¢ Denetgiler tarafindan diizenlenen i¢ Denetim Raporlari ile ig
Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmek Gizere hazirlanan i¢ Denetim Rapor Ozetleri Rektorlik
Makamina teslim edilmistir.

2. Diger Faaliyetler:

2.1-

Denetim ydnetimi faaliyetleri: i¢c Denetim Biriminin yonetimiyle ilgili yapilacak mutat is ve

islemlerin yanisira, 2012-2014 Dénemi i¢ Denetim Plani ve 2012 yili i¢c Denetim Programi hazirlama

calismalarini kapsar.

ic Denetim Plani hazirlanirken risk degerlendirilmesi calismalari iDKK’unca yayinlanan “Kamu ig

Denetiminde Risk Degerlendirme Rehberi”

esas alinarak 02.01.2011-31.12.2011

tarihleri

arasinda

Rektorligimize bagl idari birimler nezdinde yapilmistir. Risk degerlendirilme calismalari ile denetim

evreni tanimlanmis, denetim alanlari belirlenmis, yapisal risk dizeyleri belirlenerek denetim alanlarinin

onceliklendirilmesi yapilmistir.

Risk degerlendirilme calismalari dikkate ahinarak i¢ Denetim Birimi
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tarafindan, Universitemizin tim birimlerindeki sirecler tekrar risk degerlendirilmesine tabi tutulmus, i¢
Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda yonetmeligin 39 ve 40 mci maddeleri hiikmi geregince
2012 yili ic Denetim Programinin taslagi Rektorlik Makaminin gériisiine sunulmustur. Bu faaliyetler, ic
Denetim Birim Ydneticisi ve i¢c Denetciler tarafindan yiritilmistir.

2.2- Program digi denetim ve danismanlik faaliyetleri: Planlama asamasinda dngdriilemeyen
denetim ve danismanlik faaliyetlerini kapsar.

2011 yih icerisinde Universitemiz birimlerine ¢ogunlugu mali konularda olmak tizere sozlii olarak
danismanlik faaliyetinde bulunulmustur.

2.3- Program disi inceleme faaliyetleri: Planlama asamasinda éngdriilemeyen inceleme (inceleme,
usulstizlik ve yolsuzluk iddia ve tespitlerine iliskin) faaliyetlerini kapsar.

a)- Rektorlik Makaminin 07.03.2011 tarih ve 329 sayili gérevlendirme yazilari geregince; Yargitay
10. Hukuk Dairesinin 11.03.2010 tarih ve 2008/8989 E. 210/3472 K.Sayili ilami geredince Mustafa DURAN
adina Melikgazi Sosyal Givenlik Merkezi Mudirligi hesabina 9.827,32 TL prim, gecikme zammi ve idari
para cezasl 0denmesi isleminde Kamu zararinin mevcut olup olmadigi ve mevcut olmasi halinde zarara
sebebiyet verenlerin tespiti hakkinda yapilan inceleme sonucu i¢ Denetci Adem KURNAZ, Saghk, Kiltiir ve
Spor Daire Baskani Metin AKGOBEK ve Mali Hizmetler Uzmani Ali ihsan YILDIZ tarafindan 2011/1 sayil
inceleme Raporu diizenlenerek Rektérliik Makamina sunulmustur.

b)- 2011 yih Calisma Programi geredince Yabanci Diller Yiiksekokulu Ek Ders islemleri Siirecinin
denetimi esnasinda “hayali siniflar olusturulmak suretiyle fiilen derse girmedikleri halde girmis gibi
gosterilerek; Okul Muadurd, Mudur Yardimcilari, Bélum Baskani ve Baskan Yardimcisi ile olusturulan
komisyonlarda ve testing ofiste gorevlendiren Okutmanlara toplam 113.645,55 TL fazla ve yersiz 6demede
bulunulmasi ile ilgili i¢ Denet¢i Adem KURNAZ tarafindan 13.04.2011 tarih ve 2011/2 sayili inceleme
Raporu(Usulsuzluk ve Yolsuzluk Bildirimi) duzenlenerek Rektorlik Makamina sunulmustur.

5.3.2- Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik birimine bagh olarak faaliyetlerini sirdiiren yazi isleri muadirliginin, savunma

uzmanhginin ve basin-yayin ve halkla iliskiler madarligunin faaliyetlerine asagida yer verilmistir.

Tablo 1.56. Yazi isleri Mudurlugi Faaliyetleri

Rektorliik Yazismalarina iliskin Gelen-Giden Evraklar Evrak Sayisi
Gelen Evrak Sayisi (dis birim) 10.009
Gelen Evrak Sayisi (i¢ birim) 11.394
Giden Evrak Sayisi (dis birim) 7.346
Giden Evrak Sayisi (i¢ birim) 1.745
Giden Evrak Sayisi (APS) 76
Giden Evrak Sayisi (IADELI) 1499
Bilgi Edinme Bagvuralari (Bagbakanhktan Universitemize gonderilen) 176
Bilgi Edinme Basvurusu (Universitemize Yapilan) 479

TOPLAM 32.676

ry
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Erciyes Universitesi’nin 2011 yili icerisinde Resmi Gazetede yayinlananan yonetmeliklere asagida yer

verilmistir.
Tablo 1.57. 2011 Yili Resmi Gazetede Yayinlanan Yo&netmelikler
Sirano Tarihi Sayisi Ydnetmelik Konusu

Erciyes Universitesi Nanoteknoloji Uygulama ve

1 02052011 27922 Arastirma Merkezi Yonetmeli§i

Erciyes Universitesi Tarimsal Uygulamave Arastirma

2 25.07.2011 28005 Merkezi Ydnetmeligi

5.3.3- Idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Tablo 1.58. Erciyes Universitesi’nde Dogalgazla Isitilarak

Fatura Odemesi Yapilan Kapali Alanlar

Sira No  Bina Adi m2
1 Fakulteler 244.368,78
2 Y uksekokullar 25.811,59
3 Meslek Y uksekokullari 32.473,20
4 Hastaneler 149.886,00
5 Enstitiler 9.180,00
6 Rektdrlik ve Baglh Birimler 107.890,01
7 Spor Tesisleri 20.171,00
8 Sosyal Tesis ve Lojmanlar 68.871,20
9 Develi Kamptsi 9.000,00
Genel Toplam 667.651,78

5.3.4-Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
5.3.4.1. On Mali Kontrol ve i¢ Kontrol Subesi Hizmetleri

Baskanhgimizca On Mali Kontrol faaliyetleri cercevesinde, Erciyes Universitesi harcama birimleri
tarafindan gerceklestirilen ve baskanligimizin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerle ilgili bilgiler
harcama birimleri itibariyla asagida tablolar halinde gdsterilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyon Baskanliginca 7 ihale, idari ve Mali isler Daire baskanliginca 10
ihale, Egitim Fakiltesi tarafindan 1 ihale, Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhginca 15 ihale ve Saglik

Kultir ve Spor Daire Baskanliginca da 19 ihake yapilmistir.
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5.3.4.2. Strateji Planlama Subesi Hizmetleri
A) Stratejik Planlama Birimi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanli§i Stratejik Planlama Subesi Stratejik Planlama

Birimi tarafindan 2011 yili icinde gergeklestirilen faaliyetlere asagida maddeler halinde yer verilmistir:

“2011 yih Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Raporu” hazirlanmis ve YOK'’e

gonderilmistir.

« Universitenin tim fakilteleri, yuksekokullari, meslek yiiksekokullari, enstitileri, idari birimleri,
arastirma merkezleri ve rektdrlik birimleriyle isbirligi yapilarak 2011 yili 6z degerlendirme
calismalari yapilmistir.

« Universite birimlerince hazirlanan birim stratejik planlarinin degerlendirmeleri yaptlmistir.

 Birim Stratejik Planlarinin hazirlanmasi ve degerlendirilmesi hakkinda toplanti yapilmistir.

e Cesitli kurum ve kuruluslarin paydas anketleri ilgili birimlerle ishirligi saglanarak doldurulmus ve
ilgili kurumlara tekrar gonderilmistir.

« Personel El Kitabl i¢in birim tanitim yazisi hazirlanmistir.

« Stratejik Plan Hazirlama Klavuzunun gérusilmesi ve degerlendirilmesi hakkinda toplanti yapilmistir.

« “Erciyes Universitesi 2011 Y1l Performans Programi”, Performans Programi Hazirlama Rehberi’nde
belirtilen esaslar gergevesinde hazirlanmistir.

e “2010 Yili idare Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.

« i¢ Kontrol Standartlan hazirlanmistir.
B) Ydénetim Bilgi Sistemleri Birimi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Stratejik Planlama Subesi Yonetim Bilgi
Sistemi Birimi tarafindan 2011 yili icinde gerceklestirilen faaliyetlere asagida maddeler halinde yer

verilmistir:

« Ydnetim Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalar yapiimistir.

* Maliye Bakanligi ile yazilim kullanim sézlesmesi imzalanarak SGB.net sistemi tim fonksiyonlari ile
kullanilmaya baslanmistir (asama asama diger birimlere kullandirilmaktadir)

« Evrak Ydnetimi ile ilgili SGB.net yazilimi kapsaminda deneme ¢alismalari tamamlanmistir.

¢ SGB.net sisteminin kullanicilara 6gretilebilmesi igin uzaktan egtiim sitesi hazirhiklari baslatilmistir
(http://strateji.erciyes.edu.tr/sgb). SGB.net yazilimi ile kamu mali yonetimi kapsaminda Ust ydnetici,
harcama yetkilileri ve i¢c kontrol sisteminin ihtiya¢c duyacagi; idareye tahsis edilmis olan ve parayla
ifade edilen veya edilmeyen her turli kaynak ile faaliyetler sonucunda elde edilen ¢iktilar veya
ulasilan hedefleri, zaman serileri itibariyle nitel ve/veya nicel bilgiler halinde muhafaza ederek
raporlamak ve bdylece st yonetimin etkin karar almasina destek sadlamak, kaynaklarin etkin,
ekonomik ve verimli kullaniimasini saglamak, hesap verebilirlige hizmet etmek gibi gdrevler yerine

getirilmis olmaktadir.


http://strateji.erciyes.edu.tr/sgb
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SGB.net Yazilimi

- Evrak (Dokiman) Y 6netimi
- Stratejik Plan

- Performans Esasli Bltceleme
Yonetimi

- Analitik Biitce Hazirlik

- Analitik Bitce Uygulamasi

- Harcama Y 6netimi ve
strecleri

- Alacak Takip

- On Mali Kontrol

- Tasinir Mal Yodnetmeligi

- Kesin Hesap

- idari Faaliyet

- Personel Y 6netimi

- Kiituphane Y 6netimi

- Siireg icerisinde yazilima
eklenmesi uygun gorilen diger
moduller

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgimiza ait web sayfamiz tasarlanmistir ve siirekli giincellenmektedir.

» Yodnetimsel fonksiyonlara ait web sayfalan hazirlanmis ve giincellemeler yapilmistir.

Say2000i programini kullanan kullanicilanna t-client temin edilmistir.

« Bilgisayar Uygulamali Harcama Yo6netimi isimli 1adet yayin yapilmistir.
5.3.4.3. Butge ve Performans Programi Subesi Hizmetleri
A) Bitce Hazirlama ve Odenek Takip

Biitce Hazirlama: Erciyes Universitesi bitcesi Maliye Bakanhgi tarafindan yayinlanan “Biitge
Hazirlama Rehberi” ile Devlet Planlama Teskilati Mistesarh§i tarafindan yayinlanan “Yatirim Programi
Hazirlama Rehberi”’nde belirtilen esas ve usuller dogrultusunda birimlerden gelen biitce teklifleri derlenerek
hazirlanmistir. 2011 yilinda Erciyes Universitesi kurum ve birim bazinda olak iizere biitce hazirlanmistir ve
Adustos ayi icinde Maliye Bakanligina gonderilmistir. Ayni sire zarfinda  yatinm teklifleri de
degerlendirilmek Uzere Devlet Planlama Teskilati Mustesarligina verilmistir. 2011 Ekim ayinda bitge ve
performans programlama birimi tarafindan hazirlanan Erciyes Universitesi 2011 biitce tasarisi Maliye
Bakanliginca konsolide edilerek merkezi yonetim bitce kanun tasarisi seklinde Bakanlar Kurulu tarafindan

Tirkiye Buyik Millet Meclisine sunulmustur.

Ayrintili Harcama ve Finansman Programi Hazirlama: 2011 Yili Merkezi Y dnetim Bitge Uygulama
Tebligi ile belirtilen esas ve usuller gercevesinde birimlerden gelen harcama programi teklifleri konsolide
edilerek, Erciyes Universitesi biitgesine ait ayrintili harcama ve finansman programi hazirlanmistir. Bu

programa uygun olarak ayrintil finansman icmal cetveli hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

Biitce islemlerini Gergeklestirme ve Kayitlarini Tutma: 2011 yilinda 8800 &deme emir ve 8801
muhasebe islemi fisi 6denek durumu kontrol edilmistir ve onaylanmistir. 307 Odenek génderme islemi, 146
aktarma islemi, 125 ekleme islemi ve 186 tenkis islemi gibi butce islemleri yapilmistir ve yazismalari

yapiimistir. Kayitlar elektronik ve yazili ortamda tutularak butce istatistiklerinde kullanilmak dzere
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dosyalanmistir. 2011 yilinda tcer ayhk donemlerde bitce gerceklesme raporu hazirlanmis ve Strateji

Gelistirme Daire Baskanligi web sayfasinda yayimlanmistir.

Yatirim Programi Hazirliklarinin Koordinasyonu ve Yillik Yatirim Degerlendirme Raporunu
Hazirlama: Yatinnm programi Resmi Gazetede yayinlandiktan sonra 6deneklerin, Yatirim Programinin
Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair Kararda belirtilen siire ve esaslar dogrultusunda bitce
6denek islemleri agisindan koordinasyonu saglanir. Devlet Planlama Mistesarligi resmi web sitesinde Kamu
yatirnimlari Bilgi sistemi programi ile Erciyes Universitesi’nin 2011 mali yilinda 06-sermaye giderleri ad

altinda yatirim bilgileri kaydedilmistir.

Y1l icerisinde Ucer aylik donemler halinde harcama bilgileri sisteme kaydedilmistir. Sistemden proje
izleme, ddenek revizyonu ve harcama, proje degisikligi ve kurulus bilgeleri kaydedilip degistirilebilmektedir
('http://kamuyat.dpt.gov.tr:8889/j2ee/).

2010 yili yatinm programi uygulama sonuclari 5018 Sayili Kanunun 25. Maddesi geregince Kamu
yatirim projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglari ilgili kanun gere§ince Mart ayl sonuna kadar
Sayistay Baskanligina, Maliye Bakanligina ve Devlet Planlama Teskilati Mistesarligina génderilmistir.

2011 Programi dogrultusunda yillik programi izleme raporuna uygun olarak yatirim uygulama raporu

2011 Mali Yilinda tger aylik olarak yatirim uygulama raporlari hazirlanmistir.
B) Gelir Takip ve Takakkuk

Universite Gelirlerini Tahakkuk Ettirme: Erciyes Universitesi’nin 2011 mali yilinda 6z gelirlerinin
tahakkuk islemleri Biitce ve Performans Programlama Birimi tarafindan yapilmistir. Oz gelirlerin
butcelestirilmesi, yil igerisinde ekleme veya aktarma yapilmak suretiyle ilgili birimlerin kullanimina

sunulmustur.

2010 yili butgesinin (F) isaretli cetvelinde belirtilen 6z gelirlere ait tahmini tutarlar tizerine gerceklesen

finansman fazlalar ile ddeneklestirilmeyen finansman karsiliklarinin édenek kaydi yapilmistir.
C) Performans Esasli Biitceleme ve Faaliyet Raporlama

Performans Programi Hazirhk Calismalari: Stratejik Planlarin yillik uygulama dilimlerini olusturan
performans programlari Maliye Bakanhginca belirtilen usul ve esaslar cercevesinde harcama birimleri
tarafindan olusturulur. Harcama birimlerinin performans programlari konsolide edilerek, Universitenin idari

performans programi hazirlanir. Erciyes Universitesi’nin 2011 yili performans programi hazirlanmistir.
5.3.4.4. Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Subesi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanlhi§i Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama subesi

faaliyetleri tarafindan 2011 yih icinde gerceklestirilen faaliyetlere asagida maddeler halinde yer verilmistir:

¢ 2010 Yih Kesin Hesabi hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

e 2010 Y1l Yonetim Dénemi Hesabi Cetvelleri Saystay Baskanligina gonderilmistir.

¢ 01.01.2011 ile 31.12.2011 tarihleri arasinda,.............. adet 6deme emri belgesi ve muhasebe islem fisi
say2000i sistemine girisi yapilarak yevmiyelestirilmistir.

« TUBITAK, AB, SAN-TEZ, Bilimsel Arastirma Projeleri Odemeleri ve muhasebelestirmeleri
yaptimistir.

Emekli Kesenekleri ve icra kesintileri édemeleri yapilmistir.


http://kamuyat.dpt.gov.tr:8889/j2ee/
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« Universiteye bagli tasinmazlarin kira, su ve elektrik bedelleri tahsil edilerek muhasebelestirme
islemleri yapilmistir. Tahsil edilemeyen birimlere dava agilmasi icin hukuk misavirligine yazi
yazilmistir
Bununla birlikte Vezne tarafindan 2011 mali yilinda yapilan is ve islemler ise asagidaki sekilde
gerceklesmistir:

¢ 79 Adet Kesin Teminat Mektubu alinmistir.

» 29 Adet Kesin Teminat Mektubu iade edilmistir.

Yaklasik olarak 208 adet Teslimat Mizekkeresi kesilmistir.

Yaklasik olarak 4000 adet Vezne Almdisi diizenlenmistir.

On kontrolden gegen Odeme Emri Belgeleri tizerindeki banka hesap bilgileri kontrol edilerek 6denmesi igin
16 kogan (yaklasik olarak 800 adet) Gonderme Emri ve Tibitak ve Santez Projeleri icin Génderme Emri

kesilerek ayrinti listesi duzenlenmistir

5.3.5. Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

5.3.5.1. Kampis Altyapi ve Bina insaatlari
A) Kampus Altyapi ikmal insaat

Alt yapi 01 isi - 30 Agustos parki yiriyiis yollan yapim islerinin biyiik bir kismi tamamlanmistir. iktisat
Fakiltesi 6nli bati cephesi kisminda bulunan cevre dizenleme ve tretuar calismalari yapilmistir. 2. 1si
merkezi gevre gitinin temel pabug betonu dokilmiis olup galeri kismi kazilmistir. iktisat Fakiiltesi onii bat
cephesi kisminda bulunan cevre aydinlatma direklerinin ankraj temelleri ve borulari yapilmistir. Tip
Fakiltesi Dekanhgi ve Fen-Edebiyat Fakiltesi giris kismi ve otoparki etrafinda bulunan aydinlatma
direklerinin yer alti boruluma islemleri yapiimistir. Mimarhk Fakiltesinde bulunan trafo merkezine yeni
dagitim panosu gelmis olup montaj calismalari devam etmektedir. Ayrica Yemekhane ana besleme
kablosunun bir hatti ¢ekilmistir. Dis Hekimligi Egitim Fakdiltesi yeni binasina ait 150 ciftlik telefon
beslemesi désenme isi yapiimistir.

Yukaridaki kampus altyap1 isleri tamamlanarak gecici kabultyapiimistir.

B) Giizel Sanatlar Fakiiltesi -Kongre Merkezi insaati

Bu insaatimizda ¢alisma yapilmamistir.

C) Acik ve Kapali Spor Tesisleri insaat isi

Sekiz kulvarli atletizm pistin kanallari , Bordirleri tamamlandi. Sentetik hali serildi gerekli
laboratuar testleri yapildi Star 1belgesi alindi. Tartan pist yapilacak kisimlarin betonu tamamlandi.
Daort kulvarli sahanin tartan pist ve atma atlama alanlari bordiir-kanal ve betonlari tamamlandi. Cim ekilme
seviyesine kadar olan imalatlar tamamlandi. Cirit bélgesinin kazisi ve reglaji yapildi. Basket ve tenis
kortunun betonlari tamamlandi.Kapali Spor Salonu tamamlanarak hizmete acgilmis olup, atletizm pisti
insaatinda diger imalatlara devam edildi. Bu insatimizin yukarida bahsedilen imalatlari tamamlanarak gecici
kabuli yapilmistir.

D) Rektorliik Enstitliler Fak. Yik. Ok. Buyik Onarim ve Tadilat insaat

Universitemiz yerlesmesinde Sabanci Kiiltiir Sitesinin arkasinda bulunan Lojmanlarda onarim
ihtiyaci goralmastir. 1-2 ve 3-4 nolu lojmanlar ayri ihale edilen isler ait imalatlar tamamlanmistir
Tuvaletlerin seramik ve odalarin kapilari yapildi.

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Yuksek Okulu : dis cephe mantolamasi yapilmistir
Nuri ve zekiye has enstitiiler binasi: dis cephe mantolamasi yapildi. Tuvaletlerin seramik ve odalarin
kapilari yapildi.

Fen fakultesi insaat onarim igi: Cati onarim isleri yapildi.. Giris kapilari yapidi
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Saglik bilimleri fakiiltesi insaat onarim : Bina i¢ci tamamen boyanmis olup , ¢ati ve oluk tamiri
yapiimistir.

Sivil havacilik meslek yuksekokulu : Bremze Unitesi duvarlari érildd, bina bodrum yalitimlari
yapildi.

Mihendislik fakiltesi ana girisi zemin granit désemesi ve duvar boyama isleri bitirildi

Giizel sanatlar fakiltesi onarim isleri: igeriye insan asansérii yapildi Dis cephe mantolama bitirildi.

Develi meslek yiksek okulu ingaat onarim isi: Tim tuvaletlerin yenilenmesi bitirildi. Dis cephe
mantolama isleri yapildi..

Mimarhk fakiltesi insaat onarim isi: Bina i¢i koridor boyama ve bina disi mantolama isleri yapildi.

Edebiyat fakiltesi kituphane insaat onarim isi: Yikim ve duvar 6rme isleri bitti. Algi ve tavan
yapim isleri tamamlanmistir.

Develi ziraat fakiltesi insaat onarim isi: Zemin kat pencere korkuluklari yapimilmistir.

Tip fakultesi anfi isleri: TUm tuvalet tadilati bitmis durumda.

iktisadi ve idari bilimler fakiltesi cati onarim isleri: Tim bloklarin gatisi bitmistir.

Agustos ayinda yapimina baslanan Yiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezinde cephe kaplama isi kapsaminda ¢imento esasli yonga levha uygulamasi ve kompozit panel cephe
kaplama uygulamasi tamamlanmistir.

Mediko sosyal binasinda bodrum ve 1. Kat diizenlemeleri kapsaminda asma tavan, boya, déseme ve
kapi tadilatlari tamamlanmistir.

Tip Fakdltesi Derslikleri Binasinda bulunan beton zemin amfiler pvc zemin kaplamasi ile
kaplanmistir.

Bu onarim isleri tamamlanarak Gecici kabulleri yapilmistir.

E) Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bilyiik Onarim ve Tadilat insaati isi

Hastaneler Biiyiik Onarim ve Tadilat ingaatinin yer teslimi 06/07/2011 tarihinde Yiklenici firmaya
yapilmis olup 12. Kat Fizik Tedavi Servisi ,11. Kat Go6gis Cerrahi servisi, 4. kat KBB servisinde isler
tamamlanmistir. .Celik konstruksiyon platform imalati tamamlanmistir.Hastane poliklinik 6ni cevre
duzenleme isleri tamamlanmistir

Gecici kabult yapiimistir.
F) Derslikler-Merkezi Birimler

Bu Proje kapsaminda yapilmakta olan Dis Hekimligi Fakiltesi Egitim binasi 1. kisim imalatlari
tamamlanmis ve gecici kabull yapilarak, ikinci kismin ihalesi yapilmistir.

G) Ogrenci Spor ve Sosyal Alanlar Cevre Diizenleme Peyzaj ve Gélet insaati

2011 yilinda ¢alisma olmamustir.
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Kazan daireleri sorunsuz olarak isletilmeye devem edilmistir. Su depolari klorlanarak, bitiin kampusa
sorunsuz olarak igme sulari verilmistir.

B) Telefon Santrali

Rektdrluk birimlerine toplam 4 adet dahili ve 1adet harici telefon tahsis edildi,Fakiltelere toplam 55
adet dahili ve 0 adet harici telefon hatti tahsis edildi,Hastanelere toplam 8 adet dahili ve 1adet harici telefon
hatti tahsis edildi,Ylksekokullara toplam 14 adet dahili ve 0 adet harici telefon tahsis edildi,Enstitilere
toplam 0 adet dahili ve 0 harici telefon hatti tahsis edildi.

C) Park ve Bahgeler

Sulama isleri : Yesil alanlarin bakim galismalarina devam edilmistir (saha sulama haftada 2 ye
dustralmistir)
Cim dikimleri: Cicekliklere 1000 adet guzliik gicek dikilmistir.
Cim bigme isleri: Cim bigme ekibi say! olarak yariya indirilerek ¢im bi¢me islerine devam edilmistir. Ay
sonunda ¢im bicme isleri bitirildi.
Agac bakim isleri: Yaprakh ve ibreli ajaclarin sonbahar dénemi budama isleri yapilmistir.
Cim Ekimi: 30 Agustos Parki ve Kampus iginde ¢esitli alanlarda 5200 m2 yeni ¢im ekimi yapildi.
Cim tamir ekimleri :Rektorlik orta reflj, E§itim fak,Turizm Y.O. yol kenari, iletisim Fak. Miihendislik
arkasi, Dis Hekimligi arkasi orta refiij,Garaj Onii, Tip Dekanhgi Onii mevkilerinde toplam 500 m2 tamir
maksath ¢im ekimi yapilmistir.
Diger isler:Topragi sorunlu alanlara amonyum siilfat ve tarimsal jips giibrelemesi yapilmistir.
Gevre Diizenleme Galismalari: ( Tesviye-Kaz-Dolgu-Mblaz TemidiKzn#s alani iginde hizmet
vermeye baslayacak olan; 30Agustos Parki,B.S.YO.,Yeni yemekhane Binasi Veterinerlik Fak
cevresi,Rektorlik orta refij, Miithendislik arkasi,Dis hekimligi arkasi orta refiij,Garaj Oni, Tip Dekanhgi Oni
,Rektorlik yamaclarda moloz kaldirma,temizlik, tesviye, toprak dolgu islemleri yapilmistir. B.S.YO,Yeni
yemekhane Binasi Veteriner Fakiltesi ¢evresi,Rektorliik orta refuj asfalt yapim galismalarina destek verildi.
Fidan Dikimleri:Rektorlik Kdépri yamaglarina 1000 adet Ligustrum ve Sabin ardici,
30 Agustos ParkinalOO adet yaprakh ve 150 adet ibreli,
Dis hekimligi dniine 100 adet gl fidesi,
BESYO Saha cevresine 15 adet yaprakli ve 60 adet ibreli,
Egitim Fak Kuzey ve batisi yol kenarlarina 15 adet yaprakli ve 15 adet ibreli fidan dikildi.
Toplamda ise toplamda 355 adet agag¢ cinsi, 1100 adet cali grubu fidan dikildi.
Gazel Temizligi: Kampus alani icerisindeki yesil alanlarda gazel temizligi yapiimistir. Gil bogazlari ( kis
soguklarina hazirlik igin) doldurulmustur.
iletisim Fak.ek bina cevresi insaat bitiminde cevre temizligi yapildi, TOKi ormani tel boyu tas moloz
temizligi yapildi.
Sulama Sistemleri rehabilitasyonu:30Agustos parkinda kamelya ¢alismalarindan dolayi arizalanan boru ve
rotor tamirleri,Turizm Y.O. Yeni yemekhane ¢evresi,Veterinerlik Fak. Cevresindeki yesil alan parsellerine
yer alti 0110 PE gecis borulari kondu.
Fidanlik- Sera calismalari: Seradaki Cahismalar: Yabani ot temizligi,Celikle tretim, fide fidan tanzimi
isleri yapildi.
Akademik ve idari Birimlere Destek Hizmetleri: Universitemiz Akademik ve idari birimlerinin is
makinesi (kepge, traktdr ve ekipman ) talepleri “mevcut islerimizi aksatmadan kurumsal anlayis icerisinde”
azami oranda karsilanmaya calisiimistir.

D) Enerji Merkezi ve Jeneratdr Dairesi

Rutin bakimlar kapsaminda trafolarin yag, bara, civata silikajen ve kesicileri seksiyon erleri kontrol
edildi.Kampus ve hastane kompanzasyon tesisleri kontrolleri yapildi. Tim jeneratorlerin eksik olan yakitlari
tamamlandi.Tum galerilerdeki aydinlatma lambalari kontrol edildi. Arizali olanlar tamir edildi veya
degistirildi.lsi merkezindeki aydinlatma lambalari kontrol edilerek yanmayanlar tamir edildi veya degistirildi
Gunluk olarak kampus alani gezilerek sistemler kontrol edilmektedir. Erseme yedek besleme hatti ¢ekildi.
Termik manyetik salterleri degistirildi. Hangar trafosundan Veterinerlik Fakultesi trafosuna orta gerilim hatti
tasindi ve trafo devreye alindi. 1 ve 3 nolu jeneratdrlerin transfer panosunda tamirat yapildi ve sikada
izlenimleri saglandi. Mimarlik Fakdiltesinin trafo bakimi ve kademe ayari yapildi. Mihendislik Fakdltesi
trafosunun kademe ayan yapildi. 1 ve 2 no’lu dik kuyularin kumanda panolari yeniden yapildi ve devreye
alindi. Fen Edebiyat Fakultesi esanjorii ne aydinlat tesisati yapildi. ERKAM esanjori ne yedek besleme hatti
cekildi.A esanjori merdiven ve galeri aydinlatmasi yeniden yapildi.
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5.3.5.3. Hayirsever Projeleri

Bunyan Meslek Yuksek Okulu: Bu insaatimizin imalatlari devam etmektedir

Arastirma Merkezi insaati: Bu ingsaatimizin imalatlari tamamlanarak gecici kabuli yapilmistir.
Pinarbasi Ogretmen Suna YALCIN Meslek Yiiksek Okulu insaati: Bu insaatimizin imalatlari
tamamlanarak gecici kabull yapiimistir .

Fevzi MERCAN Nanoteknoloji Binasi insaati: insaat imalatlari tamamlanarak gecici kabule
hazir hale getirilmesi ¢alismalari devam etmektedir.

Sileyman CETINSAYA iletisim Fakiiltesi Ek Binasi insaati: Bu insaatimizin imalatlari
tamamlanarak gecici kabull yaptimistir.

4.Diger Calismalar: Daire Baskanhgimiz tarafindan ydritilen yatirim programi haricindeki

finansmani Okul yénetimleri, Saglik Kiiltir ve Spor Daire Bsk., idari ve Mali isler Daire Bsk. Ve
Déner Sermaye tarafindan karsilanan gesitli ¢alismalarda islerin projelendirilmesi, kesif ¢calismalari

ve ylriatiilmesi Daire Baskanligimiz tarafindan yapilmaktadir.

Tablo I. 59. Proje Bilgileri

Proje Proje Maliyeti

2011 Y1l Biten Projeler Maliyeti 2012 Yilma Devreden Projeler )€ y

. (BinTL)

(BinTL)
Egitim Buyuk Onarim 3550 Gesitli Unitelerin Etiit Proje 30
Kampus Alt Yapi-2 40000
Kongre Merkezi 40000
Derslikler+Merkezi Birimler 24000
Acik ve Kapali Spor Tesisleri 22000
Egitim Blyik Onarim 10000
Seyrani Kampusi Kaltar 3000 Seyrani Kamplsu Kultir Merkezi

Merkezi ingaati insaat

283rss
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5.3.6. Personel Daire Baskanligi

5.3.6.1. Akademik Personelle ilgili Verilen Hizmetler

Unvani Adedi
Profesor 57
Dogent 46
Universitemize atanan ogretim  Yrd.Dog. 98
elemanlari Oyr.Gor. 32
Ars.Gor. 202
Uzman 9
Unvani Adedi
Profesor 24
Dog. 5
Yrd. Dog. 12
Universitenlili(:s:n?;/:llIan ogretim Ogr.Gor. 6
Ars.Gor. 164
Okutman 4
Uzman 7

2547 Sayih Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansisti egitim yapmak tzere
Universitemizden baska bir Universiteye génderilen 6gretim elemanlari 20
(GTDEN)

2547 Sayih Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansisti egitim yapmak lzere

Universitemize atanan dgretim elemanlari (GELEN) 26
2547 Sayili Kanunun 33. maddesi uyarinca yurtdisinda lisansusti egitim yapmak
Uizere gonderilen dgretim elemanlari

2547 Sayili Kanunun 34. maddesi uyarinca Universitemizde gérev yapan 32

yabanci é@retim elemanlari

2547 Sayil Kanunun 39. maddesi uyarinca yurtdisinda arastirma,
inceleme,kongre, seminer ve toplantiya katilan égretim elemanlari

YLE OYEP
Yurtiginde Lisanustu E@itim Programi
(YLE) ve Ogretim Elemani Yetistirme
Programi (OYEP) ile atanan arastirma
gorevlileri

OYP ile gelen =10

OYP ile giden=II
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Unvani Adedi

2547 Sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca Profesor 1
gorevlendirilen dgretim elemanlar Yrd.Dog. 2

Uzman 1
2547 Sayil Kanun’un 36. maddesi uyarinca kismi 24
statiide ¢alisan 6gretim Gyeleri
2?47 Sayl!l_Kan.l.J“n 4Q/b maddesi uyarinca GIiDEN = 4 GELEN=1
gorevlendirilen 6gretim elemanlari
Uzun sireli yurtdisinda goérevlendirilen 6gretim YOK DESTEK = 17 28

elemanlari

5.3.6.2. idari Personelle ilgili Verilen Hizmetler

Tablo 1.60. idari Personel ile ilgili Yapilan Faaliyetler

Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Unvani Adedi
Mali Hizmet Uzman Yardimcisi 1
Bilgisayar isletmeni
Istatistikci
Programci
Memur
Biyolog
Dis Tabibi
Fizyoterapist
Aciktan atanan personel )
Psikolog
Saglik Teknikeri

Veteriner

= N W Rk PR ©O R - N

w
N

Hemsire
Tekniker
Hizmetli
Sofor 1
Ascl

Genel Toplam 69
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Yapilan islemlerin Konusu

Hizmet ici egitime alinan personel
(Aday memur)

Unvanlar Bazinda

Unvani

Eczaci
Fizyoterapist
Biyolog
Psikolog
Programci
Memur

Hizmetli
Hemsgire

Dis Tabibi
Saglik Teknikeri
Tabib

Veteriner
Tekniker
Teknisyen

Ascl

Bilgisayar islemeni

Mali Hiz. Uzm. Yrd.

Sofér
Genel Toplam

Adedi

SgNO)H-bHH-b
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Yapilan islemlerin Konusu

Asaleti tasdik edilen personel

Unvanlar Bazinda
Mali Hizmet Uzman Yardimcisi
Bilgisayar isletmeni
Memur
Programci
Diyetisyen
Eczaci
Fizyoterapist
Hemsire
Psikolog
Tabip
Saghik Teknikeri
M uhendis
Kitliphaneci
Tekniker
Teknisyen
Hizmetli
Ascl
Genel Toplam

mwwm._\mw._\mg.bm._\mwoo,_\
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Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Unvani Adedi
Diyetisyen 1
Eczaci 1
Fizyoterapist 2
Psikolog 2
Programci 1
Memur 5
Hizmetli 5
Hemsire 15
Dis Tabibi 1
Saghik Teknikeri 5
Tabib 2
Yillik Egitime Alinan Personel Veteriner !
Mihendis 2
Tekniker 2
Teknisyen 5
Ascl 2
Bilgisayar islemeni 5
Kutiiphaneci 2
Mali Hiz. Uzm. Yrd. 1
Sofoér 1
Veri Hazirlama Kontrol isletmeni 2
Diyetisyen 1
Eczaci 3

Genel Toplam 67
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Tablo 1.61. idari Pesonelle ilgili Yapilan Diger Faaliyetler

Yapilan islem Personel Sayisi
Kadro vizeleri (Memur) 170
Gegici Personel (4/C) 3
Aciktan Atama 69
Naklen Gelen 27
Naklen Giden 30
4/B Sozlesmeli Personel Konumunda iken Memur 686
Kadrosuna Atanan
Agiktan ve Yeniden Tayin 3
Bir tist Ogrenim Bitiren Personele Yapilan intibak islemleri 147
Kurum ici Nakil 3
istifa Eden 44
Emekli Olan 39
Yas Haddinden Emekli 1
Vefat Eden 2
Ucretsiz izine Ayrilan 29
Sendikaya Uye Olan 484
Sendikadan Ayrilanlar 42
1201

Giyecek Yardimindan Faydalanan

5.3.7, Ogrenci isleri Daire Baskanlii

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi, Erciyes Universitesi yiiksekdgretim programlarina Merkezi Yerlestirme ve
Ozel Yetenek Sinavlari sonucunda yerlestirilen égrencilerin ilk kayit islemlerinden mezun oluncaya kadar ya
da cesitli nedenlerden dolayi ayrilincaya kadar katki paylarinin/égrenim UGcretlerinin tahsili ve takibi, erkek
ogrencilerin askerlik tecil islemleri, 6grenciler ile ilgili Resmi Kurumlar ve diger kurumlarla her turld
yazismalarinin yapilmasi, mezun 6grencilerin diplomalarinin hazirlanmasi, égrencilere verilen “Ogrenci

Kimlik Belgesi”nin diizenlenmesi gibi islemleri ve g6revleri yerine getirmektedir.

5.3.8. Saglik Kiltur ve Spor Daire Baskanligi

5.3.8.1. Yemekhane Hizmetleri

Erciyes Universitesi Saghk Kiiltir ve Sspor Daire Baskanliji tarafindan yemekhane hizmetleri

ylratilmektedir. 2010 yilinda aylar itibariyla personele verilen yemek sayisina ve hazirlama maliyetine

asagidaki tabloda yer verilmistir.
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Tablo 1.62, Personele Verilen Yemek Sayisi ve Aylar itibariyle Maliyeti

Verilen Yemek Hazirlanan Toplam

Maliyeti Yemek. Yemek.

Maliyeti Maliyeti

OCAK 20 27,360.00 31,550.00 341 2.96 93,285.70
SUBAT 20 28,301.00 31,600.00 3.66 3.28 103,719.69
MART 23 34,292.00 38,550.00 3.08 2.74 105,558.05
NiSAN 21 31,417.00 35,020.00 2.87 2.58 90,214.73
MAYIS 20 28,876.00 30,400.00 2.86 2.72 82,543.67
HAZIRAN 22 29,685.00 32,500.00 2.98 2.72 88,339.07
TEMMUZ 22 24,149.00 26,400.00 2.81 2.57 67,746.15
AGUSTOS 21 9,760.00 10,350.00 2.93 2.77 28,636.55
EYLUL 19 18,731.00 21,000.00 3.22 2.87 60,333.52
EKiM 19 25,298.00 26,600.00 2.92 2.78 73,906.65
KASIM 17 23,982.00 25,450.00 2.86 2.70 68,699.36
ARALIK 23 31,155.00 33,300.00 2.94 275 91,540.67
Toplam 1 313,006.00 342,720.00 36.54 33.44 954,523.81

Erciyes Universitesi personelin yani sira 6§renci yemek hizmetinide Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanligi aracihifiyla yuriutmektedir. 2011 yilinda aylar itibariyla Erciyes Universitesi 6§rencileri igin

verilen yemek miktarlarina ve maliyetlerine Tablo 1.75°de yer verilmistir:



AYLAR SIRA

OCAK
SUBAT
MART
NiSAN
NiSAN
NiSAN
NiSAN
NiSAN
NiSAN
NiSAN
MAYIS
HAZIRAN
TEMMUZ
AGUSTOS
EYLUL
EKiM
KASIM
ARALIK

5.3.8.2. Anaokulu ve Kres Hizmetleri

Erciyes Universitesi sahip oldugu 1.100 m2
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Tablo 1.63. Ogrenci Yemekhanesi Yemek Maliyeti

FATURATARIHI

TOPLAM :

OGRENCi YEMEKHANESI

16.02.2011
28.02.2011
31.03.2011
05.04.2011
08.04.2011
13.04.2011
20.04.2011
26.04.2011
27.04.2011
29.04.2011
31.05.2011
30.06.2011
31.07.2011
31.08.2011
VY
VY
VY
VY

AYLIK YEMEK MIKTARI

kapali

47.018
48.786
91.029
9.346
9.418
9.243
9.417
9.416
7.553
5,627
50.181
10.105
7.374
105
37.600

111.950

69.200

100.100

318,85

FATURA TUTARI

264,053.09
273,982.18
511,218.86
52,487.14
41,194.33
40,493.68
41,189.96
41,185.58
33,036.82
24,612.50
219,491.69
44,199.27
32,253.88
459,27
118,434.51
280,940.10
179,259.17
292,062.12
870,695.90

alan ile anaokulu ve kres faaliyetlerini

surdirmektedir. Anaokulu ve kreste 135 6grenci kapasiteli 8 adet sinif bulunmaktadir.

5.3.8.3. 4/B Statlisiinde Calisan Personelin Maas Tahakkuk Hizmetleri

Erciyes Universitesi’nde 4/B

statistinde c¢alisan personelin  maas

tahakkuk hizmetleri Erciyes

Universitesi Sadlik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan yiiritilmektedir.

Tablo 1.64. Erciyes Universitesi 4/B Statiisinde Calisan Personel Sayisi

Unvan

Biiro Personeli

Destek Personeli

Toplam

Personel Sayisi

48
16
64

v  Iz§

<

s ofos
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5.3.8.4. Ogrencilere Verilen Hizmetler

Ogrencilere verilen burs hizmetleri de Erciyes Universitesi Saglik kiltir ve Spor Daire Baskanhi

tarafindan yuritilmektedir. Ayrica 6grenci istihdami da yine ayni birim tarafindan gerceklestirilmektedir.

Tablo 1.65. 2011 Yilinda Verilen Burs ve Sosyal Yardimlarin Dagilimi

2011 Yilinda Verilen Burs ve Sosyal Yardimlarin Dagihmi Ogrenci Sayisl
Kismi Zamanli Calisma 2868
KYK 554

Ozel Burslar 15
Ucretsiz Yemek Bursu 951

Esya Yardimi 55
Giyim Yardimi 2500
Ozurli Ogrenci 67

Tablo 1.66.2011 Yilinda 6§renci Kulibii ve Topluluklara Uye Olan 6grenci Sayisl

Sl\llroa Kullpler Uye Saysi S,Lroa Kuldipler Uye Sayisl
1 Acil Yardim Ve Kur. Kb. 56 Havacilik Kulubi 75
2 Saglikh Yasam Kullbu 7 57 iletisim Kuliibii 44
3 Tirk Tip 6§.Toplulugu 40 58 insaat Top. 21
4 Eczacihik Kuliibu 37 59 Kentsel Ve Planlama Top. 26
5 Yesilay Kultbii 60 Mekatronik Toplulugu 102
6 Kan Bagisi Kuliibu 61 Radyo Sinema Ve Tv Kulubu 5
7 Kiresel Ogr.Birligi Klb.Kok L 19 62 Tekstil Miih.Toplulugu 3
8 Geng¢ Girisimciler Kulubi 41 63 Tem. Ve Yeni. Enj. Kay.K. 45
9 isletme Ekonomi Kuliibii 64 Biyomedikal Kuliibii 166
10 Uluslar Arasi iligkiler Ku. 34 65 Makine Kullbi 30
n Maliye Toplulugu 66 inovasyon Kuliibii 4
12 Universite-San. isbirligi Ki. 67 Hndustriyel Tasarim Kulii 59
13 Optimum Arastirma Kultibi 24 68 Teknoloji Kultbu 42
14 Lojistik Kulubii 24 69 Dans Kuluibt 188
15 Turizm isletmeciligi Ki. 28 70 Fotografcilik Kultbi 166
16 is Saghgr Ve Guvenligi Kib. 34 71 Halkoyunlari Kuliibii 44
17 Atatiirk¢i Dustinge Kulibu 6 72 ideal Ogr.Top. 27
18 Geleneks T.Sanat Ve Kultur 73 Miizik Kultbti 52
19 Dustince Tartisma Kulub 43 74 Organi. Ve Tanitim Ki. 19
20 Kiiltiir Edeb. Ve Yayin Ki. 4 75 Sosyal Yardimlasma Ki. 40
21 Kiltir Ve Degerler Kulubi 76 Yesil Nefes Agag Ki. 4
22 Avrasya Genglik Kultbi 13 7 Sosyoloji Toplulugu 31
23 Tarih Ve Kultar Kuliibi 47 78 Kopru Kulibu 27
24 Turk Dun. Ve Akr.Top. Ki. 3 79 Sivil Akademi Kultib

25 Tirk Halkbilimi Kulibi 7 80 Turk-Genglik Kultbi
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26 Kultar Ve Tuirizm Kullbi 81 Hukuk Kuliibi 119
27 Turk Din. Bilim Ve Kultir K 82 Tenis Kullbi 4
28 Etik Kulibu 83 Bilingli Genglik Kulubi 5
29 Bilimsel Ars.Top.(Erbak) 84 Oryantiring Spor Kullbi
30 Bilimsel Galisma Top.Erd- 85 Bisiklet Kulib 26

Kok
31 Avrupa Toplulugu Kulibi 86 Dagcilik Kulibi 92
32 Geleneksel El Sanatlari K 42 87 Kayak Kulibi 134
33 Kore Kltir Top. 2 88 Satran¢ Kulubi 9
34 Kug Gozlem Kulubu 28 89 Su Ve Sualti Sporlari Ki. 10
35 Rus Kultir Toplulugu 2 90 Voleybol Kulubu 8
36 Sanat Tarihi Kuliibi 43 91 Atcihik Kulubu
37 Seramik Kulubi 92 Toplum Gondlliler Kulibi 44
38 Stratejik Etiid Ve Tarih Ki. 17 93 Cin Dili Ars. Toplulugu 21
39 Geng Gazeteciler Kulibu 3 94 Japonoloji Kiltir Top.
40 Astronomi Kuliibi 89 95 Klasik Tiirk Edebiyati Ki. 30
41 Biyoloji Toplugu 77 96 Siir Kuliibi 3
42 Endustri Ve Bilim Kuliibi 162 97 Tirkce Kulibu 23
43 Fizik Toplulugu 1 98 Aktif Genglik Kullbi 15
44 Gida Muhendisligi Toplulugu 4 99 Geng Egitimciler Kulubi 41
45 leee Eletronik.Top. 113 100 Sosyal Bilgiler Kuliibi 41
46 Kimya Top. 60 101 Gorsel Sanatlar Kulubi 39
47 Matematik Toplulugu 1 102 Tiyatro Kuliibi 41
48 Mimarhk Toplulugu 3 103 Cocuk Gelisimi Ve Egitimi Klb 65
49 Miihendislik Toplulugu 4 104 gg:tiZf' Drama Oyunlari
50 Tanm Ve Cevre Kuliibi 1 105 Karikatur Kuliibi 3
51 Harita Toplulugu 106 I|\<A|T)dde Bagimhihg ile Mic.
52 Cevre Mihendisligi Kulibi 41 107 Avicenna Bilim Kulibi
53 Malzeme Bilimi Kuliibl 1 108 Biri¢c Kuliibi
54 Arastirma Ve Gelist. Klb. 74 109 Milli Tirk Talebe Bir.Klb.
55 Bilisim Kulubu 40

Toplam Uye Sayisi 3277

5.3.8.5. Sosyal ve Kiltirel Hizmetler

Universitemizde diizenlenen konferans, panel, sempozyum, kongre, tiyatro ve konser gibi sosyal kiiltirel
ve bilimsel faaliyetlerin hazirlanmasi ve ydritilmesi faaliyetleri Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi
tarafindan yiruttilmektedir.

Ayrica her yil mayis aymnin ikinci veya Uclincli haftasinda geleneksel 6grenci bahar senlikleri
dizenlenmektedir. Senliklerin maliyeti genellikle sponsorlar ve bagislarla saglanmakla birlikte, senlik alanina
yapilan belirli demir baslar ve cevre duzenlemesi, senlikte gérevli personel ve 6grencilerin senlik boyunca
beslenme ihtiyaclarinin karsilanmasi ve senlik organizasyonu Saghk Kiltir ve Spor Daire Bagkanhgi

tarafindan yapilmaktadir.
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5.3.8.6. Spor Hizmetleri
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Erciyes Universitesi 6grenci ve personelininbos zamanlanin en iyi sekilde deferlendirmeleri igin cesitli

spor faaliyetleri yapiimaktadir. Her yil 3 haftasUre ile 6grenci ve personele spor senligi diizenlenmektedir.

Ogrenci
Spor Basketbol
Faaliyetleri

Takim
sayIsl
Saporcu
sayIsi (6)
Sporcu
Sayisi
Personel
(idari)
Sporcu
Sayisi
Personel
(Akademik)

25

250

50

Tablo 1.67. Erciyes Universitesi 2011 Yili Spor Faaliyetleri

Voleybol

30

300

60

Hali

Streatbal saha

35

310

- 100

M.Tenisi | K.Tenisi

50

15

10

30

15

10

Satrang

Atletizim Ylzme Toplam

1 92
30 970
15 205
10 150
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8.3.8.7. Satin Alma Tahakkuk Subesi Hizmetleri

Tablo 1.68. Satin Alma Tahakkuk Sube Midirltgi 2011 Yili ihaleleri ve Diger Giderleri

BUTCE TERTIBI

03-2-Tiketim Mallan ve
Malzeme Alimlari

Dogmdan Alim
Elektrik-Dogalgaz-Su Alimlari
03-5 Hizmet Alimi

Dogmdan Alim

03-7 Menkul Mal Bakim Onarim
Giderleri

03-8 Gayrimenkul Mal Bakim
Onarim Gid.

BUTCE TERTIBI

03-7 Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim,Bakim ve Onanm
Giderleri

03-9 Tedavi ve Cenaze Giderleri

03-Beslenme Hizmeti

iHALE ADI

OGRENCI YEMEKHANESI iCiN

Develi Kmpisu Hazir Yemek Alimi
Ogrenci Yemekhanesi igin

Yemek Pis.Dag.ve Son.Tem.ve
ilaglama hiz.Alim1.(01.01.2011-
30.06.2011)

Yas Sebze ve Meyve Alimi (21-b)
Siit ve Siit Uriinleri Alimlari (21-b)
Tavuk ve Tavuk Uriinleri Alm.(21-
b)

Kum Gida Ahmi ihalesi (21-b)
Ekmek ve Unlu Mam. Alm.(21-b)

Yemek Pis.Dag.ve Son.Tem.ve
ilaglama hiz.Alim1.(21-b)

Sosyal Tesisler igin

Yas Meyve Sebze Alimi

Et ve Et Uriinleri Alimi

Kum Gida Alimi

Akaryakit ve Yag Alimi
Dogmdan Alim
Elektrik-Dogalgaz-Su Alimlari

Dogmdan Alim

Dogmdan Alim

Dogmdan Alim

05- Saglik Giderleri

iIHALE adi

Dogmdan Alim

Dogmdan Alim

BUTCI% ) iHALE 2011 YILI
ODENEGiI TUTARI HARCANAN
4.020.000.00
52.500,00 57.750,00
1.445.000,00 1.445.000,00
86.300,50 62.800,21
32.652,00 24.131,75
120.444,45 89.618,38
113.201,10 144.779,56
115.933,50 89.515,30
405.000,00 405.000,00
52.539,50 35.887,96
279.012,05 220.709,93
188.571,69 98.102.07
27.060,00 27.060,00
426.582,33
156.051,72
100.000.00
354
190.000.00 44.427,42
85.000.00 8.995,14
BUTQI% . iHALE 2011 YILI
ODENEGiI TUTARI HARCANAN
130.000.00 106.857,46
600.000.00 350.156,11
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BUTCE TERTIBI

01-1 Memurlar

01-2 Sozlesmeli Personel
01-3 isgiler

01-4 Gegici Personel

02-1 Sosyal Giiv.Kurumlarina
Prim Giderleri(Memurlar)

02-2 Sozlesmeli Personel
02-4 Gegici Personel

03-2 Tiketime Yonelik Mal ve
| Malzeme Alimlari

1Dogrudan Alim

103.04.
03-5 Hizmet Alimlar

Dogrudan Alim
03-6 Temsil ve Tanitma Giderleri

03-7 Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim,Bakim ve Onarim
Gideri

03-8 Gayrimenkul Mal Bakim
Onarim Gid.

03-9 Tedavi ve Cenaze Giderleri

05-4 Hane Halkina Yapilan
Transferler

06-1 Mamul Mal Alimlari

06-5 Gayrimenkul Sermaye
Uretim Giderleri

06-7 Gayrimenkul Buyuk Onarim
Giderleri

2011 Faaliyet Raporu

07 -Diger Giderler

IHALE adi

Dogrudan Alim

Kirtasiye Alimlari Avanslar

155 Kisilik Hizmet Alim1 ihalesi

35 Kisilik Hizmet Alimi ihalesi

Arac Kiralama Hizmeti Alimi
ihalesi

ilaglama Hizmeti Alimi
Asansor Bakim Hizmeti Alimi

Klima ve Nem Alma Cihazi Bakim
Onarim Isi

Fitness Salonu Cihazlari Periyodik
Bakim Onarim isi.

Akaryakit Kazani Bakim Onarim
Dogrudan Alim

Arag Alim ihalesi

BUTCE iIHALE
ODENEGI  TUTARI

600.000. 00
1.911.000.00
600.000.00
75.000.00
319.000.00
10.000.00
240.000.00
10.000.00
3.830.000.00

2..254.561,80

186.200,00

119.000,00

3.960,00

3.360,00

2.100,00

2.100,00

1.000,00
280.000.00
267.076.00
100.000.00
300.000.00
750.000.00

2011 YILI
HARCANAN

559.428,91
1.355.526,83

599.980,05
74.262,58

276.317,37
7.967,28

202.006,48
303.000

2..254.561,80
186.200,00

14.013,89

3.960,00
3.360,00

2.100,00

2.100,00

1.000,00
670.666,98

212.756,04

68.971,32

300.000.00

744.714,00
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06-Kultur ve Spor Faaliyetleri Giderleri

. - . BUTCE
BUTGE TERTIBI ODENEGI TUTARI  HARCANAN
Ogrenci Sirt Cantast Ahimi 317.800,00 317.800,00
Temizlik Malzemesi Alimi 63.730,05 63.730,05
Kirtasiye Malzemesi Alimi 91.959,00 91.959,00
Spor Malzemeleri Alimi 96.771,40 96.771,40
Dogrudan Alim Dogrudan Alim 603.266,81
Akaryakit ve yag alimlari 15.487,04
Kirtasiye Alimlari Avanslar 8.716,00
03-3 Yolluklar 300.000.00 227.895,94
03-5 Hizmet Alimlari 250.000.00
Kargo Hizmet Alimi 12.060,00 12.060,00
Dogrudan Alim Dogrudan Alim 95.723,35
03-7 Menkul Mal Gayrimaddi
Hak Alim,Bakim ve Onarim Dogrudan Alim 80.000. 59.059,80
Gideri
gSn'aSrfnagi':e”k“' Mal Bakim 5 srudan Alim 100.000. 18.652,01
5.3.9.Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi
Tablo 1.69. Kutuphaneden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenci Sayisi
Kiitiphanelerden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenciler Kisi Sayisi
Ogretim Uyesi 358
idari Personel 134
Ogrenci 8.490
Toplam 8-9821

5.3.9.1. Teknik Hizmetler ve Okuyucu Hizmetleri

Koleksiyona Kitap ve Tez Girisi:

1-Satin alinma islemleri sonrasi teslim alinan kitaplar kontrol edilerek demirbas numalrasi
verilir, TIF kesilerek ayniyat girisleri ve zimmet islemleri yapilir.

2-Her kitabin kinyesi belirlenerek kataloglanir. Konu tespiti yapilarak Library of
Congress siniflama sistemine gore raftaki yeri belirlenir.

3-Bu bilgiler kiitlphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve sirt
etiketleri Uretilir. Kutliphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla damgalanir.

4-Ders kitabi niteligindeki Kitaplar ders sorumlulariyla gérustlerek Reserv Boélimiine
gecirilir, saatlik kullanima sunulur, édiing verilmezler. Lr
5-Danisma kaynagi olan kitaplar (ansiklopediler, sozllikler) miracaat salonuna geglrlllr 1)
odunc verilmezler.

QQlT=ss
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5.3

7-Kutuphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan Kitap listeleri yayinlanir.

8-Enstitlilerden ve Tip Fak. Dekanliindan gelen tezler programa kayit edilerek,

Akademik Tez Birosunda kullanima sunulur. yer
9-Tezler 6dung verilmez, giris ve kaynakca bolumlerinden fotokopi yapilabilir.

Koleksiyona Dergi Girisi:
1-Satin alma islemleri sonrasi dergiler yayinlanis sikligina gore kittphaneye gelir.
2-Kutuphane otomasyon programina girilen dergiler kiitliphaneye ait oldugunu
belirleyen damgalarla damgalanir.
3-Dergi adina gore alfabetik olarak dergi rafina yerlestirilir.
4-Her guin duzenli olarak raf diizeni saglanir.

Odiing Verme ve Cilt Hizmeti:
1-Kullanicilar édiing verme kurallari cercevesinde kittiphaneden yararlanabilirler.

Odiing alinmak istenilen materyalin kaydi otomasyon programi aracilijiyla okuyucu S.
tizerine yapilir.

2-Belli suirelerle 6dung alinan materyalin takibi ve iadesi program araciligiyla yapilir

3-Tade edilen kitaplar ve okuyucu tarafindan karistirilan raflardaki kitaplar her giin bi
dizeltilir. <

4-Cilt donusu tekrar barkod ve etiketlenerek raflara cikarilir.

Gor-lsit Hizmeti:
1-Kitliphanemizde yer alan egitim amacli bilimsel, kilturel ve sanat icerikli filmlerin
izlenebildigi, mizik dinlenilebilen, 3 izleme odasindan ve Konferans Salonundan personel
ve dgrencilerimiz faydalanabilirler.

2-Kullanicilarimiz Gér-isit salonundaki 100 bilgisayar ve 1adet yazicidan kullanici
sifreleriyle faydalanabilirler.
3-izleme odalanndan yararlanabilmek igin randevu alamak gerekmektedir.

Danisma Hizmeti:
1-Salonlarda bulunan Danisma Masalari vasitasiyla kullanicilardan gelen her tirli

soru.cevaplandinlir.
2-Kullanicilara rehberlik etmek amaciyla kittphane web sayfamiz diizenli olarak
guncellenir.
3-Web sayfasina kittiphanenin isleyisiyle ilgili ve veri tabanlarina yonelik agiklayici
bilgiler yerlestirilir.
4-Kullanicilara veri tabanlarini ve kiitiphaneyi tanitici egitim verilir. Oryantasyon turlar
yaptirthr.
5-Kutiphanede dretilen her tiirli hizmete ait istatistikler alinir.
Yayin Komisyonunun isleyisi:
1-Universite birimleri tarafindan basiimasi talep edilen yayinlar Yayin Komisyonuna gelir.
2-Rektor Yardimcisi, 2 tiye ve 1raportdrden olusan Yayin Komisyonunun toplanmasi
saglanir.
3-Komisyonda alinan kararlar Universite Yonetim Kuruluna gonderilir.
Universite Matbaasinda basilan eserlerin  ISSN, ISBN ve Bandrolleri Kiltiir
Bakanligindan ahinir.
4-Basilan_eserlerden 100 adedi diger Universite_kiitiiphanelerine génderilir.
5-Baslilan eserler Kitap Satis Biromuz araciligiyla satisa sunulur.

*> 6-Eser sahibine telif Ucreti 6demek icin gerekli calismalar yapilir.
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5.3.10. Hukuk Musavirligi

Erciyes Universitesi’nde 2010 yilinda agilan davalar ile ceza ve disiplin sorusturmasi sayilarina asagida

yer verilmistir.

Tablo 1.70. 2011 Yilinda Acilan Davalar, Ceza ve Disiplin Sorusturmalari Sayisi

Davalar Adet Ceza ve Disiplin Sorusturmasi Adet
Tarafimizdan Agilan Davalar 67 Akademik ve idari Personel 111
Tarafimiza Agilan Dava 211 Ogrenci 18
Toplam 278 Toplam 176

5.3.11. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan fen bilimleri, saghk

bilimleri ve sosyal bilimler alaninda kabul edilen projeler, alt yapi ve sanayi tez projeleri ve Tubitak proje

sayilarina asagida yer verilmistir.

Tablo 1.71. Bilimsel Ararstirma Projeleri Tarafindan Desteklenen Projeler

vil igind Yil iginde 2010/2011
. Onceki Yildan 1 1ginde ¢ Toplam Odenek Proje
Projeler . Eklenen Toplam Tamamlanan .
Devreden Proje - . (TL) Sayisindaki Artis

Proje Proje %
Dpt 1 1 4,480,000 -
Tlbitak 26 8 36 10 1.401.056 61%
Bilimsel Arastirma 167 75 242 67 3.054.036 55%
Tez 311 218 529 279 1,585.382 30%
Altyapi 9 2 n 3 4.121.260 78%
Santez 5 2 7 3 464.734 33%
Toplam 519 305 584 362 15.106.468

Tablo 1.72. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Tarafindan Desteklenen Bilimsel

Arastirma ve Tez Projelerin Dagilimi

Proje Turu Saghk Fen Bilimleri Sosyal Toplam
Arastirma 40 32 5 77
Tez 112 86 20 218

Toplam 152 118 25 295

vs gfrss
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5.3.12. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.3.12.1. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)

2010 yili icerisinde merkezimiz tarafindan retilen hizmetlerin %530 Erciyes Universitesi, %25.5%i
diger Universiteler ve %21.5’si sanayi tarafindan alinmistir. Sunulan hizmetlerin cihazlara gére dagilimi
asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 1.73. TAUM Teknik Destek Saglanan Proje Sayisi

Yil BAP TUBITAK
2005 14

2006 26 4
2007 28 6
2008 33 6
2009 48 14
2010 88 11
2011 82 12

5.3.12.2. Kariyer Yondendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

* Yilhk Kariyer Ginleri,

e Aylik Kariyer Bilgilendirme Toplantilari,
. Mezun Bulusmalari,

e Staj-Yari Zamanh Galisma,

*  Veri Tabani Y0Onetimi,

« Bilgilendirme ve Ydnlendirme calismalari yapiimistir.

5.3.12.4. Sirekli Egitim Merkezi (ERSEM)

Yillik koordinasyon grup toplantisi

» Kurs ve sertifika programlari koordinasyon toplantisi

AB projeleri hazirhk-degerlendirme toplantilari

Iki ayda bir veya gerek goriildiiiinde yonetim kurulu toplantisi

» Kurs ve sertifika programlarini degerlendirme toplantilari

Kurs alt yapisini olusturacak veya kurs talebinde bulunacak sanayi kuruluslari ve
isletmelerin ziyareti

Tablo 1.74. 2011 Yih igin ERSEM Tarafindan Diizenlenen Kurslar

ar*!
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KURS/SERTIFIKA PROGRAMLARI KURSUN VERILDIiGi BiRIM KURSIYER SAYISI
YABANCI DiL KURSLARI

Muafiyet Hazirlik Kurslari 110
KPDS-UDS Hazirlik Kurslari 138
Genel ingilizce 81
Almanca Yabanci Diller Yiksek Okulu %
Arapga 14
Fransizca 27
Rusga n
Konusma ingilizcesi 12
BILGISAYAR ve TEKNIK KURSLAR

AutoCad n
Web Programlama ERU Muhendislik Fakiltesi W
Unigrafics ve Solid Edge 13
PLC 8

Grafik Tasarim ERU Guizel Sanatlar Fakiiltesi n
SAGLIK KURSLARI

Klinik Kodlayicilar ERU Gevher Nesibe Tip Fakiiltesi 22
Hastane Hizmetlisi Hastanesi 43
SPOR KURSLARI

Yiuzme 598
Tenis 69

Yaz Spor Okulu ERU Beden Egitimi Yiiksekokulu %2
Pilates 233
Cimnastik 37
Basketbol 9
KIiSISEL GELISIM KURSLARI
Diksiyon 9
Kisisel Gelisim ve Miisteri iligkileri E§itimi 17
ERU iletisim Fakiiltesi
Klasik Salon Danslari 68
Fotografgilik 35
Egiticilerin Egitimi 16
Resim ERU Giizel Sanatlar Fakiltesi 21
SERTIFIKA PROGRAMLARI
On Parmak Klavye Kullanimi 15
Hastane Bilgi Yonetim Sis. 21
Saglik Hizmetleri Sekreterligi 15
isitme Engellilerle iletisim 8
Aile Danismanhgi 12
Spor Masorlagi 86
Yonetici Asistanligi 24
Halkla iliskiler 6
Cilt Bakimi ve Giizellik Uzmanli§i 10
ALES Hazirlik 8

TURKIYE iS KURUMU KAYSERI iL MUDURLUGU ILE ORTAK YAPILAN SERTIFIKA
PROGRAMLARI

Girisimcilik 60
Nitelikli Bilisim Calisanlari 50
iS GUVENLIGI UZMANLIGI VE iS YERI HEKIMLIGI EGITIMLERI

is Giivenligi uzmanligi Egitimi 145
is Yeri Hekimligi Egitimi 25
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5.3.12.5. Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (YiISBAM)

Spor fizyolojisi laboratuvar imkanlari ve uygulamalari gérmek ve yerinde incelemek icin Cukurova

Universitesi Spor Fizyolojisi Laboraturlari ziyaret edilmistir.

Arastirma laboratuarinin yapilanmasina yonelik proje calismalari yapilmistir. Yapilanma ile ilgili
olarak Tartt A.S.’ye sunum yapmistir. Yapilanma igin olusturulan projenin konusu, “Yuksek rakimda
yasayan bireylerde yiiksekligin kardiyovaskiler ve solunum fonksiyonlari ile egzersiz (zerine etkilerinin

arastiriimasi”dir.
f

6. YONETIM VE iC KONTROL SiSTEMI

6.1. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1. Strateji Planlama Subesi i¢ Kontrol Sistemi

6.1.1.1.  Stratejik Planlama Birimi i¢ Kontrol Sistemi

Stratejik Planlama Birimi is akis slireglerine asagida yer verilmistir.

Sorumlular

Yazi isleri
Gorevlisi

Daire Baska

Yazi Isleri

Gorevlisi

Daire Baska
Yazi i

Gorevlisi

Daire Bagka
Birim Perso

Daire Bagka
Birim Perso

Daire Bagki

Birim Persc
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Sorumlular

Yazi Tsleri

Gorevlisi

Daire Bagkani

Yazi isleri

Gorevlisi

Daire Bagkani
Yazi isleri
Gorevlisi

Daire Bagkani

Birim Personeli

Daire Bagkani

Birim Personeli

Daire Bagkani

Birim Personeli

2011 Faaliyet Raporu

Sekil 1.1 idare Faaliyet Raporu Hazirlama Siireci

is Akisl
Gelen Evrak
Evrakla ilgili islem yapilacak mi?
EVET Evrak dosyaya
kaldirihr.
Evragin birim icinde yonlendirilmesi
Stratejik Plan ve
Faaliyet Raporu
Hazirlama
Akademik

Degerlendirme ve Kalite
Gelistirme Raporu ’
Hazirlama

Performans Programi

Hazirlama

HAYIR

Faaliyet
Resmi yazisma yolu ile ve elektronik

ortamdan gelen evraklar kayda alinir.

Gelen evrak ile ilgili hangi is ve

islemin yapilacagina karar verilir.

Herhangi bir islem yapilmayacagina
karar verilen veya bilgi icin gelen
evrak kayit edilir ve ilgili dosyaya
kaldirihr.

Daire Bagkani tarafindan paraflanarak

ilgili personele sevk edilir.

"5018"  “sayili

Yonetmelikler geregi idarenin stratejik

Kanunla" ilgili

planinin hazirlanmasi birim tarafindan
koordine edilir. Plan degerlendirme
cahsmalari ydrutalir. Ayni Kanunla
ilgili  yonetmelikler dogrultusunda
kurumun faaliyet raporu hazirlanarak

yonetime sunulur.

Yiksekogretim  Kurulu tarafindan
YODEK Rehberi

cercevesinde kurumun  akademik

hazirlanan

degerlendirme ve kalite gelistirme
calismalari yaratulir. Ayrica
calismanin yillik raporu hazirlanarak
yonetime sunulur.

Kaynaklarin ~ kurumun ama¢ ve
hedefleri dogrultusunda tahsisini ve
kullanilmasini  saglamak amaciyla
performans  programi  hazirlanir.
Performans dlgiim ve degerlendirmesi
yapilarak ulasiimak istenen hedeflere
ulasthp ulasiimadigini  tespit etmek
amaciyla performans esash bitceleme
yuritulerek

calismalari sonuglan

raporlanir.

Dokiuman/Kayit

Gelen Evrak
Kayit Defleri

Evrak Dosya
Dolabi

Gelen Evrak Kayit
Defleri

5018" Sayili
Kanunla ilgili
yonetmelikler ve
Ekleri, Kamu
idareleri icin
Stratejik Plan
Hazirlama

Kilavuzu

YODEK Rehberi,
Planlar ve
Dokumanlar
Performans
Programi

Hazirlama Rehberi

Maliye Bakanhg
Faaliyet Raporlan
Yonetmeligi  ve
Ekleri

vVzR8 T2
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Sorumlular s Akisl

Yazisma
Daire Bagkani Islemleri
Birim
Personeli

Karar ve ekleri
uygun mu?

Daire Bagkani
Birim
Personeli

Evet

Daire Bagkani Evrak paraflanir ve

Birim imzalanir.
Personeli
Evrak kayit edilir ve
. dosyalanir.

Daire Bagkani

Yaz isleri

Gorevlisi

Daire Bagkani Evrakin dagitimi yapilr

Yazi isleri ve iglem sonlahdirilir.

Gorevlisi

Hayir

Faaliyet

Birim ici ve disi

yazisma islemleri
yapilir.
Yazi ve eklerin

kontrolii yapilir.

Yazisma islemleri

tamamlanan  evraklar
paraflanir ve ilgili Ust
amirlere paraflatilir

veya imzalatilir

Paraf ve imza islemleri
tamamlanan evrak kayit
edilir ve parafli nushasi
ilgili

kaldirthir.

dosyasina

Kayit edilen evrak ilgili
birittie/kisiye  zimmet

ile teslim edilir.

Dokiiman/Kayit
Resmi Yazisma
Kurallarmi
Belirleyen Esas
ve Usuller
Hakkinda

Yonetmelik

Resmi  Yazisma
Kurallarini
Belirleyen Esas
ve Usuller
Hakkinda

Yonetmelik

Resmi  Yazisma
Kurallarini
Belirleyen Esas
ve Usuller
Hakkinda
Yonetmelik
Giden Evrak

Kayit Defteri

Resmi  Yazisma
Kurallarini
Belirleyen Esas
ve Usuller
Hakkinda

Yénetmelik

Evrak  Zimmet

Def.

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhigi Stratejik Planlama Birimi tarafindan hazirlanan idare

Faaliyet Raporu’nun Hazirlanma Stireci’ne asagida yer verilmistir

. Faaliyet Raporlarinda belirtecekleri bilgilerin standart olmasi igin farkli fonksiyona sahip birimler icin

sablonlar hazirlanmaktadir.
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Faaliyet raporu calismalarinin duyurulmasi ve istenen bilgilerin belli bir sire igerisinde Strateji
Gelistirme Daire Baskanligina ulasmasi icin Rektorlik oluru alinmaktadir.

ic yazisma ile dairelere faaliyet raporu calismalarinin duyurulmasi icin Rektdrlik oluru fakslanarak
sablonlari doldurmalari igin birimlere ¢ haftalik siire verilmektedir.

Birimlerde istenen bilgilerin ilgili kisiler tarafindan doldurulmasi ve konsolide edilerek Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi’na gonderilmesi icin kendi bélum baskanliklari yada bdlumlerine i¢
yazisma ile bu ¢alismalari duyurulmaktadir.

Birimlerden istenilen bilgiler taslak halinde mail yoluyla gelmektedir.

Birim temsilcilerinden gelen bilgiler dogrultusunda taslak rapor incelenmektedir. Rapor (zerinde
gereken eklemelerin ve degisikliklerin yapilmasi istenmekte ve bir hafta siire verilmektedir,

istenen degisiklikler yapildiktan sonra rapor tekrar kontrol edilmektedir. Baska bir degisiklige gerek
goérilmemisse yazili olarak ve birim ydneticisi tarafindan imzalanmis i¢ kontrol giivence beyani ile
birlikte Strateji Gelistirme Daire Baskanli§gi’na gonderilmesi istenmektedir.

Birimlerden gelen raporlardaki bilgiler birlestirilerek idare Faaliyet Raporu Bilgileri
olusturulmaktdir.

idare Faaliyet Raporu ekindeki i¢c Kontrol Giivence Beyanlari Rektér ve Strateji Gelistirme Daire
Baskani tarafindan imzalanarak tamamlanmaktadir.

Rapor, piyasa arastirmasi yapilarak irtibata gecilen matbaa firmasi tarafindan dizenlenmektedir ve
kitap haline getirilerek ¢ogaltiimaktadir.

idare Faaliyet Raporu, Sayistay ve Maliye Bakanhigina ilgili yonetmelik geredi génderilmektedir.

Sekil 1.2 idare Faaliyet Raporu Hazirlama Siireci

Kifl
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6.1.1.2. Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi i¢ Kontrol Sistemi
Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi i¢ kontrol sistemi ise asagidaki gibidir:

¢ Kurumsal veri ambarinin kurulmasi,

e Kurumsal veri ambarinin gincelliginin saglamasi,

e  Stratejik amaclara ulasmada, kaynaklarin etkin, ekonomik ve verimli kullanilmasi,

« Faaliyetlerin fayda-maliyet ve etkinlik analizlerine dayandiriimasi,

« ¢ ve 6n mali kontrol sistemlerinin yerlestirilmesi,

« Stratejik Planlama ve Performans Esasl Butgelemenin gergeklestirilebilmesi,

e Hedeflerin ve programlarin o6lculebilirligini saglamak tzere bunlari bitce tertipleri ile entegre
edilebilmesi,

«  Bitce uygulama sonuclarini bu 6lcekte alarak sonuclar arasindaki farkliliklarin analiz edilebilmesi,

e Maliyet etkin maliyet yonetim yapisinin olusturulmasi,

« s stireclerinin tanimlanarak denetiminin saglanmasi,

« I¢ denetim birimlerinin risk yénetimine uygun bir altyap olusturulabilmesi,

e Hesap verilebilirlige hizmet edebilmesi,

e Raporlama ve Analiz Sisteminin (Karar/Destek) online olmasindan dolayl tum yoneticilere
ekonomik ve sektorel analiz gibi konularda saglikli danismanlik yapilabilmesi icin konsolide rapor

ekraninin hazirlanabilmesi olarak siralanmaktadir.

Sekil 1.3 Ydnetim Bilgi Sistemi is Akis Siireci
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6.1.2. Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Subesi i¢ Kontrol Sistemi
6.1.2.1. Vezne t¢ Kontrol Sistemi

» Kasa tahsilatlari ve 6demelerinde para, para sayma makinesi ve elle sayilarak kontrol edilmektedir.

o Kasa ddemelerinde kimlik kontrolu yapiimaktadir.

e Az da olsa kasa édemelerinde Merkezi Yd&netim Muhasebe Ydnetmeligine gore belirlenen parasal
sinirlarin {izerinde 6deme yapilmamasinin kontrolii saglanmistir. Ancak ihale gibi oladgan dis
durumlarda teminat vb. kasa tahsilati yapildiginda ayni gin icin parasal sinirlar dikkate
alinmamaktadir.

* Gonderme emri ayrinti listesinde miktar, 6deme yapilan gercek yada tuzel kisilik, banka sube ve
hesap numarasi kontrol edilmektedir.

« Kasa hesabi icin tutulan kasa defteri gunlik olarak muhasebe kayitlari ile karsilastirilarak kontrolii
saglanmaktadir.

» Teminat mektuplari emanetleri defterinin muhasebe kayitlariyla kontrolli saglanmaktadir.

e Gin sonunda kasada parasal siniri (2009 Yili igin 4.700 TL) astiinda paranin bankaya yatiriimasina
dikkat edilmektedir.

e Mesai bitimine yakin yapilan kasa tahsilatlarinin bankaya gotirilmesi mimkin olmadigindan

muisterek muhafazaya alinarak takip eden yevmiye giiniinde bankaya yatirilmasi saglanmaktadir.
6.1.2.2. Mali Hizmetler Birimi i¢ Kontrol Sistemi

e Kasa mevcudunun kontrolii giinluk olarak veznede tutulan Kasa Defteri ve Muhasebe Sistemindeki
Kasa Defterinin karsilastiriimasiyla yapiimaktadir.

¢ Mizan banka mevcudu ginlik olarak bankadan gelen ekstre ile Karsilastirilarak kontrol
edilmektedir.

e Tasinirlarin kontroli tasinir net programi ve mizan kayitlari kontrol edilerek yapiimaktadir.

e Maas ddemelerinde islem numarasi alan her édeme emri belgesi tzerindeki ekonomik kodun
say2000i sistemine dogru girisinin yapilip yapiimadigi kontrol edilmektedir.

« (Odeme emri tahakkuk tutarlari, 6deme yapilacak kisi, belgelerin harcama belgeleri yénetmeligine
gor tam olup olmadi§i, dogru hesaba 6denip 6denmedi§i ve harcama yetkilisi ve gergeklestirme

goérevlisinin imzalari kontrol edilmektedir.

6.1.3. On Mali Kontrol ve i¢ Kontrol Subesi i¢ Kontrol Sistemi

On Mali Kontrol ve i¢c Kontrol Subesi’nce yapilan personel giderleri (maas) islemleri, Avrupa Birligi

proje islemleri ve diger édeme islemlerine yonelik is akis semalarina asagida yer verilmistir
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Sekil 1.4. Personel Giderleri is Akis Suireci

PERSONEL GIDERLERI (Maas) SUREC AKIS SEMASI
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Sekil 1.5 Avrupa Birligi Proje islemleri is Akis Siireci

AYKUTABJULDUMUMU CLMLKK1 i$ AJKG SUKBUI
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Sekil 1.6 Diger Odeme islemleri is Akis Siireci

DIGER ODEME ISLEMLERI SUREG AKIS SEMASI
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6.2. Hastaneler i¢ Kontrol Sistemi
6.2.1. Hastaneler Mal Alim t¢ Kontrol Sistemi

Sekil 1.7. Hastane Mal Alim is Akis Siireci
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6.3. Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi i¢ Kontrol Sistemi
Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanli§i tarafindan gergeklestirilen islemlere ydnelik i¢ kontrol

sistemlerine asagida yer verilmistir.
6.3.1. Teknik Hizmetler ve Okuyucu Hizmetleri i¢ Kontrol Sistemi

Sekil 1.8. Erciyes Universitesi Koleksiyonu Kitap ve Tez Girisi is Akis Siireci

Satin alinma islemleri sonrasi teslim alman Kkitaplar kontrol edilerek demirbas numarasi vurulur, TIF
kesilerek ayniyat girisleri ve zimmet islemleri yapilir.

i
Her kitabin kinyesi belirlenerek kataloglanir. Konu tespiti yapilarak Library of
Congress siniflama sistemine gore raftaki yeri belirlenir.

i
Bu bilgiler kitliphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve sirt
etiketleri Uretilir. Kitiiphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla damgalanir.
i
Ders kitabi niteligindeki kitaplar ders sorumlulariyla gorisilerek Reserv Bélimiine gegirilir, 6dling

verilmez.

Danisma kaynagdi olan kitaplar (ansiklopediler, sozlikler) miracaat salonuna gegirilir,
oding verilmezler.

Kiitaplar yeni gelen Kkitaplar rafinda sergilenir. Bir muddet sonrada asil koleksiyona
katilir. Kitap salonunda konusuna gdre rafa yerlestirilir.

i
Kutiphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan kitap listeleri yayinlanir.

i
Enstitilerden ve Tip Fak. Dekanligindan gelen tezler programa kayit edilerek, Akademik Tez
Burosunda kullanima sunulur.

j.
Tezler 6ding verilmez, belirli bdlimlerinden fotokopi yapilabilir.

Sekil 1.9. Erciyes Universitesi Koleksiyonu Dergi Girisi is Akis Siireci

Sekil 1.10. Odiin¢ Verme ve Cilt Hizmeti is Akis Siireci
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6.4. Ogrenci isleri Daire Baskanligi i¢ Kontrol Sistemi

Erciyes Universitesi Ogrenci isleri tarafindan yapilan islere yénelik siirece asagida yer verilmistir.

Sekil 1.14. Ogrenci isleri Daire Baskanhgi is Akis Sureci
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KATKI PAYI TAHSIL
BiRIMi (BANKA
VEZNESI)

OORENIMUCRETI
TAHSIL BiRiMi
(RANIfA VPTUFSt)

KATKI PAYI TAHSIL
BiRIMI _
(BANKA VEZNESI)

Her Tirlu Kayit Tslemi
Tamamlanan égrenene
Bu birimden kilavuz,
Canta v.b.hediyeleri verilir
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YENi KAYIT Is AKIS SEMASI

Yeni kayit icin gelen 6grenciler
Bu panoda yer alan listelerden
Okul Numaralarini égrenirler

Hazirlik Sinifi olan

Okullara kayit yaptiran égrencilerin Kayit iginsistemle
Muafiyet ve Seviye Tespit Sinavi igin ilgili yardimci birim
Kayitlan yapihr
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1. AMAC VE HEDEFLER

A.IDARENINSTRATEJIK AMAC VEHEDEFLERI
Erciyes Universitesi 2009-2013 Stratejik Plam’nda yer alan 2009-2013 yili stratejik amag ve

hedeflerine asagida yer verilmistir.

Tablo I1.1. Erciyes Universitesi 2009-2013 Yili Stratejik Amag ve Hedefleri

STRATEJIK AMACLAR

Egitim-Ogretim Stratejik
Amaclari

1 Ogretim kalitesinin artiriimasi

2. Lisansusti egitimin niteliginin
gelistirilmesi

3. Egitimde uluslararasi ishirliginin
saglanmasi

4. Ogrenciye yonelik hizmetlerin
artirilmasi

Bilimsel Arastirma Stratejik
Amaglari

5. Universitenin bilimsel yayin
siralamasindaki konumunun
yukseltilmesi

6. Bilimsel yayin kalitesinin
artiriimasi

11

12

13
14
15
1.6
1.7
1.8
1.9
11
111
2.1

2.2

2.3
2.4
2.5

3.1

3.2
3.3
41
4.2

5.1
5.2

6.1
6.2

6.3

6.4

STRATEIJIK HEDEFLER

Egitim-Ogretim Stratejik Hedefleri

Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip,
ekiplerini kurmasi ve tim 6gretim elemanlarinin, egiticilerin egitimi
programindan gecirilmesi.

2013 vyilma kadar ders iceriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce
guncellenmesi.

Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yontemlerin kullaniimasi.

Hazirlik sinifinda basan oraninin artiriimasi

Ogrencilere yurtdisinda yabanci dil egitimi ve staj imkani saglanmasi

Staj olanaklarinin artiriimasi ve etkin hale getirilmesi

Olgme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiklerinin azaltiimasi

Ogrenci memnuniyet oraninin artiriimasi

Siniflardaki 6grenci sayisinin azaltiimasi

Ogretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlaniimasi
Lisansistl dénemdeki bilimsel calisma ve tezlerin yayma dénustirilmesi
Lisansustll dénemdeki bilimsel ¢alisma ve tezlerin proje destegiyle

yapilmasi
Tez kalitesinin ve uygulanabilirliginin artiriimasi

Egitim Bilimleri Enstitist kurulmasi
Spor Bilimleri Enstittst kurulmasi

Yurtdismdaki Universitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim
Programlan cercevesinde ortak egitim programlan agilmasi

Ogrenci degisim programindan faydalanan égrenci sayisinin artiriimasi
Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden gegmis
Ogrenciye verilen burs ve yardimlann artinlmasi

Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi
Bilimsel Arastirma Stratejik Hedefleri

indekse giren yayin sayisinin artinimasi
Her 6gretim Gyesinin yayin yapmasinin saglanmasi

Bilimsel yaymlann proje destekli olmasi
Bilimsel atif sayisinin artinimasi

Etki katsayisi (impact factor) yuksek olan dergilerdeki yayin sayisinin
artinlmasi

indekse giren Erciye* Universitesi yayini dergi sayisinin artiriimasi



7. Yurt ici ve yurt disi ortak
arastirmalarin artiriimasi

Universite-Endistri isbirligi
Stratejik Amaglari

8. Endustri ile ulusal ve uluslararasi
ortak projeler ylratilmesi

9. Endustriye yonelik egitim
hizmetleri verilmesi

10. Enddstriyel kuruluslarda
Universitenin temsilinin saglanmasi

11. Universitenin Avrupa Birligi
(AB) projelerine aktif katihminin
saglanmasi

Tanitim ve Halkla iliskiler
Stratejik Amaclari

12. Universitenin imajinin
gelistirilmesi

13. Potansiyel Universite
ogrencilerine etkin tanitim

14. Paydaslarla iliskilerin
gelistirilmesi

Alt Yapi Gelistirme Stratejik
Amaglari

15. Altyapi eksikliklerinin
giderilmesi

16. Donanim eksikliklerinin
giderilmesi

insan Kaynaklari Yénetimi
Stratejik Amaclari

17. Personelin nicelik ve nitelik
yonlnden gelistirilmesi

6.5
7.1
7.2
7.3
7.4

8.1

8.2

8.3

9.1

10.1

10.2

111

121

122

12.3
13.1
13.2
13.3
14.1
14.2
14.3
14.4
145
14.6

15.1
152
15.3
16.1
16.2
16.3
16.4
16.5

17.1
17.2
17.3
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Dergilere yapilan danismanlik veya editorliik sayisinin artiriimasi
Yurtdisi projeler icin basvuru sayisinin artiriimasi

Yurtdisi bildirilerin ve yayinlarin desteklenmesi

Ulusal ve uluslararasi projelere katilma oraninin artirilmasi
Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artiriimasi

Universite-Endustri isbirligi Stratejik Hedefleri

Teknolojik triinlere donisen bilimsel protokol ve ¢alismalarin yapilmasi
Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERTAM),

TEKMER ve Teknopark’in etkinliginin artirilmasi
KOSGERB ile isbirliginin artiriimasi

Endustri kuruluslarinda egitim programlari diizenlenmesi

Endistriyel kurum ve kuruluslara yapilan danismanlik hizmetlerinin

artirilmasi
Universitenin temsil edildigi kuruluslarin sayisinin artiriimasi

Universitenin katildigi AB projelerinin artiriimasi

Tanitim ve Halkla iliskiler Stratejik Hedefleri

Universite tanitim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artirilmasi

Basin yayin kurulusglarinca yayinlanan tniversite ile ilgili olumlu haberlerin

sayisinin artirilmasi

Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kiltiirel etkinlikler diizenlenmesi

Ortadgretim kurumlan ve dershaneler capinda etkin tanitim yapilmasi
0SS sinavinda basanh ¢grencileri Gniversiteye cekmek

Ogrenci aileleri ve tiniversite arasindaki iletisimi artirmak

Mezun 6grenciler sisteminin kurulmasi

Alani ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artinlmasi

Sivil toplum kuruluslari ile iliskilerin gelistirilmesi

Toplum sorunlari ile ilgili merkezler kurulmasi

Hastanenin saglik hizmeti kalitesinin artiriimasi

Paydaslarin memnuniyetinin artirilmasi
Alt Yapi Gelistirme Stratejik Hedefleri

Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi
Kultir ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi

Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi

Merkezi otomasyon

Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
internet baglanti hizinin artiriimasi

Kutuphanedeki kitap, sireli yayin ve veri tabani sayisinin artinlmasi

insan Kaynaklari Yénetimi Stratejik Hedefleri

Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artirilmasi
idari personel icin hizmet ici ve mesleki egitim diizenlenmesi

Norm kadronun hayata gegirilmesi

v oRgisES
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18. Calisma hayati kalitesinin
artiritimasi

Finansman Stratejik Amaclari

19. Hayirseverlerin desteginin
devaminin saglanmasi

20. Universitenin fon bulma
imkanlarinin gelistirilmesi

Cevre ve Sosyal Sorumluluk
Stratejik Amaclari

21. Cevreye duyarli yonetim
‘anlayisinin gelistirilmesi

22. Calisanlarin ve 6grencilerin
cevre konusunda egitilmesi

23. Cevre ile ilgili kullplerin aktif

hale getirilmesi

24. Cevre tanzimi ve gevreye
duyarliligin artiriimasi

25. Paydaslara  Kkarsi

sosyal
sorumluluklarin yerine getirilmesi

17.4
18.1
18.2
18.3

19.1

20.1

21.1

22.1

23.1

24.1

Eleman alimi ve gbrevde yikselmelerde objektif kriterlerin belirlenmesi
Performans degerlendirme ve ddullendirme sisteminin gelistirilmesi
Cahisanlarin motivasyonunun artirtlmasi

Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artiriimasi

Finansman Stratejik Hedefleri

Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi
Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi
Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Hedefleri

Cevreye duyarli yonetim anlayisinin gelistirilmesi

Calisanlarin ve 6grencilerin ¢evre konusunda egitilmesi

Cevre ile ilgili kullplerin aktif hale getirilmesi

Cevre tanzimi ve gevreye duyarlihigin artiriimasi



Kaynaklann kullaniminda, verimlilik, saydamlik, strekli gelisim, katihmcilik, hesap verebilirlik,
ongorulebilirlik, yerindelik, beyana glven ve hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin
sonucuna odaklihgi esas alan bir sistem gelistirilmesi,

Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi,

Harcama siirecinde yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi,

Bilginin hizli aktarilmasi ve tasnifinin yapilarak erisimini kolaylastirmak icin yonetim ve bilgi

sistemlerinden yararlaniimasidir.
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I1l. FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER

A. MALIBILGILER

1BUTGE UYGULAMA SONUGLARI

1.1. Erciyes Universitesi 2010 Yili Biitce Gergeklesmeleri

2010 Mali yilinda universitemiz kesintili baslangi¢ 6denegi 153.768.000-TL. iken 2011
da % 27 oraninda artarak 194.641.000-TL. olmustur. Tablo-1 de 2010-2011 baslangi¢

Odenegi ve artis orani gosterilmistir.

Tablo-I11.1 12 Aylik Biitce Baslangic Odenekleri

%

2010-2011 BUTGE BASLANGIC ODENEKLERI 2010 Vil 2011 Vi %
DEGISIM TABLOSU Degisim
BUTCE GIDERLERIiI TOPLAMI 153.768.000 194.641.000 27
01 - PERSONEL GIDERLERI 90.975.000 109.325.000 20
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
PRIMI GID. 17.659.000 20.031.000 13
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI 21.319.000 25.519.000 20
05 - CARI TRANSFERLER 4.645.000 5.266.000 13
19.170.000 34.500.000 80

06 - SERMAYE GIiDERLERI

Y1l icerisinde ekleme, aktarma ve yedek 6denekten verilen 6deneklerle 2010
yilinda 179.827.963-TL ve 2011 yilinda da 231.790.903-1L. olmustur. Tablo-2 de 6denek

durumu ve artis oranlan gosterilmistir.

Tablo-111.2 12 Aylik Odenek Degisim Tablosu

2010-2011 BUTGCE ODENEKLERI DEGISIM 2010 Vil O/ _
TABLOSU 2011 Y,h  1Degisim
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 179.827.963  231.790.903 29
101 - PERSONEL GIDERLERI 97.114A61 115.202.469 19
f02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET
I PRiIMI GID. 18.214.000 20.692.000
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 27.336.383 33.361.410
05 - CARi TRANSFERLER 7.21i000 7.666.000 2623
06 - SERMAYE GIDERLERI 25.840.119 40.898.900 58
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 4.100.000 13.970.124 2411

2011 Yilindaki harcamalann énceki yila gore artisi Tablo-3 de gosterilmistir. Bu
tablodaki verilere gdre toplam harcama oraninda % 27°lik bir artis vardir.
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Tablo-111.3 12 Aylik Harcama Degisim Tablosu

%

2010-2011 12 AYLIK HARCAMA DEGIiSiM TABLOSU 2010 Yil 2011 Y1l Degisim
BUTCE GIDERLERIi TOPLAMI 175.725.170 223.007.053 27
01 - PERSONEL GiDERLERI 96.198.850 113.649.205 18
02 - SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIiMi GIiD. 18.180.236 20.436.075 12
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI 24.444.734 28.813.464 18
05 - CARI TRANSFERLER 7.219.198 7.661.891 6
06 - SERMAYE GiDERLERI 25.582.152 38.476.294 50
07 - SERMAYE TRANSFERLERI 4.100.000 13.970.124 241

Ekonomik siniflandirmaya gére 2011 Harcamalarinin 2010’a gore grafiksel
gosterimi Grafik-1 de ki gibidir.

Grafik-I11.1

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2010 YILI BUTCE

GERCEKLESMES;
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Tablo-111.4. Aylar itibariyle % oranlar

ERCIYES UNIVERSITESI Ocak Subat Mart Nisan Mayis Haziran Temmuz Ajustos Eylil Ekim Kasim Aralik
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 22,13 31,77 10,68 36,71 16,01 11,33 22,42 32,53 -10,37 4,43 35,23 35,41
01 - PERSONEL GiDERLERI -25,45 35,77 19,95 14,86 16,18 14,40 14,54 17,83 13,44 17,65 17,37 14,01
02 - SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRIiMi GID. -17,64 37,49 9,97 10,37 10,20 9,70 9,33 9,64 9,77 9,21 11,99 9,52
03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI -1,22 5,25 29,10 29,86 28,34 17,85 19,48 12,88 19,27 -14,64 36,52 4,13
05 - CARi TRANSFERLER 0,00 2,27 0,00 -5,84 0,00 0,00 54,71 0,00 0,00 -100,00 0,00 0,00
06 - SERMAYE GIDERLERI 0,00 -100,00 4,68 42,33 7,85 -15,05 24,55 22,59 -48,05 28,48 36,82 50,49

Tablo-4 de 2010 Yilina Gore 2011 yilinin Aylar itibariyle harcama degisimi % olarak gosterilmistir ve Grafiksel olarak da Grafik.111.2
de bilgi verilmistir.

Grafik.111.2
2010 Yilana Gére 2011 Yihnin 12 Aylik Harcama % Degisimi Grafigi

mBUTCE GIDERLERI TOPLAMI m0l - PERSONEL GiDERLERI m02 - SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRIiMi GID.
m03 - MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI m05 - CARi TRANSFERLER m 06 - SERMAYE GIiDERLERI
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ERCIYES UNIVERSITESI FAALIYETLER iLiSKIN BiLGI VE DEG ERLENDIRMELER

Tablo.l111.6 2010-2011 Yih - Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri
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7.000.000

Tablo.111.7 2010-2011 Yili Mal ve Hizmet Alim Giderleri

* *

FAALIYETLER iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
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ERCIYES UNIVERSITESI \ FAALIYETLER iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Tablo.111.8 2010-2011 Yili- Cari Transferler Giderleri
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Tablo.111.9 2010-2011 Yih Sermaye Giderleri
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Tablo.111.10 2011 yih Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenegin
Harcamaya Orani

2010-2011 HARCAMA TABLOSU 2011 Yih
BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 223.007.053
01 - PERSONEL GIDERLERI 113.649.205
02 - SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRiMi GID. 20.436.075
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 28.813.464
05 - CARI TRANSFERLER 7.661.891
06 - SERMAYE GIiDERLERI 38.476.294
107 - SERMAYE TRANSFERLERI 13.970.124

Grafikl11.3.2010 Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcama Orani

w01 - PERSONEL GiDERLERI

m02 - SOSYAL GUVENLIK KUR.
DEVLET PRIiMi GIiD.

m03 - MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

51%
m05 - CARi TRANSFERLER

m06 - SERMAYE GiDERLERI

m07 - SERMAYE TRANSFERLERI
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Tablo.l11.il 2010 yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore
Odenegin Harcamaya Orani

Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére 2011 Yili Gergeklesmesi

Toplam Odenek

01- Genel Kamu Hizmetleri 23.793.373
03- Kamu Dizeni ve Gilivenlik Hizmetleri 2.942.200
07- Saglik Hizmetleri 31.647.000
08- Dinlenme, Kultur ve Din Hizmetleri 1.318.000
09- Egitim Hizmetleri 172.090.330

Harcama
22.237.581
2.882.355
30.571.750
1.301.660
166.013.706

Grafik.111.4. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore 2010 Yili Gergeklesmesi
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Orgiin ve Yaydin Ogretimden Elde Edilen

Gelirler

ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler

Grafik.111.5. Fonksiyonel siniflandirmaya gore % orani gosterimi
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m 01- Genel Kamu Hizmetleri

m 03- Kamu Duizeni ve Guvenlik

Hizmetleri

m 07- Saghk Hizmetleri

m 08- Dinlenme, Kiltldr ve Din

Hizmetleri

m 09- E§itim Hizmetleri

Tablo.111.12 2010 Gelirlerinin Gerceklesme Durumu

2010 GELIRLERI

Yaz Okulu Gelirleri

Kantin Kafeterya isletme Gelirleri

Lojman Kira Gelirleri

Arastirma Projeleri Gelirleri Payi

Hazine Yardimi (CARI)

Hazine Yardimi (YATIRIM)

Digerleri

Toplam

PLANLANAN

10.808.000,00
6.405.000,00
493.000,00
500.000,00
700.000,00
2.440.000,00
140.219.000,00
30.250.000,00
2.826.000,00

194.641.000,00

GERGEKLESEN

11.612.874,83
10.543.516,96
942.002,79
643.756,16
1.513.275,67
10.488.473,14
142.619.000,00
28.272.310,00
5.349.937,57

211.985.147,12

Gerceklesme
Orant %

7,45
64,61
91,08
28,75

116,18
329,86

171
-6,54
89,31

8,91
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Grafik.111.6 2011 Y1l Gelirlerin % Oranlari

m Orgiin ve Yaydin Ogretimden
Elde Edilen Gelirler

m ikinci Ogretimden Elde Edilen

o Gelirl
2% 1% elirler
enlik . 0% m Yaz Okulu Gelirleri
11%
.5% . .
IKantin Kafeterya Isletme
Gelirleri
Din ILojman Kira Gelirleri

wArastirma Projeleri Gelirleri
Payi
67% *Hazine Yardimi (CARI)

mHazine Yardimi (YATIRIM)

Digerleri

1.2. Butge Disi Gelir -Gider Durumu
1.2.1. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM) Gelir- Gider Durumu
Merkezimiz tarafindan tahsil edilen gelirler 2011 yili i¢in 451.483,63-TL.dir. 2011
yilindan ve dncesine ait, elde edilen ve Universitemiz arastirmacilarindan heniz tahsil
edilmemis gelirler toplami 114.997,86-TL.dir. Yapilan toplam 253.341,30 TL’lik
harcamanin 130.390,00 TL’si demirbas malzeme, 69.559,09 TL’si sarf malzemesi,
50.152,48 TL’si bakim-onanm, 2.889,73 TL’si kirtasiye ve 350,00 TL’si hizmet alimi

giderleri igin 6denmistir.

1.2.2. Erciyes Universitesi Stirekli E§itim Merkezi (ERSEM) Gelir- Gider Durumu

2011 yilinda diizenlenen kurs ve sertifika programlarindan elde edilen net gelir 1.079.185,92
TLdir.



ISKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
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B.PERFORMANS BILGILERI

1. Egitim ve Ogretim Stratejik Amaclari, Stratejik Hedefleri ve Performans Gdstergeleri
SA 1. Ogretim Kalitesinin Artirilmasi

SH 1.1 Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip, ekiplerini kurmasi

ve tim o6gretim elemanlarinin, egiticilerin egitimi programindan gegirilmesi
PG 1.1.1.1. Egitim Ekibi olusturulan birim sayisi

Asagidaki tablolarda egitim ekibi olusturulan birimlere, egitim ekibi Gyelerine ve egitim alan 6§retim

elemanlarinin unvanlari itibariyla dagilimlarina yer verilmistir.
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Tablo 111.13. Erciyes Universitesi Egitim Ekibi Olusturulan Birim Sayisi

Birim Adi/Ekip Uyeleri

Tip Fakultesi
Prof. Dr. Osman Ginay Dog. Dr. Ahmet Oztiirk
Prof. Dr. Fevziye Cetinkaya Yrd.Dog. Dr. Melis Nagar
Prof. Dr. Nazan Dolu Yrd.Dog. Dr. Zeynep Baykan

Egitim Fakdultesi

Prof. Dr. Abdullah SAYDAM Dog. Dr. Mustafa GELIKTEN

Prof. Dr. Sibel SARACOGLU Dog. Dr. Yusuf BENLI

Dog. Dr. Erhan AYDIN Dog. Dr. M. Zilkif ALTAN
Eczacilik Fakultesi

Prof. Dr. Milberra KOSAR Prof. Dr. ilhan DEMIRHAN

Dog Dr. Hatice OZBIiLGE Prof. Dog. Dr. ibrahim NARIN

Dog.Dr. Gokgen YUVALI GELIK Yrd.Dog. Dr. Yesim AKTAS

Yrd. Dog. Dr. M. Betiil AYCAN Yrd. Dog. Dr. Nalan IMAMOGLU

Ogr.Gor.Dr. Orhan PUSKULLU Kemal OZDEN Fakiilte Sekreteri

Dis Hekimligi Fakultesi
Yrd. Do¢. Dr. Mustafa ZORTUK Yrd. Dog. Dr. Osman A.ETOZ
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir ER Yrd. Dog¢. Dr.Mustafa AYDINBELGE
Yrd.Dog. Dr. Dr.Kerem KILIC
Veteriner Fakultesi
Yrd. Dog. Dr. Bilal AKYUZ Yrd.dog.Dr. Savas SARIOZKAN
Yrd. Dog. Dr. Ebru CETIN Yrd. Dog. Dr. Aydin ALAN

Beden Egitimi ve Spor Y lUksekokulu

Prof.Dr.Kenan AYCAN Yrd.Doc¢.Dr.Alpaslan YILMAZ
Yrd.Dog¢.Dr.Yahya POLAT Yrd.Dog.Dr.Nazmi SARITAS
Yrd.Do¢.Dr.Hirmiz KOC Yrd.Dog.Dr. Abdusselam KOSE
Ogr.Gor.Dr.Feyzullah KOCA Ars.Gor.Dr. Selcen KORKMAZ
Saglik Bilimleri Fakdltesi
Prof.Dr.Neriman inang Okut.Dilek Ongan
Dog¢.Dr.Miruvveet Baser Ogr.Gor.Dr.Handan Zincir
Ogr.Gor.Salime Mucuk Ogr. Gor. Sibel Dogan

Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Y iksekokulu

Ogr.Gér. Mahmut KORKMAZ Okt. Neval SAKIN
Okt. Mustafa YILMAZ Dog. Dr. Kemal ATIK
Ogr.Gor. Nilgin KUSCULUO Okt. Cihan AYBAY

ilahiyat Fakiiltesi
Prof. Dr. Abdulvahap Tastan Dog. Dr. A. Kamil Cihan

Dog. Dr. Sileyman Akylrek Yrd. Dog. Dr. Menderes Gurkan
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Tablo 111.14. Erciyes Universitesi Egitici Egitimi Alan 6gretim Elemani Sayisi

Unvan

Profesor
Yardimci Dogent

Ogretim Gorevlisi

Profesor
Yardimci Dogent

Arastirma Gorevlisi

Dogent
Yardimci Dogent

Profesor

Dogent

Yardimci Dogent
Okutman
Arastirma Gorevlisi

TOPLAM

Ogretim Elemani
Sayisl

153
47
14

25

80
67

10

AN N -

405

2011 Yili Egitim Alan Ogretim
Elemani Sayisi

Tip Fakltesi
1
6
1
Mihendislik Fakultesi
1
4
2
ilahiyat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi
15
Turizm ]sletmeciligi ve Otelcilik Yuksekokulu
1
4
2
4

41

Egitim Alan Ogretim
Elemani/Toplam O§retim Elemani

0,007
0,13
0,71

2,99

0,78

100
50
100
100
10

SH 1.2. 2013 yilina kadar ders iceriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce guncellenmesi

PG 1.2.1.1. Ders igeriklerini degerlendirme komisyonlari kurulmasi ve degerlendirmenin bu

komisyon tarafindan yapilmasi

Tablo 111.15. 2011 Yili Ders Degerlendirme Komisyonu Uyeleri



Tip Fakiltesi
Prof. Dr. Muhammet GUVEN
Prof.Dr.M.Hakan POYRAZOGLU

Doc. Dr. Eser KILIC
Dog.Dr. M. Fatih SONMEZ

Dog.Dr. Kemal DENiZ

Yard.Dog. Dr. Meda KONDOLAT
Yard.Dog. Dr. Mithat ONER

Dog.Dr. LeventAVSAROGULLARI
Miihendislik Fakultesi

Prof. Dr. Sedat OZDEN

Dog. Dr. ismail KARACAN
Egitim Fakdltesi

Prof. Dr. Abdullah SAYDAM
Prof. Dr. Sibel SARAGOGLU
Dog. Dr. Erhan AYDIN
Eczacilik Fakultesi

Prof. Dr. Miiberra KOSAR

Dog Dr. Hatice OZBILGE
Dog.Dr. Gokeen YUVALI GELIK
Yrd. Dog. Dr. M. Betill AYCAN
Ogr.Gor.Dr. Orhan PUSKULLU
Dis Hekimligi Fakltesi

Yrd. Dog. Dr. Mustafa ZORTUK
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir ER
Yrd.Dog. Dr. Dr.Kerem KILIC
Veteriner Fakiiltesi

Yrd. Dog. Dr. Bilal AKYUZ
Yrd. Dog. Dr. Ebru CETIN
Hukuk Fakiltesi

Dog. Dr. Kasim KARAGOZ
Yrd. Dog. Dr. Ramazan AYDIN

2011 Faaliyet Raporu

Birim AdI/Ekip tyeleri

Prof. Dr. Osman GUNAY
Yard. Dog. Dr. iskender GUN
Prof. Dr. Suleyman YAZAR
Dog. Dr. Hagan Basri ULUSOY
Dog. Dr. ibrahim GZDOGRU

Prof. Dr. Hiseyin DEMIR
Dog. Dr. Ahmet OZTURK

Dog Dr. Ahmet KAYACIER

Dog. Dr. Mustafa CELIKTEN
Dog. Dr. Yusuf BENLI
Dog. Dr. M. Ziilkif ALTAN

Prof. Dr. llhan DEMIRHAN

Prof. Dog. Dr. ibrahim NARIN
Yrd.Dog. Dr. Yesim AKTAS

Yrd. Dog. Dr. Nalan IMAMOGLU
Kemal OZDEN Fakiilte Sekreteri

Yrd. Dog. Dr. Osman AETOZ

Yrd. Dog. Dr.Mustafa AYDINBELGE

Yrd.dog.Dr. Savas SARIOZKAN

Yrd. Dog. Dr. Aydin ALAN

Yrd. Dog. Dr.Burak ADIGUZEL

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y iiksekokulu

Dog.Dr.Kurtulus KARAMUSTAFA
Yrd.Dog.Dr.Sevki ULAMA

iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi

Yrd. Dog. Dr. Recep DUZGUN
(Yrd. Dog. Dr. Ahmet HASKOSE

Yrd. Dog. Dr. Tekin AKDEMIR
Develi MYO

Yrd.Dog.Dr. Sukri SU
Ogr.Gor.Dr. Hatice OZDEMIR
Ogr.Gér. Yilmaz DELICE

Yrd.Dog.Dr.Kenan GULLU
Ars.Gorv.Ayse GELIK

Yrd. Dog. Dr. Mehmet OCAL
Yrd. Dog. Dr. Miizeyyen EROGLU

Ofr.Gor. Fulya ZARARLI
Ofr.Gor. Emre CEYHAN

Saglik Bilimleri Fakltesi
Prof.Dr.Neriman INANC

Ogr.Dr. Handan ZINCIR
Ogr.Gor.Gonil SUNGUR

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Prof.Dr.Kenan AYCAN
Okutman Hacer GUVEN

Okut.Dilek ONGAN
Ogr.Gor.Ozlem AVCI
Ogr.Gor.Sibel DOGAN

Yard.Dog.Dr. Yahya POLAT

Halil Bayraktar Saglik hizmetleri Meslek Y tiksekokulu

Yrd. Dog. Dr. Demet UNALAN
Dog. Dr. Ferhan SOYUER
Sivil Havacilik Yiksekokulu

Dog. Dr. ilker YILMAZ

Yrd. Dog. Dr. M.Tulin YILDIRIM

Yrd. Dog. Dr. Vesile SENOL

Yrd. Dog. Dr. ilke TURKMEN

Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu

Yrd.Dog.Dr. Miirsel KARABACAK  Ogr. Gor. Dr. Ethem BAZ

Or.Gor. Dr. Ali KOSE

Mustafa Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu

Ogr.Gor. Mahmut KORKMAZ
Yrd.Dog.Dr.Hiiseyin GOKTEPE
Dog. Dr. Kemal ATIK

Yabanci Diller Yiiksekokulu

Erdem Celebi
Ahsen Arslan
Dilek Altinok
Dursun Colak
Huriye Mannasoglu
Isik Saragoglu
Mustafa Dagli
Perihan Cetinkaya
Melek Carkit
Selma Unlihizarci
Fevziye K Aslan
Yeser Eren
Giilsah G. Akkas
Esra Kasap
Mustafa Akgul
Tuba Oduz

Nuray Kaplan

Ogr.Gor. Omer SENGU1L

Or.Gor.Zahide SAHIN
Okt. Omer OKUR

Halil ‘Yicel
ismail Turgut
Mustafa Turhan
Serdar Bayraktar
Esra Bilke Kilig
Ayfer Akgl
Erdem Eker
Huriye Ugar
Burcu Karasioglu
Nimet Oztiirk
Ugdur Ugar
Goktug Yiicel
Eda Yilmaz
Mehtap Kosker
Ozge Geng
Gamze Tarhan

Tuba Odakan
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Tablo 111.16. Erciyes Universitesi Ders De§erlendirme Komisyonu Olusturulan Birimler ve

Guncellenen Ders Sayilari

Degerlendirme Komisyonu Olusturulan
Birimler

FAKULTELER

Tip Fakdltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Fakultesi

Egitim Fakiltesi

iletisim Fakultesi

ilahiyat Fakiiltesi

Eczacilik Fakultesi

Hukuk Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi
YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Y iiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Y iiksekoklulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Halil Bayraktar Saglhk Hizmetleri MYO
Mustafa Ciknk¢ioglu MYO

Safiye Cikrik¢ioglu MYO

Develi Meslek Y liksekokulu
ENSTITULER

Sosyal Bilimler Enstitusu

icerigi Guncellenen
Ders Sayisi

1110
1110
73
14
246
285

46

10
55

Toplam
Ders Sayisi

1110
1110
399
608
246
285

136

531
55

SH 1.3. Yabanci dil editiminde etkinli§i artiracak yéntemlerin kullaniimasi

PG 1.3.1.1. Egitimde pratik saatlerin orani

PG 1.3.1.2. Yabanci uyruklu égretim elemanlarinin sayisi

PG 1.3.1.3. Yabanci dildeki sosyal etkinliklerin sayisi

Tablo I11.17. Yabanci Dil Pratik Ders Sayisi

Birim

Tip Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Miihendislik Fakultesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

Ziraat Fakdltesi

Yabanci Diller Y uksekokulu

Beden Egitimi Spor Y liksekokulu

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Safiye Ciknkc¢ioglu Meslek Y iiksekokulu

Yabanci Dil Pratik Ders Sayisi

2009-2010

2010-2011

Yabanci Dil Teorik Ders Sayisi

2009-2010

336
18

8
800

28
32

100
100
18,3
0,02
100
100

33

100

Guncellenen Ders/
Toplam Ders

2010-2011

336
18

640

34
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Tablo 111.18. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarinin Sayisi

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI

Unvan Adet  Geldigi Ulke

1 Azarbeycan
Cin Halk Cum.
ABD
Gurcistan

Cih Halk Cum.
Kirgizistan
Irak
Azarbeycan

Profesoér

Dogent

=

Azarbeycan

1 Azarbeycan

Yrd.Dogent 1 Libya
1 ABD

Azarbeycan

1 Azarbeycan

Calistigi Bolim
Mihendislik Fakultesi
Edebiyat Fakiiltesi
Seyrani Ziraat Fakdiltesi
Edebiyat Fakiiltesi
Edebiyat Fakultesi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Edebiyat Fakiiltesi
Edebiyat Fakiiltesi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Munhendislik Fakultesi
Miuhendislik Fakultesi
Edebiyat Fakultesi
Glzel Sanatlar Fakultesi

Egitim Fakultesi

T ; . Kazakistan Glzel Sanatlar Fakultesi
Ogretim Gorevlisi
1 Rusya Glizel Sanatlar Fakiltesi
Kore Edebiyat Fakiiltesi
1 Japonya Edebiyat Fakiiltesi
1 Hindistan Tip Fakiltesi
1 Suriye ilahiyat Fakiiltesi
1 Kirgizistan Glizel Sanatlar Fakultesi
Okutman 1 Rusya Edebiyat Fakiiltesi
1 ABD Yabanci Diller Fakultesi
1 Estonya Edebiyat Fakiltesi
Toplam 32 en
W
i
1/
Pi
Tablo I11. 19. Yabanci Dildeki Sosyal Etkinliklerin Sayisi >
2011 Yil Etkinlik Tiri Sayli a3
Edebiyat Fakdltesi - Kultir Gini 3
M
Mihendislik Fakiltesi- Konferans 1 S
0
Saglik Bilimleri Fakiilyesi- Konusma Siniflan 1
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu - Yurtdisindan gelen 6gretim 2

elemanlari ile 6grenciler arasinda sinifta sdylesi
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SH 1.4. Hazirlik sinifinda basari oraninin artirilmasi
PG 1.4.1.1. Akademik not ortalamasi

PG 1.4.1.2. Ogrencilerin hazirhik sinifini gegme orani

Tablo 111.20. Hazirhk Sinifi Akademik Not Ortalamasi

g
Egitim Birimleri Ortalamasi
2009-2010  2010-2011  2009-2010  2010-2011
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 67,93 108
MUHENDISLIK FAKULTESI 62,6 60,72 1437 1377
MIMARLIK FAKULTESI 58,11 63,4 114 103
SOSYAL BILIMLER MYO 41,87 17,8 30 3
SiVIL HAVACILIK YO 55,46 60,76 190 173
TIP FAKULTESI 73,44 72 335 1
iKTiSADI ve IDARI BILIMLER FAK. 54,65 53,26 624 663
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO - 50,74 - 2

Hazirhk Sinifini Gegen
Ogrenci Sayisl

2009-2010  2010-2011
78
1054 724
7 63
5 0
118 90
324 1
284 214
- 2

SH 1.5. Ogrencilere yurtdisinda yabanci dil egitimi ve staj imkani saglanmasi

PG 1.5.1.1. Yabanci dil egitimi ve staj icin yurt disina giden dgrenci sayisi

PG 1.5.1.2. Universite tarafindan yurt disina gonderilen égrenci sayisi

Hazirhk Sinifini Gegen
Ogrenci Sayisi/ Toplam
Hazirlik Ogrenci Sayisi

2009-2010  2010-2011
73% 52%
67% 61%
17% 0%
62% 52%
96% 1000%
45% 32%

- 100%

Tablo 111.21. Yurtdisinda Yabanci Dil Egitimi ve Staj imkani Saglanan Ogrenci Sayisi

Yabanci Dil Egitimi
icin Yurtdisma Giden
Ogrenci Sayisi

Ogrencilere Yurtdisinda Yabanci
Dil Egitimi ve Staj imkani

Staj igin Yurtdisma
Giden Ogrenci Sayisi

Saglanmasi
2009-2010 2010-2011 2009-2010 2010-2011 2009-2010

Tip Fakultesi 2 7 7
Fen Fakiltesi
Edebiyat Fakdltesi 29
Mihendislik Fakultesi 23 - — 2 12
ilahiyat Fakltesi 169
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
YO 5 6 6 8 2
Sosyal Bilimler Enstitusu 1 4
Toplam 227 8 13 17 18

Universite Tarafindan
Yurtdisma Gonderilen
Ogrenci Sayisi

2010-2011

12

15
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SH 1.6. Staj olanaklarinin artirilmasi ve etkin hale getirilmesi

PG 1.6.1.1. Ogrencilerin staj yaptiklari yerlerin sayisi
PG 1.6.1.2. Staj yapilan yerlerden alman geribildirimler

Tablo 111.22. Erciyes Universitesi Birimler itibariyle Staj Yapilan Yer ve Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Staj Yapilan Yer ) §taj Y_apan Sgér:sfia/n
Birimler Sayisi Ogrenci Sayisi Toplam Ogrenci
2009- 2010- 2009- 2010- 2009- 2010-
2010 2011 2010 2011 2010 2011
Tip Fakiltesi 51 51 450 450 33,66 33,66
Fen Fakiltesi 112 145 5,12
Mihendislik Fakultesi 435 678 697 1368 12,81 29,43
iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi 500 500 903 833 29,65 25
Mimarhk Fakiltesi 80 80 130 165 100 100
Egitim Fakdiltesi 46 67 1.456 1.585 45 43
iletisim Fakiltesi 125 130 172 178 15,21 16
Eczacilik Fakdltesi 137 180 171 168 76 92
Veteriner Fakultesi 37 28 51 73 14,25 20
Hukuk Fakultesi 59 56 59 56 12,91 9
Saghk Bilimleri Fakultesi 16 20 41 6,84
Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu 10 12 165 112 131 8
Sivil Havacilik Y uksekokulu 15 14 62 87 13,3 14
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 55 72 95 130 34,8 56
Kayseri Meslek Y tksekokulu 891 1120 1.214 1.460 42,84 47
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 45 45 558 657 89,04 100
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek
Y iiksekokulu 185 200 500 670 46 50
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 810 700 880 794 56,41 52
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiksekokulu 58 89 177 184 33,27 34
Develi Meslek Y iksekokulu 141 90 290 130 94,46 32
Sosyal Bilimler Enstitusu 20 131 11,3
Egitim Bilimleri Enstitusi 1 15 0,05

Toplam 3.828 4.133 8.347 9.115 29% 25%
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BIRIMLER
2009-2010
Tip Fakiltesi 38
Egitim Fakdiltesi 7
Sivil Havacilik Y tksekokulu 15
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 6
Saglik Bilimleri Fakltesi 6
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 148

2011 Faaliyet Raporu

Tablo 111.23. Staj Yapilan Yerlerden Alinan Geribildirimler

Anket yapilan Staj Yeri Sayisi

Anket Memnuniyet Orani

2010-2011 2009-2010 2010-2011
38 70% 70%
9 84% 82%
14 90% 95%
4 60% 80%
15 80% 90%
132 65% 52%

SH 1.7. Olgme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

PG 1.7.1.1. Olgme ve degerlendirme komisyonlari kurulmasi

Tablo 111.24. Erciyes Universitesi Birimleri Olgme ve Degerlendirme Komisyon Uyeleri

Tip Fakultesi

Prof. Dr..Meral ASCIOGLU
Prof. Dr..01gun KONTAS
Muhendislik Fakultesi

Prof. Dr. Sedat OZDEN

Doc Dr. Ahmet KAYACIER
Egitim Fakultesi

Dog. Dr. Mustafa CELIKTEN
Dog. Dr. Niyazi CAN

Yrd. Dog. Dr. Adnan KARADUZ
ilahiyat Fakdiltesi

Dog. Dr. Ahmet KAYACIK
Prof. Dr. Mustafa UNAL

Prof. Dr. Ahmet Kamil CIHAN
Eczacilik Fakdltesi

Yrd. Dog. Dr. M. Betill AYCAN

Yrd. Dog. Dr. Behzat GIMEN

Ars. Gor. Gokce SEKER
KARATOPRAK

Hukuk Fakdltesi

Dog. Dr. Kasim KARAGOZ

Dis Hekimligi Fakultesi

Yrd. Dog. Dr. Mustafa ZORTUK
Yrd. Dog. Dr. Ozgiir ER

Yrd.Dog. Dr. Dr.Kerem KILIC

Birim AdI/EKip Uyeleri

Yard. Dog Dr. Zeynep BAYKAN
Uzm. Dr. Ferhan ELMALI

Prof. Dr. ismail KARACAN

Yrd. Dog. Dr. Mustafa OZTURK
Yrd. Dog. Dr. Hiiseyin ARAK

Prof. Dr. Turan KOG
Prof. Dr. H. Yunus APAYDIN

Dog. Dr. Hatice OZBILGE
Aras. Gor. Vedat YILMAZ

Yrd. Dog. Dr. Burak ADIGUZEL

Yrd. Dog. Dr. Osman A.ETOZ

Yrd. Dog. Dr.Mustafa
AYDINBELGE

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yuksekokulu
Prof. Dr. Hagan YETIM Prof. Dr. Hasan BAL
Ogr.Gor. Dr. Ethem BAZ
Saglik Bilimleri Fakdltesi
Prof.Dr.Neriman INANC Okut.Dilek ONGAN
Ogr.Gor.Dr..Handan ZINCIR Ogr.Gor.Sibel DOGAN
Ogr. Gér.Goniil SUNGUR Ogr.Gor.0zlem CEYLAN
Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Prof.Dr.Kenan AYCAN Yrd.Dog.Dr.Yahya POLAT
Yrd.Dog.Dr.Alpaslan YILMAZ Ogr.Gor.Dr.Feyzullah KOCA
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yuksekokulu

Dog.Dr.Kurtulus KARAMUSTAFA  Yrd. Dog. Dr.Kenan GULLU
Ars.Gorv.Ayse CELIK Ars.Gorv.Mehmet UMUR
Veteriner Fakdltesi

Dog. Dr. O. Orkun DEMIRAL Yard. Dog. Dr. Murat ABAY
Yard. Dog. Dr. Nurhan ERTAS Yard. Dog. Dr. Onder DUZLU

Ogr. Gor. Meryem GULTEKIN Ofr. Gor. Kanber KARA
Edebiyat Fakultesi

Tim Bolumlerin Bolim Baskanlan ve Yardimcilari

Yabanci Diller Yiksekokulu
Okutman Ziibeyde SAVAS Okutman Deniz BAKLACI

Okutman Asiye UCAR Okutman Isil GELEBI
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SH 1.8. Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiklerinin azaltilmasi

PG 1.8.1.1. Ogretim elemani basina diisen haftalik teorik ders saati

Tablo 111.25. Ogretim Elemani Basina Diisen Haftalik Teorik Ders Saati

Haftalik Teorik Ders/
Ogretim Elemani Sayisi

Birim Adi

Tip Fakultesi

Fen Fakiiltesi

Edebiyat Fakiltesi

Miihendislik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi

Mimarlik Fakdltesi

Egitim Fakultesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

iletisim Fakltesi

Eczacilik Fakultesi

Hukuk Fakiltesi

Veteriner Fakiiltesi

Ziraat Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Beden Egitimi ve Spor Y iiksekokulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Sivil Havacilik Y uiksekokulu
Kayseri Meslek Y iiksekokulu
Mustafa Ciknk¢ioglu MYO

Develi Meslek Y iksekokulu
Safiye Ciknkgioglu Meslek
Y uksekokulu

izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitiisi

Egitim Bilimleri Enstitusi

Profesor
-
o o
o =
3 S
Q N
0,14 0,14
1,14 1,05
0,85 3,07
0,5
21 24
571 8,552
0] -
18 12
4 2
10 12
16 45
3 4
85 7,63
1 0,8
4,28 4,25
8,66 12,25
2
1 2
1 2
4
2 2
12,2 8
3

Dogent
g &
N N
-
N N
0,29 0,29
2,22 2,22
2 2,5
0,58
15 13
14,53 16,77
0 2
23 23
3 1,16
19 6,4
16 32
3 4
6,8 5,63
1,5 0,75
6,66 2,57
2 3
17 17
6 6
1 1
2 5
6
10 8
7,14 781
6,16

Yardimci
Dogent
g 3
I (\l
s :
~ I
0,31 0,31
1,33 1,6
0,74 1,67
01
21 19
10,06 14,05
13,11 13,75
16 13
0,65 0,3
10 10,8
65 69
4 5
7,08 8,77
1 0,13
8 4,22
7,77 12
12 9
10 18
5 6
14 14
7,25 4
8
12 10
8,63 6,63
38

Ogretim
Gorevlisi
o —
— —
o o
N N
o S
o —
o o
[9V] N
0,7 0,7
21 21
2,47 3
55
19 24
95 39,25
6 17
18 24
12 72
3 3
5,6 8
4,15 3,86
22 14,75
19
12 17
15 15
8 7
40,88 20
9
9 7
3 3,75

Okutman Arfg;tlrmfi
Gorevlisi
(o] o —
0 0 p >
<( o o
P8 g s
R & &
— 14 — _
8 8
67 22,66
8 9
21 21
14 13,2
3 4
2,66 2
2,33 2 525 5,22
10,8 13,04
16 19 o
. §
12 14 .
ti
27 2
7 5
(4]
w
t
%
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SH 1.9. Ogrenci memnuniyet oraninin artiriimasi

PG 1.9.1.1. Ogrenci memnuniyet anketleri

SH 1.10. Siniflardaki 6§renci sayisinin azaltilmasi

PG 1.10.1.1. Siniflardaki 6grenci sayilan

Tablo 111.26. Erciyes Universitesi 2010-2011 Yih Sinif Basina Diisen Ogrenci Sayisi

2010-2011 Yili Sinif Basina Dusen
Ogrenci Sayisi

FAKULTELER

Tip Fakultesi

Fen Fakiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Muhendislik Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

Mimarhk Fakiiltesi

Egitim Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi

iletisim Fakiltesi

Eczacilik Fakultesi

Hukuk Fakdltesi

Veteriner Fakultesi

Ziraat Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi
YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Sivil Havacihk Yksekokulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Yksekokulu

Mustafa Cikrikg¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu
Safiye Cikrikgioglu Meslek Y liksekokulu
Develi Meslek Yiiksekokulu
ENSTITULER

Sosyal Bilimler Enstittsu

Egitim Bilimleri Enstitsi

Sinif Sayisi

Kullanilan

30
29
38
58
30
30

30

10

10

13

10

28
10
14

Kullanilmayan

N O B O O O ©O O O O 5 o o o o

o

N O B O O

Ogrenci
Sayisi

1384
1999
2917
4649
3286
1437
606
3717
346
1346
248
573
368
395
669

1357
602

232

3050
1124
854
538
402

150
288

Ogrenci sayisi /
Kullanilan Sinif
Sayisi

46
69
7
80
109
48
46
124
69
134
35
143
74
56
66

104
100

23

109
112
61
44
36

25
48

SH 1.11. Ogretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlaniimasi

PG 1.11.1.1. Ogrencilerin kullanabilecegi internet baglantili bilgisayar sayisi

PG 1.11.1.2. Egitim materyali internet ortaminda yayinlanan ders sayisi
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Tablo 111.27. Ogrencilerin Kullanabilecegdi internet Baglantil Bilgisayar Sayisi

internet Baglantili Ogrenci Sayisi / internet
Bilgisayar Sayisi Baglantili Bilgisayar Sayisi

Ogrencilerin Kullanabilecegi

internet Baglantili Bilgisayar Sayisi Ogrenci Sayis!

Tip Fakiltesi 1384 19 72,84
Fen Fakltesi 1999 51 39
Edebiyat Fakdltesi 2917 120 24
Miihendislik Fakdltesi 4649 228 20
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 3286 46 71
ilahiyat Fakltesi 1437 35 4
Egitim Fakiltesi 3717 100 37
Mimarlik Fakltesi 606 45 13
Dis Hekimligi Fakiltesi 346 15 23
Eczacilik Fakiiltesi 248 30 n
iletisim Fakiltesi 1346 42 32
Hukuk Fakiltesi 573 54 n
Seyrani Ziraat Fakiltesi 395 41 9
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 669 20 3
Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu 1357 26 52
Sivil Havacilik Y tiksekokulu 602 65 9
Yabanci Diller Yiksekokulu 2200 40 55
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 232 70 3
Kayseri Meslek Yuksekokulu 3050 152 20
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 854 80 10
Safiye Ciknk¢ioglu Meslek Yuksekokulu 538 18 29
Develi Meslek Yiiksekokulu 402 37 10
Fen Bilimleri Enstitlisi 1311 18 73
Sosyal Bilimler Enstitisii 1275 17 IE)
Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk. 29674 105 283

Tablo 111.28. E§itim Materyali internet Ortaminda Yayinlanan Ders Sayisi

Birim Adi 2009-2010 2010-2011

Muhendislik Fakultesi 28 26
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 -
Egitim Fakiiltesi 14 14
Beden Egitimi ve Spor Y liksekokulu 4 4
Kayseri Meslek Y iksekokulu 5 5
Fen Fakiltesi 2

Mimarlhik Fakultesi 3

Toplam 57 49

ve giT=s
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SA 2. Lisansistd Egitimin Niteliginin Gelistirilmesi

SH 2.1. Lisansistt donemdeki bilimsel ¢calisma ve tezlerin yayina dénastirilmesi

PG 2.1.1.1. Bildiriye dénustirulen bilimsel ¢calisma ve tez sayisi

PG 2.1.1.2. Yayma donustirilen bilimsel ¢alisma ve tez sayisi

Tablo 111.29. Lisansustl Tez Sayisi

2010-2011 ARTIS-

2010 Yih Lisansustu Tezler i
010 Yili Lisansustlu Tezle 2011 Yil Lisansistiu Tezler AZALIS(%)

Enstituler
Yiksek Lisans Doktora  Yiksek Lisans Doktora  Yiksek Lisans Doktora
Fen Bilimleri 127 30 122 22 %4 Azahs %26 Azalis
Sosyal Bilimler 165 34 VY VY - -
Saghk Bilimleri 48 17 61 42 27 Artis %147 Artig
Egitim Bilimleri 15 - R
Toplam 340 81 198 64 %41 Azalig %20 Azalis
Tablo 111.30. Bildiriye Donusturulen Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi
Bildiriye Donustirilen Bildiriye Donustlrllen Tez
Birim Adi Bilimsel Calisma Sayisi Sayisl
2010 2011 2010 2011

Tip Fakiltesi 388 398 51 53

Miihendislik Fakiiltesi 66 29 20 3

iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi 9 8 2 1

Fen Fakiiltesi 41 34 14 17

Veteriner Fakiiltesi 30 13

Egitim Fakiiltesi n 3

ilahiyat Fakiltesi 3 5 1

Eczacilik Fakilltesi u 14 4 8

iletisim Fakiiltesi 3 4 -

Seyrani Ziraat Fakiltesi - 7 - 3

Saglik Bilimleri Fakiltesi 23 20 4 4

R v : ; -

Sivil Havacilik Y iiksekokulu 6 12 1 8

Mimarlik Fakiltesi 8 1

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik 1

YO

Egitim Bilimleri Enstittisi 1 15

Toplam 562 606 109 2153
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SH 2.2. Lisansustli dénemdeki bilimsel ¢calisma ve tezlerin proje destegiyle yapiimasi

Tablo 111.31. Proje Destegiyle Yapilan Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi

Proje Destekli Bilimsel Proje Destekli Tez Sayisi

Birim Adi Calisma Sayisi
2010 2011 2010 2011
Tip Fakultesi 50 52 9% 99
Muhendislik Fakultesi 87 88 32 39
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 3 — 2 1
Fen Fakdltesi 34 66 82 113
Veteriner Fakultesi 31 30 29 25
Mimarlik Fakultesi 8 9 1 0
ilahiyat Fakiiltesi 0 0
Egitim Fakltesi 3 1
Eczacilik Fakiltesi 12 0 8 1
Seyrani Ziraat Fakiltesi
Saglik Bilimleri Falultesi 3 4 3 2
Beden Egitimi ve Spor Y iiksekokulu - 2
Kayseri Meslek Yiksekokulu -
Fen Bilimleri Enstitusu 167 Ie) 311 218
Sosyal Bilimler Enstitiisu - 189 221
Sivil Havacilik Y tiksekokulu 3 12 1
EgitinAilim~ — 13
Toplam 224 347 374 739
ifi
M
SH 2.3. Tez kalitesinin ve uygulanabilirliginin artirilmasi -
PG 2.3.1.1 Bilimsel atif sayis! pq

PG 2.3.1.2 Basvurulan veya alinan patent sayisi

PG 2.3.1.3.Paydaslarca desteklenen tez sayisi

= ofsg
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Tablo 111.32. Erciyes Universitesi 2009-2010 Y1l Bilimsel Atif Sayisi

Bilimsel Atif Sayisi 2009 2010 2011
Tip Fakultesi 614 875 902
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi _ _ 17
Mihendislik Fakltesi 533 533 972
Fen Fakiiltesi 354 482
Eczacilik Fakltesi 299 359 0
Veteriner Fakdltesi 51 103 112
Egitim Fakltesi 227 248 -
ilahiyat Fakiltesi 3 2 0
Saghk Bilimleri Fakiltesi — 15 62
Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu 15 6 —
Sivil Havacilk Yksekokulu 14 8 37
| Fen Bilimleri Enstittsu 106 162 _
| Toplam 1862 2665 2584

Tablo 111.33. Erciyes Universitesi Bagvurulan veya Alinan Patent Sayisi

Patent Sayisi (Faydali Model, Endustriyel

Birim Adi Tasarim Tescili Dahil)
Basvurulan Alman
Mihendislik Fakultesi 3 1
Sivil Havacilik Y uksekokulu 1 1

Tablo 111.34. Erciyes Universitesi Paydaslarca Desteklenen Tez Sayisi

Paydaslarca Desteklenen Tez Sayisi

2008 2009 2010 2011

Birim Adi

Tip Fakltesi 14 12 2 7

SH 2.4, Egitim Bilimleri Enstitisi kurulmasi

PG 2.4.1.1. Egitim Bilimleri Enstitlisu kurulmasi

SH 2.5. Spor Bilimleri Enstitist kurulmasi

PG 2.5.1.1. Spor Bilimleri Enstitisu kurulmasi

—_—
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SH 3.1. Yurtdismdaki Universitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim Programlari

cercevesinde ortak egitim programlari agiimasi
PG 3.1.1.1. isbirligi yapilan yurt disindaki Gniversite sayisi
PG 3.1.1.2. Ortak ydritilen egitim programi sayisi

PG 3.1.1.3. Yurt disi Universitelerde egitim faaliyetine katilan égretim (yesi sayisi

PG 3.1.1.4. Erciyes Universitesinde egitim faaliyetine katilan yabanci égretim lyesi sayisi

Tablo 111.35. isbirligi Yapilan Yurt Disindaki Universite Sayisi

Birim Adi

Tip Fakultesi

Fen Fakdiltesi

Edebiyat Fakiltesi

Mihendislik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
iletisim Fakilltesi

Egitim Fakiltesi

Eczacilik Fakultesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Sivil Havacilik Y uksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y tiksekokulu

Toplam

isbirligi Yapilan Yurt
Disindaki Universite Sayisi

2010

3
1

2011

69

Ortak Yurutilen Egitim
Programi Sayisi

2010 2011
1 2
2 —
5 4
1 1
- 3
1
6
15 21

Tablo 111.36. Yurt Disi Universitelerde Egitim Faaliyetine Katilan Ogretim Uyesi Sayisi

Birim Adi

Tip Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Veteriner Fakultesi

Mihendislik Fakultesi

Mimarlik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Eczacilik Fakltesi

Egitim Fakiiltesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO

Toplam

Egitim Faaliyetine Katilan

Ogretim Uyesi Sayisi

2010-2011

26

Egitim Faaliyetine Katilan Ogretim
Uyesi Sayisi / Egitim Faaliyetine
Katilan Toplam Ogretim Uyesi

Sayisi(2011)

42,62
164
491
24,60
164
164
1,64
1311
8,20
100,00
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Tablo 111.37. Erciyes Universitesi Y urt Disi E§itim Faaliyetleri

1Birim Adi

Tip Fakltesi

Mihendislik Fakiltesi

Egitim Fakultesi

Mimarhk Fakultesi

Egitim Faaliveti

Ziyaretci arastirmaci (Post-Doktoral calisma). Liverpool Universitey, Centre
for Medical Statistics&Health Evaluation

Kuweyt Universitesi Saglik Bilimleri Merkezinde Misafir 6gretim Uyesi ve
Arastirmaci

Urolojik Laparoskopik Cerrahi, Néro-irolojik cerrahi

Research Fellowship

Newyork Comobia Universitesi gozlemci

Toronto Universitesi Kanada Hospital

Universitey of Wisconsh

Hanvard Universiteyi

Plovdiv Universitesi/Bulgaristan

Job Created Orianted Biotecnology Perugia/italya

Open Distance Learining/italya

ERASMUS Ogretim Elemani degisim programi

Kosova Universitesi Prizren Egitim Fakilltesi

Erasmus Ogretim Uyesi Degisim Programi

Introducing Islamic Art anf Architecture as an "international style" through
the presentation of the samples of seljuki Period both in Spain and Turkey,

Escuela Tecnica Superrior De Arquitectura De La Universidad De Granada,
ERASMUS programme, Granada, Spain

The International ICCROM Course on Conservation of Building Heritage-
(CBH09), ICCROM- International Centre for the Study of the Preservation
and Restoration of Cultural Property 2009

SH 3.2. Ogrenci degisim programindan faydalanan égrenci sayisinin artiriimasi

PG 3.2.1.1. Ogrenci degisim programi ile yurt disina giden égrenci sayisi

PG 3.2.1.2. Ogrenci degisim programi ile yurt disindan gelen égrenci sayisi

SH 3.3. Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden gecmis olmasi

PG 3.3.1.1. Yapilan dis de§erlendirme sayisi

PG 3.3.1.2. Olumlu degerlendirme sayisi
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SA 4. Ogrenciye Ydnelik Hizmetlerin Artiriimasi

SH 4.1. Ogrenciye verilen burs ve yardimlarin artiriimasi
PG 1.4.1.1. Burslardan yararlanan 6grenci sayisi
PG 4.1.1.2. Sosyal yardimlardan yararlanan 6grenci sayisi

PG 4.1.1.3. Sosyal yardimlarda bulunan kisi ve kuruluslarin sayisi

Tablo 111.38. Burs ve Sosyal Yardimlardan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Bursllgrdan Yararlanan Sosyal Yatdlmlardan
Birim Adi Ogrenci Sayisi Yararlanan Ogrenci Sayisi

2010 2011 2010 2011
FAKULTELER
Tip Fakultesi 97 97 97 - 97
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 41 a4 - _
Fen Fakiltesi 1 2 4 5
ilahiyat Fakiltesi 153 188 15 19
Muhendislik Fakiltesi 82 88 2 n
Mimarlk Fakultesi 96 - - -
Egitim Fakltesi 25 45
iletisim Fakilltesi 20 20 12 10
Eczacilik Fakdiltesi 34 34 2 2
Dis Hekimligi Fakultesi 263 298 17 21
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 124 111 7 —
Hukuk Fakiltesi 118 118
Veteriner Fakultesi
Ziraat Fakultesi 16 16
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yuksekoklulu 25 25 -
Beden Egitimi ve Spor Y Uiksekokulu 188 227
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu 7 14 2 2
Sivil Havacilik Yiksekokulu n 27 15
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kaysri Meslek Ytksekokulu 23 26 29 27
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 128 102 10 10
Mustafa Ciknkgioglu Meslek Yiksekokulu 30 70 7 10
izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 870 850 190 209
Safiye Ciknkgioglu Meslek Y iiksekokulu 15 —
Develi Meslek Yuksekokulu 29 35 -
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitust 27 28 -
Sosyal Bilimler Enstitiisu 20 -
iDARI BIRIMLER
Saglk Kdltlir ve Spor Daire Baskanligi 554 599 250 375

Toplam 2702 3016 662 798



2011 Faaliyet Raporu

Tablo 111.39. Sosyal yardimlarda bulunan kisi ve kuruluslarla sayisi

Sosyal yardimlarda bulunan ~ Sosyal yardimlarda bulunan

ILISKIN BILGI \E DEGERLENDIRMELER

FAALIYETLER

Birim Adi Kisi sayisi kuruluslarin sayisi
2010 2011 2010 2011
Tip Fakdiltesi 173 173
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi m _
Miihendislik Fakiiltesi 2 1 1
ilahiyat Fakiiltesi - 1 4
Dis Hekimligi Fakiltesi — 5
iletisim Fakdltesi 1 1
Hukuk Fakdltesi
Mimarlik Fakdltesi — -
Eczacilik Fakltesi 3 3 3 3
Egitim Fakultesi 28
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 7 7 1 1
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik
Yiiksekokulu 1 1
Sagh~Cultirpo~aireB~kanh” 700 100 15 25
Toplam 282 284 26 39

SH 4.2. Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi

PG 4.2.1.1. Rehberlik hizmeti veren gorevli sayisi

PG 4.2.1.2. 6gretim elemani basina danismanlik yapilan 6grenci sayisi

PG 4.2.1.3. Ogrenci memnuniyet anketleri
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Tablo 111.40. Ogrencilere Verilen Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri

Danismanlik Yapilan

Rehberlik Hizmeti Danismanlik Yapilan D_z_irllgmanllk Yapan Ogrenci Sayisi /
Birim Adi Veren Gorevli Sayisi Ogrenci Sayisi Ogretlsm Eleman Dg]'““"" Yapan
ay!si gretim Elemani
Sayisi

2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011
FAKULTELER
Tip Fakultesi 272 272 1278 1278 272 272 4,69 4,69
iktisadi ve idari Bilimler Fak. 22 20 3045 3286 24 20 126 164
Fen Fakultesi 8 8 2530 1999 36 36 70,27 55,52
ilahiyat Fakiltesi 8 20 765 1437 10 20 76 72
Muhendislik Fakultesi 30 98 3514 4649 43 136 81,72 34,18
Mimarlik Fakultesi 18 12 65 18 12 4
Egitim Fakltesi 3 3202 43 74
Dis Hekimligi Fakultesi 5 5 291 346 5 5 58,2 69,2
iletisim Fakiiltesi _ 1115 1346 14 2 64 112
Eczacilik Fakltesi — 33 n 3
Hukuk Fakiiltesi — . 232 573 24 18 13 32
Veteriner Fakltesi 3 301 10 30
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 3 3 217 395 5 12 43,4 32,92
Saglik Bilimleri Fakdiltesi . . 592 669 m 27 24 21,92 27,87
YUKSEKOKULLAR
Turizm isletmeciligi ve Otel. YO 4 4 50 58 4 4 24 58
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 463 n 42
Beden Egitimi ve Spor YO 16 16 1061 1357 16 16 66,31 84,81
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y iksekokulu 28 22 3085 3050 28 22 140 136
Halil Bayraktar Saghk Hiz. MYO 12 10 528 657 12 10 46 66
Mustafa Cikrikgioglu MYO - 5 927 1300 14 14 66 93
izzet Bayraktar MYO _ 1431 1427 15 15 95 110
Safiye Cikrikgioglu MYO — 484 u 44
Develi Meslek Yiiksekokulu 5 7 290 402 5 7 58 57
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitust 940 1311 216 246 4 5
Sosyal Bilimler Enstitusi . 1169 1275 184 186 6 6
Egitim Bilimleri Enstitusu 288 31 9,29

Toplam 423 502 22239 27103 977 1118 22,76 24,24
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Tablo 111.41. Ogrenci memnuniyet anketleri

Danismanlik ve Rehberlik
Hizmetinden Duyulan
Memnuniyet Orani %

Birim Adi

2009-2010

Tip Fakultesi -
Fen Fakdiltesi 100
Egitim Fakdiltesi 16
Eczacilik Fakultesi -
Dis Hekimligi Fakiltesi 100
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu 70
Saglik Bilimleri Fakultesi 85
izzet Bayraktar Meslek Yiksekokulu 53
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu —
Yabanci Diller Yiksekokulu

Fen Bilimleri Enstitust 80

2010-2011
100
75
100
90
88
57

80

Egitim Ogretim Programlarinin

Gelistirilmesinden Duyulan
Memnuniyet Orani %

2009-2010

78
85

70
91
88
80

2. Bilimsel Arastirma Stratejik Amaglari, Hedefleri ve Performans Gdstergeleri

SA 5.1. Universitenin Bilimsel Yayin Siralamasindaki Konumunun Y iikseltilmesi

SH 5.1. indekse giren yayin sayisinin artiriimasi

PG 5.1.1.1. indekse giren yayin sayis

PG 5.1.1.2. Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi

2010-2011

78
85

70
91
88
80
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Tablo 111.42. Birimler itibariyla Bilimsel Yayin Sayisi

Birim Adi

Tip Fakiltesi

Fen Fakdltesi

Edebiyat Fakltesi

Miihendislik Fakultesi

Mimarlik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
ilahiyat Fakltesi

Veteriner Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakltesi

Seyrani Ziraat Fakdiltesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Beden Egitimi ve Spor Y liksekokulu
Sivil Havacilik Y Giksekokulu
Turizm isletmecili ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Yiiksekokulu

Halil Bayraktar Sadlik Hizmetleri MYO
Fen Bilimleri Enstitiisi

Toplam

Uluslararasi Makale

97
124

148

10

25
578

Ulusal Makale

20
16

~N NN e

184

@ S
g =
s 7
i s
o]
2011
64 315
9 5
27 3
93 72
6 3
14 13
4 4
1 4
2 2
13 7
13 51
25 34
3 6
5 12
4
5 3
4 17
3
295 551

Kitap

59

1

Kitap Bolumi

2010 Yili Toplam Yayin

476
394
82
225

78

39
178

2169

2010 Yih Toplam Yayin

476
153
76
342
13
57
45
32
20
45
153
101
27
23
8
21
4
35
1668 |

2011/2010 Artis-Azalis %

456

30



Birim Adi

Tip Fakiltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakultesi
Mihendislik Fakultesi
Dis Hekimligi Fakltesi
Eczacilik Fakltesi
Ziraat Fakultesi
Veteriner Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakultesi
Sivil Havacilik
Yiiksekokulu

Kayseri Meslek
Yuksekokulu

Halil Bayraktar Saghk
Hizmetleri Meslek YO

Safiye Ciknkgloglu MYO
Fen Bilimleri Enstitiist

Toplam
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Tablo 111.43. Erciyes Universitesi 2011 Yili indekse Giren Yayin Sayis

2011 Yili VWOSda
indekslenen Yayin
Sayilarinin indekslere Gére

Dagihimi
A&
2011
SCI SsCl HCI  Tgplam
SCl,
SSCI,
2011 2011 2011 A&HCI
229 27 n 267
4 4
198 4 1 203
40 40
40 5 45
51 51
4 7 n
13 13
8 1 9
25 25
608 43 17 668

Etki Katsayisi Yiksek (impact
Faktér) Olan Dergilerdeki

Yayin Sayisi
A&
2011
SCI SSCI  HCI Toplam
SCI,
SSCl,
2011 2011 2011 A&HCI
29 1 6 146
15 15
134 1 135
40 40
31 n 42
3 3
2 2
354 12 17 383

2011 Yili Wos’da indekslenen
E.U. Yayin Sayilarinin

A&
2011
SCI SSCI HCl  Tgplam
sCl,
sscl,
2011 2011 2011  A&HCI
3 3
1n 2 13
u o2 3 16
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SH 5.2. Her 6gretim Uyesinin yayin yapmasinin saglanmasi

PG 5.2.1.1. Ogretim Uyesi basina diisen yayin sayisi

Tablo I11. 44 Birimler itibariyla 2011 Yili Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Yayin Yapan Ogretim Uyesi Yayin Yapan Ogretim Uyesi Sayisi/
Sayisl Ogretim Uyesi Sayisi
. 2010 2011 2010 2011
Birimler _ _
5 & 88 % & BTg B 9 B2TSo % s B3
&g 0 g0 £ 6 o g 0o §o IS o £o
Tip Fakiltesi 48 44 27 48 4 27 03 08 052 03 08 052
Miihendislik Fakultesi 6 18 5 2 19 67 07 07 07 08 073 08
Fen Fakdiltesi 168 26 16 146 17 7 44 14 064 384 094 0,28
iktisadi ve idari Bilimler
Fakdiltesi 9 9 19 7 1 2 03 01 025 036 023 046
Mimarlik Fakiiltesi 0 3 0 2 1 — 03 0 1 01
Egitim Fakltesi 3 4 23 08 06 082
ilahiyat Fakiiltesi 4 5 8 6 8 6 01 01 016 011 015 01
iletisim Fakiiltesi 1 3 1 3 3 1 04 05 1 06 05
Eczacilik Fakiltesi 1 1 1 2 3 1 05
Veteriner Fakiltesi 4 15 2 19 7 9 14 1 124 32 012 0,15
Dis Hekimligi Fakdiltesi 8 32 17 - 5 6 4 64 077 125 375 743
Ziraat Fakltesi 2 3 8 4 7 n 1 1 08 08 1 0,4
Saglik Bilimleri Fakultesi _ 6 2 4 1 1 1 1 066 0,77
Sivil Havacilik Yuksekokulu 1 1 2 2 03 02 06 028
Beden Egitimi ve Spor YO 1 _ 5 5 1 1 - - 1
Kayseri Meslek
Yiiksekokulu 1 7 2 2 5
Safiye Ciknkgioglu MYO 2 2 2 2
Halil Bayraktar SHMYO 3 1 2 2 06 02 0,3 0,3

SA 6. Bilimsel Yayin Kalitesinin Artirilmasi

SH 6.1. Bilimsel yayinlarin proje destekli olmasi

PG 6.1.1.1. Proje destegi alinarak yapilan yayin sayisi

Tablo 111.45. Proje Destegi Alinarak Yapilan Yayinlarin Birimler itibariyla Dagihmi
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Birim Adi

Profesor
Docent
Yardimci Dogent

Ogretim Gorevlisi

Profesor

Arastirma Gorevlisi

Profesor
Dogcent
Yardimci Dogent

Arastirma Gorevlisi

Docent

Profesor

Docent

Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

Docent
Yardimci Dogent

Ogretim Gorevlisi

Yardimci Dogent

Profesor

Docent

Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi
Profesor

Docent

Yardimci Dogent
Arastirma Gorevlisi

Yardimci Dogent

Profesor

2011 Faaliyet Raporu

Proje Sayisi Proje Destekli Yayin Sayisi 2011
Bilimsel Birlesmis
2011 Tlbitak Santez Arastirma AB  Milletler
Tip Fakultesi
19 1 26
1 11
2 1 3
2

iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltesi

2
1 1
Fen Fakultesi

39 12 28
9 3 — 6
12 1 2
16 - - 2

Edebiyat Fakultesi

4
Mihendislik Fakultesi

9 6 1 7
9 5 1 14
12 18 24
1 - 2 2

Sivil Havacilik YO
3 1 — 2
2 2
2 4

Dis Hekimligi Fakultesi

Egitim Fakdltesi
2 — — _
1 - 1
5 4 - 1
2
3 — —

Ziraat Fakultesi
20 2 2
21 8 — 5
24 3 — 7
5 1 2

iletisim Fakdiltesi
— — - 1

Eczacilik Fakultesi
2 2

Leonardo
Vinci

Diger
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Dogent 1 - - 1 — — - -
Yardimer Dogent 12 1 — 13 - - - -
Arastirma Gorevlisi 1

Veteriner Fakiltesi

Profesor 14 1 13 — -
Dogent 10 2 8 - —
Yardimcr Dogent 17 2 15 — —
Ogretim Gorevlisi 1 1
Arastirma Gorevlisi 1 1

Saghk Bilimleri Fakiltesi

Profestr 3 1 2
Ogretim Gorevlisi 2 2 L3
Toplam 285 78 4 213 3 0 0 20

SH 6.2. Bilimsel atif sayisinin artirilmasi

PG 6.2.1.1. Atifyapilan yayin sayisi

Tablo 111.46. Atif Yapilan Yayin Sayilarinin Birimler ve Unvanlar itibariyle Dagihmi

Birim Adi \Lr;?/?:f;iz;: Makal:ltel;dszr;l\s(lapllan Diger DOki??g?;|2?n Yapilan
Yapilan Atif Sayisi
Tip Fakdiltesi
Profesor 794 147
Dogent 557 295 63
Yardimci Dogent 110 54
Ogretim Gorevlisi 9 2
Arastirma Gorevlisi 13 10
Uzman 69
Fen Fakultesi
Profesor 1215 608
Dogent 72 7 —
Yardimci Dogent 60 14 —
Edebiyat Fakdltesi
Docent 3
Muhendislik Fakdltesi
Profesor 445 66
Docent 297 59 3
Yardimer Dogent 672 105 2
Ogretim Gorevlisi 9 5
Arastirma Gorevlisi 35 2

Egitim Fakultesi
Profesor 43 68 82

vza@¥r =g

=8
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Dogent 112 87 119
Yardimci Dogent 187 46 25
Dis Hekimligi Fakiltesi

Profesér 1

Dogent 4

Yardimcl Dogent 9

ilahiyat Fakiltesi

Profesor 1 3

Docent 6 15 10
Yardimci Dogent 4 1

Eczacilik Fakultesi

Profesor 474

Docent 9

Yardimcr Dogent 131

Seyrani Ziraat Fakultesi

Profesor K1l 5 3

Dogent 274 10 —
Yardimci Dogent 66 33 25
Arastirma Gorevlisi 1

iletisim Fakiiltesi

Docent 1 3 2
Yardimci Dogent 1 2 3
Veteriner Faklltesi
Profesor 28 73 -
Dogent 36 95 5
Yardimci Dogent 47 _
Ogretim Gorevlisi 1
Turizm isletmecili§i ve Otelcilik Y iiksekokulu
It Docent A 61
\|{|V Yardimci Dogent 13
00 Sivil Havacilik Y iiksekokulu
w Dogent 9 —
g Yardimci Dogent 12
Ogretim Gorevlisi 1
% Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Y iksekokulu
£ Ogretim Gorevlisi 2 . -
8 Toplam 5889 1892 346
w

SH 6.3. Etki katsayisi (impact factor) yuksek olan dergilerdeki yayin sayisinin artiriimasi
PG 6.3.1.1. Etki katsayisi yliksek olan dergilerdeki yayin sayisi

SH 6.4. indekse giren Erciyes Universitesi yayini d*rgk”ayismin artiriimasi

PG 6.4.1.1. indekse giren dergi sayis
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SH 6.5. Dergilere yapilan danismanlik veya editdrlik sayisinin artiriimasi
PG 6.5.1.1. Ulusal dergilere yapilan danismanlik veya edit6rlik sayisi

PG 6.5.1.2. Uluslararasi dergilere yapilan danismanlik veya editorlik sayisi

Tablo 111.47. Ulusal ve Uluslararasi Dergilere Yapilan Danismanlik ve Editdrlik Sayisi

Uluslararasi ve Ulusal Kitap ve

. ULUSLARARASI ULUSAL
Dergilere Yapilan
E c ) £ c =)
T 2z Sz & 5 £z £z &
=5 E> &> 0O i E> &> 0O
X S z s >3 c X S z ¢ g > & c
S8 18 2% 532 £33 T8 28 5o
Danismanlik veya Editérlik Sayisi 5 & = g ES £ T2 - g ES $§>
w>z < _o >3y X -
%é%‘ %‘—% TE 2 %é%‘ §<_% TE =2
g E £8 5L § g E £8 55 §
% 8= 588 % X 8> 58 %
T = T T e T
Tip Fakiltesi 37 6 49 103 81 20 101 181
Fen Fakdltesi 13 n 34 18 1 20 112
Edebiyat Fakultesi 4 7 2 1 4 6
Mihendislik Fakultesi 62 10 75 296 47 102 57 199
MimarlikFakiltesi 1 0 1 1 2 0 2 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi . . : - 5 9 6 37
ilahiyat Fakiiltesi 2 - 2 5 23 2 22 39
Egitim Fakiltesi 7 : n 16 n 2 n 22
Dis Hekimligi Fakiiltesi 2 - 3 0 3 - n
Eczacilik Fakltesi 5 1 5 20 5 - 9 20
Hukuk Fakiiltesi - - - - 3 9 5
Seyrani Ziraat Fakultesi 3 2 4 40 3 1 3 19
iletisim Fakiltesi 4 5 5 8 27
Veteriner Fakiiltesi 7 7 12 37 22 24 37
Saghk Bilimleri Fakiltesi 5 3 5 4 1 3 23
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO - 1 5 1 0 1 13
Kayseri Meslek Y tiksekokulu 1 3
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri
MYO 2 3
Sivil Havacilik Y uksekokulu
Toplam 145 27 187 574 230 144 293 744

SA 7. Yurt ici ve Yurt DisI Ortak Arastirmalarin Artiriimasi

SH 7.1. Yurtdisi projeler i¢in basvuru sayisinin artirilmasi

PG 7.1.1.1. Yurtdisi projelere basvuru sayisi

vsQ F=8

o
o
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Birim Adi

Tip Fakultesi
Muhendislik Fakultesi
Egitim Fakdiltesi
Eczacilik Fakltesi

Ziraat Fakultesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Yiksekokulu

Toplam
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Tablo 111.48. Uluslararasi Projelere Basvuru Sayisi

AB Hibe
2010 2011
1 2
2 -
— 1

1
4 3

SH 7.2. Yurtdisi bildirilerin ve yayinlarin desteklenmesi
PG 7.2.1.1. Destek verilen ¢alisma sayisi
PG 7.2.1.2. Saglanan parasal destek miktari

Leonardo Vinci

2010

1

2011

Diger
2010 2016
1 4
1 —
2 —
2 4

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince proje butgesinin %25 ile sinirh olmak Gzere

kongre ve sempozyumlarda proje konusu ile ilgili bildiri sunumu destedi saglanmistir. Birimlerden alman

verilere gore desteklenen yurtdisi bildiri ve yayin sayilari tablo 111.63’te gosterilmistir.

Tablo 111.49. Desteklenen Yurt Disi Bildiri ve Yayin Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Birim Adi

Tip Fakultesi

Fen Fakiltesi

Muhendislik Fakdiltesi

Eczacilik Fakiiltesi

Fen Bilimleri Enstitiisu

Ziraat Fakultesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Veteriner Fakdiltesi
Toplam

Birim Adi

Tip Fakltesi

Fen Fakultesi
Mihendislik Fakdltesi
Veteriner Fakdltesi
Eczacilik Fakultesi

Ziraat Fakdltesi
Toplam

Desteklenen Yurtdisi Bildiri

2010

o w o g o

33

Desteklenen Yurtdisi

Yayin Sayisi
2010 2011

200 —

6 4
45 61

3 4

4 [

8 6

62

Sayisl

2011

15
10

45

Desteklenen Yurtdisi Bildiri / Toplam

Yurtdisi Bildiri Sayisi

2011

25
33
22

13

100

Desteklenen Yurtdisi Yayin / Toplam

Yurtdisl Yayin Sayisi

2011

100
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Tablo 111.50. Yurt Disi Bildiri ve Yayinlarda Saglanan Parasal Destek Miktarinin Birimler itibariyla

Dagihimi
Birim Ad Yurtdisi Bildiri Yurtdr 1 Yayin
2010 2011 2010 2011
Tip Fakultesi 26.556 - 48.727 —
Fen Fakiltesi 4.500 - 2.500 -
Muhendislik Fakultesi 10.550 32.100 41.300 25.800
Eczacilik Fakiiltesi 1.150 1.700 — -
Ziraat Fakultesi - 3.644 3.000 -
Veteriner Fakultesi 1.000 1.200
Fen Bilimleri Enstitus 4.355 2.243 -
Toplam 18.200 39.687 44.200 25.800

SH 7.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilma oraninin artiriimasi

PG 7.3.1.1. Ulusal katilimli proje sayisi

Tablo 111.51. Ulusal Katilimli Proje Sayisi

2
3 S
- g g 5 > ‘B
© o > @ 2
s s & % 7 F
< % N o N a
Birim Adi < E = x B 5
> 2 » =
3 = i)
E =
)
o — o — o — o — o — o — o —
- — — — — — — — — — — — — —
o o o o o o o o o o o o o o GO
N N (V] N N N N N N N [9\] o~ N N W
H
Tip Fakiltesi 29 29 7 7 18 18 i
Fen Fakiiltesi 3% 18 5 14 12 1 1 2 \C,)vl
Edebiyat Fakdiltesi 6 >
iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi 8 3
Muhendislik Fakultesi 48 3» 29 32 1 4 1 - 21 14 6 5 - 1 do
Egitim Fakultesi 6 1 1
Eczacilik Fakltesi 5 20 1 1 - - - -
Dis Hekimligi Fakultesi - - - - -
ilahiyat Fakiltesi 1 1 - B B
iletisim Fakiiltesi 2 -1 -1 B,
Glizel Sanatlar Fakuiltesi - - - :
Veteriner Fakiiltesi 8 1 - 1 1 1 6 10
Ziraat Fakdltesi 23 22 4 7 8 27 3
Sivil Havacilik Yiksekokulu 2 5 vV — - 1 . -
Toplam 168 143 53 53 1 4 1 3 73 62 7 6 1 6

A )
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PG 7.3.1.2. Uluslararasi katilimli proje sayisi

Tablo 111.52. Uluslararasi Katilimh Proje Sayisi

Birim Ad AB Hibe Leonardo Vinci Diger
2010 2011 2010 2011 2010 2011

Tip Fakultesi — — 1
iktisadi ve idari Bilimler
Fakdiltesi 1
Miihendislik Fakiltesi 1 2 1 — 1
Egitim Fakiltesi 1 2 1
Eczacilik Fakiiltesi 1 1
Veteriner Fakiiltesi
Ziraat Fakiltesi _ 4 _ 2 2

Toplam 3 6 3 2 5

SH 7.4. Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artiriimasi

PG 7.4.1.1 Ulusal toplanti sayisi
PG 7.4.1.2. Uluslararasi toplanti sayisi

Tablo 111.53. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Birimler itibariyla Katilan

Akademik ve idari Personel Sayisi

. LIJIusaIIve Ull<usl'i\rar35| Bilirp;el = g = g = 2 g
oplanti lara Katilan Personel Sayis %E é g g iﬁ 5 E . § g : E

E2 Tt <% E BLEECZZECE
. ¥ & § I £ @ MoE @ FE ¥ ¥ F ¥ B

Tip Fakultesi 1m 23 1 6 5

Fen Fakiiltesi 38 4 3 17 3 4

Edebiyat Fakiltesi

Miihendislik Fakultesi 106 20 16 7 3 15 5 1

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 30 7 3

Egitim Fakultesi 3 1 3

Eczacilik Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakdltesi 41 3 1 15 3

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Mustafa Ciknkgioglu MYO 2 2 1 1

Safiye Ciknkgioglu Meslek

Yuiksekokulu 4 2 1 1 1 1

Fen Bilimleri Enstitisu 5

Sosyal Bilimler Enstitiisi 1 1 1

Saglik Bilimleri Enstitiisu 5 3 2 9 5

Toplam 353 67 33 55 19 40 2 5 2

Diger Programlar
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Tablo 111.54. Birimler itibariyla Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

bl
(=)
s
Ulusal ve Uluslararasi g - ‘:U
Bilimsel Toplanti Sayisi @ c N E %
=} N e o
E ¢ . 5 & g s £
s, © b = P - o < > a
3 [R— c o ~ 3 > = © 5
o = [} = z 1= o L B @ c o
E s 5§ § ¥ 3 2 = =, > > 5 5 B
& ¥ o & & £ T o » F ¥ K~ B
Tip Fakiltesi 14 3 9 10 2 1
Fen Fakiltesi 3 1
Edebiyat Fakultesi 1 4
Mihendislik Fakdltesi 1 2 1 4 6
Mimarlik Fakiltesi 1 2 1 2 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 2 1 2 1
ilahiyat Fakiltesi 1 5 1 2 2 3 6
Egitim Fakultesi 4 7 1
Eczacilik Fakiltesi 4 2 2 2 1 1
Veteriner Fakltesi 4 1 1 1 1
Hukuk Fakultesi 1
Beden Egitimi ve Spor Y iksekokulu 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 2 4 2 2
Kayseri Meslek Y uiksekokulu 1
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 3 2 6 1
Develi Meslek Y uksekokulu 13 7 4 1 1 1 1 6
Fen Bilimleri Enstitisi 14 1
Saghk Bilimleri Enstitiisi 14 3 2 9 5
Toplam 54 67 22 24 1 30 33 0 6 1 1 5 6 14

3. Universite-Endustri isbirliginin Gelistirilmesi Stratejik Amaclari, Hedefleri ve

Performans Gostergeleri

SA 8. Enddstri ile Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler Yirutilmesi

SH 8.1. Teknolojik trtnlere déntsen bilimsel protokol ve ¢calismalarin yapilmasi

PG 8.1.1.1. Teknolojik trtinlere dénisen bilimsel ¢alisma ve protokol sayisi

SH 8.2. Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERTAM), TEKMER
ve Teknopark’in etkinliginin artirilmasi

PG 8.2.1.1. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta yiritulen ¢alisma sayisi

PG 8.2.1.2. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta ylrutilen ortak ¢alisma sayisi

SQOM g5
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Tablo 111.55. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta Yapilan Calisma Sayisi

ERTAM, TEKMER ve
Teknopark’ta yurutilen
ortak calisma sayisi

ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta yuritilen calisma sayisi

Birim Adi 2010 2011 2010 2011
Fen Edebiyat Fakdiltesi

TEKMER 1 1

Teknopark 2 3

Muhendislik Fakultesi

Teknopark 3 3 1 2
Toplam 6 7 1 2

SH 8.3. KOSGEB ile isbirliginin artiriimasi
PG 8.3.1.1. KOSGEB ile yurittlen ortak calisma sayisi

SA 9. Endustriye Ydnelik Egitim Hizmetleri Verilmesi

SH 9.1. Endustri kuruluslarinda egitim programlari dizenlenmesi

PG 9.1.1.1. Endustri kuruluslarinda verilen egitim programi sayisi

Tablo 111.56. Endustri Kuruluslarinda 2011 Yilinda Verilen Egitim Programlari

Egitim Veren Birim/Kisi Adi Egitim Verilen Endistri Kurulusu Adi Egitim Suaresi

Mihendislik Fakultesi
Egitim Verilen Endistri Kurulusu Egitimi Veren Kisi ve Verilen Egitimin Egitim

Adi Adi Siresi
1- ISKUR-Kayseri Organize Ogrt. Gor. Dr. Giillsen AKDOGAN/

, o 4 hafta
Sanayii Endustriyel Malzemeler

Dog.Dr.Mithat Zeydan-Yalin imalata

2-Kilim Mobilya A.S. yonelik Tesis Planlama Egitimi 4 hafta
3-ORAN Kalkinma Ajansi Yrd. Dog. Dr. Fazil CANBULUT 1Gin
4-SIVOT Analizi Yrd. Dog. Dr. Fazil CANBULUT 1 Giin
5-Ezing Ltd. Sti. Prof. Dr. Necdet ALTUNTOP 1Gun
6-0.S.B. Mudurlugu Yrd. Dog. Dr. Sukri SU 1Gin

SH
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SA 10. Endistriyel Kuruluslarda Universitenin Temsilinin Saglanmasi

SH 10.1. Endistriyel kurum ve kuruluslara yapilan danismanlik hizmetlerinin artirilmasi

PG 10.1.1.1. Yapilan danismanlik sayisi

Tablo 111.57. 2011 Yili Endustri Kuruluslarinda Verilen Danismanlik Hizmeti ve Sayisi

Egitim Veren Birim/Kisi Adi Danismanlik Hizmeti Verilen Endistri Kurulusu Adi

Mihendsilik Fakdiltesi

1-KOSB Atiksulann Aritilmasi / Yrd. Dog. Dr. Oktay OZKAN
2-MOSB Atiksularin Aritilmasi / Yrd. Dog. Dr. Oktay OZKAN
3-ORAN Kalkinma Ajansi Muhtelif Konularda Danismanlik

4-Ezing Ltd. Sti. Gunes Eneljisi

7-Bilim ve Teknoloji Baknaligi -Santez

Projeleri Komisyon Uyeligi-Prof. Dr. Kadir BILISIK

8-Tiibitak TTGB Teknoloji Odili Komisyon Uyeligi - Kadir BiLTSIK
Veteriner Fakultesi

Dog.Dr. Zafer GONULALAN

Yrd.Dog.Dr. Yeliz YILDIRIM 1- Et ve Et Uriinleri Endstrisi

Yrd.Dog.Dr. Nurhan ERTAS

Mezbahalarda HACCP uygulamalari

SH 10.2. Universitenin temsil edildigi kuruluslarin sayisinin artirilmasi

PG 10.2.1.1. Universitenin temsil edildigi kurulus sayisi

SA 11. Universitenin Avrupa Birli§i (AB) Projelerine Aktif Katihminin Saglanmasi

SH 11.1. Universitenin katildigi AB projelerinin artiriimasi
PG 11.1.1.1. Universitenin katildi§i AB proje sayisl

PG 11.1.1.2. Egitimci, danisma ve koordinatdr olarak gorev alan 6gretim tyesi sayisi

ve 2Is8
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Tablo 111.58. AB Projelerinde Egitimci, Danisman ve koordinatdér Olarak Gorev Alan

Birim/Unvan Adi

Tip Fakdltesi
Profesor

Dogent

Yardimci Dogent
Mihedislik Fakultesi
Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi
Ziraat Fakiltesi
Profesor

Veteriner Fakiltesi
Dogent

Yardimci Dogent
Egitim Fakiltesi
Profesor

Yardimci Dogent

Egitimci Sayisi
2010 2011
1
6
1
1 6
2
3
1 1
1 1
1 1
2 1

Ogretim Uyesi Sayisl

iktisadi ve idari Bilimler Fakdltesi

Profesor
Dogent

Yardimci Dogent

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Dogent

Yardimci Dogent

Kayseri Meslek Y uksekokulu

Yardimci Dogent

Toplam

1
1

69

Danigsman Sayisi

2010

50 37

2011

27

Koordinator Sayisi

2010 2011
2
1
1 2
1
1 1
1 1
2 3
2
2
20

4, Tal
Goste
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4. Tanitim ve Halkla iliskiler Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans

Gostergeleri

SA 12. Universitenin imajinin Gelistirilmesi

SH 12.1. Universite tanitim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artiriimasi

PG 12.1.1.1. Tanitim materyallerine ayrilan mali kaynak miktari

SH 12.2. Basin yayin kuruluslarinca yayinlanan dniversite ile ilgili olumlu haberlerin sayisinin
artirilmasi
PG 12.2.1.1 Tanitici haber sayisi

PG 12.2.1.2. Universite mensuplarinin katildigi program sayisi

SH 12.3. Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kiltirel etkinlikler diizenlenmesi
PG 12.3.1.1 Ulusal sportif, sanatsal ve kultirel etkinliklerin sayisi

PG 12.3.1.2. Uluslararasi sportif, sanatsal ve kiltirel etkinliklerin sayisi

SA 13. Potansiyel Universite Ogrencilerine Etkin Tanitim

SH 13.1. Ortadgretim kurumlan ve dershaneler ¢capinda etkin tanitim yapilmasi
PG 13.1.1.1. Tanitim yapilan lise sayisi
PG 13.1.1.2. Tanitim yapilan dersane sayisl

PG 13.1.1.3. Tanitim igin gdnderilen materyal sayisi

SH 13.2. OSS sinavinda basarili 6grencileri Gniversiteye cekmek

PG 13.2.1.1. Erciyes Universitesine kayit yaptiran basarili 6grenci sayisi

SH 13.3. Ogrenci aileleri ve tiniversite arasindaki iletisimi artirmak

PG 13.3.1.1. Ailelere yonelik faaliyet sayisi

vs girss
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Tablo 111.59. Erciyes Universitesi’ni Tanitici Haberlerin Birimler itibariyla Dagilimi

Tanitict Haberi Yapan Kurulug

1- www.siwep.net

2- www.aimewstime.com

3-www.haberler.com

4-www. stargundem. com

5-www. showhaber.com

Tanitict Haberi Yapan Kurulus
1-TRT Radyo 3

2-TRT-I

3-TGRT

Tanitict Haberi Yapan Kumlus

SRT TV

SRT TV

Tanitict Haberi Yapan Kumlus
Hirriyet Gazetesi

Kanal D

TRT

Zaman Gazetesi

Posta Gazetesi

Milliyet Gazetesi

Kayseri Yerel Basini

sivil Havacilik YO
Yapilan Haberin Konusu
Erciyes havacilik Bulugsmasi

Erciyes Universitesi SHYO, Tiirk Hava Yollan Teknik A.S. Ve iISKUR
arasinda Ugak Bakim (Gévde-Motor) Onanmina y6nelik baslangic
mesleki kursu hakkinda

Erciyes Universitesi ,Tiirk Hava YollairnaTeknisyen Yetistirmesi
Erciyes Universitesi ,Tiirk Hava YollairnaTeknisyen Yetistirmesi

Erciyes Universitesi ,Tiirk Hava YollairnaTeknisyen Yetistirmesi

Mihendislik Fakultesi
Yapilan Haberin Konusu
En iyi 100 Mihendis
En iyi 100 Muhendis
En iyi 100 Muhendis
Veteriner Fakultesi
Yapilan Haberin Konusu

Veteriner Vizyon, Sivasta Hayvanciligin Gelisimi Televizyonu, Sivas
(Atalan, G)

Veteriner Vizyon, Diinyada Veteriner Hekimlik, SRT Televizyonu, Sivas
(Atalan, G)

iletisim Fakltesi

Yapilan Haberin Konusu

23. Geng iletisimciler Yarismasi
23. Geng iletisimciler Yarismasi
23. Geng lletisimciler Yarismasi
23. Geng letisimciler Yansmasi
23. Geng letisimciler Yansmasi
23. Geng letisimeiler Yansmasi

23. Geng iletisimciler Yangmasi


http://www.siwep.net
http://www.aimewstime.com
http://www.haberler.com

Birim Adi/

Katilan Universite Mensubu

Yard.Do¢.Dr. Aysun Cetin
Yard.Dog¢.Dr. Aysun Cetin
Prof.Dr. ince Giilmez
Yard.Dog.Dr. Hakan Blyiikoglan
Doc¢.Dr. Karamehmet Yildiz
Prof.Dr. Tayfun Turan

Prof.Dr. Tirkan Patiroglu
Prof.Dr. Tlrkan Patiroglu
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. Mustafa K. Oztiirk

Prof.Dr. Hamza CAKIR
Dog¢.Dr. Mustafa AKDAG
Do¢.Dr. Murat SOYDAN
Yrd. Dog¢.Dr. Ali KORKMAZ
yrd. Dog.Dr. ilker ERDOGAN
Yrd. Dog.Dr. Vahit iLHAN
Ogr. Grv. Ozcan GURBUZ
Uzman Sirvan GUNERI

Prof. Dr. Mehmet Zeki DUMAN
Prof. Dr. Turan KOG

Prof. Dr. Salahattin POLAT
Prof. Dr. H. Yunus APAYDIN

Prof. Dr. Erdogan PAZARBAGSI

Prof. Dr. Sefaettin SEVERCAN

Prof. Dr. A. Kamil CIHAN

Yrd. Dog. Dr. Abdullah BENLI

Yrd. Dog. Dr. Davut ILTAS

Ogr. Grv. Omer OZBEK

2011 Faaliyet Raporu

Programin Adi / Konusu

Tip Fakultesi
Elif TV ana haber programi

KAY TV Bakkal camindan renkli cama programi
Mesleksel Astim, KOAH, Astim

Akciger Tuberkilozu, Hava Kirliligi, KOAH
Elif TV/ Genis Al

Saglik Programi/intihar
Erciyes TV/Gocukluk Cagi Zehirlenmelerinde Halkin
Bilin¢lendirilmesi

Kampis TV/Cocukluk Caginda Lésemiler
Kanal 38/ Kanser hakkinda bilgilendirme
Elif TV/ Kanser hakkinda bilgilendirme
Elif TV/ Cocukluk cadi kanserleri
Erciyes TV/ Kanserden korunma ve tedavisi
Erciyes TV/ Anne egitiminin cocuk saghgina etkisi
iletisim Fakultesi
Egitim Rehberi (ERU iletisim Fakiiltesinin Aydin Dogan
yarismalarindaki biyuk basarisi)
Kampis TV- Sosyal Sorumluluk-Haber
iHA (Kurtlar Vadisi-Haber)
Kayseri Anadolu Haber (Kadina Siddet-Haber)
iHA (Medyada Hegemonic Erkeklik-Haber)
iHA (TV Dizileri-Haber)
TRT Belgesel-Sinema
KayTV Kiiltiir-Sanat
ilahiyat Fakuiltesi

KAYTV iman-insan adli program, Her Persembe 19.00-20.00 Arasl,
Kayseri

Ulke Tv ve Tvnet kanallarinda kiiltir programlarina katilim, 24-
26.11.2011, istanbul

AOF o6nlisans programi TV cekimlerine katilmak Gzere, 06-
09.09.2011, Anadolu Universitesi-Eskisehir

Fikih Disiincesi Toplantilan-6: Yunus Apaydin (isar), 25.12.2011,
istanbul

“Birlikte Dustnelim” konulu program TV Kayseri, (Her Hafta
Persembe gunleri), 2011

“Birlikte Dduslinelim” konulu program TV Kayseri, (Her Hafta
Persembe gunleri), 2011

“Birlikte Dustinelim” “Ahlak”, EIif Tv, Subat-2011

“Birlikte Duslnelim” programi, “Ahiret”, EIif Tv, Subat- 2011
“Birlikte Duslnelim” programi, “Aile Ahlaki”, Elif Tv, Mart-2011
“Birlikte Dlslnelim” programi, “Kur’an Egitimi”, EIif Tv, 2011

AOF onlisans programi TV cekimlerine katilim, Anadolu Universitesi,
Eskisehir

“Birlikte Duslinelim” programi, Elif Tv, 2011
“Kur’anTa Yasamak” (Ramazan boyunca), Elif Tv, 2011
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Saghk Bilimleri Fakultesi
1- Show Tv Sabahin Sedasi Giivenli Sut
Prof. Dr. Neriman inang Kefir icilmesini Tavsiye Ediyor
Saglik igin Nar Suyu igin!
Okul Basaris! icin Mutlaka Siit igirin
Sokak sutlerinde EHEC riski

Saglikli serinlemek i¢in sadece su yeter mi? - Sivi Ve Elektronit Dengesi

Su tek basina yeterli degil

Ramazan ayi icin saghkli éneriler; orucu meyve suyu ile agin Sahurda Sit igin

Diyetlerin Yarattigr Enerji Kaybina Dikkat
Tansiyona Karsi Dogal Cozim: Sit

Yaz Aylarinin En ideal Yemegi: Menemen

iftarda Taze Meyve Suyu, Sahurda Siit

2- Gazete/Intemet Sit ve Yogurt Kalsiyum Orani Kagtir?

Kola neden zararli?

Sit sismanlamayi engelliyor

Beyaz eti seviyoruz !

Hamilelikte sut tiketmenin yararlan

lyi pismemis et ve sokak siitlerine dikkat!

Sitiin mathis faydasi!

Seker hastaliginda bilgi kirliligine tepki

Sat icen ¢ocuklar daha zayif

Nar suyu en gugcli antioksidan

Astima karsi elma suyu

Meyve Sulan Tokluk Hissini Arttirir
3- ERU iletisim Fakiiltesi Kampus Tv  Okul Bélim Tanitimi

4- Egitim Talas Belediyesi kadin kursiyerlerine saglikli beslenme egitimi



Tablo 111.61. Tanitim Yapilan Lise ve Dershane Sayilarinin Birimler itibariyla Dgihimi

Birim Adi

Eczacilik Fakiltesi
Fen Fakultesi

Mihendislik Fakiltesi
iktisadi ve idari Bilimler
Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi
Hukuk Fakultesi

Kayseri Meslek Y uksekokulu

Toplam

Tablo 111.62. Erciyes Universitesi’ne Kayit Yaptiran Basarih Ogrenci Sayisi

Tanitim Yapilan

2010

3
25
4
10

1
18
3

64

Kayit yaptiran basarili 6grenci sayisi

ilk 1000’e giren 6grenci sayisi

1000-5000 siralamasina giren égrenci
saylsl

5000-10000 siralamasina giren 6grenci
saylsl

TOPLAM

2011 Faaliyet Raporu

Tanitim Yapilan

Lise Dershane
2011 2010 2011
3
2
2 5
10 5 5
2 -
18 6 6
3 -
2049 18 11

2009-2010

50 (Tip Fakiiltesi)
291 (Dis Hekimligi Fak.)
2 (Sivil Havacilik YO)
258 (Tip Fakdltesi)

4 (Sivil Havacilik YO)

605

SA 14. Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesi

SH 14.1. Mezun 6grenciler sisteminin kurulmasi

PG 14.1.1.1. iletisim kurulabilen mezun sayis

Materyal
2010 2011
500

2
500 500
600 600
1602 1100

2010-2011
8 (Sivil Havacilik YO)
1 (Sivil Havacilik YO)
36 (Hukuk Fakiltesi)
50 (Tip Fakultesi)

1 (Sivil Havacilik YO)
43 (Hukuk Fakiltesi)
258 (Tip Fakultesi)
397

PG 14.1.1.2. Universite tarafindan organize edilen mezun etkinligi sayisi

SH 14.2. Alani ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artirilmasi

PG 14.2.1.1. Universitenin istihdamina aracilik etti§i mezun sayisi
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Tablo 111.63. Universitenin istihdamina Aracihk Ettigi Mezun Sayisi

Universitenin istihdamina Aracilik Ettii Mezun Sayisi 2008 2009 2010 2011

Istihdamina Aracilik Edilen Mezun Sayisi 231 845 147 213

istihd Aracilik Edil
stihdamina Aracili ilen Mezun Sayisi / Mezun Sayisi 0,05 0,14 0,03 0,03

SH 14.3. Sivil toplum kuruluslari ile iliskilerin gelistirilmesi
PG 14.3.1.1. iliskide bulunulan kurulus sayisi
PG 14.3.1.2. Ortak yuritulen etkinlik sayisi

Tablo 111.64. iliskide Bulunulan Sivil Toplum Kuruluslari

Sivil Toplum Kurulusglari
Egitim Fakdltesi
1-Sosyal Hizmet Kurumlan (Cocuk Esirgeme,

Huzurevi, Asevi vs.) 6-Buyuksehir Bel. Merkez Kutuphanesi
2-Rehberlik Arastirma Merkezi 7-75. Y1l il Halk Kuttuphanesi

3-Tip Fakiiltesi Rehabilitasyon Merkezi 8-Talas Belediyesi

4-Ozel Bengisu Rehabilatisyon Mer. 9- Resmi ve 6zel okullar (39 adet)

5-Kayseri Mesleki Egt. Ve Beceri Gelistirme
Kursu Merkezi 10-Devlet Hastanesi

ilahiyat Fakiltesi
1- ilim Yayma Cemiyeti 6- Kayseri Ticaret Odasi
2- Diyanet Vakfi Kayseri Subesi 7- Kayseri Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi

8- Diyanet ihtisas Egitim Merkezi Yaptirma ilim, Cevre ve

3- TURKKAD Istanbul Subesi Yardimlasma Demegi
4- Kayseri Buytiksehir Belediyesi 9- Bilim, Sanayi ve Teknoloji il Mudirligu

5- Kayseri Esnafve Sanatkarlar Kredi ve Kefalet 10- Kayseri Ticaret Borsasi

Kooperatifi
Eczacilik Fakultesi

1-Kent Konseyi Kadin Meclisi 2-Turk Anneler Demegi Kayseri Subesi
3-Turk Eczacilar Birligi 4-Kayseri Eczacl Odasl
5-Tirk Kadinlar Demegi 6-Kizilay, Kayseri

Seyrani Ziraat Fakultesi
1- Ziraat Mihendisleri Odasi 5-Biyolojik Miicadele Demegi
2-Gent Universitesi 6-Yiksek Ziraat Muhendisleri Odasi
3-Tarim il Midirligi 7-ABD Entomoloji Demegi
4-Yamula Kalkinma Kooperatifi 8-Gliney Coraline Entomoloji Demegi

Mihendislik Fakiltesi

1-TBD Tirkiye Bilisim Demegi 2-TTGV Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi

3- Anadolu Sakatlar Demegi, Zihinsel
Yetersiz Cocuklari Yetistirme ve

Komma Demegdi. 4- MMG Mimar ve Muhendisler Grubu Kayseri Subesi
5-Tekstil Makina Ureticileri Demegi 6-ITKiB-DTM
7-Tekstil Muhendisleri Odasi 8-Uludag ihracatcilar Birligi

9-Kayseri Sanayi Odasl I0-EMO
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Tablo 111.65. Sivil Toplum Kuruluslari ile Ortak Yurutulen Etkinlikler

Ortak Ydratalen Etkinlikler

Egitim Fakdultesi

1-Topluma Hizmet uygulamalari dersi

blinyesinde isbirligi yapiimasi 3-Okul Deneyimi

2-Erken Cocuk Egitimi dersi biinyesinde .

ishirligi yapiimasi 4-Ogretmenlik Uygulamasi
Miuhendislik Fakdltesi

1-EMO Geng Soylesileri-1 2- EMO Gen¢ Tanisma Toplantisi

Eczacilik Fakultesi

1-Kadin-Saglik Egitim Seminerleri 2-Eczacihik Giinii Kutlamalari

SH 14.4. Toplum sorunlari ile ilgili merkezler kurulmasi
PG 14.4.1.1. Toplum sorunlariyla ilgili merkez sayisi
PG 14.4.1.2. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlere bagvuru sayisi

PG 14.4.1.3. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlerde ¢alisan personel sayisi

SH 14.5. Hastanenin saglik hizmeti kalitesinin artiriimasi
PG 14.5.1.1. Hasta memnuniyet anketleri
PG 14.5.1.2. Hasta yakini memnuniyet anketleri

SH 14.6. Paydaslarin memnuniyetinin artiriimasi

PG 14.6.1.1. Paydas memnuniyet anketleri

5. Altyapi Gelistirme Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gadstergeleri

SA 15. Altyapi Eksikliklerinin Giderilmesi
SH 15.1. Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi
PG 15.1.1.1. Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi
SH 15.2. Kultur ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
PG 15.2.1.1. Kiltir ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
SH 15.3. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
PG 15.3.1.1. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
SA 16. Donanim Eksikliklerinin Giderilmesi

SH 16.1. Teknopark’m genisletilmesi ve gelistirilmesi

PG 16.1.1.1. Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi

SH 16.2. Merkezi otomasyon
PG 16.2.1.1. Merkezi otomasyon

SH 16.3. Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi

PG 16.3.1.1. Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
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SH 16.4. internet baglanti hizinin artiriimasi

PG 16.4.1.1. internet baglanti hizinin artiriimasi

SH 16.5. Kituphanedeki kitap, streli yayin ve veri tabani sayisinin artirilmasi

PG 16.5.1.1. Kittiphanedeki kitap, streli yayin ve veri tabani sayisinin artiriimasi

6. Insan Kaynaklar Yénetimi Stratejik Amagclari, Hedefleri ve Performans

Gostergeleri

SA 17. Personelin Nicelik ve Nitelik Ydninden Gelistirilmesi

SH 17.1. Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artiriimasi
PG 17.1.1.1. Ogrenci anketleri
PG 17.1.1.2. Egitici egitimi alan 6gretim Uyesi sayisl
PG 17.1.1.3. Yeni katilan eleman sayisi

Tablo 111.66 Birimler itibariyla Ogrenci Anketi Sonuglari

Ogrenci Anketi Sonuglari

Akademik Personel Memnuniyet idari Personel
Birim Adi Orani % Memnuniyet Orani %

Tip Fakiltesi 75

Egitim Fakultesi 75 80
Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 60 75
Saghik Bilimleri Fakiltesi 85 90
Develi Meslek Y iiksekokulu 95 95
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 95 95
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Tablo 111.67. Yeni katilan eleman sayisi

Birim Adi

FAKULTELER

Tip Fakultesi

Seyrani Ziraat Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
Egitim Fakdiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakultesi
YUKSEKOKULLAR

Sivil Havacilik Y Uksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Safiye Ciknkgioglu Meslek Y tiksekokulu
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitusi

Sosyal Bilimler Enstitisi

Egitim Bilimleri Enstitlsu

Toplam

Akademik

69
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SH 17.2. idari personel igin hizmet ici ve mesleki egitim diizenlenmesi

PG 17.2.1.1. Dizenlenen hizmet igi egitim sayisi

PG 17.2.1.2. Personelin alacagi toplam egitim saati

Tablo 111.68 idari Personel icin Diizenlenen Egitimlerin Birimler ve Siireleri itibariyla Dagilimi

Egitim Verilen idari

Egitim Adi Egitim Suresi Personel Sayisi

Personel Daire Baskanligi

1-Temel Egitim (Aday Memur) 27 gun (85 saat) 75
)2-Ha2|rlay|c:| Egirim (Aday Memur 30 giin (64 saat) 75
3-Staj (Aday Memur) 2 ay 75
4-Yilik egitim 31 giin (83 saat) 67
Hastane
Hizmet ici egitim-
(Memur,Sekreter) 897
iletisim (Giivenlik, Danisma) _ 85
Hizmet ici egitim (Hemsire) — 717
Hizmet ici egitim (YOneticiler) _
Kisisel Hijyen (As¢i, Garson) — 87
Hizmet ici egitim (Saglik
Teknisyeni) 252

Hizmet ici egitim (Tekniker) -
Hizmet ici egitim (Hastane

Hizmetlisi) 410
Temizlik Personeli 333
Hemsire- Sag.Tekn.-Temizlik

Gorevlileri 614

Kituphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlgi

Kitiphanecilik Egitimi 6 Ay 2

SH 17.3. Norm kadronun hayata gecirilmesi
PG 17.3.1.1. Orgiit analizinin tamamlanmasi

PG 17.3.1.2. is analizinin tamamlanmasi
SH 17.4. Eleman alimi ve gorevde yukselmelerde objektif kriterlerin belirlenmesi

PG 17.4.1.1. ise alinan kisilerin sertifikalilik orani

PG 17.4.1.2. Sinava girerek gorevde yiikselenlerin orani

Tablo 111.69. Sinava Girerek ve Sinava Girmeden Gdrevde Yukselen Personel Sayisi

Sinava girerek gorevde ylUkselenlerin orani

Sinava Girerek Unvan Degisikligi Yapan Personel Sayisi
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SA 18. Calisma Hayati Kalitesinin Artirilmasi

SH 18.1. Performans degerlendirme ve ddillendirme sisteminin gelistirilmesi

PG 18.1.1.1. Performans degerlendirme ve ddillendirme sisteminin gelistirilmesi

SH 18.2. Calisanlarin motivasyonunun artiriimasi

PG 18.2.1.1. Calisanlara yonelik olarak diizenlenen sosyal etkinlik sayisi

SH 18.3. Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artirilmasi

PG 18.3.1.1. Personel memnuniyet anketleri

Tablo 111.70 Akademik ve idari Personelin Memnuniyet Oranlarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Birim Adi Akademik Personel idari'PersoneI
Memnuniyet Orani % Memnuniyet Oranit %
Egitim Fakiltesi 75 80
Eczacilik Fakultesi 100 100
Yabanci Diller Yiiksekokulu 85 90
Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 60 75
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Y uksekokulu 89 92

7. Finansman Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri

SA 19. Hayirseverlerin Desteginin Devaminin Saglanmasi

SH 19.1. Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi

PG 19.1.1.1. Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi

Tablo 111.71 Birimler itibariyla Hayirseverler Tarafindan Verilen Destek Miktarlari

2011 Yih Hayirsever Destek

Birim Adi Tutart (TL) Destedi Yapan / Destegin Niteligi
Sivil Havacilik YO 5000-T1. TALTA - Ogrenci Sosyal Salonu Tefrisi
Sivil Havacilik YO Hibe THY- Ugak Aksami

vs 8&15’@
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Tablo 111.72. Universite Hastanelerine Hayirseverler Tarafindan Verilen Destek Miktarlari

HASTANELER

2010 Yili Hayirsever Destek Tutari (TL.)
Ali Riza OZDERICI

Besime OZDERICI Kadin Hastaliklan ve Dogum Poliklinigi
75.000.00 TL.

Mustafa KOYUNCU Ortopedi ve Travmatoloji Poliklinigi
75.000.00 TL

TOPLAM: 150,000.00 TL.

Av. Mehmet HASCALIK

Plastik-Rekonstriktif ve Estetik Cerrahi Poliklini§i, Cocuk
Ergen ve Ruh Saghig Poliklinigi: 60,000.00 TL.
Prof. Dr. Ruhan DUSUNSEL

Fikri DUSUNSEL  Enfeksiyon Hastaliklan ve Klinik
Mikrobiyoloji Poliklinigi: 25,000.00 TL.

Halit OZKAYA, Necmettin BAKIR, Sahin OZBEK ve Fevzi
MERCAN

Klinik Muhendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi
1,500,000.00 TL.

Avni KARAKIMSELILER

Ozel Servis tek kisilik oda tefrisi: 7,500.00 TL.

Erol SIRIKLI
Ozel Servis tek kisilik oda tefrisi: 7,500.00 TL.

ibrahim YILMAZ
Ozel Servis tek Kisilik oda tefrigi: 7,500.00 TL.

Semra AKSOYLU
Norosirutji Klinigi Ozel Oda tefrisi: 4,000.00 TL.

2011 Y1l Hayirsever Destek Tutari (TL.)
Emin - GURKAN UTAS Genel Cerrahi Poliklinigi

Emin - GURKAN UTAS Retina ve Uvea Poliklinigi

Sevim UTAS Endokrinoloji Poliklinigi

Sevim UTAS Gastroenteroloji Poliklinigi
TOPLAM: 60,000.00 TL.

Fatma - Sezai SOYATA Agn Poliklinigi (Sikru
SOYATA) TOPLAM: 32,000.00 TL.

Ali HASCALIK Ozel Servis tek kisilik oda tefrisi;
7,500.00 TL.

Sulhiye-Adem BIiCER Ozel Servis tek Kisilik oda tefrisi;
7,500.00TL.

Tirkan - Nazmi GUNGOR Ozel Servis tek kisilik oda
tefrisi; 7,500.00 TL.

Servet - ibrahim YILDIRIM Ozel Servis tek kisilik oda
tefrisi; 7,500.00 TL.



SIRA

© 0o N o o A W N

W oW W W W oW oW oW oW W NNNN NN NN NN
& & N & G R O 8 KB &5 © @3 N o a0 R 3N R oS b B REBEERERBRLE B

B
O

B A D
Ao

2011 Faaliyet Raporu

Tablo 111.73. Hastanelere 2011 Yilinda Hayirseverlerin Bagisladigi Makine-Techizatlar

ADET
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2011 Yili Hayirseverlerin bagisladigi bina ve makine- teghizatlar

SISE SOGUTUCU
TOPLANTI MASASI
CALISMA MASASI

MISAFIR KOLTUGU

CALISMA KOLTUK

LARI

DOSYA DOLAPLARI

ORTA SEHPA

HASTA KARYOLASI
HASTA WC SANDALYESI

DERI ALTI YAG OLCUM CiHAZI
MASA USTU SANTRIFUJ

KESON SEHPA
ETEJERLER

REFAKATCI KOLTUGU
HASTABASI MONITOR

MiNi BUZDOLABI
EKG CiHAZI
CIHAZ SEHPASI

KAN ALMA KOLTUGU

STETESKOP
ALET DOLABI
CAY MAKINESI

BILGISAYAR KASALARI
BILGISAYAR MONITORU
CEKMECELI MUAYENE MASASI

KUTUPHANE

DVD-VCD OYNATICI
DIiJITAL BOY OLCERLI TERAZI

MiKROSKOP
YAZICILAR

VIDEOGASTROSKOP

DizUSTU BILGISAYAR
NOTEBOOK CANTASI

UGLU BEKLEME KOLTUGU
iKiLi BEKLEME KOLTUGU
TEKLI BEKLEME KOLTUGU

UGLU KANEPE

DERIN DONDURUCU

KLIMA

SU SEBILI
TELEVIZYON

Laboratuarlara ofis yapimi
Enerj iletim hatti deney Seti

Koruma deney Seti

TUTAR(TL)
""" 3.676,00
799
2.600,86
4.420,26
3.315,56
467,50
261,37
1.944,00
252,50
1.300,29
1.504,44
351,46
572,30
1.298,00
2.049,57
912,98
8.022,59
236,00
590,00
2.571,50
7.428,00
155,00
5.649,56
779,28
859,04
1.770,00
236,89
1.528,10
13.176,00
3.058,54
31.000,00
32.808,00
402,98
678,26
478,61
807,12
1.500,96
16.284,00
3.233,00

164,02
1.180,00

10.000,00
59.000,00
10.000,00
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SA 20. Universitenin Fon Bulma imkanlarinin Gelistirilmesi

SH 20.1. Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi

PG 20.1.1.1. Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi

Tablo 111.74 2011 Y1l Universite Biitge Disi Fon Bulma imkanlari

Fon Kaynagi Birim Adi Fon Miktari

Déner Sermayeden 2547 Sayili Kanun/58 Md . Gore 2011 Seyrani Zirat Fakiltesi

Yili Butceye Aktarilan Tutar 2.260,50 TL

Tiibitak Projeleri 2011 Yili Biitcesi Muhendislik Fakiiltesi 5 545 481 00 TL

2.047,74150 TL

Toplam
8. Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans
Gostergeleri

SA 21. Cevreye Duyarli Yonetim Anlayisinin Gelistirilmesi

SH 21.1. Cevreye duyarh yonetim anlayisinin gelistirilmesi
PG 21.1.1.1. Galisanlar ve 6grenciler arasinda gevreye duyarlilik anketi

PG 21.1.1.2. Toplanan kagit ve diger geri donustirilebilir madde miktari

TUm birimlerizde bitin kagit ve plastik malzemeleri geri déntistim amaciyla toplanmaktadir. Miktar

tespit edilememistir.

SA 22. Calisanlarin ve Ogrencilerin Cevre Konusunda Egitilmesi

SH 22.1. Calisanlarin ve égrencilerin cevre konusunda egitilmesi
PG 22.1.1.1. Yillik olarak verilen egitim etkinligi sayisi

PG 22.1.1.2. Temizlik ve geri dénisim konusunda yapilan egitim sayisi
SA 23. Cevre ile ilgili Kuliiplerin Aktif Hale Getirilmesi

SH 23.1. Cevre ile ilgili kultplerin aktif hale getirilmesi
PG 23.1.1.1. Cevre kultplerince yaritilen etkinlik sayisi
PG 23.1.1.2. Kuliiplere Uye olan kisi sayisi

SA 24.

yapral
ve 60
Topla

DE
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Tablo 111.75. Cevre Kulibl Tarafindan Yarutulen Etkinlikler

2011 Yili Cevre Kulubiince Yratulen Etkinlikler
Muhendislik Fakultesi
GESOY Paneli

SA 24. Cevre Tanzimi ve Cevreye Duyarlihigin Artirilmasi

SH 24.1. Cevre tanzimi ve ¢evreye duyarlihigin artirilmasi
PG 24.1.1.1. Yillik olarak dikilen aga¢ sayisi
PG 24.1.1.2. Yesil alan miktari
Rektorlik Képri yamaglarina 1000 adet Ligustrum ve Sabin ardici, 30 Agustos ParkinalOO adet
yaprakli ve 150 adet ibreli, Dis hekimligi 6niine 100 adet giil fidesi, BESYO Saha cevresine 15 adet yaprakl

ve 60 adet ibreli, Egitim Fak Kuzey ve batisi yol kenarlarina 15 adet yaprakli ve 15 adet ibreli fidan dikildi.
Toplamda ise toplamda 355 adet agac cinsi, 1100 adet ¢ali grubu fidan dikildi.

IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN

DEGERLENDIRILMESI
A. USTUNLUKLER

1 Universite biinyesinde Teknopark’in kurulmus ve faaliyete gecmis olmasi,

2. Bilimsel yayin siralamasinda son yillarda ilk 10 Gniversite igerisinde yer alinmasini saglayan bir
akademik calisma ortaminin bulunmasi,

3. Akreditasyon calismalarinin ylratuliyor olmasi,

4, Universitenin Erasmus programindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi,

5. Avrupa Universiteler Birligi’ne iiye olunmasi ve birli§in ézdegerlendirme siirecinden basariyla

gecilmis olunmasi,



15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.

© o N o g W N = @

e < e
w N P O

14.
15.
16.
17.
18.
19.

2011 Faaliyet Raporu

Universitenin Saglik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiilerinde genis bir yelpazede lisansiistii egitim
veriliyor olmasi,

Ogretim eleman yetistirme basarist,

Sosyal, bilimsel ve kiltirel etkinliklerin ¢ok sayida olusu,

Ogrenci Bilgi isletim Sistemi (OBIiSIiS) ve personel otomasyonu gibi tiniversitenin ihtiya¢ duydugu
yazilimlari kendisi Ureten bir bilgi islem biriminin varhg ve bunun kablosuz a§ gibi yeni
teknolojilere agik olmasi,

Genis ve etkin bir 6grenci kuliip yelpazesinin bulunmasi,

Yeni yatirimlar igin genis bir yerleske alanina sahip olunmasi, genisleme olanaginin bulunmasi,

Baz! fakiilte ve yiiksekokullarda ingilizce hazirlik sinifinin varhg,

Yeterli kiitiphane ve bilgiye ulasim kolayhginin bulunmasi,

Universite 6gretim elemanlarinin tamaminin bilgisayarlarinin olmasi ve istedikleri an internete
baglanabilme olanaklari,

Ogrenci yurtlarinin yerleskeye yakin olmasi,

Universite yerleskelerinin gogunlukla il merkezlerinde bulunmasi,

Universite Vakfi’nin bulunmasi ve aktif calistyor olmasi,

Universite biinyesinde Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisi’niin varligi,

Hasta yakinlari icin Hisarcik’ta bir konaklama merkezinin bulunmasi.

ZAYIFLIKLAR

Yabanci dil egitiminin yetersizligi,

Mezunlarla olan iliskilerin azhigi,

Yabanci dil bilen idari eleman yetersizligi,

idari mekanizmadaki performans degerlendirme sisteminin yetersizligi,
Universite birimlerinin paydaslariyla isbirliginin yetersizligi,

Yerleske icinde ¢ok amagli kiltiir, sanat ve kongre merkezinin bulunmayisi,
Kaynaklarin uygun kullaniminin izlenememesi,

Universitenin yesil alaninin yeterli olmayisi,

Erasmus gibi 6grenci degisim programlarina ilgili birimlerin yeterince énem vermemis olmasi,

. Tanitim ve halkla iliskilerin yetersiz olmasi,
. Ogrenci islerinin tamamen merkezi olmamasl,

. Ogrencilere rehberlik yapacak psikolojik danismanlarin sayisal yetersizligi,

Tirk Cumbhuriyetleri ve akraba topluluklarindaki (Gniversitelerle isbirliginin istenilen diizeyde
olmamasi,

Personelin yeterli hizmet ici egitiminin yapilamamasi,

Kurumsallasmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi,

Ogretim elemani basina diisen ders yiikiiniin fazla olmasi,

Universite icerisinde bilimsel calismalarda ishirligi eksikligi,

Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarinin degerlendirilmemesi, proje tekliflerinin yetersizligi,
Hastanelerdeki tibbi cihazlarin periyodik bakim, onarim ve kalibrasyonunu yapabilecek gelismis

laboratuarlarin bulunmamasi,
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22.
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Diger tniversitelerle yeterince ortak calismalarin yiritilememesi,
Kalifiye insan kaynag yetersizligi,

Ogrencilerin tercihlerinde Erciyes Universitesi’nin ilk siralarda olmamasi,

23. Arastirma projeleri icin basvuru sayisinin azligi ve yapilan arastirmalarin ise ¢odunlukla hayata

gecirilememesi,

24,

Fakilte ve Yiksekokullarda yeterli sayida bilgisayar teknisyeninin olmamasi.

C. DEGERLENDIRME

Firsatlar

1

10.
11
12.
13.
14.
15.
16.

17.

Kayseri ilinin bir sanayi ve ticaret merkezi olmasi nedeniyle staj, mesleki gezi ve is bulma
imkaninin bulunmasi,

Organize Sanayi Bélgeleri’nin bulunmasi, buradaki bazi sirketlerin uluslararasi deneyime sahip
markalasmis sirketler olmasi,

Bolgenin Kapadokya, Erciyes Dagi ve Sultan Sazhgi gibi ¢ok sayida dogal ve tarihT 6zellige sahip
olmasi,

Yerleske icerisinde KOSGEB Teknoloji Merkezi’nin bulunmasi, Teknopark’in kurulmasi ve
faaliyete ge¢mesi,

Kayseri ilinin karayolu ve havayolu ulasimi agisindan diger Anadolu kentlerine gére avantajli bir
noktada bulunmasi, tilkenin her bdlgesine ulagsim rahathigr,

Sehir merkezi ve yerleske arasinda ulasim kolayliginin bulunmasi, belediyenin mahalle ve
semtlerin bircogundan Universiteye ulasim kolayli§i saglamast,

Sivil Havacilik e§itimi agisindan dis destek merkezlerinin bulunmasi,

Kayseri ilinin uluslararasi havaalanina sahip olmasi,

Erciyes Dagi’nin kis turizmi ve dagcilik sporu agisindan varhgi,

Hayirseverlerin Universiteye katki ve desteginin devam ediyor olmasi,

Kayseri ilinin sakin, kolay yasanabilir ve huzurlu bir sehir olmasi,

Bolge universiteleri ile protokol imzalanip, isbirligine gidilmesi,

Universite-Sanayi isbirliginin baslamasi,

Kayseri ilinde Universiteye olan ilginin giderek artiyor olmast,

Kredi Yurtlar Kurumu’na ait 6§renci yurtlarinin yerleskeye yakin olmasi,

DPT, TUBITAK, SAN-TEZ, TUBA gibi kurumlarin ve AB cergeve programlarinin arastirma
projelerine ve bilimsel faaliyetlere daha fazla destek saglamasi,

Avrupa Birligi’ne katilim ve Bologna Kriterlerinin uygulanmasi, Erasmus projesinin yurtdisindaki

Universiteler ile 6grenci ve égretim elemani degisimini tesvik etmesi.
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Tehditler

1 Maaslarin disik olusuna bagli olarak 6gretim elemanlarinin ders yiki fazlahgindan arastirmaya
imkan bulamamasi,

2. Personel sikintisi, personel atamalarinda son degerlendirmenin Universite tarafindan yapilmamasi

sonucunda nitelikleri yeterli olan ve ¢alismasinda sureklilik gésterecek eleman temin edilememesi,

. Meslek yiiksek okullarina sinavsiz 6grenci alinmasi,

. Zaman zaman af yasalarinin gikarilmasi ve bunlarin egitimin kalitesini olumsuz etkilemesi,

. Mali 6zerkligin ve yeterli biitgce imkaninin olmamasi,

. E@itim ve arastirma amaciyla satin alman cihazlarin her tiirlii vergiden muaf olmamasi,

~N o o1~ w

. Ozel Universite kurulmasi ile hayirseverlerin yardimlarinin bu kesime kaymasi, 6gretim elemani
kaybinin yasanabilecek olmasi,

8. Kayseri’nin tanitim eksikligi,

9. idari personel igin yapilan gorevde yikselmelerde, Yiiksekégretim Kurumlan Gérevde Yiikselme ve
Unvan Yonetmeligi’ne gore atama yapilamamasi ve s6z konusu yonetmeligin esitsizlik yaratmasi,

10. Kayseri Sanayiinden Ar-Ge ¢alismalari icin destegin olmamasi,

11. Kayseri’nin sosyal, cografi ve kilturel yapisi bakimindan égrenciler icin ¢ekici olmamasi,

12. Kredi Yurtlar Kurumuna ait olan 6grenci yurtlarinin yetersizligi, 6grencilerin 6zel yurtlara
yonelmesi,

13. Burs islerinin  merkezilestirilerek burs sayisinin azaltilmasi, ayrica burs konusunda

hayirseverlerden yeterince yararlanilamamasi.

V. ONERI VE TEDBIRLER

Performans olgltleri gelistirme, performans esasli biitceleme ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi
konularinda bitin birimler ve bu koordinasyonu yapacak birimlere egitim verilmelidir.

Stratejik plan sirecinde (st yoneticilerin destegi cok dnemlidir. Nitekim stratejik amag ve hedeflerin
onceliklendirilmesi konusunda st yonetime ihtiyac vardir ve bu 6nceliklendirmede Universitenin
yarari 6nemlidir. Kayseride ikinci bir tniversitenin kurulmus olmasi da bu &dnceliklendirmeyi
etkileyen dnemli risk faktorlerindendir.

Performans esasli butgelemede bitin birimlerin katilimi ¢ok 6nemlidir. Birimlerin akademik ve
idari amagclarini tam olarak tespit etme kabiliyetine sahip ekipler kurarak, stratejik planlarini
olusturmalari gerekmektedir.

Personelin mevzuat, bilgisayar programlari, kisisel gelisim gibi konulardaki bilgi eksiklikleri tespit
edilerek tlim personele hizmet ici egitim verilmektedir. Egitimlerin etkinligi ve etkililigini tespit
etmek icin anketler diizenlenmelidir.

Tim egitim birimlerinin egitim binalarinin Kampus yerleskesinde hayirseverlerin destegiyle yerini
almasi Universitemiz igin énemli bir firsattir. Ogrencilerin egitiminde pratik ders saatlerine 6nem

verilmeli ve staj olanaklari artirilmalidir.



iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olara
kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.
i
J

Bu glivence, Ust yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki ve “benden

onceki yoneticiden almis oldugum bilgiler” ve hususlara dayanmaktadir.
Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

KAYSERI-30 Nisan 201~
Prof. Dr. Fahrettin KELESTEMUR
REKTOR



MALI HiZMETLER BiRiM YONETICIiSiNiIN BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yuritildigina, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullanilmasini temin etmek UGzere i¢ kontrol sireclerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin disiince ve oOnerilerimin zamaninda st

yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “11U/A- Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

KAYSERI-30 Nisan 2011
Osman TOPCU
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KUNYE

Erciyes Universitesi 2011 idare faaliyet raporunda yer alan bilgiler
2011 yili sonuna kadar gecerli bilgileri icermektedir.

Erciyes Universitesi gerekli hallerde her tiirlii degisikligi yapma hakkina sahiptir.
Katalogda yer alan bilgiler Erciyes Universitesi
Rektorligd’nin izni ile kullanilabilir yahut cogaltilarak dagitilabilir.

Erciyes Universitesi 2011 idare Faaliyet Raporu,

Erciyes Universitesi Daire Baskanliklari, Hastane Bas Mudirlugu

Fakulteler, Yiksekokullar, Meslek Y liksekokullari,

Enstitiler ve Merkezlerin, katkilari ile Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi tarafindan
hazirlanarak bastiriimistir.
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