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Ust Yonetici Sunusu

1978 yilinda kurulan Erciyes Universitesi, 2012 yilinda 16 Fakiilte, 4 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksekokulu, 7
Enstitd, 6 Bolim, 27 Uygulama ve Arastirma Merkezi ve toplam da 1258 yatak kapasiteli gelismis uygulama
hastanesi, Onkoloji, Kalp, Organ Nakli, Diyaliz, Cocuk Hastanesi ve A§iz-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi gibi
ihtisas hastaneleri, 8 Daire Baskanh§i, Hukuk Misavirligi, Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midiirluga, Yazi isleri
Miidiirligu, Genel Sekreterlik ve Rektorlik Ozel Kalem Miidiirliigiine ayrilan biitce ile calismalarmi sirdiirmistiir.

Kamu idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik’te belirtilen gecis
takvimine gére Universitemizin ilk stratejik planinin kapsayacagi dénem 2006-2010 yillari olarak belirlenmistir.
Yetistirdigimiz genglerin iyi bir egitim alabilmesi ve Universitemizin bilimsel yapisinin giclendirilmesi icin
stratejik planimizda belirtilen hedeflere yillar itibariyle ulasabilme kapasitemizi ve kaynak ihtiyacimizi
belirtecegimiz performans programimiz ve bu performansin sonuclarini gosteren faaliyet raporumuz, 5018 Sayili
Kamu Mali Ydnetimi ve Kontrol Kanunu’nun etkili kaynak yonetimi, verimlilik, etkililik gibi amaclarini
gerceklestirmemizde ve daha etkin calisan orgltsel bir yapinin olusturulmasi, kurumsal kimlik ve motivasyonun
guclendirilmesi, egitim ve &gdretimin yapisinin gelistirilmesi, bilimsel arastirmalarin gelistirilmesi, kaynak
gelistirme ve isbirliklerinin artiritimasi ve kurumsal imajimizin olusturulmasi igin gosterge teskil edecektir.

Universitemize her alanda destek veren (st kuruluslarimiza, Kayserili hayirseverlere, Universitemizin bitiin

yoneticilerine, akademik, idari personel ve gelecegimizi emanet ettigimiz dgrencilerimize sukranlarimi sunarim.

Prof. Dr. Hasan Fahrettin KELESTEMUR

Rektor
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I.  GENEL BILGILER

AMISYON VE ViZYON
Universitemizin misyonu; tlkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun
egitim sunmak, evrensel gecgerliligi  olan bilgi ve beceriler ile donatilmis bireyler
yetistirmek; bilime katki saglayacak, tlkede ve diinyada kullanilabilir ve paydaslara yararli
olacak bilgi ve teknoloji Uretmek; sehrinde ve bdlgesinde Kkaliteli saglik hizmeti sunmak;
mensuplarinin ve toplumun sosyal, kilturel, sanatsal ve sportif gelisimine katki saglayacak

etkinlikler dizenlemektir.

Vizyonumuz; bilimsel calismalarda, bilgi ve teknoloji Uretiminde, kiltirel, sosyal,
sanatsal ve sportif etkinliklerde Turkiye’de 6nde gelen ve diinyada saygin; mezunlari tercih
edilen ve aranan; uluslararasi nitelikte 6grenci ve 0Ogretim elemani yapisina sahip;
paydaslarin gereksinimlerini hizh, Kkaliteli ve etkili ¢6zimlerle karsilayan &nci bir

Universite olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VESORUMLULUKLAR

Turkiye’de yuksekogretim T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. maddeleri ve 2547 sayili
Yiksekogretim Kanunu ile dizenlenmektedir. 2547 sayili Ylksekdgretim Kanununun
amacl; Yyuksekogretimle ilgili amag¢ ve ilkeleri belirlemek ve bitin yuksekdgretim
kuramlarinin ve Gst kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile
egitim-6gretim, arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler ve diger personel ile ilgili

esaslari bir buttnlik i¢inde dlizenlemektir.
llgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekégretim kuramlarinin gérevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun
ihtiyaglari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime dayali
cesitli dizeylerde egitim - Ogretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik
yapmak,

Kendi ihtisas guct ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde
kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari ilke ve hedefleri ile
Yuksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda,
tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giict yetistirmek,

Turk toplumunun yasam dizeyini yikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim
verilerini s0z, yazi ve diger araclarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve

tanmda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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e. Ulkenin bilimsel, kultiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla ishirligi yaparak, kamu
kuruluslarina dnerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme
ve arastirmalari sonuclandirarak distincelerini ve dnerilerini bildirmek,

f. EQitim - 6gretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, surekli ve agik egitim hizmetini
ustlenen kuramlara katkida bulunacak onlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi,
tarim ve saghk hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Uretimde artis
saglayacak calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak,
bununla ilgili kuramlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢6zim getirici
Onerilerde bulunmak,

h. Egitim teknolojisini Uretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i. Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek,
doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli calistirmak ve bu faaliyetlerin

gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.

Bir yiiksekogretim kurumu olan Erciyes Universitesi bu gorevleri yerine getirmek
amaciyla 07 Kasim 1978 tarihinde 2175 sayili kanunla Kayseri Universitesi adi altinda
kurulmustur. Erciyes Universitesi, 30 yildan bu yana, bu topraklarin geleneksel degerleri
ile evrensel degerlerini bitlnlestirmeyi basarmis, saglam ve gulcli yapisi ile bugin
Tlrkiye’nin en 6nemli bilim merkezlerinden birisi haline gelmistir. Erciyes Universitesi
akademik personel atamalari, 2547 sayili Ylksekdgretim Kanununda yer alan 6gretim
elemanlari tanimina giren personeli siniflandirmak, ayliklarini ve ek gdéstergelerini
dizenlemek, derece yikseltilmesi ve kademe ilerlemesinin sekil ve sartlari ile sosyal
haklardan yararlanma, ek ders Ucreti, Universite, idari gorev ve gelistirme 6deneklerinin
miktarini tespit etmek, emekli ve yabanci 6gretim elemanlarinin sodzlesmeli olarak
calistiriima usul ve esaslarini belirlemek amaciyla kabul edilen 2914 sayili Yuksekdgretim
Personel Kanununa gore yapilir. Erciyes Universitesi idari personel atamalari ise
Yiksekogretim Ust  Kuruluslari ile Yiksekogretim Kuramlari Personeli Gorevde

Yukselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine gore yapilir.

Erciyes Universitesi birimlerinin gorev, yetki ve sorumluluklarina asagida yer

verilmistir:

0
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REKTOR

Universite kurullarina baskanhk etmek, yiiksek6gretim st kuruluslarinin
kararlarini uygulamak, universite kurullarinin oOnerilerini inceleyerek karara
baglamak ve Universiteye bagl kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak,
Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde tniversitesinin egitim-dgretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universitelerarasi Kurula bilgi
vermek,

Universitenin yatirim programlarini, biitgesini ve kadro ihtiyaclarim, bagh
birimlerinin ve Universite yonetim kurulu ile senatonun gorus ve Onerilerini
aldiktan sonra hazirlamak ve Y lksekdgretim Kuruluna sunmak,

Gerekli gordugu hallerde Universiteyi olusturan kurulus-ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya
bunlara yeni gorevler vermek,

Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli (izerinde genel gozetim ve
denetim gorevini yapmak,

Universitenin ve bagh birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullaniimasinda ve gelistirilmesinde, 0Ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin
saglanmasinda, gerektigi zaman glvenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim
ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke
ve hedefleri dogrultusunda planlanip yuritulmesinde, bilimsel ve idari gozetim
ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip
ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede yetkili ve

sorumludur.

2. DEKAN

Fakdlte kurullarina baskanlik etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve
fakulte birimleri arasinda diizenli ¢alismayi saglamak,

Her ogretim yili sonunda ve istendiginde fakiltenin genel durumu ve isleyisi
hakkinda rektore rapor vermek,

Fakultenin 6denek ve kadro ihtiyaclarim gerekgesi ile birlikte rektorlige bildirmek,
fakilte buitcesi ile ilgili fakulte yonetim kurulunun da go6rusini aldiktan sonra
rektorlige sunmak,

Fakdltenin birimleri ve her diizeydeki personel lzerinde genel gdzetim ve denetim
gorevini yapmak,

Fakultenin ve bagh birimlerinin 6gdretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi

kullanilmasinda ve gelistirilmesinde gerektigi zaman guvenlik &nlemlerinin
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alinmasinda, ogrencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim
ogretim bilimsel arastirma ve vyayim faaliyetlerinin duzenli bir sekilde
yuratilmesinde, batin faaliyetlerin gozetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve
kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede

sorumludur.

3. YUKSEKOKUL MUDURU
Ylksekokul mudird dekanlara verilmis olan gorevleri yuksekokul bakimindan

yerine getirir.

4. ENSTITUMUDURU
Enstitd midiru dekanlara verilmis olan goérevleri enstiti bakimindan yerine getirir.

5 SENATO
Universitenin egitim-ogretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari

hakkinda karar almak,

Universitenin bitiinini ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini hazirlamak
veya gorus bildirmek,

Rektdrin onayindan sonra Resmi Gazete’de yayimlanarak yururlige girecek olan
Universite veya universitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,
Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,

Bir sinava bagh olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin
bu konudaki dnerilerini karara baglamak,

Fakilte kurullari ile rektérlige bagli enstiti ve yuksekokul kurullarinin kararlarina
yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,

Universite yonetim kuruluna tiye segmekle sorumludur.
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Tablo 1.1. Erciyes Universitesi 2012Y1li Senato Uyeleri

S.NO ADI SOYADI S.NO ADI SOYADI
1 Prof. Dr.H.Fahrettin KELESTEMUR 26 Prof. Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA
2 Prof. Dr.Hasan YETIM 27 Prof. Dr. Mahmut ARGUN
3 Prof. Dr. Murat DOGAN 28 Prof. Dr. Hasan BAL
4 Prof. Dr. Abdulhakim COSKUN 29 Dog.Dr. Ahmet ERDINGC
5  Prof. Dr. Muhammet GUVEN 30 Dog.Dr.Tahir AYATA
6 Prof. Dr. Ekrem ERDEM 31 Prof. Dr. Nafiz KAHRAMAN
7 Prof. Dr. Hiiseyin ALTINDIS 32 Yrd. Dog. Dr. Siukri SU
8 Prof. Dr. Umit TOKATLI 33 Yrd. Dog.Dr. Atila ERKAL
9 Prof. Dr. Zeki DUMAN 34 Prof. Dr. Sebahattin SAMUR
10  Prof. Dr.Mustafa ALCI 35 Prof. Dr. Mustafa KESKIN
Prof. Dr. Hamza CAKIR 36 Prof. Dr. Sibel SARACOGLU
12 Prof. Dr. Ahmet SAHIN 37  Prof. Dr.Adem BOYACI
13 Prof. Dr. Halit CANATAN 38  Prof Dr.Dervis KARABOGA
14 Prof. Dr. Alper ALKAN 39  Prof. Dr. Mustafa SOYLAK
15 Prof. Dr. Miberra KOSAR 40 Dog.Dr.Gékgen YUVALI CELIK
16  Prof. Dr.Halil KIRNAK 41 Prof. Dr.ibrahim YAVUZ
17 Prof. Dr. Umit SEVIG 42 Dog.Dr. Mustafa AKDAG
18  Prof. Dr. Necmettin MARASLI 43 Do¢.Dr.Gékhan ERASLAN
19  Prof. Dr. Ekrem AKTAS 44 Prof. Dr.Vehbi GUNES
20  Prof. Dr. Ramazan ERTURK 45 Prof. Dr.Neriman INANC
21 Prof. Dr. Saim OZDAMAR 46 Dog.Hakan PEHLIVAN
22 Do¢.Dr.Sakir BATMAZ 47 Yrd. Dog. Dr. Murat ESMERAY
23 Do¢.Dr.Kaan CANDURAN 48 Ogr.Kons. Bask.Aysen TARCAN
24 Prof. Dr. Kenan AYCAN 49 Sema ASLAN Raportor

25 Prof. Dr. M. Kemal APALAK

6. UNIVERSITE YONETIM KURULU
Yuksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen

plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; universiteye bagl
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, butge tasarisi taslagini
incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektorlige sunmak,

Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecedi konularda karar almak,

Fakulte, enstiti ve yuksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari
inceleyerek kesin karara baglamakla sorumludur.

Erciyes Universitesi 2011 yili Yoénetim Kurulu Uyelerine Tablo 1.2°de yer

verilmistir:
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Tablo 1.2.Erciyes Universitesi 2012Yili Yonetim Kurulu Uyeleri

Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. H.Fahrettin KELESTEMUR

Rektor
Prof. Dr.Hasan YETIM Prof. Dr. Alper ALKAN
Prof. Dr. Murat DOGAN Prof. Dr. Miberra KOSAR
IProf. Dr. Abdulhakim COSKUN Prof. Dr. Mustafa ALCI
Prof Dr. Muhammet GUVEN Prof. Dr. Halil KIRNAK
Prof. Dr.Hiiseyin ALTINDIS Prof Dr. Ahmet SAHIN
Prof. Dr. Umit TOKATLI Prof. Dr.Umit SEVIG
Prof Dr. Hamza CAKIR Prof. Dr. Nafiz KAHRAMAN
Prof. Dr. Ekrem ERDEM Prof. Dr. Suleyman YAZAR
Prof Dr.M. Zeki DUMAN Prof Dr.Necmettin MARASLI
Prof. Dr. Halit CANATAN Sema ASLAN Raportor
Prof Dr.M.Kemal APALAK
1. GENELSEKRETERLIK,0ZEL KALEM VE DAIRE BASKANLIKLARI

Erciyes Universitesi’nde genel sekreterlik, 6zel kalem ve daire baskanligi gérevlerini
ylriaten personele Tablo 1.3’te yer verilmistir. Daha sonra ilgili birimlerin gorev, yetki ve

sorumluluklarina yer verilecektir.

Tablo 1.3. Erciyes Universitesi Genel Sekreterlik, Ozel Kalem ve Daire Baskanliklari

Genel Sekreter Sema ASLAN Ozel Kalem Midiiru Simeyye KUZLAK
Genel Sekreter Fikret KARA Sagllk Kultur ve Spor Metin AKGOBEK
Yardimcisi Daire Baskani

Genel Sekreter Dog. Dr. Suikri Selim Bilgi islem Daire :

Yardimcisi V. HAS Baskani Fidan 151K

Kutuphane ve

Idari ve Mali Isler Daire Cengiz Topel ERTAS Dokimantasyon Daire Gulnur YAKAN

Bagkani Baskani

Ogrenci isleri Daire Mustafa TOPAKTAS Hukuk Musaviri Zibeyde CELEBI
Baskani

Yapi lslerive Teknik oy or v AGMUR Personel Daire Bagkani  Dursun YASAR

Daire Baskani

Basin Yayin ve Halkla Ostin TUNCER Strateji GelistirineDaire

iliskiler Madira Baskan! Osman TOPCU
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7.1.Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter, iki genel sekreter yardimcisi ve baglh birimlerden
olusur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan
Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak yapacagi
gorevler disinda, kendisi ve kendisine baglh birimler araciligi ile asagidaki goérevleri yerine
getirir:

« Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin, verimli dizenli ve uyum iginde

calismalarini saglamak,

« Universite Senatosu ile Universite Yo6netim Kurulunda oya katilmaksizin
raportorluk yapmak; bu kurallarda alinan kararlarin yazilmasi, korunmasi ve
saklanmasini saglamak,

« Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun Kararlarini Universiteye
bagl birimlere iletmek,

« Universite idari teskilatinda gorevlendirilecek personel hakkinda rektére oneride
bulunmak,

+  Basin ve Halkla iliskiler hizmetinin yiritiilmesini saglamak,

* Rektorlugun yazismalarini yaritmek,

* Rektorlugin protokol, ziyaret ve toren islerini diizenlemek,

* Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmakla yiktumladar.

7.2.0zel Kalem

» Rektor ile Universite personeli ve 6grencisi arasinda iletisimi kurmak, birimler
arasinda gerekli iletisimi kurmak,

» Bazi toren ve toplantilari organize etmek,

 Universite ile ilgili bilgi vermek, gerekli dokiiman, kitap, bilgi ve belgeleri
saglamak, telefon ve randevu trafigini kontrol etmek,

» Bayram, yeni yil ve 0zel gunlerle ilgili davetiyelerin hazirlanmasini ve
gonderilmesini saglamak, gelen misafirlerle ilgilenmek,

» Rektor tarafindan verilen diger talimatlari yerine getirmekle sorumludur.

7.3.idari ve Mali isler Daire Baskanhgi

» Rektorlik, Fakdlte, Enstitli, Yuksekokullar ve diger merkezler (Hastaneler) ile
Daire Bagkanliklarinin ihtiyaci olan malzeme ve hizmetlerin, serbest ddenekler
nispetinde satin alma islerini ylrutmek,

« Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralanmasi islemlerini yapmak,
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Yurtdisi alimlarda akreditif ve gumrik islemlerini yuritmek,

Akademik ve idari personel ile bakmakla yikiumli bulunduklari aile fertlerinin
tedavi giderlerine ait islemleri yapmak,

Universitemiz personelinin yurtici sirekli gérev yolluklari (emekli yolluklari) ile
merkez kampusta gorev yapan personelin yurtici ve yurtdisi yolluk islemlerini
yapmak,

Ayniyat islemlerini (her tirli malzemenin giris-¢ikis, depolama, zimmet, terkin,
devir ve sayim) yapmak,

Rektorlugin verecegdi diger gorevleri yapmakla yukiumludur.

7.4.Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine ve
sonuclarinin konsolide edilmesi ¢calismalarini yaritmek,

izleyen iki yilin biitce tahminlerini iceren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak, idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

Mevzuat uyarinca belirlenecek butce ilke ve esaslari gergevesine, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak odenegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak,

Biitce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonugclarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlamak,

llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve
alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini yuritmek,

Muhasebe hizmetlerini yiritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarim esas alarak
idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Tasinir ve tasinmazlar igin icmal cetveli diizenlemek,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini
izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak,

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve
harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak,

On mali kontrol faaliyetlerini yuriitmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi

konularinda ¢alismalar yapmak,



2012 Faaliyet Raporu
» Mali konularda ust yonetici tarafindan verilen diger gorevleri yapmak,
+ Idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve
verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
e Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde
yerine getirmek,

e YOnetim bilgi sisteminin gelistirilmesi ¢alismalarini yirutmekle sorumludur.

7.5.Saghk Kaltar ve Spor Daire Baskanligi

Universitemiz 6grenci, personel ve personel yakinlarinin  ilk miiracaatinin

yapildigi mediko-sosyal tesisini yuritmek,

» Genelde 6grenci kullpleri araciligiylaégrenciler icin Tlrk Sanat Mizigi, Turk Halk
Mizigi, pop ve rock konserleri, halk oyunlari, tiyatro ve benzeri alanlarda
yeteneklerine gore etkinlikler diizenlemek,

« Universitemizce belirli gun ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi
gerceklestirilmesi, piknik turizm ve egitim amacl gezilerin gerceklestirilmesi,

+ Universitemiz personel ¢cocuklarina hizmet veren kres hizmetlerini yiritmek,

» Personel ve 6grenci yemekhanesi hizmetlerini ylriutmek,

« Erciyes Universitesi Spor Kulubl aracihgiyla  cesitli dallarda fakilte ve
yuksekokullar arasi misabakalar diizenlemek,

« Kapall yiizme havuzu, Yiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama
Merkezi, ilk yardim istasyonu ve 50 yatakli kayak tesisleri ile &gdrencilerimize
hizmet vermek,

e Barinma, beslenme, yari zamanli calisma, nakit burs ve psiko-sosyal destek
hizmetlerini yirutmek,

» ihtiya¢ sahibi 6grencimize burs saglamak ve ucret karsiligr cahstirilarak
desteklemek,

* Ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak ve bu

hizmetlerin gorlilmesi icin gerekli olan 6grenci kantin ve lokantalari, okuma

salonlari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalarinin agilmasi,
kamp vyerleri saglanmasi, tedavi merkezi ve benzeri diger tesisleri kurmak,

kiralamak, isletmek ve islettirmekle yukiumluddr.

7.6.Personel Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanliginin, akademik, idari ve sicil hizmetleri igin yerine getirmekle

yukimli oldugu gorevlerine asagida ayri ayri yer verilmistir:

> i:l:é

>
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Akademik Hizmetler

e 2547 Sayill Kanunun 31. maddesi uyarinca ders gorevlendirmeleri, 33. maddesi
uyarinca yurtdisinda lisanslstl egitim yapmak Uzere gorevlendirilen arastirma
gorevlileri, 34. maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, 35. maddesi
uyarinca yurticinde lisansusti egitim gorecek arastirma  gorevlileri, 36. maddesi
uyarinca kismi statllye atanan 6gretim Uyeleri, 38. maddesi uyarinca herhangi bir
kamu kurum ve kuruluslarinda  Universitemiz ~ 6gretim  elemalarinin
gorevlendirilmesi, 39. madde uyarinca kisa ve uzun sireli gérevlendirmeler, 40/a
ve 40/b maddeleri uyarinca ders gorevlendirmeleri ile ilgili islemleri yapmak,

 Yurticinde Lisansusti Egitim Programi (YLE) ile Ogretim Elemani Yetistirme
Programi (OYEP) kapsamindaki arastirma gorevlileri hakkinda islem yapmak,

e 1416 sayih Kanun uyarinca Universiteler adina Milli Egitim Bakanhgi hesabina
yurtdisinda lisansustll egitim goérenlerden mecburi hizmetini yapmak (zere,
Universitemize atanmasi uygun gérillen 6gretim elemanlari ile ilgili islem yapmak,

» Kadro ihdasi ve kadro degisiklikleri ile ilgili islemleri yapmak,

« Ogretim elemanlarinin alinmasi ve atanmasi ile ilgili islemleri ve terfileri yapmakla

yukimludar.
idari Hizmetler

» Aciktan ve naklen kadro istemi ve bu kadrolarin kullanilmasi ile ilgili islemleri
yapmak,

» Aciktan atamalar ile ilgili islemler ve kurum igi ve kurum disi naklen atamalar ile
ilgili islemleri yapmak,

» Aday personelin hizmet i¢i egitime alinmasi ile ilgili islemler ve aday memurlarin
asli memurluga atanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

» Kadro degisikligi ve kadro ihdasi ile ilgili islemleri yapmak,

* Yan ddeme ve 6zel hizmet tazminatlari hazirlanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

» Gegici isci vizesi ile ilgili islemleri yapmak,

e 657 sayilil DMKnun 4/B ve 4/C maddesine gore sozlesmeli personel ile ilgili
islemleri yapmak,

* Yiksekogretim dst kuruluslar ile yuksekogretim kurumlan personeli goérevde
yukselme ve unvan degisikligi ile ilgili islemleri ve terfi islemlerini yapmak,

« Intibak islemlerini yapmak,

#
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Askerlik ile ilgili islemleri yapmak (ayrilis-baslayis) ve ucretsiz izin ile ilgili
islemleri yapmak (ayrilis-baslayis),

Kadro bosaltma onayi (emeklilik) ile ilgili islemleri yapmak,

Oliim ve mustafi onayi ile ilgili islemleri yapmak,

Sendika islemlerini yapmak,

657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 64.maddesi uyarinca olumlu sicil alan
personelin onaylarinin alinmasi islemleri ve istifa onayi islemlerini yapmak,

Giyecek yardimi ile ilgili islemleri yapmakla yiktumladur.

Sicil Hizmetleri

idari ve akademik personelin sicil raporlarinin diizenlenmesi ve tasnifini yapmak,
Disiplin ve ceza islemleri ve nakil gelen personelin sicil dosyasi ile ilgili islem ve
yazismalari yapmak,

idari ve akademik personelin emeklilik islemleri yapmak,

Sigorta ve Bag-Kur’da gegen hizmetlerin memuriyet hizmeti ile bu hizmetlerin
birlestirilmesi islemlerini yapmak,

Askerlik tecil islemleri ve askerlik bor¢lanmalarini yapmak,

Emekli sicil numarasi isteme ile ilgili islem ve yazismalan yapmak,

Ucretsiz izin borglanmasi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Emekli Sandigi ile yapilan diger yazismalar ve fiili hizmetle ilgili islemleri
yapmak,

Calisan personelin sicil dosyalan ile ilgili islem ve yazismalar ve aynlan personelin
sicil ile ilgili islem ve yazismalar ve mal bildirim beyannamesi ile ilgili islem ve
yazismalarl yapmak,

Kurumumuz calisanlarina ve bakmakla yikimliu olduklar kisilere saglik karnesi
islemlerini yapmak,

Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalan yapmak

izin ile ilgili islemleri ve istirahat raporlari ile ilgili islemleri yapmakla

sorumludur.

7.7.0grenci isleri Daire Baskanhg

Ogrenci bilgilendirme hizmetlerini ylritmek,
Kayi1t hizmetlerini yurttmek,

Web hizmetlerini ylrutmek,

R I
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Yaz okulu, doktora, yiksek lisans programlarinin sinav ve ders programi hazirlama

hizmetlerini yuritmekle ytakamludar.

7.8.Kutlphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Her Kkitabin kinyesi belirlenerek kataloglanmasi, konu tespitinin yapilarak Library
of Congress siniflama sistemine gore raftaki yerinin  belirlenmesi islemlerini
yapmak,
Kinyelenen kitaplarin kitiphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi
ve sirt etiketleri Uretilmesi, kltiphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla
damgalanmasi islemlerini yapmak,
Kituphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan kitap listelerini yayinlamak,
Yil sonunda dergi adina gore dergileri alfabetik olarak dergi deposunda rafa
yerlestirmek,
Yiprandigi tespit edilen kitaplarin kayitlarinin tutularak cilde géndermek,
Enstitilerden ve Tip Fakultesi Dekanhgi’ndan gelen tezleri programa kayit ederek
damgalamak ve tez deposuna yerlestirmek,
Universite matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve bandrollerinin  Kaltr
Bakanligi’ndan alinmasi ve eser sahibine telif Ucreti Odenmesi icin gerekli
calismalar ylrutmek,
Odiing verme hizmetini gergeklestirmek,

Kitap tarama sistemiyle istenen konudaki Kitaplara kolayerisimi saglamak ve veri
tabaniyla elektronik kaynaklara erisim hizmetini saglamak,

Ogrencilere  kitiphane  kullanimi konusunda detayli bir egitim programi
uygulanarak, kitlphaneyi tanitici oryantasyon turlari dizenlemek,

Kablosuz ag (vvireless) bulunan salonumuzla égrencilere internet hizmeti vermek,
Okuma salonuile glnliik gazetelere, giincel dergilere ve populer Kitaplara,
romanlara daha ¢abuk erisimi saglamak,

Kutiphanelerde is akisinin planlanmasi ve isleyisini denetlemek, ¢6zim
yollari bulmak,
Satin alinacak materyallerin 6n hazirliklarini yapmak ve harcamalari planlamak,
Universite Yayin Komisyonu’nun isleyisini organize etmek,

Kutliphane Komisyonu’nun calismalarini organize etmek,

Kutiphane ile ilgili duyurulari yapmak,

Kitlphanenin  diger kittuphanelerle olein iliskisini ve mesleki toplantilara

katihmini saglamak,
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Universitemizde yapilan bilimsel calismalarin indekslerden kontrolii ve onaylanma
islemlerini yapmak (Profesorluk ve Docgentlik dosyalari igin),

Kutlphane ile ilgili istatistik ve raporlarin hazirlanmasi islemlerini yaritmek,
Gorev alani ile ilgili olarak rektorlik tarafindan verilen diger gorevleri yerine

getirmekle yukumludur.

7.9.Bilgi islem Daire Baskanhg!

internet erisimini yapmak (kampisler icinde kablolu ve kablosuz),
Elektronik posta adresi islemlerini yuritmek,
Veri tabanlarina uzaktan erisim hizmeti vermek,
DNS, MRTG hizmetlerini yirutmek,
Web tasarim ve site bulundurma hizmetini yaritmek,
Ogrenci isleri otomasyonu projesini yiiritmek (surekli giincellenmektedir),
Personel  Yonetim  Sistemi  yazilimi  hizmetlerini  yiritmek  (surekli
guncellenmektedir),
Yazilimlar konusunda kullanici egitimlerini yurttmek,
Sartname hazirlama sistem secimi islemlerini yuritmek, gerektiginde birimlere
danismanlik yapmak,
Anket, raporlama ve istatistik ¢calismalarini yiritmek,
Uc¢ kullanicilara donanim ve isletim sistemi destek hizmetlerini yuritmekle

yukdmladur.

7.10.Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universite bina ve tesislerinin projelendirme calismalarini koordine etmek ve
uygulamak,

Yatirim islerinin ihale dosyalarini hazirlamak ve ilgili ihaleleri yuritmek,

ihale edilen islerin, teknik kontrolligini yaparak hakedislerini diizenlemek, biten
islerin kabul islemlerini ylritmek,

Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini ylritmek,

Universite cevre diizenleme calismalarini projelendirerek kampus yerlesim planina
gore uygulamalarini yapmak,

Universite kamulastirma ve harita calismalarini ydritmek,

Universitenin telefon santralinin ve telefon tesisatlarinin bakim, onarim ve

isletmesini yapmak,
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Universitenin elektrik ve jenerator islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,
Isi santralleri ile ilgili isleri yurutmek,
Cevre dizenleme, agaclandirma, ¢cim ekme isleri, yesil alanlarin sulama ve bakim

islerini yurttmekle yikamludar.

7.11.Hukuk Musavirligi

Universitenin  6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazhk ve
uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tniversitenin haklarini savunmak,
Universitenin tasarruflarinin yarirlilkteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye
yardimci olmak,
Verilecek benzeri diger gorevleri yerine getirmek,

Rektorlik, genel sekreterlik ve diger birimlerle tasra teskilatindan intikal ettirilen
ve hukuki, mali, idari ve cezai sonu¢ hasil edilebilecek tim konular hakkinda
hukuki goris bildirmek,

Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universite menfaatlerini koruyucu ve
anlasmazliklara ¢6ztm getirici hukuki tedbirleri zamaninda almak,

Universite adina akdedilecek sozlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf
dogurmayacak sekilde ve Universite menfaatleri dogrultusunda yapilmasinda
yardimci olmak,

Universite personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Rektor ve Genel
Sekreter tarafindan havale edilen inceleme ve sorusturma raporlarini inceleyerek
mevzuatin gerektirdigi takibat ve islemleri ifa etmek,

Rektorlikce goris alinmak tzere gonderilen kanun, tizik ve yonetmelik taslaklar
hakkinda hukuki gorus bildirmek,

Universite leh ve aleyhindeki her tiirli dava ve icra takiplerini merkezden veya
gerektiginde mahallinde takip etmek,

Universite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile
icra daireleri ve noterden Universiteye yapilacak tebliglere cevap vermek,
Adli ve idari yargl mercileri, icra muadurlikleri ile resmi ve 6zel kurum ve
kuruluslar nezdinde Rektorluk makamini temsil etmek,

Rektorluk makaminca verilen ve mevzuatta 0ngorilen benzeri gorevleri yapmakla

yukamludar.
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7.12.Basin Yayin ve Halkla iliskiler Midurlagi

« Universite ve Rektorlik makami adina kamuoyu ve basin kuruluslarina gerekli
bilgi ve aciklamalari yapmak ve bunlari takip etmek,

+ Universitenin tanitimi ile ilgili calismalari yiriitmek,

e Kurum igindeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personel olmak (zere Erciyes
Universitesi’nin tim mensuplart yine Universite icinde yer alan banka, PTT,
kafeterya ve diger sosyal tesisler gibi mensuplarimiza goérev ve sorumluluk
alaninda bulunan hizmetleri sunma gorevini yerine getirmek,

* Asil calisma alani kurum disi hizmetleri yuritmek olan Basin Yayin ve Halkla
iliskiler Mudurlugi, hangi kademede olursa olsun gelecekte lniversite 6§rencisi
olmaya aday herkese ulasmak, bu 6grencilerin ailelerini bilgilendirmek,

e Orta Ogretim kurumlan, Universite giris sinavi igin  6grenci hazirlayan 06zel
dershaneler, genclik orgltleri, sivil toplum kuruluslari, diger ylksek 6gretim
kurumlan, tirk halki, diger ulkeler ve medyay! bilgilendirmek vyetki ve

sorumlulugu Basin Yayin Maduarlagi’ne verilmistir.

8. REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER

Erciyes Universitesi’nde Rektorliige bagli 27 merkez vardir.Bu merkezler hakkinda

ayrintih agiklamalar asagida verilmistir.

8.1.Klinik Muhendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM)

Klinik Muhendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, tibbi teshis ve tedavi amagli
cihaz teknolojilerinin gelistirilmesinde, bakiminda ve isletilmesinde muhendislik bilgi
birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak,
Turkiye’nin biyomedikal muhendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi
cihazlar konusunda disa bagimhihgi azaltmak icin, Tip Fakiltesinde Merkezle ilgili
anabilim ve bilim dallariyla ve Universitenin Miihendislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili
bélumleri arasinda isbirligini tesis ederek bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde
bulunmak, biyomedikal muhendisligi 6grencilerine, biyomedikal mihendisligi bolimu ile
koordinasyon halinde staj veya uygulama dersleri imkani olusturmak, bu alanda daha
pratik ve glncel bilgilere ulasmalarini saglamak, biyomedikal miuhendisligi egitim-

ogretimine katkida bulunmak amaglari dogrultusunda hizmet vermek tzere kurulmustur.

"0
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8.2. Kayserive Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM)

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM), Universitelerde
Akademik Teskilat Yonetmeligi'nin Ek-1. maddesi uyarinca, Erciyes Universitesi
Rektorligi’ne bagl olarak kurulmus bir merkezdir. Merkezin ydnetim organlari; mudur,
genel kurul ve yénetim kuruludur.

Erciyes Universitesi Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi Mudiirii, Erciyes
Universitesi’nin sosyal bilim dallarinin égretim Gyeleri arasindan Gg¢ yil icin Universite
Rektort tarafindan atanir. Slresi dolan mdudir yeniden atanabilir. Mudur, kendisine
yardimci olmak (zere, Erciyes Universitesi sosyal bilim dallarinin 6gretim dyeleri
arasindan Uc¢ yil icin bir yardimci atayabilir. Mudir yardimcisi, merkez mudirinin
yoklugunda midure vekalet eder.

Bu merkezin yerine getirmekle yukimli oldugu gérevlerine asagida yer verilmistir:

o Kayseri ve yoresi tarihi ile ilgili olarak:

1. Selguklu 6ncesi,

2. Selcuklu dénemi,

3. Beylikler donemi,

4. Osmanli dénemi,

5. Cumhuriyet ddnemine ait her tirlu belge ve bilgilerin tespiti, temini ve
degerlendirilmesi

e Tarih suurunun olusmasi ve canli tutulmasina katkida bulunmak tzere, milli ve
milletlerarasi diizeyde ilmi toplantilarin diizenlenmesi,

* Merkez biinyesinde bir ihtisas kitiphanesi ve arsiv merkezi olusturulmasi, bu arsiv
ve kutlphaneye 0zel ve kamu kurulusu ile sahislarinda bulunan yazma ve matbu
eserlerin bagis, satin alma ve kopyalama suretiyle akisinin saglanmasi,

e Gunlik hayatimizin en otantik kaynaklarindan biri olan kadi defterleri (Ser’iyye
Sicilleri) katalogunun hazirlanmasi ve bu defterler lzerinde ilmi arastirmalarin
yapilmasi,

« Universitelerimizde yapilacak olan tezler (lisans ve lisans (sti) ve diger ilmi
arastirmalardan, Merkezin amacina uygun olanlarin yayinlanmasi ve bu maksatla
diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

» Kayseri ve yoresi tarihiyle ilgili arastirma yapanlara destek saglanmasi,

« Bu calismalar sirasinda, yurt ici ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan ilm?

kuruluslarla isbirligi yapiimasi amac ve gorevleri arasindadir.
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8.3.Tiirk Diinyasi Arastirmalari Merkezi (TUDAM)

TUDAM’In yénetim organlari; midir, mudir yardimcilari ve yénetim kuruludur.

Erciyes Universitesi Turk Diinyasi Arastirmalart Merkezi’nin amag ve gorevleri

sunlardir:

Basta bagimsizligina yeni kavusmus Tirk Cumbhuriyetleri olmak Uzere Tirk
olduguna inanan insanlarin yasadigi her Ulke ile Tirkiye Cumbhuriyeti Devleti
arasinda ortak bag ve menfaatlerin ilmi zeminlerde arastirma ve
degerlendirmelerini yapmak,

Turk Dunyasi ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda, saglam temellere dayali
dostluk ve ishirliginin kurulmasina yardimci olacak mahiyette calismalar ve
etkinliklerde bulunmak,

Cesitli bilim dallarinda Tirk Dunyasfnm ihtiya¢ duydugu yetismis elemanlarin
temini icin katkilarda bulunmak,

Turk Dinyasi ile ilgili olarak; Azerbaycan, Bati Turkistan (Turkmenistan,
Kirgizistan, Kazakistan, Ozbekistan, Tacikistan), Dogu Tirkistan (Uygurlar),
Kibris Turkleri, Kafkas Cumhuriyetleri (Kumuk, Karacay, Balkar, Nogay, Kundur,
Meshet, Avar), Ortadogu Tirkleri (lrak, Suriye, Iiran), Balkan Tirkleri
(Yugoslavya, Makedonya, Yunanistan, Romanya, Bulgaristan, Moldavya), idil-
Ural ve Kirim Turkleri (Tatar, Baskurt, Cuvas, Kirim Tatarlari, Karaimler), Sibirya
Tarkleri (Yakutlar, Tuvalar, Hakas, Altay, Gomo Altay, Sorlar, Dolganlar) ve
dinyadaki diger Turk topluluklari adlariyla kirstler kurmak ve bu konularda
arastirma gruplari olusturmak, adi gegen karsulerle ilgili elemanlar yetistirilmesi
amaclyla “arastirmaci” kadrolar ihdas edilmesini saglamak,

Tirk Dinyast ile ilgili milli ve milletlerarasi toplantilar yaparak, bu toplantilarda
Turk Dunyasi’ni birlestiren manevi, sosyal ve kultiirel degerlerin incelenmesini,
degerlendirilmesini ve Turk Dunyasi’nin her turli meselesine ilmi ¢ozimler
aranmasini saglamak,

Turkiye Cumhuriyeti Devleti ile Turk Dulnyasi arasindaki dgrenci mibadelesinde
danisma merkezi gorevini yapmak,

Yukarida belirtilen amaclarla ilgili her turli yayin yapmak veya yaptirmak,

Turk Dunyasi ile ilgili olarak daha 6nce yapilmis ve halen yapilmakta olan
yayinlarin Erciyes Universitesi’ne akisini saglayacak calismalarda bulunmak,

Turk Dunyasi ile ilgili faaliyetlerde bulunan diger kuruluslarla merkezin amacina

uygun hususlarda isbirligi yapmak,
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e Yilksekogretim Kanununun amac¢ ve ilkelerine uygun diger ¢alismalari yapmak

merkezin amag ve gorevleri arasinda yer almaktadir.

8.4.Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)
Merkez bunyesinde faaliyet gosteren ve yaklasik bir milyon (1.000.000) dolarhik bir

bltceyle kurulan iki adet arastirma laboratuvari vardir. Bunlar Taramali Elektron
Mikroskobu (SEM) Laboratuvari ve X-Isinlart  Toz Difraktometresi (XRD)
Laboratuarri’dir. Bu laboratuarlarda bulunan Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) ve X-
Isinlan Toz Difraktometresi (XRD) cihazlari arastirmacilara hizmet vermektedir.

X-lIsinlan Toz Difraktometresi ile seramiklerin, metallerin, alasimlarin, Kati
cozeltilerin, heterojen kati karisimlarin, korozif maddelerin, celiklerin, kaplama
malzemelerinin, madenlerin, topraklarin, boébrek ve mesane taslarinin, pigmentlerin,
cimentolarin, dogal veya yapay minerallerin vb. icerdigi bilesigin veya elementin analizi
yapilabilir.

Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) ile sivi ve sivi 6zellik tasimayan her tirlu
numune incelenebilir. SEM’de, metallerin, ametallerin, seramiklerin, alasimlarin,
topraklarin, taslarin, kumlarin, c¢imentolarin, plastiklerin, tekstillerin, fiberlerin,
polimerlerin, polenlerin, biyolojik numunelerin vs.nin yiiksek buyttmelerde mikro yapilari

incelenebilir ve analizleri yapilabilir.

8.5. Surekli Egitim Merkezi (ERSEM)

ERSEM’in amacli, Erciyes Universitesi’nde 6rgin 6nlisans, lisans ve lisanststi egitim-
ogretim programlari disinda, Erciyes Universitesi’nin uzmanlastigi ve bilgi birikimi olan
tim alanlarda, sirekli egitim programlari ile Universitenin kamu, 6zel sektor ve
uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, 6ncelikle Tlrk Sanayi ve ulke kalkinmasina
hizmet etmek ve giderek bu hizmeti uluslararasi bir boyuta ulastirmaktir.

ERSEM, yukarida belirtilen amaclari dogrultusunda, kisilere, kamu ve 0zel sektore,
ulusal ve uluslararasi kuruluslara ihtiya¢c duyduklari alanlarda egitim programlari, kurslar,
seminerler ve konferanslar dizenler ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglar. Merkez
kendine ait egitim salonu ve araglari disinda, gerektiginde Universitenin konu ile ilgili tim
laboratuar, kittiphane ve diger egitim imkanlarint seminer katihimcilarinin kullanimina

sunar.

8.6.Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi, halen

Universitemizde 6grenim goren lisans ve lisansistl 6grencilerinin ve mezunlarinin meslek,
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sektor ve isletme secme sirecinde yonlendirilmelerine ve bilgilendirilmelerine katkida
bulunmaktadir.

Merkez, Universitemizin mezunlarini tim dinyadaki ve Tirkiye'deki is hayatinda
tercih edilen, Kkariyerlerini gelistirme imkani bulan Kkisiler olmasina rehberlik etmeyi
hedeflemektedir. Erciyes Universitesi 6grencilerinin almis olduklari mesleki egitimi ilgi
alanlarina ve akademik birikimlerine gore gelistirmeleri icin yol gostermeyi ve egilim ve
isteklerine uygun meslek secimine yardimci olmay1 amaclamaktadir.

KAYBIMER, yo6netim kurulu, mudir, midar yardimeisi ve calisma gruplarindan
olusmaktadir. Endustriden birimlere gelen ve KAYBIMER’i ilgilendiren bilgiler
(uygulanan ders programi degisiklikleri, program disi egitim-6gretim faaliyetleri,
ogrencilerin sosyal-kiltirel-sportif faaliyetleri, dégrencilerin nicel ve nitel 6zellikleri ile
ilgili bilgiler) merkezin sunacagi hizmetlerde temel dayanagi olusturmaktadir.

Erciyes Universitesi Kariyer Ydnlendirme ve Bilgilendirme Merkezi;

» Mezun aday! 6grenciler ile degisik sektorlerden cesitli kuruluslari bir araya getiren
tanitim toplantilari diizenlemek,

« Ogrencilerin cesitli alanlarda is tanimlari, is hayati, mesleklerdeki Kkariyer
olanaklari ile ilgili bilgi edinmelerini saglamak,

o Kariyer Gunleri adi altinda organize edilen bu toplantilarda kuruluslar mezun
adaylan ile dogrudan irtibat kurmak, is basvurusu ve staj formlarinin dagitimim

saglamak,

Ara sinifta bulunan 6grencilere staj, Universite ici ve endiistride kismi statiide is
imkanlari organize etmek,

« Ogrenciler icin yurt disi staj imkanlari arastirmak ve organizasyonunda yardim
etmek,

Kariyer Ginleri disinda, eleman talebinde bulunan kuruluslarla mezunlar arasinda
irtibat kurmak,

Ogrencilerle bireysel gorismeler yaparak, yetenek ve ilgi alanlarini daha objektif
degerlendirip, gozden gecirmelerine yardimci olmak,

Gerek seminerler, gerekse bireysel gorismelerle 6grencilere is arama teknikleri
konusunda bilgi vermek,

Etkin bir 6zgecmis yazma ve basarili bir milakat gecirebilme konularinda
yardimci olmak,

Mezunlar i¢in is olanaklari arastirmak,

=
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Erciyes Universitesi mezunlarinin Universite sonrasi yasamlarinda da Erciyesli
olmak gururunu ve kulturind strdirup birbirleri ile yakin iliski, dayanisma ve
ishirligi icinde bulunmalari icin cesitli faaliyetlere katkida bulunmak,

Birimler bazinda insan kaynaklan veri tabani olusturmak,

Mezun ve mezun adaylari ile ilgili Kisisel 6zellikler envanteri hazirlamak,
Endustrinin insan kaynaklari talep envanterini esas alan bilgi bankasi olusturmak,
Meslek kuruluslari vasitasiyla Kayseri’deki isletmelerin adreslerini ve onlari genel
anlamda (sektor, is turd, Gretim tdrd, ihracat, ithalat vb.) tanitici bilgileri muhafaza
edici bilgi bankasi olusturmak,

Duzenli isletme tanima gezileri organize etmekle yiktumludur.

8.7. Betil Ziya Eren Genom ve Kok Hucre Merkezi

Merkezin amact; Universite 6gretim elemanlarinin kok hiicre, genom bilimi, molekiiler

hiicre biyolojisi, bitki biyoteknolojisi, fitofarmasi ve proteom bilimi ile diger alanlarda

yapacaklari calismalara destek saglamak, ¢agdas egitim yontemlerinin uygulanmasinda ve

on lisans, lisans ve lisansustl egitimde yapilacak pratik calismalara katkida bulunmak,

teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda analiz ve ¢alismalar yapmak, ¢6zim

Onerilerinde bulunmak, ticari Grtnler olusturmak ve bu alanlarda yayinlar yapmaktir. Orta

Anadolu Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi;

Cok disiplinli arastirma projeleri gelistirilmesine ve uygulama alanina
aktarilmasina koordinatorliik yapmak ve yardimci olmak,

Arastirma ve gelistirme ¢alismalarinin ¢agdas diizeyde yerlesmesi ve yayginlasmasi
icin gerekli 6nlemleri almak,

Temel ve uygulamali arastirma konularinda ¢agdas diizeyde bilimsel proje Uretimi
icin gerekli dnlemleri almak,

Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda
egitim vermek, 6grencilerin arastirma projelerinin uygulanmasina yardimci olmak
ve bu projelere imkan saglamak,

Her diizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar,
kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu
konularla ilgili sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak,
Arastirmacilar arasi bilimsel proje yarismalari diizenleyerek ve diger yontemler ile

bilimsel ¢alismalari tesvik etmek,
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Yurtici ve disinda benzer kuruluslarla, amacina yonelik ortak calismalar yapmak ve
bilgi alisverisinde bulunmak,

Merkezin arastirma icin gerekli imkanlarini arttirma ve ¢agdaslastirma konularinda
calismalar yapmak,

Genetik hastaliklarin molekuler teshisi icin hastalik tasiyicilarin erken tespiti ile
Klinik calismalara katkida bulunarak genetik hastaliklar ve sonuglari konusunda
calismalar yapmak,

Biyoteknoloji alaninda arastirmaya ihtiyag duyulan Tip, Fen-Edebiyat, Ziraat,
Miuhendislik gibi fakultelerdeki ilgili elemanlara arastirma imkanlari saglamak,
Kok hiicre ve gen tedavi protokollerinin kullanildigi hiicre tabanli tedavi alaninda
tim klinik anabilim dallarinin ihtiyaclarini karsitlamak,

Erciyes Universitesi ve diger tiniversitelerin arastirma fonu yonetimleriyle isbirligi
cercevesinde projelere egitim ve teknik destek saglamak,

Merkezin islevsel alanlarinda biyoguvenlik ve biyoetik kurallarini uygulamakla

sorumludur.

8.8. Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi
Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi;

Dinya ulkeleri ile Turkiye arasinda politik, ekonomik, kulturel isbirliginin strekli
gelistirilmesi ve iyilestirilmesi amaciyla bilimsel arastirmalar ve ¢alismalar yapmak,
cesitli projeler ve alan arastirmalari yoluyla bir bilgi birikimini olusturmak ve bu
bilgi birikiminin s6z konusu Ulkeler ve Turkiye’deki ilgili kuruluslarla paylasimini
saglamak,

Ulkemizin tarihi ve cografi 6zellikleri goz 6niinde bulundurulmak suretiyle; degisen
dunya kosullarinda s6z konusu ulkelerle politik, ekonomik, kulttrel iliskilerin
nitelik ve boyutlariyla ilgili inceleme ve arastirmalar yapmak ve tlkemizin ¢ikarlari
dikkate alinarak degisme ve gelismeler yoninde alternatifler ve stratejiler tretmek,
S6z konusu Ulkelerin kiresel ve bolgesel alanlarda oynadiklari rolleri géz 6ninde
bulundurmak suretiyle, bu ulkelerin Tirkiye ile politik, ekonomik, kulturel
iliskilerinin nasil bir seyir izledigi ve gelecekte nasil bir seyir izleyecegi konusunda
arastirmalar, incelemeler yapmak,

S6z konusu Ulkelerdeki Universiteler, enstitliler ve stratejik arastirma merkezleri ile

ishirligi olanaklarini arastirmak ve ortak ¢alismalarin yapiimasini saglamak,
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Tulrkiye’de ve soz konusu Ulkelerde bu faaliyet alanlarinda calisan bilim adamlari
ile isbirligi yapmak,

Yurtigi ve yurtdisi kaynakh bilimsel yayinlardan elde edilen bilgilerin analiz ve
degerlendirmelerini yapmak, Uretilen bilgileri ulusal ve uluslararasi bilimsel
toplantilarla ilgililere ve kamuoyuna aktarmak, stratejik arastirmalar arsivinin
kurulmasini ve gelistirilmesini saglamak,

Universitenin akademik birimleri ile disiplinler arasi projeler gelistirmek ve bu
alanlarda yapilacak calismalari 6zendirmek,

Calisma alanlari ile ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslara
danismanlik hizmeti vermek,

Gorev alani ile ilgili konularda ulusal ve uluslararasi konferans, seminer, kongre,
panel, sempozyum gibi bilimsel toplantilar dizenlemek veya diizenlenmesine
katkida bulunmak,

Universitede faaliyet alani ile ilgili bolgesel ve kiresel kapsamda uzmanlar,
deneyimli elemanlar ve o6grenciler yetistirmek, bu amacla egitim ve arastirmaya
yonelik kurslar ve programlar diizenlemek ve sertifikalar vermek,

Yurtici ve yurtdisi Universiteler, akademiler ve enstitiler ile 6gretim elemani,
arastirmaci ve lisansusti 6grenci degisimini saglamak,

Bilimsel arastirma ve incelemeler sonucunda elde edilen bilgileri kitap, makale ve

rapor halinde yayimlamak gdérevlerini yardtar.

8.9. Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Merkezin amaci, Universite 6gretim elemanlarinin yapacaklari akademik calismalarda
bilgisayar destegi saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasina katkida
bulunmak, kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiya¢ duydugu her tirlu bilgisayar programi, servis
biro hizmetleri, sistem analizi ve bilgisayar ile ilgili danismanlik konularinda arastirmalar
yapmaktir.

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,

Bilgisayar destekli Gniversite egitimine gecis hazirliklarinda bulunmak maksadiyla
arastirmalar yapmak, bu tir arastirmalar tesvik etmek ve desteklemek,

Cagdas gelismelerle ilgili bilgi akisini saglayict milletlerarast ve milli
organizasyonlara  katilmak, bilgisayar bilgi akisini  saglayict  bdlgesel

yakumlulukleri Gstlenmek ve bu konudaki gorevleri yerine getirmek,
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» Bilgisayar kullanimi ve programcihigi alanindaki yetismis eleman noksanligini
gidermek amaciyla calismalar yapmak, bilgisayar kullanimi ve programcihgi
alaninda her diizeydeki 6gretim elemanlarinin yetismesine katkida bulunmak,

e Kamu ve 0zel kuruluslarin ihtiya¢ duyduklari her tirli bilgisayar programlarinin
hazirlanmasina yardimci olmak,

» Kamu ve 0zel kuruluslara bilgisayar ile ilgili servis buro hizmetleri vermek,

« Kamu ve 06zel kuruluslarin ihtiyaci olan bilgisayar sistemlerinin olusturulmasinda
danismanlik hizmetleri vermek ve sistem analizi yapmak,

» Bilgisayar kullanim ve programcihigi ile ilgili kurslar diizenlemek, kurs diizenlemek
isteyen resim ve Ozel kuruluslara danismanhik yapmak, kurs programlannin
olusturulmasinda katkida bulunmak,

* Resmi ve 0zel kuruluslarin talebi halinde her turli bordro, faturalama islerini
yapmak ve muhasebe kayitlarini bilgisayar ile tutmak,

» Bilgisayar teknolojisinin gelismesine katkida bulunacak arastirmalari yapmak ve bu
tur arastirmalari desteklemek,

» Bilgisayar ve bilgi islem ile ilgili konularda yayin faaliyetlerini strdirmek

gorevlerini yerine getirmektedir.

8.10. Atatiurk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,

* Anayasal dizenin koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici tirk milletini
Atatlrkcu distince, Ataturk ilke ve inkilaplar dogrultusunda ve milli kaltar, ki
ve degerleri etrafinda bitinlestirici arastirma ve incelemeler yapmak,

o Turklugu, turk milletini, turk vatanini ve devletin gelecegini ilgilendiren butin
konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, konferans, seminer, sempozyum ve
paneller diizenlemek,

* Yapilan arastirmalar ve incelemelerde elde edilen sonuclari yaymak,

* Yukarida belirtilen konularda yurtdisindaki ve yurticindeki 6gretim kurumlan dahil
kamu tuzel kisileri ile 0zel kisiler tarafindan yapilan ¢alismalari takip ve tesvik

etmek amag ve gorevlerini yerine getirir.

8.11. Cevre Korumasi Arastirma ve Uygulama Merkezi

2547 Sayili Yiksekogretim Kanunu’nun 4. ve 5. maddelerinde belirtilen amagclar ve

ilkeler ve 12. maddesinde Yuksekdgretim Kurumlarina verilen gorevleri dogrultusunda;
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Insan saghgini, dogal zenginlikleri ve gizellikleri ve dogal dengeyi tehdit
edebilecek her tlrlu zararhi kaynaklarin ve olusumlarin incelemesini, arastirmasini
yapmak, yaptirmak ve bu gibi ¢alismalara istirak etmek,
Cevre korunmasi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak,
Cevre sorunlari ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel
faaliyetleri duzenlemek ve elde edilen neticeleri kamuoyuna ve ilgili kuruluslara
duyurmak,

Kamu ve 0zel tesebbisun, gevrenin korunmasi ile ilgili arastirma inceleme vb.
taleplerini karsilamak ve koordine etmek,

Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yuritilmesi igin genel usuller gergevesinde her
turld ic ve dis yazismalari yapmak,

Bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, bulten, proje, kitap dergi ve benzeri
yayinlar yapmak,
Uygulamalarda ¢ikan sorunlari analiz ederek ¢6zim onerilerinde bulunmak ve bu
konulara iliskin yayinlar yapmak,
Cevrenin korunmasi, gelistirilmesi ve kamuoyunda g¢evre suuru yaratiimasiyla ilgili
olarak uygulamaya yonelik faaliyetler diizenlemek,
Cevre ve toplum saghgr ile ilgili konularda gonullilerden segilen veya
gorevlendirilme yoluyla tespit edilen, Universite elemanlarindan ve 6grencilerinden
olusan bir komite kurmak,

Rektdr veya ilgili kuruluslarca verilecek gorevleri yerine getirmekle yukiumladur.

8.12. Enerji Dontsumleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

2547 Sayil Kanun hikimleri uyarinca, ylksekdgretim kurumlanna verilen gorevler

dogrultusunda,

Enerji donusumlerinin daha verimli yapilmasi, gevreye zarar vermeyen yeni enerji
kaynaklarinin arastiriimasi ve enerjinin tasarruflu kullaniimasini saglamak ve bu
gibi calismalara istirak etmek,

Nikleer enerji disindaki atiksiz ve temiz enerji kaynaklari olarak bilinen giines,
riizgar, biomass ve benzeri alternatif enerji kaynaklarini arastirmak,

Enerji donusimleri ve tasarrufu ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi
yapmak,

Konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetler dizenlemek ve

sonuglart kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,
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e Cesitli kuramlarin enerji dontsimleri ve tasarrufu ile ilgili arastirma-inceleme vb.
taleplerini karsilamak,

« Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yuratilmesi icin genel usuller ¢ercevesinde her tir
ic-dis yazismalari yapmak,

« Bilimsel ve teknik verileri agiklayan rapor, bulten, proje, kitap, dergi vb. yayinlarda

bulunmak gdrevlerini yuratdr.

8.13. Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (YISBAM)

Merkezin amaci; yuksek irtifa spor konusunda egitim vermek, bilim arastirmalarinin
planlanmasina ve yapilmasina yardimci olmak, dag ve kis sporlarinda saghk
problemleriyle ilgili bilimsel verileri toplamak ve bu bilgileri hem milli hem de
milletlerarasi toplantilarda sunmak, Erciyes Dagi’nin 4000 metreyi bulan ylksekligi ile
bircok avantaja sahip olmasi yoninden Turkiye’de ilk olacak bir arastirma ve uygulama
merkezini olusturmaktir. Bu amag dogrultusunda Merkez;

e Yikseklik ve spor bilimi konusunda egitim vermek, konuyla ilgili arastirma

projeleri hazirlamak ve yonlendirmek,

* Hem universitede hem de Erciyes Dagi Gizerinde arastirma istasyonlari kurmak,

* Yuksek irtifada kondisyonlarini gelistirmek isteyen sporcular ic¢in bir uygulama
salonu kurarak, kardiyovaskuler, solunum ve motor fonksiyonlar agisindan
gelisimlerini izlemek,

« Tirkiye genelinde, Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri konusunda ilgili disiplinlerle

ishirligi saglamak gorevlerini ylritar.

8.14. Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi (KAYHAM)

KAYHAM’inamaci; Kayseri ilinin yazili, gorsel ve isitsel hafizasini olusturarak
Kayseri ilinin tarihi kimliginin korunmasina katki saglamak ve Kayseri ilinin sosyal,
kiltarel, tarihi, demografik, ekonomik ve saglik konusunda bilgi bankasini kurarak
yaptlacak arastirmalar igin istatistiki bilgi (veri tabani) hizmeti sunmaktir. Merkezin
yonetim organlari; madir, madir yardimcisi, yonetim kurulu ve danisma kurulundan
olusmaktadir.

Erciyes Universitesi Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi Yo6netmeligi’nde
KAYHAM’In faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

» Veri tabani ve kituphane sistemlerini kurmak ve arastirmacilarin ve isletmelerin

hizmetine sunmak,

» Kayseri hakkinda yazili tum eserleri toplamak,
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Kayseri hakkinda yapilacak arastirmalari tedarik etmek (zere (Universiteler,
arastirma kurumlan ve yayin evleri ile diizenli iliski kurmak,

Kayseri’de Uretilen mallarin pazarlandigi ulusal ve uluslararasi piyasalar hakkinda
duzenli olarak elektronik ortamda arastirma yapmak, ilgili bilgileri ve istatistikleri
duzenli olarak toplamak, bunlardan yeni bilgiler tiretmek ve hizmete sunmak,
Kayseri sanayisinin talep ettigi hammadde ve yari mamullerin pazarlarini
elektronik ortamda takip etmek, bunlar hakkinda duzenli bir sekilde bilgi ve
istatistikleri toplamak, bunlardan yeni bilgiler tiretmek ve hizmete sunmak,
Amaclarina uygun konularda bilimsel toplantilar duzenlemek ve dizenlenen
toplantilara katiimak,

Duzenleyecegi bilimsel toplanti metinlerini kitap ve yayima dénustirmek,

Her yil “Kayseri’nin Sosyal ve Ekonomik Durum Raporu” konulu calisma
yapilmasini tesvik etmek,

Kayseri’yi ilgilendiren yerel, ulusal ve uluslararasi is alemi haberlerini yazili ve
elektronik basindan tedarik etmek ve belirli zamanlarda web sayfasindan Kayseri
kamuoyuna duyurmak,

Kayseri’nin sosyal, kiltlrel, demografik, ekonomik ve saglik konulu istatistiklerini
her yiIl ve dizenli olarak toplamak, depolamak, isletmeci ve arastirmacilarin
hizmetine sunmak,

Kayseri ve bulundugu bdélgenin kalkinmasi ile ilgili devlet yatinm tesvik
politikalari hakkindaki bilgileri diizenli olarak tedarik etmek ve hizmete sunmak,
Kayseri ile ilgili yapilan arastirmalari yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip
etmek, tespit etmek, tedarik etmek ve hizmete sunmak,

Kayseri’deki canli tarihlerle (tecriibeli ve bilgili kisilerle) milakat esasli yakin
tarihin yazilmasini tesvik etmek,

Kayseri’ye ait ser’iyye sicillerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve
bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde korumak,

Tapu defterlerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda,
cdlerde ve dvdlerde korumak,

Vakfiyeleri tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde
ve dvdlerde korumak,

Universitelerde yapilacak olan tezler (yilksek lisans ve doktora) ve diger bilimsel
arastirmalardan, KAYHAM’In amacina uygun olanlarin yayinlanmasini tesvik

etmek ve bu amacla diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,
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Yukarida siralanan faaliyet alanlari kapsaminda, yurt i¢inde ve yurt disinda bulunan

bilgi merkezleri ve arastirmaci kuruluslarla is birligi yapmakla sorumludur.

8.15. Astronomi ve Uzay Bilimleri Gozlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amacli; astronomi ve uzay bilimleri alanlarinda bilimsel arastirma ve

uygulama calismalari ile yayimlar yapmak ve hizmet sunmak, Universitenin ilgili 6gretim

programlarina destek vermek, egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve

bilgilendirme programlari diizenlemek ve bunun icin ilgili alanda faaliyet gosteren ulusal

ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmaktir.

Merkezin faaliyet alanlarr;

Lisans ve lisanslstu dizeyde radyo astronomi, optik astronomi, teorik astrofizik,
uzaktan algilama, uydu teknolojileri, elektrik-elektronik gibi astronomi ve uzay
bilimleri ile ilgili alanlarda egitim-6gretimi, tez calismalarini ve bilimsel
arastirmalari desteklemek ve gelistirmek, gerekli olan g6zlem verilerinin Uretilmesi
icin gbzlem ve deney aletlerini temin etmek, kurmak, isletmek, bakim ve
onarimlarini saglamak; gozlemevi ve gezegenevi (planeteryum) gibi ihtiyac
duyulan veya kendisine tahsis edilen her tdrl tesisi kurmak, yeniden
yapilandirmak,

Etkinlik alani igin arsiv, veri tabani ve kitaplik olusturmak,

Universitenin ve diger iniversitelerin bunyesindeki ilgili fakiilte ve birimler ile
isbirligi yapmak, lisans ve lisansisti égrencilerinin 6grenimine katkida bulunmak,
Ulusal ve uluslararasi kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel
toplantilar1 diizenlemek veya katiimak,

Turkiye’deki egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve bilgilendirme
faaliyetlerinde bulunmak, 6zel ginler diizenlemek,

Bilimsel, teknik bulgu ve verileri aciklayan rapor, bilten, dergi ve benzeri yayinlar
yapmak, kamuoyunu yazili ve/veya sozli olarak bilgilendirmek ve goris bildirmek,
ilgili kurum ve kuruluslara danismanlik yapmak,

Kurs, yaz okulu, gdzlem senlikleri ve egitim programlan dizenlemek, katilmcilara
katilim belgesi vermek,

Yurt iginde ve yurt disinda arastirma, inceleme ve gelistirme calismalari yapmak ve
yaptirmak, bu tir ¢alismalara katilmak ve bunlari desteklemek,

Rektorlik tarafindan o6nerilen, Merkezin amaclarina uygun diger faaliyetlerde

bulunmak.
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8.16. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Ararstirma Merkezi

Merkezin amaci; Universitede 6n lisans, lisans ve lisansistii 6gretim programlarina

kayith ogrencilere bireysel, sosyal, egitimsel ve mesleki alanlara yonelik psikolojik

danisma ve rehberlik hizmetleri vermektir.Bununla birlikte;

Universitede 6n lisans, lisans, yiksek lisans ve doktora 6grenimi géren ogrencilere
bireysel, sosyal, egitimsel, mesleki alanlarda gelisimsel ve iliski odakli bireysel ve
grupla psikolojik danisma/psikoterapi hizmetleri sunmak,

Gerektiginde 6grencilere yonelik psikolojik testler uygulamak ya da uygulanmasini
saglamak, diger 6lcme arag¢ ve tekniklerini kullanmak,

Universite biinyesinde gelisimsel, énleyici, egitsel her tiirli rehberlik programlari
diizenlemek,

Universite biinyesinde krize miidahale ve acil durum hizmetlerini desteklemek,
Universite biinyesindeki ya da disindaki psikiyatri servisleri ile koordinasyon
icinde calisarak ihtiyac duyan ve psikolojik rahatsizligi olan égrenciler icin sevk
mekanizmasi olusturmak ve bu 6grencilerin izleme ¢alismalarini yiriutmek,
Universite bilnyesinde calisma alanina yonelik olarak ilgili kisi ve birimlere
gerektiginde musavirlik (konstltasyon) hizmetleri vermek,

Yeni gelen o6grencilerin  Universiteye uyumunu kolaylastirmaya ydénelik
oryantasyon c¢alismalari yapmak,

Hedef kitlenin ihtiyacg, beklenti ve profilini belirlemek amaciyla diizenli araliklarla
ve mesleki etik kurallar temelinde arastirmalar yapmak,

Merkez bilnyesinde yapilan tim calismalarin etkinligini degerlendirmek (zere
duzenli araliklarla bilimsel ¢alismalar yapmak,

Merkezin ¢alisma alaninda yapilmis her tirlt bilimsel ¢alismalari yayinlamak,
Merkezin ¢alisma alaninda yapilan her turlt ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlige
katiimak,

llgili alanlarda calisan meslek elemanlarina, arastirmacilara ve lisansiisti diizeyde
o6grenim goren oOgrencilere gerektiginde uygulama alani yaratmak, egitim ve
gozetim (supervizyon) destegi sunmak, danismanlik yapmak,

Gerektiginde faaliyet alani kapsaminda Universite personeline yonelik egitim

calismalari yapmak,
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Bilimsel ve etik kurallar cergevesinde Universitenin psikolojik danismanlik ve

rehberlik hizmetleri kapsamindaki diger etkinlikleri gerceklestirmekle sorumludur.

8.17. Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi
(KACAUM)

KACAUM’un amaci; kadin haklari ve sorunlari konusunda universitemiz biinyesinde

yapilan caismalari bir cati altinda toplamay1 ve bu ¢alismalarin yapilmasini tesvik etmeyi

amagclamaktadir. Kadinlarin haklari konusunda bilinglenmelerine katkida bulunmak, yerel,

ulusal ve uluslararasi diizeyde kadin érgitleri ve arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak

ve kadinlarin yasam kalitesini yikseltmeye yardimci olacak projeler yurttmektir.

Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi’nin faaliyet

alanlari su sekilde siralanmaktadir:

Kadin calismalari ile ilgili programlar olusturmak, yuriitmek ve denetlemek,

Her yil igin ¢alisma plani ve faaliyet raporu hazirlamak,

idari ve akademik personel ihtiyacini belirlemek,

Arastirma projeleri diizenlemek, yonlendirmek, denetlemek,

Kadin haklari ve toplumsal cinsiyet konulariyla ilgili calisma gruplan ve
komisyonlar olusturmak,

Kadin ¢alismalari ana bilim dali ile isbirligi yapmakla sorumludur.

8.18. Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve

Arastirma Merkezi

Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve Arastirma

Merkezi’nin faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

Ihmal ve istismara ugrayan cocuk ve ergenlerin tanisi, tedavisi ve izlenmesi icin
yeterli sayida hekim, sosyal hizmet uzmani, psikolog, ¢ocuk gelisimi uzmani ve
sosyal pediatri, adli tip, cocuk psikiyatrisi, cocuk cerrahisi, g6z hastaliklari, acil tip,
kadin hastaliklari ve dogum, radyoloji, beyin cerrahisi, ortopedi ve eriskin
psikiyatri anabilim dallarinda gerekli personel, ara¢ gere¢ ve teknik imkanlar ve
calisma alanlarina sahip arastirma ve uygulama birimleri olusturarak calismalari
yuritmek,

Cocuk ihmali ve istismari konusunda bilimsel temellere dayah klinik ve alan

arastirmalar1 yapmak ve yapilan arastirmalara destek vermek,
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* Yukarida sayilan amaclar dogrultusunda yurt ici ve yurt disindaki diger tniversite,
fakilte, yluksekokul, sivil toplum 6rgutleri ve bu amaca yonelik hizmet veren kamu
kurum ve kuruluslariyla isbirligi yapmak,

* Yurt iginde ve disinda cocuk ihmali ve istismari konusunda yapilan bilimsel
arastirma, inceleme, kurs, seminer, konferans, kongre, egitim ve 0gretim
programlarina katilmak, desteklemek ve bu konuda ulusal yada uluslararasi

duzeyde programlar dizenlemekle sorumludur.

8.19. Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektorlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama

ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda hem ydresel
hem de Ulke genelinde problemlerin tespiti ve ¢6zim yollarina iliskin arastirma ve
teknolojiyi takip etmek, uygulamaya aktarmak ve yayim calismalari yapmak, vektérler ve
tasidiklari hastalik etmenleri konusunda standardizasyon c¢alismalari yapabilecek alt yapiyi
olusturmak, kurumsal ve bireysel taleplere cevap vererek bolgesel ve kiresel diizeyde etdit,
planlama ve danismanlik hizmetleri yapmak igin stratejiler gelistirmektir.

Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektorlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama ve

Arastirma Merkezi’nin

faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

* Eklem bacakl vektorler ve naklettikleri hastaliklar lizerinde arastirma ve inceleme

yapmak,

» Ortaya clkan sorunlarin insan ve hayvan saghgi bakimindan ©énemini, sosyo-
ekonomik ve sosyo-kiltirel yonlerini tim ayrintilariyla ortaya koymak ve bu
sorunlarin ¢éziminde en uygun yontemleri belirlemek amaciyla arastirmalar

yapmak,

« Universite biinyesinde, vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda
gerceklestirilen her tiirli aktiviteye destek vermek ve Universite icinde gerekli

koordinasyonu saglamak,

* Yeni teknolojileri izlemek, bunlari Tirkiye'ye nakletmek ve uygulamaya sokmak

icin calismak,

* Bu alanda ihtiya¢ duyulan laboratuarlari kurmak, ileri teknolojiye sahip cihazlarla

donatmak ve bunlarin islevselligini saglamak,
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* Vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklarla ilgili her trli temel ve uygulamali

arastirma ve gelistirme projelerini yurutmek,

» Bolgede vektorlerle bulasan hastaliklarin teshisini yapmak ve tedavi seceneklerini

Oonermek,

» Piyasada vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda kullanilan her turli
cihaz, materyal ve diger girdilerin kalite ve standartlarinin belirlenmesinde teknik

destek saglamak,

» Vektor arthropoda ve bunlarin naklettikleri hastaliklarin kontroli amaciyla ilgili

resmi ve 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak,

e Bu alanda danismanlik hizmeti vermek, standartlarin belirlenmesinde teknik destek
saglamak; ilgili personel, 6grenci ve vatandaslar icin seminer, konferans, kongre,
acik oturum, sempozyum, calistay, bilimsel ve teknik igerikli gezi programlari

diizenlemek,
» Gerektiginde diizenlenen galistay ve seminerlere katilanlara belge vermek,

e Yurt icinde ve yurt disinda yapilan bilimsel kongre, sempozyum, konferans ve

kurslara imkanlar él¢usunde temsilci gondermek,

» Vektorler ve naklettikleri hastaliklara iliskin koleksiyon, mize, kitaphk ve
dokiimantasyon uniteleri kurmak; her turli yayin ile kamuoyunu yazili ve gorsel

basin aracihgi ile bilgilendirme faaliyetinde bulunmak,

» Vektorler ve naklettikleri hastaliklarla ilgili risk haritalari olusturmaktir.

8.20. Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERNAM)

Merkezin temeli 11 Nisan 2011 de cumhurbaskanimiz Sayin Abdullah Gil’in de
bulundugu bir térende atilmistir. 1600 m2’lik bir alanda kurulacak merkezde 180 m2’lik
bir alanda sinif 10000 ve sinif 1000 kalite temiz odalar, 800 m2’lik bir alanda normal
laboratuvar ve 400 m2’lik bolimde ise ofis ve yonetim alanlari bulunacaktir. Merkezin ilk
yatirirm maliyeti icin gerekli olan 1 milyon TL’lik mali destek Kayserili hayirsever bir
isadamimiz tarafindan Karsilanmistir. Yine merkez resmen YOK tarafindan taninarak
Erciyes Universitesi Nanoteknoloji Arastirma Merkezi (ERNAM) adi altinda resmi
gazetede ilan edilmistir. 2000’li yillarda baslayan dinyadaki gelismelere paralel olarak,
Turkiye’de de Ozellikle son 5 yilda giindeme oturan nanoteknoloji, daha simdiden glinlik

hayatimizin bir pargasi olmustur. Gunumuzde, 800’e yakin uriin nanoteknoloji metodlari
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ile ticarilestirilmis ve kullanima sunulmustur. Bugliin yanmayan, islanmayan ve zararli
bakterileri barindirmayan kumaslardan, c¢elikten daha saglam kompozit plastiklere,
yiyecekleri uzun sure bozulmadan muhafaza edebilen ambalajlardan, boya yzeylerinde
olusan cizikleri kendiliginden kapatan akilli kaplamalara ve ilaclara kadar birgok yaygin
alanda nanomalzemeler kullaniimaktadir. 2010 yili itibari ile nanoteknoloji esasl Grtnlerin
tum dinyadaki pazar payr 260 milyar dolara ulasmistir. Bu rakamin 2014’te 2.6 trilyon
dolara ulasmasi beklenmektedir. Bu da kabaca 2014 yili itibari ile piyasadaki her 10
Urlinden 2’sinin nanoteknoloji ile Gretilmis olacagi anlamina gelmektedir. Bu bakimdan,
merkezin bolgemizde faaliyet gosteren sirketlere ve Universitemiz ve diger Gniversiteler
arasinda, disiplinler arasi arastirma imkanlarinin gelismesi icin énemli katki saglamasi

beklenmektedir.

8.21. Erciyes Universitesi Tarimsal Arastirma Ve Uygulama Merkezi (Eriitam)

Merkezin amaci, Universite biinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda
yuritilecek arastirma, uygulama, egitim ve yayim faali yetlerini koordine etmek, ilgili
akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi-inceleme, staj, proje ve tez calismasi gibi
faaliyetlerine destek vermek, yeni-modem yetistirme ve islah ydntemleri uygulayip
gelistirmek, bunlari Uretici ve &grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari egitmek,
bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalari kurmak ve

surdurdlebilir hale getirmek icin gerekli olan kurumsal ortami olusturmaktir.Ayrica;

« Universitede bitkisel, hayvansal ve gida uretimi ile ilgili fakiilte ve meslek
ylksekokullarinin 6n lisans, lisans ve lisansistl 6gretim programlarinda éngorilen
uygulama dersleri, pratik calismalar,
staj, tez ve arastirma projeleri igcin uygun yer, materyal ve hizmet saglamak,

« Universitenin tarimsal Gretime uygun alanlarinda; bilimsel ve teknolojik yenilikleri
takip ederek hayvan ve bitki saghgi, tarimsal mekanizasyon, biyoteknoloji,
biyosistem, biyoenerji, toprak ve bitki besleme ve tarimi ilgilendiren diger
alanlarda, cagdas temel ve teknolojik uygulamalar yapmak ve bu alanlardaki
calismalara destek olmak ve bitkisel ve hayvansal kaynakli gida tGretimi yapmak,

* Islah calismalari yapmak, nitelikli damizlik hayvan ve bitki materyalleri Uretimi
icin gen ve embriyo aktarimi yapabilecek altyapiyr kurmak, gen bankalari

olusturmak veya olusturulmasina katki saglamak,
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Bitkisel, hayvansal ve her turli gida Gretimine iliskin Universite kamu ve ozel
sektor isbirliginde proje ve rapor hazirlamak, bolge dreticilerine yonelik egitim
programlari diizenlemek, yayin yapmak, toplantilar diizenlemek,

Yonetim Kurulunca uygun gorilen, projeli bilimsel arastirmalar yapmak, bu

projelere ortak olmak veya desteklemek merkezin amaclari arasinda yer almaktadir.

8.22. Tibbi Goruntileme Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci;lniversite 6gretim elemanlarinin; tibbi gorintuleme ile ilgili Klinik

uygulamalari arastirmasi, goruntiileme teknikleri esliginde minimal invaziv yeni tedavi

yontemlerini gelistirmesi, tibbi goruntileme cihaz teknolojileri ile ilgili yazilim ve

donanim konularinda yapacaklari ¢calismalarina destek saglanmasi, yapilan arastirmalarla

saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmasi, tibbi gorlntiileme alaninda

arastirma potansiyelini gelistirmesi, tibbi goriintiileme cihazlarinin gelistirilmesi ve Uretimi

konusunda énculik etmek ve ilgili kisi ve kuruluslara destek saglamak, bu konuda cagdas

egitim yontemlerinin uygulanmasi ve 6n lisans, lisans ve lisanslstl egitimde yapilacak

pratik calismalarla ilgili katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari

konusunda analiz ve calismalar yapmak, ¢6zim Onerilerinde bulunmak ve bu alanlarda

yayinlar yapmaktir.

Faaliyet alanlari;

Tibbi gorintileme ydntemlerinin daha etkin kullanimini saglayarak hastalarin tani
ve tedavisine katki saglamak,

Tibbi gorintileme cihaz tasarimi ve arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) calismalari
yapmak,

Mevcut goruntileme cihaz ve/veya sistemlerde gelistirme yapmak,

Merkez ile iliskili preklinik (klinik Oncesi) gorintuleme unitesini kurmak; bu
konuda Tiurkiye’de Uretilen ve gelistirilen hayvan modellerini gorunttilemek ve
translasyonel arastirmalarin yapilabildigi ortami olusturmak,

Tibbi goruntulemede kullanilan kontrast madde ve ajanlarin gelistirilmesi ve klinik
uygulamalari konusunda arastirma imkanlari saglamak,

Temel ve uygulamali arastirma ve gelistirme konularinda ileri diizeyde bilimsel
proje Uretmek,

Cok disiplinli arastirma projeleri gelistirilmesine ve uygulama alanina

aktarilmasina koordinatorlik yapmak ve yardimci olmak,
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Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda
egitim vermek, 6grencilerin arastirma projelerinin uygulanmasina yardimci olmak
ve bu projelere imkan saglamak, bilimsel ¢alismalari tesvik etmek,

Her dizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar,
kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu
konularla ilgili sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili dergi, kitap ve benzeri
yayinlar yapmak,

Yurtici ve disinda benzer kuruluslarla, amacina yonelik ortak calismalar yapmak ve
bilgi alisverisinde bulunmak,

Merkezin arastirma icin gerekli imkanlarini arttirmak icin ¢alismalar yapmak,

Tibbi gorintileme teknolojileri alaninda arastirmaya ihtiyag duyulan Tip, Dis
Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik, Mihendislik, Fen-Edebiyat gibi fakiltelerdeki
ilgili tm Klinik anabilim dallari ve bolimlerindeki elemanlara arastirma imkanlari
saglamak,

Tibbi goruntileme ile ilgili olan uygulama ve arastirma merkezleriyle ortak
calismalar yuratmek,

Kayseri ilinde ve Turkiye’de tibbi goruntiuleme ile ilgili calisma yapmak isteyen,
ancak cihaz altyapisi olmayan akademik ve ticari kurum, sirket ve bilim adamlarina
ortak calisma zemininde altyapi destedi saglamak,

Universitenin  diger universitelerin arastirma fonu yonetimleriyle isbirligi
cercevesinde, projelere egitim ve teknik destek saglamak,

Radyasyon givenligi ile ilgili toplumu bilgilendirmek.

Merkezin amaclari ve ¢alisma alanlari;

Turk tasavvufuna yon veren dusinurlerin eserlerini ve goruslerini tasavvuf,
sosyoloji, tarih, felsefe, bilim tarihi, dil, edebiyat gibi farkli disiplinlerin bakis
acilari ve metotlariyla ele alip incelemek ve degerlendirmek,

Anadolu’da yetisen mutasavviflarin islam diisiincesine getirdikleri biitiinlestirici
yaklasimi tespit etmek, tanitmak ve bdylece diinya muslimanlarinin birligine katki

saglamak,

Davud EI-Kayseri Tasavvuf Arastirmalari Uygulama ve Arastirma
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o Davld el-Kayseriyi ve Tirk tasavvuf kiltirinin baslica diger temsilcilerini
hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri incelemek,

* Amaclan ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden enstitd, arastirma
merkezi ve vakif gibi kuruluslarla fikri, mali ve kulttrel iliskiler kurmak,

e Osmanlh kurulus déneminde ve Osmanl tarihinde tasavvufi dusuncenin seyrini

gosteren eserlerin ilmi usullerle tahkik ve nesrinin yapilmasi cercevesinde:

1) David el-Kayseri, Seyyid Burhaneddin, ibrahim Tennuri, Somuncu Baba gibi Tiirk

tasavvuftarihinin 6nemli dusundrlerinin eserlerini ilmi bir sekilde nesre hazirlamak,

2) Turk tasavvuf dustince geleneginde David el-Kayseri gibi Ekberi gelenege mensup
diger 6nemli dustnurlerin eserlerini incelemek, fikirlerini ortaya koymak ve yazma

halindeki eserleri nesretmek,
3) Henliz ¢czimlenmesi yapiimamis eserleri ¢oziimlemek,
4) David el-Kayseri’ye ait butlin yazma eserleri kurulacak merkezde toplamak,
5) David el-Kayseri’nin Arapca eserlerinin gerekli gorulenlerini Turkgeye cevirmek,
6) Eserlerin ingilizceye ve diger dillere cevrilmesini saglamak.

« Davud el-Kayseri’nin Turk tasavvuf kdltir tarihi icindeki yerini ilmi objektiflik
icinde esas kaynaklara dayali olarak ortaya koymak,

* Davud el-Kayseri’yi hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri inceleyerek
Kayseri’de yasamis olan ve Anadolu Tasavvuf Kiltirind fiilen yasayan ve yasatan

kisileri ortaya ¢ikararak bolge kultur tarihi icindeki gercek yerlerini tayin etmektir.

8.24. Afrika Ekonomik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Afrika kitasindaki Ulkelerin siyasi, ekonomik ve sosyal yapilari
uzerine nitelikli ve derinlemesine calismalar gerceklestirerek Turkiye’nin kita tlkelerine
yonelik iliskilerinin gelistirilmesine yo6nelik katki saglamak; Afrika kitasinin daha
yakindan taninmasina yardimci olacak bilimsel ve akademik proje ve raporlar hazirlamak;
Turkiye’nin  Afrika Ulkelerinde tanmirligmi artiracak ortak calisma ve isbirlikleri
gerceklestirmek; Afrika Ulkelerinin tarihi, siyaseti, ekonomisi, dili, edebiyati ve yer alti
zenginliklerini ele alan ¢alismalarin tretimini saglamak; énemli bir ticaret potansiyeli olan
Turk girisimcilerin  Afrika’ya yonelik yatirnmlar yapmasini saglamak igin gerekli

danismanlik ve yonlendirme hizmetleri vermektir.

Merkez, amaclari dogrultusunda asagidaki faaliyetleri yurdtir:
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Afrika kitasi ve Ulkeleri hakkinda iktisadi, siyasi ve sosyal alanlarda bilimsel ve

akademik arastirma ve incelemeler yapmak, raporlar hazirlamak,

»  Afrika kitasi konusunda arastirmacilar yetistirilmesine katkida bulunmak,

» Bolgesel kalkinma, isgtict piyasasl, iktisadi kalkinma ve yoksulluk gibi Turkiye ve
Afrika ulkeleriyle iliskili konularda kitadaki (lkelerin devlet kurumlan,
universiteleri, arastirma merkezleri ve sivil toplum kuruluslari ile isbirligi projeleri
yapmak,

o Afrika kitasi ve ulkeleri hakkinda arastirma yapmak isteyen arastirmaci ve bilim
adamlarinin projelerine destek saglamak,

» Afrika’daki ulkelerin teknik alt yapilari ile tarim, ziraat ve madencilik gibi
alanlarda arastirma ve incelemeler yapmak,

» Kayseri ilinde faaliyet gosteren girisimciler basta olmak tzere Turk girisimcilerinin
Afrika Ulkelerinde yeni yatirirm ve istihdam alanlari olusturmalari igin gerekli
danismanliklarda bulunmak ve onlari yonlendirmek,

» Afrika ulkelerinin Turkiye’deki temsilcilikleriyle ortak programlar gergeklestirmek
ve s0z konusu ulkeler hakkinda tanitim giinleri diizenlemek,

o Afrika kultur, sanat ve edebiyatinin yakindan taninmasi igin Afrikali dasundr,
edebiyatcl ve sanatcilari davet etmek, onlarla merkez bunyesinde cesitli etkinlikler
tertip etmek,

» Merkez bunyesinde olusturulacak Afrika Kuitliphanesi ile bu alanda c¢alismak
isteyen arastirmaci, akademisyen ve bilim adamlarina ortam temin etmek,

o Afrika ulkelerinde Tirkiye’nin tammrhgim artiracak etkinlikler diizenlemek,

» Uluslararasi nitelige sahip hakemli ve akademik bir Afrika Calismalari dergisi

yayimlamak,

» Afrika kitasinda konusulan yaygin dillere dair kurslar diizenlemek.

8.25. Egitim Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci;egitim bilimleri ve egitim teknolojisi alanlarinda disiplinler artisi
ylksek nitelikli arastirma ve gelistirme calismalari yuritmek, okuldncesi, ilk, orta ve
yuksekogretimde niteligin ylkseltilmesi yonlinde arastirma, gelistirme ve egitim
calismalarinda bulunmak, egitimcilere yonelik hizmet ici egitim calismalari duzenlemek,
yabancilara Tirkce ogretimi alaninda arastirma, gelistirme ve egitim calismalari
duzenlemek ve uzaktan egitim faaliyetleri dizenlemektir.

Faaliyet alanlari;
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Egitim bilimleriyle ilgili projelere destek vermek.

Kamu kurum ve kuruluslari ile tniversitelerin arastirma projeleri birimleri gibi
birimlere sunmak (zere egitim bilimleri ve teknolojileriyle ilgili proje Onerileri
hazirlamak.

Okuloncesi, ilk, orta ve yuksekogretimde niteligin artiriimasi yoninde arastirmalar
yapmak.

Okuldncesi, ilk, orta ve yuksekogretim o6grencilerine yonelik c¢oklu ortam
materyallerini gelistirmek.

Bilgi ve iletisim teknolojilerinin okuldncesi, ilk, orta ve ylksekdgretimde etkili
kullanimina yonelik arastirma ve egitim calismalari diizenlemek.

Fakulte ve enstitilerle isbirligi yaparak harmanlanmis 6gretim calismalar
yurutmek.

Ogretim Gyeleri ve gorevlilerine yonelik ogretim ilke ve yontemleri konulu hizmet
ici egitim calismalari diizenlemek.

Yabancilara Tilrkce ogretimine yodnelik arastirma yapmak, materyal ve 6gretim
etkinlikleri gelistirmek.

Dustinme becerilerinin dgretimiyle ilgili ilk ve ortadgretim 6grencilerine yonelik
materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.

Elestirel medya okuryazarhgiyla ilgili ilk ve ortadgretim o6grencilerine yonelik
materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.

ilk ve ortadgretim o6grencilerinin  bilgi ve iletisim teknolojilerini uygun
kullanmalarina yonelik arastirma ve egitim calismalari diizenlemek.

ilk ve ortadgretim o6grencilerine bilimi sevdirmek, onlari bilimsel disinmeye
yonlendirmek amacli bilim-doga okullari diizenlemek.

Ustiin yetenekli ogrencilere yonelik egitim ve damismanlik faaliyetlerinde
bulunmak.

Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitim calismalari diizenlemek.

Yurt icinde ve yurt disinda benzer kuruluglarla bilgi ahsverisinde bulunmak, bu
kuruluslarla Merkezin amacina uygun ortak ¢alismalar yapmak.

Merkezin imkénlarinin arttiritlmasi ve guncellenmesi yoniinde ¢alismalar yapmak.
Egitim bilimleri alanlarinda c¢alisan insanlari desteklemeye yonelik egitim
calismalari, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler, yaz okullari ve kurslar

dizenlemek.
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Universite ile diger egitim kurumlan arasindaki iliskileri gugclendirme yoninde
calismalarda bulunmak.

Kurum ve kuruluslardan gelen egitim, seminer ve danismanlik taleplerine cevap
vermek.

Eg§itim bilimleri alanlarinda yuksek lisans ve doktora tezi yapan arastirmacilarin
egitim, danismanlik ve isbirligi taleplerine cevap vermek.

Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak uzaktan egitim yoluyla
lisans, lisansusti, sertifika ve hizmet ici egitim programlari diizenlemek.
Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak harmanlanmis &6gretim
yoluyla lisans, lisansust, sertifika ve hizmet ici egitim programlari diizenlemek.
Rektorliikge ve Universitenin diger yetkili organlarinca verilen, Merkezin amacina

uygun diger gorevleri yerine getirmek.

8.26. Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiltir Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci;Mimar Sinan dénemi basta olmak Uzere, Osmanli mimarlik ve

kalthrh Gzerine yapilacak olan farkl disiplinlerle ilgili arastirma ortaminin yaratiimasi,
yeni arastirmalarin tesviki, yapilan arastirmalarin desteklenmesi ve o6dillendirilmesi,
arastirmalarin yayinlanmasi ve genis Kitlelere ulasiminin saglanmasi igin; bilimsel
toplantilar, arastirma gezileri duzenlenmesi, gorsel materyaller, sergiler, calistaylar ve
belgeseller hazirlanmasi, ayrica tim bu arastirmalar igin kituphane, mize, veri tabani ve
bilgi bankasi hizmetinin sunulmasi, ulusal ve uluslar arasi, konu ile ilgili ¢calisma yapan

diger kurumlar ile isbirliginin ve protokollerin yapilmasinin saglanmasidir.

Faaliyet alanlart;

Mimar Sinan’in hayati, mimarliginin olusmasina katki saglayan faktorler, yasadigi
sosyo-kiltirel ortamin tasarimina etkileri, mimarliginin gelisim sireci ve
eserlerinin arastiriimasi ve belgelenmesi,

Mimar Sinan’a ait farkli cografyalarda ve farkli yapi tiplerindeki yapilarin
belgelenmesi, bulunduklari yapili cevre ve kentlerle kurduklari iliskilerin
arastiriimasi,

Mimar Sinan dénemi mimarhgi basta olmak Uzere; Osmanli mimarisinin dogu ve
batidaki emsalleri ile etkilesimlerinin arastiriimasi,

Anadolu mimari sanat ve kultur geleneginde Mimar Sinan éncesi donemin etkileri
uzerine arastirmalar yapilmasi, yapilan arastirmalarin desteklenmesi,

Mimar Sinan sonrasi ddnemde Mimar Sinan mimarisinin etkilerinin arastiriimasi,
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Tematik cerceveler dahilinde Osmanh mimarlik ve kaltirindn farkli dénem ve
cografyalardaki izlerinin disiplinler arasi yaklasimlarla incelenmesi, arastirilmasi ve
belgelenmesi,

Mimar Sinan yapilarinda mekan kurgusu, malzeme kullanimi ve tasiyici sistemleri
ile bezeme ve sisleme arastirmalarinin yapilmasi,

Osmanli donemi kent ve kentsel dokularinin incelenmesi ve Kkarsilastirmali
analizlerinin yapilmasi, makro ve mikro Olcekli gerceklestirilen kentsel planlama
faaliyetlerinin incelenmesi, belgelenmesi ve analizi, kent dokusu ve mimarisinde
hijyen ve sanitasyonla ilgili 6gelerin incelenmesi,

Mimar Sinan’in yasadigi dénem basta olmak Uzere yerli ve yabanci Osmanl
cografyasini ziyaret eden gezginler-seyyahlar tarafindan kentler ve yapilarin
betimlendigi edebiyat ve tarih metinlerinin derlenmesi, cevirisi, incelenmesi ve
yayinlanmasi,

Osmanli donemi muzigi Gzerine arastirmalar yapilmasi, yazili ve sézIli kaynaklarin
incelenmesi ve derlenmesi,

Mimar Sinan doénemi basta olmak tzere farkli dénem ve tiplerdeki yapilara yonelik
koruma, restorasyon, yeniden islevlendirme, yiizey incelemesi, arkeolojik kazi,
fotogrametrik 6lgtimler iceren belgeleme ve analiz ¢alismalarinin yapilmasi,

Mimar Sinan’in yasadigi dénem basta olmak Uzere Osmanli Devleti ve ¢agdasl
olan toplumlarda yapi Uretim iliskileri, mimarlhigin aktorleri, yapili cevre Uretim
mekanizmalari, ustalik-kalfalik-¢irakhk sistemleri ve yapi lretim ydntemlerinin
incelenmesi,

Mimar Sinan’in egitici kimligine vurgu yapmak Uzere dénemin egitim sistemi
Uzerine arastirmalar yapilmasi,

Osmanli dénemine ait harita, gravir, minyatir, dokuma gibi her tirli materyallerin
derlenmesi, arsivlenmesi ve sergilenmesi,

Geleneksel el sanatlan ve zanaat kilturi Uzerine yapilacak arastirmalarin
desteklenmesi,

Kayseri’nin mimari, sanat ve kulturt Gzerine arastirmalar yapilmasi, yapilan
arastirmalarin desteklenmesi,

Merkez faaliyetleri kapsaminda cocuklar ve genclere yonelik egitici faaliyetlerin

diizenlenmesi,
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* Yapilacak arastirmalara kaynaklik etmesi icin, Merkez blinyesinde veri tabani ve
kituphane sistemlerinin kurulmasi, bunlarin arastirmacilarin ve kamu kurum ve
kuruluslari ile 6zel sektoriin hizmetine sunulmasi,

* Merkezin amagclarina uygun konularda ulusal ve uluslar arasi panel, konferans,
calistay, sempozyum gibi bilimsel toplantilar dizenlenmesi ve dizenlenen
toplantilara katki saglanmasi, duzenlenen bilimsel toplanti metinlerinin Kkitap ve
yayina dondstirilmesi,

* Mimar Sinan donemi basta olmak tzere Osmanli mimarisi tizerine yerel, ulusal ve
uluslararasi haberlerin, arastirmalarin, arastirma sonuclarinin, kitap ve makalelerin
yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip edilmesi, tedarik edilmesi ve
arastirmacilarin hizmetine sunulmasi,

« Universitelerde yapilacak olan yiiksek lisans, doktora tezleri ve diger bilimsel
arastirmalardan,  Merkezin  amaclarina  uygun olanlarin  desteklenmesi,
yayinlanmasinin tesvik edilmesi ve bu amacla diger ulusal ve uluslar arasi kurum
ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

» Faaliyet alanlari kapsaminda, yurt icinde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri
ve arastirmaci kuruluslarla is birligi yapilmasi,

e Ulusal ve uluslararasi diizeyde, Mimar Sinan anisina yapilacak yarismalar ve
verilecek dduller igin ilgili kurumlar ile isbirligi yapiimasi ve destek verilmesi,

e GuUnumizde, Mimar Sinan’in kendi ¢aginda yarattigi gibi ulusal ve uluslar arasi
alanda fark yaratan mimarlarin davet edilecegi panel, soylesi ve atdlye
calismalarinin diizenlenmesi,

e Mimar Sinan yapitlari ve yapi sanati Uzerine mize kurulmasi icin ilgili diger kurum
ve kuruluslar ile isbirligi yapilmasi, yuritilen calismalara destek saglanmasi,

» Her yil Kayseri’de diizenlenen ulusal ve uluslararasi 6lgekteki Mimar Sinan gulnleri
etkinliklerinin organizasyonunda yer alarak destek ve bilimsel katki saglanmasi,

* Mimar Sinan ve eserlerinin genis kitlelere ulastiriimasi igin kalici ve gegici sergiler
hazirlanmasi, yuratulen galismalara destek saglanmasi.

8.27. Orta Anadolu Restorasyon/Konservasyon Gelistirme, Uygulama ve Arastirma
Merkezi

Merkezin amaci;Anadolu’da bulunan tarihi eserlerin  korunmasi ve bilimsel
restorasyon ilkelerine uygun bir sekilde onarilmasi prensibine hizmet edecek sekilde
projelendirme c¢alismalarinin  yapilmasi, restorasyon uygulamalarinin en 0Onemli

asamalarindan olan malzeme analizlerinin ve arastirmalarinin gerceklestirilmesi, yeni
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malzeme ve teknoloji olanaklarinin gelistirilmesi, restorasyonlarda goérev alan cesitli
meslek gruplan, kurumlar ve lisansistl 6grencilerine koruma ve restorasyon konusunda
cesitli  egitimlerin  verilmesi yolu ile kalifiye eleman yetistirilmesine Kkatkida

bulunulmasidir.

Faaliyet alanlari;

e Anadolu'nun farkli sehirlerinde restorasyon calismalan yapan mimarlar, insaat
muhendisleri ve benzeri meslek gruplanna, yuksek lisans/doktora dgrencilerine,
kurumlann restorasyon birimlerinde c¢alisan elemanlarina ve yapi ustalarina,
arastirmacilara, korumanin cesitli branslarinda kuram ve uygulamaya yonelik
egitimler verilerek sertifika programlari dizenlenmesi.

e Tarihi yapilarin 6zgin o6zelliklerinin tespiti, belgelenmesi ve yeni malzeme
olanaklarinin, yeni tekniklerin arastiriimasi/gelistirilmesi.

» Bolgede restorasyonu yapilmasi planlanan, bilimsel arastirmalar veya envanter
calismalari nedeniyle belgelenmesi gereken veya talep edilen yapilarin veya
alanlarin, dijital dlcimleme sistemleri ile roléve olgimlerinin gergeklestirilmesi,
rolove, restitliston, restorasyon ve konservasyon projelerinin hazirlanmasi.

» Kayseri ve yakin ¢evresinde bulunan kiiciik yerlesim birimlerinin gesitli 6lceklerde
envanter ¢alismalari gercgeklestirilerek kaybolmakta olan bu degerlerin kayit altina
alinmasi.

« Koruma, restorasyon ve Orta Anadolu tarihi dokusu ve vyapilart konularinda
uluslararasi ve ulusal yayinlarin, tezlerin, standartlarin ve bilimsel arastirmalarin
toplandigi  ve arastirmacilarin,  6grencilerin  ve 6gretim  elemanlarinin
faydalanabilecegi bir kitiphane olusturulmasi.

» Kayseri ve Orta Anadolu kilttr mirasi ile ilgili bilgi, belge, belgesel, yazili, cizili
ve gorsel dokiimanlarin arastirilarak arsivlenmesi.

Ozel/tiizel kisilere ve kuramlara projelendirme veya uygulama konusunda bilimsel
danismanlik hizmetleri verilmesi.

Korama/restorasyon/Orta Anadolu geleneksel dokusu konusunda paneller,
konferanslar, sempozyumlar, calistaylar, sergiler, bilinclendirme toplantilari
diizenlenmesi.

Korama/restorasyon/Orta Anadolu geleneksel dokusu konusunda sireli yayinlar,
kitaplar, tanitim afisleri, brosurler, rehberler, cep kitaplari, haritalar hazirlanmasi.
Islak kimya ve Kimyasal Enstrimental Analiz Laboratuvari, Fizikomekanik

Laboratuvari, Petrografi ve Yapi Bilimi Laboratuvarlari ile tarihi yapilarin 6zgin

v e Ts

5>Im



9.

2012 Faaliyet Raporu

malzeme analizlerinin  yapilmasi, elde edilen laboratuvar  sonugclari
degerlendirilerek malzemelerin konservasyon raporlarinin hazirlanmasi, yapilarin
0zgun malzeme 0Ozelliklerinin belirlenmesi.

Restorasyonlarda kullanilacak yeni malzemelerin icerigi ve tiriine yonelik dneriler
gelistirilmesi.

Tarihi yapilarda kullanilacak, onarim harci, tas saglamlastirici, yuzey temizleyici
gibi restorasyon malzemeleri konusunda arastirmalar yapilarak yeni Grinlerin

gelistirilmesi ve denenmesi.

IC DENETIM BiRIMI

i denetim biriminin gorevleri;

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin ydnetim ve kontrol yapilarini
degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasi bakimindan incelemeler
yapmak ve onerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

Idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amag ve
politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik planlara ve performans
programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yonetim ve kontrol sireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda
6nerilerde bulunmak,

Denetim sonuglari cergcevesinde iyilestirmelere yonelik dnerilerde bulunmak,
Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gore sorusturma acilmasini
gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en (st amirine bildirmek
olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netim ve Kontrol Kanunu’nun 64. maddesinde

belirlenmistir.

ic denetgi bu gorevlerini, i¢ Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenen ve
uluslararasi kabul gérmus kontrol ve denetim standartlarina uygun sekilde yerine
getirmekle yukimludar. i¢ denetgi, gorevinde bagimsizdir ve i¢c denetciye asli

gorevi disinda hicbir gorev verilemez ve yaptirilamaz.

10. BILIMSEL ARASTIRMA PROJELER|I KOORDINASYON BiRiMi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel

Komisyonu’nun faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:
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Proje basvuru takvimini ve projelerle ilgili formlari hazirlayarak duyurmak,
Her yil, projeler icin saglanacak destek limitlerini belirlemek,
Desteklenmesine karar verilen projeler icin ayrintilarin belirtildigi bir sozlesme
protokoll hazirlamak,
Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen
“Arastirma Projelerinin  Seciminde Dikkate Alinacak Ilkeler” ve Erciyes
Universitesi  bilim  politikalari  dogrultusunda,  proje  basvurulari  ve
degerlendirmelerinde dikkate alinacak ilkeleri belirlemek ve arastirmacilara
duyurmak,
Proje basvurularim 6n incelemeden gecirmek, gerekli gordigu proje onerilerini
Danisma Kuruluna ve/veya hakemlere gondermek ve gelen raporlari
degerlendirerek projenin desteklenip desteklenmeyecegine karar vermek,
Tez projelerini degerlendirerek, dogrudan karara baglamak, gerekli gordugu tez
projesi Onerilerini Danisma kuruluna ve/veya hakemlere gondermek ve gelen
raporlari degerlendirmek,
Yduratulmekte olan proje yiraticilerinden alti ayda bir alinan ve projelerin ilgili
donemini kapsayan ara raporlari degerlendirmek,
Proje yurutucllerinden gelen ek sure, ek butce ve diger talepleri degerlendirerek
karara baglamak,
Gerekli gordugu hallerde proje calismalarini  yerinde incelemek, proje
yurdticulerini degistirmeye ve projeyi yurdrliikten kaldirmaya karar vermek,
Sozlesme ve yonerge maddelerine aykiri durumlarda gerekli yaptirimlara karar
vermek,
Ulkemiz ve Erciyes Universitesi bilim politikalarina uygun olarak o6ncelikli
arastirma alanlarini ve konularini belirlemek ve duyurmak,
Her yilin sonunda desteklenen, incelemeye alman, devam eden ve tamamlanan
projeler hakkinda Rektorlige rapor sunmak,
Yuksekogretim Kurumlan Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik
kapsaminda, Erciyes Universitesi Rektorliigu’niin verdigi diger gorevleri yerine

getirmekle sorumludur.

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel

Koordinatorltigi’nun faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

BAP Biriminin program ve faaliyetlerini yonerge ve komisyon Kkararlari

dogrultusunda diizenlemek ve yiiritmek,
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 Komisyon Baskani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon
Baskanhgina vekalet etmek,

* Projelerle ilgili duyurulari hazirlamak, yazismalari yapmak,

» Komisyon toplantilari i¢in giindemi hazirlamak,

» Komisyon toplantilarinda raportorlik yapmak,

» Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak,

* Rektor ve ilgili Rektor Yardimcisina komisyon ve birim c¢alismalari hakkinda
donemsel yazili raporlar sunmak,

e Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gergeklestirme gorevlisi atamakla

sorumludur.

11.FARABI KURUM KOORDINATORLUGU

Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan Yiksekdgretim Kurumlan Arasinda
Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi, Universite ve yiiksek teknoloji enstitiileri
binyesinde 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora dlzeyinde egitim-6gretim yapan
yuksekdgretim kurumlan arasinda 6grenci ve 6gretim Uyesi degisim programidir. Farabi
Degisim Programi, 6grenci veya 6gretim Uyelerinin bir veya iki yariyil suresince kendi
kuramlarinin disinda bir ylksekdgretim kuramimda egitim ve dgretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaglamaktadir. Farabi Kuram Koordinatorligi, o6grenci ve ogretim (yesi
degisimleri ile igili basvuru islemleri, basvurularin Yiiksek Ogretim Kuramuna

bildirilmesi, burs édemelerinin tahakkuku gibi islemleri yerine getirmekle sorumludur.

12. OGRETIM  UYESI  YETISTIRME PROGRAMI  (OYP) KURUM

KOORDINA TORLUGU
Yiiksekogretim Kurulu Baskanhdi'mn koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme
Programlari kapsaminda, lisansisti egitim verme imké&nina sahip olan ylksekdgretim
kuramlarinda, 6gretim Uyesi ihtiyact olan diger yuksekdgretim kuramlarinin arastirma
gorevlilerine lisansusti egitim yaptirmasi yoluyla, 6gretim Uyesi yetistirmesine iliskin bir
projedir. OYP programi ayni zamanda, Ulkemizde uzun siredir strdurilmekte olan

“yurtdisinda doktora egitimi” programlarina yurticinde bir alternatif sunmaktadir.

13. HARCAMA EGERCEKLESTIRME GOREVLILERI VE
TASINIR KAYIT VE KONTROL YETKILILERI

13.1. Harcama Yetkilisi
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Butceyle Odenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en (st yOneticisi harcama

yetkilisidir. Harcama vyetkilileri bitcede Ongoriilen 6denekleri kadar, 6denek gdnderme

belgesiyle, ddenek verilen harcama yetkilileri ise tahsis edilen 6denek tutarinda harcama

yapabilirler.

Harcama yetkilileri,

Harcama talimatlarinin butce ilke ve esaslarina, kanun, tiziuk ve yonetmelikler ile
diger mevzuata uygun olmasindan, 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli
kullaniimasindan ve bu Kanun cercevesinde yapmalari gereken diger islemlerden

sorumludur.

13.2.Gerceklestirme Gorevlileri

Gergeklestirme gorevlileri,

Harcama talimati Gzerine isin yaptirilmasi, mal veya hizmetin alinmasi, teslim
almaya iliskin islemlerin yapilmasi, belgelendirilmesi ve &deme icin gerekli

belgelerin hazirlanmasi gérevlerini yuratrler.

13.3. Tasinir Kayit ve Kontrol Yetkilisi

Tasinir kayit ve kontrol yetkilisi, taginirlari teslim alan, koruyan, kullanim yerlerine

teslim eden, yonetmelikte belirtilen esas ve usullere gore kayitlari tutan ve bunlara iliskin

belge ve cetvelleri duzenleyen ve bu hususlarda dogrudan harcama yetkilisine karsi

sorumlu olan yetkilidir.

14. HASTANE BASHEKIMLIGI VE HASTANE BASMUDURLUGU

14.1. Hastane Bashekimligi

Hastanelerin tim hizmet birimlerinde, ¢agdas tibbin gereklerine uygun ve etkin bir
saglik hizmeti verilmesini saglayacak tibbi, idari ve teknik tedbirleri almak,
Hastanelerde anabilim dallari, bilim dallari, klinik ve poliklinikler ile tim hizmet
birimleri arasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

Hastaneler Yénetim Kurulu ve Danisma Kurulu’nu, yonergede belirlenen kurallara
uygun olarak belirli araliklarla ve gerektiginde acil olarak toplantiya cagirmak,
glindemi belirlemek, tavsiye edilen veya alinan kararlarin uygulanmasini saglamak,
Hastanelerdeki tim personelin, yodnetmelik ve emirlerle kendilerine verilen
gorevlerini ve mesailerine devamini denetlemek,

Devamsiz, gorevini yapmayan veya aksatan personel hakkinda Kanunlar ve

Yonetmelikler cercevesinde gerekli islemleri yapmek,

%5
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» Saghk ve diger personelin hizmet ici egitim yonetmeligi uyarinca hizmet igi egitim
programlarini diizenlemek ve uygulamasini takip etmek,

» Acil muayene, midahale, ameliyat ve klinikler arasi konsultasyonlarin yapilmasi
konusunda anabilim-bilim dallar1 arasinda koordinasyonu saglamak,

* icapci personelin ¢agirilmasi ve ulasiminin koordinasyonunu saglamak,

e Anabilim dallarinda n6bet tutan personelin ilettigi sorunlarin ¢ézimda igin gerekli
tedbirleri almak,

e Umumi Hifzissthha Kanununun 57. maddesine gore bildirilmesi zorunlu bulasici
hastaliklarin, kanunun 58.maddesine gore Saglik Bakanlhigina bildirilmesi igin
yazismalari yapmak,

» Tibbi istatistik cetvellerini aylik olarak hazirlatarak Saglk Bakanligina gondermek,

» Personel yonetmeligine gore gerekli personelin sicil raporlarini doldurmak,

» Hastanelerin personel ihtiyacini, kadro ve yer imkanlari géz 6ninde bulundurarak
tespit etmek ve Rektorlige sunmak,

« Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi Hastaneleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
Ydnetmeliginde belirtilen diger gorevleri yapmak,

» Hizmet yoniinden hastanelerle ilgisi bulunan Saglik Mudurlagi ve diger hastaneler

ile isbirligi yapmakla sorumludur.
14.2. Hastane Basmudurlagu

* Kanun, tizik ve yodnetmeliklere gore hastanenin verimli sekilde c¢alismasini
saglamak Uzere gerekli ihtiyaclari zamaninda tespit etmek, bunlarin temin carelerini
arastirmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

» Kendisine bagl personelin yillik izinlerini diizenlemek, personelin 6zluk haklarinin
ve mesaiye devamlarinin takibini yapmak,

 Sicil yonetmeligine gore personelin sicil raporlarini diizenlemek,

e Hizmet ic¢i egitim programlarinin ihtiyaglarinin belirlenmesini ve ydritilmesini

saglamak,

* Yazismalarin ve kayitlarin usulline uygun olarak yapilmasini saglamak,

« Kendisine bagli olarak calisan personel ile toplantilar diizenleyerek ilgili olduklar
hizmetlerde koordinasyonu saglamak,

* Personelin gorev esnasinda kiyafet ve davranislarinin yasa, mevzuat ve
yonetmeliklere uygunlugunu saglamak ve denetlemek,

» Sorusturmaci olarak gorevlendirildiginde ceza ve disiplin sorusturmasini yuritmek,
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Kurumda mevzuat hukimlerine gore gerekli emniyet tedbirlerinin alinmasini
saglamak,

Depolama, ambar ve depodan ¢ikis hizmetlerini izlemek ve mevzuata uygunlugunu

denetlemek,

Kamu ihale Kanunu hiikiimleri uyarinca ita amirince verilen gérevleri yerine
getirmek,

Hastanelerin  cesitli birimlerinde bulunan cihaz, malzeme vebina onarimi gibi

islerin ilgililerince zamaninda yapilmasini saglamak,

Kurumun periyodik istatistik, poliklinik ve laboratuar calisma cetvellerini

zamaninda dogru ve eksiksiz olarak duzelterek ilgili makamlara ulasmasini

saglamak, bunun yanisira idari, mali, teknik ve her cesit evrak ve cetvellerin de

zamaninda dizenlenip ilgili makamlara ulagsmasini temin etmek,

¢ Hastane

ayniyat

kayitlarinin -~ kanun,  tuzik

dizenlenmesini saglamakla yukimludur.

C. IDAREYEILISKINBILGILER

1. FIZIKSEL YAPI

ve

yonetmeliklere

uygun

Erciyes Universitesi’nin toplam 5.182.858 m2 arazisi bulunmaktadir. Bu arazinin

Merkez Kampls icin fiziksel yapi itibartyla dagihmina asagida tablolar halinde yer

verilmistir:

Tablo 1.4. 2012 Y1l Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlari

i 2013 YILINDA
MEVCUT FIZIKI KAPALI ALANLAR m2 HiZMETE
- ACILACAK
AE?II\ITLI/I-\\/IRI SOSYAL ALANLAR ALiFI)\lCI)_iRI KAPALI
MERKEZ KAMPUS < S ALANLAR m2
. x . <
ALANI: 4.943.496 m2 <3 - o s - 5 5. d]l s
oz = = - < - Q n o« <
— = < - 2 o e - NG _ - O <
m 5 = So> = > @ =% H —J
2 S S 5) > x - T 3 s < o)
a} = v = g gF ©
S M
Fakilteler 67,235 106,250 24,570 7,126 205,221
Y tiksekokul, Y O,Enstittiler 15,499 23568 6,919 4,072 50,058 4,300
Rektorlikve Bagh Birimler 40,667 9,807 2,665 13,539 64,386
Spor Tesisleri, sosyal
Tesis ve Lojmanlar 7,964 4,560 1,500 34,999 13,350 27,671 85,940
Hastaneler 117,091 15,200 46,200 8,220 1,850 188,561
Diger 8,097 2,400 2,800 4,164 800 18,261
Genel Toplam 256,553 161,785 83,154 38,621 34,999 1850 13,350 28,471 612,427 4,300

o



PJ

e

=

vEqQgirs

28

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 1.4. 2012 Yl Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlari

MERKEZ KAMPUS ALANI:
4.943.496 m2

FAKULTELER

Tip Fakiltesi

iktisadi ve idari Bil. Fak.
Mihendislik Fakultesi
ilahiyat Fakiiltesi

Fen Edebiyat Fakultesi
Mimarlik Fakiltesi
Veteriner Fakiiltesi

Guz. Sanatlar Fakiiltesi
Egitim Fakultesi

iletisim Fakiltesi

Hukuk Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakiiltesi
Eczacilik Fakiltesi
Saghk Bilimleri Fakiltesi

Toplam

MERKEZ KAMPUS ALANI:

4.943.496 m2

YUKSEKOKULLAR
Beden Egtimi ve Spor YO
Sivil Havacilik Yuksekokulu
Yabanci Diller Y iksekokulu

Beden Egitimi ve Spor YO

MESLEK
YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek YO

Sosyal Bilimler MYO

Halil Bayraktar Saglk
Hiz.MYO

Safiye Cikink¢ioglu MYO
M.Ciknkgioglu MYO
ENSTITULER

Enstitller

Toplam

IDARI BINALAR

0
6,095
10,000
4,655
6,576
8,026
5,000
6,513
2,400
2,000
2,000
9,600
2,500
1,900
67,265

IDARI
BINALAR

1,200
1,200

3,885
419

2,245
1,500

1,000
900
1,650

1,500
15,499

MEVCUT FizZiKi KAPALI ALANLAR m2

EGITIM
ALANLARI
5
X @
2,855
19,126
29,000 3,500
7,000 700
10,800 11,500
10,737
2,616 1,000
6,676 3,030
4,000
3,000 1,000
4,000
3,500 1,500
2,000 1,440
950 900
106,260 24,570

SOSYAL ALANLAR

Kantin
Kafeterya vb
Lojman

387
330
513
439
392
2,500
700

519
363
118
515
200
150
7,126 0

Yurt

Aclk  Spor
Tesis

SPOR
ALANLARI

Kapali Spor
Tesisleri

0

MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m2

EGITIM
ALANLARI
= s
s ]
a] =
2,000
1,720 1,873
1,450 196
1,000 216
4,900 3,200
3,000
1,800 169
2,148 265
3,150
2,400 1,000
23,568 6,919

Kantin

Kafeterya vb
Lojman

346
80
159
150

900
500

277

140
500

1,020
4,072 0

SOSYAL ALANLAR

Yurt

TOPLAM

0
3,242
25,551
43,013
12,794
29,268
21,263
9,316
16,219
6,919
6,363
6,118
15,115
6,140
3,900

205,221

SPOR ALANLARI

Ack Spor

Tesis

Kapab Spor

Tesisleri

TOPLAM

3,546
4,873
5,690
1,785
0
11,245
5,000
3,246
3,453
5,300
0
5,920

50,058

2013 YILINDA
HiZMETE
ACILACAK
KAPALI ALANLAR
1

IDARI

BINALAR

o o o o o o TOPLAM

o o o o o

2013 YILINDA
HIZMETE
ACILACAK
KAPALI
ALANLAR m2

iDARI
BINALAR

0

TOPLAM

4,300

4,300
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Tablo 1.4. 2012 Y1l Erciyes Universitesi Merkez Kampus Mevcut Fiziki Alanlari

S 2013 YILINDA
MEVCUT FIZIKI KAPALI ALANLAR m2 HiZMETE
) EGITIM SOSYAL SPOR A%(IAI\‘F',A:L'TK
MERKEZ KAMPUS ALANI: - g ALANLARI ALANLAR ALANLARI > ALANLAR m2
4.943.496 m2 x ] <
< 5 g g 5 = T < b
=Z X @ = G & o [¢) - 5
@ v 5 E&8 E £t . 2 28352 L ¢ a
Qo o <X » 7]
8 8. 232 § 2 28 C58 TEe P
REKTORLUK VE BAGLI BiRIMLER 0 0
Rektorlik Binasi 11,275 625 11,900 0
Kazan Dairesi | 1,672 1,672 0
Kazan Dairies Il 1,200 1,200 0
Kiitiphane 750 9,250 400 10,400 0
Glines evi 1,915 1,915 0
Kres Anaokulu 595 557 248 1,400 0
Sabanci Kiltur Sitesi 3,992 3,992 0
Tip Tarihi Muzesi 2,800 2,800 0
Teknopark 500 750 1,250 0
Garaj 3,000 3,000 0
Mediko Sosyal 2,501 2,501 0
Ogrenci Yemekhane 4,859 4,859 0
Personel Yemekhane 10,000 3,307 13,307
Hastane Yemekhane 4,100 4,100 0
Hizmet Binasi(Yapi isl.T.Dai.Bsk) 2,292
Toplam 40,667 9,807 2,665 13,539 0 0 0 0 64,386 0 0
MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m2 2012 YILINDA
HIZMETE
o EGITIM SOSYAL AGILACAK
) S ALANLARI ALANLAR SPORALANLARI KAPALI
MERKEZ KAMPUS ALANI: < = ALANLAR m2
4.943.496 m2 Zz <
) 2 s g_
= 5 g © 5 & . = Z 2
< ~ = c > c o 5 _ <
a) = © =] [ wn 2 |
. J S EE E £ 3 é g g3 a
8§ 8 $¢ § 32 z¢ e 8% =
SPOR TESISLERI 0
Yizme Havuzu 3,500 3,500 0
Erciyes Yiiksek irtifa 2,500 456 500 3,456 0
Amfi Tiyatro 3,350 3,350 0
Stileyman Demirel Kapali Spor Salonu 5,530 5,530 0
80. Y1l Hah Saha 4,800 6,716 11,516
Agik Spor Sahalan 11,000 11,000 0
Futbol Sahasi 10,000 10,000 0
Siimer Kapali Spor Salonu 925 925 0
SOSYAL TESIiS VE LOJMANLAR 0
Lojmanlar 22,481 22,481 0
Talas Sosyal Tesisleri 664 1,000 4,000 5,664 0
Hiziroglu Konukevi 1,960 1,960 0
Bilim Siteleri 3,825 3,825 0
Siimer Lojmanlari 2,733 2,733 0

Toplam 7,964 456 0 1,500 34,999 0 13,350 27,671 85,940 0 0

$3r=3
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Tablo 1.4. 2012 Y1l Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlari

MERKEZ KAMPUS ALANI:
4.943.496 m2

Hastaneler

Tip Fak. Hastanesi
Tip Bloklari

Deneysel Tip Mrk
A.Karamana Hisarcik
Organ Nakli Hastanesi
Onkoloji Hastanesi
Kalp Hastanesi

Cocuk Hastanesi
Merkez Laboratuvan

Veteriner Fakiltesi Egitim,
Arastirma ve Uygulama Hastanesi

MERKEZ KAMPUS ALANI:
4.943.496 m2

Diger

ilkdgretim kompleksi
Vakifcarsisi

Yesil mah. Ciftlik
Yavas ciftlik

Maatba ve Ek Binalar
Sera

Toplam

Erciyes Universitesi Develi

verilmistir:

IDARI BINALAR

74,000
10,000
1,008
1,500
5,498
7,068
8,017
10,000

117,091

600

5645
300

1249
303

8.097

MEVCUT FizZiKi KAPALI ALANLAR m2

EGITIM SOSYAL
ALANLARI ALANLAR
Qo
o >
S < ©
= £ £5 §
g 5 & £ %
a © vy 3 =
6,000 25,000 5,000
8,000 10,000 2,000 1,850
1,200 1,200
250
270
200
3500 500
2,000
4,500
15200 46,200 8220 0 1,850

SPOR

ALANLARI

Agk Spor
Tesis

0

Kapali Spor
Tesisleri
D>

110,000
31,850
3,408
1,500
5,748
7,338
8,217
14,000
2,000

4,500

0 188,561

MEVCUT FiziKi KAPALI ALANLAR m2

EGITIM

SOSYAL
ALANLARI  ALANLAR
§ 2 E’E g
® s €& E ¢
8 8 ¢ve 9 2
2400 1800
4164
1000
2400 2.800 4164 0 0

Agk  Spor
Tesis

SPOR
ALANLARI

Kapali Spor
Tesisleri
TOPLAM

800

800

2013 YILINDA

ACILACAK

d

KAPALI ALANLAR

iDARI

BiNALAR

0

iDARI

2013 YILINDA
HiZMETE
ACILACAK

ALANLAR m2

BINALAR

m2

TOPLAM

KAPALI

TOPLAM

Kampusi’niin mevcut fiziki alanlarina Tablo 1.5°te yer

O O O O o o o o o
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Tablo 1.5 Erciyes Universitesi Develi Kampusii Mevcut Fiziki Alanlari

MEVCUT FizZiKi KAPALI ALANLAR m2

2013 YILINDA
) . - HIZMETE
DEVELi KAMPUS ALANI: EGITIM ACILACAK
239.352 m2 SPOR KAPALI
ALANLARI SOSYAL ALANLAR ALANLARI ALANLAR m2
S
2 s :
3 P 2 S
< 2 @ C <
Z - = ‘T o z
) 3 S X o _ 5 &= <§( @ 5:
% 2 S € E t x g2 o P o
3 & 3 5 g5 3% §& ¢ & ¢
DEVELI SEYRANI KAMPUSU 0 0
Ziraat Fakiltesi 1.250 2.200 800 450 4.700 0
Meslek Y lksekokulu 1.250 2.200 800 450 4.700
Ziraat Fakultesi Hangar Binasl 300 300
Ziraat Fakultesi Sera Binasl 282 282
Toplam 2500 4400 2182 900 0 0 0 0 9.982 0 0

OENG P, O <
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Tablo 1.6. Erciyes Universitesi Merkez Kampus ve Develi Kampiisi Bagis Yapilari

ingaatin Adi
Ahmet Karamanci Halk Saghigi Merkezi
Sabanci Kiltir Sitesi
Halil Bayraktar Saglik Hizmetler Meslek Y iiksekokulu
Nuri Has-Zekiye Has Enstituler Binasi
Fehmi Ozilhan Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Hakan Cetinsaya Deneysel ve Klinik Arastirma
Merkezi

Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu
Mehmet-Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi
Fen-Edebiyat Fakdltesi (Nuri Cingillioglu)
ilahiyat Fakiltesi Ek Binasi (Mehmet Bayraktar)
Semiha Kibar Organ Nakli Ve Diyaliz Hastanesi
Makbule Kugukgalik Yabanci Diller Yiuksekokulu
Mahmut Has Mediko Sosyal Binasi
Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastanesi
Demir Karamanci Bilim Sitesi

Faik Hiziroglu Konuk Evi

Kadir Has Merkez Kiitliphanesi

Kayseri Yilksek Ogrenim Vakfi Atatiirk Saglik YO
Eczacilik Fakiltesi (Mustafa Kiliger)

Marianne Molu Anfisi

Stimer Ogrenci Evi Onarimi (4 Dubleks Daire)
Talas Evi

Stadyum + Atletizm Pisti

Hukuk Fakiltesi

iletisim Fakiltesi

Develi Ziraat Fakiiltesi

Develi Meslek Yiiksek Okulu

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu
Hilya - Mehmet Tatar Dis Hekimligi Fakiiltesi
Mustafa Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu
Mustafa Eraslan Cocuk Hastanesi

Fevzi Mercan Cocuk Hastanesi

Ziya Eren Egitim Fakdltesi

Dr. Mustafa Giindogdu Merkez Laboratuvari
Ersem Sirekli Egitim Merkezi

Onkoloji Hastansesi Sahinur Dedeman Kemik iligi
Merkezi

Gllsah-Mert Tatar Dis Hekimligi Cene Cerrahisi
Hastanesi

Turizm ve Otelcilik Yiksekokulu

198 Dairelik Ogrenci Evi Kayseri

KMYO Mobilya ve Dekorasyon Atolyesi

Klinik Muhendisligi Arastirma Merkezi

Develi Kiiltur ve Konge Merkezi

Kres

Biinyan Meslek Yuksek Okulu

Veteriner Fakiltesi

Betiil-Ziya EREN ilag Arastirma ve Gelistirme

Merkezi

Nanoteknoloji Laboratuari

Bagis Sahibi
Ahmet KARAMANCI
Sabanci Holding
Hiiseyin BAYRAKTAR
Kadir HAS
izzet OZILHAN

Siileyman CETINSAYA
Mustafa-Mehmet-Hasan CIKRIKCIOGLU
M. Kemal DEDEMAN

Nuri CINGILLIOGLU

izzet BAYRAKTAR

Asim KiBAR

Nuh Mehmet KUGUKGALIK
Kadir HAS

Rezzan-Yilmaz OZTASKIN
Demir KARAMANCI
Hiziroglu Vakfi

Kadir HAS

Kayseri Yiiksek Ogretim Vakfi
Kiliger Ailesi

Faruk MOLU

Ertugrul ins. Turz.San.A.S.
Talas Amerikan Koleji Mezunlari Demegi
Kayseri Blyuksehir Belediyesi
Ozbiyik-Goknar Ailesi
Siileyman CETINSAYA
Mehmet PAKSOY

Huseyin SAHIN

izzet BAYRAKTAR

Mehmet TATAR

Mustafa CIKIRIKCIOGLU
Mustafa ERASLAN

Fevzi MERCAN

Ziya EREN

Mustafa GUNDOGDU

Zafer KANTARCI

Sahinur Dedeman

Giilsah Mehmet TATAR
Turkan - Tuncer HASCALIK
Kayseri Buyuksehir Belediyesi
BOYDAK

Hascelik AS.

Dr. Sami TUTUM

BOYDAK HOLDING
Polat Kardesler

Tes-is Sendikasl

Ziya EREN

Fevzi MERCAN

insaat

Alani (m2)

1.500
4.00
3.250
6.000
4.900

4.000
4.000
5.350
22.300
4.300
5.850

. 6.200

2.500
8.200
3.825
1.960
10.400
3.900
6.318
1.850

Onarim
Restorasyon

10.000
6.118
6.363
4.200
4.200
5.300
7.115
5.300
7.123
7.123
6.919
2030
3.260

2.487

3.809
5.357
31.000
785
2.487
3.800

3.500

12.000

7.000

1.600

Bitis
Tarihi
1984
1986
1995
1996
1996

1997
1998
1998
1998
1998
1998
1999
1999
1999
1999
2000
2001
2002
2003
2003
2003
2004
2004
2004
2004
2006
2007
2006
2006
2006
2008
2008
2007
2007
2010

2009

2010
2009
2009
2010
2010
2010
Devam
Ediyor

Devam
ediyor

2012

Devam
ediyor

Temel
Asamasinda
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11 UNIVERSITE EGIiTIM-OGRETIM VE BiLIMSEL ARASTIRMA
ALANLARI

Universitemiz biinyesinde bulunan kapali alanlardan egitim-6gretim ve bilimsel
arastirma birimleri i¢in ayrilan alanlarin kapasitelerine goére dagilimina asagida oncelikle

fotograflar, daha sonra tablolar halinde yer verilmistir.

Tip Fakultesi Merkezi Derslikler ve Konferans Salonu

Fen Fakiltesi ve Edebiyat Fakiltesi
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Mihendislik Fakultesi
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Mimarhk Fakiltesi
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Veteriner Fakultesi

ilahiyat Fakiiltesi

Hukuk Fakiltesi
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Gilzel Sanatlar Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

ee

e ©

LU

OeN

VB grtsz

O
>

ths



0

Saghik Bilimleri Fakultesi
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Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu

Develi Hiseyin Sahin Meslek Yuksekokulu

Kayseri Meslek Y iksekokulu
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izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MeslekY iiksekokulu
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Halil Bayraktar Meslek Y uksekokulu

Enstitller Binasi

2012 yili sonu itibariyla Erciyes Universitesi’nde sinif, bilgisayar laboratuari ve

diger laboratuarlarin kapasitelerine gére dagilimina Tablo 1.7°de yer verilmistir:



VERIITS]

=

—

*

Kapasite

Egitim Alanlari

FAKULTELER

Tip Fakultesi

Fen Fakiiltesi

Edebiyat Fakultesi
Mihendislik Fakiltesi
iktisadi Ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

Glzel Sanatlar Fakiltesi
Mimarlik Fakiltesi
Veteriner Fakiltesi
Egitim Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakdiltesi
iletisim Fakiiltesi
Eczacilik Fakultesi
Hukuk Fakdultesi

Seyrani Ziraat Fakdltesi
Saglik Bilimleri Fakiltesi
YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiiksekoklulu
Beden Egitimi ve

Y liksekokulu

Sivil Havacilik Yiiksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
YO

M ESLEK
YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Y liksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri
MYO

Mustafa Cikrik¢ioglu MYO

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler
MYO

Safiye Cikrikgioglu
Yiiksekokulu

Develi Meslek Y iiksekokulu
Adalet Meslek Yiiksekokulu

Spor

Meslek

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitusi
Sosyal Bilimler Enstitusi
Saglik Bilimleri Enstitist
Glzel Sanatlar Enstitiisi

Toplam

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 1.7 Erciyes Universitesi Derslik Alanlari

Anfi

0-50
27
13 3
2 3
5 6
1“1
0 2
7 2
1
6 2
1
2 3
1
1
701
1 1
51 2
1 1
5 3
8 2
15 5
20 2
6 2
4 2
2 1
3
1
4 1
6 1
4 1
249 51

Labotatuvari

Diger

46

35

17

23

175

Laboratuvarlar

Sinif

21
16
38

u

12

154

51-75

Bilgisayar

Laboratuvari

Diger

N

22

41

Laboratuvari

An fi

Sinif

N

18

24

86

Bilgisayar

Laboratuvari

Diger

N

Laboratuvari

101-150
1
5
6
1 1
4
1
2
3 18

151-250 |
2
6
6
6
4
6
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2012 yih sonu itibariyla Erciyes Universitesinin sahip oldugu idari ve akademik calisma odasi, servis

alani, ambar, arsiv ve atélye sayilarina ve bu alanlarin m2olarak dagilimlarina Tablo 1.8°de yer verilmistir:

Tablo 1.8. Erciyes Universitesi Akademik Birimler Calisma Alanlari

A . g
=3 33 & 5 3 o E - "
Galisma Odasi ve Diger Alanlar E ; E :, )</ ; ; E ¢ rE %B g N S % W
P2 ZE i Ziomw L
< o o < £ r+ £ o Z 1 1 < 5
FAKULTELER
Tip Fakdltesi 234 2,455 39 1,340 2 200 3 220
Fen Fakiiltesi 142 2,800 23 832 2 300 2 120 1 40
Edebiyat Fakiiltesi 87 1388 18 548 3 96 1 63
Muhendislik Fakultesi 237 4740 24 458 1 12 2 90 7 150 2 215
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 88 1,584 14 280 1 150 1 110 3 194
ilahiyat Fakiiltesi 81 1,974 13 275 1 33
Guzel Sanatlar Fakultesi 79 1,343 1 20 10 200 1 30 1 15 2 200
Mimarlik Fakdltesi 62 1,116 15 270 4 650 16 320 12 800
Veteriner Fakdltesi 57 1,881 7 210 1
Egitim Fakltesi 54 667 1 18 8 144 3 43 2 9
Dis Hekimligi Fakultesi 22 1,500 4 150 6 550 3 300 1 66 1 15
iletisim Fakiltesi 39 6 8 2 30 1 220
Eczacilik Fakltesi 27 500 6 110 1 90 2 12
Hukuk Fakdltesi 36 688 14 441 13 434 1 22 1 20
Seyrani Ziraat Fakiltesi 34 510 3 60 4 220 2 90
Saglik Bilimleri Fakdiltesi 23 575 2 60 1 30 1 30 1 30
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yiksekoklulu 47 846 5 90 1 50
Beden Egitimi Ve Spor Yo 30 180 7 56 1 10 1 6
Sivil Havacilik Y ksekokulu 27 405 2 60 9 180 2 30 2 30 4 353
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 20 340 14 375 2 36 1 12 13 280
M ESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y uiksekokulu 39 585 3 300 1 98 1 53 3 1,645
Halil Bayraktar Saglik Hiz.MYO 8 208 8 209 2 46 1 23
Mustafa Cikrikgioglu MYO 17 300 6 130 1 104 1 21 10 900
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO 26 448 1 264 1 22 1 22
Safiye Cikrik¢ioglu MYO 17 272 9 144 1 20
Develi Meslek Yuksekokulu 14 265 1 22 6 140 1 40 1 40
Adalet Meslek Yuksekokulu 1 20 3 55
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisi 10 231 2 48
Sosyal Bilimler Enstitiis 1 50 7 180 2 50
Saghk Bilimleri Enstitisi 3 40 5 200 1 20 1 20
Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitisi 3 63 1 20
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enst. 7 184 3 50
Glzel Sanatlar Enstitisi 3 45 1 15

Toplam 1,475 26,521 80 2,062 256 6,816 36 2,401 57 1550 | 62 4,862

oEeNGT»w O <=
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Tablo 1.8. Erciyes Universitesi Akademik Birimler Calisma Alanlari

(9 %
-0
2 g 5
Calisma Odasi ve Diger Alanlar ; % E $,|_ S
SELaEE oo, W
g 3 s a y K a 4
i 3 | 1 1 1 | t t f %
IDARI BIRIMLER
Ozel Kalem Mudirlugii 9 1,742
Genel Sekreterlik 1 180 7 245 1 30
Personel Daire Baskanlii 2 10 1 75
idari ve Mali isler Daire Baskanhg 1 9 13 298 1 370 1 70
Ogrenci isleri Daire Bagkanhg 5 63 9 256 3 80
Kituphane ve Dokimantasyon Daire Baskanhigi 3 670 7 150 1 1161
Bilgi islem Daire Bagkanligi
Yap! iseri ve Teknik Daire Bagkanlig 4 71 34 590 7 33 1 34 7 273
Saghk Kiltur ve Spor Daire Baskanhgi 2 15 6 1,700 1
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi 2 40 2 13 1 176 1 20
Hukuk Musavirligi 6 172
HASTANELER
Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma Hastanesi 203 3,686 93 1,298 6 3500 2 1500 10 1,165
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI
Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi 1 36 3 45
Turk Dinyasi Arastirma ve Uygulama Merkezi 1 25
Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi 2 40 1 10 1 10
Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi 1 15 2 37
Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi 2 30 1 212
Ersem (Strekli Egitim Merkezi) 2 25 1 40 1 9
BOLUMLER
Glzel Sanatlar B6lumu 17 255
BIRIMLER
ic Denetim Birimi 3
Bilimsel Arastirma Projeleri Birimi 1 38 8 261
Toplam 215 3,935 30 1006 248 5575 20 50900 17 3,201 17 1,438

2012 yil sonu itibariyla Erciyes Universitesi’nde birimler itibariyla konferans ve

toplanti salonlarinin kapasitelerine gore dagilimina Tablo 1.9°da yer verilmistir.



Tablo 1.9 Erciyes Universitesi Toplanti ve Konferans Salonlari

Kapasite

Toplantive Konferans Salonlari

FAKULTELER
Tip Fakiltesi
Fen Fakdiltesi
Edebiyat Fakiltesi
Mihendislik Fakiltesi
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi
Glizel Sanatlar Fakultesi
Mimarlik Fakltesi
Veteriner Fakultesi
Egitim Fakultesi
Dis Hekimligi Fakiltesi
iletisim Fakltesi
Eczacilik Fakltesi
Hukuk Fakdiltesi
Seyrani Ziraat Fakultesi
Saglik Bilimleri Fakiltesi
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yiksekoklulu
Beden Egitimi ve Spor Y uksekokulu
Sivil Havacilik Y tiksekokulu
1Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y uiksekokulu
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiksekokulu
izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
Develi Meslek Y iiksekokulu
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitusti
Sosyal Bilimler Enstitiisi
Saglik Bilimleri Enstitust
Giizel Sanatlar Enstitlist
iDARI BIRIM LER
Genel Sekreterlik
Kuttiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk.

M ERKEZLER

Yiiksek irtifa Arastirma ve Uygulama Merk.

SOSYAL TESISLER
Sabanci Kultir Sitesi

Toplam

Konferans

Salonu

2012 Faaliyet Raporu

Toplanti
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Salonu

Konferans
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Salonu

Toplanti

Salonu

Konferans

76-100

Salonu
Toplanti

Salonu
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Salonu

Konferans
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1

Salonu
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Konferans

Salonu

Toplanti

Salonu
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Erciyes Universitesi biinyesinde toplam 7 kiitiiphane hizmet vermektedir. Asagida
Kadir Has Merkez Kutiphanesi’nin fotografina ve sahip oldugu fiziki imkanlara yer
verilmistir. Bununla birlikte mevcut kuttiiphanelerin sahip oldugu yayin sayilarina ilerleyen

bolimlerde yer verilecektir.

KADIR HAS MERKEZ KUTUPHANESI

Tablo 1.10. Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Ogrenci Calisma Alanlari

Kadir Has Merkez Kitiphanesi Sayisi (Adet) Alani (m2)
Okuma Salonu 3 kat 6000
Grup Galisma Odasl 2 30
Bireysel Calisma Odasli 50 75
Toplam 55 6.105

1.2 .UNIVERSITE SOSYAL ALANLARI

Universitedeki mevcut kantinler, kafeteryalar, yemekhaneler, misafirhaneler, lojmanlar,
spor tesisleri, egitim ve dinlenme tesisleri, 6grenci kullpleri, mezun 6grenciler demegi ve
kres gibi sosyal birimler icin ayrilan alanlarin kapasitelerine goére dagilimina asagida
tablolar halinde yer verilmistir.Erciyes Universitesi yukarida adi gecen sosyal alanlarin
yani sira Sabanci Kultir Sitesi, Marianne Molu Amfi Tiyatro ve 6grenci faaliyetleri binasi

ve 1.100m2alana sahip kres ve anaokulu ile bir¢ok sosyal alana sahiptir.

2012 yih sonu itibartyla Erciyes Universitesi egitim birimlerinin sahip oldugu kantin,
kafaterya, dgrenci kultpleri ve mezun égrenciler demegi sayilan ve bu alanlarin m olarak

dagilimlan Tablo 1.11°de gosterilmistir:
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Tablo 1.11. Erciyes Universitesi Egitim Birimleri itibariyle Sosyal Alanlar

Sosyal Alanlar

FAKULTELER

Tip Fakiltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakultesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Guzel Sanatlar Fakiltesi

Mimarlik Fakltesi

Veteriner Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakltesi

Hukuk Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

YUKSEKOKULLAR

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Yabanci Diller Yuksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Sivil Havacilik Y iiksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu
M ESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Yiksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri Meslek Y iiksekokulu
Mustafa Cikrikcioglu Meslek Y iiksekokulu
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu
Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu
Develi Meslek Y liksekokulu

HASTANELER

Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma Hastanesi
M ERKEZLER

Kariyer Yonlendirme Ve Bilgilendirme Merkezi
Toplam

Kantin

N = = e e ) i i = Y Y [EEN
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26
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E = a
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2
300
485 oo
939 1
350 1
120 2
300 1
1 70
1 840 2
300 1
80 2
80 1
110 1
136
30 1
125
207 5
3 1
140 1
250 2
292
117 1
262 1
142
240 1

50 1 186

1 10
5086 4 1106 40

(m 2)

Odgrenci Kulupleri

30

157
49

30

20

50

15

25

13
15

12

417 3
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Erciyes Universitesi personel ve hastane personel yemekhaneleri toplam 7.674 m
alandan, oOgrenci yemekhaneleri ise 10365 m alandan olusmaktadir. Toplamda 8
yemekhaneye sahip olan Gniversitede personel ve 6grenci yemekhanelerinde gunlik
ortalama 3.615 Kkisi yemek yemektedir. Tablo 1.12’de Universitenin yemekhane

hizmetlerine yonelik bilgilere yer verilmistir:

Tablo 1.12. Erciyes Universitesi Yemekhaneleri

Personel Yemekhaneleri

Ogrenci (Akademik) Yemek Salonu Personel Yemekhaneleri: 6.500 m2
Merkez Akademik Yemek Salonu Toplam Kapasite :850 Kisi

Merkez idari Yemek Salonu
Yemek Hizmetinden Faydalanan Personel Sayisi

Ginluk ortalama 1300 kisidir.
Develi Syrani Kampusi Persoenl Yemek Salonu

Ogrenci Yemekhaneleri

B Ogrenci Yemekhaneleri: 10.365 m2
Merkez Ogrenci Yemekhanesi
Toplam Kapasite : 1.800 Kisi

Develi Kampusu Yemekhanesi

Hastane Yemekhaneleri

Personel Yemekhane Sayisi: 4 Adet
Hastane Personel Yemekhanesi Personel Yemekhane Alani: 1174 m2

Personel Yemekhane Kapasitesi: 965 Kisi

Tablo 1.13. Erciyes Universitesi Barinma imkanlari

Konukevleri Oda Sayisi Kapasite (Yatak)
Talas Konukevi 33 60
Yiiksek irtifa ve Uygulama Merkezi 33 89
Toplam 66 149
Bilim Sitesi Dolu Bos
1 Odal 8 1
2 Odali 25 2
3 Odali 17

Toplam 50 4
Lojmanlar Dolu Bos
2 Odal 3

3 Odal 26 1
Digerleri 282 3

Toplam 311 4
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Tablo 1.14. Erciyes Universitesi Spor Tesisleri

Bolumler Sayisi (Adet) Aciklamalar
Suleyman Demirel Spor salonu
Ylzme Havuzu
4 adet tenis sahasl
Acik Spor Tesisleri 9 3 adet hali saha
2 adet basketbol sahasi

Kapali Spor Tesisleri 4

Toplam 13

1.3 .UNIVERSITE SAGLIK ALANLARI

2012 yili sonu itibaryla Erciyes Universitesi Tip Fakiltesi’ne bagh olarak
faaliyetlerini basariyla devam ettiren hastaneler hakkinda bilgilere asagida fotograflar ve

tablolar halinde yer verilmistir.

Gevher Nesibe Hastanesi

M. Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi
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Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastaliklari Hastanesi
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Dis Hekimligi Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi

Erciyes Universitesi hastaneleri 2012 y1li sonu itibariylatoplam 1.243 yatak kapasitesine sahiptir.
Asagidaki Tablo 1.15'te Universitemiz hastanelerinin yatak dagilimi gosterilmektedir.

Tablo 1.15. Erciyes Universitesi Hastaneleri

Hastane Adi
Yatak Kapasitesi
Gevher Nesibe Hastanesi 7il
M.Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi 61 ~
Sahinur Dedeman Kemik Tli§i Nakli ve Kok Hucre Tedavi Merkezi 35 3~
Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi 111 100
W
) H
Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastaliklari Hastanesi 124 K]
w
Mustafa Eraslan- Fevzi Mercan Cocuk Sagligr ve Hastaliklari Hastanesi 201 i-:# >
Dis Hekimligi Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi 15 \5 B
W
Toplam -m

1258 '
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Birim

Acil Servis
Yogun Bakim
Ameliyathane
Poliklinikler
Klinik
Laboratuar

Eczane

Radyoloji Alani

Nukleer Tip
Alani
Sterilizasyon
Alani

Mutfak
Camasirhane
Teknik Servis

Toplam

2012 Faaliyet Raporu ©

Tablo 1.16. Erciyes Universitesi Hastane Alanlari

Gevher Nesibe

Hastanesi
Sayi Kapal
(Adet) Alan (m2)
1 1,398.00
13 1,412.00
19 1,458.00
38 1,396.97
32 30,056.00
20 4,936.86
1 377.00
1,094.90
1 679.14
1 765.36
1 1,266.00
1 1,096.00
137 45,936.23

Onkoloji
Hastanesi
Kapali
SayI
(Adet) Alan(m2
3 238.23
3 883.22
1 147.20
1 315.50
8 1,584.13

Organ Nakli ve

Kalp - Cocuk Sag.ve
Hastanesi Dlyallz_ Hast. Hastanesi
Hastanesi
Sayl EZ\pna(lrlnz Say!l E; F;]a“ Sayi Kapali
(Adet) (Adet) (Adet) Alan (m2)
(m2)
- - - 1 418.47
2 482.17 - - 1 282.54
3 12950 - - - -
4 53.70 2 39.15 13 3,846.10
4 1,315.12 3 977.16 5 7,949.68
1 12.60 X - - -
1 201.28 - - 2 722.00
1 51.80 2 17.39 2 111,36
1 40.20 - - 5 109.44
17 2,286.37 7 103.37 29 13,630.50

Erciyes Universitesi’nde saglik alaninda toplam 22 adet laboratuar bulunmaktadir.

2008 yih

icerisinde hizmet vermeye baslayan Gilser-Dr.Mustafa GUNDOGDU

laboratuarlar binasi laboratuar tnitelerinin merkezi bir binada toplanmasini saglamistir

Laboratuar Adi

Tablo 1.17. Erciyes Universitesi Laboratuarlari

Biyokimya Laboratuari

Mikrobiyoloji Laboratuari

Patoloji Laboratuari

Genetik Laboratuari

Seroloji Laboratuari

Bakteriyoloji Laboratuari

idrar Laboratuari

imminoloji Laboratuar

Nikleer Tip Ria Laboratuari

Metabolizma Laboratuari

2 ERCIYES

Say!l
1

I e T e T e T e o S

Laboratuar Adi Say!
EEG Laboratuar! 1

Cocuk EEG 1

EMG Laboratuari 1

EKG Laboratuari

Kan Merkezi 1

Hematoloji Laboratuari 1

infertilite Laboratuari 1

Aferez Unitesi 1

Radyasyon Onkolojisi Laboratuari 1

TOPLAM 22

UNIVERSITESIORGUTYAPISI
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REKTOR DANISMANLARI
OZEL KALEM

ULUSLARARASI Of iS
BASKANLIGI

TiP FAKULTESI. HASTANELERI
BASHEKIMLIGI

iC DENETIM PiRiIMi BASKANLIGI
FARABI KURUM . _
KOORDINATORLUGU
BILIMSEL A TJRMA
PROJELER BIRI
KOORDINATORLUGU
'(D)RGRETIM (JYESI YETiISTIRME
KOORDINATORLUGU
PEDAGOJIK FORMASYON
P rOIALD
KOORDINATORLUGU

EGITIM OGRETIM,
KOORDINATORLUGU

§ REKTOR YARDIMCISI |
j REKTOR YARDIMCISI |
| REKTOR YARDIMCIS! |

| HUKUK FAKULTESI
| EGITIM FAKULTESI |
1ECZACBIK FAKULTESI \
i Dis HEKIMLIGI

1 PAKOCTES|

— | VETERINER FAKULTESI

J SEYRANI ZIRAAT
1FAKULTESI

4 TURIZM FAKUL rfs|

BETUL ZtYA EREN GENOM VE KOK HOCRf
UVOULAMA VF ARASTIRMA MERKEZ»

ASTRONOMIVE UZAY BIiLIMLERI
GOZLEMEVi UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZi

PSIKOLOJIK DANISMA VE REHBERLIK
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI KADIN GALISMALAR»
ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI

SOREKU EGITIM MERKEZi (ERSEM>»

KARIYER YONLENDIRME VE BILGILENDIRME
MERKEZi (KAVBIMER)

OAVUD EL KAYSERI TASAVVUF ARASTIRMALARI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

SAGLJK UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

DENEYSEL ARASTIRMALAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi
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KORUMA VE GUVENLIK ll
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FEN PAKULTES YUKSEKOKULU KAYSERI MESLEK
EDEBIYAT FAKULTESI SiVIL HAVACILIK MAL it BAYRAKTAR .
MUHENDISLIK YUKSEKOKULU SAGLIK HIZMETLERI
FAKPJJfeSI____ CT)%JRIZMI L. VE YE&SEKOKULU
iKTISADI VE iDARI ;
B> IMLER FAKULTESI YUKSEKOKULU SAFIYE CIKRIKCI
IIZLAAI|<-1L!IE'IAESI YUKSEKOKULU “o0
N . iZZET BAYRAKTAR
GUZEL SANATLAR UYGUAMAU BILIMER SOSYAL BILIMLER
FAKELTESI YUKSEKOKULU MESLEK 0 -1
I MIMARIT.IK FAKULTESI MUSTAEA CIKRIKG
4 TIP FAKULTESI YUKSEKOKULU
WML%RI BUNYAN MESLEK
AVIU ) YUKSEKOKULU
— {iLETiSiM FAKULTESI OEVEU MESLEK
YUKSEKOKULU

ADALET MESLEK
=

TOMARZA MESLEK
e

ARASTIRMA VE UTG1JIAMA MERKEZLERI

BAS. YAYIN VE HALKLA |
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_IIDONER SERMAYE VE |
k MUDURLUGU

iPersoNEL DAIRE
BASKANLIGI

JIDARIVE MALI ISLER
1 DAIRE BASKANLIGI
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(ABREASHENTLA

J OGRENCI ISLERI DAIRE
| BASKANLIGI

J BILGI iSLEM DAIRE
I-BASKANLIGI

J YAPI iSLERI VE TEKNIK
IgAIP"BAS«AMUaI

IsaS Ijk kil tir ve spor |

IDAIREPASKAMUgd |

JSTRATEJI GELISTIRME

ENSTITULER [— " ‘1 REKTORLUG”E:RI?;AGLI

FEN BILlMLERI

ENSTITUSU

GUZEL SANATI AR
- I ENSTITULER

SAGLIK BILIMLERI
ENSTITULER

EGITIM BILIMLERI

ENSTITH

1ATATURK ILKELER| VE

7IBWITIMIVE SPOR

- 1INKILAP TARIFM BOLUMU
J YABANCI DiLLER BOLUMU

— [c.UZFI SANATLARBOtUM i

— |TURK Dil1BOLUMU

A lfnformatik bol ama

ATATURK ILKELERJ
VE INKILAP TARIHI
ENSTITULER
GEVHER NESIBE TIP
ENSTITULERI

TEKNOLOIJI ARASTIRMA VE UYGULAMA
MERKEZI

ENERJI DONUSUMLERI ARASTIRMA VE
UYGULAMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI VEKTORLER VE
VEKTORLERLE BULASAN HASTALIKLAR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

TURK DUNYASI ARASTIRMALARI MERKEZI

KAYSERI VE YORESI TARIH ARASTIRMALAR»
MERKEZI

YUKSEK iRTIFA VE SPOR BILIMLERI ARASTIRMA
VE UYGULAMA MERKEZIi (YiSBAMI

CEVRE KORUNMASI ARASTIRMA
VE UYGULAMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESIi COCUK iMMAU/iSTISMARINI
ENGELLEME UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

NANOTEKNOLOJI UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

TARIMSAL UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

11ft-84 GORUNTULEME TEKNOLOJI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KAYSERI MIMAR SINAN MIMARLIK VE KULTUR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

AFRIKA EKONOMIiK VE SOSYAL
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

EGfTTM BIiLIMLER» VE TEKNOLOJILERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

UZAKTAN EGITIM
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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3. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

3.1. Yazilimlar

Maas tahakkuku yapan egitim birimleri PEYOSIS bordro programini kullanmaktadir.

Ayrica bitin birimler Windows Office Programlarini kullanmaktadir.

Tablo 1.18. Erciyes Universitesi Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlari

Birim Adi

Kitliphane ve Dokiimantasyon Daire

Baskanligi

Personel Daire Baskanhgi
Ogrenci isleri Daire Baskanhg
Saglik Kultir ve Spor Daire
Baskanligi

Basm Yaym ve Halkla iliskiler

Strateji Gelistirme Daire Baskanlhgi

Mihendislik Fakultesi

Sivil Havacilik Y iksekokulu
iktisadi ve idari Bilimler Fak.
Kayseri Meslek Yuksekokulu

Hastane

Kayseri Arastirma ve Uygulama
Merkezi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler
MYO

3.2. Bilgisayar Kaynaklari

Kullandan Yazdim Programlari

Kutiphane Otomasyon Programi-Yordam 2001: Universite kitiiphanesinin
basili koleksiyonu Yordam 2001 adh Kutiiphane Otomasyon Programi ile
internet Gizerinden sorgulanabilmektedir. Bu program araciligiyla satin alma,
kataloglama, tasnif, oding verme, hizmetleri yurutilmekte, ayrica verilen
hizmete iliskin istatistikler alinabilmekte ve sayim yapilabilmektedir. Erciyes
Universitesi’nin abone olduju 40 adet veri tabani sayesinde internet
tizerinden erisilen e-kitap, e-dergi ve e-tez koleksiyonu mevcuttur.

Personel Ozliik isleri Programi -PEYOSIS

Ogrenci Bilgi Sistemi -OBISIS

Bunun disinda wvm.bumko.gov.tr ve www.kik.gov.tr stirekli takip ettigimiz
bilgi kaynaklarimizdir. PEYOSIS, Ogrenci Maas Programi LKS

Adobe Photoshop CS2, Adobe inDesign CS2, Adobe illiistrator, FreeHand
10-FreeHand Mx, File Maker 0.6

Bitce ve Mali Kontrol Genel Midurligi Butge Sistemi (e-bltce), Muhasebat
Genel Mudurligine Bagli  say2000i sistemi, Tasinir -Net Yazilimi, TTS-
TUBITAK Proje Transfer Sistemi Yazilimi, SGB-net, Tasmmaz-Net, Web
icerik Yonetimi (Wikado) , Ziraat Bankasi Banka islem Takibi Sistemi -
OTP Cihazi

Karpersky Lisansli, Linux Lisansl, Matlab, Tetra-Cad Bilgisayarli Kalip
Tasarim Yazihmlar Paketi, Real Color Renk Olciimii Yazilimi, Bs200doc
Gorintii isleme ve Analiz, Assyst Bullmer Bilgisayarli Kalip Tasarim
Yazilimlar PaketiYazilimi, Testxpert V.12.0 Cekme Dayanimi Yazilimi,
Cosimir-Factory,  Hydraulics-Pneumatics  Software,  Assyst  Bullmer
Bilgisayarli Kalip Tasarim Yazilimlar Paketi, Nedgraphics Desen Tasarim
Programi, Vidya Sanal Giydirme Sistemi, Texion Procad Orme Tasarim Ve
Simulasyon, Eat-Design Scope Victor 08.32 - Jakar Desen Programi

Matlab Programi
Mathlab analiz programi
SPSS Klementin

Hastane Bilgi Yonetim Sistemi(HBYS), Laboratuar Bilgi Y&netim
Sistemi(LBYS), Oracle Veri tabani, Radyolojik Goéruntileri Dijital Arsivieme
(PACS)

Yordam 2001 Kittphane Tarama Sistemi

Matlab Analiz Programi
Optijet Optik Okuma Programi

Yaprak yazilim/Datasoft/LKS 2.0/Mikrosoft Office
Frontpage/Dreamweaver/Autocad/Sentez otomasyon programi/Fidelio/Nav
studio/Help maker/Camtasia studio/Deep freze

Erciyes Universitesi birimlerinin bilgisayar kaynaklarina Tablo 1.19°de yer verilmistir.


http://www.kik.gov.tr
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Tablo 1.19. Erciyes Universitesi Bilgisayar Kaynaklari

Bilgisayar Kaynaklari

FAKULTELER

Tip Fakultesi

Fen Fakdltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi

Guzel Sanatlar Fakultesi

Mimarhk Fakdltesi

Veteriner Fakdltesi

Egitim Fakultesi

Dis Hekimligi Fakdltesi

iletisim Fakiltesi

Eczacilik Fakltesi

Hukuk Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakdltesi

Saghk Bilimleri Fakiltesi
YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Y ksekokulu
Sivil Havacilik Yuksekokulu

Turizm isletmecilidi ve Otelcilik Yiiksekokulu
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y uksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Y iksekokulu
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
Safiye Cikrikg¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
Develi Meslek Yiksekokulu
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitlisu

Sosyal Bilimler Enstitiisi

Saghk Bilimleri Enstitusi

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enst.
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitisu
Egitim Bilimleri Fakultesi

Glzel Sanatlar Enstitusi

Bilgisayar Kaynaklari

Masadstu Bilgisayar gazgzsglr
153 3
240 140
201 47
1154 117
293 31
157 15
127 6
147 4
113 10
204 24
290 7
226 4
124 2
135 12
136 15
63 15
200 14
73 12
162 6
107 27
286 4
97 9
56 5
131 1
55 19
184 1
46 1
28 4
26 5

14

3 1
9 4
3 4

2011 -2012

% ARTIS

58
15
14

27

37
48

191

50

27

51

24

21

27
31
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Tablo 1.19. Erciyes Universitesi Bilgisayar Kaynaklari

Bilgisayar Kaynaklari

Bilgisayar Kaynaklari

M asalstl Bilgisayar

iDARI BIRIMLER

Ozel Kalem Miidiirlugi 12
Genel Sekreterlik 15
Personel Daire Baskanligi 29
idari ve Mali isler Daire Bagkanlig 34
Ogrenci isleri Daire Bagkanlig 18
Kutiphane ve Doklimantasyon Daire

o 129
Bagkanligi
Yap! iseri ve Teknik Daire Bagskanigi 44
Saglik Kultlr ve Spor Daire Baskanligi 112
Strateji Gelistirme Daire Baskanligi 22
Hukuk Musavirligi 8
HASTANELER
Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma

i 1891
Hastanesi
UYGULAMA VE ARASTIRMA
MERKEZLERI
Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama 1
Merkezi
Kayseri ve Ydresi Tarih Arastirma Merkezi -
Tirk Dunyasi Arastirma ve Uygulama Merkezi 1
Kariyer ~ Yonlendirme ve  Bilgilendirme

. 3

Merkezi
Teknoloji Arstirma ve Uygulama Merkezi 4
Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi 4
Ersem (Surekli Egitim Merkezi) 2
BOLUMLER
Guzel Sanatlar Bolumu 14
BIRIMLER
ic Denetim Birimi 3
Bilimsel Arasnrma Projeleri Koordinasyon 13
Birimi
Farabi Kurum Koordinatorlugu 2
Genel Toplam 7604

Tasinabilir
Bilgisayar

N b W O

10
14

20

1 625

2011-2012

% ARTIS

43
100

30
24
-10

31

22

mJ
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Tablo 1.20 Erciyes Universitesi Kutiphaneleri Yayin Sayilari

Birim Adi

Kadir Has Merkez Kiitliphanesi

Tip Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi

Mihendislik Fakultesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Eczacilik Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Egitim Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakiiltesi

Guzel Sanatlar Fakdiltesi

Safiye Cikrikg¢ioglu MYO

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Hukuk Fakdiltesi

Mimarlik Fakdltesi

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Beden Egitimi ve Spor Yksekokulu
Saglik Bilimleri Fakltesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Develi Meslek Yiuksekokulu

Saghk Bilimleri Enstitlist

Yabanci Diller Ytksekokulu
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO

Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Enst.

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Hukuk Misavirligi
Genel Toplam

Kitap

86,250

13,700
21,872
2,364
44,579
200
85,400
11,643
325
1036
880
11,703
7,581
1,400
640
163
340
1183
500
159

4605
1,470
420

298,413

Kaynak Turu

Periyodik Elektronik

Yayin Yayin Diger
o
70,000 62,650
25 600
963 497 258
92 -
350
300
64
4
5,355
4,800 -
1,450
2 1 589
800
300
9,445 103 849
W
163,436 63,251 3,810 H

tH
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3.4. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 1.21. idari Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Fen Fakdltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakltesi
ilahiyat Fakiltesi

Guzel Sanatlar Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Egitim Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacilik Fakiltesi

Hukuk Fakiiltesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

Yabanci Diller Y lksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Sivil Havacilik Yiksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Yiksekokulu

Mustafa Cikrikgioglu Meslek Y liksekokulu
izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu
Develi Meslek Yiiksekokulu

Adalet Meslek Yiksekokulu

Fen Bilimleri Enstitust

Sosyal Bilimler Enstitiisi

Saghk Bilimleri Enstitiist
Gevhemesibe Tip Tarihi Enstitlisu
Ozel Kalem Miidiirligii

Genel Sekreterlik

idari ve Mali isler Daire Baskanhgi
Personel Daire Baskanligi

Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Kitiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk.
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig
Saglik Kltir ve Spor Daire Baskanligi
Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
Hukuk Misavirligi

Gevher Nesibe Uygulama ve Arastirma Hastanesi

Kariyer Yonlendirme ve Bilgilen. Merk.
Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi
Ersem Surekli E§itim Merkezi

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi
ic Denetim Birimi

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Farabi Kurum Koordinatorlig
Guizel Sanatlar Bolimi
Toplam

— Projeksiyon

1

20

Slayt
Makinesi

3

3 @
S g
N X 3 §.E
O =35 o X
|_
2
1 1
2 2
1
1
13
1
2
1 1
1 2
2
1
1
1 2
10
2
96
1
0 131 16

lidari Amach (Adet)

Fotokopi
Makinesi

N s = NN

W= NN DN AN 2 N O w

N

N NN W DN

1
1
101

Faks
Makinesi

P RPN ERENREREPWRPEPRPRPRP PP

[SN L e

e N

56

Fotograf
Makinesi

12

g 3 7 X
-
1 1
1 8 3
72 2
6 1
4 4 1
7 5 1
2
1 3
12
7% 33 9
2 2
3 2
2 1
2 3 3
4 3 1
1 3 1
1 6 2
6
1 1
2 1
1
1 3
2
2 1
5
5
1
1 3
8
n 2 1
122 3 5
1
1 2

259 808 60 20|
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Tablo 1.22. Egitim Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

TEKNOLOJIK
KAYNAKLAR

Tip Fakiiltesi
Fen Fakultesi
Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Fakdiltesi

iktisadi ve idari Bilimler
Fakultesi

| ilahiyat Fakiltesi
Guzel Sanatlar Fakultesi
Mimarhk Fakiltesi
Veteriner Fakultesi
Egitim Fakdltesi
Dis Hekimligi Fakiltesi
iletisim Fakiiltesi
Eczacihik Fakltesi
Hukuk Fakdltesi
Seyrani Ziraat Fakdltesi
Saghk Bilimleri Fakiltesi
Yabanci Diller Yiiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor YO

Sivil Havacilik YO

Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik YO

Kayseri Meslek Y uksekokulu
Halil Bayraktar SHMYO
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler
MYO

Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Develi Meslek YO

Fen Bilimleri Enstittst
Sosyal Bilimleri Enstitisi
Saghk Bilimleri Enstitlsu
Egitim Bilimleri Enstitlisu
Atatirk ilkeleri ve inkilap
Tarihi Enst.

Glzel Sanatlar Enstitusi

Ktuphane ve Doklimantasyon
Dai.Bsk.

Hastane
Toplam

Egitim Amach (Adet)

@ 3 5 8 8
5 & = £ & £
r— _N o —
3 8% ¢ 2 % E g ¢
v O
s 2 g 2 f gz & g
g g - U 8 g 9 5
7, s 8 2 £
@ 2 I
22 10 9 1 4 2 2 1
12 2
23 2 2
113 18 6
32 2 1 3 1 1 2
29 1 1
18 1 2 6
16 11 1 8
18 1 1
24 1
7 1 17 5
21 8
16 2 3
n 2 1
16 1 3
13 4 5 12
6 1 2
14
9
17
38 2 1
2 5 8 1 2 2
18 11 3
18
2 1 2 1 1
13 11
4 1 1
6 1 11
4 2 2 101
2 11
1 1 1
1
37 8 6 20

Kameralar

[EN

20

27

613 |59 |52 | 3 | 3 |27 39 |10 | 68|74

s -
£ S
g e
N >
s ©
<L ©
ﬁ (ol
2 1
1 1
6
4 28
2- 4
1 1
1 1
1 2
2
1
1 2
7 3
1
3
2
1
4
1 2
1
1
3 2
1
1 2

5 S
= o
<5} o
»n X
v &
§g X
= =
298
98
2
19
1
3
1
70
4 43
1
1
68
62
4
57
1
1
1
5
1
8
237

38 169 |72 914

Ploter
DVD

1353

19
0 1385

oTNE & O ase



OoZNG: » OT38

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 1.23. Arastirma Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma Amach (Adet)

8 N u
. c J s . 2
TEKNOLOJIK KAYNAKLAR s 2 u < s %
> B g5 vz S = E
L E g8 ¢ 9 = E _
) X £ o & Gﬁ 'S % 9n ° 5
S @ =X 2% E = & " &=
s o © o © ) © . = =
a 5 L € w £ 3 [ [ iL =0
Miuhendislik Fakiltesi 1 13 13
Fen Fakiltesi 1 1
Edebiyat Fakultesi 27 2 11
Veteriner Fakultesi 5 3 1 5 19
Egitim Fakultesi 3 6
Dis Hekimligi Fakultesi 2 2
iletisim Fakltesi
ilahiyat Fakiiltesi 5 2
Beden Egitimi ve Spor YO 1 1
Yabanci Diller Y Uksekokulu 3 1
Gevhemesibe Uygulama ve Arastirma 20
Hastanesi
Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari
. 1 1
Merkezi
Toplam 3 0 3 56 47 | 2 17 23 2

4. INSAN KAYNAKLARI

4.1. Universite Akademik Personeli

Erciyes Universitesi’nde 2011 yili sonu itibariyla toplam 2.045 akademik personel
gorev yapmaktadir. Akademik personelin 330°u (%16) profesor, 211°i (%10) docent,
394°0 (%19) yardimci dogent, 165’ (%8) 0gretim gorevlisi, 138’i (%7) okutman, 823’0
(%39) arastirma gorevlisi, 58’1 (%3) uzman, 2’si (%0,09) cevirici ve I’i (%0,05) egitim
ogretim programcisi unvan ve kadrolarinda bulunmaktadir. Universitede gorev yapan
2.122 akademik personelin 44’0 yabanci uyrukludur. Toplamda 8 akademik personel diger
universitelerde gorevlendirilmistir.Baska Universitelerden Universitemizde

Gorevlendirilen 55 personel vardir.

Asagida farkh siniflandirmalar itibariyla Erciyes Universitesi akademik personeli ile

ilgili verilere yer verilmistir:
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Tablo 1.24. Yillar itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

Unvan 2008 2009
Profesor 253 269
Docent 153 173
Yardimci Dogent 310 340
Ogretim Gorevlisi 153 155
Okutman 157 151
Aragtirma Gorevlisi 761 768
Uzman 48 47

Cevirici 2 2

Egitim-0gretim Planlamacisi 1 1

Toplam 1838 1906

Tablo 1.25. Birimler itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

BIRIMLER iTiBARI iLE AKADEMIiK PERSONEL SAYISI

BIiRIM adi

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
DEVELI HUSEYIN SAHIN MESLEK YUKSEKOKULU
DIShekimligi fakultesi

ECZACILIK FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

EGITIM FAKULTESI

FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

GEVHER NESIBE TIP TARIHI ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR FAKULTESI

HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIZMETLERI M.Y.O
HUKUK FAKULTESI

IKTISADI VE iDARI BIiLIMLER FAKULTESI
iILAHIYAT FAKULTESI

ILETiISIM FAKULTESI

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU

MIMARLIK FAKULTESI

MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
MUHENDISLIK FAKULTESI

REKTORLUK

SAFIYE CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU
SAGLIK BIiLIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI

SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI

SiViL HAVACILIK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

SOSYAL BIiLIMLER MESLEK YUKSEKOKULU

TIP FAKULTESI

TOMARZA MESLEK YUKSEKOKULU

TURKAN TUNCER HASCALIK TURIZM iST.VE OT.YO
VETERINER FAKULTESI

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

TOPLAM

2010

280
199
378
167
143
772
50
2
1

1992

2011
319
194
397
161
140
778

53
2
1

2045

2012
330
211
394
165
138
823

58

2122

2012

54
34
98
74
45
104

39
17
45
78
74
36
28
33
13
191
125

24

34

41

28

10

21
717

64
47
2122
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Tablo 1.28. Diger Universitelerden Erciyes Universitesinde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Baska Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistigi Bolum Aras. GoOr. Sayisi
Fen Bilimleri Enstitiist 31
Sosyal Bilimler Enstitusi 17

Arastirma Gorevlisi
Saglik Bilimleri Enstitust

TOPLAM 55

Tablo 1.29.Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas itibariyle Dagihimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51-Uzeri
Kisi Sayisl 186 480 383 375 443 255
Yizde 9% 22% 19% 17% 21% 12%

4.2. Universite idari Personeli

Erciyes Universitesi’nde toplam 2112 idari personel gorev yapmaktadir. Personelin
666°s1 genel idari hizmetler sinifinda, 1015’i saghk hizmetleri sinifinda, 200’0 teknik
hizmetler sinifinda, 2’si avukathk hizmetleri sinifinda, 1’i din hizmetleri sinifinda ve 229°u
yardimci hizmetler sinifinda calismaktadir. idari personelin ve isci statiisiindeki personelin
dagilimlarina, egim durumlarina, hizmet surelerine ve yas itibariyla dagilimlarina asagida

tablolar halinde yer verilmistir.

Tablo 1.30. idari Personelin Kadro Sinifina Gore Yillar itibariyle Dagihimi

Kadro Sinifi 2008 2009 2010 2011 2012
Genel idari Hizmetler Sinifi 417 443 464 627 666
Saglik Hizmetleri Smifi 643 650 636 1045 1015
Teknik Hizmetler Sinifi 113 124 141 182 200
Avukathk Hizmetleri Sinifi 2 2 2 2 2

Din Hizmetleri Sinifi 1 1 1 1 1

Yardimci Hizmetler Sinifi 179 184 175 237 229

Toplam 1355 1404 1419 2094 2112
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Tablo 1.31. Birimler itibari ile idari Personel Sayisi

BIRIMLER iTiBARI IiLE iDARI PERSONEL SAYISI

BIiRIM ADI

ATATURK ILK.VE INK.TARIHI ENSTITUSU
ADALET M.Y.O.

ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERI BOLUMU
BEDEN EGITiMI VE SPOR Y.O.

BILGI ISLEM DAIRE BSK.

BETUL-ZiYA EREN GENOM VE KOK HUCRE MERKEZI
BUNYAN MESLEK YUKSEKOKULU

DEKAM

DEVELI HUSEYIN SAHIN M.Y.O.

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI

ECZACILIK FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU

EGITIM FAKULTESI

ERCIYES UNiV.DON.SER.ISLT.

ERSEM

FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

FEN FAKULTESI

GARAJ IDARI AMIRLIGI

GENEL SEKRETERLIK

GEVHER NESIBE TIP TARIHi ENST.

GUZEL SANATLAR BOLUMU

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU

GUZEL SANATLAR FAK.

HALIL BAYRAKTAR S.H.M.Y.O.

HUKUK FAKULTESI

HUKUK MUSAVIRLIGI

IDARI VE MALI ISLER DAIRE BSK.
iIKTiISADI VE iDARI BILIMLER FAK.
ILAHIYAT FAKULTESI

ILETiSIM FAKULTESI

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU
KAYTAM

KLINIK MUHENDISLIGi ARS.VE UYG.MERKEZI
KORUMA VE GUVENLIK BiRIiMi

KUT.VE DOK.DAIRE BSK.

MIMARLIK FAKULTESI

MUSTAFA CIKRIKCIOGLU M.Y.O.
MUHENDISLIK FAKULTESI
NANOTEKNOLOJi ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI
OGRENCI ISLERI DAIRE BSK.

OYP-FARABI DEGISIM PROG. KURUM KOORDINATORLUGU

2012 yili
3
4
2
9
15

10
57

~

12

18
21
28

28

12
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Tablo 1.31. Birimler itibari ile idari Personel Sayisi

BIRIMLER ITIBARI ILE IDARI PERSONEL SAYISI

BiRIM ADI 2012 yili
PEDAGOJIK FORMASYON PROGRAMI 1
PERSONEL DAIRE BSK. 28
PSIKOLOJIK DANIS VE REH. UYG.VE ARAS.MERK. 2
REKTORLUK 9
REKTORLUK BIL.ARS.VE PROJELER KOORD. BiRIMi 8
REKTORLUK DONER SERMAYE iSLETMESI 5
SAFIYE CIKRIKCIOGLU M.Y.O 8
SAG.KUL.SPOR DAIRE BSK. 84
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 7
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 5
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 12
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 13
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 9
SOSYAL BILIMLER M.Y.O.

STRATEJi GEL. DAIRE BSK. 18
TEK.ARS.VE UYGULAMA MRK. 2
TIP FAKULTESI 19
STRATEJIK ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZI 1
TARIMSAL ARASTIRMA VE UYGULAMA MERKEZi 4
TOMARZA MESLEK YUKSEKOKULU

TURKAN-TUNCER HASCALIK TURIZM.iSL.VE OTEL.Y.O. 18
UNIVERSITE HASTANELERI BASMUDURLUGU 1256
VETERINER FAKULTESI 19
YABANCI DILLER Y.O. 5
YAPI iSL. VE TEK.DAIRE BSK. 93
GENEL TOPLAM 2112

Tablo 1.32. isci Statiisiinde Cahisanlarin Kadro Sinifina Gére Dagihimi

isciler (Calistiklari Pozisyonlara Gore)

Dolu Bos Toplam
Stirekli isciler n 3 14
Sozlesmeli Personel 36 36
Hizmet Alimi (SKS) 82 82
Hizmet Alimi (Glvenlik) 0 90
Hizmet Alimi (Temizlik) 118 118

Toplam 337 3 340



2012 Faaliyet Raporu

Tablo 1.33. idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

IIkogretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisl 118 291 467 1235 1
Yzde 5% 14% 22% 58% 1%

Tablo 1.34.idari PersonelinHizmet Sireleri

idari Personelin Hizmet Suiresi
1-3Yil 4-6YIl 7-10Yl 11-15YiIl 16-20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi 492 582 152 173 372 341
Yiizde 23% 28% 7% 8% 18% 16%

Tablo 1.35.idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Idari Personelin Yas itibariiyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas  51-Ugzeri

Kisi Sayis 75 452 392 451 325 417
Yiizde 4% 21% 19% 21% 15% 20%

Tablo 1.36. Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi ve Hizmet Siireleri

Siirekli iscilerin Hizmet Suiresi
1-3 Yl 4-6YIl 7-10Yl 11-15 Yl 16-20 Yil 21 - Uzeri

Kisi Sayisi - - 10 1 -
Yiizde - - 91% 9% -

Siirekli iscilerin Yas itibariiyle Dagilimi
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yag 41-50 Yas  51- Ugzeri

Kisi Sayisl - . - 2 8 1
Yiizde 16% 6% 8%

5. SUNULAN HIZMETLER

Erciyes Universitesi egitim, saglhk ve idari alanlarda vermis oldugu hizmetlerle egitim-
ogretim faaliyetlerini yerine getirmektedir. Asagida ayri ayri basliklar halinde her bir alan

icin sunulan hizmetlere etraflica tablolar halinde yer verilmistir.
5.1.Egitim Hizmetleri

5.1.1.0grenci Sayilari
Erciyes Universitesi egitim-ogretim faaliyet alanindaki hizmetlerini 16 fakiilte, 4

yiiksekokul, 9 meslek yiuksekokulu ve 7 enstiti olmak Utzere toplam 34 birim ile yerine
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getirmektedir. Tablo 1.37’da bu birimlerde 6drenimini surdiren O0grenci sayilarina yer

verilmistir:
Tablo 1.37. Erciyes Universitesi 2012 Y1l Ogrenci Sayilari
L I. Ogretim 1. Ogretim Toplam Genel
Birimin Adi Tool
E K Top. E K  Top. Erkek Kiz oplam
TIP FAKULTESI 833 686 1,519 - - - 833 686 1,519

iKT.IDARI BiL.FAKULTESI 992 1,129 2,121 722 784 1,506 1,714 1,913 3,627

muahendislik 2916 1,380 4296 2469 828 3297 5385 2208 7,593

FAKULTESI

ILAHIYAT FAKULTESI 384 912 1296 375 630 1,005 759 1,542 2,301
FEN FAKULTESI 537 770 1,307 370 376 746 907 1,146 2,053
EDEBIYAT FAKULTESI 865 1,181 2,046 546 728 1274 1,411 1,909 3,320
MIMARLIK FAKULTESI 264 382 646 - - - 264 382 646

GUZEL SANATLAR FAK. 137 202 339 - - - 137 202 339

VETERINER FAKULTESI 301 68 369 - - - 301 68 369

EGITIM FAKULTESI 645 1,365 2,010 413 757 1,170 1,058 2,122 3,180
ILETiSIM FAKULTESI 579 362 941 440 221 661 1,019 583 1,602
HUKUK FAKULTESI 323 365 688 - - - 323 365 688

ECZACILIK FAKULTESI 100 186 286 - - - 100 186 286

I?,EKBT_"(I'IEmSII ‘91 181 223 404 - ; - 181 223 404

SEYRANI ZIRAAT FAK. 384 190 574 - - - 384 190 574

SAGLIK BILIMLERI FAK. 172 593 765 - - - 172 593 765

BEDEN EGIiT.ve SPOR Y.O. 482 372 854 365 219 584 847 591 1,438
SiViL HAVACILIK Y.O. 396 61 457 312 45 357 708 106 814

TURIZM iSL.ve OT. Y.O. 149 76 225 146 60 206 295 136 431

KAYSERiI MESLEK Y.O. 1,440 224 1,664 1556 134 1,690 2,996 358 3,354
H.BAYRAKTAR SHM.Y.0 273 471 744 - - - 273 471 744

S.CIKRIKCIOGLU MYO 202 212 414 95 107 202 297 319 616

M.CIKRIKCIOGLU MYO 480 432 912 412 231 643 892 663 1,555

SOSYAL BILIMLER MYO 498 477 975 534 394 928 1,032 871 1,903

DEVELI MESLEK YUK.OK. 252 175 427 51 14 65 303 189 492

ADALET MYO 63 87 150 - - - 63 87 150
TOPLAM 13,848 12,581 26,429 18,806 5,528 14,334 22,654 18,109 40,763

Tablo 1.38. Erciyes Universitesi 2012 Y1l Enstitiiler Ogrenci Sayilari

Yuksek Lisans Doktora Toplam Genel
Birim Adi Tool

E K Top. E K Top. Erkek Kiz oplam

FEN BILIMLERI ENS. 769 474 1,243 200 115 315 969 589 1,558
SAGLIK BILIMLERI ENS. 208 236 444 79 141 220 287 377 664

SOSYAL BIL.ENS. 1,000 616 1,616 252 118 370 1,252 734 1,986
GUZEL SANATLAR ENS. 18 22 40 13 6 14 31 28 59
EGITiM BIiLIMLERI ENS. 197 171 368 - - - 197 171 368

TOPLAM 2,192 1519 3,711 544 380 924 2,736 1,899 4,635

O3INe » O B



OENS"' (N O —gp

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 1.39. 2012 Yili Erciyes Universitesi Programlarina ilk Defa Kayit Yaptiran Ogrencilerin

BIiRIM ADI

TIP FAKULTESI
iKT.IDR.BIL.FAK.
MUHENDISLIK FAK.
iLAHIYAT FAKULTESI
MiIMARLIK FAK.

GUZEL SANATLAR FAK.
VETERINER FAK.

EGITIM FAK.

iLETIiSiM FAK.

FEN FAKULTESI
EDEBIYAT FAKULTESI
SAGLIK BILIMLERI FAK.
HUKUK FAK.

ECZACILIK FAK.

DiS HEKIMLIGI FAK.
SEYRANI ZIRAAT FAK.
BEDEN EGiT.ve SPOR Y.O.
SIVIL HAVACILIK Y.0.
TURIZ.iSL.OT.Y.O.
KAYSERiI MESLEK Y.O.
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O
S.CIKRIKCIOGLU MYO
M.CIKRIKGIOGLU MYO
SOSYAL BiLIMLER MYO
DEVELI MESLEK YUK.OK.
ADALET MESLEK YUK.OK.
FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU
SAGLIK BIiLIMLER ENS.
SOSYAL BILIMLERI ENS.
GUZEL SANATLAR ENS.
EGITIM BILIMLERI ENS.

TOPLAM

ORGUN
O0GRETIM

266
505
1,065
350
144
82
77
556
269
173
615
208
197
74
107
210
220
130
66
451
222
135
305
279
157
62

6,925

Birimlere Gore Dagilimi

YUKSEK
LISANS

1.0 GRETIM

364
850
300

87
239
36
455

153
109

62
457

78
223
285

36

3,734

348
131
537
13
86

1,115

DOKTORA

52
36
85

177

TOPLAM

266
869
1,915
650
144
82
7
643
508
209
1,070
208
197
74
107
210
373
239
128
908
222
213
528
564
193
62
400
167
622
17
86

11,951

2011 Gore
ARTIS %

6%
13%
10%
28%
13%

0%

9%

-43%
24%
-127%
24%
20%
12%
18%
18%
12%
11%
15%
9%
0.10%

0%

4%

2%

0%

8%
11%
12%
31%
19%
29%
75%

6 %

Erciyes Universitesi’nin 7 biriminde 6grenim goéren 6grenciler hazirhik sinifina devam

etmistir. Asagidaki tabloda ilgili bolumlere ve 6grenci sayilarina yer verilmistir.
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Tablo 1.40.Yabanci Dil Hazirlik Sinift O§renci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilari ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Birimin Adi I. Ogretim

TIP FAKULTESI 2

IKT.IDR.BIL.FAKULTESI 165 220
MUHENDISLIK FUKULTESI 532 281
MIMARLIK FAKULTESI 36 71
iILAHIYAT FAKULTESI 78 185
SAGLIK BILIMLERI FAK. 36 109
SiVIL HAVACILIK YUK.OK. 9 13

2
385
813
107
263
145
109

148
525

100

79

1. Ogretim

186
178

172

10

334
703

272
0
89

Ogretim
Toplami
2
719
1516
107
535
145
198

Tablo 1.41. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayisi ve Béltimleri

FAKULTE/ENSTITU/YUKSEKOKUL ADI

TIP FAKULTESI

iKTISADI ve iDARI BILIMLER FAK.
MUHENDISLIK FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI

GUZEL SANATLAR FAKULTESI
VETERINER FAKULTESI
EGITIM FAKULTESI

iLETiSIM FAKULTESI

FEN FAKULTESI

EDEBIYAT FAKULTESI

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI
HUKUK FAKULTESI
ECZACILIK FAKULTESI

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI

TURIZM ISLETMECILIGI VE OTEL. Y.O.

KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HiZ.MYO
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU M.Y.O.
SOSYAL BIiLIMLER MESLEK Y.O.

FEN BIiLIMLERI ENSTITUSU

SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU
EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU
Toplam

Kadin
38
14

9
31
4

gl < B CRENER R

— DN -

19

183

Erkek
84
89

149
76
26
1
10
24
24
24
42

1

12

N

11

38

647

Toplam
122
103
158
107
30
1
11
34
30
28
47
10

24

13

16

57

| 830

Yizde*

0,14%
22%
23%
18%
37%
22%
33%

*Yabanci dil editimi géren 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisma orani (Yabanci dil egitimi gdren dgrenci
sayisi/Toplam 6grenci sayisi* 100)

o
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Tablo 1.42. 2012 Yilinda Erciyes Universitesi Yiiksekdgretim Programlarina Kayit Yaptiran

ULKE ADI

AZERBAYCAN
AFGANISTAN
BOSNA-HERSEK
BULGARISTAN
K.K.T.C
GURCISTAN
IRAK

iRAN
KAZAKISTAN
KIRGIZISTAN
LUBNAN
OZBEKISTAN
PAKISTAN
SURIYE
TANZANYA
TATARISTAN
TURKMENISTAN
URDUN
FIiLISTIN
RUSYA
MAKEDONYA
UKRAYNA
ARNAVUTLUK
MISIR
AMERIKA
MOGOLISTAN
GANA
ROMANYA
TACIKISTAN
AHISKA

CiN

NIJERYA
AVUSTURYA
ALMANYA
DIGER ULKELER
GUNEY KORA
BELCIKA
KENYA
ENDONEZYA
HOLLANDA
1POLONYA

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gore Dagilimi

ORGUN

- w o b N©O© R O RN W N 5,

= 01N

P, O W -

2.
OGRETIM

1

YUKSEK
LiISANS

e T =

= = e

DOKTORA TOPLAM

10

e T2 e S B T = T = T O T N e S & B I e I

2011

ARTIS %
9%
231%
-50%
300%
1%
200%
-67%
500%
13%
100%
200%
-50%
0%
150%
-67%
0%
-68%
400%
138%
700%
200%
800%
0%
100%
200%
-44%
0%
100%
400%
-60%
0%
-50%
0%
-33%
100%
100%
100%
50%
0%
100%
100%
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Tablo 1.42. 2012 Yilinda Erciyes Universitesi Yiksekogretim Programlarina Kayit Yaptiran

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gére Dagilimi

ULKE ADI

KOSOVA
YEMEN
DANIMARKA
CIBUTI
UGANDA
iSVICRE
MALAWiI
MORITANYA
FAS
MALEZYA
BURKINA-FASO
RUANDA
ZAMBIYA
KAMERUN
ORTA AFRIKA CUM.
SOMALI
DEMOKRATIK KONGO CUM.
TAYLAND
GINE
SENEGAL
BANGLADESH
NIJER
KOMOR ADALARI
MALI
ISPANYA

TOPLAM

ORGUN

e T = S S S S N S R S

P P P P P N = ©

216

2.
OGRETIM

YUKSEK
LiSANS

G~ P

DOKTORA TOPLAM

L S T e S R e e T i R = | T TN

N
T e e e S R N =

-
o
N
<)
N

Tablo 1.43. Erciyes Universitesi 2011-2012 Mezun Ogrenci Sayilari

BiRIMLER

TIP FAKULTESI
IKTISADI VE IDARI BIL.FAK.
MUHENDISLIK FAKULTESI
ILAHIYAT FAKULTESI
MIMARLIK FAKULTESI
GUZEL SANATLAR FAKULTESI
VETERINER FAKULTESI
EGITIM FAKULTESI

ILETIiSIM FAKULTESI.

FEN FAKULTESI

ORoU
OGRETIM
117
301
529
97
89
79
73
444
158
359

IKINCI
OGRETIM

163
170
76

253
62
222

YUKSEK
LiSANS

DOKTORA TOPLAM

117
464
699
173
89
79
73
697
220
581

2011

ARTIS %
100%
400%
200%
100%
300%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
200%
100%
200%
100%
1600%
100%
200%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
100%
45%

2011/2012
ARTIS %

-34%
%0,43
15%
209%
%1,14
18%
26%
24%
41%
11%

oavg P H0 &C
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Tablo 1.43. Erciyes Universitesi 2011-2012 Mezun Ogrenci Sayuan

BIRIMLER O%';(égll\lM

| EDEBIYAT FAKULTESI 413
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 99
HUKUK FAKULTESI 56
ECZACILIK FAKULTESI 30
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 44
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI (») 18
BEDEN EGIT,ve SPOR Y.O. 146

| SIVIL HAVACILIK Y.O. 32
TURIZ.ISL.OT.Y.O. 28
KAYSERI MESLEK Y.O. 221
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 129
S.CKRIKGIOGLU MYO 112
M.CKRIKCIOGLU MYO 151
SOSYAL BILIMLER MYO 170
DEVELIi HUSEYIN SAHIN M.Y.O. 87
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU**) 21
FEN BILIMLERI ENSTITUSU
SAGLIK BILIMLER ENS.

ISOSYAL BIiLIMLERI ENS.

| GUZEL SANATLAR ENS.

| EGITiM BILIMLERI ENSTITUSU

TOPLAM | 4003

(*) 2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda ilk defa mezun verdi.

Tablo 1.44. Disiplin Cezasi Turleri ve Yillar itibariyle Dagilimi

Ceza Turd

Cikarma

2 Yanyil Uzaklastirma
1Yariyil Uzaklastirma
1 Ay Uzaklastirma

3 Hafta Uzaklastirma
2 Hafta Uzaklastirma
1 Hafta Uzaklastirma
15 Gun Uzaklastirma
Kinama

Uyarma

Toplam

2009-2010

0

4

38

16

22

91

iKiNCI YUKSEK
OGRETIM LiSANS DOKTORA ~ TOPLAM
211 624
99
56
30
44
18
118 264
32
28
291 512
- 129
48 160
98 249
174 344
87
21
123 18 141
66 37 103
100 24 124
1 n
42 42
1886 342 79 6310
2010-2011 2011-2012
1
0 1
4 12
65 54
3
4 3
6 15
8
6 11
38 31
124 148

2011/2012
ARTIS %

10%
13%
6%
3%
52%
17%
%
4%
-15%
-10%
3%
2%
-1%
32%
-6%
-2%
-36%
0%
50%
2%
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Tablo 1.45 Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Birimin Adi Korgilsjanl oiser?:;euncu BO$ Kalan g?&:g:UK

TIP FAKULTESI 216 216 - 100%
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 746 746 13 98%
MUHENDISLIK FAKULTESI 1689 1689 15 99%
iILAHIYAT FAKULTESI 606 606 36 94%
FEN FAKULTESI 623 170 499 28%
EDEBIYAT FAKULTESI 1055 1055 25 98%
MIMARLIK FAKULTESI 124 124 - 100%
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 80 80 3 96%
VETERINER FAKULTESI 67 67 1 99%
EGITIM FAKULTESI 592 592 15 97%
ILETISIM FAKULTESI 442 442 - 100%
HUKUK FAKULTESI 154 154 - 100%
ECZACILIK FAKULTESI 62 62 - 100%
DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 88 88 - 100%
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 216 195 21 90%
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 191 191 - 100%
BEDEN EGIiTiMi ve SPOR YUKSEKOKULU 350 350 - 100%
SiVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 246 246 23 91%
TURIZM ISLETMECILIGI VE OTELCILIK YO. 114 114 1 99%
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 900 900 2 99%
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HiZ.M.Y.O 221 221 3 99%
SAFIYE CIKRIKCIOGLU MYO 215 215 5 98%
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MYO 575 531 57 90%
SOSYAL BiLIMLER MYO 550 550 - 100%
DEVELI HUSEYIN SAHIN M YO 200 200 8 96%
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 60 60 - 100%
Toplam 10382 9648 727 94%

5.1.2.YUksek Lisans ve Doktora Programlari
Erciyes Universitesi’nde Fen Bilimleri Enstitist, Saglik Bilimleri Enstitiisi, Sosyal

Bilimler Enstitiisii, Giizel Sanatlar Enstitisi, E§irim Bilimleri Enstitisi, Atatiirk ilkeleri
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ve inkilap Tarihi Enstitiisi ve Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisii olmak izere toplam 7

enstiti bulunmaktadir. Asagidaki tablolarda yiksek lisans ve doktora programlari ile

ogrenci saylilarina yer verilmistir.

Tablo 1.46. Erciyes Universitesi Yuksek Lisans ve Doktora Programlari ile Ogrenci Sayilari

Fen Bilimleri Enstittsi
LBO LEOG DBO DEO SYBO SYEO TOS

BOLUM / PROGRAM ADI

BiYOLOJI

ELEKTRONIK MUHENDISLIGI

FiziK

FiZiK (YABANCI DILDE)

INSAAT MUHENDISLIGI

NAAT MUHENDISLIGI (YABANCI DILDE)

MAKINE MUHENDISLIGI

MAKINE MUHENDISLIGi (YABANCI DIiLDE)

MATEMATIK

KiIMYA

BILGISAYAR MUHENDISLIGI

BILSISAYAR MUHENDISLIGI (YABANCI DILDE)

MIMARLIK

ENDUSTRI MUHENDISLIGI

GIDA MUHENDISLIGI

ELEKTRIK-ELEKTRONIK

SEHIR PLANLAMA

KENTSEL TASARIM

TEKSTIL MUHENDISLIGI

ASTRONOMI ve UZAY BILIMLERI

HARITA MUHENDISLIGI

CEVRE MUHENDISLIGI

MEKATRONIK MUHENDISLIGI

SiVIL HAVACILIK

BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGI (DOKTORA)

ENERJi SISTEMLERI MUHEDISLIGI

MALZEME BiLiMi ve MUHENDISLIGI

BiTKi KORUMA (YUKSEK LiSANS)

TARLA BITKILERI (YUKSEK LiSANS)

BAHCE BITKILERI (YUKSEK LISANS)
TOPLAM

37

62

16

23

8 w

N ©® © s N © U W

474

26
5
64

61

115

41
35
36

21
75

61

24

18
13
19
29
23
35

14
14
769

n
1
14

28

115

12
4
26

28

14
12
15

16
34

200

86
10
166

99

173

97
111
75

35
117
88
110
10

85

27
37
22
34
40
45

16

22

21
1558
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Tablo 1.46. Erciyes Universitesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari ile Ogrenci Sayilan

Saglk Bilimleri Enstitusu
LBO LEO DBO DEO SYBO SYEO TOS

BOLUM / PROGRAM ADI
ANATOMI

PEDODONTI (ORTAK PROGRAM)
BEDEN EGITiMi ve SPOR
VETERINER PATOLOJi (ORTAK PROGRAM)
BiYOKIMYA

VETERINER FARMAKOLOJI-TOKSIKOLOJi (ORTAK PRO)
BiYOISTATISTIK

TIP PARAZITOLOJI (ORTAK PROG)
FARMAKOLOJI

FiZYOLOJi

HALK SAGLIGI
HISTOLOJI-EMBRIYOLOJI
MIKROBIYOLOJ

TIBBI BiYOLOJi

BiYOFiziK

PARAZITOLOJi

VETER. MIKROBIYO

VETER. FARMAKOLOJIi-TOKS IKOLOJI
VETER. BiYOKIMYA

VETER. BESIN HiJ ve TEK.

VETER. DOGUM ve JiN
VETER.HiST.-EMBR.
VETER.PARAZITOLOJI
VETER.PATOLOJI

VETER. ZOOTEKNi

HEMSIRELIK

VETER. ANATOMI
1VET.HAYVAN BES.ve BES HAS.
1VETERINER iC HAST.

VETERINER CERRAHiI

VETERINER DOLERME.ve SUNi TOH.
TIBBI GENETIK
| BESLENME VE DIYETETIK
FARMASOTIK KIMYA

PROTETIK DIiS TEDAVISI

DIS HASTALIKLARI ve TEDAVISI
ANALITIK KIMYA

8

32
29
12

31

L L

19

10

19

21

7
5
4
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27
5
35
1
20

48

46

22

12

16

16

17

16

12

27
33

20

20

16

17
20
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Tablo 1.46. Erciyes Universitesi Y iiksek Lisans ve Doktora Programlan ile Ogrenci Sayilari

Saglhk Bilimleri Enstitisi
LBO LEO DBO DEO SYBO SYEO TOS

BOLUM / PROGRAM ADI

COCUK SAG.ve HAST.HEMSIRELIG! 1 n
DOGUM ve KADIN HAS.HEMSIRELIGI 7 7
iC HASTALIKLARI HEMSIRELIGI 13 13
HALK SAGLIGI HEMSIRELIGI 14 14
ECZACILIK BiYOKIMYA 1 2 3 6
PERIODONTOLOJI 4 4 8
ORTODONTI n 4 15
AGIZ-DiS-CENE HAST.ve CERRAHISI 4 ~ 6 10
VETERINER FiZYOLOJi 1 5 6
RUH SAGLIGI ve HAST. HEMSIRELIGI 3 3
SAGLIK FiziGi 1 1
HAYVAN SAGLIGI EKONOMISI ve iSL. 3 3
FARMAKOGNOZI 3 2 3 1 9
HAREKET ve ANTRENMAN BILIMLERI 2 2
SPOR YONETICILIGI 1 1 2
ECZACILIK FARMAKOLOQJI 2 2
ECZACILIK 1 1 2
KOK HUCRE BILIMLERI 6 9 15
KLINIK BAKTERIYOLOJi VE ENF.HAS. 4 1 5
TOPLAM 236 208 141 79 664

Egitim Bilimleri Enstitisu

BOLUM / PROGRAM ADI LBO LEO DBO DEO SYBO SYEO TOS

=3

VS~

ss

—

EGITIM PROGRAMLARI VE OGRETIMI 51 37 88
EGT.YON.TEFTISi PLAN.ve EKONOMISI 32 44 76
SOSYAL BILGILER EGITiMi 1 18 29
TURKCE EGITiMI 14 9 23
FEN BILGISI EGITiMI 19 1 30
MATEMATIK EGITIMI 4 5 9
EGT.YON.TEFTISi PLAN.ve EKO 13 21
BiYOLOJi OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y.L.) 1 1
MATEMATIK OGRETMENLIGI (TESIZ Y.L) 2 2
Fizik OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y. L) 2 2
KIMYA OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y. L) 3 3
TURK DiLi ve ED.OGR. (TEZSIZ Y.L) 1 1
TARIH OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y.L) 2 2
RESIM OGRETMENLIGI (TEZSIZ Y.L) 1 1
EGT.YON.TEFTIiSi PLAN.ve EKO. (TEZSIZ VY.L. 10) 30 50 80
TOPLAM 171 197 368
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Tablo 1.46. Erciyes Universitesi Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari ile Ogrenci Sayilari

Sosyal Bilimler Enstitisu

BOLUM / PROGRAM ADI LBO LEO DBO DEO SYBO SYEO TOS
SOSYOLOJi (ORTAK PROGRAM) 3 9 12
FELSEFE VE DIN BIL. 85 96 2 42 225
IKTISAT 34 92 21 21 168
ISLAM TARIHI VE SANATLARI 13 3 2 12 58
ISLETME 43 92 26 40 201
TARIH 46 68 15 33 162
TEMEL iSLAM BIL 77 188 7 48 320
TURK DiLi ED. 42 35 21 17 115
iINGILIZ DiLi ve EDEBIYATI 22 9 31
SANAT TARIHI 32 18 3 1 54
RADYO, SINEMA ve TELEVIZYON 13 n 24
GAZETECILIK 15 27 6 6 54
OZEL HUKUK 25 35 6 1 77
KAMU HUKUKU 14 36 50
SOSYOLOJi 6
SPOR YONETICILIGI 2
HALKLA ILISKILER ve TANITIM 9 15 2 4 30
RUS DiLi ve EDEBIYATI 8 4 17
ARAP DiLI ve BELAGATI 7 15
ULUSLARARASI iLISKILER 18 24 42
AVRASYA ARASTIRMALARI 20 35 55
KORE DiLi ve EDEBIYATI 10 1
JAPON DiLi ve EDEBIYATI 2
FELSEFE
SIYASET BILIMi ve KAMU YONETIMI 7 23 2 5 37
ILETISIM BILIMLERI 2 10 12
OZEL HUKUK (TEZSIiZ.YUK.LIiS.i.0.) 4 25 29
HALKLA iLISKILER ve TANITIM (TEZSIZ.YUK.LIS.i.O.) 46 68 114
KAMU HUKUKU (TEZS.YUK.LIS. i.0.) 6 31 37
ISLETME (TEZSiZ YUKSEK LiSANS i.0) 3 13 16
TOPLAM 616 1000 118 252 1986
Gilzel Sanatlar Enstitisi
BOLUM / PROGRAM ADI LBO LEO DBO DEO SYBO SYEO TOS
RESIM ANASANAT DALI 13 6 2 3 24
SERAMIK ANASANAT DALI 1 1
MUZIK ANASANAT DALI 8 12 20
HEYKEL ANASANAT DAL 4 10 14
TOPLAM 22 18 4 10 2 3 59
KISALTMALAR DEO Doktora Erkek Ogrenci Sayis
LBO Yiiksek Lisans Bayan Ogrenci Sayisi SsYBO Sanatta Yeterlik Bayan Ogrenci Sayisi
LEO Yilksek Lisans Eikek Ogrenci Sayisi SYEO Sanatta Yeterlik Erkik Ogrenci Sayis

DBO Doktora Bayan Ogrenci Sayisi TOS Toplam Ogrenci Sayis

ogNET'g O S
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Tablo 1.47. Ogrenci Basari Durumu

OKULLAR ORGUN OGRETIM  iKINCi OGRETIM
TIP FAKULTESI 93% -
iKT.IDR.BIL.FAK. 73% 74%
MUHENDISLIK FAK. 21% 14%
ILAHIYAT FAKULTESI 88% 70%
FEN FAKULTESI 26% 25%
EDEBIYAT FAKULTESI 45% 38%
MIMARLIK FAK. 42% -
GUZEL SANATLAR FAK. 40% -
VETERINER FAK. 25% -
EGITIM FAK. 63% 58%
ILETISIM FAK. 47% 45%
HUKUK FAK. 60% -
ECZACILIK FAK. 81% -
DiS HEKIMLIGI FAK. 99% -
SEYRANI ZIRAAT FAK. 29% -
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 72% -
BEDEN EGiT.ve SPOR Y.O. 31% 31%
SiVIL HAVACILIK Y.O. 84% 82%
TURIZ.ISL.OT.Y.O. 35% 43%
KAYSERI MESLEK Y.O. 10% 9%
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 32% -
S.CIKRIKCIOGLU MYO 38% 46%
M.CIKRIKCIOGLU MYO 21% 21%
SOSYAL BILIMLER MYO 15% 1700
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO 37% 14%
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 55% -
UNIVERSITEMIZ BASARI ORANI 45% 74%

5.2.Saglhik Hizmetleri

Erciyes Universitesi, Gevher Nesibe Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Mehmet
Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi, Yilmaz-Mehmet Oztaskin Kalp Hastanesi, Semiha
Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi, Mustafa Eraslan-Fevzi Mercan Cocuk Saghgi ve
Hastaliklari Hastanesi ile saglik hizmetlerini yirutmektedir. Saglik hizmetlerini yerine
getirmek icin sahip oldugu saglik hizmetleri, teknik hizmetler ve idari personel
kadrolarinda c¢alisan personelin unvanlari itibariyla dagihmina ve Mediko Sosyal

Unitesi’nde calisan personel sayisina asagida tablolar halinde yer verilmistir.
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Tablo 1.48. Hastane Saglik Hizmetleri Personel Dagilimi

UNVANI

BiYOLOG

DIGER SAGLIK PERSONELI
DIYETISYEN

DOKTOR

EBE

ECZACI

FiZYOTERAPIST

HEMSIRE

PSIKOLOG

SAGLIK FiZiKCisSi

SOSYAL CALISMACI
SAGLIK MEMURU

SAGLIK TEKNIKERI
LABORANT

ANESTEZI TEKNIKERI
ACIL TIP TEKNIKERI
CERRAHI TEKNIKER
ODYOLOG

ORTEZ PROTEZ TEKNIKERI
RADYOLOJi TEKNIKERI
RADYOTERAPI TEKNIKERI
SAGLIK TEKNISYENI

ACIL TIP TEKNISYENI
ANESTEZI TEKNISYENI

LABORATUVAR TEKNISYENI
ORTEZ PROTEZ TEKNISYENI

RADYOLOJi TEKNISYENI
RADYOTERAPI TEKNISYENI
CERRAHI TEKNISYEN
SAGLIK TEKNISYEN YRD
TOPLAM

KADROLU SOZLESMELI HiZMET ALIMI TOPLAM

29

1
20
11
14

701

16
20
26
22

8
20
984

24 22 75
4 - 4
- 13
2 - 2
- - 20
- - 11
1 - 15
139 - 840
- - 7
7 3 10
- - 3
- - 16
15 10 45
4 5 35
26
- - 4
1 -
- - 3
- - 2
- 5 47
8 1 15
- 8 13
- - 2
- - 1
- - 3
- 1 1
- 1 7
- 3 3
- 18 26
- - 20
209 79 1272

Tablo 1.49. Hastane Teknik Hizmetler Personel Dagilimi

UNVANI
MUHENDIS
MIMAR
TEKNIKER
TEKNISYEN
TEKNISYEN YRD.
ISTATISTIKCI
KiIMYAGER
DIGER TEKNIK HiZMETLER
PROGRAMCI

TOPLAM

KADROLU

4

W R MO~

28

SOZLESMELI  HIiZMET ALIMI TOPLAM

4

1 1

1 23

28 39

4

1

3

6 1 7
1

13 42 83
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Tablo 1.50. Yardimci Hizmetler Personel Dagilimi

KADROLU SOZLESMELI

YEMEK DAGITIM ELEMANI - -

DESTEK PERSONELI
HiZMETLI
HASTABAKICI
SOFOR

TERZI

HASTA YONLENDIRME ELEMANI - -

ECZANE TEKNISYENI
BAHCIVAN
BERBER

OZEL GUVENLIK GOREVLISI - -

TEMIZLIK GOREVLISI
TOPLAM

UNVANI
iMAM
TOPLAM

UNVAN
BASHEKIM
BASHEKIM YARD
BASMUDUR
HASTANE MUDURU
BASHEMSIRE
iISLETME MUDURU

ISLETME MUDUR YRD.
SATIN ALMA MUDURU
SATIN ALMA MUDUR YRD
HASTANE MUDUR YRD.

SEF
VHKIi
MEMUR

BILGISAYAR iSLETMENI

TIBBi SEKRETER
BURO PERSONELI

YONETICI ASISTANI

VEZNEDAR
DAIMI iISCM/B
OGRETMEN
AVUKAT
TOPLAM

3 -
- 47
58 -
1 -
8 -
2 -
82 47

Tablo 1.51. Din Hizmetleri Personel Dagilimi

KADROLU SOZLESMELI

1
1 -

Tablo 1.52. Hastane idari Personel Dagilimi

KADROLU SOZLESMELI
1 -

5
1
2
1
1 -
1
1
1
12

1 -
164 218
TOPLAM HASTANE PERSONELI

HIZMET ALIMI

HiZMET ALIMI

HIZMET ALIMI  TO

23

TOPLAM
21 24
121 121
3 50
63 121
294 305
2 10
4 6
57 57
2
1 1
80 80
394 394

1044 1173
TOPLAM
1 2
1 2
PLAM
1
5
1
2
1
1
1
1
1
12
10
2
98
23
18
219
0
4
3
1
1
405
2935
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Erciyes Universitesi hastanelerinde 2012 yilinda toplam 869.388 kisi tedavi olmustur.
Hastalarin 728.267°i ayakta tedavi edilirken, 141.021°i hastaneye yatirilarak tedavi
edilmistir. Ayni yil icerisinde 45.399adet ameliyat yapilmistir. Bir dnceki yila gore 2012
yilinda ameliyatta %6.4 artis, poliklinik hastasinda %12.31 artis ve yatan hasta da
%16.2’lik bir atis olmustur. Ayrica 2012 yilinda tetkik sayisi 8.697.470 dir.

Erciyes Universitesi blinyesinde tedavi goéren hastalara yénelik bilgilere asagida yer

verilmistir.
Tablo 1.53. Erciyes Universitesi Hastanelerinde Tedavi Géren Hasta Sayilari
Hizmet Birimi
Hasta Gev_her onkoloji Kalp Organ.Ngkll Cocuk Saghgr ve
Nesibe Hastanesi Hastanesi ve Dializ Hastaliklari
Hastanesi Hatanesi Hastanesi
Yatan Hasta 98.142 13.787 6.222 4.356 18.514 141.021
Ayakta Hasta 481.956 43.733 34.037 13.861 154.680 728.267

5.3.idari Hizmetler

5.3.1.i¢c Denetim Birimi

ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin
ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina gore yonetilip yonetilmedigini
degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama
ve danismanlik faaliyetidir. i¢ denetim birimi, i¢ denetim faaliyetlerini denetim faaliyetleri

ve diger faaliyetler olmak Uzere iki kisimda yuritmektedir:

1. Denetim Faaliyetleri:

Denetim faaliyetleri; yapilan risk degerlendirmeleriyle belirlenen 6ncelikli alanlarin
planl denetimini kapsar.

2012 yili i¢c Denetim Programi ile daha once denetlenen asagida gosterilen
stireclerin izlemesi yaptimistir. \

Tablo 1.54. i¢c Denetim Programi Geregince Denetlenen Siirecler

2012 Yilinda izlemesi Yapilan Siregler

Denetim Alani Denetlenen Birim ic Denetgi Rapor Tarih ve No

Ek Ders Ucret islemleri ibrahim KAYNAK  13.07.2012-

izleme Sreci Yabanci Diller Yiksekokulu Adem KURNAZ  2012-1039/1Z1
2012-1348/iz1

Katki Pay1 ve Ogrenim Ucretleri _ ibrahim KAYNAK 13 .07.2012-

Tahsil islemleri izleme Siireci Ogrenci Isleri Dairesi Bagkanhg Adem KURNAZ  2012-1039/1Z1

2012-1348/iz1

Toplam

O3NF~g O =T
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Ogrenci Yemek Ucretleri Tahsil
islemleri Siireci

Konukevleri islemleri
I1zleme Sireci

Dorudan Temin Ydntemiyle Mal
Alimi ve yapim Isleri Satmalma
Islemleri Izleme Sureci

Personel yemekhanesi islemleri
I1zleme Sureci

Muhasebe Birimi vezne islemleri
I1zleme Sdreci

Fazla Mesai Odeme islemleri
Izleme Sireci

Hizmet Alimlari ihale islemleri
I1zleme Sureci

Mal Alimlari ihale islemleri
I1zleme Sireci

Ek Ders Ucret islemleri
I1zleme Sureci

2012 Faaliyet Raporu

Saghk, Kultur ve Spor Daire Bagkanhgi

Saglik, Kultlr ve Spor Daire Baskanhgi

Saghk, Kultur ve Spor Daire baskanlgi

Saglik, Kultur ve Spor Daire baskanligi

Strateji Gelistirme Daire baskanhgi
Fakdlte, Yiksekokul, Meslek Yuksekokullari

ve idari ve Mali isler Daire Bagkanl§

idari ve Mali isler Daire Bagskanhg
Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanhgi

idari ve Mali isler Daire Baskanli§

Fakulteler

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

13.07.2012-
2012-1039/iz1
2012-1348/iz1

13.07.2012-
2012-1039/iz1
2012-1348/iz1

20.07.2012-
2012-1039/Z2
2012-1348/iz2

20.07.2012-
2012-1039/122
2012-1348/iz2

20.07.2012-
2012-1039/iz2
2012-1348/iz2

27.07.2012-
2012-1039/iz3
2012-1348/iz3

03.08.2012-
2012-1039/iz4
2012-1348/iz4
03.08.2012-
2012-1039/iZ5
2012-1348/iZ5
03.08.2012-
2012-1039/iZ5
2012-1348/iz5

2012 yili i¢ Denetim Programi ile denetlenmesi 6ngériilen siireclerin 2 tanesi

denetlenmistir.2012 yilinda sistem ve uygunluk denetimi yaptimistir.

ic Denetim Birimince hazirlanan 2012 yili i¢ Denetim Programi ile 2012-2014

yillarina ait i¢ Denetim Plani Rektdrliik Makaminca 30.01.2012 tarihinde onaylanmistir.

Denetlenen o Denetim . L
Sirec(Alan) Denetlenen Birim Tiri Denetim Siresi
1 Muhasebe Strateji Gelistirme su 27.02.2012-
Islemleri Sureci  Daire Baskanligi ' 25.05.2012
2 Maag islemleri Doner Sermaye SU 08.10.2012-
Sureci isletme Mudarliga ' 07.12.2012

Rapor Tarihi ve No

31.05.2012-
2012-1348/1
2012-1039/1

12.12.2012-
2012-1348/2

Denetimi Gergeklestiren

ic Denetgi

ibrahim KAYNAK
Adem KURNAZ

Adem KURNAZ

Yapilan denetimler sonucunda 2 adet Taslak i¢ Denetim Raporu ve 2 adet Nihai i¢
Denetim Raporu dizenlenmistir.

S6z konusu denetimler sonucunda i¢ Denetciler tarafindan diizenlenen i¢ Denetim

Raporlari ile i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna génderilmek tizere hazirlanan i¢ Denetim

Rapor Ozetleri Rektorlik Makamina teslim edilmistir.
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2. Diger Faaliyetler

2.1. Denetim Yonetimi Faaliyetleri

ic Denetim Biriminin yonetimiyle ilgili yapilacak mutat is ve islemlerin yanisira,
2012-2014 Dénemi i¢c Denetim Plani ve 2012 yili i¢ Denetim Programi hazirlama

calismalarini kapsar.

ic Denetim Plani hazirlanirken risk degerlendirilmesi calismalari IDKK’unca
yayinlanan “Kamu i¢ Denetiminde Risk Degerlendirme Rehberi” esas alinarak
02.01.2012-31.12.2012 tarihleri arasinda Rektorlugimuze bagh idari birimler nezdinde
yapiimistir.Risk degerlendirilme calismalari ile denetim evreni tanimlanmis, denetim
alanlari  belirlenmis, yapisal risk dizeyleri belirlenerek denetim alanlarinin
onceliklendirilmesi yapilmistir. Risk degerlendirilme calismalari dikkate alinarak g
Denetim Birimi tarafindan, Universitemizin tim birimlerindeki siirecler tekrar risk
degerlendirilmesine tabi tutulmus, I¢ Denetcilerin Calisma Usul ve Esaslari Hakkinda
yonetmeligin 39 ve 40 inci maddeleri hiikmii geregince 2013 yili i¢ Denetim Programinin
taslagl Rektorlik Makaminin gérisiine sunulmustur.Bu faaliyetler, ic Denetim Birim

Yoneticisi ve i¢ Denetgiler tarafindan yuriitilmiistir.

2.2. Program Disi Denetim ve Danismanlik Faaliyetleri

Planlama asamasinda 6ngdrilemeyen denetim ve danismanlik faaliyetlerini kapsar.

2012 yili igerisinde Universitemiz idari Birimler, Fakiilte ve Yiiksekokul
yoneticileri ile gorevli memurlara mali karar ve islemler ile ilgili 16(onalti) degisik konuda
ve 1 adet de Rektorlik Bilim Sitesi Tahsis Ydnergesi konusunda s6zlu goris

verilmek suretiyle asagida belirtilen program disi danismanlik faaliyeti ylratilmustr.

Adi Soyadi Yonerge Esas ve Usuller Mali Konular Toplam
ibrahim KAYNAK 1 - 16 17
Toplam 1 16 17

5.3.2. Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik birimine bagh olarak faaliyetlerini sirdidren yazi isleri
muadurlugindn, savunma uzmanhginin ve basin-yayin ve halkla iliskiler midirlagundn

faaliyetlerine asagida yer verilmistir.
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Tablol.55. Yazi isleri Midurligu Faaliyetleri

Rektorlik Yazismalarina iliskin Gelen-Giden Evraklar Evrak Sayisi
Gelen Evrak Sayisi (dis birim) 9,488
Gelen Evrak Sayisi (Gizli) 193
Gelen Evrak Sayisi (i¢ birim) Rektorliik 12,616
Giden Evrak Sayisi (dis birim) 6,845
Giden Evrak Sayisi (i¢ birim) Genel Sekreterlik 1,526
Giden Evrak Sayisi (APS) 177
Giden Evrak Sayisi (IADELI) 1,409
Bilgi Edinme Basvuralari (Basbakanlktan Universitemize gonderilen) 331
Bilgi Edinme Basvurusu (Universitemize Yapilan) 573
TOPLAM 33,158

Erciyes Universitesi’nin 2012 yili icerisinde Resmi Gazetede yayinlananan

yonetmeliklere asagida yer verilmistir.

SIRANO  TARIHI

1 31.12.2012

2 09.12.2012

3 13.07.2012

4 18.05.2012

5 23.02.2012

Tablo 1.56. 2012 Yili Resmi Gazetede Yayinlanan Ydnetmelikler

SAYISI

28397

28492

28352

28296

28213

YONETMELIK KONUSU

ERCIYES UNIVERSITESIi ORTA ANADOLU
RESTORASYON/KONSERVASYON GELISTIRME, UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI AFRIKA EKONOMIK VE SOSYAL
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI KAYSERI MIMAR SINAN MiIMARLIK VE
KULTUR UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI DAVUD EL-KAYSERI TASAVVUF
ARASTIRMALARI UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

ERCIYES UNIVERSITESI TIBBi GORUNTULEME TEKNOLOJILERI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI
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5.3.3. idarive Mali isler Daire Baskanlig

Tablo 1.57. Erciyes Universitesi’ndeDogalgazla Isitilan KapalhAlanlar

Sira No Bina Adi m2
1 Fakdlteler 244.368,78
2 Y tiksekokullar 25.811,59
3 Meslek Yksekokullari 32.473,20
4 Hastaneler 149.886,00
5 Enstituler 9.180,00
6 Rektorlik ve Badlh Birimler 107.890,01
7 Spor Tesisleri 20.171,00
8 Sosyal Tesis ve Lojmanlar 68.871,20
9 Develi Kampusu 9.000,00
Genel Toplam 667.651,78

5.3.4. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

5.3.4.1. On Mali Kontrol ve i¢c Kontrol Subesi Hizmetleri

Baskanhgimizca On Mali Kontrol faaliyetleri cercevesinde, Erciyes Universitesi
harcama birimleri tarafindan gerceklestirilen ve baskanligimizin 6n mali kontroline tabi
mali karar ve islemlerle ilgili bilgiler harcama birimleri itibariyla asagida tablolar halinde

gosterilmistir.

Bilimsel Arastirma Projeleri Komisyon Baskanhginca 6 ihale, idari ve Mali isler Daire
baskanliginca 12 ihale, Egitim Fakultesi tarafindan 1 ihale, Yapi isleri ve Teknik Daire
Baskanhgi’nca 21 ihale ve Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanlii’nca da 7 ihale
yaptimistir.

5.3.4.2. Strateji Planlama Subesi Hizmetleri

A) Stratejik Planlama Birimi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi Stratejik Planlama Subesi
Stratejik Planlama Birimi tarafindan 2011 yili icinde gerceklestirilen faaliyetlere asagida

maddeler halinde yer verilmistir.

o 2012 yih Akademik Degerlendirme ve Kalite Gelistirme Raporu” hazirlanmis ve
YOK’e gonderilmistir.

« Universitenin tim fakulteleri, yuksekokullari, meslek yiiksekokullari, enstitiileri,
idari birimleri, arastirma merkezleri ve rektorluk birimleriyle isbirligi yapilarak

2012 yili 6z degerlendirme calismalari yapilmistir.
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Cesitli kurum ve kuruluslarin paydas anketleri ilgili birimlerle isbirligi saglanarak

doldurulmus ve ilgili kurumlara tekrar génderilmistir.

Personel El Kitabi i¢in birim tanitim yazisi hazirlanmistir.
« “Erciyes Universitesi 2012 Yili Performans Programi”, Performans Programi

Hazirlama Rehberi’nde belirtilen esaslar ¢ercevesinde hazirlanmistir.

“2011 Yil idare Faaliyet Raporu” hazirlanmistir.

B) Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanli§i Stratejik Planlama Subesi
Yonetim Bilgi Sistemi Birimi tarafindan 2011 vyili igcinde gergeklestirilen faaliyetlere

asagida maddeler halinde yer verilmistir:

» Yonetim Bilgi Sistemleri ile ilgili calismalar yaptimistir.

 Strateji Gelistirme Daire Baskanligimiza ait web sayfamiz tasarlanmistir ve sirekli
guncellenmektedir.

* Yonetimsel fonksiyonlara ait web sayfalari hazirlanmis ve gincellemeler
yaptimistir.

« Say2000i programini kullanan kullanicilarina t-client temin edilmistir.

5.3.4.3. Butce ve Performans Programi Subesi Hizmetleri
A) Bitce Hazirlama ve Odenek Takip

Butce Hazirlama: Erciyes Universitesi bitcesi Maliye Bakanhgi tarafindan
yayinlanan “Bltce Hazirlama Rehberi” ile Devlet Planlama Teskilati Mustesarligi
tarafindan yayinlanan “Yatirim Programi Hazirlama Rehberi”’nde belirtilen esas ve usuller
dogrultusunda birimlerden gelen butce teklifleri derlenerek hazirlanmistir. 2012 yilinda
Erciyes Universitesi kurum ve birim bazinda olak tizere bitce hazirlanmistir ve Agustos
ayl icinde Maliye Bakanhgina gonderilmistir. Ayni siire zarfinda yatirim teklifleri de
degerlendirilmek uzere Devlet Planlama Teskilati Mustesarligina verilmistir. 2012 EKim
ayinda biitce ve performans programlama birimi tarafindan hazirlanan Erciyes Universitesi
2013 bitce tasarisiMaliye Bakanliginca konsolide edilerekmerkezi ydnetim bitce kanun

tasarisi seklinde Bakanlar Kurulu tarafindan Turkiye Blyuk Millet Meclisine sunulmustur.

Ayrintili Harcama ve Finansman Programi Hazirlama: 2012 Yili Merkezi Ydnetim
Bitce Uygulama Tebligi ile belirtilen esas ve usuller ¢ercevesinde birimlerden gelen

harcama programi teklifleri konsolide edilerek, Erciyes Universitesi bltcesine ait ayrintil
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harcama ve finansman programi hazirlanmistir. Bu programa uygun olarak ayrintili

finansman icmal cetveli hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

Biitge islemlerini Gergeklestirme ve Kayitlarini Tutma: 2012 yilinda 9039 6deme
emir ve 589 muhasebe islemi fisi 6denek durumu kontrol edilmistir ve onaylanmistir. 748
Odenek génderme islemi, 54 aktarma islemi, 131 ekleme islemi ve 130 tenkis islemi gibi
bitce islemleri yapiimistir ve yazismalari yapiimistir. Kayitlar elektronik ve yazil ortamda
tutularak butce istatistiklerinde kullaniimak tizere dosyalanmistir. 2012 yilinda Uger aylik
donemlerde biitce gerceklesme raporu hazirlanmis ve StratejiGelistirme Daire Baskanligi

web sayfasinda yayimlanmistir.

Yatirirm  Programi  Hazirhklarinin ~ Koordinasyonu ve Yilhk  Yatirim
Degerlendirme Raporunu Hazirlama: Yatirim programi Resmi Gazetede yayinlandiktan
sonra 6deneklerin, Yatirim Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine Dair
Kararda belirtilen sire ve esaslar dogrultusunda biitce 06denek islemleri agisindan
koordinasyonu saglanir. Devlet Planlama Mdustesarligi resmi web sitesinde Kamu
yatirimlari Bilgi sistemi programi ile Erciyes Universitesi’nin 2011 mali yilinda 06-

sermaye giderleri adi altinda yatirim bilgileri kaydedilmistir.

Y1l igerisinde ucer aylik donemler halinde harcama bilgileri sisteme kaydedilmistir.
Sistemden proje izleme, 6denek revizyonu ve harcama, proje degisikligi ve kurulus

bilgeleri kaydedilip degistirilebilmektedir ( http://kamuyat.dpt.gov.tr:8889/j2ee/).

2011 yih yatinnm programi uygulama sonuclan 5018 Sayili Kanunun 25. Maddesi
geregince Kamu yatirim projelerinin gergeklesme ve uygulama sonuglar ilgili kanun
geregince Mart ay1 sonuna kadar Sayistay Baskanligina, Maliye Bakanlgina ve Devlet

Planlama Teskilati Mistesarligina gonderilmistir.

2012 Programi dogrultusunda yillik programi izleme raporuna uygun olarak yatirim
uygulama raporu 2012 Mali Yilinda lcer aylik olarak yatirim uygulama raporlari

hazirlanmistir.
B) Gelir Takip ve Takakkuk

Erciyes Universitesi’nin 2012 mali yilinda 6z gelirlerinin tahakkuk islemleri Butce ve
Performans Programlama Birimi tarafindan yapilmistir. Oz gelirlerin bitcelestirilmesi, yil
icerisinde ekleme veya aktarma yapilmak suretiyle ilgili birimlerin kullanimina

sunulmustur.
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2012 yih bitcesinin (F) isaretli cetvelinde belirtilen 6z gelirlere ait tahmini tutarlar
uzerine gerceklesen finansman fazlalari ile ddeneklestirilmeyen finansman karsiliklarinin

Odenek kaydi yapiimistir.

C) Performans Esasli Butgeleme ve Faaliyet Raporlama

Stratejik Planlarin yillik uygulama dilimlerini olusturan performans programlari Maliye
Bakanliginca belirtilen usul ve esaslar cercevesinde harcama birimleri tarafindan
olusturulur.  Harcama birimlerinin  performans programlari  konsolide edilerek,
Universitenin idari performans programi hazirlanir. Erciyes Universitesi’nin 2012 yili
performans programi hazirlanmistir.

5.3.4.4. Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Subesi Hizmetleri

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanliji Muhasebe Kesin Hesap ve
Raporlama subesi faaliyetleri tarafindan 2011 yili icinde gerceklestirilen faaliyetlere

asagida maddeler halinde yer verilmistir:
» 2011 Yih Kesin Hesabi hazirlanarak Maliye Bakanhgina gonderilmistir.
» 2011 Yih Yonetim Donemi Hesabi Cetvelleri Saystay Baskanligina gonderilmistir.

* 01.01.2012 ile 31.12.2012 tarihleri arasinda 25438adet &deme emri belgesi ve

muhasebe islem fisi say2000i sistemine girisi yapilarak yevmiyelestirilmistir.

« TUBITAK, AB, SAN-TEZ, Bilimsel Arastirma Projeleri Odemeleri ve

muhasebelestirmeleri yaptimistir.
» Emekli Kesenekleri ve icra kesintileri 6demeleri yapilmistir.

 Universiteye bagh tasinmazlarin kira, su ve elektrik bedelleri tahsil edilerek
muhasebelestirme islemleri yapilmistir. Tahsil edilemeyen birimlere dava agilmasi

icin hukuk musavirligine yazi yazilmistir

Bununla birlikte Vezne tarafindan 2011 mali yilinda yapilan is ve islemler ise

asagidaki sekilde gerceklesmistir:
105 Adet Kesin Teminat Mektubu alinmistir.
» 47 Adet Kesin Teminat Mektubu iade edilmistir.
* Yaklasik olarak 200adet Teslimat Muzekkeresi kesilmistir.

* Yaklasik olarak 3000 adet Vezne Alindisi dizenlenmistir.
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On kontrolden gecen Odeme Emri Belgeleri Gzerindeki banka hesap bilgileri kontrol
edilerek 6denmesi icin 16 kogan (yaklasik olarak 1000 adet) Gonderme Emri ve Tibitak ve

Santez Projeleri icin Gonderme Emri kesilerek ayrinti listesi diizenlenmistir.
5.3.5. Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanligi
5.3.5.1. Kampiis Altyapi ve Bina insaatlari

A) Kampus Altyap! ikmal insaati

2012 Yili itibariyle ihale igerisinde belirtilen islerin tamami tamamlanarak gecici

kabull yapiimistir.

B) Guzel Sanatlar Fakiiltesi - Kongre Merkezi insaati

Bu insaatimizda calisma yaptimamistir.

C) Acik ve Kapali Spor Tesisleri insaati Isi
Spor sektort 2012 yili ihalesi icin, B.A. projeleri, kesifleri ve diger ihale hazirliklari
yaptimistir.

D) Rektorlik, Enstitiler, Fakulteler, Yiksek Okullar Buyuk Onarim ve
Tadilat insaati

1) Muhendislik Fakultesi cati tadilatt tamamlanmis ve dis cephe mantolama isi
tamamlanmistir.

2) lletisim fakiiltesi; dekanlik ve 6grenci blogu icerisinde bulunan bay ve bayan wc “%r
de tadilat isi tamamlanmistir. Ayrica stidyo binasi ¢atisinin onarimi yapilmistir.

3) Discilik Fakiltesindeki tadilatlar tamamlanmistir.

4) Guzel Sanatlar Fakultesinde tadilatlar tamamlanmistir.

5) Kutiphane icerisindeki wc ve muhtelif yerdeki tadilatlar tamamlanmistir.

6) Sivil Havacilik fakultesindeki wc ve muhtelif yerdeki tadilatlar tamamlanmistir.

E) Arastirma ve Uygulama Hastanesi Bliyik Onarim ve Tadilat insaati isi

Erciyes Universitesi Hastaneler Bilyilk Onarim ve Tadilat insaatinin yer teslimi
06/07/2011 tarihinde Ozkonak ins. Taah. Trz. Tic Ltd Sti’ ne yapilmis olup 12. Kat Fizik
Tedavi Servisi ,11. Kat Gogus Cerrahi servisi ve 4. kat Kulak Burun Bogaz Servisleri
30/01/2012 tarihinde teslim edilmistir. Celik konstruksiyon platform imalati

tamamlanmistir. Hastane poliklinik 6nu c¢evre duzenleme isi tamamlanarak hizmete
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actimistir. 9. Kat Endokrin servisi ile 10. Kat Enfeksiyon servislerinde de  c¢alismalar

tamamlanmis olup 21/05/2012 tarihi itibari ile isin gecici kabull yapiimistir

F) Derslikler-Merkezi Birimler
a-)Veteriner Fakiltesi Egitim Arastirma Ve Uygulama Hastanesi:

Al Blok insaati:Dis cephe cati imalati tamamlandi,zemin kat kaplama,algipan,
tezgah-dolap ve boya imalatlari devam etmektedir.A2 Blok insaati:Dis cephe cati imalati
tamamlandi,Boya imalati devam etmektedir. A3 Blok insaati: Dis cephe cati imalati
tamamlandi,boya imalat devam etmektedir. Galeri Insaati: imalatlar

tamamlanmistir.Dekanhk Binasi:imalatlar tamamlanmistir.
b-) Dis Hekimligi Fakiiltesi Egitim Ek Binasi ikmal insaati:

Dis Hekimligi Fakultesi EQ§itim ek binasi ikmal insaati isi tamamlanmis olup
21/08/2012 tarihi itibariyla gecici kabulu yapilarak Dis Hekimligi Fafultesi Dekanligina

teslim edilmistir.

G) Kamulastirma

Milkiyeti Universiteye ait 396 ada, 5 parsel nolu tasinmaz ile 397 ada, 9 parsel nolu
tasinmazlarin satis islemleri yapildi.Hikmen tesciller ile ilgili c¢alismalara devam
edildi.Hikmen mahkeme karari c¢ikan ve Kkesinlesen tasinmazlarin tapulari
alindi.Veterinerlik Fakultesi tahsisi kalktigindan dolayi teslim islemlei hazirlandi teslim
asamasina gelindi. Sumer kampdusu tahsisis kaldirildigindan dolayi teslim islemleri yapildi
ve teslim edildi.Tahsisili tasinmazlar ile ilgili tahsisi kalkan yeni tahsis olan veya ifrazen
degisen yeniden tahsisi edilen kayseri merkezindeki ve ilgelerdeki tasinmazlarin tahsisi
islemleri yapildi.Universitemiz birimlerinden gelen yazilar ile kurum ve kuruluslardan
gelen yazismalara gerekli yazilar hazirlanip cevaplar verildi.Universite goleti icerisinde
bulunan isgal edilen alanlarin hukuk musavirligi ile beraber yapilan ¢alismalar ile tahliye

kararlari alinarak tahliyeleri yapildi
5.3.5.2. Bagli Birimler insaatlari

A) Kazan Dairesi

Yeni lojmanlar, hastaneler, havuz, Bilim Sitesi, Hiziroglu Konagi ve lojmanlara 24 saat
sicak su verilmesi ve saatlerine uygun olarak i1sitilmasina devam edilmistir. Kazan daireleri
sorunsuz olarak isletilmeye devem edilmistir. Su depolari klorlanarak, bitin kampise

sorunsuz olarak igme sulari verilmistir.



S "2

2012 Faaliyet Raporu

B) Telefon Santrali

Rektorlik birimlerine toplam 14 adet,Fakiltelere toplam 37 adet,Hastanelere toplam 8

adet Yuksekokullara toplam 3 adet dahili telefon tahsis edildi.

C) Park ve Bahceler
SULAMA ISLERI : Yesil alanlarda sulama islerine devam edilmistir. Mustafa

CIKRIKCI .M.Y.O 6n kismina sulama sistemi tesis edilmistir.Cocuk hastanesi karsisi yeni
ek otopark sulama igin gecis borulari tesis edilmistir (100 mt 0110),ilahiyat Fakiltesi
050 lik 100 metre boru tesis edildi,GenKdk Binasi ve Nano Teknoloji arasi sulama sistemi
tesis edilmistir (1500m2), Dis Hekimligi Fakultesi ek bina cevresine sulama sistemi tesis
edilmistir (3000m2) , Fen Edebiyat Fakiltesi 6ni sulama sistemi tamir ve tadilati
yaptimistir

Cicek Dikimleri: Cigekliklere 1000 adet guzlik mevsimlik cicek dikilmistir.

Cim Bicme isleri: Cim bigcme islerine devam edilmistir. Kasim Ay sonunda ¢im bigme
islerine son verilmistir.

Agac Bakimisleri: Yaprakli ve ibreli agaclarin sonbahar dénemi budama ve bakim isleri
yaptimistir.

Fidanlik-Sera Calismalari:

Seradaki Calismalar: Yabani ot temizligi, celikle Gretim, fide fidan tanzimi, kapasite
artinmu i¢in fidanhigin genisletilmesi isleri yapildi.
Fidan Dikimleri:

Truzim Y.O. ve Hiziroglu Uygulama Oteli ¢evresi 200 adet, Ziraat Fakultesi 100 adet,
Kanal Boyu 100 adet Dis Hekimligi Ek bina 50 adet,izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
10 adet, Veteriner Fakiltesi 150 adet, Gen Kok 70 adet, Toki kavsaga 6 adet, Dis
Hekimligi Fakiltesi 6nu 200 adet Ligustrum ve 4 adet fidan dikimi yapilmistir.Toplamda
ise 690 adet yaprakli ve ibreli fidan, 200 adet sts grubu fidan dikilmistir.Kampugsteki
tim gullerin bogaz doldurma isleri yapiimistir

Cevre Duzenleme Calismalari ( Tesviye-Kazi-Dolgu-Moloz Temizlik)

Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanh§i Binasi cevresi, TOKI kavsagi,Mustafa Cikrikgl
M.Y.O 6n tarafi, ilahiyat Fakiiltesi cevresi,Yeni Yemekhane Binasi Cevresi, Cocuk
Hastanesi Yeni Acil girisi ve cevresi, Ersem otopark, Iktisat Fakiltesi otopark bordiir
cevreleri,Ziraat Fakultesi laboratuvar ,Hiziroglu, Dekam arkasi kanal boyu, Besyo Cim

saha etrafi,iktisat Fak.ve ilahiyat Fak. Otoparklari asfalt hazirli§i, Acil otoparkta yol
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yapim hazirhgi, Golet cevresi ve Talas Konuk evi tas temizligi, toprak dolgu bakim
budama ve cevre temizlil isleri yapildi.

Cim EKimi: Yeni Yemekhane binasi c¢evresi(7000m2), Cocuk Hastanesi karsisi yeni
yapilan ek otopark ,ilahiyat Fakiiltesi ,Gen Kok Binasi Kuzeyi(2000m2), Dis hekimligi
Fakiltesi ek bina(3000m2), Mustafa Cikrik¢t MYO (200m2)toplamda 12200 m2 yeni ¢im
ekimi yapildi.

Cim tamir ekimleri :Fen Edebiyat Fakiiltesi kavsak, iletisim Fakiiltesi, lojman Trafo
Cevresi mevkilerinde tamir maksath ¢im ekimi yapilmistir.

Diger isler:Topragi sorunlu alanlara amonyum siilfat ve tarimsal jips giibrelemesi
yaptimistir.

Gazel Temizligi:Kampus alani icerisindeki yesil alanlarda Ekim Kasim ve Aralik aylari

boyunca gazel temizligi yapilmistir.

D) Enerji Merkezi ve Jenerator Dairesi

Rutin bakimlar kapsaminda trafolarin yag, bara, civata silikajen ve Kkesicileri
seksiyonerleri kontrol edildi.Kampus ve hastane kompanzasyon tesisleri kontrolleri
yapildi.Dis Hekimligine ait yeni 1000 kVATIK hucre tipi trafo devreye alindi. Tum galeri
ve esanjor aydinlatma lambalari kontrol edildi.Arizali olanlar tamir edildi veya yenisi ile
degistirildi.lsi merkezindeki aydinlatma lambalari kontrol edilerek yanmayanlar tamir
edildi veya vyenisi ile degistirildi.Gunlik olarak kampls alani gezilerek sistemlerin
kontrolu yapildi.Jeneratorlerin 3 aylik bakimlari yapildi.TIP 2 esanjor aydinlatmasi
yapildi.TIP2 esanjér kondens motoru ve elektrotlari baglandi. 1-2-3 nolu su kuyularina
kompanzasyon panolari baglandi.Dis hek.fak. esanjoriine elektrikli su isiticisi baglantisi
yapildi.Sivil havacilik galeri aydinlatma start-stop butonu degistirildi.Su kuyularinin pano
bakimlari  yapildi.Safiye  Cikrikgioglu  esanjor  dairesinin  aydinlatma  tesisatl
yenilendi.Kazan dairesi otomasyon sistemi baglantilari yapildi.2 nolu lojman esanjoriniin
elektrik panosu degistirildi. 31/12/2012 tarihinde biten bakim sézlesmesinin yenilenmesi

icin gerekli yerlere bilgi verildi.

5.3.5.3. Hayirsever Projeleri

Arastirma merkezi insaatlari

a-)Kres Binasi Yapim insaati Isi

b-)ilag arastirma Merkezi

Uc dilatasyondan olusan 6n bloklarin betonarme karkas imalatlari tamamlanmistir.

Diger Calismalar:
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Daire Baskanhgimiz tarafindan ydaritilen yatirim programi haricindeki finansmani
Okul yénetimleri, Saglik Kiltiir ve Spor Daire Bsk. idari ve Mali isler Daire Bsk. Ve
Doner Sermaye tarafindan karsilanan cesitli calismalarda islerin projelendirilmesi, kesif
calismalari ve yiriatulmesi Daire Baskanligimiz tarafindan yapilmaktadir. Ayrica;

1. Mimarhk Fakiltesi Ek Bina Konferans Salonu sogutma sistemi isinde ses
seviyesi kabul edilebilir sinirlara getirilerek is tamamlatildi.

2. Merkezi Yemekhane Gida Depolarina havalandirma ve sogutma sistemi
kurulmasi isi tamamlatildi.

3. Merkezi Yemekhane Ucretli Yemek Salonu Mutfagindaki dogal gaz
isleritamamlandi.

4. Ogrenci Yemekhanesi Mutfagindaki dogal gaz tadilati isleri tamamlandi.

5 Halil Bayraktar Saghk Hizmetleri Meslek Yuksekokuluna degisken debili
sogutma sistemi kurulmasi ile ilgili hesaplar yapildi ve kesif ¢ikarildi.

6. Eri Sivil Havacilik Hangar Binasinin hafriyati yapildi temeli dokaldd.
Miihendislik Fakiiltesi Deprem Ve Motor Laboratuvarlari insaatinin hafriyati
yapildi temellerinin ilk kademeleri yapildi.

7. Universite kampusi 30 agustos girisi kapisi icin proje calismasi tamamlanarak,
rektorlikte secimi tamamlandi. Uygulama projesi yapim icgin Blyuksehir
Belediyesi Ulasim Daire Baskanhgina génderildi

8. Daha once fizibilitesi ve taslak projesi yapilmis olan dis hekimligi ¢ene cerrahi
ek hizmet binasinin statik projesi tamamlanarak uygulamaya gecildi.

9. Er. U. Tip C blok satinalma onarim ve 1600 KVA trafo yapim isinin yer teslimi
13/06/2012 tarihinde, Aydinlar ing San Tic. Ltd. Sti. firmasina yapilmis olup
372.200,00TL sozlesme bedelli isin gecici kabuli  12/09/2012 tarihi itibariyla
yaptmistir.

10. Er.U. Tip D blok2. ve 3. Katlar ile IKU Arastirma Birimi Onarim ve Tadilat isi:
S6z konusu isin yer teslimi 17/07/2012 tarihinde NE-SA Bina Onarim
Hayvancilik Tic Ltd $ti firmasina yapiimis olup, 122.000,00TLs6zlesme bedelli
isin gegici kabulli 14/09/2012 tarihi itibariyla yaptimistir.

11. Develi Meslek ylksekokuluna hayir sahibi adina ani kdsesi projesi c¢alismasi
yapildi

12. Tibbi atik 6ni yol diizenlemesi projesi yapildi.

13. 2013 yili dogal gaz arzinin Botastan karsilanmasi ile ilgili hesaplar yapilarak

ilgili sirkete resmi basvuruda bulunuldu.Sézlesmesi imzalandi.

vs >E> I
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14. Kizilay Misafirhanesi insaati hayirsever yardimiyla devam etmekte olup, proje
uygulamaya gecildikten sonra gelen talepler dogrultusunda ek ihtiyaclar dogmus,
buna bagh olarak ek bitce ile ikmal insaati hazirliklarina baslanmistir.

15. 2013 yili projelerinden Saglik Bilimleri Fakiltesinin ¢alismalarina baslandi, ¢elik

konstriiksiyon hesap asamasina baslandi

Tablo I. 58.Proje Bilgileri
Proje Maliyeti Proje Maliyeti

2012Y1h Biten Projeler 2013 Yilma Devreden Projeler

(BinTL) (BinTL)
Egitim Blyuk Onarim 100 Gesitli Unitelerin Etiit Proje 199
Kampius Alt Yapi-2 68,000
Kongre Merkezi 35,000
Derslikler+Merkezi Birimler 40,000
Acik ve Kapali Spor Tesisleri 25,000
Egitim Blyik Onarim 4,374

5.3.6. Personel Daire Baskanligi

5.3.6.1. Akademik Personelle ilgili Verilen Hizmetler

Unvani Adedi
Profesor 23
Docgent 49
Erciyes Universitesi’neAtanan Yrd.Dog. >9
yAkademik Personel Ogr.G?r. 28
Ars.Gor. 181
Uzman 6
Okutman 4
Unvani Adedi
Profesor 12
Dog. 7
Ercives Universitesinden Avril Yrd. Dog. 14
rciyes Universitesi’nden Ayrilan = .. .
’ Akademik Personel Y Ogr.Gor. 4
Ars.Gor. 104
Okutman 4
Uzman 2

2547 Sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii egitim yapmak Gzere Universitemizden

baska bir Universiteye gonderilen 6gretim elemanlari (GiDEN) 1
2547 Sayil Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii e§itim yapmak iizere Universitemize

RO 22
atanan ogretim elemanlari (GELEN)
2547 Sayili Kanunun 33. maddesi uyarinca yurtdisinda lisansisti egitim yapmak tizere 4
gonderilen 6gretim elemanlari
2547 Sayil Kanunun 34. maddesi uyarinca Universitemizde gorev yapan yabanci dgretim 44
elemanlari
2547 Sayili Kanunun 39. maddesi uyarinca yurtdisinda arastirma, inceleme,kongre,seminer ve 621

toplantiya katilan 6gretim elemanlari
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Sayi
OYP Programi Kapsaminda Gelen Arastirma Gorevlisi 33
OYP Programi Kapsaminda Giden Arastirma Gorevlisi 15
Unvani Adedi
Profesor 3
2547 Sayihh Kanunun 38. maddesi uyarinca Yrd.Dog. 1
gorevlendirilen 6gretim elemanlari Uzman 1
Aras. Gor. 1
2547 Sayili Kanun’un 36. maddesi uyarinca kismi 42
statlide calisan dgretim Gyeleri
2547 Sayili Kanun 40/b maddesi uyarinca Giden= 2 Gelen=I

gorevlendirilen 6gretim elemanlari
Yok Destek=41
Tulbitak Destekli=3
Diger= 23

Uzun sireli yurtdisinda goérevlendirilen 6gretim
elemanlari

5.3.6.2. idari Personelle ilgili Verilen Hizmetler

Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Unvani Adedi

[EnN

Coziimleyici

Bilgisayar isletmeni

Kitlphaneci

Teknisyen

Memur

Fizyoterapist

Veznedar

Saglik Teknikeri

Istatistikgi

Hemsire

Tekniker

Hizmetli

Satmalma Memuru
Genel Toplam

Aclktan atanan personel

N oo P OO 0, W oo~ W Ol

a1
~

Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Memur
Veteriner
Eczaci
Hemsire
Psikolog
Dis Tabip
Asaleti Tastik Olan Personel Saglik Teknikeri
Veri Haz. Kon. si.
Kutlphaneci
Sofor
Teknisyen
Hizmetli
Ascl
Genel Toplam 66

B wWwRprRrNAONMN]Y R ©
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Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Unvani Adedi
Bilgisayar Isletmeni 30
Hasta Bakicl 6
Hayvan Bakicisi 2

Hizmetli 10
Gorevde Yikselme E§itime Alman

Koruma Giv. Gor. 18
Personel

Memur 2
Hizmetli 10
Saghk Tek. Yrd. 4
Tek. Yrd. 8
Veznedar 1

Genel Toplam 81

Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda
Unvani Adedi

Diyetisyen 1
Eczaci
Fizyoterapist
Psikolog

Programci

Memur

Hizmetli

Hemsire

Dis Tabibi

Saghk Teknikeri
Tabib

Veteriner
Mihendis
Tekniker
Teknisyen

Ascl

Bilgisayar islemeni

Yilhik Egitime Alman Personel

vV SRSITS3

=

Kutiphaneci
Mali Hiz. Uzm. Yrd.
Sofor

Veri Hazirlama Kontrol
Isletmeni

Diyetisyen 1
Eczaci 3

R, N OaON aONDN B N R R OO, NN e

=%

Genel Toplam 67
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Yapilan islem Personel Sayisi
Kadro vizeleri (Memur) 365
Gegici Personel (4/C) 4
Aciktan Atama 57
Naklen Gelen 37
Naklen Giden 34
Bir iist Ogrenim Bitiren Personele Yapilan intibak islemleri 87
Kurum ici Nakil 1
listifa Eden 24
Emekli Olan 10
Vefat Eden 2
Ucretsiz izine Ayrilan 70
Sendikaya Uye Olan 740
Sendikadan Ayrilanlar 179
Giyecek Yardimindan Faydalanan 1728
Genel Toplam 3338

5.3.7. Ogrenci isleri Daire Bagkanlig

Ogrenci isleri Daire Baskanhgi, Erciyes Universitesi yilksekdgretim programlarina
Merkezi Yerlestirme ve Ozel Yetenek Sinavlari sonucunda yerlestirilen 6grencilerin ilk
kayit islemlerinden mezun oluncaya kadar ya da cesitli nedenlerden dolayi ayrilincaya
kadar katki paylarinin/égrenim Ucretlerinin tahsili ve takibi, erkek égrencilerin askerlik
tecil islemleri, ogrenciler ile ilgili Resmi Kurumlar ve diger kurumlarla her tarld
yazismalarinin yapilmasi, mezun &grencilerin diplomalarinin hazirlanmasi, 6grencilere
verilen “Ogrenci Kimlik Belgesi’nin diizenlenmesi gibi islemleri ve gorevleri yerine

getirmektedir.
5.3.8.Saglik Kultir ve Spor Daire Baskanhgi

5.3.8.1. Yemekhane Hizmetleri

Erciyes Universitesi Saglik Kiiltir ve Sspor Daire Baskanligi tarafindan yemekhane
hizmetleri ylrutilmektedir. 2012 yilinda aylar itibariyla personele verilen yemek sayisina

ve hazirlama maliyetine asagidaki tabloda yer verilmistir.

ERCIYES UNIVERSITESI
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Tablo 1.59. Personele Verilen Yemek Sayisi ve Aylar itibariyle Maliyeti

AYLAR VERILEN VERILEN KALAN WisArir HAZIR. VERILEN HAZIR. TOPLAM
GUN SAY. YEM .AD. YEM AD YEM AD. YEM .MAL YEM.MAL MALIYET

OCAK 22 33,454 2,096 0 35,550 3.23 3.04 107,947.06
SUBAT 21 25,233 2,067 0 27,300 3.6 3.33 90,960.56
MART 22 22,587 1,897 16 24,500 3.44 3.17 77,735.34
NiSAN 20 20,639 1,439 322 22,400 3.46 3.19 71,465.86
MAYIS 22 22,389 1,070 341 23,800 3.63 341 81,160.40
HAZIRAN 21 17,785 1,414 51 19,250 381 3.52 67,713.83
TEMMUZ 22 9,728 533 89 10,350 3.92 3.69 38,155.52
AGUSTOS 20 5,387 865 88 6,340 4.37 371 23,534.04
EYLUL 20 18,448 1,152 100 19,700 3.8f~ 357 70,361.17
EKIiM 19 19,598 1,594 258 21,450 3.38 3.09 66,308.03
KASIM 22 22,884 1,939 177 25,000 3.79 347 86,768.04
ARALIK 21 23,006 1,677 117 24,800 4.02 3.73 92,577.74

TOPLAM 252 241138 17,743 1559 260,440 44.47 4092 874,687.59

Erciyes Universitesi’nde personelyemekhane hizmetinin yani sira 6grenci yemekhane
hizmeti de Saghk Kultir ve Spor Daire Baskanhgi araciligiyla yuratilmektedir. 2012
yilinda aylar itibariyla Erciyes Universitesi 6grencileri icin verilen yemek miktarlarina ve

maliyetlerine Tablo 1.62’°de yer verilmistir:

Tablo 1.60. Ogrenci Yemekhanesi Yemek Maliyeti

OCAK 22 23,180 7,770 1650 32,600 3.89 2.76 90,099.37
SUBAT 21 68,409 6,470 1571 76,450 261 2.34 178,594.77
MART 22 102,334 6,016 1650 110,000 2.68 249 273,802.25
NiSAN 20 79,853 2,667 1630 84,150 2.57 244 205,521.79
MAYIS 22 61,874 9,040 1536 72,450 3.09 2.64 191,313.55
HAZIRAN 21 9,258 2,529 612 12,400 353 2.63 32,655.11
TEMMUZ 15 9,966 1,144 360 11,470 314 273 31,295.55
AGUSTOS 0 0 -0 0 0 0 0
EYLUL 10 23,632 4,758 810 29,200 333 2.7 78,722.93
EKiM 19 93,272 5,729 1649 100,650 24 2.22 223,441.88
KASIM 22 122,743 8,884 1973 133,600 247 2.27 303,376.23
ARALIK 21 120,869 5,041 1890 127,800 2.46 2.33 297,285.26

TOPLAM 215 | 715,390 60,048 15331 790,770 32.16 27155 1,906,108.69
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5.3.8.2. Anaokulu ve Kres Hizmetleri

Erciyes Universitesi sahip oldugu 1.100 m  kapali alan ile anaokulu ve kres
faaliyetlerini surdirmektedir. Anaokulu ve kreste 135 6grenci kapasiteli8 adet sinif

bulunmaktadir.

5.3.8.3. 4/B Statustinde CalisanPersonelin Maas Tahakkuk Hizmetleri

Erciyes Universitesi’nde 4/B statiisiinde calisan personelin maas tahakkuk hizmetleri

Erciyes Universitesi Saghk Kiltir ve Spor Daire Baskanhgi tarafindan yurutiilmektedir.

5.3.8.4. Ogrencilere Verilen Hizmetler

Ogrencilere verilen burs hizmetleri de Erciyes Universitesi Saglik kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi tarafindan ylrutilmektedir. Ayrica 6grenci istihdami da yine ayni birim

tarafindan gergeklestirilmektedir.

Tablo 1.61. 2012 Yilinda Verilen Burs ve Sosyal Yardimlarin Dagilimi

2012 Yilinda Verilen Burs ve Sosyal Yardimlarin Dagilimi Ogrenci Sayisi
KYK. 519
Ozel Burslar :
Ucretsiz Yemek Bursu 456
Yabanci Uyruklu Yemek Bursu 75
Esya Yardimi 58
Giyim Yardimi 5
Ozirli Ogrenci 42

Tablo 1.62. 2012 Yilinda Ogrenci Kuliibii ve Topluluklara Uye Olan Ogrenci Sayisi

1- SAGLIK PLATFORMU gg’;y 6 TEKNOLOJi PLATFORMU
1- Acil Yardim ve kurtarma Kulibu 42 1-Arastirma ve Gelistirme Kuliibl
2- Saglikh Yasam kullbi 11 2-Bilisim Kulibu

3- Tirk Tip Ogrenciler Toplulugu 40 3-Havacilik Kulibi

4- Eczacilik kuliibi 37 A4-iletisim Kuliibi

5- Kan Bagisi Kullbi 5-ingaat Toplulugu

6- Yesilay Kulibi 6-Kentsel ve Planlama Toplulugu
7- Madde Bagimli ile Miicadele Ogrenci Kuliibii 7-Mekatronik Toplulugu

8- Avicenna Bilim Toplulugu 41 8-Radyo Sinema ve TV Kulubu

2- IKTISAT VE EKONOMIi PLATFORMU 9-Tekstil Muhendisligi Toplulugu
1- Kiiresel Ogrenci Birligi Kuluibii 25 10-Temiz ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar
2- Geng Girisimciler Kuliibi 108 11-Biyomedikal Kulubi
3-isletme Ekonomi Kuliibil 12-Makine Kuliibi

4-Uluslararasi iliskiler Kuliibii 34 13-inovasyon Kuliibi

5-Maliye Toplulugu 48 14-Endustriyel tasarim Kulibi
6-Universite Sanayi isbirligi Kulibii 15- iEEE Toplulugu

7-Optimum Arastirma Kulibi 25 16- Teknoloji Kultbi

8-Lojistik Kulubi 24 17- Amator Telsizcilik kultb

Uye
Sayisl
75

41
78
45
35
26
106
35
47
45
166
86

59
112
42
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Tablo 1.62. 2012 Yilinda Ogrenci Kuliibii ve Topluluklara Uye Olan Ogrenci Sayisi

1- SAGLIK PLATFORMU

19-Turizm isletmeciligi Kuliibii

[l1O-is Saghgr ve Giivenligi Kulibi
3-BiLiM VE KULTUR PLATFORMU
1-Atatlrkcu Dlsunce Kullibi
2-Geleneksel Turk Sanat ve Kulttr Kulibi
3-Dusunce Tartisma kullbu
4-Kultir Edebiyat ve Yayin Kuliibi
5-Kiltlir ve Degerler Kuliibi
6-Avrasya Genclik Kullibi
7-Tarih ve Kultar Kullbi
8-Tiirk Diinyasi ve Akraba Toplulugu
9-Turk Halkbilimi Kuliibi
10-Kultdr ve Turizm Kullbu
11-Turk Dinyasi Bilim ve Kiltir
12-Etik Kulibi
13-Bilimsel Arastirma Toplulugu (Erbak)

14-Bilimsel Calisma Toplulugu (ERU-KOK).

15-Milli Turk Talebe Birligi Kultibi
16-Pozitif Genclik ve Spor Kulibi
17- Necip Fazil Fikir ve Sanat Kulubi
4- KULTUR SANAT PLATFORMU
1-Avrupa Toplulugu Kulibi
2-Geleneksel EI Sanatlar Kuliibl
3-Kore Kiltir Toplulugu

4-Kug Gozlem Kulibu

5-Rus Kiiltir Toplulugu

6-Sanat Tarihi Kuliibi

7-Seramik Kuliibi

8-Stratejik Etlt Tarih ve Arastirma Kullbu
9-Geng Gazeteciler Kuliibi

5-FEN PLATFORMU

1-Astronomi Kuluibi

2-Biyoloji Toplulugu

3-Endustri ve Bilim Kuliibi

4-Fizik Toplulugu

5-Gida Mihendisligi Toplulugu
6-Kimya Toplulugu

7-Matematik Toplulugu

8-Mimarlik Toplulugu

9-Tanm ve Cevre Kullbi

10-Harita Toplulugu

11-Cevre Mihendisligi kulibi
12-Malzeme Bilim Kullbu
13-Mihendislik Toplulugu

TOPLAM UYE SAYISI

U¥e  BTEKNOLOJi PLATFORMU Uye
Sayisi Sayisi
30 7-SOSYAL FAALIYETLER PLATFORMU
34 1-Karikatlr Kulibi 44
2-Fotografcilik Kuliibi 172
6 3-Halkoyunlari Kuliibi 44
42 4-ideal Ogrenci Toplulugu 43
45 5-Mizik Kuliba 52
4 6-Organizasyon ve Tanitim Kullibi 72
7-Sosyal Yardimlasma Kullbu 40
14 8-Yesil Nefes Agaclandirma Kulibu 9
47 9-Sosyoloji Toplulugu 33
10-Kopri Kulubi 27
11-Sivil Akademi Kulibi
12-Turk-Genglik Kulubi
8 13-Hukuk Kuliibl 119
14-Bilincli Genglik Kulibi 5
15- Toplum Goénalluleri Kullbi 44
8 SPOR FAALIYETLERI PLATFORMU
40 1-Oryantiring Spor Kulubu 28
2-Bisiklet Kultbi 98
3-Dagcilik Kulubi 158
4- Kayak Kulubi 10
19 5- Satran¢ Kulubi 10
42 6- Su ve Sualti Sporlan Kulibi 8
2 T7-Voleybol Kultbi 40
39 8-Atcilik Kullibl 204
2 9- Dans Kuliib 4
43 10- Tenis Kulubu
11- Bri¢ Kulubu
22 12- Binicilik Kultb 41
3 9-EGITiM VE EDEBIYAT PLATFORMU
1-Cin Dili Arastirma Toplulugu 41
92 2-Japonoloji Kiltir Toplulugu
78 3-Klasik Tirk Edebiyati Kuliibi 31
162 4-Siir Kuliibi 34
1 5-Tirkge Kulubi 36
4 6-Aktif Genclik Kullibl 15
60 7-Geng Egitimciler Kulubi 41
1 8-Sosyal Bilgiler Kulibu 41
4 9-Cocuk Gelisimi ve Egitimi Toplulugu 65
1 10- Hasbihal Kuliibl 47
11- Psikolojik Danismanlik Rehberlik.K.
54 10-TiYATRO PLATFORMU
1 1-Gorsel Sanatlar Kulibi 39
42 2-Tiyatro Kullbi 44
3-Yaratici Drama ve Egitsel Tiyatro Top 28

4,159
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5.3.8.5. Sosyal ve Kulturel Hizmetler

Universitemizde diizenlenen konferans, panel, sempozyum, kongre, tiyatro ve konser
gibi sosyal kultlrel ve bilimsel faaliyetlerin hazirlanmasi ve yurittlmesi faaliyetleri Saglik

Kiltur ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yiratilmektedir.

Ayrica her yil mayis ayinin ikinci veya ugiincu haftasinda geleneksel 6grenci bahar
senlikleri duzenlenmektedir. Senliklerin maliyeti genellikle sponsorlar ve bagislarla
saglanmakla birlikte, senlik alanina yapilan belirli demir baslar ve cevre duzenlemesi,
senlikte gorevli  personel ve ogrencilerin  senlik boyunca beslenme ihtiyaclarinin
karsilanmasi ve senlik organizasyonu Saglik Kiltir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan

yaptimaktadir.

5.3.8.6. Spor Hizmetleri

Erciyes Universitesi 6grenci ve personelinin bos zamanlarini en iyi sekilde
degerlendirmeleri icin cesitli spor faaliyetleri yapiimaktadir. Her yil 3 hafta sure ile 6grenci

ve personele spor senligi duzenlenmektedir.

Tablo 1.63. Erciyes Universitesi 2012 YiliSpor Faaliyetleri

Ogrenci Spor Faaliyetleri Basketbol Voleybol Hali Saha M.Tenisi K.Tenisi Yilzme Toplam
Takim sayisi 20 28 23 - - 2 73
Saporcu sayisi (6) 200 280 230 50 30 30 820
Sporcu Sayisi Personel (idari) - 60 110 15 15 12 212
Sporcu Sayisi Personel 40 i 90 10 10 13 163

(Akademik)
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5.3.8.7. Satin Alma Tahakkuk Subesi Hizmetleri

Tablo 1.64. Satin Alma Tahakkuk Sube Mudirlagia 2011Y1h ihalelerive Giderleri

03-Beslenme Hizmeti
BUTCE TERTIBI IHALE ADI

OGRENCI YEMEKHANESI iCiN

Develi Kmpisi Hazir Yemek Alimi

Ogrenci Yemekhanesi igin
Gida Malzemesi Alimi ihalesi
Sosyal Tesisler icin

Gida Malzemesi Ahmi ihalesi
Akaryakit ve Yag Alimi
Dogrudan Alim
Elektrik-Dogalgaz-Su Alimlar
Dogrudan Alim

03-2-Tiketim Mallari ve Malzeme
Alimlar

03-7 Menkul Mal Bakim Onarim
Giderleri

03-8 Gayrimenkul Mal Bakim
Onarim Gid.

Dogrudan Alim

Dogrudan Alim

05- Saghk Giderleri

BUTGE TERTIBI iHALE ADI

03-7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak

Alim,Bakim ve Onarim Giderleri Dogrudan Alim

03-9 Tedavi ve Cenaze Giderleri Dogrudan Alim

BUTCE  IHALE
ODENEGiI TUTARI

71,500.00

2012 YILI
HARCANAN

82,681.50

1,766,186.78  1,813,133.00

3,461,000.00

437,238.07

31,373.55

120,000.00

35,000.00

BUTGCE IHALE
ODENEGI TUTARI

20,000.00

83,000.00

06-Kultur ve Spor Faaliyetleri Giderleri

BUTGCE TERTIBI IHALE ADI

Kirtasiye Malzemesi Alimi
Temizlik Malzemesi Alimi

03-2 Tiiketime Ydnelik Mal ve Mifare Kart Alimi

Malzeme Alimlar Tuketim Mallari ve Malzerme
Alimlari Avanslar
Dogrudan Alim

03-3 Yolluklar Yolluklar
Kargo Hizmet Alimi

03-5 Hizmet Alimlari B
Dogrudan Ahm

03-7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak Dogrudan Alim
Alim,Bakim ve Onarim Gideri Asansor Bakim Onarim

03-8 Gayrimenkul Mal Bakim Onarim

Gid. Dogrudan Ahm

BUTCE IHALE
ODENEGI  TUTARI
34,655.00
96,226.57
179,896.00
710,000.00
224,000.00
15,450.00
175,000.00
232,000.00
55,000.00

238,357.00
31,373.00
737,050.00
132,186.00
5,564.12

111,357.33

20,846.82

2012 YILI
HARCANAN

4,027.77

82,643.57

2012 YILI
HARCANAN

34,655.00
96,226.57
196,231.30

9,550.55

313,046.75
223,554.47
15,450.00
84,281.33
230,016.65
1,530.00

54,795.24



BUTCE TERTIBI

01-1 Memurlar
01-2 Sozlesmeli Personel
01-4 Gegici Personel

02-1 Sosyal Guv.Kurumlarina Prim
Giderleri(Memurlar)

02-2 Sozlesmeli Personel
02-4 Gegici Personel

03-2 Tuketime Yonelik Mal ve Malzeme
Alimlari

03-5 Hizmet Alimlar

03-6 Temsil ve Tanitma Giderleri
03-7 Menkul Mal Gayrimaddi Hak
Alim,Bakim ve Onarim Gideri
03-8 Gayrimenkul Mal Bakim Onarim
Gid.
06-1 Mamul Mal Alimlar
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07 -Diger Giderler

iHALE ADI

Dogrudan Alim

200 Kisilik Hizmet Alimi

ihalesi
Arag Kiralama Hizmet
Ahmi

Kombi Bakim Onarim
Klima Bakim Onarim
Asansor Bakim Onarim
Logar Temizligi

Logar Temizlgi
Asansor Bakim Onarim
ilaclama Hizmeti
Telefon ve Abonelik
gideri

internet

Dogrudan Alim
Fitness Bakim Onarim

BUTCE
ODENEGI
1,691,500.00
628,000.00
800,000.00

270,000.00

150,000.00
15,000.00

162,000.00

4,325,000.00

47,000.00

267,000.00

135,000.00
690,000.00

5.3.9.Kutfiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

iHALE
TUTARI

3,341,759.06

105,000.00

5,360.00
6,050.00
9,600.00
8,000.00
13.50
3.72
7,440.00

2,825.00

Tablo 1.65. Kiitiphaneden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenci Sayisi

Kiitiphanelerden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenciler

Ogretim Uyesi
1* .

Idari Personel
Ogrenci

Toplam

5.3.9.1.

Teknik Hizmetler ve Okuyucu Hizmetleri

Kisi Sayisl
370

134
8.168
8.672

2012 YILI
HARCANAN

1.690.840,88
627,399.81
700,150.93

223,335.31

149,510.88
10,454.64

161,433.79

3,341,759.06

9,441.60

5,360.00
6,050.00
9,600.00
8,000.00
13.50
3.72
7,440.00

8,285.81

1,787.25
44,362.10
263,573.89
2,825.00

134,718.01
689,729.00

Erciyes Universitesi Kutiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi’mn teknik ve

okuyucu hizmetleri kapsaminda yapmis oldugu faaliyetlere asagida maddeler halinde yer

verilmistir.
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Koleksiyona Kitap ve Tez Girisi
Satin alinma islemleri sonrasi teslim alinan kitaplar kontrol edilerek demirbas
numaras! verilir, TIF kesilerek ayniyat girisleri ve zimmet islemleri yapilir.
Her kitabin kinyesi belirlenerek kataloglanir. Konu tespiti yapilarak Library
of
Congress siniflama sistemine gore raftaki yeri belirlenir.
Bu bilgiler kitliphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve
sirt
etiketleri Uretilir. Kltuphaneye ait oldugunu belirleyen damgalarla damgalanir.
Ders kitabr  niteligindeki kitaplar ders sorumlulariyla goristlerek Reserv
Bolumine gegcirilir, saatlik kullanima sunulur, 6dung verilmezler.
Danisma kaynag! olan kitaplar (ansiklopediler, soézlukler) miracaat salonuna
gegcirilir,
oding verilmezler.
Kiitaplar yeni gelen kitaplar rafinda sergilenir. Bir miiddet sonrada asil koleksiyona
katilir. Kitap salonunda konusuna gore rafa yerlestirilir.
Kutiphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan kitap listeleri yayinlanir.
Enstitllerden ve Tip Fak. Dekanhgindan gelen tezler programa Kkayit
edilerek, Akademik Tez Burosunda kullanima sunulur.
Tezler 6diing verilmez, giris ve kaynakga bolimlerinden fotokopi yapilabilir.
B) Koleksiyona Dergi Girisi
Satin alma islemleri sonrasi dergiler yayinlanis sikligina gére kuttiphaneye gelir.
Kutlphane otomasyon programina girilen dergiler kitlphaneye ait oldugunu
belirleyen damgalarla damgalanir.
Dergi adina gore alfabetik olarak dergi rafina yerlestirilir.
Her giin duzenli olarak raf diizeni saglanir.
C) Odiing Verme ve Cilt Hizmeti
Kullanicilar 6ding verme kurallari ¢ercevesinde kutiiphaneden yararlanabilirler.
Odiing alinmak istenilen materyalin kaydi otomasyon programi araciligiyla
okuyucu
uzerine yapilir.
Belli siirelerle 6dung alman materyalin takibi ve iadesi program aractligiyla yapilir
lade edilen kitaplar ve okuyucu tarafindan karistirilan raflardaki kitaplar her giin

dizeltilir.
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* Yipranan kitaplar cilt blrosunda tamir edilir. Cilt donist tekrar barkod ve
etiketlenerek raflara cikarilir.
D) Gor-isit Hizmeti

» Kitiuphanemizde yer alan egitim amach bilimsel, kulttrel ve sanat icerikli filmlerin
izlenebildigi, mizik dinlenilebilen, 3 izleme odasindan ve Konferans Salonundan
personel ve 6grencilerimiz faydalanabilirler.

Kullanicilarimiz Goér-isit salonundaki 100 bilgisayar ve 1 adet yazicidan kullanici
sifreleriyle faydalanabilirler.

izleme odalarindan yararlanabilmek icin randevu alamak gerekmektedir.

E) Danisma Hizmeti

Salonlarda bulunan Danisma Masalari vasitasiyla kullanicilardan gelen her
tarlu sorucevaplandirilir.

Kullanicilara rehberlik etmek amaciyla kitliphane web sayfamiz diizenli olarak
guncellenir.

Web sayfasina kittuphanenin isleyisiyle ilgili ve veri tabanlarina yonelik agiklayici
bilgiler yerlestirilir.

Kullanicilara veri tabanlarini ve kittiphaneyi tanitici egitim verilir. Oryantasyon
turlari yaptirihir,

Katlphanede Gretilen her turli hizmete ait istatistikler alinir.

F) Yayin Komisyonunun isleyisi

Universite birimleri tarafindan basiimasi talep edilen yayinlar Yayin Komisyonuna
gelir.

Rektor Yardimcisi, 2 Gye ve 1raportdorden olusan Yayin Komisyonunun
toplanmasi saglanir.

Komisyonda alinan kararlar Universite Y6netim Kuruluna gonderilir.

Universite Matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve Bandrolleri
Kualtir

Bakanhgindan alinir.

Basilaneserlerden 100 adedi diger Universitekiitiphanelerine gonderilir.

Basilan eserler Kitap Satis Biromuz aracihgiyla satisa sunulur.

Eser sahibine telif tcreti 6demek igin gerekli ¢calismalar yapilir.

5.3.10. Hukuk Musavirligi

Erciyes Universitesi’nde 2011 yilinda acilan davalar ile ceza ve disiplin sorusturmasi

sayilarina asagida yer verilmistir.

vspeirse
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Tablo 1.66. 2012 Yilinda Agilan Davalar

Davalar Adet
Tarafimizdan Agilan Davalar 144
Tarafimiza Agilan Dava 253
Toplam 397

5.3.11. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan fen
bilimleri, saglik bilimleri ve sosyal bilimler alaninda kabul edilen projeler, alt yapi ve

sanayi tez projeleri ve Tubitak proje sayilarina asagida yer verilmistir.

Tablo 1.67. Bilimsel Ararstirma Projeleri Tarafindan Desteklenen Projeler

2011 /2012
. Onceki Yildan Yil iginde Y1l lginde Toplam Odenek Proje .
Projeler Devreden Proie  Eklenen Proie Toplam Tamamlanan (TL) Sayisindaki
! ! Proje Artig- Azalis %
Orani
Dpt 1 1 5,500,000.00
Tubitak 25 16 41 3,200,635.67 13.89%
Bilimsel 149 80 229 43 9,731,031.14 -5.37%
Arastirma
Tez 282 234 516 133 5,463,702.76 -2.46%
Altyapl 8 2 10 3 11,459,755.55 -9.09%
Santez 2 3 5 1,232,505.29 -28.57%
Toplam 467 335 802 179 36,587,630.41 -2.91%

Tablo 1.68. Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Tarafindan Desteklenen Bilimsel

Arastirma ve Tez Projelerin Dagilimi

Proje Turu Saghk Fen Bilimleri Sosyal Toplam
Arastirma 128 137 35 300
Tez 301 291 103 695
Toplam 429 428 138 995

5.3.12. Arastirma ve Uygulama Merkezleri

5.3.12.1. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)

2011 yili igerisinde merkezimiz tarafindan dretilen hizmetlerin %53°0 Erciyes
Universitesi, %25,5’i diger universiteler ve %21,5’i sanayi tarafindan alinmistir. Sunulan

hizmetlerin cihazlara gore dagilimina asagidaki tabloda verilmistir.
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Tablo 1.69. TAUM Teknik Destek Saglanan Proje Sayisi

Yillar BAP TUBITAK SANTEZ
2008 33 6 -
2009 48 14 -
2010 88 n -
2011 82 12 -
2012 95 13 5

5.3.12.2. Kariyer Yéndendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

* Yilhk Kariyer Ginleri,

* Aylik Kariyer Bilgilendirme Toplantilari,
e Mezun Bulusmalari,

» Staj-Yar1 Zamanh Calisma,

* Veri Tabani Yonetimi,

» Bilgilendirme ve Ydénlendirme

« istindam ise Yerlestirme calismalari yapilmistir.

6. YONETIM VE IC KONTROL SIiSTEMI
6.1. Strateji Gelistirme Daire Baskanhi i¢ Kontrol Sistemi
6.1.1. Strateji Planlama Subesi i¢ Kontrol Sistemi

6.1.1.1. Stratejik Planlama Birimi i¢ Kontrol Sistemi

Erciyes Universitesi Strateji Gelistirme Daire Baskanli§i Stratejik Planlama Birimi
tarafindan hazirlanan idare Faaliyet Raporu’nun Hazirlanma Sirecinde idare Faaliyet
Raporlarinda belirtecekleri bilgilerin standart olmasi igin farkli fonksiyona sahip birimler
icin  sablonlar hazirlanmaktadir.idare Faaliyet Raporu ekindeki i¢ Kontrol Giivence
Beyanlari Rektor ve Strateji Gelistirme Daire Baskani tarafindan imzalanarak
tamamlanmaktadir.idare Faaliyet Raporu, Sayistay ve Maliye Bakanli§ina ilgili yonetmelik

geregi gonderilmektedir.
6.1.1.2. Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi i¢c Kontrol Sistemi

Yonetim Bilgi Sistemleri Birimi i¢ kontrol sistemi; Kurumsal veri ambarinin
guncelliginin saglamasi,Stratejik amaclara ulasmada, kaynaklarin etkin, ekonomik ve
verimli kullaniimasi,Faaliyetlerin fayda-maliyet ve etkinlik analizlerine dayandiriimasi,ic
ve 6n mali kontrol sistemlerinin yerlestirilmesi,Hedeflerin ve programlarin él¢tlebilirligini

saglamak Uizere bunlari biitce tertipleri ile entegre edilebilmesi,is sireclerinin tanimlanarak
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denetiminin saglanmasi,ic denetim birimlerinin risk ydnetimine uygun bir altyap

olusturulabilmesi,
6.1.2. Muhasebe Kesin Hesap ve Raporlama Subesii¢ Kontrol Sistemi

6.1.2.1. Vezneic Kontrol Sistemi

Kasa tahsilatlari ve ddemelerinde para, para sayma makinesi ve elle sayilarak
kontrol edilmektedir.Kasa 6demelerinde kimlik kontroli yapilmaktadir.Az da olsa kasa
6demelerinde Merkezi Ydnetim Muhasebe Ydnetmeligine gore belirlenen parasal sinirlarin
Uzerinde O6deme yapilmamasinin kontroli saglanmistir. Ancak ihale gibi olagan disi
durumlarda teminat vb. kasa tahsilati yapildiginda ayni gin icin parasal sinirlar dikkate
alinmamaktadir.Génderme emri ayrinti listesinde miktar, 6deme yapilan gercek yada tiizel
kisilik, banka sube ve hesap numarasi kontrol edilmektedir.Kasa hesabi icin tutulan kasa
defteri  gunlik  olarak  muhasebe  kayitlari  ile  Kkarsilastirilarak  kontroll
saglanmaktadir.Teminat mektuplari emanetleri defterinin muhasebe kayitlariyla kontrolii

saglanmaktadir.

6.1.2.2. Mali Hizmetler Birimi i¢ Kontrol Sistemi

Kasa mevcudunun kontrolil giinlik olarak veznede tutulan Kasa Defteri ve Muhasebe
Sistemindeki Kasa Defterinin karsilastiriimasiyla yapiimaktadir.Mizan banka mevcudu
gunluk olarak bankadan gelen ekstre ile karsilastirilarak kontrol edilmektedir.Tasinirlarin
kontrolu tasinir net programi ve mizan kayitlari kontrol edilerek yapilmaktadir. Maas
o6demelerinde islem numarasi alan her 6deme emri belgesi tzerindeki ekonomik kodun
say2000i sistemine dogru girisinin yapilip yapiimadigi kontrol edilmektedir.Odeme emri
tahakkuk tutarlar, 6deme yapilacak kisi, belgelerin harcama belgeleri yonetmeligine gor
tam olup olmadi§i, dogru hesaba 0Odenip O0denmedigi ve harcama vyetkilisi ve

gerceklestirme gorevlisinin imzalari kontrol edilmektedir.

6.1.3. On Mali Kontrol ve i¢ Kontrol Subesi I¢ Kontrol Sistemi

On Mali Kontrol ve i¢ Kontrol Subesi’nce yapilan personel giderleri (maas) islemleri,

Avrupa Birligi proje islemleri ve diger 6deme islemlerinde i¢ kontrol yapilmaktadir.

6.2. Hastaneleri¢ Kontrol Sistemi
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6.2.1. Hastaneler Mal Alim i¢ Kontrol Sistemi

Sekil 1.7. Hastane Mal Alim is Akis Sireci

MALZEME iSTEGI

o BASHEKIM
Bilgi
DEKAN
PLANLAMA
KOMIiSYONU
SATINALMA
MUDURLUGU
YAKLASIK
MALIYET TESPITI
DOGRUDAN
TEMIN YONTEMI
ILESAHNALMA

REKTOR (Onay)

SATINALMA
SIPARIS
DUZENLER

AYNIYAT UAYENE
KOMIiSYONU

A\%ATA

UYGUN OLAN
MALIN KABULU

TAHAKKUK

ISLETME
MUDURLUGU

T

REKTOR (Onay)

ODEME
SAYMANLIK

Geri Bildirim
ISTEM RED ]
IHALE YONTEMI
iLE SAHNALMA

UYGUN OLMAYAN
URUN IADESI
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6.3. Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanhgi i¢c Kontrol Sistemi

Kitiphane ve Dokimantasyon Daire Baskanligi tarafindan gerceklestirilen islemlere

yonelik i¢ kontrol sistemlerine asagida yer verilmistir.

6.3.1. Teknik Hizmetler ve Okuyucu Hizmetleri i¢ KontrolSistemi
Erciyes Universitesi Koleksiyonu Kitap ve Tez Girisi Is Akis Siireci

Satin alinma islemleri  sonrasi teslim alinan Kitaplar kontrol edilerek demirbas
numaras! vurulur, TiF kesilerek ayniyat girisleri ve zimmet islemleri yapilir. Her kitabin
kiinyesi  belirlenerek Kkataloglanir. Konu tespiti yapilarak Library of Congress
siniflama sistemine go6re raftaki yeri belirlenir. Bu Dbilgiler kitiphane otomasyon
programina girilerek iade tarihi  kagidi ve sirt etiketleri Gretilir. Kituphaneye ait
oldugunu belirleyen damgalarla damgalanir. Ders kitabi niteligindeki Kitaplar ders
sorumlulariyla gorustlerek Reserv Bolumine gegirilir, 6ding verilmez. Danisma kaynagi
olan kitaplar (ansiklopediler, s6zlukler) miracaat salonuna gecirilir, 6ding verilmezler.
Kiitaplar yeni gelen kitaplar rafinda sergilenir. Bir middet sonrada asil koleksiyona Kkatilir.
Kitap salonunda konusuna gore rafa yerlestirilir. Kitiiphane web sayfasinda koleksiyona
yeni katilan kitap listeleri yayinlanir. Enstitiilerden ve Tip Fak. Dekanhgindan gelen
tezler programa kayit edilerek, Akademik Tez Birosunda kullanima sunulur. Tezler

odlng verilmez, belirli bélimlerinden fotokopi yapilabilir.

Erciyes Universitesi Koleksiyonu Dergi Girisi Is Akis Siireci

Satin alma islemleri sonrasidergiler yayinlanis sikligina goére kituphaneye gelir.
Kituphane otomasyon programina girilen dergiler kitlphaneye ait oldugunu belirleyen
damgalarla damgalanarak, son sayi dergi rafina konusuna gore dizilir. Y1l sonunda da dergi

adina gore alfabetik olarak dergi deposunda rafa yerlestirilir.
Odiing Verme ve Cilt Hizmeti is Akis Suireci

Kullanicilar &éding verme kurallari ¢ercevesinde kutuphaneden yararlanabilirler.
Oding alinmak istenilen materyalin kaydi otomasyon programi araciliiyla okuyucu
uzerine yapilir. Belli stirelerle 6dlng alinan materyalin takibi ve iadesi program araciligiyla
yapilir. iade edilen kitaplar ve okuyucu tarafindan karistirilan raflardaki kitaplar her giin
dizeltilir. iade sonrasi veya raflarda yiprandidi tespit edilen kitaplar kayitlan tutularak

cilde gonderilir. Cilt donusu tekrar barkod ve etiketlenerek raflara ¢ikarilir.
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Danisma Hizmeti is Akis Siireci
Salonlarda bulunan Danisma Masalari vasitasiyla kullanicilardan gelen her tirli
sorucevaplandirihir. Kullanicilara rehberlik etmek amaciyla kitiphane web sayfamiz
duzenli olarak gincellenir. Web sayfasina kituphanenin isleyisiyle ilgili ve veri
tabanlarina yonelik aciklayici bilgiler yerlestirilir. Kullanicilara veri tabanlarini ve
kltiphaneyi tanitici egitim verilir. Oryantasyon turlari yaptirilir. Kitiphanede dretilen her

tirli hizmete ait istatistikler alinir.

Yayin Komisyonunun Isleyisine Yoénelik Is Akis Siireci

Universite birimleri tarafindan basilmasi talep edilen yayinlar Yayin Komisyonuna
gelir. Rektor Yardimcisi, 2 Giye ve 1raportorden olusan Yayin Komisyonunun toplanmasi
saglanir. Komisyonda alinan kararlar Universite Yénetim Kuruluna gonderilir. Universite
Matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve Bandrolleri Kaltar
Bakanligindan alinir. Basilan eserlerden 100 adedi diger Universite kiitiiphanelerine
gonderilir. Basilan eserler Kitap Satis Biromuz araciligiyla satisa sunulur. Eser sahibine

telif Gcreti 6demek icin gerekli calismalar yapilir.

Kittiphane Satin Alma On Hazirliklari is Akis Siireci

Akademik personel ve 6grencilerin istekleri dogrultusunda gelen kitap, dergi, gor-isit
malzemesi talepleri listelenerekkiinye kontrolleri yapilir.  Satin alinacak kitaplara ve
dergilere piyasa arastirmasi yapilir. Bolimlerden satin alinmasi istenilen veri tabanlari igin
firmalarla gorusulerek senesonunda de neme kul anirtilan saglanir.

Deneme kullanimina agilan veri tabanlarinin kullanici istatistiklerine bakilir. Veri
tabaninin icerigi incelenir. Tam metin veya abstrakt mi, dergiler Citation Index
veya hangi indexlere giriyor arastirilir. Belirli bir yayinevine mi ait yoksa toplama mi,
dergi tekrari kontrolleri yapilir. Satin alinacak mal veya hizmetin:Onay Belgesi (4734
Sayili Kanuna uygun)Piyasa Arastirmasi teklifleri alinirarak, yaklasik maliyet hesaplanir.
Odeme Emri Belgesi ekinde; yabanci faturalar icin Tlrkge terciime, banka kur
listesi, Ayniyat giris-cikis belgeleri, Mal Kabuli icin tutanak, yan teklifler yer alr. idari
Mali isler Daire Baskanhginca; ddenek ve biitce tertibi kontrolii yapilarak imzalanir.
Harcama yetkilisi tarafindan imzalanir.Strateji Gelistirme Daire Baskanhiginca yapilan

kontrol, onay, imzadan sonra ve para transferi yapilr.
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6.4. Ogrenci isleri Daire Baskanhgi i¢ Kontrol Sistemi

Erciyes Universitesi Ogrenci isleri tarafindan yapilan islere yonelik siirece asagida yer

verilmistir.
Sekil 1.14. Ogrenci isleri Daire Baskanhg is Akis Siireci
YENi KAYIT iS AKIS SEMASI
H ) ) . Yem kayit igin gelen égrenciler
EiReic HAZIRLAMA NI Bu panoda yer alan listelerden

TABLOSU Okul Numaralarini égrenirler
— Okul numarasini
ogrenen aday kayit

Yeni kayit islemlerinde
Karsilasilan sorunlarin
Cozum birimi

SAGLIK

KULTUR

ISLERI BIRIMI
Her Turla Kayit islemi Hazirlik Sinifi olan
Tamamlanan égrenciye Okullara kayit yaptiran dgrencilerin Kayit igin sistemle
Bu birimden kilavuz, Muafiyet ve Seviye Tespit Sinavi igin ilgili yardimci birim

Canta v.b.hediyeleri verilir ~ Kayitlari yapilir



2012 Faaliyet Raporu

Il. AMAC VE HEDEFLER

A. IDARENINSTRATEJIKAMAC VEHEDEFLERI

Erciyes Universitesi 2009-2013 Stratejik Plam’nda yer alan 2009-2013 yili stratejik
amag ve hedeflerine asagida yer verilmigtir.

Tablo ILI. Erciyes Universitesi 2009-2013 Yili Stratejik Amagc ve Hedefleri

STRATEJIK amacglar STRATEJIK hedefler
Egitim-Ogretim Stratejik Amagclan Egitim-Ogretim Stratejik Hedefleri
Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip, ekiplerini

11 kurmasi ve tim ogretim elemanlarinin, egiticilerin egitimi programindan
gecirilmesi.
12 2013 yilma kadar ders iceriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce

guincellenmesi.
1.3 Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yéntemlerin kullaniimasi.
14 Hazirlik sinifinda basari oraninin artiriimasi

1 Ogretim kalitesinin artiriimasi 15 Ogrencilere yurtdisinda yabanci dil egitimi ve staj imkani saglanmasi

1.6 Staj olanaklarinin artirilmasi ve etkin hale getirilmesi

1.7 Olgme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

1.8 Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin azaltiimasi

1.9 Ogrenci memnuniyet oraninin artirilmasi

1.1 Siniflardaki 6grenci sayisinin azaltilmasi

1.11  Ogretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlaniimasi

2.1 Lisansistt donemdeki bilimsel galisma ve tezlerin yayma donustirulmesi

2.2 Lisansustu dénemdeki bilimsel galisma ve tezlerin proje destegiyle yapilmasi
2. Lisansustl egitimin niteliginin 23

listirilmesi Tez kalitesinin ve uygulanabilirli§inin artiriimasi
gelistirilmesi

2.4 EQitim Bilimleri Enstitlisi kurulmasi
2.5 Spor Bilimleri Enstitlisti kurulmasi

Yurtdismdaki niversitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim

31 Programlan cercevesinde ortak egitim programlan acilmasi

3. Egitimde uluslararasi ishirliginin i
saflanmasi 3.2 Ogrenci degisim programindan faydalanan égrenci sayisinin artinlmasi

3.3 Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden gecmis

4. Ogrenciye yonelik hizmetlerin 41  Ogrenciye verilen burs ve yardimlann artinlmasi
artiriimasi 42 Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi
5. Universitenin bilimsel yayin 5.1 indekse giren yayin sayisinin artinlmasi

siralamasindaki konumunun ytkseltilmesi - 52 Her ¢gretim Gyesinin yayin yapmasinin saglanmasi
6.1 Bilimsel yayinlann proje destekli olmasi
6.2 Bilimsel atif sayisinin artinlmasi

Etki katsayisi (impact factor) ylksek olan dergilerdeki yayin sayisinin
artinlmasi

6.4 Indekse giren Erciyes Universitesi yayim dergi sayisinin artinlmasi

6. Bilimsel yayin kalitesinin artiriimasi 6.3

6.5 Dergilere yapilan danismanlik veya editorlik sayisinin artinlmasi

7.1 Yurtdisi projeler igin bagvuru sayisinin artinlmasi
7. Yurt ici ve yurt dist ortak arastirmalarin 72 Yurtdisi bildirilerin ve yayinlann desteklenmesi
artinimasi 7.3 Ulusal ve uluslararasi projelere katilma oranimn artinimasi

7.4 Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artinimasi

vsoglrsg

e 7 =8



Ao VC EOGC

N

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 11.1. Erciyes Universitesi 2009-2013 Y il Stratejik Amag ve Hedefleri

Universite-Endustri isbirligi Stratejik
Amaclar

8. Enddstri ile ulusal ve uluslararasi ortak
projeler yurattlmesi

9. Endistriye yonelik egitim hizmetleri
verilmesi

10. Endustriyel kuruluslarda
Universitenin temsilinin saglanmasi

11. Universitenin Avrupa Birligi (AB)
projelerine aktifkatithminin saglanmasi

Tanitim ve Halkla iligkiler Stratejik
Amaglari

12. Universitenin imajimn gelistirilmesi

13. Potansiyel Universite 6grencilerine
etkin tanitim

14. Paydagslarla iliskilerin gelistirilmesi

Alt Yapi Gelistirme Stratejik Amaclari

15. Altyapi eksikliklerinin giderilmesi

16. Donanim eksikliklerinin giderilmesi

insan Kaynaklari Yoénetimi Stratejik
Amaglar

17. Personelin nicelik ve nitelik yoniinden
gelistirilmesi

18. Calisma hayati kalitesinin artinlmasi

Finansman Stratejik Amaclari

19. Hayirseverlerin desteginin devaminin
saglanmasi

20. Universitenin fon bulma imkanlanmn
gelistirilmesi

81

82

8.3

9.1

10.1

10.2

111

121
12.2

12.3
131
132
133
141
14.2
143
144
145
146

151
15.2
153
16.1
16.2
16.3
164
16.5

171
17.2

17.3
174
18.1
18.2

183

19.1

201

Universite-Endistri isbirligi Stratejik Hedefleri

Teknolojik triinlere dontisen bilimsel protokol ve ¢alismalarin yapilmasi

Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERTAM),
TEKMER ve Teknopark’m etkinliginin artiriimasi

KOSGEB ile ishirliginin artinimasi

Endistri kuruluslannda egitim programlan diizenlenmesi

Endustriyel kurum ve kuruluslara yapilan danismanlik hizmetlerinin artinimasi

Universitenin temsil edildigi kuruluglann sayisinin artinlmasi

Universitenin katildigi AB projelerinin artinimasi

Tanitim ve Halkla iliskiler Stratejik Hedefleri

Universite tamtim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artinlmasi

Basm yaym kuruluslannca yayinlanan Gniversite ile ilgili olumlu haberlerin
sayisinin artinlmasi

Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kilturel etkinlikler diizenlenmesi
Ortadgretim kurumlan ve dershaneler ¢apinda etkin tanitim yapilmasi
0SS sinavmda basanli 6grencileri iniversiteye cekmek
Ogrenci aileleri ve (iniversite arasindaki iletisimi artirmak
Mezun &gdrenciler sisteminin kurulmasi
Alani ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artinlmasi
Sivil toplum kuruluslan ile iliskilerin gelistirilmesi
Toplum sorunlan ile ilgili merkezler kurulmasi
Hastanenin saglik hizmeti kalitesinin artinlmasi
Paydaslann memnuniyetinin artinlmasi

Alt Yapi Gelistirme Stratejik Hedefleri
Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planmm yapilmasi
Kualtir ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
Ogrenci sosyal hizmet binalanmn gelistirilmesi
Teknopark’m genisletilmesi ve gelistirilmesi
Merkezi otomasyon
Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuannin kurulmasi
internet baglanti hizinin artinimasi
Kuttiphanedeki kitap, sureli yaym ve veri tabani sayisinin artinimasi

insan Kaynaklan Yonetimi Stratejik Hedefleri

Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artinimasi
Idari personel i¢in hizmet ici ve mesleki egitim diizenlenmesi

Norm kadronun hayata gegirilmesi

Eleman alimi ve gérevde yikselmelerde objektif kriterlerin belirlenmesi
Performans degerlendirme ve édillendirme sisteminin gelistirilmesi
Calisanlann motivasyonunun artinimasi

Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artinimasi

Finansman Stratejik Hedefleri

Hayirseverlerin destedinin devaminin saglanmasi

Universitenin fon bulma imkanlanmn gelistirilmesi



Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik

Amaglari

21. Cevreye duyarl yonetim anlayisinin

gelistirilmesi

22. Galisanlarin ve dgrencilerin cevre
konusunda egitilmesi
23. Cevre ile ilgili kuluplerin aktif hale

getirilmesi

24. Cevre tanzimi ve gevreye duyarliligin

artirtimasi

2012 Faaliyet Raporu

Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Hedefleri
21.1 Cevreye duyarh yénetim anlayisinin gelistirilmesi
22.1 Cahisanlarin ve 6grencilerin gevre konusunda egitilmesi
23.1 Ceuvre ile ilgili kuluplerin aktif hale getirilmesi

24.1 Cevre tanzimi ve gevreye duyarliliin artiriimasi

25. Paydaslara karsl sosyal
sorumluluklarin yerinej*etirilmesi

B.TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Erciyes Universitesi’nin temel politikalari sunlardir:

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige
sahip ve paydaslara yararl olacak bilgi ve teknoloji Gretimini dikkate almak,
Egitim-6gretimde evrensel standartlari dikkate almak,

Erciyes Universitelilik bilincini yerlestirmek,

Personel atama ve yukseltmelerinde, akademik ve idari personel atama ve
yukseltilme kriterlerini surekli gelistirmek,

Bolgenin tarihi, kulturel, cevresel ve dogal 6zelliklerinin korunmasi ve 6n plana
cikariimasina katkida bulunmak,

Katilimcr yonetim anlayisini benimsemek,

Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

Yeni yatirimlarda hayirseverlerin destegini almaktir.

Kamu kaynaklarinin  kullanimi ve etkin mali yodnetimi sistemi igin Erciyes

Universitesi’nin onceliklerine ise asagida yer verilmistir:

Orta Vadeli Program,

Orta Vadeli Mali Plan,

Politika ve dnceliklerin belirlenmesi,

Performansa dayali ¢ok yilli bitcelemenin yapiimasi,

Kaynaklarin kullaniminda, verimlilik, saydamlik, sirekli gelisim, katilimcilik,
hesap verebilirlik, 0Ongorulebilirlik, yerindelik, beyana glven ve hizmetten
yararlananlarmihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odakliligi esas alan bir sistem
gelistirilmesi,

Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi,

Elarcama surecinde yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi,

vsosirss
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yonetim ve bilgi sistemlerinden yararlaniimasidir.

FAALIYETLERE ILiISKINBILGI VE DEGERLENDIRMELER

A. MALIBILGILER

1. BUTGCE UYGULAMA SONUGLARI

1.1. Erciyes Universitesi 2012 Yil Biitce Gergeklesmeleri

tasnifinin yapilarak erisimini kolaylastirmak igin

2011 Mali yilinda Universitemiz kesintili baslangic 6denegi 194.641.000-TL.iken 2012

da % 11 oraninda artarak 215.262.000-TL. olmustur. Tablo.11 de 2011-2012 baslangic

6denegi ve artis orani gosterilmistir.

Tablo.lll.I Biitce Baslangic Odenekleri

BUTCE BASLANGIC ODENEKLERI

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01

02

03 -

05 -

[06 -

- PERSONEL GIDERLERI

- SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIMIGID.

MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI

CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIiDERLERI

2011 Yih

194,641,000

109,325,000

20,031,000

25,519,000

5,266,000

34,500,000

2012 Yih

215,262,000

125,353,000

22,181,000

27,876,000

5,352,000

34,500,000

% Degisim

Yil igerisinde ekleme, aktarma ve yedek 6denekten verilen Odeneklerle 2011

yilinda 231.790.903-TL ve 2012 yilinda da 258.072.349-TL.olmustur. Tablo.1.2 de 6denek

durumu ve artis oranlari gosterilmistir.
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Tablo.lll.2 Odenek Degdisim Tablosu

BUTCE TOPLAM ODENEKLERI

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - PERSONEL GIDERLERI

02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA DEVLET PRIiMi GID.

03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI
05 - CARiI TRANSFERLER
06 - SERMAYE GIiDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

2011 Yih

231,790,903

115,202,469

20,692,000

33,361,410

7,666,000

40,898,900

13,970,124

2012 Y1l

2012 Yilindaki harcamalarin 6nceki yila gore artisi Tablo-3 de gésterilmistir.Bu

tablodaki verilere gore toplam harcama oraninda % 12’lik bir artis vardir.

Tablo.lll.3. 12 Aylik Harcama Degisim Tablosu

YILLIK HARCAMA DEGIiSiM TABLOSU

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 - PERSONEL GIDERLERI

02 - SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIiMi GIiD.
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI

05 - CARi TRANSFERLER

06 - SERMAYE GIiDERLERI

07 - SERMAYE TRANSFERLERI

2011 Yih

224,222,053

113,649,205

20,436,075

28,813,464

8,876,891

38,476,294

13,970,124

%

Degisim
258,072,349 11
137,300,688 19
23,672,400 14
40,898,900 23
5,352,000 -30
51,369,595 26
0 -100

2012 Yih % Degisim
252,066,159 12
136,231,212 20
23,269,892 14
36,539,958 27
5,351,986 -40
50,673,111 32
0 -100

Ekonomik siniflandirmaya gére 2012 Harcamalarinin 2011 yilinna gore grafiksel gosterimi

Grafik.1.I’deki gibidir.

VEgHT=S
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ERCIYES UNIVERSITESI FAALIYETLERE iLiSKIN BIiLGi VE DEGERLENDIRMELER

Grafik.l111.1 Ekonomik Siniflandirmaya Goére 2011-2012 Yili Bitce Gergeklesmesi

EKONOMIK SINIFLANDIRMAYA GORE 2012 YILI 12 AYLIK BUTCE GERCEKLESMESI

01-PERSONEL 02-SOSYAL 03 - MAL VE HiZMET 05-CARI 06-SERMAYE 07-SERMAYE
GIDERLERI GUVENLIKKUR.  ALIM GIDERLERI ~ TRANSFERLER GIDERLERI TRANSFERLERI
DEVLET PRiMi GID.



Tablo.l11.4. Aylar itibariyle Harcama artisindaki % oranlar

ERCIYES UNIVERSITESI Ocak  Subat Mart Nisan Mayls  Haziran ~ Temmuz  Agustos Eylil Ekim Kasim Aralik
BUTCE GIDERLERi TOPLAMI 6.13 28.24 7.22 -22.98  90.56 23.36 12.10 -0.60 33.27 5.73 -5.05 6.37

01 - PERSONEL GiDERLERI 15.91 18.35 13.06 13.46 17.87 33.21 18.80 24.44 17.09 25.00 11.01 29.98
02 - SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRIMI GID. 9.78 11.09 3.06 8.81 10.01 35.83 15.14 15.32 14.18 15.09 13.57 17.57
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 86.46 100 43.58 3.73 551 15.74 10.01 13.55 88.15 5.19 31.56 28.78
05 - CARI TRANSFERLER 0 -96.60 -83.54 10.12 0 0 -66.41 0 0 38.71 100.00 000
06 - SERMAYE GIDERLERI 0 47.18 -3.22 -100 100 -54.87 81.82 -0.24 100 -15.23 -9.53 0.24

Tablo.1.4’te 2011 Yilina Gére 2012 yilinin Aylar itibariyle harcama degisimi % olarak gosterilmistir ve Grafiksel olarak da Grafik.1.2
de bilgi verilmistir.

Grafik.1.2. 2011 Yilina Gdére 2012 Yilinin 12 Ayhik Harcama % Degisimi Grafigi

150
100

50

-50

-100

mBUTCE GIiDERLERI TOPLAMI m 0l - PERSONEL GiDERLERI = 02- SOSYAL GUV.KUR.DEV.PRIiMI GID.
m03 - MAL VE HiZMET ALIM GIiDERLERI m05 - CARi TRANSFERLER m06- SERMAYE GIiDERLERI

ERCIYES UNIVERSITESI FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
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Grafik.l11.3 2011-2012 Yili Personel Giderleri

01-PERSONEL GIDERLERI

16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000

2.000.000

Ocak Subat Mart Nisan May!1s Haziran Temmuz Agustos Eylul Ekim Kasim Aralik
m 2011 7.720.399 12.136.156 9.474.202 9.658.063 9.709.645 9.883.881 8.847.445 8.970.874 8.800.006 9.243.241 10.853.924 8.351.370

02012 8.949.093 14.363.140 10.711.590 11.160.390 11.444.781 13.166.282 10.511.167 11.163.658 10.303.643 11.553.615 12.048.873 10.854.981
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Grafik.111.4. 2011-2012 Y1hSosyal Gilvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

niodey 19AIjeed Z10Z

500.000

Mayis Haziran  Temmuz  Agustos Eyltl Bdapfi Kasim Aralik
1201 161811  2.402.61 1.658.01 1.654.38 1.724.83 1.73595 1.720.38 1.722.25 1.761.25  930.889

12012 1.776.36  2.669.08 1.82403 2.247.12 198595 2.001.84 196440 1.982.10 2.000.31 1.094.40
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Crafik.I111.5. 2011-2012 YiliMal ve Hizmet Alim Giderleri



Grafik.111.6. 2011-2012 Yili- Cari Transferler Giderleri

3.000.000

2.500.000

2.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

Ocak Subat Mart
= 2011 0 176.00 0

0 2012 0 5.985 200.00

ERCIYES UNIVERSITESI

Nisan

1.889.

2.102.

05 - CARI TRANSFERLER

Mayis
0

220.20

Haziran Temmuz Agustos Eylul Ekim Kasim Aralik
2.065. 2.852. 0 0 164.00 186.75 2.393.
2.528. 958.00 776.62 350.10 227.49 511.28 0

FAALIYETLERE ILISKIN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER
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ERCIYES UNIVERSITESI

18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000

2.000.000

0
Ocak Subat Mart
02011 0 55.466  984.451

0 2012 0 81.635 952.730

FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Grafik.l11.7. 2011-2012 Y1l Sermaye Giderleri

06 - SERMAYE GiDERLERI

A

Q»
—

Nisan Mayis Haziran Temmuz Agustos Eylul
1.329.8 842.718 1.580.4 2.347.9 3.578.4 1.049.4

539.215 12.086. 713.301  4.259.7 3.569.7 2.982.2

Z7

Ekim
5.400.0
4.577.4

Kasim
4.583.2

4.146.5

Aralik
16.724.

16.764.
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Tablo.I11.5 2012 yili Ekonomik Siniflandirmaya Gore Odenegin

Harcamaya Orani

12 AYLIK HARCAMA TABLOSU

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI

01 -
02 -

03
05

06 -

2%

15%

PERSONEL GiDERLERI

SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIiMi GIiD.
- MAL VE HiZMET ALIM GIDERLERI

- CARI TRANSFERLER

SERMAYE GIiDERLERI

2012 Yih

252,066,159
136,231,212
23,269,892
36,539,958
5,351,986
50,673,111

Grafik.111.8 2012Vvili Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcama Orani

9%

54%

101 - PERSONEL GIDERLERI

102 - SOSYAL GUVENLIK KUR.

DEVLET PRIMi GID.

103 - MAL VE HiZMET ALIM
GIDERLERI

105 - CARI TRANSFERLER

106 - SERMAYE GiDERLERI
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Tablo.111.6. 2012 yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenedin Harcamaya Orani

Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére 2012 Yili Gergeklesmesi

12 Ayhik Toplam Odenek
01- Genel Kamu Hizmetleri 25,930,451
03- Kamu Diizeni ve Guvenlik Hizmetleri 4,037,700
07- Saglhik Hizmetleri 29,126,200
08- Dinlenme, Kiltir ve Din Hizmetleri 1,440,800
09- Egitim Hizmetleri 197,537,198

Grafik.111.9. Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére 2012 Yil Gercgeklesmesi

. . . 193.603.364
09- Egitim Hizmetleri 197.537.198
08- Dinlenme, Kultlir ve Din 1.422.574
Hizmetleri 1.440.800
< . . 28.424.300
07- Saghk Hizmetleri 29.126.200
03- Kamu Diuizeni ve Guvenlik 3.994.066
Hizmetleri 4.037.700
. . 24.621.855
01- Genel Kamu Hizmetleri 25 930 451
0 100.000.000 200.000.000

Grafik.111.10. Fonksiyonel siniflandirmaya gore % orani gdsterimi

Harcama
24,621,855
3,994,066
28,424,300
1,422,574
193,603,364

iHarcama

IToplam
Odenek

101-Genel Kamu Hizmetleri

2%

103- Kamu Duzeni ve Guvenlik

Hizmetleri

0%

107- Saglik Hizmetleri

108- Dinlenme, Kiltlr ve Din Hizmetleri

109- Egitim Hizmetleri
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1.2.Erciyes Universitesi 2012 Yil Bitce Gelir Gergeklesmeleri

Tablo 111.7. 2012 Gelirlerinin Gergeklesme Durumu

2012 GELIRLERI

Orgiin ve Yaydin Ogretimden Elde Edilen Gelirler
ikinci Ogretimden Elde Edilen Gelirler

Yaz Okulu Gelirleri

Diger Tesebbis ve Mulkiyet gelirleri

Kira Gelirleri

Arastirma Projeleri Gelirleri Pay

Diger Gelirler

Hazine Yardimi (CART)

Hazine Yardimi (YATIRIM)

Diger Alinan Bagis ve Yardimlar
Toplam

Red ve iadeler

2012 yili Net Gelir

PLANLANAN

10,284,000.00
6,500,000.00
500,000.00
1,385,000.00
801,000.00
2,470,000.00
5,000.00
161,817,000.00
31,500,000.00
0.00
215,262,000.00

12 Aylik GERGCEKLESEN

-725,519.78
253,321,416.61

Grafik.l111.1 1. 2012 Y1l Gelirlerin % Oranlari

| Orgiin ve Yaydin Ogretimden
Elde Edilen Gelirler

I ikinci Ogretimden Elde
Edilen Gelirler

1'Yaz Okulu Gelirleri

I Diger Tesebbis ve Milkiyet
gelirleri

I Kira Gelirleri
I Arastirma Projeleri Gelirleri
Payi

Diger Gelirler

m Hazine Yardimi (CARI)

Gergeklesme

Orani %
9,869,998.80 95.97
12,720,398.80 195.70
927,780.55 185.56
5,602,831.27 404.54
3,205,231.42 400.15
11,044,317.90 447.14
4,608,965.32 92,179.31
167,174,690.00 103.31
37,920,000.00 120.38
97NT727N3 0.00
254,046,936.39 118.02
117.68
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1.3.Butce Disi Gelir-Gider Durumu

1.3.1. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)Gelir- Gider Durumu

Merkezimiz tarafindan tahsil edilen gelirler 2012 yili igin 494.558,19-TL.dir. 2012
yilindan ve dncesine ait, elde edilen ve Universitemiz arastirmacilarindan heniz tahsil
edilmemis gelirler toplami 188.336,83-TL. dir. Yapilan toplam 318.052,17 TL’lik
harcamanin 159.421,62- TL’si demirbas malzeme, 52.692,16- TL’si sarf malzemesi,
88.078,61- TL’si bakim-onarim, 497,61 TL’si kirtasiye ve 735,00 TL’si egitim ve
16.627,17-TL’si hizmet alimi giderleri i¢in 6denmistir.

B. PERFORMANS BIiLGILERI

1. Egitim ve Ogretim Stratejik Amaclari, Stratejik Hedefleri ve Performans
Gostergeleri

SA 1. Ogretim Kalitesinin Artiriimasi

SH 1.1 Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip,
ekiplerini kurmasi ve tum 06gretim elemanlarinin, egiticilerin egitimi

programindan gecirilmesi
PG 1.1.1.1. Egitim EKkibi olusturulan birim sayisi

Asagidaki tablolarda egitim ekibi olusturulan birimlere, egitim ekibi Uyelerine ve

egitim alan 6gretim elemanlarinin unvanlari itibariyla dagilimlarina yer verilmistir.

I:’.a
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Tablo 111.8. Erciyes Universitesi Egitim Ekibi Olusturulan Birimler

Birim Adi/Ekip Uyeleri

Tip Fakultesi
Prof. Dr. Osman Ginay Dog. Dr. Ahmet Oztirk
Prof. Dr. Fevziye Cetinkaya Yrd.Dog. Dr. Melis Nacar
Prof. Dr. Nazan Dolu Yrd.Dog. Dr. Zeynep Baykan
Egitim Fakultesi
Prof. Dr. Abdullah SAYDAM Dog. Dr. Mustafa CELIKTEN
Prof. Dr. Sibel SARAGCOGLU Dog. Dr. Yusuf BENLI
Dog. Dr. Erhan AYDIN Do¢. Dr. M. zZulkuf ALTAN
Eczacilik Fakiltesi
Prof. Dr. Miiberra KOSAR Prof. Dr. ilhan DEMIRHAN
Dog Dr. Hatice OZBILGE Prof. Dog. Dr. ibrahim NARIN
Dog.Dr. Gékgen YUVALI CELIK Yrd.Dog. Dr. Yesim AKTAS
Yrd. Dog. Dr. M. Betiil AYCAN Yrd. Dog. Dr. Nalan IMAMOGLU
Ogr.Gor.Dr. Orhan PUSKULLU Kemal OZDEN Fakiilte Sekreteri
Dis Hekimligi Fakultesi
Dog¢. Dr. Mustafa ZORTUK Dog. Dr. Osman A.ETOZ
Dog. Dr. Ozgir ER Yrd. Dog. Dr.Mustafa AYDINBELGE
Dog. Dr. Gokmen KURT
Veteriner Fakdultesi
Dog. Dr. Bilal AKYUZ Dog.Dr. Savag SARIOZKAN
Yrd. Dog. Dr. Ebru CETIN Yrd. Dog. Dr. Aydin ALAN
Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu
Prof.Dr.Kenan AYCAN Yrd.Dog.Dr.Alpaslan YILMAZ
Yrd.Dog.Dr.Yahya POLAT Yrd.Do¢.Dr.Nazmi SARITAS
Yrd.Dog¢.Dr.Hiurmiz KOC Yrd.Dog.Dr. Abdusselam KOSE

Ogr.Gor.Dr.Feyzullah KOCA

Ars.Gor.Dr. Selcen KORKMAZ
Saghik Bilimleri Fakultesi

Prof.Dr.Neriman inang Okut.Dilek Ongan
Dog.Dr.Miiriivveet Bager Ogr.Gor.Dr.Handan Zincir
Ogr.Gor.Salime Mucuk Yrd.Dog.Dr.Sibel Arguvanli
Mustafa Cikrikeioj;lu Meslek Yuksekokulu
Prof.Dr.Nafiz KAHRAMAN Dog.Dr.Kemal ATIK
Oyr.Gor..Hiseyin BENLI Dog.Dr.Huseyin Gazi ORTLEK

Yrd.Dog¢.Dr.Sukri SU

ilahiyat Fakultesi

Prof. Dr. Abdulvahap Tastan Dog. Dr. Ahmet Kamil Cihan

Dog. Dr

. Stleyman Akydrek Yrd. Dog. Dr. Menderes Giirkan

vVESirsg
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Tablo I11.9. Erciyes Universitesi Egitici Egitimi Alan Ogretim Elemani Sayisi

Egitim Alan Ogretim

Unvan Ogretisrzyllisllemam Ozg‘;)rlezti;”:fli?rllgnml 'SA‘;‘;?SI EIemam/'IIE':)plam Ogretim
emani
Tip Fakiltesi
Profesor 153 1 0,007
Yardimci Dogent 47 6 0,13
Ogretim Gorevlisi 14 1 0,71
Fen Fakultesi

Profesor 42 14 33

Docent 19 3 15.78
Yardimci Dogent 23 2 8.69

Mihendislik Fakultesi

Profesor 33 2 6

Yardimci Dogent 72 7 9.72
Coreviss o4 : 531

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Dogent 1 1 100
Yardimci Dogent 4 4 100
Okutman 3 3 100
e s s
TOPLAM 510 54 10.6

SH 1.2. 2013 yilina kadar ders iceriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce giincellenmesi

PG 1.2.1.1. Ders iceriklerini degerlendirme komisyonlari kurulmasi ve degerlendirmenin bu

komisyon tarafindan yapiimasi

Tablo 111.10. 2012Y1li Ders Degerlendirme Komisyonu Uyeleri

Birim Adi/Ekip Uyeleri

Tip Fakiltesi Saghk Bilimleri Fakultesi
Prof. Dr. Muhammet GUVEN Prof. Dr. Osman GUNAY Prof. Dr.Neriman iINANG Okut.Dilek ONGAN
Prof.Dr. M. Hakan POYRAZOGLU Yard. Dog. Dr. iskender GUN Ogr.Dr. Handan ZINCIR Ogr. Gor.Ozlem AVCI
Dog. Dr. Eser KILIC Prof. Dr. Sileyman YAZAR Ogr. Gor. Goniill SUNGUR Ogr.Gor. Sibel DOGAN
Dog.Dr. Niyazi ACER Prof.Dr. Salih KUK Beden Egitimi ve Spor Yuksekokulu
Dog.Dr. M. Fatih SONMEZ Dog. Dr. Hasan Basri ULUSOY Prof.Dr.Kenan AYCAN Yard.Dog.Dr.Cagri CELENK
Dog.Dr. Hiilya AKGUN Dog.Dr. Saliha Demirel 0ZSOY Yrd.Dog.Dr.Ziya BAHADIR
Dog. Dr. ibrahim OZDOGRU Yabanci Diller Yiiksekokulu
Miihendislik Fakultesi Perihan Cetinkaya ismail Turgut

1Prof. Dr. Sedat OZDEN Prof. Dr. Ahmet KAYACIER Ayse Yildiz Ahsen Arslan
Prof. Dr. ismail KARACAN Birol Akyliz Halil Yiicel
Egitim Fakdltesi Huriye Mannasoglu Metin Cetin

Prof. Dr. Ahmet SAHIN Dog. Dr. Mustafa CELIKTEN Huriye Ucar Nuran Degirmenci



Tablo 111.10. 2012Y 1l Ders Degerlendirme Komisyonu Uyeleri

Prof. Dr. Sibel SARACOGLU
ilahiyat Fakdltesi

Yrd.Dog.Dr. Sahin GUVEN
Ars.Gér.Cemil OSMANOGLU
Eczacilik Fakdltesi

Prof. Dr. Miiberra KOSAR

Dog Dr. Hatice OZBILGE
Dog.Dr. Gokgen YUVALI CELIK
Yrd. Dog. Dr. M. Betiil AYCAN
Ogr.Gor.Dr. Orhan PUSKULLU
Yrd.Dog.Dr. Dilsad ONBASLI
Dis Hekimligi Fakultesi

Dog. Dr. Mustafa ZORTUK
Dog. Dr. Ozgiir ER

Dog. Dr. Gokmen KURT
Veteriner Fakltesi

Dog. Dr. Bilal AKYUZ

Yrd. Dog. Dr. Ebru CETIN
Hukuk Fakdltesi

Dog. Dr. Kasim KARAGOZ
Yrd. Dog. Dr. Ramazan AYDIN

2012 Faaliyet Raporu

Dog. Dr. Erhan AYDIN

Yrd.Dog.Dr.Kadir KAN

Prof. Dr. ilhan DEMiRHAN

Prof. Dog. Dr. ibrahim NARIN
Yrd.Dog. Dr. Yesim AKTAS

Yrd. Dog. Dr. Nalan IMAMOGLU
Kemal OZDEN Fakiilte Sekreteri
Yrd.Dog.Dr. Ayse EKEN

Dog. Dr. Osman A.ETOZ

Yrd. Dog. Dr.Mustafa AYDINBELGE

Dog.Dr. Savas SARIOZKAN

Yrd. Dog. Dr. Aydin ALAN

Yrd. Dog. Dr.Burak ADIGUZEL

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Dog¢.Dr.Kurtulus KARAMUSTAFA  Yrd.Dog.Dr.Kenan GULLU

Ars.Gorv.Ayse CELIK
Seyrani Ziraat Fakultesi
Dog¢.Dr.Kadir Ugurtan Yilmaz
Yrd.Dog.Dr.Aydin Uzun
Dog.Dr.Ali Unliikara

Develi MYO

Yrd.Dog.Dr. Sukrii SU
Ogr.Gor.Dr. Hatice OZDEMIR

Ogr.Gor. Yilmaz DELICE

Yr.Dog.Dr. Alper Altinok
Yrd.Dog.Dr.Sati Uzun
Yrd.Dog.Dr.Semih Yilmaz

Ogr.Gor. Fulya ZARARLI
Ogr.Gor. Emre CEYHAN

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Y tiksekokulu

Yrd.Dog.Dr. Miirsel KARABACAK ~ Ogr. Gor. Dr. Ethem BAZ

Ogr.Gor. Dr. Ali KOSE

Mustafa Cikrikcioglu Meslek Y iksekokulu

10gr.Gor. Mahmut KORKMAZ
Yrd.Dog.Dr.Huseyin GOKTEPE
Dog. Dr. Kemal ATIK

Ogr.Gor. Omer SENGU1
Ofr.Gor.Zahide SAHIN
Okt. Omer OKUR

Halil Bayraktar Saghk hizmetleri Meslek Y uksekokulu

Dog. Dr. Demet UNALAN
Dog. Dr. Ferhan SOYTJER

Dog. Dr. Vesile SENOL

Isik Saracoglu
imran Renklier
Mustafa Akgul
Mustafa Turhan
Mustafa Yigit
Nilgiin Karsan
Nimet Oztiirk
Selguk Kukul
Selguk Sivritepe
Ugur Ugar

Ash Caghkdse
Muicevher Sahin
Ruhi Erdem Celebi
Yazemin Arslan
ismail Vanh
Merve Bulut
Cigdem Karakurt
Deniz Baklaci
Erdem Eker
Emil E. Atbas
Serdar Bayraktar
Dilek Onem
Sevgi Erel

Esra Kasap

Ozge Geng
TubaOguz

Esra Begendik
Erhan Tan
Merve Sagiroglu
Tugba Evler
Selin Ozgaki
Kiymet Soyata
Sena Ozsoylu
Glilsah Demir
Selma Unliihizarc

Elmas Kademoglu

Mehmet Emin Goksen

Melek Carkit

Nuray Kaplan

Alison J. Kademoglu

Rana S.Can

Ayfer Akgul

Semih Selim Aygin
Esra Can

Esra Kahraman

Ela Gozubuylk

Deniz Hakverdi

Zeynep Karaosmanoglu

Serap Umag
Yasemin Bayar
Basak Ozsoy

Ahmet Ustiinsoy

Abdurrahman Gudiict

Cemile Bugra
ilker Dursun
Ozlem Tagtan
Goktug Yucel
Dilek Altinok
Erkan Ozdogan
Gulsah Guler Akkas
Dilek Erginer
Mustafa Torun
Ezgi Aslan
Gamze Tarhan
Giilen Danacioglu
Gingor King
Hatice Ozcan
Belma Sankog
Niiket Unal
Tugge Kursun
Zibeyde Savas
Asiye D. Ucar
Dursun Colak
Yasemin S. Okur
Yeser Eren
Zeynep Gumuscu
Isil Celebi
Fevziye K. Aslan
Zuhal Tahtasakal
Emrah Bayram

Ulkii Bagaran

Ve 8I=5
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Tablo I11.11.Erciyes Universitesi Ders Degerlendirme Komisyonu Olusturulan

2012 Faaliyet Raporu

Gincellenen Ders Sayilari

icerigi

Degderlendirme Komisyonu Olusturulan

Birim ler

FAKULTELER

Tip Fakdltesi

Fen Fakiltesi

Edebiyat Fakiiltesi

Mihendislik Fakultesi

Egitim Fakiltesi

iletisim Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Eczacilik Fakdltesi

Hukuk Fakultesi

Saghk Bilimleri Fakiiltesi
YUKSEKOKULLAR

Yabanci Diller Yiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekoklulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO

Mustafa Cikrik¢ioglu MYO
Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Develi Meslek Ylksekokulu
ENSTITULER

Sosyal Bilimler Enstitiisi

Gincellenen Ders

Sayisi

1110
102
14

246

46

55

Toplam Ders

Sayisi

84
1110
334
608 -
246

290

136

533
55

SH 1.3. Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yontemlerin kullaniimasi

PG 1.3.1.1.Egitimde pratik saatlerin orani

PG 1.3.1.2, Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin sayisi

PG 1.3.1.3. Yabanci dildeki sosyal etkinliklerin sayisi

Birimler ve

Gincellenen Ders /

Toplam Ders

10
100
30.5
0,02

100

33

100
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Tablo 111.12. Yabanci Dil Pratik Ders Sayisi

Yabanci Dil Pratik Ders Yabanci Dil Teorik Ders
Sayisi Sayisl

2010-2011  2011-2012 2010-2011 2011-2012

Tip Fakiltesi - -

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi : .

Mihendislik Fakultesi 5 8

Dis Hekimligi Fakiltesi 2 2

ilahiyat Fakiiltesi 3 3

Ziraat Fakultesi 3 3

Yabanci Diller Yuksekokulu 25 20

Saglik Bilimleri Fakultesi 7 7

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 34 34

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek YO - - 56 56

Tablo 111.13. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlarinin Sayisi

YABANCI UYRUKLU OGRETIM ELEMANI

Unvan Adet

2

Profestr 2

1

1

1

1

Docgent 1
1

1

1

1

1

Yrd. Dogent 1
1

1

1

1

e o 1
Ogretim Gorevlisi 1
2

2

2

2

1

Okutman 1
1

1

1

Toplam 44

Geldigi Ulke Calistigr Bolim
Azarbeycan Muh.Fak.-Guzel San. Fak.
Cin Halk Cum. Edebiyat Fakultesi
Britanya Edebiyat Fak.

Fransa Genom Merkezi

Iran Edebiyat Fakiiltesi

Irak Edebiyat Fakiiltesi
Azerbaycan Gizel Sanatlar Fakdltesi
Azerbaycan Edebiyat Fakuiltesi
Gurcistan Edebiyat Fakdiltesi
Rusya Edebiyat Fakiiltesi
Kirgisiztan Gulzel Sanatlar Fakiltesi
Libya Muhendislik Fak.
Kanada Edebiyat Fak.
Azerbaycan Edebiyat Fak.

Irak Edebiyat Fak.

Filistin I. i. B. Fak.

ABD Edebiyat Fakultesi
Azarbeycan Gulzel Sanatlar Fakultesi
Azarbeycan Egitim Fakiltesi
Azarbeycan Eczacilik Fak.

Rusya Guzel Sanatlar Fakultesi
Kore Edebiyat Fakultesi
Japonya Edebiyat Fakdltesi
Hindistan Tip Fakiltesi - i.1.B.Fak.
Suriye ilahiyat Fakiltesi
Kirgizistan Glzel Sanatlar Fakdltesi
Rusya Edebiyat Fakultesi

ABD Yabanc Diller Fakdltesi
ingiltere Turizm isi. Ve Otel. Y.O.
Estonya Edebiyat Fakultesi
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Tablo Ill. 14. Yabanci Dildeki Sosyal Etkinliklerin Sayisi

2012 Yih Etkinlik Tard

Edebiyat Fakiltesi - Kiltir Gini

Edebiyat Fakiltesi- ADES Sempozyumu

Saglik Bilimleri Fakultesi- Konusma Siniflari

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y iiksekokulu - Yurtdisindan gelen 6§retim

elemanlan ile 6grenciler arasinda sinifta sdylesi

SH 1.4. Hazirhk sinifinda basari oraninin artirilmasi

PG 1.4.1.1. Akademik not ortalamasi

PG 1.4.1.2. Ogrencilerin hazirhik sinifini gecme orani

Tablo 111.15. Hazirhik Sinifi Akademik Not Ortalamasi

Hazirhik Sinifi
Akademik Not

Ortalamasi
E§itim Birimleri

2010- 2011-

2011 2012
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 74 74
SiVIL HAVACILIK YO 71 72
ILAHIYAT FAKULTESI 60 60

IKTiSADI ve IDARI BILIMLER FAK.

Toplam Hazirhk

Ogrenci Sayisi

2010-

2011

128

203

337

2011-

2012

221

227

535

785

Hazirlik Sinifing

Gecen OJrenci

Sayisi
2010- 2011-
2011 2012
75 136

135 134

219 392
260

Sayi

Hazirlhik Sinifini
Gegen Ogrenci
Sayisi/ Toplam

Hazirlik Ogrenci

Sayisi
2010 - 2011-
2011 2012

58 61
66% 59%
65% 73%
33%

SH 1.5. Ogrencilere yurtdismda yabanci dil egitimi ve staj imkani saglanmasi

PG 1.5.1.1. Yabanci dil egitimi ve staj icin yurt disina giden dgrenci sayisl

PG 1.5.1.2. Universite tarafindan yurt disina génderilen 6grenci sayisi
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Tablo 1U.16. Yurtdisinda Yabanci Dil Egitimi ve Staj imkani Saglanan Ogrenci Sayisi

Ogrencilere Yurtdisinda Yabanci
Dil Egitimi ve Staj imkani
Saglanmasi

Tip Fakiltesi

Mihendislik Fakultesi

ilahiyat Fakultesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Sosyal Bilimler Enstitusu

iletisim Fakiiltesi

Toplam

Yabanci Dil E§itimi
icin Yurtdisina
Giden Ogrenci

Sayisl

Staj icin Yurtdisina
Giden Ogrenci

Universite
Tarafindan
Yurtdisina

Gonderilen Ogrenci
Sayisi

2010-
2011

2
23

31

2011-
2012

Sayisl
2010- 2011-
2011 2012

7
2
6
15 12

SH 1.6. Staj olanaklarinin artirilmasi ve etkin hale getirilmesi

PG 1.6.1.1. Ogrencilerin staj yaptiklari yerlerin sayisi

PG 1.6.1.2. Staj yapilan yerlerden alinan geribildirimler

2010-
2011

14

2011-
2012

12

Tablo 111.17.Erciyes Universitesi Birimler itibariyle Staj Yapilan Yer ve Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Birimler

Tip Fakultesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakultesi
Mimarhk Fakiltesi

Egitim Fakdltesi

iletisim Fakiiltesi

Eczacilik Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Hukuk Fakdiltesi

Saglik Bilimleri Fakltesi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Sivil Havacilik Y iksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Y liksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO

izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
Safiye Cikrik¢ioglu MYO

Develi Meslek Yiiksekokulu

Egitim Bilimleri Enstitlsu

Toplam

Staj Yapulan Yer

2010- 2011-
2011 2012
51 -
678 1025
500 500
80 80
67 64
130 130
180 172
37 54
56 153
20 42
12 20
14 31
55 74
740 760
45 45
200 150
700 690
89 108
9 81
1 1
3,745 4,180

Staj Yapan Ogrenci

2010- 2011-
2011 2012
450
1368 2031
833 991
165 125
1585 1532
178 477
168 211
51 67
56 153
375
112 142
87 196
95 136
807 820
657 745
650 700
794 780
184 189
130 102
15 7
8,385 9,779

Staj Yapan Ogrenci

/Toplam Ogrenci

2010-
2011

33,66
29,43
25
100
43
16
92
14
9

8
18
47
51
100
48
48
34
29
0,05
25%

2011-
2012

36.24
27
4
48
31
73
18
26
49
7
31
34
33
100
46
47
33
20
1.87
24%

Vs girsg
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Tablo 111.18. Staj Yapilan Yerlerden Alinan Geribildirimler

Anket yapilan Staj Yeri Sayisi

BiRIMLER

Anket Memnuniyet Orani

2010-2011 2011-2012 2010-2011 2011-2012
Tip Fakdltesi 38 38 70% 70%
Egitim Fakultesi 9 7 82% 82%
Mihendislik Fakiltesi 161 178 82% 90%
Sivil Havacilik Yuksekokulu 14 31 95% 90%
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO 6 4 60% 80%
Saglk Bilimleri Fakultesi 15 15 90% 90%
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 132 152 65% 58%

SH 1.7. Olcme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi

PG 1.7.1.1.0lcme ve degerlendirme komisyonlari kurulmasi

Tablo 111.19. Erciyes Universitesi Birimleri Olgme ve Degerlendirme Komisyon Uyeleri

Tip Fakultesi

Prof. Dr..Meral ASCIOGLU

Prof. Dr..Olgun KONTAS
Muhendislik Fakiltesi
Prof. Dr. Sedat OZDEN
Prof.Dr. Ahmet KAYACIER
Egitim Fakdultesi

Dog. Dr. Mustafa CELIKTEN

Dog. Dr. Ali GOCER

ilahiyat Fakiltesi

Dog. Dr. Ahmet KAYACIK

Prof. Dr. Mustafa UNAL

Prof. Dr. Ahmet Kamil
CiHAN

Dis Hekimligi Fakultesi
Dog. Dr. Mustafa ZORTUK
Dog. Dr. Ozgiir ER

| Dog. Dr. Gokmen KURT

Yabanci Diller Yiksekokulu

Zuhal TAHTASAKAL
Allison J. KADEMOGLU

Birim Adi/Ekip Uyeleri

Yard. Dog Dr. Zeynep
BAYKAN

Uzm. Dr. Ferhan ELMALI

Prof. Dr. ismail KARACAN

Yrd. Dog. Dr. Alparslan
GOZLER

Yrd. Dog. Dr. Adnan
KARADUZ

Prof. Dr. Turan KOG

Prof. Dr. H. Yunus APAYDIN

Dog. Dr. Osman A.ETOZ

Yrd. Dog. Dr.Mustafa
AYDINBELGE

Rana S.CAN
Ulkii BASARAN

Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiuksekokulu

Prof. Dr. Hasan BAL Yrd. Dog. Dr. Mehmet OZKAN

Ogr.Gor. Dr. Ethem BAZ
Saglik Bilimleri Fakiltesi
Prof.Dr.Neriman INANG Okut.Dilek ONGAN
Yrd.Dog.Dr. Handan Zincir Yrd.Dog.Dr.Salime Mucuk

Ogr.Gor.Goniil SUNGUR Yrd.Dog.Dr.Ozlem Ceyhan

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Prof.Dr.Kenan AYCAN Yrd.Dog.Dr.Yahya POLAT

Yrd.Dog¢.Dr.Alpaslan YILMAZ  Ogr.Gor.Dr.Feyzullah KOCA

Turizm lisletmeciligi ve Otelcilik Yiksekokulu

Dog. Dr.Kurtulusg

KARAMUSTAFA Yrd. Dog. Dr.Kenan GULLU

Ars.Gorv.Ayse CELIK Ars.Gorv.Mehmet UMUR

Veteriner Fakiltesi

Dog. Dr. O. Orkun DEMIRAL  Yard. Dog. Dr. Murat ABAY
Yard. Dog. Dr. Nurhan ERTAS  Yard. Dog. Dr. Onder DUZLU

Ogr. Gor. Meryem GULTEKIN  Yard. Dog. Dr. Kanber KARA
Edebiyat Fakultesi

Tim Bolimlerin Bélim Baskanlari ve Yardimcilari

SH 1.8. Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin azaltilmasi

PG 1.8.1.1. Ogretim elemani basina diisen haftalik teorik ders saati
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Tablo 111.20. Ogretim Elemani Basma Diisen Haftalilk Teorik Ders Saati

Haftalik Teorik Ders/

Ogretim Elemani Sayisi

Birim Adi

Tip Fakiltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakiltesi

Mihendislik Fakiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi

Mimarlk Fakultesi

Egitim Fakdiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

iletisim Fakiltesi

Eczacilik Fakultesi

Hukuk Fakiiltesi

Veteriner Fakultesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

Beden Egitimi ve Spor Y lksekokulu
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Sivil Havacilik Y iksekokulu
Kayseri Meslek Y uksekokulu
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO
Develi Meslek Y Uksekokulu

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Y tiksekokulu

izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitiisi

Egitim Bilimleri Enstitisu

Profesor
«s
o «V
N s
0.14 0.14
1,05 1.05
3,07 0.85
0.36
24
8,52 155
2 0
6 6
2 2
12
4
7,63
08 192
4,25 4
12,25 145
10
2 B
5 10
3 1
4 1
2 2
8 9.22
3 14

Dogent
N

¢ s

%

N N
029 0.29
222 222
25 2

0.45

13
16,77 1541

14 14

7 10
116 116
6,4

4 4

4
5,63
075 105
2,57 372

3 4

8 -

6 4

4 11

4 1

2

6 9

8 8
781 725
616 7.5

Yardim ci Ogretim
Docent Goérevlisi
HH N
5oL
S N «S N
031 031 0.7 0.7
1,6 16 21 21
167 0.74 3 2.47
0.19 0.92
19 24
14,05 23.04 39,25 24.57
15 13 6 7
32 29 7 7
0,3 0.3
10,8 7,2
6.5 6.5
5 3
8,77 8
0,13 17
422 226 386 518
12 19.23 14,75
9 775 105 115
18 17 17 24
6 10 7 8
13 14 8 7
10 2 37 21
8 1 9 15
10 12 7 10
6,63 6.59 3,75 5
38 547

SH 1.9. Ogrenci memnuniyet oraninin artiriimasi

PG 1.9.1.1. Ogrenci memnuniyet anketleri

Birim Adi

Tip Fakdltesi
Mihendislik Fakultesi
Egitim Fakdltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y.O.

Saglik Bilimleri Fakultesi

izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu

Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu

Yabanci Diller Yuksekokulu
Fen Bilimleri Enstitlisu

Arastirm a
Okutman

Gorevlisi
N o N
vH HH wH
w w
«V
] IHH—I .
n r! S
14 21 -
8
22,66 26.66

19 7 14 7

2 416 522 7

1533 13,04 1591

116 102
19 26
9 12
10 14
3 2
5 8

3

Egitim Ogretim Programlarinin Gelistiriimesinden Duyulan

Memnuniyet Orani %

2010-2011

75
68
80

100

87
90
70
91
88
80

2011-2012

79
80
100
95
87

90
87

VEDZTSS

a

= Of



v firss

= =y

2012 Faaliyet Raporu
SH 1.10. Siniflardaki 6grenci sayisinin azaltilmasi

PG 1.10.1.1. Siniflardaki 6grenci sayilari

Tablo 111.21. Erciyes Universitesi 2011-2012 Yih Sinif Basina Dusen Ogrenci Sayisi

Sinif Sayisi

2011-2012 Yilt Sinif Basina Disen O§renci Ogrenci Ogrenci sayist /
Sayisi Kullanilan Kullaniimayan Sayisi Kullanilan Sinif Sayisi
FAKULTELER
Tip Fakiltesi 30 0 1384 46
Fen Fakltesi 29 0 1994 68
Edebiyat Fakiltesi 37 0 3305 89
Muhendislik Fakiltesi 58 0 5604 96
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 36 - 3629 100
ilahiyat Fakiiltesi 30 0 1661 55
Mimarlik Fakltesi 13 0 521 40
Egitim Fakiiltesi 30 0 3180 106
Dis Hekimligi Fakiltesi 4 1 404 101
iletisim Fakultesi 10 0 1501 150
Eczacihk Fakultesi 7 0 286 40
Hukuk Fakiltesi 4 0 575 144
Veteriner Fakiiltesi 8 369 46
Seyrani Ziraat Fakiiltesi u 0 765 51
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 2 669 69
YUKSEKOKULLAR
Beden Egitimi ve Spor Y liksekokulu 13 0 1065 81
Sivil Havacilik Y Uksekokulu 6 0 632 105
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y iiksekokulu 10 0 396 39
M ESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y iiksekokulu 30 0 2373 79
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Y liksekokulu 12 0 1511 126
izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 14 840 60
Safiye Cikrikgioglu Meslek Y iiksekokulu 12 0 572 48
Develi Meslek Y uksekokulu un 2 492 44
ENSTITULER
Sosyal Bilimler Enstitlisu 6 0 150 25
Egitim Bilimleri Enstitisu 6 374 62

SH 1.11. Ogretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlaniimasi
PG 1.11.1.1. Ogrencilerin kullanabilecegdi internet baglantili bilgisayar sayisi

PG 1.11.1.2. Egitim materyali internet ortaminda yayinlanan ders sayisi
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Tablo 111.22. Ogrencilerin Kullanabilecedi internet Baglantili Bilgisayar Sayisi

Ogrencilerin Kullanabilecegi internet
Baglantili Bilgisayar Sayisi

Tip Fakdltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakdltesi

Mihendislik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
ilahiyat Fakiiltesi

Egitim Fakultesi

Mimarlik Fakultesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacilik Fakiltesi

iletisim Fakiltesi

Hukuk Fakiltesi

Seyrani Ziraat Fakultesi

Saghik Bilimleri Fakultesi

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Sivil Havacilik Y iksekokulu
Yabanci Diller Yuksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Y uksekokulu

izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Y iiksekokulu
Develi Meslek Y lksekokulu

Fen Bilimleri Enstitiist

Sosyal Bilimler Enstitiisi

Kituphane ve Doklimantasyon Daire Bsk.

Ogrenci
Sayisi
1384
1994
3305
5604
3629
1661
3180
644
404
286
1501
575
569
765
1065
632
3512
396
2373
840
572
492
1561
1986
42000

internet
Baglantil
Bilgisayar Sayisi

19
51
120
460
46
30
100
45
15
37
145
44
40
15
26
75
45
70
20
80
20
37
20
10
105

Ogrenci Sayisi /
internet Baglantili
Bilgisayar Sayisi

72,84
39
27
12
79
55

31.8
14
26

8
10
13
14
51
39
8
78
5
118
10
28
13
76
198
400

Tablo 111.23. Egitim Materyali internet Ortaminda Yayinlanan Ders Sayisi

Birim Adi
Mihendislik Fakultesi
Egitim Fakultesi
Beden Egitimi ve Spor Yiuksekokulu

Toplam

2010-2011
26
14
5
45

SA 2. Lisansustu Egitimin Niteliginin Gelistirilmesi

2011-2012
60
14
4
78

SH 2.1. Lisansustt donemdeki bilimsel ¢calisma ve tezlerin yayina

dondsturilmesi

PG 2.1.1.1. Bildiriye donustirulen bilimselgcalisma ve tez sayisi

PG 2.1.1.2. Yayina donusturtlen bilimselcalisma ve tez sayisi

Vs SIIES
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Tablo 111.24. Lisansustiu Tez Sayisi

2011 Yihi Lisanststiu 2012 Yih Lisanststi

2011-2012 Artis Azalis %

Vs QITss

s 7 =8

Tezler Tezler
Enstitller
T_l:sk;r?sk Doktora T_l:sk;:sk Doktora \I(_Lljsk:r?sk Doktora
Fen Bilimleri 122 22 124 20 %2 Artis %9 Azalis
Sosyal Bilimler - - 97 22 - -
Saglik Bilimleri 61 42 72 43 %18 Artis %2 Artis
Egitim Bilimleri 15 26 %73 Artis -
Toplam 198 319 85 %61 Artig %33 Artis
Tablo 111.25. Bildiriye Donusturilen Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi
Bildiriye Donlsturilen Bildiriye Donusturiilen Tez
Birim Adi Bilimsel Calisma Sayisi Sayisi
2011 2012 2011 2012
Tip Fakiltesi 398 53
Mihendislik Fakiiltesi 99 157 33 35
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 8 1
Fen Fakultesi 42 42 6 9
Veteriner Fakultesi 17 18 9 8
Egitim Fakiltesi 23 41 2
ilahiyat Fakiltesi 5 2
Eczacilik Fakdltesi 14 16 8 2
iletisim Fakiiltesi 4
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 7 38 3 5
Saglk Bilimleri Fakiltesi 48 53 15 6
Beden Egitimi ve Spor Y liksekokulu 5 6 - -
Sivil Havacilik Yuksekokulu 12 13 1 3
Mimarhk Fakiltesi 9 2 0 1
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Egitim Bilimleri Enstitusi
Toplam 691 388 131 69
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SH 2.2. Lisanststi ddénemdeki bilimsel calisma ve tezlerin proje destegiyle

yapilmasi
Tablo 111.26. Proje Destegiyle Yapilan Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi
- Bli:]irr(#:elDé:\tI?:rlr:a 22235 % Proje g)aestekli Tez srtg‘-Azallg
Birim Adi Sayisi Orani yist o Lrani
2011 2012 2011 2012

Tip Fakiltesi 52 - - 99 - -
Miuhendislik Fakdltesi 88 55 -38% 39 61 56%
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 1 1 0% 1 1 0%
Fen Fakiltesi 17 9 -47% 7 9 29%
Veteriner Fakultesi 28 26 -T% 31 29 -6%
Mimarhk Fakiltesi 9 2 -718% 0 0 -
ilahiyat Fakltesi 3 - 3 n
Egitim Fakdiltesi 22 16 -27% 9 1 -89%
Eczacilik Fakdltesi 2 2 0% 3 5 67%
Seyrani Ziraat Fakdltesi 1n 28 155% 7 14 100%
Saghik Bilimleri Falultesi 3 5 67% 10 1 10%
Beden Egitimi ve Spor YO 2
Fen Bilimleri Enstitlisu 75 - 218 -
Sosyal Bilimler Enstitisu 221 103 -53%
Sivil Havacilik Y tiksekokulu 12 18 50%
Egitim Bilimleri Enstitlisu 13 -100%
Toplam 320 165 -48% 658 239 -64%

SH 2.3. Tez kalitesinin ve uygulanabilirliginin artirilmasi

PG 2.3.1.1 Bilimsel atif sayisi
PG 2.3.1.2 Basvurulan veya alinan patent sayisi

PG 2.3.1.3.Paydaslarca desteklenen tez sayisi

Vs sirsy
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s»n "~



Tablo 111.27. Erciyes Universitesi 2009-2010-2011 Y1l Bilimsel Atif Sayisi

2012 Faaliyet Raporu

Bilimsel Atif Sayisi 2009 2010 2011 2012
Tip Fakiiltesi 614 875 902
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi - - 17 12
Mihendislik Fakultesi 533 533 972 1210
Fen Fakdltesi 354 395 805
Eczacilik Fakultesi 299 359 171 163
Veteriner Fakiltesi 51 103 112 120
Egitim Fakiltesi 227 248 274 171
ilahiyat Fakiltesi 3 2 0 -
Saglik Bilimleri Fakiltesi - 15 62 96
Beden Egitimi ve Spor YO 15 6 - -
Sivil Havacilik YUksekokulu 14 8 37 47
Fen Bilimleri Enstitiist 106 162 226 239
Toplam 1862 2665 2584 2863
Tablo 111.28. Erciyes Universitesi Basvurulan veya Alinan Patent Sayisi
Birim Ad Patent Sa){llzlsa(rlilﬁquraelslcl:fiogzlﬁ“E)ndUstriyel
2012 Basvurulan Alinan
Mihendislik Fakultesi 6 1
Sivil Havacilik Yuksekokulu 1 1
Seyrani Ziraat Fakiltesi 4
Tablo 111.29. Erciyes Universitesi Paydaslarca Desteklenen Tez Sayisi
Paydaslarca Desteklenen Tez Sayisi
Birim Adi
2008 2009 2010 2011 2012
Tip Fakiltesi 14 12 23 23 -
Mihendislik Fakultesi 23 23

SH 2.4. Egitim Bilimleri Enstitist kurulmasi
PG 2.4.1.1.Egitim Bilimleri Enstitust kurulmasi
SH 2.5. Spor Bilimleri Enstittisti kurulmasi

PG 2.5.1.1. Spor Bilimleri Enstitlisii kurulmasi
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SA 3. Egitimde Uluslararasi isbirliginin Saglanmasi

SH 3.1. Yurtdisindaki tniversitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim

Programlari gercevesinde ortak egitim programlari agiimasi

PG 3.1.1.1. isbirligi yapilan yurt disindaki tiniversite sayis|
PG 3.1.1.2. Ortak yurdtilen egitim programi sayisl

PG 3.1.1.3. Yurt diglI Universitelerde egitim faaliyetine katilan 6gretim Gyesi
sayIsl

PG 3.1.1.4. Erciyes Universitesinde egitim faaliyetine katilan yabanci 6gretim
Uyesi sayIsi

Tablo 111.30. isbirligi Yapilan Yurt Disindaki Universite Sayisi

i$birligi_)(ap|lan Yurt Disindaki Ortak Ydritilen Egitim
Birim Adi Universite Sayisi Programi Sayisi
2011 2012 2011 2012

Tip Fakiiltesi 3 -
Fen Fakiltesi 3 - 2 -
Edebiyat Fakdltesi 12 12 2 2
Mihendislik Fakultesi 27 36 4 7
Seyrani Ziraat Fakiltesi 3 3 - -
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 15 13 -
iletisim Fakiiltesi 1 1 1 1
Egitim Fakiltesi 9 8
Eczacilik Fakiltesi 3 3 3 3
Dis Hekimligi Fakultesi
Sivil Havacilik Y uksekokulu 6 6 6 6
\T(L_ljjrklzglgitalt:weullgl ve Otelcilik 5 5 5 5
Toplam 87 87 23 24
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Tablo 111.31. Yurt Disi Universitelerde Egitim Faaliyetine Katilan Ogretim Uyesi Sayisi

Birim Adi

Tip Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi
Veteriner Fakiiltesi
Miuhendislik Fakdltesi
Mimarhk Fakultesi
Seyrani Ziraat Fakultesi
Eczacilik Fakultesi
Egitim Fakultesi

Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik YO

Toplam

Birim Adi

Tip Fakultesi

Mihendislik Fakiltesi

Egitim Fakdiltesi

Egitim Faaliyetine Katilan

Ogretim Uyesi Sayls| Egitim Faaliyetine Katilan Ogretim Uyesi

Sayisi / EQitim Faaliyetine Katilan Toplam
Ogretim Uyesi Sayis1(2012)

2011-2012

26 44.1%
1 1.7%
3 5.1%
17 28.8%
1 1.7%
7 11.9%
2 3.4%
1 1.7%
1 1.7%

59 100%

Tablo 111.32. Erciyes Universitesi Yurt Disi Egitim Faaliyetleri

EJitim Faaliyeti

Ziyaret¢i arastirmaci (Post-Doktoral galisma). Liverpool Universitey, Centre for
Medical Statistics&Health Evaluation

Kuweyt Universitesi Saglik Bilimleri Merkezinde Misafir Ogretim Uyesi ve
Aragtirmaci

Urolojik Laparoskopik Cerrahi, Noro-iirolojik cerrahi
Research Fellowship

Newyork Comobia Universitesi gozlemci

Toronto Universitesi Kanada Hospital

Universitey of Wisconsh

Hanvard Universiteyi

Plovdiv Universitesi/Bulgaristan

Job Created Orianted Biotecnology Perugia/italya
Open Distance Learining/italya

ERASMUS Ogretim Elemani degisim programi

Bulgaristan’da Plovdiv Universitesinde Building up Virtual Mathematics Laboratory
isimli proje kapsaminda diizenlenen Workshop

Calisma ziyareti, Aubum Universitesi, College of Sciences and Mathematics,
Amerika Birlesik Devletleri.



2012 Faaliyet Raporu

SH 3.2. Ogrenci degisim programindan faydalanan 6grenci sayisinin

artirilmasi
PG 3.2.1.1. Ogrenci degisim programi ile yurt disina giden 6grenci sayisi
PG 3.2.1.2. Ogrenci degisim programi ile yurt disindan gelen 6grenci sayisi

SH 3.3. Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden ge¢cmis olmasi
PG 3.3.1.1. Yapilan dis degerlendirme sayisi
PG 3.3.1.2. Olumlu degerlendirme sayisi

SA 4. Ogrenciye Yonelik Hizmetlerin Artirilmasi

SH 4.1. Ogrenciye verilen burs ve yardimlarin artiriimasi
PG 1.4.1.1. Burslardan yararlanan 6grenci sayisl
PG 4.1.1.2. Sosyal yardimlardan yararlanan égrenci sayisl

PG 4.1.1.3. Sosyal yardimlarda bulunan kisi ve kuruluslarin sayisi

Tablo 111.33.Burs ve Sosyal Yardimlardan Yararlanan Ogrenci Sayis!

Sosyal Yardimlardan

Burslardan Yararlanan . .
Yararlanan Ogrenci

Birim Adi Ogrenci Sayisi Sayisl
2011 2012 2011 2012

FAKULTELER
Tip Fakiltesi 97 97
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 41 41 - -
Fen Fakiiltesi \I|/_|r\]/
ilahiyat Fakiiltesi 188 195 19 20 >3
Miihendislik Fakilltesi 88 88 11 28 \>/V
Mimarlik Fakultesi 9 17 -
Egitim Fakuiltesi 41 58 47 50 %
iletisim Fakiiltesi 20 10 ¢
Eczacilik Fakiiltesi 34 77 2 - )
Dis Hekimligi Fakultesi 298 251 21 - w
Saghk Bilimleri Fakultesi 111 125 7 6
Hukuk Fakiltesi 118 162 - -
Veteriner Fakultesi 45 45 - -
Seyrani Ziraat Fakultesi 16 74
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YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yiiksekoklulu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik
Y uksekokulu

Sivil Havacilik Y uksekokulu

MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Y tiksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO

Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu

izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
Develi Meslek Yuksekokulu
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitusi

Sosyal Bilimler Enstitiist

IDARI BIRIMLER

Saglk Kultir ve Spor Daire Baskanhgi

Toplam

25
227

27

25
102
70
850
15
35

77
18

599

2584

30
287

19

21

35
100
100
822

12

63

66
33

531
3252

27

10

10
209

375

472

13

27

15
250

519

934

Tablo 111.34. Sosyal Yardimlarda Bulunan Kisi ve Kuruluslarin Sayisi

Birim Adi

Tip Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Mihendislik Fakiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

iletisim Fakiltesi

Hukuk Fakultesi

Mimarlik Fakiltesi

Eczacilik Fakultesi

Egitim Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Toplam

Sosyal yardimlarda bulunan

kisi sayisi

2011
173

33

217

2012
173

38

212

Sosyal yardimlarda bulunan

kuruluslarin sayisi

2011

16

2012

1
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SH 4.2. Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi

PG 4.2.1.1. Rehberlik hizmeti veren gorevli sayisi
PG 4.2.1.2. Ogretim elemani basina danismanlik yapilan 6grenci sayisi

PG4.2.1.3. Ogrenci memnuniyet anketleri

Tablo 111.35. Ogrencilere Verilen Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri

Danismanlik
Rehberlik Danismanlik Danismanlik YaplISa; S,g/renCI
- Hizmeti Veren Yapilan Ogrenci Yapan Ogretim Damymanllk
Birim Adi Gorevli Sayisi Sayisl Elemani Sayisi ;

Yapan Ogretim
Elemani Sayisi

2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012

FAKULTELER

Tip Fakdltesi 272 1278 272 4,69

iktisadi ve idari Bilimler Fak. 20 20 3286 3629 20 20 164 181
Fen Fakiltesi 8 - 1999 1994 36 36 55,52 54
ilahiyat Fakiiltesi 20 20 1437 1661 20 20 72 83
Muhendislik Fakultesi 98 99 4649 5604 136 142 34,18 39
Mimarhk Fakuiltesi 12 12

Egitim Fakiltesi 4 4 3717 3180 57 48 65 66
Dis Hekimligi Fakultesi 5 5 346 404 5 26 69,2 16
iletisim Fakiiltesi - - 1346 1601 12 12 112 -

Eczacilik Fakltesi - 219 280 10 1 21 25
Hukuk Fakiiltesi - 573 575 18 15 32 38
Veteriner Fakiiltesi 358 369 5 5 71 73
Seyrani Ziraat Fakiltesi 3 3 395 569 12 17 32,92 33
Saglik Bilimleri Fakiltesi 24 27 669 765 24 27 27 28
YUKSEKOKULLAR

Turizm isletmeciligi ve Otel. YO 4 4 66 99 3 4 22 24
Sivil Havacilik Yksekokulu - 459 797 10 13 46 61
Beden Egitimi ve Spor YO 16 16 1357 1065 16 16 84,81 66
MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Yuksekokulu 22 1568 2419 22 21 74 109
Halil Bayraktar Saglik Hiz. MYO 10 16 657 745 10 6 66 124
Mustafa Gikrik¢ioglu MYO 5 1300 1511 15 15 86 100
izzet Bayraktar MYO - 1660 1700 15 15 110 113
Safiye Cikrik¢ioglu MYO - 538 572 9 9 39 63
Develi Meslek Yuksekokulu 7 8 402 492 7 8 57 61

ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitisu - 1311 1561 246 257 5

Sosyal Bilimler Enstittst - 1275 1788 186 192 6

Egitim Bilimleri Enstitlist 366 374 40 40 9

Toplam 530 222 31231 33754 1218 975 1104 1381

VSR8 =8

RO =8
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Tablo 111.36. Ogrenci memnuniyet anketleri

Danismanlhk ve Rehberlik Hizmetinden Duyulan

Birim Adi Memnuniyet Orani %
2010-2011 2011-2012

Fen Fakultesi 100 100
Mihendislik Fakultesi 70 75
Egitim Fakiltesi 75 75
Dis Hekimligi Fakiiltesi 100 100
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Y.O. 70 90
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 88 90
izzet Bayraktar Meslek Y tiksekokulu 57 -

Fen Bilimleri Enstitusu 80 85
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 96 97

2. Bilimsel Arastirma Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 5.1. Universitenin Bilimsel Yaym Siralamasindaki Konumunun
Y Ukseltilmesi
SH 5.1. indekse giren yayin sayisinin artiriimasi
PG 5.1.1.1. indekse giren yayin sayIsi
PG 5.1.1.2. Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi

Tablo 111.37. Birimler itibariyla Bilimsel Yaym Sayisi

@ z = c £ o
© L 2 © = g e} _ = g_ = -
Sg §T 55 B & §E £F g <%
Birim Ad 2S 55 %@ T 2 XZ 4 55 =
3 5 3 &8 >> £33
g 8 3
2012 & N
Tip Fakiltesi 97 64 315 476 476 0
Fen Fakuiltesi 73 18 12 1 57 153 161 5
Edebiyat Fakiiltesi 13 40 18 5 6 4 153 86 13
Miuihendislik Fakdltesi 178 8 68 53 9 4 342 320 -6
Mimarhk Fakultesi 2 5 9 1 4 13 25 92
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 1 2 17 2 7 57 39 -15
ilahiyat Fakiltesi 4 33 6 24 4 45 71 58
Veteriner Fakultesi 28 n 9 9 21 32 78 144
iletisim Fakilltesi 3 9 13 5 3 20 20 53 165
Eczacilik Fakltesi 15 1 26 n 4 45 57 27
Seyrani Ziraat Fakultesi 46 9 62 50 1 153 168 10
Saglik Bilimleri Fakiltesi 24 15 50 24 7 101 120 19
Beden Egitimi ve Spor Ylksekokulu 16 3 6 27 25 7
Sivil Havacilik Y iksekokulu 8 3 9 23 20 -13
Turizm igletmecili ve Otelcilik YO 1 2 5 7 8 15 88
Kayseri Meslek Yuksekokulu 4 1 8 21 13 -38
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 9 5 3 7 41 24 -41
Fen Bilimleri Enstitlisu n 5 16 35 32 -9
Toplam 543 143 383 529 92 93 1668 1783 7



Birim Ad

Tip Fakdltesi

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakdltesi
Mauhendislik Fakultesi
Dis Hekimligi Fakiltesi
Eczacilik Fakltesi

Egitim Bilimleri Fakiltesi
ilahiyat Fakdltesi

Seyrani Ziraat Fakultesi
Veteriner Fakiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Sivil Havacilik

Y liksekokulu

Kayseri Meslek

Y iiksekokulu

Halil Bayraktar Saglik
Hizmetleri M.YO

Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Beden Egitimi ve Spor YO
Fen Bilimleri Enstitiisu

Toplam
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Tablo 111.38.Erciyes Universitesi 2011 Yili indekse Giren Yayin Sayisi

WO0S'da indekslenen Yayin
Sayilarinin indekslere Gére

Dagilimi

A& 2012

SCI  SSCI Toplam

HCI SClI,

SSCI,

2012 2012 2012 A&HCI
134
169

94 22 72 188
15

33 42
44
24
12
1n

562 47 73 231

Etki Katsayisi Yiiksek (impact
Faktor) Olan Dergilerdeki

Yayin Sayisi
A& 2012
SCI  SSCl Toplam
HCI SCl,
SSCl,
2012 2012 2012 A&HCI

15

164

15

10

12

231 10

SH 5.2. Her 6gretim dyesinin yayin yapmasinin saglanmasi

PG 5.2.1.1. Ogretim uyesi basina diisen yayin sayisi

Wos'da indekslenen E.U.
Yayin Sayilarinin

A& 2012

SCl  SSCI Toplam
HCI SClI,

SSCI,

2012 2012 2012 A&HCI
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Tablo 111.39.Birimler itibariyla 2011 Yil Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Birimler

Tip Fakdltesi
Muhendislik Fakultesi
Edebiyat Fakultesi

Fen Fakdltesi

iktisadi ve idari Bilimler
Fakiiltesi

Mimarhk Fakiltesi

Egitim Fakdltesi

ilahiyat Fakultesi

iletisim Fakiltesi

Eczacilik Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi
Seyrani Ziraat Fakiiltesi
Saglik Bilimleri Fakultesi
Sivil Havacilik Yuksekokulu
Beden Egitimi ve Spor YO
Kayseri Meslek Ylksekokulu
Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Halil Bayraktar SHMYO

Yayin Yapan Ogretim Uyesi Sayisi

Profesor

22
13
27

17

2011

Dogent

17
30

Yardimcl
Docent

o N
NN

15

22

16

12
52

10

Profesor

22

43

18

45

SA 6. Bilimsel Yayin Kalitesinin Artirilmasi

2012

Dogent

22
13

98

Yardimci
Dogent

49

14

22

16

122

10

SH 6.1. Bilimsel yayinlarin proje destekli olmasi

Yayin Yapan Ogretim Uyesi Sayisi/ Ogretim

Uyesi Sayisi
2011
0,3 0,8 0,52 -
0,81 0,73 0,8 0.66
1 0.60 - 0.60
0.64 0.26 0.65 1.02
0,36 0,23 0,46 1.00
- 100 01 -
05 067 048 1.16
011 015 01 020
1 0,6 0,5 1.00
1 - 0.66 1.00
32 0,12 0,15 1.00
105 3,75 743  11.25
0,8 1.00 0,4
1 1.00 1.00 1.00
0,6 0,28
- - 1.00
1.00 033
0.50
0,3 0,3

PG 6.1.1.1. Proje destegi alinarak yapilan yayin sayisi

2012

Dogent

0.60
0.86
0.05
1.00
1.00
0.60
0.05

1.00

5.00

10.88

1.00
125

0.50

0.20

Yardimci
Dogent

0.68
0.16
0.60
1.00
0.25
0.55
0.18
0.37
0.66
1.00
8.71

1.00
0.11
1.00
0.50
0.25
0.50



Proje
Sayisl
Birim Adi
2012
Profesor 16
Docgent 6
Yardimci Dogent 10
Arastirma Gorevlisi 15
Dogent
Profesor
Yardimci Dogent
Profesor 9
Docent
Yardimci Dogent 12
Arastirma Gorevlisi 1
Docent 4
Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi 5
Profesor 6
Docent 10
Yardimci Dogent 18
Arastirma Gorevlisi 6
Profesor 1
Docent 13
Yardimci Dogent 2
Profesor
Docent
Yardimci Dogent
Docent
Yardimci Dogent -
Ogretim Gorevlisi
Arastirma Gorevlisi
Profesor
Docent 3
Yardimci Dogent 12
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Proje Destekli Yayin Sayisi 2012

Bilimsel

Tibitak Santez Arastirma

Fen Fakultesi

3 18
1 19
1

1

Edebiyat Fakultesi
4
ilahiyat Fakiltesi

1

2 1
Mihendislik Fakultesi
6 1 7
5 1 14
18 24
- 2 2

Sivil Havacilik YO

1 - 3
1

3 2
Dis Hekimligi Fakultesi
2 4
1 9
4 - 14
6

EgJitim Fakultesi

- - 1
2 - n
- 2

Seyrani Ziraat Fakiltesi
3

5 - 4
4 -
iletisim Fakiltesi
1
- - 1
1
2
Eczacilik Fakiltesi
- 2
- - 3
1 - 13

Birlesmis
Milletler

Leonardo
Vinci

Diger

N N N W

(£ k)i
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Veteriner Fakultesi

Profesor 6 10 1 - -
Dogcent 20 1 13 - -
Yardimci Dogent 4 5 - -
Ogretim Gorevlisi 5 4
Kayseri Meslek Yuksekokulu
Profesor 3
Yardimci Dogent 1 2
Saghk Bilimleri Fakltesi

Profesor 5 1 4
Docent 1 2 1
Yardimci Dogent 2
Ogretim Gorevlisi 2 5

Toplam 285 78 4 213 3 0 0 20

SH 6.2. Bilimsel atif sayisinin artirilmasi

PG 6.2.1.1. Atif yapilan yayin sayisi

Tablo 111.41. Atif Yapilan Yayin Sayilarinin Birimler ve Unvanlar itibariyle Dagilimi

Birim Adi YaylLr;:ngIner\]f:pllan Makalelerden Yapilan Diger Dokimanlardan
At Sayisi Atif Sayisi Yapilan Atif Sayisi
Fen Fakultesi
Profesor 182 106
Docgent 232 38 2
Yardimci Dogent 39 1
Arastirma Gorevlisi 2
Uzman 8 8
Edebiyat Fakdltesi
Docent 3
Muhendislik Fakultesi
Profesor 445 66
Dogent 297 59
Yardimci Dogent 672 105
Ogretim Gorevlisi 9 5
Arastirma Gorevlisi 35 2
Egitim Fakultesi
Profesor 96 70
Dogent 16 10 102
Yardimci Dogent 5 50 14
Dis Hekimligi Fakdltesi
Profesor 15 15
Docent 50 50

Yardimci Dogent 22 22



iletisim Fakiltesi
Docent

Yardimci Dogent
Ilahiyat Fakiiltesi
Profesor

Dogcent

Yardimci Dogent
Eczacilik Fakultesi
Profesor

Docent

Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi
Seyrani Ziraat Fakultesi
Profesor

Docent

Yardimci Dogent
iletisim Fakiltesi
Dogent

Yardimci Dogent
Veteriner Fakultesi
Profesor

Docent

Yardimci Dogent
Saglik Bilimleri Fakiltesi
Profesor

Dogent

Yardimci Dogent

2012 Faaliyet Raporu

293
34
46

170
260
107

17
192
10

34
15

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Docent
Yardimci Dogent

Sivil Havacilik Yiksekokulu

1Dogent

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiksekokulu

Yardimci Dogent
Ogretim Gorevlisi

Kayseri Meslek Yiiksekokulu

Profesor

Yardimci Dogent
Arastirma Gorevlisi
Toplam

SH 6.3. Etki katsayisi (impact factor) yiksek olan dergilerdeki yayin sayisinin

artirilmasi

PG 6.3.1.1. Etki katsayisi ylksek olan dergilerdeki yayin sayisi

34

21

13

6

13
3399

33

70
45
17

73

18

20

61
13

47

26

26

1029

140
90
35

33

23

23
547

vsoglrss
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SH 6.4. indekse giren Erciyes Universitesi yayini dergi sayisinin artirilmasi

PG 6.4.1.1. indekse giren dergi sayisi

SH 6.5. Dergilere yapilan danismanlik veya editorlik sayisinin artirilmasi

PG 6.5.1.1. Ulusal dergilere yapilan danismanlik veya editorlik sayisi

PG 6.5.1.2. Uluslararasi dergilere yapilan danismanlik veya editorlik sayisi

Tablo 111.42. Ulusal ve Uluslararasi Dergilere Yapilan Danismanlik ve Editorlik Sayisi

Uluslararasi ve Ulusal Kitap ve
Dergilere Yapilan

Danismanlik veya Editdrlik Sayisi

Fen Fakiiltesi

Edebiyat Fakdiltesi

Mihendislik Fakultesi
MimarlikFakuiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
ilahiyat Fakiltesi

Egitim Fakiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Eczacilik Fakltesi

Hukuk Fakdltesi

Seyrani Ziraat Fakiiltesi

iletisim Fakultesi

Veteriner Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Y uksekokulu

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO
Sivil Havacilik Yuksekokulu

Toplam

ULUSLARARASI
c
g £
> _ .5
=2 2 ° 5§
Ewn 3 & 7] o
g, £ BZ 8
I IT& ~>85
-0 TX 55 2
X = o =
g 25 35 §
SsB 23 = <
g8 8> =T T
k=)
g 8
39 1 15 99
- - 4 7
62 9 8l 309
3 - - 10
2 - 2 2
8 - 10 20
2 - 3 0
8 - 8 30
13 1 13 47
- - 1 2
10 7 1 36
6 - 6 12
- 1 - 5
- - - 6
- 7 6
153 29 161 1 591

Dergi Sayisl

ULUSAL
g £
[«5)
” 3 X5 O
=> >
= s & 7
g, 22 B2
I T ~&
-2 TY¥ 5 -
X~ x =9
Sg 2§ §3
5f 23 2
g8 85 =T
i)
g 3
1 1 8
2 1 4
45 9 59
- - 1
5 16 5
22 3 21
5 - 4
3 - 1
3 - 3
3 - 5
16 - 16
7 8 2
15 19
2 1 7
- - 2
- ; 2
139 39 1 169

Hakemligi Yapilan
Dergi Sayisl

158

16

33
19

61

34
26

w U o

430
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SA 7. Yurt igi ve Yurt Disi Ortak Arastirmalarin Artirilmasi
SH 7.1. Yurtdisi projeler i¢in basvuru sayisinin artirilmasi

PG 7.1.1.1. Yurtdisi projelere basvuru sayisi

Tablo 111.43. Uluslararasi Projelere Basvuru Sayisi

AB Hibe Leonardo Vinci Diger
Birim Adi
2011 2012 2011 2012 2011 2012
Tip Fakultesi
Miuhendislik Fakiltesi
Egitim Fakiltesi
Eczacilik Fakltesi
Ziraat Fakltesi
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik YO
Kayseri Meslek Yuksekokulu

Toplam

SH 7.2. Yurtdisi bildirilerin ve yayinlarin desteklenmesi
PG 7.2.1.1. Destek verilen ¢calisma sayisi
PG 7.2.1.2. Saglanan parasal destek miktari

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince proje butcesinin %25 ile sinirh
olmak Uzere kongre ve sempozyumlarda proje konusu ile ilgili bildiri sunumu destegi
saglanmistir. Birimlerden alman verilere gore desteklenen yurtdisi bildiri ve yayin sayilari
tablo 111.63te gosterilmistir.

Tablo 111.44. Desteklenen Yurt Disi Bildiri Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Desteklenen Yurtdisi Desteklenen Yurtdisi Bildiri / Toplam
Birim Adi Bildiri Sayisi Yurtdisi Bildiri Sayisi
2011 2012 2012
Tip Fakiiltesi 17 - -
Fen Fakiltesi 8 9 2.6
Muhendislik Fakuiltesi 15 20 5.77
Eczacilik Fakiiltesi 2 5 1.44
Fen Bilimleri Enstitlisu - -
Ziraat Fakltesi 6 8 2.3
Dis Hekimligi Fakultesi - 301 86.74
Veteriner Fakultesi 2 4 115

Toplam 50 347 100

ve qrsy
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Tablo 111.45. Desteklenen Yurt Disi Yayin Sayilarinin Birimler itibariyla Dagihmi

Desteklenen Yurtdisi Yayin Desteklenen Yurtdist Yayin / Toplam

Birim Adi Sayisi Yurtdisl Yayin Sayisi
2011 2012 2012
Tip Fakiltesi 200 - -
Fen Fakiltesi 4 20 15.63
Mihendislik Fakultesi 61 20 15.63
Dis Hekimligi Fakiltesi - 82 _ 64.06
Veteriner Fakultesi 2 4 3.12
Eczacilik Fakultesi - - -
Ziraat Fakultesi 6 2 1.56
Toplam 273 128 100

Tablo 111.46. Yurt Digi Bildiri ve Yayinlarda SaglananParasal Destek Miktarinin Birimler itibariyla

Dagilimi
Yurtdist Bildiri Yurtdist Yayin
Birim Adi
2011 2012 2011 2012

Tip Fakiiltesi 26,556.00 - 48,727.00 -
Fen Fakultesi 1,298.00 5,381.77 - -
Mihendislik Fakultesi 32,100.00 36,000.00 25,800.00 9,000.00
Eczacilik Fakultesi 1,500.00 7,700.00
Ziraat Fakdultesi 3,644.00 6,373.00 - 1,300.00
Fen Bilimleri Enstitusu 2,243.00 -

Toplam 67,341.00 55,454.77 74,527.00 10,300.00

SH 7.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilma oraninin artirilmasi

PG 7.3.1.1. Ulusal katilimli proje sayisi



Birim Adi

Tip Fakiiltesi

Fen Fakiltesi

Edebiyat Fakltesi

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Mtuhendislik Fakltesi
Egitim Fakiltesi

Eczacilik Fakltesi

Dis Hekimligi Fakdltesi
ilahiyat Fakltesi

iletisim Fakiltesi

Veteriner Fakdiltesi

Ziraat Fakiltesi

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Toplam

2012 Faaliyet Raporu

Tablo 111.47. Ulusal Katiliml Proje Sayisi

Bilimsel Arastirma

2011

35

20

10
22
5
159

Projesi

2012

44

10

10
38
6
149

Tubitak Projesi

2011

~

32

55

PG 7.3.1.2. Uluslararasi katilimli proje sayisi

Birim Adi

Tip Fakultesi

2012

27

12

54

2011

Santez Projesi

2012

Tiubitak
Proje Pazari

2011

2012

14

14

76

Tez Projesi

2012

15

56

Tablo 111.48. Uluslararasi Katilimh Proje Sayisi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi

Fen Fakiiltesi
Mihendislik Fakultesi
Egitim Fakiltesi
Eczacilik Fakultesi
Veteriner Fakultesi
Ziraat Fakultesi
iletisim Fakiltesi
Toplam

AB Hibe
2011 2012
2
4 .
6

Leonardo Vinci

2011

2012

2011
1

N

2
g
o
— N
— —
o o
N N
1
5 1
6 1
Diger
2012
1
1
1
3

2011

w

12

Diger

2012

[N

14

VE 412

=T =
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SH 7.4. Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artiriimasi

PG 7.4.1.1 Ulusaltoplanti sayisi

PG 7.4.1.2. Uluslararasitoplanti sayisi

Tablo 111.49. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Birimler itibariyla Katilan

Ulusal ve Uluslararasi
Bilimsel Toplantilara
Katilan Personel Sayisi

Edebiyat Fakultesi

Mihendislik Fakiiltesi

Mimarlik Fakultesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
Egitim Fakultesi

letisim Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakultesi

Sivil Havacilik Yuksekokulu

Mustafa Cikrik¢ioglu MYO

Safiye Cikrikgioglu Meslek
Y liksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitisi
Saglik Bilimleri Enstitlsi
Veteriner Fakdltesi

Toplam

Sempozyum e Kongre

AN

28

41

23

30

238

Konferans

20

47

Panel

Seminer

33

Ack Oturum

Teknik Gezi

16

30

Akademik ve idari Personel Sayisi

- &
g . 2 5 s
= © 5 ®© ®© =
E g5 80 580352 w
n 2 = S c c £
s & @ g 2 & 5 5 % o
g © o5 B X £ g L £
= ﬁ 4 X o
bt [<5)
i [
7 5
3 2
3
3
3
2 1 10
2
3
% - 4 7 - - - - 5 -
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Tablo 111.50. Birimler itibariyla Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar

W.
]
w
s
- 5
Ulusal ve Uluslar arasi Bilimsel £ c @ £ n
Toplanti Sayisi e 2 ] g g §, )
=3 @ - 2 (2N T =
§2 5 2 O . 8 % £ 5 3 °
82 € 3 = £ g 75 & 8 8 2 4 W
£ES 5 § £E ¥ ¥ £ s 5 22 2>505 5%
BY ¥ o 6 < F I o & » F ¥ F @A
Fen Fakiiltesi 2 1
Edebiyat Fakdltesi
Mihendislik Fakdltesi 1 3 4 4
Mimarhk Fakiltesi 1 2 1 1 3 2
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi 1 9 1
ilahiyat Fakultesi 1 7 2 1 1 1
Egitim Fakuiltesi 1 1 2
Eczacilik Fakiiltesi 2 1 1
Veteriner Fakdltesi 4
Hukuk Fakdltesi 10 1 1 3 2
Saglik Bilimleri Enstitusi 23 3 4 3 4
Toplam 43 38 3 7 0 7 9 0 3 5 0 3 6 1

3. Universite-Endiistri isbirliginin Gelistirilmesi Stratejik Amaclari, Hedefleri ve

Performans Gostergeleri
SA 8. Endustri ile Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler Yuruttulmesi

SH 8.1. Teknolojik Grtnlere déntsen bilimsel protokol ve calismalarin

yapilmasi
PG 8.1.1.1. Teknolojik trlinlere donisen bilimsel ¢alisma ve protokol sayisi

SH 8.2. Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi

(ERTAM), TEKMER ve Teknopark’in etkinliginin artirilmasi
PG 8.2.1.1. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta yurittlen ¢alisma sayisi

PG 8.2.1.2. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta yurutulen ortak ¢alisma sayisi

ywi
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Tablo 111.51. ERTAM, TEKIMER ve Teknopark’ta Yapilan Calisma Sayisi

ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta ylurutilen ¢alisma ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta
sayisl yurutulen ortak calisma sayisi
Birim Adi 2011 2012 2011 2012
Fen Edebiyat Fakdultesi
TEKMER 1 2 - 1
Teknopark 1 - 1 -
Mihendislik Fakultesi
TEKMER 2 2
Teknopark 3 2 2 1
Toplam 5 6 3 4

SH 8.3. KOSGERB ile isbirliginin artiriimasi
PG 8.3.1.1. KOSGEB ile yurutulen ortak ¢alisma sayisi
SA 9. Endustriye Yonelik Egitim Hizmetleri Verilmesi
SH 9.1. Endustri kuruluslarinda egitim programlari diizenlenmesi

PG 9.1.1.1. Endustri kuruluslarinda verilen egitim programi sayisi

Tablo 111.52. Endistri Kuruluslarinda 2011 Yilinda Verilen EgJitim Programlari

Egitim Veren Birim/Kisi Adi Egitim Verilen Endustri Kurulusu Adi Eg'rt:;]

Tip Fakultesi

1 Erciyes Universitesi Hastanesi Prof.Dr. Fevziye Cetinkaya - Hastane Guvenligi 1

5 isyeri Hekimligi Kursu Prof.Dr. Ahmet C').zt[]rk, Dog.Dr. iskender Giin, 3
Yard.Dog¢.Dr. Elgin Balci

Fen Fakiltesi

Ortak Proje Uretme Hava ikmal Bakim Merkezi 1vil

Veteriner Fakiiltesi

1-Veteriner Hekimler Odasi Yrd. Dog. Dr. Davut BAYRAM -Hayvan Refahi 4 Saat

2- Kayseri B. S. Belediyesi \F(';(il.vl;)r(])I(;.”Dr. Davut BAYRAM -Kafes ve Pet 2 Saat

SA 10. Endustriyel Kuruluslarda Universitenin Temsilinin Saglanmasi

SH 10.1. Endustriyel kurum ve kuruluslara yapilan danismanlik hizmetlerinin

artirilmasi

PG 10.1.1.1. Yapilan danismanlik sayisi
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Tablo 111.53. 2012 Yili Endistri Kuruluslarinda Verilen Danismanlik Hizmeti ve Sayisi

Egitim Veren Birim/Kisi Adi Danigsmanlhik Hizmeti Verilen Endustri Kurulusu Adi
M Uhendsilik Fakultesi

1-Ezing¢ Ltd. Sti. Gines Enerjisi Prof. Dr. Necdet ALTUNTOP

2- TUBITAK/TEYDEB (12 adet) Prof. Dr. Abdulkadir BiLiSIK

3- TUBITAK/TEYDEB (1 adet) Dog. Dr. Levent ONAL

4- Orta Anadolu Tekstil Dog. Dr. Levent ONAL

Veteriner Fakultesi
1-Sivas Teknopark Veteriner Hizmetleri Prof. Dr. Glltekin ATALAN (Mide Sondasi)

SH 10.2. Universitenin temsil edildigi kuruluslarin sayisinin artiriimasi
PG 10.2.1.1. Universitenin temsil edildigi kurulus sayisi
Tablo 111.54. 2012 Yili Universitenin temsil edildigi kurulus sayisi

Veteriner Fakiiltesi
1-Tarim Gida ve Hayvancilik Bakanhgi - TAGEM - Proje Liderligi
2- Orman ve Su isleri Bakanligi - Hayvanlari Koruma Uyeligi

SA 11. Universitenin Avrupa Birligi (AB) Projelerine Aktif Katiiminin

Saglanmasi
SH 11.1. Universitenin katildi§i AB projelerinin artirilmasi
PG 11.1.1.1. Universitenin katildi§i AB proje sayisl

PG 11.1.1.2. Egitimci, danisma ve koordinator olarak gorev alan 6gretim Uyesi
sayisi
Tablo 111.55. AB Projelerinde Egitimci, Danisman ve Koordinatér Olarak Goérev Alan
Ogretim Uyesi Sayisi

Egitimci Sayisi Danisman Sayisl Koordinatdr Sayisi

Birim/Unvan Adi
2011 2012 2011 2012 2011 2012

Mhedislik Fakultesi

Profesor 1 1
Yardimci Dogent 6 - 3 - 2 -
Ogretim Gorevlisi 2

iletisim Fakultesi

Profesor - - - 1
Ziraat Fakdltesi

Profesor - - - 1

Dogent 2 1

V=ougirsy
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Veteriner Fakultesi

Docgent 1 1

Yardimci Dogent 1 1 1

Egitim Fakiltesi

Profesor 1 - -

Dogent 1

Yardimci Dogent 1 1
Turizm isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu

Profesor 1 1

Yardimci Dogent 1 1

Toplam 12 7 6 0 5 3

4. Tanitim ve Halkla iliskiler Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans

Gostergeleri
SA 12. Universitenin imajinin Gelistirilmesi
SH 12.1. Universite tanitim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artiriimasi
PG 12.1.1.1. Tanitim materyallerine ayrilan mali kaynak miktari

SH 12.2. Basin yayin kuruluslarinca yayinlanan tniversite ile ilgili olumlu

haberlerin sayisinin artirilmasi
PG 12.2.1.1 Tanitici haber sayisi
PG 12.2.1.2. Universite mensuplarinin katildigi program sayisi

SH 12.3. Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kulttrel etkinlikler

duzenlenmesi
PG 12.3.1.1 Ulusal sportif, sanatsal ve kulttrel etkinliklerin sayisi
PG 12.3.1.2. Uluslararasi sportif, sanatsal ve kulttirel etkinliklerin sayisi
SA 13. Potansiyel Universite Ogrencilerine Etkin Tanitim

SH 13.1. Ortadgretim kurumlan ve dershaneler ¢apinda etkin tanitim

yapilmasi
PG 13.1.1.1. Tanitim yapilan lise sayisi
PG 13.1.1.2. Tanitim yapilan dersanesayisi

PG 13.1.1.3. Tanitim igin gonderilen materyal sayisi
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SH 13.2. OSS sinavinda basarili 6grencileri tniversiteye cekmek

PG 13.2.1.1. Erciyes Universitesine kayit yaptiran basarili 6grenci sayisi

SH 13.3. Ogrenci aileleri ve Universite arasindaki iletisimi artirmak

PG 13.3.1.1. Ailelere yonelik faaliyet sayisi

Tablo 111.56. Erciyes Universitesi’ni Tanitici Haberlerin Birimler itibariyla Dagilimi

Tanitici Haberi Yapan Kurulus

Kayseri Meydan Gazetesi

Kayseri Meydan Gazetesi

Anadolu Ajansi

Haber Turk

Radikal

Gazete Vatan

Anadolu Ajansi

Anadolu Ajansi

1-Yrd.Dog. Dr .Mustafa Oztiirk

CNN Turk
Huirriyet Gazetesi
Kanal D

Posta Gazetesi
Star Gazetesi
Radikal Gazetesi

Tanitict Haberi Yapan Kurulus
www.kayserihaberler.com
www.talta.org
| www.havaciyim.net
| http://www .kenthaber.com
Kamptis TV

Yapilan Haberin Konusu

Muhendislik Fakiltesi

Bolum baskanmin gazete ile bolim hakkindaki
roportajl.

ERU’de koprii proje 777 tamamlandi.

2012 yili baris édila ahmi ve en ¢cok okunan makale
ve bolimde yapilan projeler (izerine yapilan faaliyet-
Prof. Dr. Abdulkadir BiLiSIK

2012 yili banis éduli alimi ve en ¢ok okunan makale
ve bolimde yapilan projeler tizerine yapilan faaliyet-
Prof. Dr. Abdulkadir BILISIK

2012 yih baris 6dila ahmi ve en ¢cok okunan makale
ve béllimde yapilan projeler tizerine yapilan faaliyet-
Prof. Dr. Abdulkadir BiLiSIK

2012 yili banis édalii alimi ve en ¢cok okunan makale
ve bollimde yapilan projeler Uzerine yapilan faaliyet-
Prof. Dr. Abdulkadir BILISIK

Elektromanyetikten koruyan kumas- Dog. Dr. Levent
ONAL

Hali sagaklari otomotiv par¢casma donisti- Dog. Dr.
Levent ONAL

Egitim Fakultesi

Ogretmenler giinii

iletisim Fakiltesi

24. Geng lletisimciler Yarigmasi
24. Geng lletisimciler Yarigmasi
24. Geng iletisimciler Yarismasi
24. Geng lletisimciler Yarismasi
24, Geng lletisimciler Yarigmasi
24. Geng lletisimciler Yarigmasi

Sivil Havacilik Yiksekokulu

Yapilan Haberin Konusu

Sivil Havacilik Glni Kutlandi

Dunya Sivil Havacilik Giini Kutlandi.

Sivil Havacilik Gint Kutlandi

Erciyes Universitesi Sivil Havacilik Yiiksekokulu
Tercih Rehberi

VE QISS
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Tablo 111.57. Universite Mensuplarinin Katildi§i Program Sayisi

2012 Yili Basin Yayin Kuruluslarinda Universite mensuplarinin katildigi program sayisi

Katilan Universite Mensubu

I.Yard.Dog¢.Dr. Aysun Cetin
2.Yard.Dog.Dr. Aysun Cetin

1
2
3.
4

5.

6.
7.
8.
9.

ProfDr. ince Giillmez
Yard.Dog¢.Dr. Hakan Biiytikoglan
Doc¢.Dr. Karamehmet Yildiz
Prof.Dr. Tayfun Turan

Prof.Dr. Turkan Patiroglu

Prof.Dr. Tirkan Patiroglu
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
Prof.Dr. M. Akif Ozdemir

10. Prof.Dr. M. Akif Ozdemir
11. Prof.Dr. Mustafa K. Oztiirk

Prof. Dr. Hamza Cakir

Yrd. Dog. Dr. Vahit ILHAN

Prof. Dr. Mehmet Zeki DUMAN

vs sirse

Prof.Dr.M.Sevki AYDIN

Prof. Dr. Sefaetin SEVERCAN

Prof. Dr. A. Kamil CIHAN

T

Dog¢. Dr. Kadir KINAR

Yrd. Dog. Dr. Menderes GURKAN

Yrd. Dog. Dr. Cenan KUVANCI

1- Dog. Dr. Levent ONAL

Programin Adi/ Konusu

Tip Fakultesi
Elif TV ana haber programi
KAY TV Bakkal camindan renkli cama programi
Mesleksel Astim, KOAH, Astim
Akciger Tlberkilozu, Hava Kirliligi, KOAH
Elif TV/ Genis Acl
Saglik Programi/intihar

Erciyes TV/Cocukluk Cagi Zehirlenmelerinde Halkin
Bilinglendirilmesi

Kampus TV/Cocukluk Caginda Losemiler

Kanal 38/ Kanser hakkinda bilgilendirme

Elif TV/ Kanser hakkinda bilgilendirme

Elif TV/ Cocukluk ¢agi kanserleri

Erciyes TV/ Kanserden korunma ve tedavisi

Erciyes TV/ Anne egitiminin cocuk sagli§ina etkisi
iletisim Fakultesi

Anadolu Ajansi, Basin Yayin Enformasyon Mudurltgu, Gazeteciler
Cemiyeti, TRT

Bakkal Camindan Renkli Cama/Egitim Kultir
ilahiyat Fakiltesi

KAYTV iman-insan adli program, Her Persembe 18.30- 20 00
Avrasl, Kayseri

Ramazan ve Orug ibadetinin Egitim Agisindan Degerlendirilmesi,
Magrib Kanal 6 TV (Arapc¢a), 26.07.2012 Rabat-Fas

Dil Egitiminde Cagdas Sorunlar: Arap Dili Ornedi” Magrib Kanal 6
TV (Arapca), 27.07.2012, Rabat-Fas

Din, Toplum ve Medya Konulu TRT Avaz’da Ozel Program,
Kasim 2012, Nevsehir
Orta Asya Tirk Cumbhuriyetlerinde Dini Hayat Konulu TRT
Avaz’da Ozel Program, Kasim 2012, Nevsehir

“Akil” tizerine Sdylesi, ilk Dergisi, Aralik 2012, Nevsehir

Radyo programinda konusma, 15.11.2012, ART FM

Kayseri Sanal Kabir Ziyareti (Kayseri Glindem Gazetesi 10 Subat
2012) ve Kurban uzerine sdylesi, Subat 2012, Kayseri

Lunch Time Talk, Konu: According to Ghazali, Analogical
Language. 12 Aralik 2012, Hartford Seminary, Connecticut- A.B.D.
Muhendislik Fakultesi
TVNET Kanali, Anadolu Ykselirken Programi/

Hali sagaklari otomotiv pargasina donust
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2- Doc. Dr. Levent ONAL ;(r(\)i[TyEa-[I']— Ilfuar:z:l!, Anadolu Yiikselirken Programi/ Elektromanyetikten
Veteriner Fakiltesi

1- Yrd. Dog. Dr. Davut BAYRAM TVi TARIM SAATI (Canli Yayin) 19:30-21:00

2- Yrd. Dog. Dr. Davut BAYRAM TVi Mehtapl Sabahlar - Sokak Hayvanlari 10:00-10:30

BEREKET TV Egitim Saati - Sit Sagiciligi 45 dk. Paket yaym
haftada 2 tur.

4- Yrd. Dog. Dr. Davut BAYRAM KAMPUS TV Kurbanlik Segimi
Egitim Fakiltesi

3- Yrd. Dog. Dr. Davut BAYRAM

1-Yrd.Dog. Dr .Mustafa Oztiirk Ogretmenler gini

Tablo 111.58. Tanitim Yapilan Lise ve Dershane Sayilarinin Birimler itibariyla Dgilimi

Tanitim Yapilan Tanitim Yapilan
o Materyal
Birim Adi Lise Dershane
2011 2012 2011 2012 2011 2012
Eczacilik Fakiiltesi 3 5
Mihendislik Fakultesi 2 4 8 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi 10 10 5 5 500 500
ilahiyat Fakiiltesi 2 3 - 2 2
Hukuk Fakiiltesi 18 5 6 2 600 -
Saglik Bilimleri Fakultesi 2 3
Kayseri Meslek Y uiksekokulu 3 2 - 3 - -
Toplam 38 31 1 20 1100 508

Tablo 111.59. Erciyes Universitesine Kayit Yaptiran Basarili Ogrenci Sayisi

Kayit yaptiran basarili 6grenci sayisi 2010-2011 2011-2012
ilk 1000’e giren 6grenci sayisi 8 (Sivil Havacilik YO) 15 (Sivil Havacilik YO)
1 (Sivil Havacilik YO) 1 (Sivil Havacilik YO)
1000-5000 siralamasina giren ogrenci 36 (Hukuk Fakiltesi) 36 (Hukuk Fakultesi)
sayisl 291 (Dis Hekimligi Fakdiltesi) 336 (Dis Hekimligi Fakdiltesi)
50 (Tip Fakiltesi)
1 (Sivil Havacilik YO) 1 (Sivil Havacilik YO)
52;2;10000 siralamasina giren ogrenci 43 (Hukuk Fakultesi) 43 (Hukuk Fakdiltesi)
258 (Tip Fakultesi) 68 (Dis Hekimligi Fakiltesi)
TOPLAM 688 500

SA 14. Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesi
SH 14.1. Mezun 6grenciler sisteminin kurulmasi

PG 14.1.1.1. iletisim kurulabilen mezun sayisi
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PG 14.1.1.2. Universite tarafindan organize edilen mezun etkinligi sayisi

SH 14.2. Alani ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artiriimasi
PG 14.2.1.1. Universitenin istihdamina aracilik etti§i mezun sayisi

Tablo 111.60. Universitenin istihdamina Aracilik Ettii Mezun Sayisi

Universitenin istihdamina Aracilik Ettigi Mezun Sayisi 2008 2009 2010 2011 2012
istihdamina Aracilik Edilen Mezun Sayisi 231 845 147 213 207
istihdamina Aracilik Edilen Mezun Sayisi / Mezun Sayisi 0,05 0,14 0,03 0,03 0.03
SH 14.3. Sivil toplum kuruluslari ile iliskilerin gelistirilmesi
PG 14.3.1.1. iliskide bulunulan kurulus sayisi
PG 14.3.1.2. Ortak yurutulen etkinlik sayisi
Tablo 111.61. iliskide Bulunulan Sivil Toplum Kuruluslari
Sivil Toplum Kuruluslari
Egitim Fakiltesi
l-SosyaI.leme.t Kurumlan (Gocuk Esirgeme, 6-Buyuksehir Bel. Merkez Kutliphanesi
Huzurevi, Asevi vs.)
2-Rehberlik Arastirma Merkezi 7-75. Y1l il Halk Kiitiiphanesi
3-Tip Fakiltesi Rehabilitasyon Merkezi 8-Talas Belediyesi
4-Ozel Bengisu Rehabilatisyon Mer. 9- Resmi ve 0zel okullar (39 adet)
5-Kaysgrl Mesleki Egt. Ve Beceri Gelistirme Kursu 10-Devlet Hastanesi
Merkezi
ilahiyat Fakiiltesi
1- ilim Yayma Cemiyeti Seyyid Burhaneddin Demegi
2- Diyanet Vakfi Kayseri Subesi KIMDER Mezunlar Demegi
ilim ve Gevre Demegi
Eczacilik Fakltesi
1-Kent Konseyi Kadin Meclisi 2-Turk Anneler Demegi Kayseri Subesi
3-Turk Eczacilar Birligi 4-Kayseri Eczaci Odasl
5-Tirk Kadinlar Demegi 6-Kizilay, Kayseri
Seyrani Ziraat Fakultesi
Ziraat Muhendisleri Odasi Kayseri Seker Fabrikasi
Biyolojik Miicadele Demegi Orta Anadolu Kalkinma Ajansi
Turkiye Aton Enerjisi Kurumu Saray Tarim Isletmeleri
Sultan Hayvancilik ve Fidancilik A.S. TUBID
Muhendislik Fakuiltesi
1-TBD Turkiye Bilisim Demegi 2-TTGV Turkiye Teknoloji Gelistirme Vakfi
3- Anadolu Sakatlar Demegi, Zihinsel Yetersiz 4- MMG Mimar ve Mihendisler Grubu Kayseri
Cocuklari Yetistirme ve Koruma Demegi. Subesi
5-Tekstil Makina Ureticileri Demegi 6-iITKIB-DTM
7-Tekstil Miihendisleri Odasi 8-Uludag ihracatcilar Birligi

9-Kayseri Sanayi Odasl 10-EMO
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Tablo 111.62. Sivil Toplum Kuruluslar: ile Ortak Yurutilen Etkinlikler

Ortak Yuratulen Etkinlikler
Egitim Fakdltesi

1-Topluma Hizmet uygulamalari dersi biinyesinde isbirligi yapiimasi  3-Okul Deneyimi

2-Erken Cocuk Egitimi dersi blinyesinde ishirligi yapiimasi 4-Ogretmenlik Uygulamasi

Eczacilik Fakiltesi
1-Kadin-Saglik E§itim Seminerleri 2-Eczacilik Gunl Kutlamalari

SH 14.4. Toplum sorunlari ile ilgili merkezler kurulmasi

PG 14.4.1.1. Toplum sorunlariyla ilgili merkez sayisi

PG 14.4.1.2. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlere basvuru sayisi

PG 14.4.1.3. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlerde calisan personel sayisi
SH 14.5. Hastanenin saglik hizmeti kalitesinin artirilmasi

PG 14.5.1.1. Hasta memnuniyet anketleri

PG 14.5.1.2. Hasta yakini memnuniyet anketleri
SH 14.6. Paydaslarin memnuniyetinin artiriimasi

PG 14.6.1.1. Paydas memnuniyet anketleri

5. Altyapi Gelistirme Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 15. Altyapi Eksikliklerinin Giderilmesi
SH 15.1. Universitenin gelecede yonelik fiziki gelisme planinin yapiimasi
PG 15.1.1.1. Universitenin gelecede yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi
SH 15.2. Kaltdr ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
PG 15.2.1.1. Kultur ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
SH 15.3. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
PG 15.3.1.1. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
SA 16. Donanim Eksikliklerinin Giderilmesi

SH 16.1. Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi
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PG 16.1.1.1.Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi
SH 16.2. Merkezi otomasyon
PG 16.2.1.1 .Merkezi otomasyon
SH 16.3. Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
PG 16.3.1.1.Uluslararas! akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
SH 16.4. internet baglanti hizinin artiriimasi
PG 16.4.1.1.internet baglanti hizinin artiriimasi
SH 16.5. Kutuphanedeki kitap, sureli yayin ve veri tabani sayisinin artirilmasi
PG 16.5.1.1.Kutuphanedeki kitap, streli yayin ve veri tabani sayisinin
artirtimasi
6. insan Kaynaklari Yonetimi Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans
Gostergeleri
SA 17.Personelin Nicelik ve Nitelik Yéninden Gelistirilmesi
SH 17.1. Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artirilmasi
PG 17.1.1.1. Ogrenci anketleri
PG 17.1.1.2. Egitici egitimi alan 6gretim Uyesi sayisl
PG 17.1.1.3. Yeni katilan eleman sayisi

Tablo 111.63 Birimler itibariyla Ogrenci Anketi Sonuclari

Ogrenci Anketi Sonuglari

Birim Adi Akademik Personel idari Personel Memnuniyet
Memnuniyet Orani % Orani %
Tip Fakiltesi 75 -
Egitim Fakltesi 75 80
Sosyal Bilimler Meslek Y uksekokulu 60 75
Saghk Bilimleri Fakiltesi 85 85
Develi Meslek Yiiksekokulu 95 95

Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 90 95
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Tablo 111.64. Yeni katilan eleman sayisi

Birim Adi Akademik idari
FAKULTELER

Tip Fakiltesi 69

Seyrani Ziraat Fakdiltesi 2 6

e}
=

liktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi
Egitim Fakultesi

ilahiyat Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi

o o o1

Eczacilik Fakultesi
YUKSEKOKULLAR
Sivil Havacilik Yiksekokulu 3 2
MESLEK YUKSEKOKULLARI

Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu

izzet Bayraktar Meslek Y iiksekokulu 1
ENSTITULER

Fen Bilimleri Enstitusi 14 1
1Sosyal Bilimler Enstitiisi 7

EQitim Bilimleri Enstitlisu 7
Toplam 130 157

SH 17.2. idari personel igin hizmet ici ve mesleki egitim diizenlenmesi

PG 17.2.1.1. Duzenlenen hizmet ici egitim sayisi

PG 17.2.1.2. Personelin alacagi toplam egitim saati

Tablo 111.65. idari Personel i¢in Diizenlenen Egitimlerin Birimler ve Sureleri itibariyla Dagilimi

Egitim Adi Egitim Stresi Egitim Verilen idari Personel Sayisi

Personel Daire Baskanlii

Gorevde Yiikselme Egitimi 75 saat 81
Hastane

Hizmet ici egitim- (Memur,Sekreter) - 1224
Hizmet ici egitim (Hemsire) - 2907
Hizmet ici egitim (Y dneticiler) - 105
Kisisel Hijyen (Asgl, Garson) - 138
Hizmet ici egitim (Saglik Teknisyeni) - 606
Hizmet ici e§itim (Tekniker) - 10
Hizmet ici egitim (Hastane Hizmetlisi) 837
Temizlik Personeli 942
Hemsire- Sad.Tekn.-Temizlik Gorevlileri 649
Hizmet ici egitim (Morg Gorevlileri) 6

Kutuphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

kutuphaneyi tanitici 644
Veritabani kullanimi 225

vs girsg

Sy



Ve &I

- 28

%

2012 Faaliyet Raporu
SH 17.3. Norm kadronun hayata gecirilmesi
PG 17.3.1.1. Orgiit analizinin tamamlanmasi
PG 17.3.1.2. is analizinin tamamlanmasi

SH 17.4. Eleman alimi ve goérevde yukselmelerde objektif kriterlerin

belirlenmesi
PG 17.4.1.1. ise alman Kisilerin sertifikalilik oran

PG 17.4.1.2. Sinava girerek gorevde yukselenlerin orani

Tablo 111.66. Sinava Girerek ve Sinava Girmeden Gorevde Yiikselen Personel Sayisi

Sinava girerek gorevde yukselenlerin orani

Sinava Girerek Unvan Degisikligi Yapan Personel Sayisi 26

SA 18. Calisma Hayati Kalitesinin Artirilmasi
SH 18.1. Performans degerlendirme ve ddullendirme sisteminin gelistirilmesi

PG 18.1.1.1.Performans degerlendirme ve 6dullendirme sisteminin

gelistirilmesi
SH 18.2. Calisanlarin motivasyonunun artiriimasi
PG 18.2.1.1. Calisanlara yonelik olarak duzenlenen sosyal etkinlik sayisi
SH 18.3. Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artiriimasi
PG 18.3.1.1. Personel memnuniyet anketleri

Tablo 111.67. Akademik ve idari Personelin Memnuniyet Oranlarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Birim Adi Akaden‘!ik Personel idari_PersoneI
Memnuniyet Orant % Memnuniyet Orani %
Eczacilik Fakiiltesi 100 100
Yabanci Diller Yuksekokulu 84 89
Sosyal Bilimler Meslek Y iiksekokulu 60 80

7. Finansman Stratejik Amaglari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 19. Hayirseverlerin Desteginin Devaminin Saglanmasi

SH 19.1. Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi
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PG 19.1.1.1.Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi

Tablo 111.68. Birimler itibariyla Hayirseverler Tarafindan Verilen Destek Miktarlari

2012 Yili Hayirsever

Birim Adi Destek Tutari (TL) Destedi Yapan / Destegin Niteligi
ilahiyat Fakiiltesi 2,000,000 Fakiltemiz Binalarinin Tadilati, Bakim ve
Onarimi
Sivil Havacilik Yuksekokulu 43,000 THY Teknik A.S. Seminer Salonu

Tablo 111.69. Universite Hastanelerine Hayirseverler Tarafindan Verilen Destek Miktarlari

HASTANELER
2011 Yili Hayirsever Destek Tutari (TL.) 2012 Yili Hayirsever Destek Tutari (TL.)
Emin - GURKAN UTAS Genel Cerrahi Poliklinigi Pembevis TOSUNBAYRAKTAR
Emin - GURKAN UTAS Retina ve Uvea
Poliklinigi
Sevim UTAS Endokrinoloji Poliklinigi (Beyin Cer. Klinigi Oda) 14.460,00 TL
Sevim UTAS Gastroenteroloji Poliklinigi

TOPLAM:60.000,00 TL.

Fatma - Sezai SOYATA Agrn Poliklinigi (Sukri Hayrullah TOSUNBAYRAKTAR

SOYATA) TOPLAM: 32.000,00 TL. . .
(Beyin Cer. Klinigi Oda) 16.100,00 TL

Ali HASCALIK Ozel Servis tek Kisilik oda tefrisi; Mehmet Emin AKSEHIRLI

7.500,00 TL. (Abdullah AKSEHIRLI Adma Genel Cer.) 15.000,00 TL

Sulhiye-Adem BICER Ozel Servis tek kisilik oda Cmel OKUR _ o

tefrisi;7.500,00TL. (Fahrettin OZSEPCI Adma Naéroloji Klinigi Oda)
7.500,00 TL

Tirkan - Nazmi GUNGOR Ozel Servis tek kisilik

oda tefrisi: 7.500,00 TL. Ayse KILCI (Bebek Emzirme Odasi) 6.000,00 TL

Servet - ibrahim YILDIRIM Ozel Servis tek kisilik oda tefrisi; 7.500,00 TL.

Tablo 111.70. Hastanelere 2011 Yilinda Hayirseverlerin Bagisladigi Makine-Techizatlar

SIRA ADET 2011 Yili Hayirseverlerin bagisladigi bina ve makine- techizatlar TUTAR(TL)

1 46 MINI BUZDOLABI 14,273
2 2 KLIMA 4,498
3 7 INFUZYON KOLTUGU 5,097
4 13 DIizUSTU BILGISAYAR 19,260
5 19 MASAUSTU BILGISAYAR KASALARI 26,059
6 4 EKRAN 1,495
7 3 YAZICI 1,737
8 1 TABLET BILGISAYAR 714
9 1 DOPPLER CiHAZI 28,924
10 2 BINOKULER MiKROSKOP 5,616
n 7 HOLTER CiHAZI 7,559
2 1 LAZER CiHAZI 46,474
13 1 FOTOTERAPI CiHAZI 2,911
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Tablo 111.70. Hastanelere 2011 Yilinda Hayirseverlerin Bagisladigi Makine-Techizatlar

1 KUVEZ
1 AMELIYAT LAMBASI
1 FONKSIYONEL SEDYE
1 HASTABASI MONITORU
1 OKUTMA ESELI
8 SP02 OLCUM CiHAZI
1 PROJEKSIYON CiHAZI
11 STETESKOP

1 SISE SOGUTUCU
5 NEBULIZATOR

2 ACIL MUDAHALE VE TEDAVI ARABASI
7 SERUM ASKILIKLARI

7 TANSIYON ALETI

1 MASAUSTU SANTRIFUJ

1 BOY OLGERLIi BASKUL

2 TELSIZ TELEFON

3 DOSYA DOLABI

5 GCAY MAKINESI
15 SU SEBILI

ELEKTRIKLI SUPURGE

MIKRODALGA FIRIN

REFAKATCI KOLTUGU

ETEJER

TELEVIZYON

KANEPE

AHSAP SOYUNMA DOLAPLARI
CALISMA MASASI

SEHPA

KUTUPHANE

CALISMA KOLTUKLARI

MISAFIR KOLTUKLARI

MAKAM KOLTUGU

MUAYENE MASASI

MALZEME ALET DOLABI

TARAYICI

ILAC DOLABI
262 TOPLAM

B O R R O WNNR N © R O 0 b
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SA 20. Universitenin Fon Bulma imkanlarinin Gelistirilmesi
SH 20.1. Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi

PG 20.1.1.1 .Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi

8,736
3,165
3,588
3,482
1,224
381
1,093
805
377
324
2,376
430
1,166
1,215
590
171
4,292
932
4,655
531
118
4,425
1,475
1,475
3,050
1,238
200
239
436
867
2,162
490
531
6,938
223
2,930

230,947
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8. Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Amacglari, Hedefleri ve Performans

Gostergeleri
SA 21. Cevreye Duyarl Yonetim Anlayisinin Gelistirilmesi
SH 21.1. Cevreye duyarli yonetim anlayisinin gelistirilmesi
PG 21.1.1.1. Cahisanlar ve 6grenciler arasinda gevreye duyarlilik anketi
PG 21.1.1.2. Toplanan kagit ve diger geri donustirulebilir madde miktari

Tum birimlerizde butiin kagit ve plastik malzemeleri geri donusim amaciyla

toplanmaktadir. Miktar tespit edilememistir.
SA 22. Calisanlarin ve Ogrencilerin Cevre Konusunda Egitilmesi
SH 22.1. Calisanlarin ve égrencilerin ¢evre konusunda egitilmesi
PG 22.1.1.1. Yillik olarak verilen egitim etkinligi sayisi
PG 22.1.1.2. Temizlik ve geri dénlsiim konusunda yapilan egitim sayisi
SA 23. Cevre ile ilgili Kuliiplerin Aktif Hale Getirilmesi
SH 23.1. Cevre ile ilgili kultplerin aktif hale getirilmesi
PG 23.1.1.1. Cevre kullplerince yirutilen etkinlik sayisi
PG 23.1.1.2. Kultplere tye olan kisi sayisi

Universitemizde 115 Kultp/Topluluk bulunmaktadir. 4.117 tiye mevcuttur.

SA 24. Cevre Tanzimi ve Cevreye Duyarhligin Artirilmasi
SH 24.1. Cevre tanzimi ve ¢evreye duyarliligin artiriimasi
PG 24.1.1.1. Yillik olarak dikilen agac sayisl
PG 24.1.1.2. Yesil alan miktari

Turzim Y.O. ve Hiziroglu Uygulama Oteli ¢evresi 200 adet, Ziraat Fakdltesi 100
adet, Kanal Boyu 100 adet Dis Hekimligi Ek bina 50 adet, izzet Bayraktar Sosyal Bilimler
MYO 10 adet, Veteriner Fakultesi 150 adet, Gen Kok 70 adet, Toki kavsaga 6 adet, Dis
Hekimligi Fakdiltesi 6nli 200 adet Ligustrum ve 4 adet fidan dikimi yapilmistir. Toplamda
ise 690 adet yaprakli ve ibreli fidan, 200 adet sus grubu fidan dikilmistir. Kampugsteki

tim gullerin bogaz doldurma isleri yapiimistir.
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER

1 Universite biinyesinde Teknopark’in kurulmus ve faaliyete gegmis olmasi,

2. Bilimsel yayin siralamasinda son yillarda ilk 10 Universite igerisinde yer alinmasini

saglayan bir akademik calisma ortaminin bulunmasi,
3. Akreditasyon calismalarinin yardtuliyor olmasi,

4. Universitenin Erasmus programindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi,

5. Avrupa Universiteler Birligi’ne uye olunmasi ve birligin 6zdegerlendirme

strecinden basariyla gegilmis olunmasi,

6. Ogretim elemani ve 6grenci degisimleri icin yurtdisindaki tiniversitelerle is birligi

yapilmasi,

7. Aktif calisan bir 6grenci konseyinin varhgi ve ulusal dizeyde temsil ediliyor

olmasi,

8. Universite televizyonunun olmast,

9. Universitenin tilkemizde ilaclarin biyoesdegerlilik calismalarinin yapildigi birkag

merkezden biri olan Deneyselve Klinik Arastirma Merkezi (DEKAM)’|

bunyesinde bulundurmasi,

10. Uluslararasi Ofis’in varhgt,

11. Universitede onkoloji, diyaliz ve kalp hastanesi gibi ¢ok sayida hastane ve saglik

kurulusunun olmasi; ayrica hastanenin bdlge hastanesi durumunda bulunmasi,

12. Huzurlu bir tniversite ortaminin bulunmasi,

13. Universiteye ait yerleske icerisinde, Talas’ta, Erciyes Dagi’nda konaklama

tesislerinin olmasi,

14. Universitede Surekli Egitim Merkezi (ERSEM)’in bulunmasi ve aktif bir sekilde

calistyor olmasi,

15. Universitenin Saglik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiileri’nde genis bir yelpazede

lisansustu egitim veriliyor olmasi,
16. Ogretim elemani yetistirme basaris,

17. Sosyal, bilimsel ve kulturel etkinliklerin ¢ok sayida olusu,



18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.
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Ogrenci Bilgi isletim Sistemi (OBIiSiS) ve personel otomasyonu gibi tiniversitenin
ihtiya¢c duydugu yazilimlari kendisi treten bir bilgi islem biriminin varhdi ve bunun

kablosuz ag gibi yeni teknolojilere acik olmasi,
Genis ve etkin bir 6grenci kullip yelpazesinin bulunmasi,

Yeni yatirimlar igin genis bir yerleske alanina sahip olunmasi, genisleme

olanaginin bulunmasi,
Bazi fakiilte ve yiiksekokullarda ingilizce hazirlik sinifinin varhg,
Yeterli kutliphane ve bilgiye ulasim kolayliginin bulunmasi,

Universite 6gretim elemanlarinin tamaminin bilgisayarlarinin olmasi ve istedikleri

an internete baglanabilme olanaklari,

Ogrenci yurtlarinin yerleskeye yakin olmast,

Universite yerleskelerinin cogunlukla il merkezlerinde bulunmasi,
Universite Vakfi’nin bulunmasi ve aktif calisiyor olmasi,

Universite biinyesinde Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstitiisi’niin varligr,

. Hasta yakinlari icin Hisarcik’ta bir konaklama merkezinin bulunmasi.

ZAYIFLIKLAR

Yabanci dil egitiminin yetersizligi,

Mezunlarla olan iliskilerin azhgu,

Yabanci dil bilen idari eleman yetersizligi,

idari mekanizmadaki performans degerlendirme sisteminin yetersizligi,

Universite birimlerinin paydaslariyla isbirliginin yetersizligi,

Yerleske icinde ¢cok amach kultur, sanat ve kongre merkezinin bulunmayisi,
Kaynaklarin uygun kullaniminin izlenememesi,

Universitenin yesil alaninin yeterli olmayist,

Erasmus gibi o6grenci deg@isim programlarina ilgili birimlerin yeterince 6nem
vermemis olmasi,

Tanitim ve halkla iliskilerin yetersiz olmasi,

Ogrenci islerinin tamamen merkezi olmamasi,

Ogrencilere rehberlik yapacak psikolojik danismanlarin sayisal yetersizligi,

Turk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklarindaki Universitelerle isbirliginin

istenilen diizeyde olmamasi,

vzastrey
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14. Personelin yeterli hizmet i¢i egitiminin yaptlamamasi,

15. Kurumsallasmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi,

16. Ogretim elemani basina disen ders yiikinin fazla olmasi,

17. Universite icerisinde bilimsel calismalarda isbirligi eksikligi,

18. Ulusal ve uluslararasi proje imkénlarinin degerlendirilmemesi, proje tekliflerinin
yetersizligi,

19. Hastanelerdeki tibbi cihazlarin periyodik bakim, onarim ve kalibrasyonunu
yapabilecek gelismis laboratuarlarin bulunmamasi,

20. Diger Universitelerle yeterince ortak ¢alismalarin yuratilememesi,

21. Kalifiye insan kaynagi yetersizligi,

22. Ogrencilerin tercihlerinde Erciyes Universitesinin ilk siralarda olmamasi,

23. Arastirma projeleri icin basvuru sayisinin azhdi ve yapilan arastirmalarin ise
cogunlukla hayata gecirilememesi,

24. Fakulte ve Yuksekokullarda yeterli sayida bilgisayar teknisyeninin olmamasi.

C. DEGERLENDIRME
Firsatlar

1. Kayseri ilinin bir sanayi ve ticaret merkezi olmasi nedeniyle staj, mesleki gezi ve

is bulma imké&ninin bulunmasi,

2. Organize Sanayi Boélgeleri’nin bulunmasi, buradaki bazi sirketlerin uluslararasi

deneyime sahip markalasmis sirketler olmasi,

3. Bolgenin Kapadokya, Erciyes Dagi ve Sultan Sazligi gibi ¢ok sayida dogal ve

tarihi 6zellige sahip olmasi,

4. Yerleske icerisinde KOSGEB Teknoloji Merkezi’nin bulunmasi, Teknopark’in

kurulmasi ve faaliyete ge¢cmesi,

5. Kayseri ilinin karayolu ve havayolu ulasimi agisindan diger Anadolu kentlerine

gore avantajli bir noktada bulunmasi, tlkenin her bélgesine ulasim rahathgt,

6. Sehir merkezi ve yerleske arasinda ulasim kolayhiginin bulunmasi, belediyenin

mahalle ve semtlerin bircogundan Universiteye ulasim kolayli§i saglamasi,
7. Sivil Havacilik egitimi agisindan dis destek merkezlerinin bulunmasi,
8. Kayseri ilinin uluslararasi havaalanina sahip olmasi,

9. Erciyes Dagi’nin kis turizmi ve dagcilik sporu agisindan varligi,
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10. Hayirseverlerin Universiteye katki ve desteginin devam ediyor olmasi,
11. Kayseri ilinin sakin, kolay yasanabilir ve huzurlu bir sehir olmasi,
12. Bolge Universiteleri ile protokol imzalanip, isbirligine gidilmesi,
13. Universite-Sanayi isbirliginin baslamasi,
14. Kayseri ilinde Universiteye olan ilginin giderek artiyor olmasi,
15. Kredi Yurtlar Kurumu’na ait 6grenci yurtlarinin yerleskeye yakin olmasi,

16. DPT, TUBITAK, SAN-TEZ, TUBA gibi kurumlarin ve AB cerceve
programlarinin arastirma projelerine ve bilimsel faaliyetlere daha fazla destek

saglamasi,

17. Avrupa Birligi’ne katilim ve Bologna Kriterlerinin uygulanmasi, Erasmus
projesinin yurtdisindaki Universiteler ile d6grenci ve 6gretim elemani degisimini

tesvik etmesi.
Tehditler

1.Maaslarin  distik olusuna bagl olarak 6gretim elemanlarinin ders yuki

fazlaligindan arastirmaya imkan bulamamasi,

2.Personel sikintisi, personel atamalarinda son degerlendirmenin  Universite
tarafindan yapilmamasi sonucunda nitelikleri yeterli olan ve ¢alismasinda sureklilik

gosterecek eleman temin edilememesi,
3.Meslek ylksek okullarina sinavsiz 6grenci alinmasi,

4.Zaman zaman af yasalarinin cikarilmasi ve bunlarin egitimin kalitesini olumsuz

etkilemesi,
5.Mali 6zerkligin ve yeterli bltce imkaninin olmamasi,

0.Egitim ve arastirma amaciyla satin alman cihazlarin her tirli vergiden muaf

olmamasi,

7.0zel Universite kurulmasi ile hayirseverlerin yardimlarinin bu kesime kaymasi,

6gretim elemani kaybinin yasanabilecek olmasi,
8.Kayseri’nin tanitim eksikligi,

9.idari personel icin yapilan gorevde yukselmelerde, Yuksekdgretim Kurumlan
Gorevde Yilkselme ve Unvan Ydénetmeligi’ne gore atama yapilamamasi ve sz

konusu yonetmeligin esitsizlik yaratmasi,
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10. Kayseri Sanayiinden Ar-Ge calismalari icin destegin olmamasi,

11. Kayseri’nin sosyal, cografi ve kiltirel yapisi bakimindan égrenciler igin cekici

olmamasi,

12. Kredi Yurtlar Kurumuna ait olan dgrenci yurtlarinin yetersizligi, grencilerin 6zel

yurtlara yonelmesi,

13. Burs islerinin merkezilestirilerek burs sayisinin azaltilmasi, ayrica burs

konusunda hayirseverlerden yeterince yararlanilamamasi.

. ONERI VE TEDBIRLER

» Performans Olcutleri gelistirme, performans esash bitceleme ve faaliyetlerin
maliyetlendirilmesi konularinda butin birimler ve bu koordinasyonu yapacak
birimlere egitim verilmelidir.

» Stratejik plan surecinde st yoneticilerin destedi ¢cok dnemlidir. Nitekim stratejik
amag ve hedeflerin dnceliklendirilmesi konusunda ust yonetime ihtiyac vardir ve bu
onceliklendirmede  Universitenin  yarari  6nemlidir.  Kayseride ikinci bir
tniversitenin kurulmus olmasi da bu onceliklendirmeyi etkileyen onemli risk
faktorlerindendir.

» Performans esasl butcelemede buttn birimlerin katilimi ¢ok 6nemlidir. Birimlerin
akademik ve idari amaclarini tam olarak tespit etme kabiliyetine sahip ekipler
kurarak, stratejik planlarini olusturmalari gerekmektedir.

» Personelin mevzuat, bilgisayar programlari , kisisel gelisim gibi konulardaki bilgi
eksiklikleri tespit edilerek tim personele hizmet ici egitim  verilmektedir.
Egitimlerin etkinligi ve etkililigini tespit etmek icin anketler diizenlenmelidir.

e TUm egitim birimlerinin egitim binalarinin Kampus yerleskesinde hayirseverlerin
destegiyle yerini almasi Universitemiz icin 6nemli bir firsattir.  Ogrencilerin

egitiminde pratik ders saatlerine dnem verilmeli ve staj olanaklari artiriimalidir.



IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin butce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrultusunda ve iyi mali yénetim ilkelerineuygun olara kullanildigini

ve i¢ kontrol sisteminin islemlerin yasallik ve duzenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu guvence, (st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki ve

“benden dnceki yoneticiden almis oldugum bilgiler” ve hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

KAYSERI- Nisan 2013
Prof. Dr. Fahrettin KELESTEMUR
REKTOR



MALI HIiZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;
Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak yiritildiagund, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir
sekilde kullaniimasini temin etmek Uzere i¢ kontrol sureclerinin igsletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi icin dusiince ve Onerilerimin zamaninda st

yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2011 yili Faaliyet Raporunun “l1I/A- Mali Bilgiler” béliminde yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

KAYSERI-Nisan 2013

Osman TOPCU
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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A- ilahiyat Fakiiltesi Kampus Girisi
5 ilahiyat Fakiiltesi

OYSM Birosu

Merkez Kantinler

Lojman

Sivil Havacilk Yuksekokulu

Cami
0 lizzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
11 Ogrenci Yemekhanesi
12 Tip Fakultesi Derslikleri
13 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
20 Kayseri Meslek Yuksekokulu
21 KOSGEB
22 Muhendislik Fakdltesi
23 Dis Hekimligi Fakiltesi Hastanesi
24  Dis Hekimligi Fakultesi
25 Yabanci Diller Yuksekokulu
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B- ERU Hastaneleri Kampiis Girisi

41 Gevher Nesibe Hastanesi

32 Halil Bayraktar Saglik MYO

33 Acil Servis

34 Kalp Hastanesi

35 Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi
36 Onkoloji Hastanesi

37 Cocuk Hastanesi

29 Kapali Spor Salonu

C- Sabanci Kiltdr Sitesi Kampus Girisi

47 Sabanci Kultir Sitesi
46 Tip Fakiltesi Binasl
Yapi Isleri Daire Bsk.

42 Hemsire Lojmanlari

43 Personel Yemekhanesi

44 Park ve Bahceler Mudurlaga
45 Lojman

49 Lojman

48 Kres

38 Isi Merkezi

39 Hastane Yemekhanesi

40 Jenarattr Dairesi

D- Lojmanlar Kampus Girisi

50
51
52
54
53
56
57
58
59
83
30
31
26
26
27
28

Kultir Sitesi ingaati
Golet Alani

Yiizme Havuzu
Arif MoluAnfi Tiyatro

Boydak ilkégretim Okulu
Dekam

Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Bilim Sitesi

Hiziroglu Konagi

Bilgi islem Daire Baskanhg
Kadir Has Merkez Kutlphanesi
Enstituler Binasi

Fen Fakiltesi

Edebiyat Fakultesi
Mediko-Sosyal Merkezi
Saglik Bilimleri Fakultesi

E- 30 Agustos Kampus Girisi

61
26
26
62

63
64
65

67
68
69
70
71
72
73
74
75
76

78
79
80
81
82

Teknopark A.S.

Fen Fakultesi

Edebiyat Fakdltesi

Rektorliuk

Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi
idari ve Mali isler Daire Bagkanhg
Ogrenci isleri Daire Baskanlig
Personel Daire Baskanhgi

Saglik Kdltiir ve Spor Daire Baskanhgi

Eczaclilik Fakdltesi

Kazan Dairesi

Yemekhane

Glzel Sanatlar Fakiiltesi
Mimarlik Fakultesi

Mustafa Cikrikgioglu MYO
ERSEM

Turizm Otelcilik Yiksekokulu
iletisim Fakiiltesi

Hukuk Fakdltesi

Merkez Yemekhanesi (Yeni)
Spor Salonu

Spor Salonu

Spor Salonu

Beden Egitimi ve Spor Yiksekokulu
Egitim Fakultesi

Veteriner Fakiltesi

Ogrenci Kafaterya

Lojman

TOKI Konutlari



KUNYE

Erciyes Universitesi 2012 idare faaliyet raporunda yer alan bilgileri
2012 yili sonuna kadar gecerli bilgileri icermektedir.

Erciyes Universitesi gerekli hallerde her tirli degisikligi yapma hakkina sahiptir.
Katalogda yer alan bilgiler Erciyes Universitesi
Rektdérliga’nin izni ile kullanilabilir yahut ¢ogaltilarak dagitilabilir.

Erciyes Universitesi 2012 idare Faaliyet Raporu,

Erciyes Universitesi Daire Baskanliklari, Hastane Bas Mudurlugu

Fakulteler, Yuksekokullar, Meslek Y lksekokullart,

Enstitller ve Merkezlerin katkilari ile Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan
hazirlanarak bastiriimistir.
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