
ERCİYES ÜNİVERSİTESİ
STRATEJİ GELİŞTİRME DAİRE BAŞKANLIĞI

2023 Yılı Birim İç Değerlendirme Raporu



1 - ÖZET

1.1- 1. Özet

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı tarafından hazırlanan Birim İç Değerlendirme Raporu, Üniversitemiz Kalite Güvencesi çalışmalarının temel ilke ve standartlarına uygun olarak; birimin
misyon, vizyon, görev alanlarına ve iş süreçleri baz alınarak hazırlanmıştır.



2 - KURUM HAKKINDA BİLGİLER

2.1- 1. Kurum Hakkında Bilgiler

Adres: Erciyes Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Telefon: 0352 437 49 28- 437 51 86

Birim Yöneticisi: Ali İhsan YILDIZ aiyildiz@erciyes.edu.tr

Birim Kalite Komisyonu Başkanı: Nuray YERLİKAYA nyerlikaya@erciyes.edu.tr

Üye Dönüş DURAN otend@erciyes.edu.tr

Üye Salih ÖZDEMİR salihozdemir@erciyes.edu.tr 

2.2- 2. İletişim Bilgileri

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2022 BİDR ile İletişim Bilgileri değişiklik yoktur.

2.3- 3. Tarihsel Gelişimi

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2022 BİDR ile  tarihsel gelişiminde değişiklik yoktur.

2.4- 4. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 2022 BİDR ide değişiklik yoktur.



3 - A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE

3.1- A.1. Liderlik ve Kalite

Maliye Bakanlığı’nın 29/12/2005 tarihli ve 31281 sayılı yazısı üzerine; 5018 sayılı Kamu Malî Yönetimi ve Kontrol Kanununun 60 ıncı maddesi ile 22/12/2005 tarihli ve 5436 sayılı
Kanunun 15 inci maddesine göre, Bakanlar Kurulu’nca 6/1/2006 tarihinde “Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik yürürlüğe konulmuştur. Bu
Yönetmelik, 1/1/2006 tarihinden geçerli olmak üzere yayımı tarihinde yürürlüğe girmiş ve Erciyes Üniversitesi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı da 2006 yılında bu yönetmelikle
kurulmuştur. ERÜ SGDB olarak Strateji Geliştirme Birimlerinin Çalışma Usul ve Esasları Hakkında Yönetmelik de verilen görevleri yapmaktadır. Başkanlık olarak, kalite politikası olarak
bu yönetmelik kapsamında hizmet vermektedir.

1 - ERÜ 2023-2024 İKUEP

3.2- A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar

Üniversitemizde İç kontrol sisteminin kurulması, standartlarının uygulanması ve geliştirilmesi konularında çalışmalardan bir tanesi de Risk yönetimi sürecidir. Risk yönetimi; risk
stratejisinin belirlenmesi, risklerin tespit edilmesi, değerlendirilmesi, risklere cevap verilmesi, risklerin gözden geçirilmesi ve raporlanması aşamalarını kapsamaktadır. 2023 yılında
üniversitemiz tüm birimlerinin risk belgelerini hazırlamaları sağlanmıştır. Risk komisyonu kurulmuş ve ERÜ Risk Strateji belgesi hazırlanmıştır.

1 - ERÜ 2023 Risk Strateji Belgesi

3.3- A.3. Yönetim Sistemleri

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımız  İç kontrol sürecinde Yönetim Kararlılık beyanı hazırlamıştır. 

 https://www.erciyes.edu.tr/tr/i/2063-1/yonetim-kararlilik-beyani

3.4- A.4. Paydaş Katılımı

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımız 2022 BİDR de değişiklik yoktur.

3.5- A.5. Uluslararasılaşma

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımız 2022 BİDR de değişiklik yoktur.

https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/idari-birim/strateji-gelistirme-/5b0b2c27-30cd-4cdd-ab23-4cab7b352f7b.pdf
https://bidr.erciyes.edu.tr/Kanit/2023/idari-birim/strateji-gelistirme-/3ccbd307-be44-4dd3-8933-ba769a4cb756.pdf


4 - B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM

4.1- B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi

veri yoktur.

4.2- B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme)

veri yoktur.

4.3- B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri

veri yoktur.

4.4- B.4. Öğretim Kadrosu

veri yoktur.



5 - C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME

5.1- C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları

veri yoktur.

5.2- C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler

veri yoktur.

5.3- C.3. Araştırma Performansı

veri yoktur.



6 - D. TOPLUMSAL KATKI

6.1- D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları

veri yoktur.

6.2- D.2. Toplumsal Katkı Performansı

veri yoktur.



7 - SONUÇ VE DEĞERLENDİRME

7.1- 1. Sonuç

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığımız 2022 BİDR den farklı olarak, İKUEP (2023-2024 İç Kontrol Standartları uyum eylem planı) hazırlanması ve yayınlanmasını sağlamıştır. İKUEP
kapsamında tüm birimlerimize Birim Risk Strateji Belgeleri hazırlanması için rehberlik etmiştir.  Yine İKUEP sürecinde Hassas görev tanımları hazırlamaları sağlanmıştır.  Yönetim
Kararlılık Beyanı başkanlığımız tarafından hazırlanmış ve Rektörümüzün onayı ile ERÜ Web sayfasında yayınlanmıştır.
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