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Ust Yonetici Sunusu

1978 yilinda kurulan Erciyes Universitesi, 2014 yilinda 18 Fakdlte, 4 Yiiksekokul, 9 Meslek Yiiksekokulu, 7 Enstitii, 6 Boliim, 36
Uygulama ve Arastirma Merkezi ve toplam da 1295 yatak kapasiteli gelismis uygulama hastanesi, Onkoloji, Kalp, Organ Nakli, Diyaliz,
Cocuk Hastanesi ve Agiz-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi gibi ihtisas hastaneleri, Genel Sekreterlik, 8 Daire Baskanlgi, Hukuk Misavirligi,
Basin Yayin ve Halkla iliskiler Miidarliigti, Yazi isleri Mudiirlagt ve Rektorlik Ozel Kalem Mudurliigiine ayrilan bitce ile calismalarini
strdlrmstar.

Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik'te belirtilen gecis takvimine gére Universitemizin
ilk stratejik planinin kapsayacagl dénem 2006-2010 yillari olarak belirlenmistir. Yetistirdigimiz genclerin iyi bir egitim alabilmesi ve
Universitemizin bilimsel yapisinin giiclendirilmesi icin stratejik planimizda belirtilen hedeflere yillar itibariyle ulasabilme kapasitemizi
ve kaynak ihtiyacimizi belirtecegimiz performans programimiz ve bu performansin sonuclarini gésteren faaliyet raporumuz, 5018 Sayil
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun etkili kaynak yonetimi, verimlilik, etkililik gibi amaclarini gerceklestirmemizde ve daha etkin
calisan orguitsel bir yapinin olusturulmasi, kurumsal kimlik ve motivasyonun giiclendirilmesi, egitim ve 6gretimin yapisinin gelistirilmesi,
bilimsel arastirmalarin gelistirilmesi, kaynak gelistirme ve isbirliklerinin artirlmasi ve kurumsal imajimizin olusturulmasi icin gosterge
teskil edecektir.

Universitemiz stratejik hedeflerine ulasmasinda bize her zaman destek veren (st kuruluslarimiza, Kayserili hayirseverlere,
Universitemizin bitlin yoneticilerine, akademik, idari personel ve gelecegimizi emanet ettigimiz 6grencilerimize stikranlarimi sunarim.

Prof. Dr. Hasan Fahrettin KELESTEMUR

Rektor
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. GENELBILGILER

A. MISYON VE ViZYON

Misyonumuz; llkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun egitim sunmak, evrensel gecerliligi olan bilgi ve beceriler
ile donatilmis bireyler yetistirmek; bilime katki saglayacak, lilkede ve diinyada kullanilabilir ve paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji
tiretmek; sehrinde ve bolgesinde kaliteli saglik hizmeti sunmak; mensuplarinin ve toplumun sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif gelisimine
katki saglayacak etkinlikler diizenlemektir.

Vizyonumuz; bilimsel calismalarda, bilgi ve teknoloji Gretiminde, kiiltlirel, sosyal, sanatsal ve sportif etkinliklerde Tiirkiye'de 6nde gelen
ve dinyada saygin; mezunlari tercih edilen ve aranan; uluslararasi nitelikte 6grenci ve 6gretim elemani yapisina sahip; paydaslarin
gereksinimlerini hizli, kaliteli ve etkili cézlimlerle karsilayan énc bir tiniversite olmakdtir.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Turkiye'de yiksekdgretim T.C. Anayasasi’'nin 130. ve 131. maddeleri ve 2547 sayil Yiksekdgretim Kanunu ile diizenlenmektedir.
2547 sayih Yilksekogretim Kanununun amaci; yliksekégretimle ilgili amac ve ilkeleri belirlemek ve biittin ylksekégretim kurumlarinin ve
st kuruluslarinin teskilatlanma, isleyis, gorev, yetki ve sorumluluklari ile egitim-6gretim, arastirma, yayim, 6gretim elemanlari, 6grenciler
ve diger personel ile ilgili esaslari bir bitlnlik icinde diizenlemektir.
ilgili Kanunun 12. maddesi uyarinca; yiiksekdgretim kurumlarinin gérevleri;

a. Cagdas uygarlik ve egitim - 6gretim esaslarina dayanan bir diizen icinde, toplumun ihtiyaclari ve kalkinma planlari ilke ve hedeflerine
uygun ve ortadgretime dayali cesitli dlizeylerde egitim - 6gretim, bilimsel arastirma, yayim ve danismanlik yapmak,

b. Kendiihtisas giicti ve maddi kaynaklarini rasyonel, verimli ve ekonomik sekilde kullanarak, milli egitim politikasi ve kalkinma planlari
ilke ve hedefleri ile Yiiksekégretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, tlkenin ihtiyaci olan dallarda ve sayida
insan glicl yetistirmek,

c. Tirk toplumunun yasam diizeyini ylkseltici ve kamuoyunu aydinlatici bilim verilerini s6z, yazi ve diger araclarla yaymak,

d. Orglin, yaygin, siirekli ve acik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini
saglamak,

e. Ulkenin bilimsel, kiiltirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi
yaparak, kamu kuruluslarina 6nerilerde bulunmak suretiyle 6gretim ve arastirma konusu yapmak, sonuclarini toplumun yararina sunmak
ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve arastirmalari sonuclandirarak distincelerini ve 6nerilerini bildirmek,

f.  Egitim - 6gretim seferberligi icinde, 6rglin, yaygin, stirekli ve acik egitim hizmetini tGstlenen kurumlara katkida bulunacak énlemleri
almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaclarina uygun meslek elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine
katkida bulunmak, sanayi, tarim ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, Gretimde artisi saglayacak calisma ve programlar
yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili kurumlarla isbirligi yapmak ve cevre sorunlarina ¢éziim getirici 6nerilerde
bulunmak,

h. Egitim teknolojisini tiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,

i.  Yiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini gelistirmek, déner sermaye isletmelerini kurmak, verimli
calistirmak ve bu faaliyetlerin gelistiriimesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmakdir.

Bir yliksek&gretim kurumu olan Erciyes Universitesi bu gérevleri yerine getirmek amaciyla 07 Kasim 1978 tarihinde 2175 sayili
kanunla Kayseri Universitesi adi altinda kurulmustur. Erciyes Universitesi, 30 yildan bu yana, bu topraklarin geleneksel degerleri ile
evrensel degerlerini bitiinlestirmeyi basarmis, saglam ve gliclii yapisi ile buglin Turkiye’nin en énemli bilim merkezlerinden birisi haline
gelmistir. Erciyes Universitesi akademik personel atamalari, 2547 sayili Yilksekégretim Kanununda yer alan égretim elemanlari tanimina
giren personeli siniflandirmak, ayliklarini ve ek géstergelerini diizenlemek, derece yiikseltilmesi ve kademe ilerlemesinin sekil ve sartlari
ile sosyal haklardan yararlanma, ek ders (icreti, tniversite, idari gorev ve gelistirme 6deneklerinin miktarini tespit etmek, emekli ve
yabanci 6gretim elemanlarinin sézlesmeli olarak calistiriima usul ve esaslarini belirlemek amaciyla kabul edilen 2914 sayili Yilksekogretim
Personel Kanununa gore yapilir. Erciyes Universitesi idari personel atamalari ise Yiiksekégretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekdgretim
Kurumlari Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligine gore yapilir.

Erciyes Universitesi birimlerinin gérev, yetki ve sorumluluklarina asagida yer verilmistir:

1. REKTOR

o Universite kurullarina baskanlik etmek, yiiksekdgretim tist kuruluslarinin kararlarini uygulamak, tiniversite kurullarinin énerilerini
inceleyerek karara baglamak ve Universiteye bagh kuruluslar arasinda diizenli calismayi saglamak,

e Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde Universitesinin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda
Universitelerarasi Kurula bilgi vermek,

o  Universitenin yatirim programlarini, biitcesini ve kadro ihtiyaclarini, bagli birimlerinin ve tiniversite yonetim kurulu ile senatonun
goris ve dnerilerini aldiktan sonra hazirlamak ve Yiksekégretim Kuruluna sunmak,

e  Gerekli gordligt hallerde Universiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli 6gretim elemanlarinin ve diger personelin gérev
yerlerini degistirmek veya bunlara yeni gérevler vermek,

o Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gdzetim ve denetim gorevini yapmak,
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o  Universitenin ve bagl birimlerin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullaniimasinda ve gelistiriimesinde, 6grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda, gerektigi zaman glivenlik dnlemlerinin alinmasinda, egitim 6gretim, bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip yiritilmesinde, bilimsel ve idari gbzetim ve denetimin
yapilmasinda ve bu goérevlerin alt birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuclarinin alinmasinda birinci derecede
yetkili ve sorumludur.U

2. DEKAN

e Fakiilte kurullarina baskanlk etmek, fakilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakdilte birimleri arasinda diizenli calismayi
saglamak,

e Her 6gretim yili sonunda ve istendiginde fakdiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektére rapor vermek,

e Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekcesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakdlte bitcesi ile ilgili faktlte yonetim kurulunun
da gorlstini aldiktan sonra rektoérliige sunmak,

e  Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personel (izerinde genel gbzetim ve denetim gérevini yapmak,

e  Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekildi kullanilmasinda ve gelistiriimesinde gerektigi zaman
glvenlik 6nlemlerinin alinmasinda, 6grencilerin gerekli sosyal hizmetlerinin saglanmasinda, egitim 6gretim bilimsel arastirma ve yayim
faaliyetlerinin diizenli bir sekilde yirittlmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde
ve sonuclarinin alinmasinda rektére karsi birinci derecede sorumludur.

3. YUKSEKOKUL MUDURU

e  Yiiksekokul miduri dekanlara verilmis olan gérevleri yiiksekokul bakimindan yerine getirir.

ENSTITU MUDURU
e  Enstitl midirt dekanlara verilmis olan goérevleri enstitli bakimindan yerine getirir.

5. SENATO

o Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayim faaliyetlerinin esaslari hakkinda karar almak,

o Universitenin biitiiniind ilgilendiren kanun ve yénetmelik taslaklarini hazirlamak veya goriis bildirmek,

e  Rektériin onayindan sonra Resmi Gazete'de yayimlanarak yurirliige girecek olan Universite veya Universitenin birimleri ile ilgili
yonetmelikleri hazirlamak,

o Universitenin yillik egitim-6gretim programini ve takvimini inceleyerek karara baglamak,

Bir sinava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakilte kurumlarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

Fakulte kurullari ile rektorltige bagl enstitli ve yiksekokul kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek karara baglamak,
Universite yénetim kuruluna {iye secmekle sorumludur.
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Tablo I.1. Erciyes Universitesi 2014 Yili Senato Uyeleri

S.NO | ADISOYADI S.NO | ADISOYADI
1 Prof. Dr.H.Fahretti KELESTEMUR 28 | Do¢.Dr.Sakir BATMAZ
2 Prof. Dr.Hasan YETIM 29 | Do¢.Dr. Demet UNALAN
3 Prof. Dr. Murat DOGAN 30 | Dog.Dr.Tahir AYATA
4 Prof. Dr. Abdulhakim COSKUN 31 | Prof. Dr. Kenan AYCAN
5 | Prof. Dr. Muhammet GUVEN 32 | Prof.Dr.Nafiz KAHRAMAN
6 Prof. Dr. Ekrem ERDEM 33 | Prof.Dr.Azzem OZKAN
7 Prof. Dr. Ramazan ERTURK 34 | Fikret Kara
8 Prof. Dr.Mustafa ALCI 35 | Dog. Dr. Hasan YALCIN
9 Prof. Dr. Hiiseyin ALTINDIS 36 | Dog¢.Dr. Ahmet ERDING
10 | Prof. Dr. Mehmet INBASI 37 | Yrd. Dog. Dr. Siikrii SU
11 Prof.Dr. Mehmet TUNCEL 38 | Yrd. Do¢.Dr. Atila ERKAL
12 | Dog¢.Dr. Gonca BUYUKMIHCI 39 | Prof. Dr. Sebahattin SAMUR
13 | Prof. Dr. Thsan KELE$ 40 | Dog.Dr. Gokgen YUVALI CELIK
14 | Prof. Dr. Hamza CAKIR 41 | Prof. Dr. Mustafa KESKIN
15 Prof. Dr. Ahmet SAHIN 42 | Prof. Dr.Adem BOYACI
16 Prof. Dr. Alper ALKAN 43 | Prof. Dr.ibrahim YAVUZ
17 | Prof. Dr. Miiberra KOSAR 44 Prof. Dr.Vehbi GUNES
18 Prof. Dr.Halil KIRNAK 45 | Prof. Dr.Dervis KARABOGA
19 | Prof. Dr. Sultan TASCI 46 | Dog.Dr.Seving UCGUL
20 | Prof. Dr. M.Kemal APALAK 47 | Prof. Dr. Halit YETISIR
21 Prof. Dr. Kurtulus KARAMUSTAFA 48 | Prof.Dr. Oya LEVENDOGLU ONER
22 Prof. Dr. Saim OZDAMAR 49 | Dog¢.Dr. Miirtivvet BASER
23 Prof.Dr.Liitfullah CEBECI 50 | Prof. Dr. Murat SARACOGLU
24 Prof. Dr. Kazim KESLIOGLU 51 | Dog.Dr. Mustafa AKDAG
25 Dog¢.Dr.Kaan CANDURAN 52 | Yrd.Dog¢.Dr. Talip TORUN
26 Prof. Dr. Halit CANATAN 53 | Yrd.Do¢.Dr.Kenan GULLU
27 Dog¢.Dr. Cevdet KIRPIK 54 | Ogr.Kons. Bagk Berat DENIZ

6. UNIVERSITE YONETIM KURULU

e  Yiiksekogretim Ust kuruluslari ile senato kararlarinin uygulanmasinda belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektére yardim
etmek,

e  Faaliyet plan ve programlarinin uygulanmasini saglamak; tniversiteye bagh birimlerin 6nerilerini dikkate alarak yatirim programini,
biitce tasarisi taslagini incelemek ve kendi dnerileri ile birlikte rektorlige sunmak,

o  Universite yonetimi ile ilgili Rektoriin getirecegi konularda karar almak,

e  Fakiilte, enstitl ve yiiksekokul yonetim kurullarinin kararlarina yapilacak itirazlari inceleyerek kesin karara baglamakla sorumludur.
Erciyes Universitesi 2013 yili Yonetim Kurulu Uyelerine Tablo 1.2'de yer verilmistir:
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Yonetim Kurulu Uyeleri

Prof. Dr. H.Fahrettin KELESTEMUR

Prof. Dr.Hasan YETIM

Prof. Dr. Alper ALKAN

Prof. Dr. Murat DOGAN

Prof. Dr. Miiberra KOSAR

Prof. Dr. Abdulhakim COSKUN

Prof. Dr. Mustafa ALCI

Prof. Dr. Muhammet GUVEN

Prof. Dr. Halil KIRNAK

Prof. Dr.Hiiseyin ALTINDIS

Prof. Dr. Ahmet SAHIN

Prof. Dr. Mehmet INBASI

Prof. Dr.Sultan TASCI

Prof.Dr. Ekrem ERDEM

Prof.Dr.Kurtulus KARAMUSTAFA

Prof. Dr. Hamza CAKIR

Prof. Dr. Nafiz KAHRAMAN

Prof. Dr. Ramazan ERTURK

Prof. Dr. Stileyman YAZAR

Prof. Dr. Mehmet TUNCEL

Prof. Dr. Liitfullah CEBECI

Prof. Dr. Thsan KELES

Sema ASLAN Raportor

Prof. Dr.M.Kemal APALAK

7. GENEL SEKRETERLIK, OZEL KALEM VE DAIRE BASKANLIKLARI

Erciyes Universitesi’nde genel sekreterlik, 6zel kalem ve daire baskanlig gérevlerini ylriiten personele Tablo |.3'te yer verilmistir.

Tablo 1.3. 2014 Yili Erciyes Universitesi Genel Sekreterlik, Ozel Kalem ve Daire Baskanliklari

Genel Sekreter Sema ASLAN Strateji GelistirmeDaire Ali Thsan YILDIZ
Bagkani
Genel Sekreter Yardimcisi Fikret KARA Saglik Kultur ve Spor Halil Gezici
Daire Bagkani
Genel Sekreter Yardimcisi Dog. Dr.gil;ru Selim Bilgi Islem Daire Bagkani Fidan ISIK
Idari ve Mali Isler Daire Cengiz Topel ERTAS Kiitiiphane ve Dok. Giilnur YAKAN
Bagkani
Ogrenci Isleri Daire L . .
Mustafa TOPAKTAS Hukuk Miisaviri Ziibeyde CELEBI
Bagkani
Yap! Is.lerl ve Teknik Dog.Dr. Oktay OZKAN Personel Daire Bagkani Dursun YASAR
Daire Bagkan
Basin Yayin ve Halkla R
iliskiler Miidiirii Ustiin TUNCER

7.1. Genel Sekreterlik

Genel Sekreterlik, bir genel sekreter, iki genel sekreter yardimcisi ve bagh birimlerden q[usur. Genel Sekreter, Universite idari
teskilatinin basidir ve bu teskilatin calismasindan Rektore karsi sorumludur. Genel Sekreter, Universite idari teskilatinin basi olarak
yapacagl gorevler disinda, kendisi ve kendisine bagh birimler araciligi ile asagidaki gérevleri yerine getirir:

e Universite idari teskilatinda bulunan birimlerin, verimli diizenli ve uyum icinde calismalarini saglamak,

o  Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunda oya katilmaksizin raportérliik yapmak; bu kurallarda alinan kararlarin yazilmasi,

korunmasi ve saklanmasini saglamak,

Rektorliglin yazismalarini ylritmek,

Universite Senatosu ile Universite Yonetim Kurulunun kararlarini Universiteye bagli birimlere iletmek,
Universite Idari teskilatinda gérevlendirilecek personel hakkinda rektére 6neride bulunmak,
Basin ve Halkla lliskiler hizmetinin yurGtilmesini saglamak,

Rektorliglin protokol, ziyaret ve téren islerini diizenlemek,
Rektor tarafindan verilecek benzeri gorevleri yapmakla ykimltdar.
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7.2. Ozel Kalem

Rektor ile Universite personeli ve 6grencisi arasinda iletisimi kurmak, birimler arasinda gerekli iletisimi kurmak,

Bazi téren ve toplantilari organize etmek,

Universite ile ilgili bilgi vermek, gerekli dokiiman, kitap, bilgi ve belgeleri saglamak, telefon ve randevu trafigini kontrol etmek,
Bayram, yeni yil ve 6zel giinlerle ilgili davetiyelerin hazirlanmasini ve génderilmesini saglamak, gelen misafirlerle ilgilenmek,
Rektor tarafindan verilen diger talimatlari yerine getirmekle sorumludur.

7.3.Idari ve Mali isler Daire Baskanhg

e  Rektorlik, Fakilte, Enstitu, Yiksekokullar ve diger merkezler (Hastaneler) ile Daire Baskanliklarinin ihtiyaci olan malzeme ve
hizmetlerin, serbest 6denekler nispetinde satin alma islerini ytriitmek,

o Universiteye ait tasinmaz mallarin satilmasi ve kiralanmasi islemlerini yapmak,

e  Yurtdisi ahimlarda akreditif ve giimrik islemlerini ylritmek,

o Akademik ve idari personel ile bakmakla yikimla bulunduklari aile fertlerinin tedavi giderlerine ait islemleri yapmak,

o  Universitemiz personelinin yurtici stirekli gérev yolluklari (emekli yolluklari) ile merkez kampusta gorev yapan personelin yurtici ve
yurtdisi yolluk islemlerini yapmak,

e Ayniyat islemlerini (her tirli malzemenin giris-cikis, depolama, zimmet, terkin, devir ve sayim) yapmak,

e  Rektoérlugin verecegi diger gorevleri yapmakla yikamladur.

7.4. Strateji Gelistirme Daire Baskanhgi

e idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine ve sonuclarinin konsolide edilmesi calismalarini yiriitmek,
e izleyen iki yilin bitce tahminlerini iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak hazirlamak, idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek,

e  Mevzuat uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesine, ayrintili harcama programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri
dikkate alinarak 6denegin ilgili birimlere génderilmesini saglamak,

e Biitce kayitlarimi tutmak, blitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplamak, degerlendirmek ve bitce kesin hesabi ile mali
istatistikleri hazirlamak,

o llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip ve tahsil islemlerini ytiriitmek,

Muhasebe hizmetlerini yiritmek,

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini esas alarak idarenin faaliyet raporunu hazirlamak,

Tasinir ve tasinmazlar icin icmal cetveli diizenlemek,

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuclarini izlemek ve yillik yatirim degerlendirme raporunu
hazirlamak,

e  Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve
danismanlk yapmak,

On mali kontrol faaliyetlerini yriitmek,

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda calismalar yapmak,

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak,

idarenin yonetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak, analiz etmek ve yorumlamak,
Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri varsa ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek,

Yonetim bilgi sisteminin gelistirilmesi calismalarini yirtitmekle sorumludur.

7.5.Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi

o Universitemiz 6grenci, personel ve personel yakinlarinin ilk miiracaatinin yapildigi mediko-sosyal tesisini ylriitmek,

e Genelde 6grenci kultpleri araciligiyla 6grenciler icin Tirk Sanat Muzigi, Turk Halk Mizigi, pop ve rock konserleri, halk oyunlari,
tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine gore etkinlikler diizenlemek,

e  Universitemizce belirli glin ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gerceklestirilmesi, piknik turizm ve egitim amach
gezilerin gerceklestirilmesi,

o  Universitemiz personel cocuklarina hizmet veren kres hizmetlerini yiirtitmek,

e  Personel ve 6grenci yemekhanesi hizmetlerini ylritmek,

e  Erciyes Universitesi Spor Kuliibii araciligyla cesitli dallarda fakiilte ve yiiksekokullar arasi miisabakalar diizenlemek,

e Kapaliylizme havuzu, Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi, ilk yardim istasyonu ve 50 yatakli kayak tesisleri
ile 6grencilerimize hizmet vermek,

e  Barinma, beslenme, yari zamanli calisma, nakit burs ve psiko-sosyal destek hizmetlerini ylriitmek,

o ihtiyac sahibi 6grencimize burs saglamak ve Ucret karsilig calistirilarak desteklemek,

e Ulasim ve is bulma alanlarinda yardimci olacak hizmetlerde bulunmak ve bu hizmetlerin gérilmesi icin gerekli olan 6grenci kantin
ve lokantalari, okuma salonlari, toplanti, sinema ve tiyatro salonlari, spor salon ve sahalarinin  acilmasi, kamp yerleri saglanmasi, tedavi
merkezi ve benzeri diger tesisleri kurmak, kiralamak, isletmek ve islettirmekle yikimladur.
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7.6.Personel Daire Baskanligi

Personel Daire Baskanhginin, akademik, idari ve sicil hizmetleri icin yerine getirmekle ylikiimli oldugu gérevlerine asagida ayri ayri
yer verilmistir:

Akademik Hizmetler

e 2547 Sayih Kanunun 31. maddesi uyarinca ders gérevlendirmeleri, 33. maddesi uyarinca yurtdisinda lisanststl egitim yapmak
lizere gorevlendirilen arastirma gorevlileri, 34. maddesi uyarinca yabanci uyruklu 6gretim elemanlari, 35. maddesi uyarinca yurticinde
lisanslistl egitim gorecek arastirma  gorevlileri, 36. maddesi uyarinca kismi statliye atanan 6gretim Uyeleri, 38. maddesi uyarinca
herhangi bir kamu kurum ve kuruluslarinda Universitemiz 6gretim elemalarinin gérevlendirilmesi, 39. madde uyarinca kisa ve uzun sireli
gorevlendirmeler, 40/a ve 40/b maddeleri uyarinca ders gérevlendirmeleri ile ilgili islemleri yapmak,

e VYurticinde Lisansiistli Egitim Programi (YLE) ile Ogretim Elemani Yetistirme Programi (OYEP) kapsamindaki arastirma gorevlileri
hakkinda islem yapmak,

e 1416 sayil Kanun uyarinca Universiteler adina Milli Egitim Bakanlgi hesabina yurtdisinda lisansistl egitim gérenlerden mecburi
hizmetini yapmak tizere, Universitemize atanmasi uygun gériilen 6gretim elemanlari ile ilgili islem yapmak,

e Kadro ihdasi ve kadro degisiklikleri ile ilgili islemleri yapmak,

e  Ogretim elemanlarinin alinmasi ve atanmasit ile ilgili islemleri ve terfileri yapmakla yiikiimltd(ir.

idari Hizmetler

e Aciktan ve naklen kadro istemi ve bu kadrolarin kullaniimasi ile ilgili islemleri yapmak,

e Aciktan atamalar ile ilgili islemler ve kurum ici ve kurum disi naklen atamalar ile ilgili islemleri yapmak,

e Aday personelin hizmet ici egitime alinmasi ile ilgili islemler ve aday memurlarin asli memurluga atanmasi ile ilgili islemleri yapmak,
e Kadro degisikligi ve kadro ihdasi ile ilgili islemleri yapmak,

e Yan 6deme ve 6zel hizmet tazminatlari hazirlanmasi ile ilgili islemleri yapmak,

o  Gecici isci vizesi ile ilgili islemleri yapmak,

e 657 sayli DMKnun 4/B ve 4/C maddesine gore sozlesmeli personel ile ilgili islemleri yapmak,

e  Yiiksekogretim st kuruluslari ile yliksekégretim kurumlari personeli gérevde yiikselme ve unvan degisikligi ile ilgili islemleri ve terfi
islemlerini yapmak,

e intibak islemlerini yapmak,

e Askerlik ile ilgili islemleri yapmak (ayrilis-baslayis) ve Ucretsiz izin ile ilgili islemleri yapmak (ayrilis-baslayis),

e Kadro bosaltma onayi (emeklilik) ile ilgili islemleri yapmak,

e  Olum ve mistafi onayi ile ilgili islemleri yapmak,

e Sendika islemlerini yapmak,

e 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 64.maddesi uyarinca olumlu sicil alan personelin onaylarinin alinmasi islemleri ve istifa

onayl islemlerini yapmak,
o  Giyecek yardimi ile ilgili islemleri yapmakla ylkimltddr.

Sicil Hizmetleri

idari ve akademik personelin sicil raporlarinin diizenlenmesi ve tasnifini yapmak,

Disiplin ve ceza islemleri ve nakil gelen personelin sicil dosyasi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

idari ve akademik personelin emeklilik islemleri yapmak,

Sigorta ve Bag-Kur'da gecen hizmetlerin memuriyet hizmeti ile bu hizmetlerin birlestirilmesi islemlerini yapmak,
Askerlik tecil islemleri ve askerlik borclanmalarini yapmak,

Emekli sicil numarasi isteme ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Ucretsiz izin borclanmast ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

Emekli Sandig ile yapilan diger yazismalar ve fiili hizmetle ilgili islemleri yapmak,

Calisan personelin sicil dosyalari ile ilgili islem ve yazismalar ve ayrilan personelin sicil ile ilgili islem ve yazismalar ve mal bildirim
beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak,

e  Kurumumuz calisanlarina ve bakmakla yiikimli olduklari kisilere saglik karnesi islemlerini yapmak,

e Mal Bildirim Beyannamesi ile ilgili islem ve yazismalari yapmak

e izin ileilgili islemleri ve istirahat raporlari ile ilgili islemleri yapmakla sorumludur.

7.7. Ogrenci isleri Daire Baskanlig

Ogrenci bilgilendirme hizmetlerini yiriitmek,

Kayit hizmetlerini ytritmek,

Web hizmetlerini ylriatmek,

Yaz okulu, doktora, yliksek lisans programlarinin sinav ve ders programi hazirlama hizmetlerini yirtitmekle yiktmltdar

7.8. Kiitliiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

e Her kitabin kiinyesi belirlenerek kataloglanmasi, konu tespitinin yapilarak Library of Congress siniflama sistemine goére raftaki
yerinin belirlenmesi islemlerini yapmak,

e Kiinyelenen kitaplarin kitliphane otomasyon programina girilerek iade tarihi kagidi ve sirt etiketleri Uretilmesi, kiitiiphaneye ait
oldugunu belirleyen damgalarla damgalanmasi islemlerini yapmak,
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Kutiiphane web sayfasinda koleksiyona yeni katilan kitap listelerini yayinlamak,
Yil sonunda dergi adina gore dergileri alfabetik olarak dergi deposunda rafa yerlestirmek,
Yiprandigi tespit edilen kitaplarin kayitlarinin tutularak cilde géndermek,
Enstittilerden ve Tip Fakiltesi Dekanligi’'ndan gelen tezleri programa kayit ederek damgalamak ve tez deposuna yerlestirmek,
Universite matbaasinda basilan eserlerin ISSN, ISBN ve bandrollerinin Kiiltir Bakanhig’ndan alinmasi ve eser sahibine telif {icreti
o6denmesi icin gerekli calismalari ylritmek,
e  Odiinc verme hizmetini gerceklestirmek,
e Kitap tarama sistemiyle istenen konudaki kitaplara kolay erisimi saglamak ve veri tabaniyla elektronik kaynaklara erisim hizmetini
saglamak,
e Ogrencilere kiitliphane kullanimi konusunda detayl bir egitim programi uygulanarak, kiitiiphaneyi tanitict oryantasyon turlari
dizenlemek,
e  Kablosuz ag (wireless) bulunan salonumuzla 6grencilere internet hizmeti vermek,

Okuma salonu ile glinliik gazetelere, giincel dergilere ve popililer kitaplara, romanlara daha cabuk erisimi saglamak,

Kutliphanelerde is akisinin planlanmasi ve isleyisini denetlemek, ¢c6ziim yollari bulmak,

Satin alinacak materyallerin 6n hazirliklarini yapmak ve harcamalari planlamak,

Universite Yayin Komisyonu’nun isleyisini organize etmek,

Kutiphane Komisyonu’nun calismalarini organize etmek,

Kutliphane ile ilgili duyurulari yapmak,

Kutiphanenin diger kutliphanelerle olan iliskisini ve mesleki toplantilara katilimini saglamak,

Universitemizde yapilan bilimsel calismalarin indekslerden kontrolii ve onaylanma islemlerini yapmak (Profesorlitk ve  Docentlik
osyalari icin),

Kutliphane ile ilgili istatistik ve raporlarin hazirlanmasi islemlerini yirtitmek,

Gorev alani ile ilgili olarak rektorliik tarafindan verilen diger gérevleri yerine getirmekle ylktmltdar.

e e O o o 0 0o 0 o o o

7.9. Bilgi islem Daire Baskanhg

internet erisimini yapmak (kamptsler icinde kablolu ve kablosuz),

Elektronik posta adresi islemlerini ylritmek,

Veri tabanlarina uzaktan erisim hizmeti vermek,

DNS, MRTG hizmetlerini ylriatmek,

Web tasarim ve site bulundurma hizmetini yirtitmek,

Ogrenci isleri otomasyonu projesini ylriitmek (stirekli giincellenmektedir),

Personel Yonetim Sistemi yazilimi hizmetlerini yuritmek (strekli gincellenmektedir),
Yazilimlar konusunda kullanici egitimlerini ytritmek,

Sartname hazirlama sistem secimi islemlerini ylriitmek, gerektiginde birimlere danismanlik yapmak,
Anket, raporlama ve istatistik calismalarini yirtitmek,

Uc kullanicilara donanim ve isletim sistemi destek hizmetlerini ylriitmekle yukamltdur.

7.10.  Yapi isleri ve Teknik Daire Baskanlig

Universite bina ve tesislerinin projelendirme calismalarini koordine etmek ve uygulamak,

Yatirim islerinin ihale dosyalarini hazirlamak ve ilgili ihaleleri ytriitmek,

ihale edilen islerin, teknik kontrollGigtinii yaparak hakedislerini diizenlemek, biten islerin kabul islemlerini yiiriitmek,
Bitmis binalarin bakim ve onarim islerini yrtitmek,

Universite cevre diizenleme calismalarini projelendirerek kampus yerlesim planina gére uygulamalarini yapmak,
Universite kamulastirma ve harita calismalarini ylriitmek,

Universitenin telefon santralinin ve telefon tesisatlarinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,

Universitenin elektrik ve jeneratér islerinin bakim, onarim ve isletmesini yapmak,

Isi santralleri ile ilgili isleri yGriatmek,

Cevre dlzenleme, agaclandirma, cim ekme isleri, yesil alanlarin sulama ve bakim islerini ylriitmekle ytkamltdur.

7.11. Hukuk Misavirligi

o  Universitenin 6grencileri, diger kisi ve kurumlarla olan anlasmazlik ve uyusmazliklarinda adli ve idari mercilerde tiniversitenin haklarini
savunmak,

o Universitenin tasarruflarinin yiiriirliikteki kanunlara uygun olarak icrasinda idareye yardimci olmak,

e  \Verilecek benzeri diger gérevleri yerine getirmek,

e  Rektorlik, genel sekreterlik ve diger birimlerle tasra teskilatindan intikal ettirilen ve hukuki, mali, idari ve cezai sonuc hasil edilebilecek
tim konular hakkinda hukuki géris bildirmek,

e Hukuki ihtilaflara meydan vermemek icin, Universite menfaatlerini koruyucu ve anlasmazliklara ¢céziim getirici hukuki tedbirleri
zamaninda almak,

o  Universite adina akdedilecek sézlesme ve anlasmalarin, hukuki ihtilaf dogurmayacak sekilde ve Universite menfaatleri dogrultusunda
yapilmasinda yardimci olmak,

o Universite personeli hakkinda veya diger konularda diizenlenen ve Rektér ve Genel Sekreter tarafindan havale edilen inceleme ve
sorusturma raporlarini inceleyerek mevzuatin gerektirdigi takibat ve islemleri ifa etmek,

e  Rektorliikce goriis alinmak Uzere gdnderilen kanun, tiizik ve yonetmelik taslaklari hakkinda hukuki géris bildirmek,
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o Universite leh ve aleyhindeki her tiirli dava ve icra takiplerini merkezden veya gerektiginde mahallinde takip etmek,

o  Universite adina ihtarname, ihbarname diizenlemek, adli ve idari yargi mercileri ile icra daireleri ve noterden Universiteye yapilacak
tebliglere cevap vermek,

e  Adli ve idari yargi mercileri, icra midurltkleri ile resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar nezdinde Rektérliik makamini temsil etmek,

e  Rektorliik makaminca verilen ve mevzuatta 6ngoriilen benzeri gérevleri yapmakla yakimladdr.

7.12. Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudiirltigii

o Universite ve Rektorliik makami adina kamuoyu ve basin kuruluslarina gerekli bilgi ve aciklamalari yapmak ve bunlari takip etmek,

e Universitenin tanrtimi ile ilgili calismalari yiriitmek,

e  Kurum icindeki 6grenci, 6gretim elemani ve idari personel olmak iizere Erciyes Universitesi'nin tiim mensuplari yine Universite
icinde yer alan banka, PTT, kafeterya ve diger sosyal tesisler gibi mensuplarimiza gérev ve sorumluluk alaninda bulunan hizmetleri sunma
gorevini yerine getirmek,

e Asil calisma alani kurum disi hizmetleri yiirtitmek olan Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurltigt, hangi kademede olursa olsun
gelecekte Universite 6grencisi olmaya aday herkese ulasmak, bu 6grencilerin ailelerini bilgilendirmek,

e  Orta 6gretim kurumlar, Gniversite giris sinavi icin  6grenci hazirlayan 6zel dershaneler, genclik 6érgtleri, sivil toplum kuruluslari,
diger ylksek 6gretim kurumlar, tirk halki, diger tlkeler ve medyay! bilgilendirmek yetki ve sorumlulugu Basin Yayin Midurligi'ne
verilmistir.

8. REKTORLUGE BAGLI MERKEZLER
Erciyes Universitesi’nde Rektorliige baglh 36 merkez vardir. Bu merkezler hakkinda ayrintili aciklamalar asagida verilmistir.
8.1. Afrika Ekonomik ve Sosyal Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Afrika kitasindaki Ulkelerin siyasi, ekonomik ve sosyal yapilar Uzerine nitelikli ve derinlemesine calismalar
gerceklestirerek Turkiye'nin kita Glkelerine yonelik iliskilerinin gelistiriimesine yonelik katki saglamak; Afrika kitasinin daha yakindan
taninmasina yardimci olacak bilimsel ve akademik proje ve raporlar hazirlamak; Tirkiye'nin Afrika Ulkelerinde taninirhgini artiracak
ortak calisma ve isbirlikleri gerceklestirmek; Afrika Glkelerinin tarihi, siyaseti, ekonomisi, dili, edebiyati ve yer alti zenginliklerini ele alan
calismalarin Gretimini saglamak; 6nemli bir ticaret potansiyeli olan Tiirk girisimcilerin Afrika'ya yonelik yatirimlar yapmasini saglamak icin
gerekli danismanlik ve yénlendirme hizmetleri vermektir.

Merkez, amaclari dogrultusunda asagidaki faaliyetleri yrttar:

e  Afrika kitasi ve Ulkeleri hakkinda iktisadi, siyasi ve sosyal alanlarda bilimsel ve akademik arastirma ve incelemeler yapmak, raporlar
hazirlamak,

e  Afrika kitasi konusunda arastirmacilar yetistirilmesine katkida bulunmak,

o Bolgesel kalkinma, isglicli piyasasi, iktisadi kalkinma ve yoksulluk gibi Turkiye ve Afrika (lkeleriyle iliskili konularda kitadaki tlkelerin
devlet kurumlari, Gniversiteleri, arastirma merkezleri ve sivil toplum kuruluslart ile isbirligi projeleri yapmak,

e Afrika kitasi ve Ulkeleri hakkinda arastirma yapmak isteyen arastirmaci ve bilim adamlarinin projelerine destek saglamak,

e  Afrika'daki Glkelerin teknik alt yapilari ile tarim, ziraat ve madencilik gibi alanlarda arastirma ve incelemeler yapmak,

e Kayseriilinde faaliyet gosteren girisimciler basta olmak lizere Tiirk girisimcilerinin Afrika Ulkelerinde yeni yatirim ve istihdam alanlari
olusturmalarti icin gerekli danismanliklarda bulunmak ve onlari yénlendirmek,

e Afrika Ulkelerinin Tirkiye'deki temsilcilikleriyle ortak programlar gerceklestirmek ve s6z konusu Ulkeler hakkinda tanitim ginleri
dizenlemek,

e  Afrika kultlr, sanat ve edebiyatinin yakindan taninmasi icin Afrikali distinlr, edebiyatci ve sanatcilan davet etmek, onlarla merkez
biinyesinde cesitli etkinlikler tertip etmek,

e  Merkez biinyesinde olusturulacak Afrika Kitliphanesi ile bu alanda calismak isteyen arastirmaci, akademisyen ve bilim adamlarina
ortam temin etmek,

e  Afrika Ulkelerinde Tirkiye'nin taninirhgini artiracak etkinlikler diizenlemek,

e  Uluslararasi nitelige sahip hakemli ve akademik bir Afrika Calismalari dergisi yayimlamak,

e  Afrika kitasinda konusulan yaygin dillere dair kurslar diizenlemek.

8.2. Astronomi ve Uzay Bilimleri Gézlemevi Uygulama ve Arastirma Merkezi (UZAYBIMER)

Merkezin amaci; astronomi ve uzay bilimleri alanlarinda bilimsel arastirma ve uygulama calismalari ile yayimlar yapmak ve hizmet
sunmak, Universitenin ilgili 6gretim programlarina destek vermek, egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve bilgilendirme
programlari diizenlemek ve bunun icin ilgili alanda faaliyet gosteren ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla isbirligi yapmaktr.

Merkezin faaliyet alanlari;

e Lisans ve lisanslistli diizeyde radyo astronomi, optik astronomi, teorik astrofizik, uzaktan algilama, uydu teknolojileri, elektrik-
elektronik gibi astronomi ve uzay bilimleri ile ilgili alanlarda egitim-6gretimi, tez calismalarini ve bilimsel arastirmalari desteklemek ve
gelistirmek, gerekli olan gézlem verilerinin Uretilmesi icin gézlem ve deney aletlerini temin etmek, kurmak, isletmek, bakim ve onarimlarini
saglamak; gozlemevi ve gezegenevi (planeteryum) gibi ihtiyac duyulan veya kendisine tahsis edilen her tarli tesisi kurmak, yeniden
yapilandirmak,
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e  Etkinlik alani icin arsiv, veri tabani ve kitaplk olusturmak,

o Universitenin ve diger tiniversitelerin biinyesindeki ilgili fakiilte ve birimler ile isbirligi yapmak, lisans ve lisansiistli 6grencilerinin
O6grenimine katkida bulunmak,

e  Ulusal ve uluslararasi kongre, konferans, sempozyum, seminer ve benzeri bilimsel toplantilar diizenlemek veya katiimak,

e  Turkiye'deki egitim-6gretim kurumlarina ve halka yonelik egitim ve bilgilendirme

e faaliyetlerinde bulunmak, 6zel glinler diizenlemek,

Bilimsel, teknik bulgu ve verileri aciklayan rapor, biilten, dergi ve benzeri yayinlar yapmak, kamuoyunu yazili ve/veya so6zlli olarak
bilgilendirmek ve goris bildirmek, ilgili kurum ve kuruluslara danismanlik yapmak,

e  Kurs, yaz okulu, gézlem senlikleri ve egitim programlari diizenlemek, katihmcilara katihm belgesi vermek,

e VYurticinde ve yurt disinda arastirma, inceleme ve gelistirme calismalari yapmak ve yaptirmak, bu tiir calismalara katilmak ve bunlari
desteklemek,

e  Rektorlik tarafindan 6nerilen, Merkezin amaclarina uygun diger faaliyetlerde bulunmak.

8.3. Erciyes Universitesi Atcilik Ve Binicilik Uygulama Ve Arastirma Merkezi
Merkezin amaclart:

a.  Universitenin ilgili bélim ve anabilim dallarinin isbirligi cercevesinde yurt icindeki ve yurt disindaki atcilik, at 1slahi ve yetistiriciligi,
at hastaliklari, at biniciligi ve at terapisi (hipoterapi) iliskili insan saglig gibi alanlarda bilimsel arastirma ve uygulamalar yapmak, egitim
faaliyetlerinde bulunmak.

b. Atcilik ve binicilik alaninda arastirma ve uygulama faaliyetlerinde bulunan kisilerin Merkezden yararlanmasini saglamak.

c. Veteriner at hekimligi ile basta spor hekimligi, ortopedi ve travmatoloji, sporcu sagligi olmak (zere atcilik ve binicilikle alakali diger
disiplinlerde calismalari bulunan kisilerin yapacaklari disiplinler arasi bilim faaliyetlerinde Merkez imkanlarindan yararlandirmak.

d. Sporcu saghginin gelistiriimesi konusunda uygulamalar yapmak.

Merkezin faaliyet alanlari:

a. At performansi ve saghgl konusunda bilimsel calismalarin alt yapisina katkida bulunmak, 6zellikle Turkiye'deki gen kaynaklarinin
ortaya cikarilmasi, insanlara bulasan (zoonoz), enfeksiydz ve enfeksiy6z olmayan hastaliklarin belirlenip bu konuda yapilacak genetik ve
diger calismalara 6nclilik etmek,

b. Turkiye'deki at varligina yonelik akredite olmaya aday teshis laboratuvarinin kurulmasini saglamak,

c. Binicilik ve insan saghgi konusunda, Universitenin ilgili akademik birimlerinin egitim, 6gretim, arastirma ve gelistirme faaliyetlerine
katihmini saglamak,

d. Bilimsel veri tabanini olusturarak ilgili kamu ve 6zel sektdr kuruluslariyla konuyla ilgili bilimsel isbirligi cercevesinde danismanlhk
faaliyetlerini sirdiirmek,

e. Farkh disiplinlerdeki atcilik, binicilik ve insan saghgi konusunda arastirmalar yapan bilim insanlari ile uzmanlari bir araya getirerek,
ulusal ve/veya uluslararasi arastirma/gelistirme projeleri olusturmak ve yiritilmesini saglamak,

f.  Atcilik, binicilik ve insan sagligi konusunda ulusal ve uluslararasi katihmli kongre, panel, sempozyum, konferans gibi bilimsel aktiviteler
dizenlemek,

g. Atcilik, binicilik ve insan saghgi konusunda aydinlatici, bilimsel nitelikte bilgilerin s6zll ve/veya yazili olarak kamuoyuna ulastiriimasini
saglamak, bu amacla Tiirkiye atcilik sektoriine hizmet eden bir dergi yayimlamak,

h. Atcilik ve binicilik ile ilgili toplumsal bilinci gelistirmek ve egitim hizmetleri vermek, profesyonel binicilik egitimleri vermek, bireylerin
etkin ve kaliteli binicilik hizmetlerinden faydalanmasini saglamak,

i.  Binicilik ve insan sagligi yoniinde calismalar yapmak, Universite Hastanesi ve diger saglik kurumlari ile isbirligi icerisinde Terapétik at
biniciligini (hipoterapi) uygulamak.

8.4. Atatiirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (ATAM)
Atattirk ilkeleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,

e Anayasal diizenin koruyucu, milli birlik ve beraberligi saglayici tiirk milletini Atatiirkcti dislince, Atatlirk ilke ve inkilaplan
dogrultusunda ve milli kiltar, Glki ve degerleri etrafinda biitiinlestirici arastirma ve incelemeler yapmak,

e TurklGgu, ttrk milletini, tirk vatanini ve devletin gelecegini ilgilendiren biitiin konularda inceleme ve arastirmalar yapmak, konferans,
seminer, sempozyum ve paneller diizenlemek,

e Yapilan arastirmalar ve incelemelerde elde edilen sonuclari yaymak,

e Yukarida belirtilen konularda yurtdisindaki ve yurticindeki 6gretim kurumlari dahil kamu tiizel kisileri ile 6zel kisiler tarafindan
yapilan calismalari takip ve tesvik etmek amag ve gérevlerini yerine getirir.

8.5. Betiil Ziya Eren Genom ve Kok Hiicre Merkezi

Merkezin amaci; Universite 6gretim elemanlarinin kék hiicre, genom bilimi, molekiiler hiicre biyolojisi, bitki biyoteknolojisi,
fitofarmasi ve proteom bilimi ile diger alanlarda yapacaklari calismalara destek saglamak, cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasinda
ve On lisans, lisans ve lisanslistl egitimde yapilacak pratik calismalara katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlar
konusunda analiz ve calismalar yapmak, ¢6zim 6nerilerinde bulunmak, ticari trlinler olusturmak ve bu alanlarda yayinlar yapmaktr. Orta
Anadolu Biyoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi;
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Cok disiplinli arastirma projeleri gelistiriimesine ve uygulama alanina aktarilmasina koordinatérliik yapmak ve yardimci olmak,
Arastirma ve gelistirme calismalarinin cagdas diizeyde yerlesmesi ve yayginlasmasi icin gerekli 6nlemleri almak,

Temel ve uygulamali arastirma konularinda ¢agdas dlizeyde bilimsel proje tretimi icin gerekli 6nlemleri almak,

Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda egitim vermek, 6grencilerin arastirma projelerinin
uygulanmasina yardimci olmak ve bu projelere imkan saglamak,

. Her diizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar, kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler
diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak,

e Arastirmacilar arasi bilimsel proje yarismalari diizenleyerek ve diger yontemler ile bilimsel calismalari tesvik etmek,

e Yurtici ve disinda benzer kuruluslarla, amacina yénelik ortak calismalar yapmak ve bilgi alisverisinde bulunmak,

e  Merkezin arastirma icin gerekli imkanlarini artirma ve cagdaslastirma konularinda calismalar yapmak,

e  Genetik hastaliklarin molekdiler teshisi icin hastalik tasiyicilarin erken tespiti ile klinik calismalara katkida bulunarak genetik hastaliklar
ve sonuclari konusunda calismalar yapmak,

e Biyoteknoloji alaninda arastirmaya ihtiyac duyulan Tip, Fen-Edebiyat, Ziraat, Mihendislik gibi fakultelerdeki ilgili elemanlara
arastirma imkanlari saglamak,

e Kok hiicre ve gen tedavi protokollerinin kullanildigi hiicre tabanli tedavi alaninda tiim klinik anabilim dallarinin ihtiyaclarini karsilamak,
e Erciyes Universitesi ve diger tiniversitelerin arastirma fonu ydnetimleriyle isbirligi cercevesinde projelere egitim ve teknik destek
saglamak,

Merkezin islevsel alanlarinda biyogivenlik ve biyoetik kurallarini uygulamakla sorumludur.
8.6. Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi

Merkezin amaci, Universite 6gretim elemanlarinin yapacaklari akademik calismalarda bilgisayar destegi saglamak, cagdas egitim
yontemlerinin uygulanmasina katkida bulunmak, kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyac duydugu her tiirlt bilgisayar programi, servis biro
hizmetleri, sistem analizi ve bilgisayar ile ilgili danismanlik konularinda arastirmalar yapmaktr.

Bilgisayar Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi,

e Bilgisayar destekli tniversite egitimine gecis hazirliklarinda bulunmak maksadiyla arastirmalar yapmak, bu tir arastirmalari tesvik
etmek ve desteklemek,

e Cagdas gelismelerle ilgili bilgi akisini saglayici milletlerarasi ve milli organizasyonlara katilmak, bilgisayar bilgi akisini saglayici bolgesel
ylkUmlalikleri Gstlenmek ve bu konudaki gérevleri yerine getirmek,

e Bilgisayar kullanimi ve programciligi alanindaki yetismis eleman noksanhgini gidermek amaciyla calismalar yapmak, bilgisayar
kullanimi ve programciligi alaninda her diizeydeki 6gretim elemanlarinin yetismesine katkida bulunmak,

e  Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyac duyduklari her tirli bilgisayar programlarinin hazirlanmasina yardimci olmak,

e  Kamu ve 6zel kuruluslara bilgisayar ile ilgili servis biiro hizmetleri vermek,

e Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyaci olan bilgisayar sistemlerinin olusturulmasinda danismanlik hizmetleri vermek ve sistem analizi
yapmak,

e Bilgisayar kullanim ve programciligi ile ilgili kurslar diizenlemek, kurs diizenlemek isteyen resim ve 6zel kuruluslara danismanlik
yapmak, kurs programlarinin olusturulmasinda katkida bulunmak,

e  Resmi ve 6zel kuruluslarin talebi halinde her tiirlti bordro, faturalama islerini yapmak ve muhasebe kayitlarini bilgisayar ile tutmak,
e Bilgisayar teknolojisinin gelismesine katkida bulunacak arastirmalari yapmak ve bu tir arastirmalari desteklemek,

e Bilgisayar ve bilgi islem ile ilgili konularda yayin faaliyetlerini stirdlirmek gérevlerini yerine getirmektedir.

8.7. Cevre Sorunlari Ve Temiz Uretim Uygulama Ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci ve faaliyet alanlari: insan sagliginin, dogal zenginliklerin korunmasi, gelistirilmesi, bunlari tehdit edecek zararli
kaynaklarin énlenmesi ve kamuoyunda cevre bilincinin gelistirilmesi ve yliksekégretim kurumlarina verilen gorevler dogrultusunda
Merkezin amaci ve faaliyet alanlari sunlardir:

a. Insan saghgini, dogal zenginlikleri ve giizellikleri ve dogal dengeyi tehdit edebilecek her tiirlti zararli kaynaklarin ve olusumlarin
incelenmesini, arastirmasini yapmak, yaptirmak ve bu gibi calismalara istirak etmek,

b. Uretim siireclerine, triin ve hizmetlere siirekli olarak biitiinsel ve 6nleyici bir cevre ve strateji uygulanmasi ile insanlar ve cevre
lizerindeki risklerin azaltilmasi olan temiz tiretim konusunda calismalar yapmak,

c. Cevre korunmasi ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla isbirligi yapmak,

d. Cevre sorunlan ile ilgili konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetleri diizenlemek ve elde edilen neticeleri
kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,

e. Kamu ve 6zel tesebbiisiin, cevrenin korunmasi ile ilgili arastirma inceleme vb. taleplerini karsilamak ve koordine etmek,

f.  Bilimsel ve teknik faaliyetlerin ytirGttlmesi icin genel usuller cercevesinde her tirla ic ve dis yazismalar yapmak, bilimsel ve teknik
verileri aciklayan rapor, biilten, proje, kitap, dergi ve benzeri yayinlarda bulunmak,

g. Cevrenin korunmasi, gelistirilmesi ve kamuoyunda cevre suuru yaratilmasiyla ilgili olarak uygulamaya yonelik faaliyetler diizenlemek,
h. Cevre, toplum sagligi ve temiz Grretim ile ilgili konularda ¢6ziim Uretmek Gzere gondllilerden secilen veya gorevlendirilme yoluyla
tespit edilen, Universite elemanlarindan ve 6grencilerinden olusan bir komite kurmak,

i.  Rektor veya ilgili kuruluslarca verilecek gorevleri yerine getirmek.
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8.8. Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi (CITEM)

Erciyes Universitesi Cocuk ihmali/ istismarini Engelleme Uygulama ve Arastirma Merkezi'nin faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e ihmal ve istismara ugrayan cocuk ve ergenlerin tanisi, tedavisi ve izlenmesi icin yeterli sayida hekim, sosyal hizmet uzmani, psikolog,
cocuk gelisimi uzmani ve sosyal pediatri, adli tip, cocuk psikiyatrisi, cocuk cerrahisi, gbz hastaliklar, acil tip, kadin hastaliklari ve dogum,
radyoloji, beyin cerrahisi, ortopedi ve eriskin psikiyatri anabilim dallarinda gerekli personel, ara¢ gerec ve teknik imkanlar ve calisma
alanlarina sahip arastirma ve uygulama birimleri olusturarak calismalari ylriitmek,

e  Cocuk ihmali ve istismari konusunda bilimsel temellere dayali klinik ve alan arastirmalari yapmak ve yapilan arastirmalara destek
vermek,

e Yukarida sayilan amaclar dogrultusunda yurt ici ve yurt disindaki diger tniversite, fakiilte, ylksekokul, sivil toplum 6rgitleri ve bu
amaca yonelik hizmet veren kamu kurum ve kuruluslaryla isbirligi yapmak,

e Yurt icinde ve disinda cocuk ihmali ve istismari konusunda yapilan bilimsel arastirma, inceleme, kurs, seminer, konferans, kongre,
egitim ve 6gretim programlarina katilmak, desteklemek ve bu konuda ulusal yada uluslararasi diizeyde programlar diizenlemekle
sorumludur.

8.9. Davud El-Kayseri Tasavvuf Arastirmalari Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkezin amaclari ve calisma alanlari;

e  Tirk tasavvufuna yon veren disinUrlerin eserlerini ve gorislerini tasavvuf, sosyoloji, tarih, felsefe, bilim tarihi, dil, edebiyat gibi farkh
disiplinlerin bakis acilari ve metotlariyla ele alip incelemek ve degerlendirmek,

e Anadolu'da yetisen mutasavviflarin islam distincesine getirdikleri butiinlestirici yaklasimi tespit etmek, tanitmak ve béylece diinya
Musltiimanlarinin birligine katki saglamak,

e David el-Kaysert'yi ve Turk tasavvuf kiltiriiniin baslica diger temsilcilerini hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri incelemek,

e Amaclar ve faaliyetleri itibariyle Merkez ile benzerlik arz eden enstitli, arastirma merkezi ve vakif gibi kuruluslarla fikri, mali ve
kilttrel iliskiler kurmak,

e Osmanli kurulus déneminde ve Osmanli tarihinde tasavvufi diisiincenin seyrini gosteren eserlerin ilmi usullerle tahkik ve nesrinin
yapilmasi cercevesinde:

1. Davld el-Kayseri, Seyyid Burhaneddin, ibrahim Tennuri, Somuncu Baba gibi Tiirk tasavvuf tarihinin énemli diistintirlerinin eserlerini
ilmf bir sekilde nesre hazirlamak,

2. Tirk tasavvuf dislince geleneginde David el-Kayseri gibi Ekberi gelenege mensup diger 6nemli distindrlerin eserlerini incelemek,
fikirlerini ortaya koymak ve yazma halindeki eserleri nesretmek,

Henliz ¢c6ziimlenmesi yapilmamis eserleri ¢céziimlemek,

Dav(d el-Kayseri'ye ait biitlin yazma eserleri kurulacak merkezde toplamak,

Dav(d el-Kayseri'nin Arapca eserlerinin gerekli gérilenlerini Tirkceye cevirmek,

Eserlerin ingilizceye ve diger dillere cevrilmesini saglamak.

AN

e Davud el-Kayseri'nin Turk tasavvuf kiltar tarihi icindeki yerini ilmi objektiflik icinde esas kaynaklara dayali olarak ortaya koymak,
e Davud el-Kayseri'yi hazirlayan tarihi, sosyal ve siyasi sebepleri inceleyerek Kayseri'de yasamis olan ve Anadolu Tasavvuf Kiltrini
fiilen yasayan ve yasatan kisileri ortaya cikararak bolge kultir tarihi icindeki gercek yerlerini tayin etmektir.

8.10. Deneysel Arastirmalar Uygulama ve Arastirma Merkezi
Amac ve faaliyet alanlari

Yonetmeligimizde belirtildigi Gizere yukaridaki misyon ve vizyonumuzla uyumlu olarak merkezimizin amaci ve faaliyet alanlar
asagidaki gibidir:

a. Merkez blinyesinde yuritilecek arastirmalara gerekli destegi saglayacak her tiirli altyapiyr kurmak ve calistirmak,

b. Arastirmalarda kullanilacak deney hayvanlarinin uluslararasi standartlarda dretilmesi, yetistirilmesi, bakimi ve beslenmesini
saglayacak alt yapiyi saglamak,

c. Bualandaki arastirma ve uygulamalar icin yerli ve yabanci kuruluslar ile isbirligi yapmak,

d. Deney hayvanlarinin kullanildigi her tirla bilimsel, teknik arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, desteklemek, resmi ve 6zel
kuruluslar ile diger ilgililerin yararlanmasini saglamak, bu kuruluslarin talebi (izerine kendi alanina giren konularda danismanlik hizmeti
vermek,

e. Universitede bu alanda arastirma ve uygulama yapacak elemanlarin yetismesini tesvik etmek, bu kisileri desteklemek ve bu alanda
yapilacak arastirmalarda gerekli koordinasyonu saglamak,

f.  Seminer, kurs ve konferanslar diizenlemek, gerektiginde bu calismalarla ilgili sertifikalar vermek,

g. Yerel Etik Kurul ile isbirligi yapmak, gerektiginde Merkezde yritilecek calismalari birlikte denetlemek,

h. llgili birimler ile isbirligi yapmak.

8.11. Egitim Bilimleri ve Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; egitim bilimleri ve egitim teknolojisi alanlarinda disiplinler arasi yliksek nitelikli arastirma ve gelistirme calismalari
ylrtitmek, okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekdgretimde niteligin yilkseltilmesi yoniinde arastirma, gelistirme ve egitim calismalarinda
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bulunmak, egitimcilere yonelik hizmet ici egitim calismalari diizenlemek, yabancilara Turkce 6gretimi alaninda arastirma, gelistirme ve
egitim calismalari diizenlemek ve uzaktan egitim faaliyetleri diizenlemektir.
Faaliyet alanlari;

e Egitim bilimleriyle ilgili projelere destek vermek.
e Kamu kurum ve kuruluslariile tiniversitelerin arastirma projeleri birimleri gibi birimlere sunmak lizere egitim bilimleri ve teknolojileriyle
ilgili proje 6nerileri hazirlamak.
e  Okuléncesi, ilk, orta ve yiksekogretimde niteligin artirlmasi yéniinde arastirmalar yapmak.
e  Okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekogretim 6grencilerine yonelik coklu ortam materyallerini gelistirmek.
e Bilgi ve iletisim teknolojilerinin okuldncesi, ilk, orta ve yiiksekdgretimde etkili kullanimina yénelik arastirma ve egitim calismalari
diizenlemek.
e Fakiilte ve enstitlilerle isbirligi yaparak harmanlanmis 6gretim calismalari ylriitmek.
Ogretim liyeleri ve gorevlilerine yonelik 6gretim ilke ve ydntemleri konulu hizmet ici egitim calismalari diizenlemek.
Yabancilara Tirkce 6gretimine yonelik arastirma yapmak, materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.
Diislinme becerilerinin 6gretimiyle ilgili ilk ve ortaégretim 6grencilerine yonelik materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.
Elestirel medya okuryazarligiyla ilgili ilk ve ortadgretim 6grencilerine yonelik materyal ve 6gretim etkinlikleri gelistirmek.
ilk ve ortadgretim Sgrencilerinin bilgi ve iletisim teknolojilerini uygun kullanmalarina yénelik arastirma ve egitim calismalari
Gizenlemek.
ilk ve ortadgretim 6grencilerine bilimi sevdirmek, onlari bilimsel diisiinmeye ydnlendirmek amaclh bilim-doga okullari diizenlemek.
Ustiin yetenekli 6grencilere yonelik egitim ve danismanlik faaliyetlerinde bulunmak.
Ogretmenlere yonelik hizmet ici egitim calismalari diizenlemek.
Yurt icinde ve yurt disinda benzer kuruluslarla bilgi alisverisinde bulunmak, bu kuruluslarla Merkezin amacina uygun ortak calismalar
yapmak.
e Merkezin imkanlarinin arttiriimasi ve giincellenmesi yoniinde calismalar yapmak.
e Egitim bilimleri alanlarinda calisan insanlari desteklemeye yonelik egitim calismalari, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler, yaz
okullari ve kurslar diizenlemek.
o Universite ile diger egitim kurumlari arasindaki iliskileri gliclendirme yéniinde calismalarda bulunmak.
e  Kurum ve kuruluslardan gelen egitim, seminer ve danismanlik taleplerine cevap vermek.
e Egitim bilimleri alanlarinda ytksek lisans ve doktora tezi yapan arastirmacilarin egitim, danismanlik ve isbirligi taleplerine cevap
vermek.
e  Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak uzaktan egitim yoluyla lisans, lisansisti, sertifika ve hizmet ici egitim
programlari diizenlemek.
e  Gerektiginde diger egitim birimleriyle isbirligi yaparak harmanlanmis 6gretim yoluyla lisans, lisanststu, sertifika ve hizmet ici egitim
programlari diizenlemek.
e  Rektorliikce ve Universitenin diger yetkili organlarinca verilen, Merkezin amacina uygun diger gérevleri yerine getirmek.

e o6 o 06 O 0o o 0o o o

8.12. Enerji Doéniisiimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi
2547 Sayih Kanun hiikiimleri uyarinca, yliksekégretim kurumlarina verilen gérevler dogrultusunda,

e Enerji donitstimlerinin daha verimli yapilmasi, cevreye zarar vermeyen yeni enerji kaynaklarinin arastirilmasi ve enerjinin tasarruflu
kullanilmasini saglamak ve bu gibi calismalara istirak etmek,

e Niukleer eneriji disindaki atiksiz ve temiz enerji kaynaklari olarak bilinen glines, rlizgar, biomass ve benzeri alternatif enerji kaynaklarini
arastirmak,

e  Enerji donlstmleri ve tasarrufu ile ilgili ulusal ve uluslararasi kuruluslarla is birligi yapmak,

Konferans, seminer, kongre, sempozyum gibi bilimsel faaliyetler diizenlemek ve sonuclari kamuoyuna ve ilgili kuruluslara duyurmak,
Cesitli kurumlarin enerji dontstmleri ve tasarrufu ile ilgili arastirma-inceleme vb. taleplerini karsilamak,

Bilimsel ve teknik faaliyetlerin yUritilmesi icin genel usuller cercevesinde her tiir ic-dis yazismalari yapmak,

Bilimsel ve teknik verileri aciklayan rapor, bilten, proje, kitap, dergi vb. yayinlarda bulunmak gorevlerini yiratar.

8.13. Hakan Cetinsaya lyi Klinik Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkezin amaglari

a. llaclailgili temel ve uygulamali bilimler alaninda arastirma gelistirme faaliyetlerini koordine etmek ve bu alanda birbirinden bagimsiz
yapilan ayni konudaki calismalari birlestirmek ve arastirmalar ytriitmek.

b. lilac sanayiinin ihtiyac duydugu her tiirli temel ve klinik arastirmalarini ilgili mevzuata gére yapmak ve konuya iliskin her ttrlii hizmeti
gerceklestirmek.

Merkezin gorevleri ve faaliyet alanlari

a. llagarastirma ve gelistirilmesi ile ilgili ttim uygulama alanlarinda, bilimsel ve uygulamali arastirmalar yapmak, yeni teknikler gelistirmek,
kamu ve 6zel tesebbiislin sorunlariyla ilgili projeler hazirlamak, bilimsel raporlar vermek, teknik sorunlarin ¢éztimiinde yardimci olmak,
yeni Urlin gelistirilmesi, teknoloji transferi ve kalite diizeltilmesi konusunda teknik danismanlik hizmetleri ytriitmek.

b. Universitenin farkli birimlerinde ilac arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tim uygulama alanlarinda yuritiilen bilimsel ve teknik
arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, desteklemek.

c. Universitede ilac arastirma-gelistirme ve uygulama alaninda 6gretim elemani yetismesini tesvik etmek, gerekli ortam ve imkanlari
hazirlamak.
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d. Vurticindeki ve disindaki ilgili kamu ve 6zel arastirma kuruluslari ile isbirligi yapmak, bilgi alisverisinde bulunmak ve yiksek teknoloji
projeleri icin finans kaynaklari teminine calismak.

e. Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili temel ve uygulamali arastirma projelerini destekleme esaslarini belirlemek, Ulkemizin ve bolgemizin
ihtiyaclarina 6ncelik veren arastirma projelerini desteklemek ve uygulamak.

f. llac ile ilgili temel ve uygulamali bilimlerin gelismesine katkida bulunmak ve ilac endiistrisine iliskin temel bilim sorunlarini
¢O6ziimlemek (izere arastirmalar yapmak, kalkinma planlarinin 6ngordiigt alanlarda, gelecekte karsilasilabilecek temel ve uygulamali
arastirma sorunlarina ¢éziim yollari aramak.

g. Arastirma sonuglarinin uygulama alani bulmasina yardimci olmak, arastirma sonuclarini endistriye duyurmak, gerektiginde uygulama
planlari yapmak, yeni bir malzeme, mamul veya prosesin iretim asamasina gecmesi icin zorunlu techizat, sistem ve spesifikasyonlari tespit
etmek.

h. llac arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili bilimsel toplantilar diizenlemek ve yayim yapmak.

i.  Universite biinyesinde mevcut ilac ve beslenme ile ilgili arastirma laboratuvarlari, arastirma-uygulama merkezleri ve benzer birimler
arasindaki iliskileri diizenlemek ve gelistirmek, organik baglari kuvvetlendirmek, bunlarin AR-GE imkanlarinin birimler arasi ortak kullanima
acilmasini saglamak ve gereginde uygulamak.

j.  lleri arastirma diizeneklerini satin almak ve Merkezin AR-GE birimlerinde ortak kullanima sunmak.

k. llgi alanina giren konularda, egitim yapmak, gérgti ve bilgisini gelistirmek tizere yurt disina eleman géndermek ya da yurt disindan bu
amacla gelen elemanlari davet etmek.

I.  Merkezin kurulus amacina, 2547 sayili Yiiksekégretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger calismalari yapmak.

8.14. ilac Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci : ilac ile ilgili temel ve uygulamali bilimler alaninda Universite biinyesindeki arastirma ve gelistirme faaliyetlerini
koordine etmek ve bu faaliyetlerden iretime doniik sonuclar elde etmek, beseri, veteriner, zirai ve cevre sagligi ilagc sanayisinin gereksinim
duydugu temel arastirmalari yapmak ve konuya iliskin ulusal mevzuat cercevesinde gerek gorilen hizmetleri gerceklestirmektir.

Faaliyet alanlari:

a. Beseri, veteriner, zirai ve cevre saghgi ilac arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tim uygulama alanlarinda, bilimsel arastirmalar yapmak,
yeni teknikler gelistirmek, kamu ve 6zel tesebbusiin sorunlariyla ilgili projeler hazirlamak, bilimsel raporlar vermek, teknik sorunlarin
¢6ztimiinde yardimci olmak, yeni Urilin gelistirilmesi, teknoloji transferi ve kalite diizeltilmesi konusunda teknik danismanlik hizmetleri
ylrtatmek.

b. Universitenin farkli birimlerinde ilac arastirma ve gelistirilmesi ile ilgili tim uygulama alanlarinda yuritiilen bilimsel ve teknik
arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, desteklemek ve koordinasyonu saglamak.

c.  Universitede ilac arastirma-gelistirme ve uygulama alaninda 6gretim elemani yetismesini tesvik etmek, gerekli ortam ve imkanlari
hazirlamak.

d. Vurticindeki ve disindaki ilgili kamu ve 6zel arastirma kuruluslari ile isbirligi yapmak, bilgi alisverisinde bulunmak ve yiiksek teknoloji
projeleri icin finans kaynaklari teminine calismak.

e. Merkezin faaliyet alanlari ile ilgili temel ve uygulamali arastirma projelerini destekleme esaslarini belirlemek; tlkemizin ve bélgemizin
gereksinimlerine 6ncelik veren arastirma projelerini desteklemek ve uygulamak.

f. llac ile ilgili temel ve uygulamali bilimlerin gelismesine katkida bulunmak ve ilac endiistrisine iliskin temel bilim sorunlarini
¢O6zimlemek (izere arastirmalar yapmak, kalkinma planlarinin 6ngordiigt alanlarda, gelecekte karsilasilabilecek temel ve uygulamali
arastirma sorunlarina ¢éziim yollari aramak.

g. Arastirma sonuclarinin uygulama alani bulmasina yardimci olmak, arastirma sonuclarini endUstriye duyurmak, gerektiginde uygulama
planlari yapmak, yeni bir malzeme, mamul veya prosesin (iretim asamasina gecmesi icin zorunlu techizat, sistem ve spesifikasyonlari tespit
etmek.

h. Merkezin faaliyet alanina giren konularda egitim yapmak, gorgii ve bilgisini gelistirmek tzere yurt disina eleman gondermek ve yurt
disindan bu amacla gelen elemanlari davet veya kabul etmek.

i.  Merkezin faaliyet alanina giren konularda bilgi tretimini artirmak ve degisik dlizeyde kaliteli insan glicli yetistirmek icin egitim
programlari, seminerler, konferanslar, kurslar, ulusal ve uluslararasi kongreler diizenlemek, gerektiginde bu calismalarla ilgili sertifikalar
vermek ve faaliyetlerle ilgili yayinlar yapmak.

j.  Merkezin faaliyet alanina giren konularda biyogtivenlik ve biyoetik kurallarini uygulamak.

k. Merkezin kurulus amacina, Yiiksekégretim Kanunu amac ve ilkelerine uygun diger calismalari yapmak.

8.15. s Saghg ve Giivenligi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci: Merkezin amaci; 6rglin, uzaktan ve karma olmak (izere 6nlisans, lisans ve yiiksek lisans programlari disinda verilecek
iSG ile ilgili; tim egitim programlari, danismanlik hizmetleri, seminerler, konferanslar, kongreler, calistaylar, alan arastirmalari, her tirlii
eserlerin yayini ve ulusal diizeyde Avrupa Birligi normlarina uyum saglamak amaciyla meslek standartlar gelistirmeye yonelik calismalari
dizenlemek; Universitenin kamu, 6zel sektdr ve uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirmesine ve iSG ile ilgili diger calismalarinin
koordinasyonuna destek olmaktir.

Merkezin calisma alanlari

a. Merkezin amaci kapsaminda tiniversitede; iSG ile ilgili 6nlisans, lisans ve lisansistii diizeylerde stirdiriilen egitim calismalarini
desteklemek, bu egitim programlarina yonelik miimkin oldugu oranda uygulama ve arastirma olanaklari saglamak.

b. ISG konularinda, ulusal veya uluslararasi diizeyde etkinlik, meslek ici egitim, kurs, seminer, konferans, sempozyum, kongre ve benzeri
bilimsel etkinlikler diizenlemek.
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c. Kamu ve 6zel sektér kuruluslarina ve kisilere iSG konularinda egitim vermek, iSG profesyonelleri yetistirmeye yonelik egitim
programlari diizenlemek.

d. Yerel, ulusal veya uluslararasi olmak tizere, iSG ile ilgili her konuda egitim, bilimsel arastirma, uygulama, inceleme calismalarina
katilmak ve desteklemek.

e. s saghg ve guvenliginin saglanmasi amaciyla Universitenin iSG Mudiirligtine ve birimlerine danismanlik yapmak, i1SG kosullarinin
iyilestirilmesi amaciyla 6nerilerde bulunmak.

f.  Universite ici tim birimlerde ve Uzaktan Egitim Merkezi kapsaminda iSG konusunda verilecek dersleri birimlerin talebi lizerine
koordine etmek, bu ve benzer amaclar dogrultusunda Universitede is Guivenligi Uzmanlik Sertifikasi, isyeri Hekimleri Sertifikasi, Is
Guivenligi Uzmanhg ve isyeri Hekimligi Egitici Belgesi olanlarla koordinasyon saglamak.

g.  Yonetim Kurulu karari ile Merkezin hedefleri dogrultusunda, etkinlik alanlarina uygun bicimde laboratuvar, arastirma, uygulama ve
egitim birimleri olusturmak.

h. Calisma alanlari ile ilgili kamu kurum ve kuruluslari ile isci ve isveren kuruluslari, diger tniversiteler ve kurumlar, gercek ve tiizel
kisilerle calismalar yapmak, danismanlik ve bilirkisilik hizmetleri vermek.

i.  Merkezin kurulus amaclarina uygun olarak basili ve gérsel olmak (izere, ulusal ve uluslararasi, siireli ve sliresiz yayin yapmak; gelisme
ve yayinlarin izlenebilmesi icin internet sayfasi, kitaplik ve dokiimantasyon merkezi olusturmak.

j.  ISG konularinda calisma yriiten ulusal ve uluslararasi kuruluslar ve bu alanda calisan uzman kisilerle iletisim agi kurmak.

k. s Saghgi ve Guvenligi alaninda toplumsal bilinc ve duyarlilik olusturmak amaciyla calismalar yapmak.

. Yonetim Kurulunun ISG ile ilgili kararlastiracagi diger konularda calismalarda bulunmak.

8.16. Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi (KACAUM)

KACAUM'un amaci; kadin haklari ve sorunlari konusunda Universitemiz blinyesinde yapilan calismalari bir cati altinda toplamayi ve
bu calismalarin yapilmasini tesvik etmeyi amaclamaktadir. Kadinlarin haklari konusunda bilinclenmelerine katkida bulunmak, yerel, ulusal
ve uluslararasi diizeyde kadin 6rgitleri ve arastirma merkezleri ile isbirligi yapmak ve kadinlarin yasam kalitesini yiikseltmeye yardimci
olacak projeler ylrtatmektir.

Erciyes Universitesi Kadin Calismalari Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

Kadin calismalari ile ilgili programlar olusturmak, yiirtitmek ve denetlemek,

Her yil icin calisma plani ve faaliyet raporu hazirlamak,

idari ve akademik personel ihtiyacini belirlemek,

Arastirma projeleri diizenlemek, yonlendirmek, denetlemek,

Kadin haklari ve toplumsal cinsiyet konulariyla ilgili calisma gruplari ve komisyonlar olusturmak,
Kadin calismalari ana bilim dali ile isbirligi yapmakla sorumludur.

8.17. Kasgarli Mahmut Tiirkce Ogretimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkezin amaci

Turk dilinin tarihsel gelisimi stirecinde konusulan ve yazilan tiim eski ve yeni kollarini arastirmak, Tirkceyi ve yabanci dilleri 6grenme-
O0gretme yontem ve tekniklerini gelistirerek bunlari uygulamak, Turk topluluklarinin, farkli cografyalarda olusturduklar dil, tarih ve edebiyat
eserleri gibi kilttr eserlerini ve Turk kiltarinin cevre kdltlrlerle olan dil minasebetlerini arastirmak, yabancilara Tirkiye Tirkcesini
Ogretmek ve bu alanla ilgili her tirli faaliyette bulunmaktir.

Merkezin faaliyet alanlari

a. Turkiye'yi ve Turk kalttrinG tanitmak amaciyla ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak yurt icinde subeler agmak, yabancilara,
yurt disinda yasayan veya Tiirkiye'ye dénen Tirk vatandaslarina ve diger isteklilere Turkiye Tirkcesini 6gretmek, yurt disinda dil 6gretim
merkezleri ile isbirligi yapmak.

b. Tirkiye Cumhuriyeti’'nin yaptig ikili anlasmalar cercevesinde Universitelerin ilgili birimleri ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile
Turkce ve yabanci dillerin 6gretimi konusunda calismalar yaparak ortak egitim-6gretim, arastirma, uygulama ve yayin faaliyetlerinde
bulunmak.

c. Turkdili ve yabanci dil 6gretim yontemleri konusunda arastirma ve uygulamalar yaparak Turkgenin anadil ve yabanci dil olarak egitimi
ve 6gretimi konusunda programlar hazirlayip egitim ve 6gretim yontemleri gelistirmek, bu konu ile ilgili yurt icindeki ve yurt disindaki
kuruluslarla ortak calismalar yapmak.

d. Tirkce 6gretiminin daha verimli hale getirilmesi icin dilbilim verileri cercevesinde Tirkce ile diger dillerin 6gretimi arasinda
karsilastirmali calismalar yapmak.

e. llgili kurum ve kuruluslarla isbirligi yaparak, Trkceyi 6greten ve Tirkiye'yi ve Tiirk kiiltiirGin{ tanitan coklu ortam calismalari hazirlamak
ve hazirlatmak; kitaplar ve brostrler yayimlamak, yayimlatmak.

f.  Turkceyi daha iyi sekilde 6gretebilmek icin cesitli oryantasyon faaliyetleri cercevesinde Tirkiye'yi ve Turk kulttriini en glizel sekilde
tanitmak, bu amacla yurt icinde ve yurt disinda geziler tertip etmek, yarismalar diizenlemek ve 6diiller vermek.

g. Yurt disindaki Gniversitelerin Turkoloji bolimi 6grencilerine ve Turkiye'deki tniversitelerin Turkge, Tirk Dili ve Edebiyati, Tark Dili
ve Edebiyati Ogretmenligi, Cagdas Tiirk Lehceleri ve Edebiyatlari, Halk Bilimi, Dil Bilimi, Yabanci Diller ve benzeri béliimlerin son sinif
Ogrencilerine, mezunlarina ve lisansiistli mesleki tecriibeye yonelik uygulama programlari diizenlemek, stajyer kabul etmek, gerektiginde
bu calismalarla ilgili sertifikalar vermek.

h. Diller hakkinda veri toplamak, toplanan verileri betimlemeli ve kuramsal dilbilim kavramlari cercevesinde incelemek; bu amacla ilgili
dil veri bankasi kurmak, yurt icindeki ve yurt disindaki dil veri bankasi bulunan kurumlarla iletisim icinde olmak; bu amaclar dogrultusunda
konferanslar, seminerler ve benzeri
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8.18.  Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi (KAYBIMER)

Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi, halen dniversitemizde 6grenim goren lisans ve lisansiistii
Ogrencilerinin ve mezunlarinin meslek, sektér ve isletme secme silirecinde yonlendirilmelerine ve bilgilendirilmelerine katkida
bulunmaktadir.

Merkez, Universitemizin mezunlarini tiim diinyadaki ve Tirkiye'deki is hayatinda tercih edilen, kariyerlerini gelistirme imkani bulan
kisiler olmasina rehberlik etmeyi hedeflemektedir. Erciyes Universitesi dgrencilerinin almis olduklari mesleki egitimi ilgi alanlarina
ve akademik birikimlerine gore gelistirmeleri icin yol gdstermeyi ve egilim ve isteklerine uygun meslek secimine yardimci olmayi
amaclamaktadir.

KAYBIMER, yénetim kurulu, miidir, midir yardimcisi ve calisma gruplarindan olusmaktadir. Endistriden birimlere gelen ve
KAYBIMER'i ilgilendiren bilgiler (uygulanan ders programi degisiklikleri, program disi egitim-6gretim faaliyetleri, 6grencilerin sosyal-
kiltirel-sportif faaliyetleri, 6grencilerin nicel ve nitel 6zellikleri ile ilgili bilgiler) merkezin sunacagi hizmetlerde temel dayanag
olusturmaktadir.

Erciyes Universitesi Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi;

e Mezun adayi 6grenciler ile degisik sektorlerden cesitli kuruluslari bir araya getiren tanitim toplantilari diizenlemek,

e  Ogrencilerin cesitli alanlarda is tanimlari, is hayati, mesleklerdeki kariyer olanaklari ile ilgili bilgi edinmelerini saglamak,

e  Kariyer Glnleri adi altinda organize edilen bu toplantilarda kuruluslar mezun adaylari ile dogrudan irtibat kurmak, is basvurusu ve
staj formlarinin dagitimini saglamak,

Ara sinifta bulunan égrencilere staj, Universite ici ve endistride kismi statiide is imkanlari organize etmek,

Ogrenciler icin yurt disi staj imkanlari arastirmak ve organizasyonunda yardim etmek,

Kariyer Ginleri disinda, eleman talebinde bulunan kuruluslarla mezunlar arasinda irtibat kurmak,

Ogrencilerle bireysel goriismeler yaparak, yetenek ve ilgi alanlarini daha objektif degerlendirip, gézden gecirmelerine yardimci olmak,
Gerek seminerler, gerekse bireysel gériismelerle 6grencilere is arama teknikleri konusunda bilgi vermek,

Etkin bir 6zgecmis yazma ve basaril bir miilakat gecirebilme konularinda yardimci olmak,

Mezunlar icin is olanaklar arastirmak,

Erciyes Universitesi mezunlarinin Universite sonrasi yasamlarinda da Erciyesli olmak gururunu ve kiiltiiriint stirdiiriip birbirleri ile
yakin iliski, dayanisma ve isbirligi icinde bulunmalari icin cesitli faaliyetlere katkida bulunmak,

e  Birimler bazinda insan kaynaklari veri tabani olusturmak,

e Mezun ve mezun adaylari ile ilgili kisisel 6zellikler envanteri hazirlamak,

e  Endustrinin insan kaynaklari talep envanterini esas alan bilgi bankasi olusturmak,

e Meslek kuruluslari vasitasiyla Kayseri'deki isletmelerin adreslerini ve onlari genel anlamda (sektor, is tlrd, Gretim tlrd, ihracat, ithalat
vb.) tanitici bilgileri muhafaza edici bilgi bankasi olusturmak,

e Duzenli isletme tanima gezileri organize etmekle ytukimluddr.

8.19. Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi (KAYHAM)

KAYHAM'In amaci; Kayseri ilinin yazili, gérsel ve isitsel hafizasini olusturarak Kayseri ilinin tarihi kimliginin korunmasina katki
saglamak ve Kayseri ilinin sosyal, kiiltiirel, tarihi, demografik, ekonomik ve saglik konusunda bilgi bankasini kurarak yapilacak arastirmalar
icin istatistiki bilgi (veri tabani) hizmeti sunmaktir. Merkezin yénetim organlari; midar, midir yardimcisi, ydonetim kurulu ve danisma
kurulundan olusmaktadir.

Erciyes Universitesi Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi Yonetmeligi’nde KAYHAM'In faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e  \Veri tabani ve kitliphane sistemlerini kurmak ve arastirmacilarin ve isletmelerin hizmetine sunmak,

e  Kayseri hakkinda yazili tim eserleri toplamak,

e Kayseri hakkinda yapilacak arastirmalari tedarik etmek Uzere (niversiteler, arastirma kurumlari ve yayin evleri ile dizenli iliski
kurmak,

e Kayseri'de Uretilen mallarin pazarlandigi ulusal ve uluslararasi piyasalar hakkinda diizenli olarak elektronik ortamda arastirma yapmak,
ilgili bilgileri ve istatistikleri diizenli olarak toplamak, bunlardan yeni bilgiler tiiretmek ve hizmete sunmak,

e Kayseri sanayisinin talep ettigi hammadde ve yari mamullerin pazarlarini elektronik ortamda takip etmek, bunlar hakkinda diizenli bir
sekilde bilgi ve istatistikleri toplamak, bunlardan yeni bilgiler tiretmek ve hizmete sunmak,

¢ Amaclarina uygun konularda bilimsel toplantilar diizenlemek ve diizenlenen toplantilara katilmak,

e  Dizenleyecegi bilimsel toplanti metinlerini kitap ve yayima déntsttrmek,

e Heryil “Kayseri'nin Sosyal ve Ekonomik Durum Raporu” konulu calisma yapilmasini tesvik etmek,

e Kayseri'yiilgilendiren yerel, ulusal ve uluslararasi is alemi haberlerini yazil ve elektronik basindan tedarik etmek ve belirli zamanlarda
web sayfasindan Kayseri kamuoyuna duyurmak,

e Kayseri'nin sosyal, kiltirel, demografik, ekonomik ve saglik konulu istatistiklerini her yil ve diizenli olarak toplamak, depolamak,
isletmeci ve arastirmacilarin hizmetine sunmak,

e Kayseri ve bulundugu bélgenin kalkinmasi ile ilgili devlet yatirim tesvik politikalari hakkindaki bilgileri diizenli olarak tedarik etmek
ve hizmete sunmak,

e Kayseri ile ilgili yapilan arastirmalar yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip etmek, tespit etmek, tedarik etmek ve hizmete
sunmak,

e  Kayseri'deki canl tarihlerle (tecriibeli ve bilgili kisilerle) mtilakat esasli yakin tarihin yazilmasini tesvik etmek,
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Kayseri'ye ait ser’iyye sicillerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde korumak,

Tapu defterlerini tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde korumak,

Vakfiyeleri tedarik etmek ve mikrofilm, fotokopi ve bilgisayar ortaminda, cdlerde ve dvdlerde korumak,

Universitelerde yapilacak olan tezler (yiiksek lisans ve doktora) ve diger bilimsel arastirmalardan, KAYHAM'In amacina uygun
olanlarin yayilanmasini tesvik etmek ve bu amacla diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapmak,

e Yukarida siralanan faaliyet alanlari kapsaminda, yurt icinde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri ve arastirmaci kuruluslarla is
birligi yapmakla sorumludur.

8.20. Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi (KAYTAM)

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalart Merkezi (KAYTAM), Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi’nin Ek-1. maddesi uyarinca,
Erciyes Universitesi Rektérligi’'ne bagl olarak kurulmus bir merkezdir. Merkezin yénetim organlari; midur, genel kurul ve yénetim
kuruludur.

Erciyes Universitesi Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirmalari Merkezi Midiirii, Erciyes Universitesi’nin sosyal bilim dallarinin 6gretim
tiyeleri arasindan {ic yil icin Universite Rektorii tarafindan atanir. Siiresi dolan miidiir yeniden atanabilir. Miidiir, kendisine yardimci olmak
tizere, Erciyes Universitesi sosyal bilim dallarinin 6gretim tiyeleri arasindan tic yil icin bir yardimci atayabilir. Miidiir yardimcisi, merkez
mudirinin yoklugunda midure vekalet eder.

Bu merkezin yerine getirmekle ylkimli oldugu gérevlerine asagida yer verilmistir:
e  Kayseri ve yoresi tarihi ile ilgili olarak:

Selcuklu 6ncesi,

Selcuklu dénemi,

Beylikler dénemi,

Osmanli dénemi,

Cumbhuriyet dénemine ait her tirli belge ve bilgilerin tespiti, temini ve degerlendirilmesi

== N0 00N

e Tarih suurunun olusmasi ve canli tutulmasina katkida bulunmak Gizere, milli ve milletlerarasi diizeyde ilmf toplantilarin diizenlenmesi,
e  Merkez binyesinde bir ihtisas kitliphanesi ve arsiv merkezi olusturulmasi, bu arsiv ve kitliphaneye 6zel ve kamu kurulusu ile
sahislarinda bulunan yazma ve matbu eserlerin bagis, satin alma ve kopyalama suretiyle akisinin saglanmasi,

e  Gunlik hayatimizin en otantik kaynaklarindan biri olan kadi defterleri (Ser’iyye Sicilleri) katalogunun hazirlanmasi ve bu defterler
lizerinde ilmf arastirmalarin yapilmasi,

e  Universitelerimizde yapilacak olan tezler (lisans ve lisans Ustil) ve diger ilmi arastirmalardan, Merkezin amacina uygun olanlarin
yayinlanmasi ve bu maksatla diger kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

e Kayseri ve yoresi tarihiyle ilgili arastirma yapanlara destek saglanmasi,

e  Bu calismalar sirasinda, yurt ici ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan ilmi kuruluslarla isbirligi yapilmasi amac ve gorevleri
arasindadir.

8.21. Kayseri Mimar Sinan Mimarlik ve Kiiltiir Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Mimar Sinan dénemi basta olmak Uzere, Osmanl mimarlik ve kilttri Gizerine yapilacak olan farkli disiplinlerle
ilgili arastirma ortaminin yaratilmasi, yeni arastirmalarin tesviki, yapilan arastirmalarin desteklenmesi ve édiillendirilmesi, arastirmalarin
yayinlanmasi ve genis kitlelere ulasiminin saglanmasi icin; bilimsel toplantilar, arastirma gezileri diizenlenmesi, gérsel materyaller, sergiler,
calistaylar ve belgeseller hazirlanmasi, ayrica tiim bu arastirmalar icin kiitiiphane, miize, veri tabani ve bilgi bankasi hizmetinin sunulmasi,
ulusal ve uluslar arasi, konu ile ilgili calisma yapan diger kurumlar ile isbirliginin ve protokollerin yapilmasinin saglanmasidir.

Faaliyet alanlari;

e  Mimar Sinan'in hayati, mimarliginin olusmasina katki saglayan faktérler, yasadigi sosyo-kultlirel ortamin tasarimina etkileri,
mimarhginin gelisim slireci ve eserlerinin arastirilmasi ve belgelenmesi,

e  Mimar Sinan’a ait farkli cografyalarda ve farkli yapi tiplerindeki yapilarin belgelenmesi, bulunduklari yapili cevre ve kentlerle kurduklar
iliskilerin arastiriimasi,

e  Mimar Sinan dénemi mimarhgi basta olmak (izere; Osmanl mimarisinin dogu ve batidaki emsalleri ile etkilesimlerinin arastiriimasi,

e  Anadolu mimarisanat ve kiiltiir geleneginde Mimar Sinan 6ncesi donemin etkileri lizerine arastirmalar yapilmasi, yapilan arastirmalarin
desteklenmesi,

e Mimar Sinan sonrasi dénemde Mimar Sinan mimarisinin etkilerinin arastiriimasi,

o  Tematik cerceveler dahilinde Osmanh mimarlik ve kiltirintn farkl dénem ve cografyalardaki izlerinin disiplinler arasi yaklasimlarla
incelenmesi, arastirilmasi ve belgelenmesi,

e  Mimar Sinan yapilarinda mekan kurgusu, malzeme kullanimi ve tasiyici sistemleri ile bezeme ve siisleme arastirmalarinin yapilmasi,

e Osmanli donemi kent ve kentsel dokularinin incelenmesi ve karsilastirmali analizlerinin yapilmasi, makro ve mikro 6lcekli
gerceklestirilen kentsel planlama faaliyetlerinin incelenmesi, belgelenmesi ve analizi, kent dokusu ve mimarisinde hijyen ve sanitasyonla
ilgili 6gelerin incelenmesi,

e  Mimar Sinan’in yasadigl donem basta olmak Uzere yerli ve yabanci Osmanli cografyasini ziyaret eden gezginler-seyyahlar tarafindan
kentler ve yapilarin betimlendigi edebiyat ve tarih metinlerinin derlenmesi, cevirisi, incelenmesi ve yayinlanmasi,
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e  Osmanli dénemi miizigi Gzerine arastirmalar yapilmasi, yazili ve sézli kaynaklarin incelenmesi ve derlenmesi,

e  Mimar Sinan dénemi basta olmak Uzere farkh dénem ve tiplerdeki yapilara yonelik koruma, restorasyon, yeniden isleviendirme,
ylizey incelemesi, arkeolojik kazi, fotogrametrik élclimler iceren belgeleme ve analiz calismalarinin yapilmasi,

e  Mimar Sinan'in yasadigl dénem basta olmak (izere Osmanli Devleti ve cagdasi olan toplumlarda yapi Gretim iliskileri, mimarhgin
aktorleri, yapili cevre tretim mekanizmalari, ustalik-kalfalik-ciraklik sistemleri ve yapi tGretim yontemlerinin incelenmesi,

Mimar Sinan’in egitici kimligine vurgu yapmak lizere dénemin egitim sistemi tizerine arastirmalar yapilmasi,

Osmanl dénemine ait harita, graviir, minyatlr, dokuma gibi her tiirlii materyallerin derlenmesi, arsivienmesi ve sergilenmesi,
Geleneksel el sanatlari ve zanaat kiltlri Gizerine yapilacak arastirmalarin desteklenmesi,

Kayseri’nin mimari, sanat ve kultir( Gzerine arastirmalar yapilmasi, yapilan arastirmalarin desteklenmesi,

Merkez faaliyetleri kapsaminda cocuklar ve genclere yénelik egitici faaliyetlerin diizenlenmesi,

Yapilacak arastirmalara kaynaklik etmesi icin, Merkez biinyesinde veri tabani ve kitliphane sistemlerinin kurulmasi, bunlarin
arastirmacilarin ve kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel sektoriin hizmetine sunulmasi,

e  Merkezin amaclarina uygun konularda ulusal ve uluslar arasi panel, konferans, calistay, sempozyum gibi bilimsel toplantilar
diizenlenmesi ve diizenlenen toplantilara katki saglanmasi, diizenlenen bilimsel toplanti metinlerinin kitap ve yayina dénusttrilmesi,

e  Mimar Sinan dénemi basta olmak lizere Osmanl mimarisi (izerine yerel, ulusal ve uluslararasi haberlerin, arastirmalarin, arastirma
sonuclarinin, kitap ve makalelerin yerel, ulusal ve uluslararasi seviyede takip edilmesi, tedarik edilmesi ve arastirmacilarin hizmetine
sunulmasi,

o Universitelerde yapilacak olan yiiksek lisans, doktora tezleri ve diger bilimsel arastirmalardan, Merkezin amaclarina uygun olanlarin
desteklenmesi, yayinlanmasinin tesvik edilmesi ve bu amacla diger ulusal ve uluslar arasi kurum ve kuruluslarla is birligi yapilmasi,

e Faaliyet alanlari kapsaminda, yurt icinde ve yurt disinda bulunan bilgi merkezleri ve arastirmaci kuruluslarla is birligi yapilmasi,

e  Ulusal ve uluslararasi diizeyde, Mimar Sinan anisina yapilacak yarismalar ve verilecek 6duller icin ilgili kurumlar ile isbirligi yapilmasi
ve destek verilmesi,

e  Glinimizde, Mimar Sinan'in kendi caginda yarattigi gibi ulusal ve uluslar arasi alanda fark yaratan mimarlarin davet edilecegi panel,
soylesi ve atblye calismalarinin diizenlenmesi,

e  Mimar Sinan yapitlar ve yapi sanati izerine mize kurulmasi icin ilgili diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yapilmasi, yirttilen
calismalara destek saglanmasi,

e Heryil Kayseri'de diizenlenen ulusal ve uluslararasi 6lcekteki Mimar Sinan giinleri etkinliklerinin organizasyonunda yer alarak destek
ve bilimsel katki saglanmasi,

e Mimar Sinan ve eserlerinin genis kitlelere ulastirilmasi icin kalici ve gecici sergiler hazirlanmasi, yiritilen calismalara destek
saglanmasi.

8.22. 8.22. Klinik Miihendisligi Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERKAM)

Klinik Mahendisligi Uygulama ve Arastirma Merkezi, tibbi teshis ve tedavi amacli cihaz teknolojilerinin gelistiriimesinde, bakiminda
ve isletiimesinde miihendislik bilgi birikimi ve tekniklerini kullanarak saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmak, Tirkiye'nin
biyomedikal muihendisligi alaninda arastirma potansiyelini gelistirmek, tibbi cihazlar konusunda disa bagimhhgi azaltmak icin, Tip
Fakiiltesinde Merkezle ilgili anabilim ve bilim dallariyla ve Universitenin Miihendislik Fakiiltesinde Merkezle ilgili bélimleri arasinda
isbirligini tesis ederek bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetlerinde bulunmak, biyomedikal miihendisligi 6grencilerine, biyomedikal
muhendisligi bélimi ile koordinasyon halinde staj veya uygulama dersleri imkani olusturmak, bu alanda daha pratik ve gtlincel bilgilere
ulasmalarini saglamak, biyomedikal mihendisligi egitim-6gretimine katkida bulunmak amaclari dogrultusunda hizmet vermek lizere
kurulmustur.

8.23. Nanoteknoloji Uygulama ve Arastirma Merkezi (ERNAM)

Merkezin temeli 11 Nisan 2011 de cumhurbaskanimiz Sayin Abdullah Gil'tin de bulundugu bir térende atilmistir. 1600 m2'lik bir
alanda kurulacak merkezde 180 m2'lik bir alanda sinif 10000 ve sinif 1000 kalite temiz odalar, 800 m2'lik bir alanda normal laboratuvar
ve 400 m2'lik bélimde ise ofis ve yonetim alanlari bulunacaktir. Merkezin ilk yatinm maliyeti icin gerekli olan 1 milyon TLlik mali
destek Kayserili hayirsever bir isadamimiz tarafindan karsilanmistir. Yine merkez resmen YOK tarafindan taninarak Erciyes Universitesi
Nanoteknoloji Arastirma Merkezi (ERNAM) adi altinda resmi gazetede ilan edilmistir. 2000’li yillarda baslayan diinyadaki gelismelere
paralel olarak, Tirkiye'de de 6zellikle son 5 yilda glindeme oturan nanoteknoloji, daha simdiden glinliik hayatimizin bir parcasi olmustur.
Giintimizde, 800'e yakin riin nanoteknoloji metodlari ile ticarilestirilmis ve kullanima sunulmustur. Buglin yanmayan, islanmayan ve
zararli bakterileri barindirmayan kumaslardan, celikten daha saglam kompozit plastiklere, yiyecekleri uzun silire bozulmadan muhafaza
edebilen ambalajlardan, boya ylizeylerinde olusan cizikleri kendiliginden kapatan akilli kaplamalara ve ilaclara kadar bircok yaygin alanda
nanomalzemeler kullanilmaktadir. 2010 yili itibari ile nanoteknoloji esasli trlinlerin tim diinyadaki pazar payi 260 milyar dolara ulasmistir.
Bu rakamin 2014’te 2.6 trilyon dolara ulasmasi beklenmektedir. Bu da kabaca 2014 yili itibari ile piyasadaki her 10 Uriinden 2'sinin
nanoteknoloji ile Uiretilmis olacagi anlamina gelmektedir. Bu bakimdan, merkezin b&lgemizde faaliyet gdsteren sirketlere ve Universitemiz
ve diger Universiteler arasinda, disiplinler arasi arastirma imkanlarinin gelismesi icin dnemli katki saglamasi beklenmektedir.

8.24. Orta Anadolu Restorasyon/Konservasyon Gelistirme, Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Anadolu’da bulunan tarihi eserlerin korunmasi ve bilimsel restorasyon ilkelerine uygun bir sekilde onarilmasi
prensibine hizmet edecek sekilde projelendirme calismalarinin yapilmasi, restorasyon uygulamalarinin en énemli asamalarindan olan
malzeme analizlerinin ve arastirmalarinin gerceklestirilmesi, yeni malzeme ve teknoloji olanaklarinin gelistirilmesi, restorasyonlarda gérev
alan cesitli meslek gruplari, kurumlar ve lisanslistli 6grencilerine koruma ve restorasyon konusunda cesitli egitimlerin verilmesi yolu ile
kalifiye eleman yetistirilmesine katkida bulunulmasidir.
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Faaliyet alanlari;

e Anadolu’nun farkli sehirlerinde restorasyon calismalari yapan mimarlar, insaat miihendisleri ve benzeri meslek gruplarina, yliksek
lisans/doktora 6grencilerine, kurumlarin restorasyon birimlerinde calisan elemanlarina ve yapi ustalarina, arastirmacilara, korumanin
cesitli branslarinda kuram ve uygulamaya yonelik egitimler verilerek sertifika programlari diizenlenmesi.

e  Tarihi yapilarin 6zgilin 6zelliklerinin tespiti, belgelenmesi ve yeni malzeme olanaklarinin, yeni tekniklerin arastiriimasi/gelistirilmesi.
e Bolgede restorasyonu yapilmasi planlanan, bilimsel arastirmalar veya envanter calismalari nedeniyle belgelenmesi gereken veya
talep edilen yapilarin veya alanlarin, dijital 6lclimleme sistemleri ile rélove 6lgclimlerinin gerceklestirilmesi, rélove, restitliston, restorasyon
ve konservasyon projelerinin hazirlanmasi.

e  Kayserive yakin cevresinde bulunan kiictik yerlesim birimlerinin cesitli 6lceklerde envanter calismalari gerceklestirilerek kaybolmakta
olan bu degerlerin kayit altina alinmasi.

e  Koruma, restorasyon ve Orta Anadolu tarihi dokusu ve yapilari konularinda uluslararasi ve ulusal yayinlarin, tezlerin, standartlarin ve
bilimsel arastirmalarin toplandigi ve arastirmacilarin, 6grencilerin ve 6gretim elemanlarinin faydalanabilecegi bir kiitiphane olusturulmasi.
e Kayseri ve Orta Anadolu kulttr mirasi ile ilgili bilgi, belge, belgesel, yazil, cizili ve gérsel dokiimanlarin arastirilarak arsivienmesi.

e Ozel/tiizel kisilere ve kurumlara projelendirme veya uygulama konusunda bilimsel danismanlik hizmetleri verilmesi.

e  Koruma/restorasyon/Orta Anadolu geleneksel dokusu konusunda paneller, konferanslar, sempozyumlar, calistaylar, sergiler,
bilinclendirme toplantilari diizenlenmesi.

e  Koruma/restorasyon/Orta Anadolu geleneksel dokusu konusunda siireli yayinlar, kitaplar, tanitim afisleri, brosirler, rehberler, cep
kitaplari, haritalar hazirlanmasi.

e Islak kimya ve Kimyasal Enstriimental Analiz Laboratuvari, Fizikomekanik Laboratuvari, Petrografi ve Yapi Bilimi Laboratuvarlari ile
tarihi yapilarin 6zglin malzeme analizlerinin yapilmasi, elde edilen laboratuvar sonuclari degerlendirilerek malzemelerin konservasyon
raporlarinin hazirlanmasi, yapilarin 6zglin malzeme 6zelliklerinin belirlenmesi.

e Restorasyonlarda kullanilacak yeni malzemelerin icerigi ve tiiriine yonelik dneriler gelistiriimesi.

Tarihi yapilarda kullanilacak, onarim harci, tas saglamlastirici, ylizey temizleyici gibi restorasyon malzemeleri konusunda arastirmalar
yapilarak yeni Urlinlerin gelistiriimesi ve denenmesi.

8.25. Psikolojik Danisma ve Rehberlik Uygulama ve Ararstirma Merkezi (ERREM)

Merkezin amaci; Universitede &n lisans, lisans ve lisanstistii 6gretim programlarina kayitl 6grencilere bireysel, sosyal, egitimsel ve
mesleki alanlara yonelik psikolojik danisma ve rehberlik hizmetleri vermektir. Bununla birlikte;

o Universitede 6n lisans, lisans, yiiksek lisans ve doktora dgrenimi goren dgrencilere bireysel, sosyal, egitimsel, mesleki alanlarda
gelisimsel ve iliski odakli bireysel ve grupla psikolojik danisma/psikoterapi hizmetleri sunmak,

e  Gerektiginde 6grencilere yonelik psikolojik testler uygulamak ya da uygulanmasini saglamak, diger 6lcme arag ve tekniklerini
kullanmak,

o Universite biinyesinde gelisimsel, dnleyici, egitsel her tiirlti rehberlik programlari diizenlemek,

o Universite biinyesinde krize miidahale ve acil durum hizmetlerini desteklemek,

o Universite blinyesindeki ya da disindaki psikiyatri servisleri ile koordinasyon icinde calisarak ihtiyac duyan ve psikolojik rahatsizligi
olan 6grenciler icin sevk mekanizmasi olusturmak ve bu 6grencilerin izleme calismalarini ylriitmek,

o Universite biinyesinde calisma alanina yonelik olarak ilgili kisi ve birimlere gerektiginde miisavirlik (konsiiltasyon) hizmetleri vermek,
e Yeni gelen 6grencilerin Universiteye uyumunu kolaylastirmaya ydnelik oryantasyon calismalari yapmak,

e Hedef kitlenin ihtiyag, beklenti ve profilini belirlemek amaciyla diizenli araliklarla ve mesleki etik kurallar temelinde arastirmalar
yapmak,

e  Merkez blinyesinde yapilan tim calismalarin etkinligini degerlendirmek tizere diizenli araliklarla bilimsel calismalar yapmak,

e  Merkezin calisma alaninda yapilmis her tirli bilimsel calismalari yayinlamak,

e Merkezin ¢alisma alaninda yapilan her tiirli ulusal/uluslararasi bilimsel etkinlige katilmak,

o lgili alanlarda calisan meslek elemanlarina, arastirmacilara ve lisanstistli diizeyde 6grenim géren dgrencilere gerektiginde uygulama
alani yaratmak, egitim ve gbzetim (superwzyon) destegi sunmak, danismanlik yapmak,

e  Gerektiginde faaliyet alani kapsaminda Universite personeline yonelik egitim calismalari yapmak,

e Bilimsel ve etik kurallar cercevesinde Universitenin psikolojik danismanlik ve rehberlik hizmetleri kapsamindaki diger etkinlikleri
gerceklestirmekle sorumludur.

8.26. Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaclari: insan saghgini korumak amaciyla calismalar yapmak, Merkeze basvuran acil ve diger hastalara ayaktan ve
yatirilarak cagdas saglik hizmeti vermek, tip ve saglik personeli yetistirmek ve bilimsel egitim-6gretim, arastirma ve uygulama olanagi
saglamak amaciyla, Tip Fakiiltesi ve Universite biinyesindeki saglik hizmetleri ile ilgili alanlarda egitim-6gretim veren fakiilte, enstitii,
ylksekokullar, arastirma ve uygulama merkezleri basta olmak tzere, diger kurumlarla isbirligi yapmak, egitim ve saglk hizmetlerinin
verimliligi ile niteligini arttirmak, tibbi arastirma ve uygulamalarin en Ust diizeyde gerceklesmesi icin bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak, Merkezin stratejik plani ve hedefleri cercevesinde modern saglk kurumlari isletme ydnetimi ilkeleri dogrultusunda faaliyette
bulunmak ve ulasilabilir kaliteli saglik hizmeti sunulmasini saglamaktir.

Merkezin faaliyet alanlari : Merkez amacini gerceklestirmek Uizere asagidaki faaliyetlerde bulunur;
a. Saghk hizmeti almak Uizere basvuran hastalara cagdas, bilimsel ve glivenilir saghk hizmeti vermek,

b. Tip ve saglik personeli yetistiren faktlte ve diger egitim-6gretim birimleri icin saglik arastirma ve uygulama faaliyetlerine iliskin alt
yaplyi hazirlamak,
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c. Bolgesel ve ulusal saglk seviyesinin korunmasi ve gelistirilmesi icin kamu kurum ve kuruluslariyla ortak calismak,

d. Diger kurum ve kuruluslar ile isbirligi yaparak saghkli bir toplumun gelistirilmesini saglamak,

e. Ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslara Merkezin amaclari dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim vermek, bilimsel gorts ve
benzeri hizmetleri sunmak,

f.  Toplumun saglik konusunda bilgilendirilmesi ve egitilmesi amaciyla yayinlar yapmak, programlar diizenlemek,

g. Rektorligin ve yonetim organlarinin kararlastiracagi diger faaliyetlerde bulunmak,

h. Universite dgrencilerinin saglikli yasam bilinci kazanmalarini ve Merkez projelerinde etkin gérev almalarini saglamak, bu amacla
Ozendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda calismak isteyenleri desteklemek.

8.27. Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi (ERUSAM)
Stratejik Arastirmalar ve Uygulama Merkezi;

e Dunya ulkeleri ile Turkiye arasinda politik, ekonomik, kulttrel isbirliginin stirekli gelistiriimesi ve iyilestirilmesi amaciyla bilimsel
arastirmalar ve calismalar yapmak, cesitli projeler ve alan arastirmalari yoluyla bir bilgi birikimini olusturmak ve bu bilgi birikiminin s6z
konusu Ulkeler ve Turkiye'deki ilgili kuruluslarla paylasimini saglamak,

o Ulkemizin tarihi ve cografi 6zellikleri géz 6niinde bulundurulmak suretiyle; degisen diinya kosullarinda s6z konusu tilkelerle politik,
ekonomik, kulttrel iliskilerin nitelik ve boyutlariyla ilgili inceleme ve arastirmalar yapmak ve llkemizin cikarlar dikkate alinarak degisme
ve gelismeler yoniinde alternatifler ve stratejiler Giretmek,

e S0z konusu Ulkelerin kiresel ve bdlgesel alanlarda oynadiklari rolleri géz éniinde bulundurmak suretiyle, bu Ulkelerin Tirkiye ile
politik, ekonomik, kilttrel iliskilerinin nasil bir seyir izledigi ve gelecekte nasil bir seyir izleyecegi konusunda arastirmalar, incelemeler
yapmak,

e SOz konusu (lkelerdeki Universiteler, enstitliler ve stratejik arastirma merkezleri ile isbirligi olanaklarini arastirmak ve ortak
calismalarin yapilmasini saglamak,

e Turkiye'de ve s6z konusu Ulkelerde bu faaliyet alanlarinda calisan bilim adamlari ile isbirligi yapmak,

e  Yurtici ve yurtdisi kaynakl bilimsel yayinlardan elde edilen bilgilerin analiz ve degerlendirmelerini yapmak, tretilen bilgileri ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplantilarla ilgililere ve kamuoyuna aktarmak, stratejik arastirmalar arsivinin kurulmasini ve gelistiriimesini saglamak,
o  Universitenin akademik birimleri ile disiplinler arasi projeler gelistirmek ve bu alanlarda yapilacak calismalari 6zendirmek,

e  Calisma alanlari ile ilgili konularda kamu kurum ve kuruluslari ile 6zel kuruluslara danismanlik hizmeti vermek,

e  Gorevalaniileilgili konularda ulusal ve uluslararasi konferans, seminer, kongre, panel, sempozyum gibi bilimsel toplantilar diizenlemek
veya diizenlenmesine katkida bulunmak,

o Universitede faaliyet alani ile ilgili bolgesel ve kiiresel kapsamda uzmanlar, deneyimli elemanlar ve dgrenciler yetistirmek, bu amacla
egitim ve arastirmaya yonelik kurslar ve programlar diizenlemek ve sertifikalar vermek,

e  Yurtici ve yurtdisi Universiteler, akademiler ve enstitler ile 6gretim elemani, arastirmaci ve lisansistl 6grenci degisimini saglamak,

e Bilimsel arastirma ve incelemeler sonucunda elde edilen bilgileri kitap, makale ve rapor halinde yayimlamak goérevlerini yGrtir.

8.28.  Siirekli Egitim Merkezi (ERSEM)

ERSEM'’in amaci, Erciyes Universitesinde 6érgiin 6nlisans, lisans ve lisansistii egitim-6gretim programlari disinda, Erciyes
Universitesi'nin uzmanlastigi ve bilgi birikimi olan tiim alanlarda, siirekli egitim programlari ile Universitenin kamu, 6zel sektér ve
uluslararasi kuruluslarla isbirligini gelistirerek, 6ncelikle Tiirk Sanayi ve tlke kalkinmasina hizmet etmek ve giderek bu hizmeti uluslararasi
bir boyuta ulastirmaktr.

ERSEM, yukarida belirtilen amaclari dogrultusunda, kisilere, kamu ve 6zel sektdre, ulusal ve uluslararasi kuruluslara ihtiyac duyduklari
alanlarda egitim programlari, kurslar, seminerler ve konferanslar diizenler ve bu faaliyetlerin koordinasyonunu saglar. Merkez kendine ait
egitim salonu ve araclari disinda, gerektiginde Universitenin konu ile ilgili tim laboratuar, kiitiiphane ve diger egitim imkanlarini seminer
katilimcilarinin kullanimina sunar.

8.29.  Erciyes Universitesi Tarimsal Arastirma Ve Uygulama Merkezi (ERUTAM)

Merkezin amaci, Universite biinyesinde tarim, hayvancilik ve gida konularinda yiiriitiilecek arastirma, uygulama, egitim ve yayim faali
yetlerini koordine etmek, ilgili akademik birimlerin egitim-6gretim, gezi-inceleme, staj, proje ve tez calismasi gibi faaliyetlerine destek
vermek, yeni-modern yetistirme ve islah yéntemleri uygulayip gelistirmek, bunlari tretici ve 6grencilere tanitmak ve gerektiginde onlari
egitmek, bolgesel ve ulusal kalkinmaya katki saglayacak isbirligi mekanizmalari kurmak ve sirdurilebilir hale getirmek icin gerekli olan
kurumsal ortami olusturmaktir. Ayrica;

o Universitede bitkisel, hayvansal ve gida tiretimi ile ilgili fakiilte ve meslek yiiksekokullarinin 6n lisans, lisans ve lisansiistii 6gretim
programlarinda 6ngorilen uygulama dersleri, pratik calismalar,

staj, tez ve arastirma projeleri icin uygun yer, materyal ve hizmet saglamak,

e Universitenin tarimsal tiretime uygun alanlarinda; bilimsel ve teknolojik yenilikleri takip ederek hayvan ve bitki saghg, tarimsal
mekanizasyon, biyoteknoloji, biyosistem, biyoenerji, toprak ve bitki besleme ve tarimi ilgilendiren diger alanlarda, cagdas temel ve
teknolojik uygulamalar yapmak ve bu alanlardaki calismalara destek olmak ve bitkisel ve hayvansal kaynakl gida tGretimi yapmak,

e Islah calismalari yapmak, nitelikli damizlik hayvan ve bitki materyalleri Giretimi icin gen ve embriyo aktarimi yapabilecek altyapiyi
kurmak, gen bankalari olusturmak veya olusturulmasina katki saglamak,
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e Bitkisel, hayvansal ve her tirlii gida Gretimine iliskin Giniversite kamu ve 6zel sektor isbirliginde proje ve rapor hazirlamak, bélge
Uireticilerine yonelik egitim programlari diizenlemek, yayin yapmak, toplantilar diizenlemek,

e Yonetim Kurulunca uygun gorilen, projeli bilimsel arastirmalar yapmak, bu projelere ortak olmak veya desteklemek merkezin
amaclari arasinda yer almaktadir.

8.30. Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)

Merkez buinyesinde faaliyet gésteren ve yaklasik bir milyon (1.000.000) dolarlik bir biitceyle kurulan iki adet arastirma laboratuvari
vardir. Bunlar Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) Laboratuvari ve X-Isinlari Toz Difraktometresi (XRD) Laboratuarr'dir. Bu laboratuarlarda
bulunan Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) ve X-Isinlari Toz Difraktometresi (XRD) cihazlari arastirmacilara hizmet vermektedir.
X-Isinlan Toz Difraktometresi ile seramiklerin, metallerin, alasimlarin, kati ¢o6zeltilerin, heterojen kati karisimlarin, korozif maddelerin,
celiklerin, kaplama malzemelerinin, madenlerin, topraklarin, bobrek ve mesane taslarinin, pigmentlerin, cimentolarin, dogal veya yapay
minerallerin vb. icerdigi bilesigin veya elementin analizi yapilabilir.

Taramali Elektron Mikroskobu (SEM) ile sivi ve sivi 6zellik tasimayan her tiirli numune incelenebilir. SEM’de, metallerin, ametallerin,
seramiklerin, alasimlarin, topraklarin, taslarin, kumlarin, cimentolarin, plastiklerin, tekstillerin, fiberlerin, polimerlerin, polenlerin, biyolojik
numunelerin vs.nin yliksek bliytitmelerde mikro yapilari incelenebilir ve analizleri yapilabilir.

8.31. Tibbi Goriintiileme Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; Gniversite 6gretim elemanlarinin; tibbi gértintiileme ile ilgili klinik uygulamalar arastirmasi, gértintileme teknikleri
esliginde minimal invaziv yeni tedavi yontemlerini gelistirmesi, tibbi gorlintiileme cihaz teknolojileri ile ilgili yazilim ve donanim
konularinda yapacaklar calismalarina destek saglanmasi, yapilan arastirmalarla saglik hizmetlerinin kalitesini ve verimliligini arttirmasi,
tibbi goériintiileme alaninda arastirma potansiyelini gelistirmesi, tibbi gértintiileme cihazlarinin gelistirilmesi ve tretimi konusunda 6nciliik
etmek ve ilgili kisi ve kuruluslara destek saglamak, bu konuda cagdas egitim yontemlerinin uygulanmasi ve 6n lisans, lisans ve lisansisti
egitimde yapilacak pratik calismalarla ilgili katkida bulunmak, teknolojik gelismeler ve uygulama alanlari konusunda analiz ve calismalar
yapmak, ¢c6ziim 6nerilerinde bulunmak ve bu alanlarda yayinlar yapmaktr.

Faaliyet alanlari;

Tibbi gériinttileme yontemlerinin daha etkin kullanimini saglayarak hastalarin tani ve tedavisine katki saglamak,
Tibbi goriintiileme cihaz tasarimi ve arastirma ve gelistirme (Ar-Ge) calismalari yapmak,

Mevcut goriintiileme cihaz ve/veya sistemlerde gelistirme yapmak,

Merkez ile iliskili preklinik (klinik 6ncesi) gorintileme Unitesini kurmak; bu konuda Tirkiye'de tretilen ve gelistirilen hayvan
modellerini gériintlilemek ve translasyonel arastirmalarin yapilabildigi ortami olusturmak,
. Tibbi gorintiilemede kullanilan kontrast madde ve ajanlarin gelistiriimesi ve klinik uygulamalari konusunda arastirma imkanlari
saglamak,
e Temel ve uygulamali arastirma ve gelistirme konularinda ileri diizeyde bilimsel proje Giretmek,
e  Cok disiplinli arastirma projeleri gelistiriimesine ve uygulama alanina aktarilmasina koordinatérlik yapmak ve yardimci olmak,
e  Ogrencileri arastirmaya yoneltmek, arastirma anlayisi ve yontemleri konusunda egitim vermek, 6grencilerin arastirma projelerinin
uygulanmasina yardimci olmak ve bu projelere imkan saglamak, bilimsel calismalar tesvik etmek,
e Her diizeyde arastirmacinin gelisimine yonelik egitim programlari, konferanslar, kurslar, seminerler, ulusal ve uluslararasi kongreler
diizenlemek, gerektiginde bu konularla ilgili sertifikalar vermek ve faaliyetlerle ilgili dergi, kitap ve benzeri yayinlar yapmak,
e Yurtici ve disinda benzer kuruluslarla, amacina yonelik ortak calismalar yapmak ve bilgi alisverisinde bulunmak,
e Merkezin arastirma icin gerekli imkanlarini arttirmak icin calismalar yapmak,
e Tibbi goruntileme teknolojileri alaninda arastirmaya ihtiya¢c duyulan Tip, Dis Hekimligi, Veterinerlik, Eczacilik, Miihendislik, Fen-
Edebiyat gibi fakultelerdeki ilgili tim klinik anabilim dallari ve boltiimlerindeki elemanlara arastirma imkanlari saglamak,
e  Tibbi gériinttleme ile ilgili olan uygulama ve arastirma merkezleriyle ortak calismalar ylritmek,
e Kayseri ilinde ve Tirkiye'de tibbi gortntileme ile ilgili calisma yapmak isteyen, ancak cihaz altyapisi olmayan akademik ve ticari
kurum, sirket ve bilim adamlarina ortak calisma zemininde altyapi destegi saglamak,
o Universitenin diger Universitelerin arastirma fonu yénetimleriyle isbirligi cercevesinde, projelere egitim ve teknik destek saglamak,
e Radyasyon glivenligi ile ilgili toplumu bilgilendirmek.

8.32.  Tiirk Diinyasi Arastirmalari Merkezi (TUDAM)

TUDAM'In yénetim organlari; midiir, miidir yardimcilari ve yénetim kuruludur. Erciyes Universitesi Tirk Diinyasi Arastirmalari
Merkezi’nin amac ve gorevleri sunlardir:

e Basta bagimsizligina yeni kavusmus Tirk Cumhuriyetleri olmak Gzere Tirk olduguna inanan insanlarin yasadigi her ulke ile Turkiye
Cumhuriyeti Devleti arasinda ortak bag ve menfaatlerin ilmi zeminlerde arastirma ve degerlendirmelerini yapmak,

e  Turk Dlinyast ile Turkiye Cumhuriyeti Devleti arasinda, saglam temellere dayali dostluk ve isbirliginin kurulmasina yardimci olacak
mabhiyette calismalar ve etkinliklerde bulunmak,

e  Cesitli bilim dallarinda Turk Diinyasi’nin ihtiyac duydugu yetismis elemanlarin temini icin katkilarda bulunmak,

e Turk Diinyastileilgili olarak; Azerbaycan, Bat Tiirkistan (Turkmenistan, Kirgizistan, Kazakistan, Ozbekistan, Tacikistan), Dogu Tiirkistan
(Uygurlar), Kibris Turkleri, Kafkas Cumhuriyetleri (Kumuk, Karacay, Balkar, Nogay, Kundur, Meshet, Avar), Ortadogu Turkleri (Irak, Suriye,
iran), Balkan Tiirkleri (Yugoslavya, Makedonya, Yunanistan, Romanya, Bulgaristan, Moldavya), idil-Ural ve Kirim Tiirkleri (Tatar, Baskurt,
Cuvas, Kinm Tatarlari, Karaimler), Sibirya Turkleri (Yakutlar, Tuvalar, Hakas, Altay, Gorno Altay, Sorlar, Dolganlar) ve diinyadaki diger Ttirk
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topluluklar adlariyla kirstler kurmak ve bu konularda arastirma gruplari olusturmak, adi gecen krsulerle ilgili elemanlar yetistirilmesi
amaciyla “arastirmaci” kadrolar ihdas edilmesini saglamak,

e  Turk Dlnyasit ile ilgili milli ve milletlerarasi toplantilar yaparak, bu toplantilarda Tiirk Dlinyasi'ni birlestiren manevi, sosyal ve kdiltirel
degerlerin incelenmesini, degerlendirilmesini ve Turk Diinyasi’nin her tiirlii meselesine ilmi ¢éziimler aranmasini saglamak,

e  Tirkiye Cumhuriyeti Devleti ile Turk Dilinyasi arasindaki 6grenci miibadelesinde danisma merkezi gérevini yapmak,

e Yukarida belirtilen amaclarla ilgili her ttrli yayin yapmak veya yaptirmak,

e Tirk Diinyasi ile ilgili olarak daha &nce yapilmis ve halen yapilmakta olan yayinlarin Erciyes Universitesi'ne akisini saglayacak
calismalarda bulunmak,

e Turk Dlinyasi ile ilgili faaliyetlerde bulunan diger kuruluslarla merkezin amacina uygun hususlarda isbirligi yapmalk,

e  Yiiksekogretim Kanununun amag ve ilkelerine uygun diger calismalari yapmak merkezin amac ve gorevleri arasinda yer almaktadir.

8.33.  Teknoloji Transferi Uygulama Arastirma Merkezi
Merkezin amaci:

Erciyes Universitesi biinyesindeki tiim teknoloji transferi faaliyetlerini planlamak ve koordine etmek.

Universitede gelistirilen teknolojilerin ticarilesebilmesini saglamak amaciyla teknoloji transfer ofisi gérevlerini yerine getirmek.
Universitedeki bilgiyi ticarilestirmek icin is diinyasi ile isbirligi yapmak.

Uygulamaya yonelik olarak elde edilen somut projelerin hayata gecirilmesini saglamak.

Girisimci ve yenilikci projelerin gerceklesebilmesi icin bir kulucka merkezi olusturarak her tiirli bilimsel, teknik ve isletmecilik
konularlnda destek vermek, bu amacla ulusal ve uluslararasi kaynaklardan desteklenen projeler hazirlamak ve yiritmek.

f.  Arastirma merkezleri ve arastirma laboratuvarlari ile iliski icerisinde bu birimleri koordine etmek ve (niversitenin arastirma strateji
ve politikalari ile uyumlu bir sekilde calismalari icin katkida bulunmak.

oo oW

Merkezin faaliyet alanlari

a. Arastirma projesi destegi veren kurumlarin resmi iletisim noktasi olarak kurumlardan gelen talepleri almak, kaydetmek, yanit vermek.
b. Kamu, 6zel sektor, uluslararasi kuruluslar ve topluma yoénelik ihtiyac duyulan alanlarda, ulusal ve uluslararasi diizeyde, egitim
faaliyetleri, sertifika programlari, calistaylar, seminerler, konferanslar, yarismalar, sergiler ve kurslar diizenlemek, arastirma ve danismanlik
projeleri gelistirmek ve yonlendirmek, girisimcilik ve yenilikcilik bilincinin yayginlasmasini saglamak.

c. Universite 6gretim elemani ve dgrencilerinde Ar-Ge, girisimcilik, yenilikcilik ve teknoloji transferi bilincini olusturmak, gelistirmek,
farkindalik yaratmak ve yayginlastirmak icin her tirli arastirma-gelistirme, yenilikcilik, etkinlik ve faaliyetleri ytriitmek.

d. Ar-Ge, girisimcilik, yenilikcilik ve teknoloji transferi konularindaki ulusal ve uluslararasi gelismeleri ve etkinlikleri izleyerek, tiniversite
personeli ve 6grencileri bilgilendirmek ve katilimlarini desteklemek, mevzuat, yargi kararlari ve diger yazili ve gorsel belgeleri toplamak,
bu konularda Tirkce ve yabanci dillerde yayinlar yapmak ve bu tiir calismalara katkida bulunmak.

e. llgili alanlarda etkili olan ulusal ve uluslararasi kurum ve kuruluslarla, yabanci tlkelerde bulunan ulusal veya uluslararasi nitelikteki
arastirma, uygulama ve egitim merkezleri, enstitiileri ve benzeri kurumlarla sinerji olusturmak, iliski kurmak ve isbirliginde bulunmak,
anlasmalari yapmak ve yiiriitmek, Universite imkanlarinin tanitimini yapmak.

f.  Girisimci ve yenilikci kisi ve kuruluslara gelistirdikleri projeyi baslatabilmeleri icin kulucka merkezi olusturmak ve destek saglamak.
g. Desteklenen projelerin gelisimlerini izlemek ve basariyla sonuclanmasina katki saglamak.

h. Projelerin ticarilesmesi asamasinda teknoloji transferi fonksiyonlarini yerine getirerek her tirli katkida bulunmak.

i.  Calisma konularyla ilgili gerekli arsiv, kiittiphane ve diger bilgi ve uygulama tesislerini kurmak, konuyla ilgili ulusal ve uluslararasi
yayinlari izlemek ve Merkeze kazandirmak.

j.  Ar-Ge, girisimcilik, yenilikcilik ve teknoloji transferi alanlarinda arastirma, inceleme ve benzeri calismalari gerceklestirmek (zere
gerektiginde kurullar ve calisma gruplari kurmak.

k. Yuksekodgretim mevzuati cercevesinde hukuksal danismanlik ve bilirkisilik hizmeti vermek.

I.  Sanayi ile isbirligi yapmak, ortak projeler gelistirmek ve ylritmek.

m. Universitede iiretilen ve ticari potansiyeli olan bilginin fikri haklarini Universite adina almak ve gerekli 6demeleri yapmalk, fikri haklar
portféyi olusturmak ve yénetmek.

n. Merkezin ihtiyaci olan personelin yurticinde ve yurtdisinda yetistirilmesine yonelik calismalarda bulunmak, Universite icerisinde
yapilan arastirmalar icin gerekli 6grenci ve nitelikli personelin temini icin calismalar yapmak.

0. Merkezin amaci ile ilgili diger faaliyetlerde bulunmak.

p. Gerektiginde disaridan hizmet satin alma yolu ile faaliyetlerini gerceklestirmek.

8.34. Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
Merkezin amaci

Erciyes Universitesinin, uzaktan egitim &gretim programlari ile uzaktan verilebilecek derslerinin yiiriitiilmesi kapsaminda, uzaktan
egitim O6gretim alanindaki tim faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde yapilmasini temin etmek, bu alanlarda faaliyet gésteren ulusal
veya uluslararasi diger birimlerle isbirligi yapmak ve bu alanlarda arastirma, gelistirme, altyapi hazirlama ve koordinasyon calismalari
yapmaktir.
Merkezin faaliyet alanlari
a. Uzaktan egitim 6gretim konularinda arastirma ve gelistirme calismalari yapmak,

b. Uzaktan egitim 6gretimle ilgili her tlrll egitim, 6gretim, arastirma ve uygulamalari tesvik etmek, desteklemek ve bunlardan resmi ve
Ozel kuruluslar ile kisilerin yararlanmasini saglamak,
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c. Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili bilimsel ve teknolojik arastirmalar planlamak, strateji gelistirmek, gerektiginde merkezin amacina
uygun uygulamalari gerceklestirmek ve 6zendirmek,

d. Kamu ve 6zel kuruluslarin ihtiyaci olan uzaktan egitim 6gretim sistemlerinin olusturulmasinda danismanlik hizmetleri vermek ve
sistem analizi yapmak, talep edilmesi halinde teknik servis ve bliro hizmetleri saglamak,

e. Bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali uzaktan egitim 6gretim veya harmanlanmis egitim 6gretim seklinde yapilan Universite icindeki
onlisans, lisans tamamlama, lisans ve lisansisti programlar ile uzaktan egitim 6gretim yoluyla ulusal ve uluslararasi kurum, kurulus ve
kisiler icin hizmet ici egitim 6gretim, dersler, kurslar, sertifika programlari, seminerler, konferanslar ve benzeri faaliyetleri planlamak,
acmak, ylritmek ve bu faaliyetlerin esgiidiim{ni ve koordinasyonunu saglamak,

f.  Uzaktan egitim 6gretim seklinde verilen kurs, seminer, konferans, ders, program ve bélimler icin icerik ve egitim 6gretim programlari
belirlemek, kredilendirmek, egitim 6gretim tiirline gore sertifika, katilim belgesi, ders gecme belgesi ve benzerlerini vermek; kayit, kabul,
sinav, basari, ders gecme ve benzeri islemler icin usul ve esaslari belirlemek, diizenlemek ve sunmak, gérev alacak 6gretim elemanlarini
belirlemek, gérevlendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

g.  Gerek Universite ici, gerekse Universite disi projelerde ihtiyac duyulan ders iceriklerini belirlemek, akreditasyonlari icin calisma
yapmak, bu konularda danismanlik yapmak ve gerekli koordinasyonu saglamak,

h. Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci kuruluslarla isbirligi yapmak ve uluslararasi ve millt
organizasyonlara katilmak,

i.  Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili konularda tniversitenin bitln birimlerine ait laboratuvar, kiitiiphane, akilli sinif, dershane, sttidyo ve
diger egitim 6gretim imkanlarindan yararlanmak veya bunlarin olusumuna katkida bulunmak,

j. Uzaktan egitim 6gretim ile ilgili ulusal ve uluslararasi arastirmalar yapmak, bildiri, makale ve kitaplar yayinlamak, akademik dergi,
konferans, kongre, sempozyum ve benzeri faaliyetler gerceklestirmek, ulusal ve uluslararasi proje desteklerine basvurmak ve bu
faaliyetleri tesvik etmek,

k.  Yonetim Kurulunun kararlastiracag diger faaliyetlerde bulunmak.

8.35. Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektorlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi

Merkezin amaci; vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda hem yéresel hem de (ilke genelinde problemlerin tespiti ve
¢6ztim yollarina iliskin arastirma ve teknolojiyi takip etmek, uygulamaya aktarmak ve yayim calismalari yapmak, vektorler ve tasidiklari
hastalik etmenleri konusunda standardizasyon calismalari yapabilecek alt yapiyi olusturmak, kurumsal ve bireysel taleplere cevap vererek
bolgesel ve kiiresel diizeyde etiit, planlama ve danismanlik hizmetleri yapmak icin stratejiler gelistirmektir.

Erciyes Universitesi Vektorler ve Vektorlerle Bulasan Hastaliklar Uygulama ve Arastirma Merkezi’nin
faaliyet alanlari su sekilde siralanmaktadir:

e  Eklem bacakl vektorler ve naklettikleri hastaliklar tizerinde arastirma ve inceleme yapmak,

e Ortaya cikan sorunlarin insan ve hayvan sagligi bakimindan énemini, sosyo-ekonomik ve sosyo-klttirel yonlerini tim ayrintilariyla
ortaya koymak ve bu sorunlarin ¢c6zimiinde en uygun yéntemleri belirlemek amaciyla arastirmalar yapmak,

o Universite biinyesinde, vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda gerceklestirilen her tiirlii aktiviteye destek vermek ve
Universite icinde gerekli koordinasyonu saglamak,

Yeni teknolojileri izlemek, bunlar Tiirkiye'ye nakletmek ve uygulamaya sokmak icin calismak,

Bu alanda ihtiyac duyulan laboratuarlari kurmak, ileri teknolojiye sahip cihazlarla donatmak ve bunlarin islevselligini saglamak,
Vektorler ve vektoérlerle bulasan hastaliklarla ilgili her tirli temel ve uygulamali arastirma ve gelistirme projelerini ylriitmek,
Bolgede vektorlerle bulasan hastaliklarin teshisini yapmak ve tedavi seceneklerini 6nermek,

Piyasada vektorler ve vektorlerle bulasan hastaliklar konusunda kullanilan her tirli cihaz, materyal ve diger girdilerin kalite ve
standartlarinin belirlenmesinde teknik destek saglamak,

e Vektor arthropoda ve bunlarin naklettikleri hastaliklarin kontroli amaciyla ilgili resmi ve 6zel kuruluslarla isbirligi yapmak,

e Bualanda danismanlik hizmeti vermek, standartlarin belirlenmesinde teknik destek saglamak; ilgili personel, 6grenci ve vatandaslar
icin seminer, konferans, kongre, acik oturum, sempozyum, calistay, bilimsel ve teknik icerikli gezi programlari diizenlemek,

e  Gerektiginde dlizenlenen calistay ve seminerlere katilanlara belge vermek,

e Yurticinde ve yurt disinda yapilan bilimsel kongre, sempozyum, konferans ve kurslara imkanlar 6lctisiinde temsilci gondermek,

e \ektorler ve naklettikleri hastaliklara iliskin koleksiyon, miize, kitaplik ve dokiimantasyon Uniteleri kurmak; her tarlt yayin ile
kamuoyunu yazil ve gorsel basin araciligi ile bilgilendirme faaliyetinde bulunmak,

e Vektorler ve naklettikleri hastaliklarla ilgili risk haritalari olusturmaktr.

8.36. Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri Arastirma ve Uygulama Merkezi (YISBAM)

Merkezin amaci; yliksek irtifa spor konusunda egitim vermek, bilim arastirmalarinin planlanmasina ve yapilmasina yardimci olmak,
dag ve kis sporlarinda saglk problemleriyle ilgili bilimsel verileri toplamak ve bu bilgileri hem milli hem de milletlerarasi toplantilarda
sunmak, Erciyes Dagi'nin 4000 metreyi bulan yiksekligi ile bircok avantaja sahip olmasi yéniinden Turkiye'de ilk olacak bir arastirma ve
uygulama merkezini olusturmaktir. Bu amacg dogrultusunda Merkez;

e  Yiikseklik ve spor bilimi konusunda egitim vermek, konuyla ilgili arastirma projeleri hazirlamak ve yénlendirmek,

e Hem lniversitede hem de Erciyes Dagi lizerinde arastirma istasyonlari kurmak,

e  Yiiksek irtifada kondisyonlarini gelistirmek isteyen sporcular icin bir uygulama salonu kurarak, kardiyovaskiiler, solunum ve motor
fonksiyonlar acisindan gelisimlerini izlemek,

e Turkiye genelinde, Yiiksek irtifa ve Spor Bilimleri konusunda ilgili disiplinlerle isbirligi saglamak gérevlerini yUrtitur.
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9. IC DENETIM BIRIMi BASKANLIGI

ic denetim biriminin gérevleri;

Nesnel risk analizlerine dayanarak kamu idarelerinin yonetim ve kontrol yapilarini degerlendirmek,

Kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasi bakimindan incelemeler yapmak ve 6nerilerde bulunmak,

Harcama sonrasinda yasal uygunluk denetimi yapmak,

idarenin harcamalarinin, mali islemlere iliskin karar ve tasarruflarinin, amac ve politikalara, kalkinma planina, programlara, stratejik
lanlara ve performans programlarina uygunlugunu denetlemek ve degerlendirmek,

Mali yénetim ve kontrol slireclerinin sistem denetimini yapmak ve bu konularda 6nerilerde bulunmak,

Denetim sonuclari cercevesinde iyilestirmelere yénelik 6nerilerde bulunmak,

Denetim sirasinda veya denetim sonuglarina gére sorusturma acilmasini gerektirecek bir duruma rastlandiginda, ilgili idarenin en Gst
amirine bildirmek olarak 5018 Sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanunu’nun 64. maddesinde belirlenmistir.

e 6 ¢ T o o o o

ic denetci bu gérevlerini, ic Denetim Koordinasyon Kurylu tarafindan belirlenen ve uluslararasi kabul gérmis kontrol ve denetim
standartlarina uygun sekilde yerine getirmekle ylkimltddr. I¢c denetci, gérevinde bagimsizdir ve i¢c denetciye asli gérevi disinda higbir
gorev verilemez ve yaptirilamaz.

10. BILIMSEL ARASTIRMA PROJELERI KOORDINASYON BIRIiMi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Komisyonu’nun faaliyet alanlari su sekilde
siralanmaktadir:

Proje basvuru takvimini ve projelerle ilgili formlari hazirlayarak duyurmak,

Her yil, projeler icin saglanacak destek limitlerini belirlemek,

Desteklenmesine karar verilen projeler icin ayrintilarin belirtildigi bir s6zlesme protokoll hazirlamak,

Bilimsel Arastirma Projeleri hakkindaki yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen “Arastirma Projelerinin Seciminde Dikkate Alinacak
ilkeler” ve Erciyes Universitesi bilim politikalari dogrultusunda, proje basvurular ve degerlendirmelerinde dikkate alinacak ilkeleri
belirlemek ve arastirmacilara duyurmak,

e  Proje basvurularini 6n incelemeden gecirmek, gerekli gordligli proje 6nerilerini Danisma Kuruluna ve/veya hakemlere géndermek ve
gelen raporlari degerlendirerek projenin desteklenip desteklenmeyecegine karar vermek,

e Tez projelerini degerlendirerek, dogrudan karara baglamak, gerekli gordiigli tez projesi onerilerini Danisma kuruluna ve/veya
hakemlere géndermek ve gelen raporlar degerlendirmek,

e  Yiratulmekte olan proje yuriticulerinden alti ayda bir alinan ve projelerin ilgili donemini kapsayan ara raporlari degerlendirmek,

e  Proje ylrittculerinden gelen ek stire, ek biitce ve diger talepleri degerlendirerek karara baglamak,

e  Gerekli gordtgi hallerde proje calismalarini yerinde incelemek, proje yur(ticulerini degistirmeye ve projeyi yurirlikten kaldirmaya
karar vermek,

e SoOzlesme ve yonerge maddelerine aykiri durumlarda gerekli yaptirimlara karar vermek,

o  Ulkemiz ve Erciyes Universitesi bilim politikalarina uygun olarak éncelikli arastirma alanlarini ve konularini belirlemek ve duyurmak,
e Her yilin sonunda desteklenen, incelemeye alinan, devam eden ve tamamlanan projeler hakkinda Rektérllige rapor sunmak,

e  Yiiksekogretim Kurumlari Bilimsel Arastirma Projeleri Hakkindaki Yonetmelik kapsaminda, Erciyes Universitesi Rektdrliigi’'niin
verdigi diger gorevleri yerine getirmekle sorumludur.

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi Bilimsel Koordinatorligi’niin faaliyet alanlari su sekilde
siralanmaktadir:

e  BAP Biriminin program ve faaliyetlerini yénerge ve komisyon kararlari dogrultusunda diizenlemek ve yriitmek,
e  Komisyon Baskani gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda, Komisyon Baskanligina vekalet etmek,

e  Projelerle ilgili duyurulari hazirlamak, yazismalari yapmak,

e  Komisyon toplantilari icin glindemi hazirlamak,

e  Komisyon toplantilarinda raportérlik yapmak,

e  Birim ve komisyon faaliyetlerinde iletisim ve koordinasyonu saglamak,

e  Rektor ve ilgili Rektor Yardimcisina komisyon ve birim calismalari hakkinda dénemsel yazili raporlar sunmak,

e  Proje satin alma islemleri ile ilgili olarak gerceklestirme gorevlisi atamakla sorumludur.

11. ERCIYES UNIVERSITESI, DIS ILISKILER OFISi;

e  Erciyes Universitesinin uluslararasi bir tiniversite olmasi yolunda gereken temel adimlari atar.

e Avrupa Birligi'nin yliksekégretim ve genclik programlarini Giniversitemizde koordine eder.

e  Avrupa Birligi programlari ile ilgili, 6grencilere, akademik ve idari personele bilgilendirme toplantilari diizenler.
e Ulusal Ajans'in ve Avrupa Universiteler Birligi’'nin diizenledigi toplantilara katilir.

e Avrupa Universiteler Birligi'nin Avrupa Birligi stratejilerini ve amaclarini tiniversitemize duyurur.

e  Ulusal ve Uluslararasi ziyaretler gerceklestirir.

e Uluslararasi egitim fuarlarina katilarak katiimcilara Erciyes Universitesi’nin mevcut programlari ve calismalari hakkinda bilgi verir.
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11.1. Erasmus

Erasmus programi, yiiksekdgretim kurumlarinin birbirleri ile isbirligi yapmalarini tesvik etmeye ydnelik bir Avrupa Birligi programidir.
Yuksekogretim kurumlarinin birbirleri ile ortak projeler Uretip hayata gecirmeleri; kisa siireli 6grenci ve personel degisimi yapabilmeleri
icin karsiliksiz mali destek saglamaktadir.

Bunun yani sira yliksekégretim sistemini is diinyasinin gereksinimlerine uygun olarak gelistirmek ve (niversite mezunlarinin is
dlinyasinda istihdam edilebilirligini artirmak amaciyla ytksekdgretim kurumlari ile calisma cevreleri arasindaki iliskilerin ve isbirliginin
arttinlmasini da tesvik etmektedir.

Programin amaci Avrupa'da yiiksek 6gretimin kalitesini artirmak ve Avrupa boyutunu gliclendirmektir.

Erasmus programi, Universiteler arasinda Ulkelerarasi isbirligini tesvik ederek; 6grencilerin ve egitimcilerin Avrupa'da karsilkl
degisimini saglayarak; programa katilan tlkelerdeki calismalarin ve alinan derecelerin akademik olarak taninmasi ve seffafligin gelismesine
katkida bulunarak bu amaci gerceklestirmeye calismaktadir. Daha kaliteli yliksekdgretim sunan Avrupa’da mezunlar daha donanimli, is
diinyasinin beklentilerine daha fazla cevap veren bireyler olacaklardir.

11.2.  Farabi Kurum Koordinatérliigii

Farabi Degisim Programi olarak adlandirilan Yiiksekégretim Kurumlari Arasinda Ogrenci ve Ogretim Uyesi Degisim Programi,
tiniversite ve yliksek teknoloji enstitlleri blinyesinde 6n lisans, lisans, ylksek lisans ve doktora diizeyinde egitim-6gretim yapan
ylksekogretim kurumlari arasinda 6grenci ve Ogretim Uyesi degisim programidir. Farabi Degisim Programi, 6grenci veya Ogretim
iyelerinin bir veya iki yariyil stiresince kendi kurumlarinin disinda bir yliksekdgretim kurumunda egitim ve 6gretim faaliyetlerine devam
etmelerini amaclamaktadir. Farabi Kurum Koordinatoérliigl, 6grenci ve 6gretim Gyesi degisimleri ile igili basvuru islemleri, basvurularin
Yiiksek Ogretim Kurumuna bildirilmesi, burs ddemelerinin tahakkuku gibi islemleri yerine getirmekle sorumludur.

11.3.  Ogretim Uyesi Yetistirme Programi (Oyp) Kurum Koordinatorliigii

Yiiksekdgretim Kurulu Baskanhgrnin koordinasyonunda, Ogretim Uyesi Yetistirme Programlari kapsaminda, lisansiistii egitim verme
imkanina sahip olan yiksekogretim kurumlarinda, 6gretim Gyesi ihtiyaci olan diger ylksekogretim kurumlarinin arastirma gérevlilerine
lisansiisti egitim yaptirmasi yoluyla, 6gretim (iyesi yetistirmesine iliskin bir projedir. OYP programi ayni zamanda, {ilkemizde uzun stiredir
strdlrilmekte olan “yurtdisinda doktora egitimi” programlarina yurticinde bir alternatif sunmaktadir.

11.4. Mevlana

Yiiksek Ogretim Kurumu (YOK) tarafindan Mevlana Degisim Programi’nin hayata gecirilmesi ile birlikte tiniversitemiz Mevlana Kurum
Koordinatorliigt kurulmustur. Mevlana Kurum Koordinatorligl yurtdisindaki yliksek 6gretim kurumlari ile Giniversitemiz arasinda 6grenci
ve O0gretim elemani degisimini saglamak ve yiritilmesi esnasinda iletisimin saglanmasi, stirdliriilmesi, degisim protokoll diizenlenmesi,
Mevlana Degisim Programi basvurulariyla ilgili duyurularin 6grenci ve 6gretim elemanlarina duyurulmasi, basvuru ve secim stireclerinin
ylrtlilmesi; tim bunlari yaparken de niversitemizin diger birimleri ve Yiiksek Ogretim Kurumu ile koordineli calisilmasi konularinda
sorumlu ve yetkilidir.



57 | 2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

C. IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. FiZIKSEL YAPI

Erciyes Universitesi’nin toplam 5.182.858 m? arazisi bulunmaktadir. Bu arazinin Merkez Kampiis icin fiziksel yapi itibartyla dagilimina
asagida tablolar halinde yer verilmistir:

Tablo 1.4. 2014 Yili Erciyes Universitesi Merkez Kampiis Mevcut Fiziki Alanlari

MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2
EGITIM SOSYAL SPOR
ALANLARI ALANLAR ALANLARI 2015 YILINDA
MERKEZ KAMPUS = “ 5 HIZMETE
ALANT: 4.943.496 m2 - o N z Z SGILECES
e 3 s g g - = & KAPALI
= g g g 5 g 5 ALANLAR m2
5 £ A o) >~ 2] o
a = £ = o~ =
= & 8
! < &
¥4 v
Fakiilteler 59,265 | 105,644 | 29,570 | 7,126 201,605 3,200
Yiiksekokul, MYO,Enstitiiler | 16,054 | 24,608 | 7,135 | 4,122 52,019 4,906
Rektorlitk ve Bagh Birimler | 40,655 | 9,807 | 2,665 | 13,530 64,377
Spor Tesisleri, sosyal 7,964 456 1,500 | 32,266 13,350 | 22,915 | 110,659 1,000
Tesis ve Lojmanlar
Hastaneler 108,650 | 15,200 | 40,580 | 7,970 1,850 205,339
Diger 8,097 | 2,400 | 2,800 | 4,164 800 18,261
Genel Toplam 240,685 | 158,115 | 82,750 | 38,412 | 32,266 | 1,850 | 13,350 | 23,715 | 652,260 0 9,106
MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
EGITIM SOSYAL SPOR EIZLB&E(
- ALANLARI ALANLAR ALANLARI KAPALI
MERKEZ KAMPUS 3 = . | 3 s | ALANLAR m2
ALANI: 4.943.496 m2 Z o o S 5 4 <
— 3] < o o = A —
a = 2 5 g g 5 & 3 ~ =
& = g 5 = 5 2 S = = < =
< g 2 M O o BRI B <2 | g
a a = £ = = 52| =
E (S < — o
=} < & =) =
¥4 v
Fakiilteler 59,265 | 105,644 | 29,570 | 7,126 201,605 3,200
Tip Fakiiltesi 0 2,855 387 3,242 0
iktisadi ve Idari Bil. Fak. 6,095 19,126 330 25,551 0
Mithendislik Fakiiltesi 10,000 | 29,000 | 3,500 | 513 43,013 0
[lahiyat Fakiiltesi 4,655 7,000 700 439 12,794 0
Fen Edebiyat Fakiiltesi 6,576 | 10,800 | 11,500 | 392 29,268 0
Mimarlik Fakiiltesi 8,026 | 10,737 2,500 21,263
Veteriner Fakiiltesi 5,000 2,000 6,000 700 13,700 0
Giiz. Sanatlar Fakiiltesi 6,513 6,676 3,030 16,219 0
Egitim Fakiiltesi 2,400 | 4,000 519 6,919 0
Tletisim Fakiiltesi 2,000 3,000 1,000 363 6,363 0
Hukuk Fakiiltesi 2,000 | 4,000 118 6,118 0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1,600 | 3,500 | 1,500 | 515 7,115
Eczacilik Fakiiltesi 2,500 | 2,000 | 1,440 | 200 6,140 3,200
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1,900 950 900 150 3,900 0
Turizm Fakiiltesi 5,357
Toplam 59,265 | 105,644 | 29,570 | 7,126 0 0 0 0 | 201,605 0 3,200
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MEVCUT FiZIKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
HIZMETE
EGITIM SOSYAL SPOR ACILACAK
» ALANLARI ALANLAR ALANLARI KAPALI
" < o = ALANLAR m2
MERKEZ KAMPUS =2 > 2 = =
ALANI: 4.943.496 m2 Z H 5 = 8 Z <
) ﬁ =4 < g o = = I~ ~ =
— = b1 & = o) I @) — <
[~ 3 g 5 £ = 2 8 £ s <
< 5 2 N 15} > 2 o < < =
a a & g — A = Bz )
o— — = & = .E =
2 < | E
N N
YUKSEKOKULLAR
Beden Egtimi ve Spor YO 1,200 2,000 346 3,546 0
Sivil Havacilik Yiksekokulu 1,200 1,720 1,873 80 4,873
Adalet MYO 4,906
Yabanci Diller Yitksekokulu 3,885 1,450 196 159 5,690 0
Beden Egitimi ve Spor YO 419 1,000 216 150 1,785
Ziraat Fakiiltesi Dekanlig1 595 1,000 216 150 1,961
MESLEK YUKSEKOKULLARI 0 0
Kayseri Meslek YO 2,245 4,900 3,200 900 11,245
Sosyal Bilimler MYO 1,500 3,000 500 5,000 0
Halil Bayraktar Saglik Hiz.
MYO 1,000 1,800 169 277 3,246 0
Safiye Cikirik¢ioglu MYO 900 2,148 265 140 3,453 0
M.Cikrikgioglu MYO 1,650 | 3,150 500 5,300 0
Biinyan MYO
ENSTITULER 0 0
Enstitiiler 1,500 2,500 1,000 920 5,920
Ersem 3,260
Toplam 16,094 | 24,668 | 7,135 | 4,122 0 0 0 0 52,019 0 4,906
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MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
EGITIM SOSYAL SPOR EIZL“:?‘E(
Eé ALANLARI ALANLAR ALANLARI KAPALI
MERKEZ KAMPUS 3 = . | 3 5 | ALANLAR m2
ALANI: 4.943.496 m2 Z = = e 8 3 <
— [3) < b3y = = ] —
f~ 3 2 ] & i+ g & ?5 I~ s
= | 2 | E| 5| E|E| & sl g |=%| =
< 5 2 4 5 > 2 E=3 % = |
A A = g = = = a <Zt 8
= O- < —
g < & s | F
N4 N4
REKTORLUK VE BAGLI BIRIMLER 0 0 201,605 3,200
Rektorliik Binasi 11,275 625 11,900 0
Kazan Dairesi [ 1,672 1,672 0
Kazan Dairies II 1,200 1,200 0
Kiitiiphane 750 9,250 400 10,400 0
Giines evi 1,915 1,915 0
Kres Anaokulu 595 557 248 1,400 0
Sabanc Kiiltiir Sitesi 3,992 3,992 0
Tip Tarihi Miizesi 2,800 2,800 0
Teknopark 500 750 1,250 0
Garaj 3,000 3,000 0
Mediko Sosyal 2,591 2,591 0
Ogrenci Yemekhane 4,850 4,850 0
Personel Yemekhane 10,000 3,307 13,307
Hastane Yemekhane 4,100 4,100 0
Sera 304
Matbaa 467
Trafo Merkezi ve Jenerator
e . 638
Dairesi
Kongre Merkezi 25,360
Yesil Mahalle 5,687
Cars1 4,833
Mescit 2,925
ilkokul 5,600
Safiye Cikr. MYO satis
114
noktasi
Hizmet Binasi(Yapi isL.T.
Dai.Bsk) 2,280 2,280
Toplam 40,655 | 9,807 2,665 | 13,530 0 0 0 0 64,377 0 0
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MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
EGITIM SOSYAL SPOR IF(;IIZLI\:iTA]i(
Eé ALANLARI ALANLAR ALANLARI KAPALI
MERKEZ KAMPUS -3 = p 5 5 | ALANLAR m2
ALANI: 4.943.496 m2 Z = 5 - 8 z 5
— 5] < o = = O —
@ :E B o < — — t Ay o
2 | Z g | 2 E 5| 2| 8 e | =% | 2
< 5 8 N 15 > 2 g &g =
A A = g - ~4 = E‘ E 8
= Q- < — |
3 < & = E
54 4
SPOR TESISLERI 0
Yizme Havuzu 3,500 3,500 0
Erciyes Yiiksek Irtifa 2,500 | 456 500 3,456 0
Amfi Tiyatro 3,350 3,350
Stileyman Demirel Kapali Spor 5,530 5,530 0
Salonu
80. Yil Hali Saha 4,800 1,960 6,760
Agik Spor Sahalar1 11,000 11,000
Stimer Kapali Spor Salonu 925 925 0
SOSYAL TESIS VE LOIMANLAR 0
Lojmanlar 22,481 22,481 0
Talas Sosyal Tesisleri 664 1,000 | 4,000 5,664 0
Hiziroglu Konukevi 1,960 1,960 0
Bilim Siteleri 3,825 3,825 1,000
Ogrenci Evi 31,000
Golet Bolgesi Baglant: Yapilar 368
Egitim Fak. Simit Saray1 840 0
Toplam 7,964 456 0 1,500 | 32,266 0 13,350 | 22,915 | 110,659 0 1,000
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MEVCUT FiZIKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
) Eé » - KAPALI
MERKEZ KAMPUS 3 > o g s | ALANLAR m2
ALANI: 4.943.496 m2 % 5’ 5 5 g ) % 53 E
g | & | =|g| -~ ] 3 23| &
g g 2| F
Hastaneler
Tip Fak. Hastanesi 74,000 6,000 | 25,000 | 5,000 110,000 0
Tip Bloklar1 10,000 8,000 | 10,000 | 2,000 1,850 31,850 0
Deneysel Tip Mrk 1,008 1,200 1,800 4,008 0
Organ Nakli Hastanesi 5,498 250 5,748 0
Onkoloji Hastanesi 5,004 270 5,274 0
Kalp Hastanesi 8,017 200 8,217 0
Fevzi Mercan Cocuk Hastanesi 5,123 1,750 250 7,123 0
M.Eraslan Cocuk Hastanesi 7,123
Merkez Laboratuvari 2,030 2,030 0
Kemik Higi Merkezi 2,487
Dis Hek. Cene Cerrahi Hast. 10,349
Radyo Terapi Unitesi 480
Klinik Cihazlar1 Ars. Merk. 1,250
Biyoteknoloji Ars. Merk. 7,000
Nano Teknoloji Merk. 2,400
108,650 | 15,200 | 40,580 | 7,970 0 1,850 0 0 205,339 0 0
MEVCUT FiZIKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
) ri:d ” - KAPALI
MERKEZ KAMPUS 3 > . | 2 s | ALANLAR m2
ALANI: 4.943.496 m2 £ 5 5 g - [gf % ;}
g | a|=|g| "~ | 3 23] 5
g g =) T
Hastaneler
Diger
[k gretim kompleksi 600 2,400 | 1,800 800 5,600
Vakif ¢argist 4,164 4,164
Yesil mah. Ciftlik 5,645 5,645
Yavas ciftlik 300 1,000 1,300
Maatba ve Ek Binalar 1,249 1,249
Sera 303 303
Toplam 8,097 2,400 | 2,800 | 4,164 0 0 0 800 18,261 0 0




Erciyes Universitesi Develi Kampiisii'niin mevcut fiziki alanlarina Tablo 1.5’te yer verilmistir:

Tablo 1.5 Erciyes Universitesi Develi Kampusti Mevcut Fiziki Alanlan
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MEVCUT FiZiKi KAPALI ALANLAR m2 2015 YILINDA
' ) 3:4 ” - KAPALI
DEVELI KAMPUS ALANI: 3 > 2 | B s | ALANLAR m2
239.352 m2 £ 5 5 = - & % 5
= = 2 5 g = ] 5 S 21 =
22| 2|8 52| & 2] F |23 %
g 8| 2| g | - = | 5 22| &
DEVELI KAMPUSU 0 0
Ziraat Fakiiltesi 4,200 0
Meslek Yiiksekokulu 4,200
Develi Kultiir Merkezi 3,855
Develi MYO 4,200
Toplam 0 0 0 0 0 0 0 0 16,455 0 0
Tablo 1.6. Erciyes Universitesi Merkez Kampiis ve Develi Kampiisii Bagis Yapilari
S.No Ingaatin Ad1 Bag1s Sahibi Allell:ia(z::l 2) 'I]‘Z lrtlllsn
1 | Ahmet Karamanci Halk Sagligi Merkezi Ahmet KARAMANCI 1.500 1984
2 | Sabanc Kiiltiir Sitesi Sabanci Holding 4.00 1986
3 | Halil Bayraktar Saglik Hizmetler Meslek Yiiksekokulu | Hiiseyin BAYRAKTAR 3.250 1995
4 | Nuri Has-Zekiye Has Enstitiiler Binasi Kadir HAS 6.000 1996
5 | Fehmi Ozilhan Sivil Havacilik Yiiksekokulu [zzet OZILHAN 4.900 1996
6 | Hakan Cetinsaya Deneysel ve Klinik Aragtirma Merkezi | Siileyman CETINSAYA 4.000 1997
7 | Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu gﬁ;ﬂi@fgé}?%_l{asan 4.000 1998
Mehmet-Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi M. Kemal DEDEMAN 5.350 1998
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (Nuri Cingillioglu) Nuri CINGILLIOGLU 22.300 1998
10 | ilahiyat Fakiiltesi Ek Binasi (Mehmet Bayraktar) [zzet BAYRAKTAR 4.300 1998
11 | Semiha Kibar Organ Nakli Ve Diyaliz Hastanesi Asim KIBAR 5.850 1998
12 | Makbule Kiiciikcalik Yabanci Diller Yiiksekokulu Nuh Mehmet KUCUKCALIK 6.200 1999
13 | Mahmut Has Mediko Sosyal Binasi Kadir HAS 2.500 1999
14 | Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastanesi Rezzan-Yilmaz OZTASKIN 8.200 1999
15 | Demir Karamanci Bilim Sitesi Demir KARAMANCI 3.825 1999
16 | Faik Hiziroglu Konuk Evi Hiziroglu Vakfi 1.960 2000
17 | Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Kadir HAS 10.400 2001
18 | Kayseri Yiiksek Ogrenim Vakfi Atatiirk Saghk YO Kayseri Yitksek Ogretim Vakfi 3.900 2002
19 | Eczacilik Fakiiltesi (Mustafa Kiliger) Kiliger Ailesi 6.318 2003
20 | Marianne Molu Anfisi Faruk MOLU 1.850 2003
21 | Simer Ogrenci Evi Onarimi (4 Dubleks Daire) Ertugrul Ing. Turz.San.A.S. Onarim 2003
22 | Talas Evi E&ﬂ:ﬁej;?lerikan Koleji Mezunlar Restorasyon | 2004
23 | Stadyum + Atletizm Pisti Kayseri Biiyiiksehir Belediyesi 10.000 2004
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24 | Hukuk Fakiiltesi Ozbiyik-Goknar Ailesi 6.118 2004
25 | Iletisim Fakiiltesi Siilleyman CETINSAYA 6.363 2004
26 | Develi Ziraat Fakiiltesi Mehmet PAKSOY 4.200 2006
27 | Develi Meslek Yiiksek Okulu Hiiseyin SAHIN 4.200 2007
28 | Izzet Bayraktar Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu Izzet BAYRAKTAR 5.300 2006
29 | Hiilya - Mehmet Tatar Dis Hekimligi Fakiiltesi Mehmet TATAR 7.115 2006
30 | Mustafa Cikrikcioglu Meslek Yiitksekokulu Mustafa GIKIRIKCIOGLU 5.300 2006
31 | Mustafa Eraslan Cocuk Hastanesi Mustafa ERASLAN 7.123 2008
32 | Fevzi Mercan Cocuk Hastanesi Fevzi MERCAN 7.123 2008
33 | Ziya Eren Egitim Fakiltesi Ziya EREN 6.919 2007
34 | Dr. Mustafa Glindogdu Merkez Laboratuvari Mustafa GUNDOGDU 2030 2007
35 | Ersem Siirekli Egitim Merkezi Zafer KANTARCI 3.260 2010
36 l?/lr;lr(li):z){'i Hastansesi Sahinur Dedeman Kemik iligi Sahinur Dedeman 2 487 2009
37 gzﬁ:g:s\;lert Tatar Dis Hekimligi Cene Cerrahisi Gillsah Mehmet TATAR 3.809 2010
38 | Turizm ve Otelcilik Yiiksekokulu Tiirkan — Tuncer HASCALIK 5.357 2009
39 | 198 Dairelik Ogrenci Evi Kayseri Kayseri Biiyliksehir Belediyesi 31.000 2009
40 | KMYO Mobilya ve Dekorasyon Atdlyesi BOYDAK 785 2010
41 | Klinik Mithendisligi Arastirma Merkezi Hascelik A.S. 2.487 2010
42 | Develi Kiiltiir ve Konge Merkezi Dr. Sami TUTUM 3.800 2010
43 | Kres BOYDAK HOLDING 2013
44 | Bunyan Meslek Yiiksek Okulu Polat Kardesler 3.500 lgng;:;
45 | Veteriner Fakiiltesi Tes-1s Sendikast 12.000 2010
46 | Betiil-Ziya EREN Ila¢ Arastirma ve Gelistirme Merkezi | Ziya EREN 7.000 2011
47 | Nanoteknoloji Laboratuar: Fevzi MERCAN 1.600 2013
Tablo 1.10. Kadir Has Merkez Kiittiphanesi Ogrenci Calisma Alanlari

Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi Sayis1 (Adet) Alan1 (m2)

Okuma Salonu 3 kat 6000

Grup Caligma Odas1 2 30

Bireysel Calisma Odas1 50 75

Toplam 55 6.105

1.2. UNIVERSITE SOSYAL ALANLARI

Universitemizin 6nde gelen amaclarindan birisi de, 6grenim géren égrencilerin ders disi zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmelerini
saglamak, glizel sanatlara yonelik etkinlikler diizenleyerek onlarin bu etkinliklere katilmalarini temin etmektir. Ayni zamanda bu tir
katiimlarin egitimin bir parcasi olduguna inanilmaktadir. Ogrenciler icin Tiirk Sanat Miizigi, Tiirk Halk Miizigi, Pop ve Rock Konserleri, Halk
Oyunlari, Tiyatro ve benzeri alanlarda yeteneklerine gore etkinlikler diizenlenmektedir. Bu etkinlikler genelde 6grenci kultpleri araciligi
ile yapilmaktadir. Ayrica cesitli kulliplerin aktiviteleri arasinda, Satrang Turnuvasi, Persembe Sinemasi, Kus Goézlem Gezileri, Bilisim Haftasi
etkinlikleri de bulunmaktadir. Universitemizce belirli giin ve haftalarda sempozyum, panel, konferans, sergi gerceklestirilmekte, piknik
turizm ve egitim amacli gezilerin yani sira her yil Nevruz Bayrami Senlikleri, Tiyatro Festivali, Kayseri Kltiir ve Sanat Haftasi, Bahar Senligi
ve Yaz Kamplari diizenlenmektedir.

Erciyes Universitesi personel ve hastane personel yemekhaneleri toplam 7.674 m2 aIandan,"'o'grenci yemekhaneleri ise 10365 m2
alandan olusmaktadir. Toplamda 4 Merkezde 7 Salonda yemek hizmeti verilmektedir. Tablo I.12'de Universitenin yemekhane hizmetlerine
yonelik bilgilere yer verilmistir:
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Erciyes Universitesi Yemekhaneleri
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Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi

Ogrenci (Akademik) Yemek Salonu

Merkez Akademik Yemek Salonu

Merkez Idari Yemek Salonu

Develi Syrani Kampiisii Persoenl Yemek Salonu

Personel Yemekhaneleri: 6.500 m*

Toplam Kapasite :1050 Kisi

Yemek Hizmetinden Faydalanan Personel Sayisi
2014 yilinda 278.004 kisidir.

Ogrenci Yemekhaneleri

Ogrenci Yemekhaneleri

Merkez Ogrenci Yemekhanesi

Ogrenci Yemekhaneleri: 10.365 m?
Toplam Kapasite : 2.350 Kisi

Hastane Yemekhaneleri

Hastane Personel Yemekhanesi

Personel Yemekhane Sayist: 4 Adet
Personel Yemekhane Alani: 1174 m2

Personel Yemekhane Kapasitesi: 965 Kisi

Tablo 1.13.

Erciyes Universitesi Barinma imkanlari

Konukevleri Oda Sayist Kapasite (Yatak)
Talas Konukevi 19 42
Yiiksek Irtifa ve Uygulama Merkezi 33 89
Toplam 66 149
Bilim Sitesi Dolu Bos
1 Odalt 7 1
2 Odal 27 -
3 Odali 18
Toplam 53 1
Lojmanlar Dolu Bos
2 Odali
3 Odal
Digerleri 313 1
Toplam 313 1
Tablo 1.14. Erciyes Universitesi Spor Tesisleri
Boliimler Sayis1 (Adet) Agiklamalar
Kapali Spor Tesisleri 4 Sﬁleyme;iligrelglli;ii}z)sr salonu
4 adet tenis sahas1
Acik Spor Tesisleri 9 3 adet hali saha
2 adet basketbol sahasi
Toplam 13




35 | 2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

1.3. UNIVERSITE SAGLIK ALANLARI

_ Erciyes Universitesi hastaneleri 2014 yili sonu itibariyla toplam 1.295 yatak kapasitesine sahiptir. Asagidaki Tablo 1.15'de
Universiyemiz hastanelerinin yatak dagil gésterilmektedir.

Tablo 1.15. Erciyes Universitesi Hastaneleri

Hastane Ad1 Yatak Kapasitesi
Gevher Nesibe Hastanesi 755
M.Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi 60
Sahinur Dedeman Kemik iligi Nakli ve Kok Hiicre Tedavi Merkezi 35
Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi 86
Mehmet-Yilmaz Oztaskin Kalp Damar Hastaliklar1 Hastanesi 123
Mustafa Eraslan- Fevzi Mercan Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 Hastanesi 221

Dis Hekimligi Ag1z-Dis ve Cene Cerrahisi Hastanesi 15
Toplam 1295

Tablo I.16. Erciyes Universitesi Hastane Alanlar

Acil Servis 1 1,398.00 - - - - - - 1 418.47
Yogun Bakim 13 1,412.00 - - 2 482.17 - - 1 282.54
Ameliyathane 19 1,458.00 - - 3 129.50 - - - -
Poliklinikler 38 1,396.97 3 238.23 4 53.70 2 39.15 13 3,846.10
Klinik 32 30,056.00 3 883.22 4 1,315.12 3 977.16 5 7,949.68
Laboratuar 20 4,936.86 1 147.20 1 12.60 - - - -
Eczane 1 377.00 - - - - - - - -
Radyoloji Alani 8 1,094.90 1 315.50 1 201.28 - - 2 722.00
Niikleer Tip Alani 1 679.14 - - - - - - - -
f:f::lizasyon 1 765.36 - - - - - - - -
Mutfak 1 1,266.00 - - 1 51.80 2 17.39 2 111,36
Camagirhane - - - - - - - - - -
Teknik Servis 1 1,096.00 - - 1 40.20 - - 5 109.44

Erciyes Universi'g_esi’ndevsagllk alaninda toplam 22 adet laboratuar bulunmaktadir. 2008 vyili icerisinde hizmet vermeye baslayan
Gllser-Dr.Mustafa GUNDOGDU laboratuarlar binasi laboratuar tnitelerinin merkezi bir binada toplanmasini saglamistir.

Tablo I.17. Erciyes Universitesi Laboratuarlari

Biyokimya Laboratuar1 1 EEG Laboratuar1
Mikrobiyoloji Laboratuar: Cocuk EEG
Patoloji Laboratuari EMG Laboratuar1
Genetik Laboratuari EKG Laboratuari
Seroloji Laboratuar: Kan Merkezi

Bakteriyoloji Laboratuar: Hematoloji Laboratuari

Idrar Laboratuar: Infertilite Laboratuar:

Immiinoloji Laboratuari Aferez Unitesi

== === W= ==

Niikleer Tip Ria Laboratuari Radyasyon Onkolojisi Laboratuar:

e B B e B L e e

Metabolizma Laboratuari




2. ERCIYES UNIVERSITESI ORGUT YAPISI

| UNIVERSITE SENATOSU |

REKTOR
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UNIVERSITE YONETIM KURULU |

REKTOR YARDIMCISI | | REKTOR YARDIMCISI | | REKTOR YARDIMCISI

| REKTOR DANISMANLARI |

REKTORLUGE BAGLI BIRIMLER

OZEL KALEM

DIS ILISKILER OFiS BASKANLIGI

ERU. HASTANELERI BASHEKIMLIGI

ERU. Di$ HASTANES| BASHEKIMLIGI

IC DENETIM BIRIMi BASKANLIGI

FARABI KURUM KOORD.'LUGU

BAP BIRIMI KOORDINATORLUGU

OGR. UY. YETISTIRME PRG KOORD.

PEDAGOJIK FORM. PRG. KOORD.

L rr . r T T T T T 1

EGITIM-OGRETIM KOORD.

GENEL SEKRETER

aliyet Rapo

TIP FAKULTESI HASTANELERI

PERSONEL DAIRE BASK.

GEN. SEKR. YRD.

HUKUK MUSAVIRLIGI

IDARI ve MALI iSL. D. B.

GEN. SEKR. YRD.

YAZI ISLERI MUDURLUGU

KUTUPHANE ve DOK. D. B.

KORUMA ve GUV. MUD.'LUGU

OGRENCI ISLERI DAI. BSK

BILGI EDINME BIRiMi

BILGI ISLEM DAI. BSK.

BASIN. YAY. ve HALK. iLS. MD.

YAPIISL. ve TEKNIK. D. B.

DONER SERMAYE ve ISL. MD.

SAGLIK KULTUR SP. D. B.

A N N N N N

SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI

STRATEJI GELIS. DAL BSK

C T T T T T T T

FAKULTELER

DI$ HEKIMLIGI

ECZACILIK FAK.

EDEBIYAT FAK.

EGITIM FAKULTESI

FEN FAKULTES]

@
I
»
>
z —
=
>
~

HAVACILIK ve
UZAY BILIM. FAK.

HUKUK FAK.

IKTISADI. ve
IDARI. BIL. FAK.

ILAHIYAT FAK.

ILETISIM FAK.

MIMARLIK FAK.

MUHENDISLIK FAK

SAG. BILIM. FAK.

TIP FAKULTESI

TURIZM FAK.

VETERINER FAK.

ZIRAAT FAK.

YUKSEKOKULLAR |

BED. EGT. ve SPOR YUK. OK.

SIVIL HAVACILIK YUK. OK.

T T T

UYG. BILIMLER YUK. OK. |
YABANCI DILLER. YUK. OK. |

MES. YUK. OKULLARI |

-I ENSTITULER |

REKTORLUGE
BAGLI BOLUMLER

ADALET MES. YUK. OK.

BUNYAN MES. YUK. OK.

DEVELI MES. YUK. OK.

1T T T T 1

KAYSERI MES. YUK.OK.

MUSTAFA CIKRIKGCIOGLU
MES. YUK. OK.

SAFIYE CIKRIKCIOGLU
MES. YUK. OK.

ATATURK [LK. ve INK.
M TARIHI ENST.

ATATURK {LK. ve INK.
TARIHI BOLUMU

‘| EGITIM BILIM. ENST.

BED. EGT. ve SPOR BL.

—| FEN BILIMLERI ENST.

ENFORMATIK BOL.

H GEVHER NESIBE TIP
TARIHI ENST.

EL SANA'

SAGLIK BILIM. ENST.

NST.

SAG. HIZ. MES.YUK. OK.

SOS. BILIM. YUK.OK.

— T T

TOMARZA MES.YUK. OK.

SOSYAL BILIM. ENST.

GUZEL SAN. BOL.

YAB. DiLLER BOL.

TURK DILI BOLUMU
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ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZLERI

AFRIKA EKONOMIK ve SOSYAL UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZI

ASTRONOMI ve UZAY BILIMLERI GOZLEMEVI
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

ATATURK ILKELERI ARASTIRMA ve
UYGULAMA MERKEZI

ATCILIK ve BINICILIK UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZ{

BETUL-ZIYA EREN GENOM ve KOK HUCRE
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

BILGISAYAR BILIMLERI ARASTIRMA ve
UYGULAMA MERKEZI

CEVRE SORUNLARI ve TEMiZ URETIM ARASTIRMA
ve UYGULAMA MERKEZI

COCUK IHMALI /ISTISMARINI ENGELLEME
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZ{

DAVUD EL-KAYSERI TASAVVUF ARASTIRMALARI
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZ{

DENEYSEL ARASTIRMALAR UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZ{

DI$ HEKIMLIGI ARASTIRMA VEUYGULAMA
MERKEZI

EGITIM BILIMLERI ve TEKNOLOJILERI UYGULAMA
ve ARASTIRMA MERKEZ{

ENERJI DONUSUMLERI ARASTIRMA ve
UYGULAMA MERKEZI

HAKAN CETINSAYA [YI KLINIK UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZ{

ILAC UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

iS SAGLIGI ve GUVENLIGI EGITIMi UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZI

KADIN CALISMALARI ARASTIRMA ve UYGULAMA
MERKEZI

KASGARLI MAHMUT TURKCE OGRETIMI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZ{

KARIYER YONLENDIRME ve BILGILENDIRME
MERKEZI (KAYBIMER)

KAYSERI ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZI
(KAYHAM)

KAYSERI MIMAR SINAN MIMARLIK ve KULTUR
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI

KAYSERI ve YORESI TARIH ARASTIRMALARI
MERKEZI

KLINIK MUHENDISLIGI ARASTIRMA ve
UYGULAMA MERKEZI

NANO TEKNOLOJI UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZI

ORTA ANADOLU RESTORASYON/KONSERVASYON
GELISTIRME, UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

PSIKOLOJIK DANISMA ve REHBERLIK
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

SAGLIK UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

STRATEJIK ARASTIRMALAR ve
UYGULAMA MERKEZ{

SUREKLI EGITIM MERKEZ

TARIMSAL UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

TEKNOLOJI ARASTIRMA ve UYGULAMA MERKEZI

TEKNOLOJI TRANSFERI UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZi

TIBBI GORUNTULEME TEKNOLOJI
UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI

TURK DUNYASI ARASTIRMALARI MERKEZI

UZAKTAN EGITiM UYGULAMA ve
ARASTIRMA MERKEZ{

VEKTORLER ve VEKTORLERLE BULASAN
HASTALIKLAR UYGULAMA ve ARASTIRMA
MERKEZI

YUKSEK IRTIFA ve SPOR BILIMLERI ARASTIRMA
ve UYGULAMA MERKEZI (YISBAM)
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3.12. Yazilimlar
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Birimlerimizde asagidaki tablo 1.20 de ki programlar kullanmaktadir. Ayrica bitin birimler Windows Office Programlarini

kullanmaktadir.

Tablo 1.14. Erciyes Universitesi Tarafindan Kullanilan Yazilim Programlani

Birim Ad1

Kullanilan Yazilim Programlar1

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig

Kiitiiphane Otomasyon Programi-Yordam 2001: Universite kiitiipha-
nesinin basili koleksiyonu Yordam 2001 adli Kiitiiphane Otomasyon
Programu ile internet {izerinden sorgulanabilmektedir. Bu program
araciligiyla satin alma, kataloglama, tasnif, 6diing verme, hizmetleri
yiriitilmekte, ayrica verilen hizmete iligkin istatistikler alinabilmekte
ve sayim yapilabilmektedir. Erciyes Universitesi'nin abone oldugu 48
adet veri tabani sayesinde internet {izerinden erisilen e-kitap, e-dergi
ve e-tez koleksiyonu mevcuttur.

Personel Daire Bagkanlig

Personel Ozliik Isleri Programi -PEYOSIS

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig

Ogrenci Bilgi Sistemi -OBISIS

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig

Bunun disinda www.bumko.gov.tr ve www.kik.gov.tr siirekli takip et-
tigimiz bilgi kaynaklarimizdir. PEYOSIS, Ogrenci Maas Programi LKS

Basin Yayin ve Halkla liskiler

Adobe Photoshop CS2, Adobe InDesign CS2, Adobe Illiistrator, Free-
Hand 10-FreeHand Mx, File Maker 0.6

Strateji Gelistirme Daire Baskanlig

Biitge ve Mali Kontrol Genel Mudiirliigii Biitge Sistemi (e-biitge),
Muhasebat Genel Miidiirliigiine Bagli say2000i sistemi, Tasinir —Net
Yazilimi, TTS-TUBITAK Proje Transfer Sistemi Yazilimi, SGB-net,
Tasinmaz-Net, Web R;erik Yonetimi (Wikado) , Ziraat Bankas: Banka
Islem Takibi Sistemi -~ OTP Cihaz1

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi

Hastane Bilgi Yonetim Sistemi(HBYS), Laboratuar Bilgi Yonetim
Sistemi(LBYS), Oracle Veri tabani, Radyolojik Goériintiileri Dijital
Arsivleme (PACS)
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3.13. Bilgisayar Kaynaklari

Erciyes Universitesi birimlerinin bilgisayar kaynaklarina Tablo 1.21’de yer verilmistir.

Tablo 1.15. Erciyes Universitesi Bilgisayar Kaynaklar

Bilgisayar Kaynaklar Bilgisayar Kaynaklar1 2013-2014
Masaiistii Bilgisayar Tasinabilir Bilgisayar % ARTIS
FAKULTELER
Tip Fakiiltesi 153 3 0
Fen Fakiiltesi 240 140 0
Edebiyat Fakiiltesi 201 47 0
Miihendislik Fakiiltesi 1285 166 11
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 293 30 0
[lahiyat Fakiiltesi 194 25 19
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 127 6 0
Mimarlik Fakiiltesi 97 16 -12
Veteriner Fakiiltesi 120 10 0
Egitim Fakiiltesi 254 29 11
Dis Hekimligi Fakiiltesi 375 10 0
Tletigim Fakiiltesi 353 21 0
Eczacilik Fakltesi 122 3 11
Hukuk Fakiiltesi 135 12 0
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 136 15 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 104 6
Turizm Fakiiltesi 156 33 11
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yiiksekoklulu 135 27 12
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 73 12 0
Sivil Havacilik Yitksekokulu 175 7 -1
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 261 9 -7
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 102 10 -7
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 129 10 67
[zzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO 131 0
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 55 19
Develi Meslek Yiitksekokulu 197 8 11
ENSTITULER
Fen Bilimleri Enstitiisii 48 1 4
Sosyal Bilimler Enstitiisii 28 4 0
Saglik Bilimleri Enstitiisii 26 5 0
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enst. 14 0
Gevhernesibe Tip Tarihi Enstitiisii 2 2 0
Egitim Bilimleri Fakiiltesi 9 4 0
Giizel Sanatlar Enstitiisii 3 4 0
Toplam 5733 694
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Bilgisayar Kaynaklar Bilgisayar Kaynaklar1 2013-2014
Masaiistii Bilgisayar Tasinabilir Bilgisayar % ARTIS

IDARI BIRIMLER

Ozel Kalem Miidiirligii 12 0

Genel Sekreterlik 15 3

Personel Daire Bagkanlig: 29 1

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 34 2

Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: 18

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bagkanlig 129 -

Yapi Iseri ve Teknik Daire Baskanig 44 1

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 112 10

Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 22 14

Hukuk Miisavirligi 8 1

UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZLERI

Saglik Uygulama ve Aragtirma Merkezi 1891 - -

Atatiirk Ilkeleri Aragtirma ve Uygulama Merkezi 1 -

Kayseri ve Yoresi Tarih Arastirma Merkezi - - -

Tiirk Diinyas1 Aragtirma ve Uygulama Merkezi 1 - -

Kariyer Yonlendirme ve Bilgilendirme Merkezi 3 - -

Teknoloji Argtirma ve Uygulama Merkezi 4 - -

Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi 4 - -

Ersem (Siirekli Egitim Merkezi) 2 1 -

BOLUMLER

Giizel Sanatlar Bolimii 14 - -

BIRIMLER

I¢ Denetim Birimi 6 5 83

Bilimsel Aragrirma Projeleri Koordinasyon Birimi 13 20

Farabi Kurum Koordinatorliigii 2 - -
Genel Toplam 7855 672 28
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3.14. Kitlphane Kaynaklari

Tablo 1.16 Erciyes Universitesi Kiitiiphaneleri Yayin Sayilari

e £ Kaynak Tiirii

Kitap Periyodik Yayin Elektronik Yayin Diger
Kadir Has Merkez Kiitiiphanesi 95,000 71,000 48
Tip Fakiiltesi 452 25 8,501 -
Edebiyat Fakiiltesi 35,787 0 0
Miihendislik Fakiiltesi 1,455 8 258
{lahiyat Fakiiltesi 47,461 124 - -
Eczacilik Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 11,643
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 983 69
Safiye Cikrik¢ioglu MYO 880 4 - -
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 12,532 5,730 - -
Hukuk Fakiiltesi 11,350 1,500 -
Mimarlik Fakiiltesi 7,098 - -
Sivil Havacilik Yiitksekokulu 706
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 163
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 680
Turizm Fakiiltesi 2162
Develi Meslek Yiiksekokulu 12269
Saglik Bilimleri Enstitiisii 159 2 1 589
Yabanci Diller Yiiksekokulu 300
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 300
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enst. 145
Kayseri Arastirma ve Uygulama Merkezi 1,470 9,445 103 849
Hukuk Miisavirligi 438
Genel Toplam 243,133 87,838 8,605 2,113




3.15.

Tablo 1.17. idari Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar
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Idari Amagli (Adet)
= -
TEKNOLOJiK KAYNAKLAR % g =§,: & —23 % é E § % E i E
7] l:g M é B~ é

Fen Fakiiltesi 1 3 2
Edebiyat Fakiiltesi 1 1 1 1 10 9
Miihendislik Fakiiltesi 1 2 11 2 125 8 39
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 2 1 3 1 42 5 3
[lahiyat Fakiiltesi 1 4 1 15 | 4 1 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 1 1 2 1 5 2 1
Veteriner Fakiiltesi 1 27
Egitim Fakiiltesi 2 3 1 1 10
Tletisim Fakiiltesi 1 1 1 1 2 12
Dis Hekimligi Fakiiltesi 8 23 7 3 47 3 1
Eczacilik Fakiiltesi 1 2 1 3 2
Hukuk Fakiiltesi 2 1 3 2
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 5 2 2 1 2
Yabanci Diller Yiiksekoklulu 2 3 1 12 5 2
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1 1 1 1 4 3 1 1
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 2 1 2 3 1
Turizm Fakiiltesi 1 2 4 1 2 1 6 1 9
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 4 1 4 3
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu
Izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO 1 2 1 1 1 1 3
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 1 2 1 2 1
Develi Meslek Yiiksekokulu 3 26 5 1 58 1 4
Adalet Meslek Yiiksekokulu 1 2 1 1 1
Fen Bilimleri Enstitiisii 1 3 1 2 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii 1
Saglik Bilimleri Enstitiisii 2 2 4 1 4
Gevhernesibe Tip Tarihi Enstitiisii 1 1 1 1 1
Ozel Kalem Miidiirliigii 2 2 5
Genel Sekreterlik 2 5
Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig 2 1 1
Personel Daire Baskanlig 1 3 1 1 3
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi 1 2 2 1 8
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bgk. 10 2 1
Yapi Isleri ve Teknik Daire Bagkanlig1 1 2 1 2 11 2 1
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 4 2 2 10 4 122 3 5 8
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig: 1 2 1
Hukuk Miisavirligi 1 1 1 2
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 3 170 27 73 | 577 | 51 6
Toplam 25 4 11 | 211 | 65 | 112 | 35 8 351 | 848 | 196 | 12 22
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Tablo 1.18. Egitim Amacl Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Egitim Amagh (Adet)
- gl | % Z
. AN AN IE- NI IR
TEKNOLOJiK KAYNAKLAR Z =z g,, % & é f % E § % g i % % E
ARCEEEEHEE T IHEHEIE IS
|2 HEE IR I L
o H
Tip Fakiiltesi 22 8 7 115121 2 1] 2 3 298
Fen Fakiiltesi 35
Edebiyat Fakiiltesi 35
Miihendislik Fakiiltesi 186 | 24 14 | 34| 1 4
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 39 4 1 204 |1 1
[lahiyat Fakiiltesi 35 611 7 6
Giizel Sanatlar Fakiiltesi 21 3 1|2 6 | 7|11 3 2
Mimarlik Fakiiltesi 22 2 2 1 |13|1]19 |5]2]11
Veteriner Fakiiltesi 18 1|3 1 105
Egitim Fakiiltesi 40 1|1 4 | 43
Dis Hekimligi Fakiiltesi 5 1 8 1
Tletisim Fakiiltesi 22 8 |30 1| 2 4
Eczacilik Fakltesi 15 2 69
Hukuk Fakiiltesi 16 2 | 4 1 1 3
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 27 1 5 6 5 1 62
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 16 5 2|11 5 12| 2 4
Yabanci Diller Yiiksekokulu 21 1 4 |3 7 | 3 | 143 3
Beden Egitimi ve Spor YO 14 1 1
Sivil Havacilik YO 13 1
Turizm Fakiiltesi 17 3 1
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 36 2 3|4 1
Halil Bayraktar SHMYO 22 4 8 1 |3]3 1|1 1
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 18 1|1 3 1 5 5
Izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO 15 1
Safiye Cikrik¢ioglu MYO 12 1 2 1 1 8
Develi Meslek YO 26 1 2
Fen Bilimleri Enstitiisii 4 1 1
Sosyal Bilimleri Enstitiisti 5 1 1|1 3
Saglik Bilimleri Enstitiisii 6 2 2
Egitim Bilimleri Enstitiisii 2 1|1 1
Atatiirk Ilkeleri ve Inkilap Tarihi Enst. 1 1 1 13 |2
Giizel Sanatlar Enstitiist 1 1
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Dai.Bsk. 1|2 1533
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 40 7 6 21 232 22
Toplam 807 | 52 |37 |2 (9 (28298 |104 (89|34 43 |163 (828 | 0 | 1570
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Tablo 1.19. Arastirma Amach Kullanilan Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Arastirma Amagh (Adet)
- = —
| s | B 5| 5| 5| 2| s| 2%
TEKNOLOJIK KAYNAKLAR o é E g : g 2} k z
| 2 | £ £ | 5| 5| §| & | %
=1 E| g | F|F ||| | ¢
4 4
Miihendislik Fakiiltesi 23
Fen Fakiiltesi 2 2 97
Edebiyat Fakiiltesi 27 2 11
Veteriner Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 9 6 1 1
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Tletigim Fakiiltesi 1
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2 4
flahiyat Fakiiltesi
Beden Egitimi ve Spor YO 1 1
Yabanci Diller Yiiksekokulu 3 1
Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi 20
Toplam 3 0 0 45 30 2 12 122 1

4. INSAN KAYNAKLARI
4.1. Universite Akademik Personeli

Erciyes Universitesi'nde 2014 yili sonu itibariyla toplam 2.277 akademik personel gérev yapmaktadir. Akademik personelin 373’
(%16) profesor, 272'si (%12) docent, 396's1 (%17) yardimci docent, 175'i (%8) 6gretim gorevlisi, 132'si (%6) okutman, 869’u (%38)
arastirma gorevlisi, 58'i (%3) uzman, 1'si (%0,04) cevirici ve 1'i (%0,04) egitim 6gretim programcisi unvan ve kadrolarinda bulunmaktadir.
Universitede gorev yapan 2.277 akademik personelin 52'si yabanci uyrukludur.

Asagida farkli siniflandirmalar itibariyla Erciyes Universitesi akademik personeli ile ilgili verilere yer verilmistir:

Tablo 1.20. Yillar itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

Unvan 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Profesor 253 269 280 319 330 349 373
Dogent 153 173 199 194 211 253 272
Yardimc1 Dogent 310 340 378 397 394 396 396
Ogretim Gorevlisi 153 155 167 161 165 188 175
Okutman 157 151 143 140 138 132 132
Arastirma Gorevlisi 761 768 772 778 823 841 869
Uzman 48 47 50 53 58 57 58
Cevirici 2 2 2 2 2 1 1
Egitim-Ogretim Planlamacist 1 1 1 1 1 1 1
Toplam 1838 1906 1992 2045 2122 2218 2277
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Tablo 1.21. Birimler itibariyle Erciyes Universitesi Akademik Personel Sayisi

BiRIMLER iTIBARI ILE AKADEMiK PERSONEL SAYISI

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU 16
DEVELI HUSEYIN SAHIN MESLEK YUKSEKOKULU 8

DiS HEKIMLIGI FAKULTESI 83
ECZACILIK FAKULTESI 43
EDEBIYAT FAKULTESI 115
EGITIM FAKULTESI 76
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 32
FEN FAKULTESI 113
GEVHER NESIBE TIP TARIHI ENSTITUSU 0

GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 0

GUZEL SANATLAR FAKULTESI 38
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIZMETLERI M.Y.O 16
HUKUK FAKULTESI 44
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 77
ILAHIYAT FAKULTESI 77
ILETISIM FAKULTESI 48
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 33
MIMARLIK FAKULTESI 42
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU 18
MUHENDISLIK FAKULTESI 229
REKTORLUK 114
SAFIYE CIKRIKCIOGLU MESLEK YUKSEKOKULU 10
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 7

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 35
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 49
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 28
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 9

SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU 9

TIP FAKULTESI 746
TOMARZA MESLEK YUKSEKOKULU 8

TURIZM 7

VETERINER FAKULTESI 79
YABANCI DILLER YUKSEKOKULU 56
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAKULTESI 3

UYGULAMALI BILIMLER YUKSEKOKULU 12
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GOREV

UYRUGU UNVANI ADI SOYADI BIRIMI BOL/PROG/ABD/ASD
AZERBAYCAN | PROEDR. | CEMALEYYUBOV MUH.FAK. YAPI BILGISI
CIN CUM. PROEDR. | WANG YING JIE EDB. FAK. GIN DILI EDEBIYATI
CIN CUM. PROEDR. | Liu ZHAOMING EDB. FAK. CIN DILI EDEBIYATI
AZERBAYCAN | PROEDR. | NIGAR ASKEROVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
Britanya PROEDR. | EUGENE STEELE EDB. FAK. INGILIZ DILI EDB.
FRANSA PROEDR. | MINOO RASSAULZADEGAN GENOM MRKEZ | TIBBI GENETIK
IRAN PROEDR. | BEHZAD GHADERI SOHI EDEB.FAK. INGILIZ DILI EDB.
GUNEY KORE | PROEDR. | KI-CHANG KIM EDEB.FAK. KORE DILI VE EDEB.
ITALYA PROEDR. | UMBERTO GALDERISI FEN FAK. BIYOLOJi
AZERBAYCAN |DOC.DR. | GAFFAR MEHDIYEV EDB. FAK. ERMENI DILI
AZERBAYCAN |DOGC.DR. | AFAK DJAFAROVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | DOC.DR. RAHIM MEHMETOV GUZEL SAN.FAK. | RESIM
AZERBAYCAN |DOC.DR. | MUSERREV ASKEROGLU GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
KIRGIZISTAN DOGC.DR. GULNARA JOROBEKOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | DOC.DR. GANIRE HUSEYINOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
GURCISTAN DOC.DR. ARINA BERIDZE EDB. FAK ERMENI DILI
RUSYA DOC.DR. | ALBEK ABAZOV EDB.FAK CERKEZ DILI VE EDB
ROMANYA DOC.DR. CHISTINA MIRELA NICOLAESCU | EDEBIYAT FAK. | INGILiZ DILi EDB.
LIBYA YRD.DOC. | ABDULLATEF M. AHHMED MUH.FAK. GIDA BILIMLERI
AZERBAYCAN | YRD.DOG. |LEYLA MASMALIYEVA EDEBIYAT FAK. | INGILIZ DILI EDB.
IRAK YRD.DOC. | YUSRA AL-JUMAILI EDEBIYAT FAK. | IBRANI DiLI
AZERBAYCAN | YRD.DOC. | RAUF KERIMOV GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | YRD.DOC. | YAGUT AKBAROVA ECZACILIK FAK. | ECZ.TEMEL BIL.
AZERBAYCAN | YRD.DOC. |HALIT MAMMADOV IiBF ULUSLARARASI ILISK
AZERBAYCAN | YRD.DOC. | AYNA ISABABAYEVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
A.B.D. OGR.GOR. | MARIA L.G.ISKENDEROGLU TURIZM FAK. INGILiZ DILI EDB.
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | NAZIM MEMMEDOV GUZEL SAN.FAK. | RESIM
AZERBAYCAN | OGR.GOR. |ISMAIL HUSEYINOV GUZEL SAN.FAK. | HEYKEL
AZERBAYCAN | OGR.GOR. | CAVID ASADOV GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
RUSYA OGR.GOR | NARGIZ EMINOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
JAPON OGR.GOR | SHUICHI KUCHIKATA EDEBIYAT FAK. | JAPON DiLI VE EDEB.
HINDISTAN OGR.GOR | SALMAN SHAHEER AHMED TIP FAKULTESI | ENFEKSIYON
HINDISTAN OGR.GOR | YASMEEN SULTANA AHMED IiBF SAYISAL YON.
AZERBAYCAN | OGR.GOR |LEYLA PASAYEVA ECZACILIK FAK. | FARMAKOGNOZI
AZERBAYCAN | OGR.GOR. | ASLI ALIYEVA EDEBIYAT FAK. | ERMENI DiLi
GUNEY KORE OGR. GOR. | YOUN JOUN PARK EDEBIYAT FAK. | KORE DILI VE EDEB.
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | KHAYALA KHALILLI EDEBIYAT FAK. | IBRANI DiLiI VE EDEB.
BELARUS OGR. GOR. | VILADIMIR G. BUDAI EDEBIYAT FAK. | RUS DILi
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | ELSEN GURBANOV EDEBIYAT FAK. | IBRANI DILi
JAPON OGR. GOR. | CHIKA SHINTANI EDEBIYAT FAK. | JAPON DiLI VE EDEB.
GUNEY KORE OGR. GOR. | HYE SOOK OH EDEBIYAT FAK. | KORE DILI VE EDEB.
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RUSYA OGR. GOR. | ZHANNA OZEL EDEBIYAT FAK. | RUS DiLI VE EDEB.
BANGLADES OGR.GOR | MD.MAHMODUL HASAN SOHEL | SEYRANI ZIRAAT | ZOOTEKNI
SUDAN OGR.GOR &%fiﬁi% EMADELDIN A. MUH.FAK. ENERJI
KIRGIZISTAN OKUTMAN | CINGIZ SAYKEEV GUZEL SAN.FAK. | HEYKEL

A.B.D. OKUTMAN | DONNA SUE OZCAN YAB. DIL.Y.O. INGILiz DILI EDB.
ESTONYA OKUTMAN | OLGA FJODOROVA EDEBIYAT FAK. | RUS DILI

SURIYE OKUTMAN | AHMED ALHASSOUN ILAHIYAT FAK. | ARAP DILI VE BEL.
Suriye OKUTMAN | AHMET MDERATY ILAHIYAT FAK. | ARAP DILI VE BEL.
Ingiltere OKUTMAN | MILES ADRIAN KENTISH TURIZM FAK. INGILIZ DILi EDB.
Kazakistan OKUTMAN | RAHIYA UMIRBEKOVA EDEBIYAT FAK. | RUS DILi

A.B.D. OKUTMAN | SHELBY LYNN ANDERSEN-HOLT | YAB. DiL.Y.O. FULBRIGHT BURS

Tablo 1.23. Diger Universitelerde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel(GIDEN)

Profesor Miihendislik Fak. Nuh Naci Yazgan Universitesi

Profesor Mithendislik Fak. Melikgah Universitesi

Profesor Tip Fak. Saglik Bakanlig1-Antalya Egitim ve Arastirma Hastanesi
Profesor Tip Fak. Saglik Bakanligi-Istanbul Haseki Egitim ve Arastirma Hastanesi
Profesor Tip Fak. Saglik Bakanlig1-Kayseri Egitim ve Arastirma Hastanesi
Profesor Tip Fak. Saglik Bakanligi-Kayseri Egitim ve Arastirma Hastanesi
Profesor Tip Fak. Saglik Bakanligi-Kayseri Egitim ve Aragtirma Hastanesi
Profesér flahiyat Fak. Bagbakanlik/Diyanet Isleri Bagkanlig

Dogent Veteriner Fak. Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhig1

Dogent Tip Fak. Saglik Bakanlig1-Kayseri Egitim ve Arastirma Hastanesi
Yardimei Dog. Miihendislik Fak. Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakanlig:

Uzman Rektorlitk YOK

Tablo 1.24.

Diger Universitelerden Erciyes Universitesinde Gérevlendirilen Akademik Personel Sayisi

Bagka Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Calistig1 Bolim Sayis1
Yrd. Dog. Dr. Tip Fak. 1
Aragtirma Gorevlisi Tip Fak. 8
Aragtirma Gorevlisi Fen Bilimleri Ens. 4
Arastirma Gorevlisi Sosyal Bilimler Ens. 7
Aragtirma Gorevlisi Saglik Bilimleri Ens. 5
Aragtirma Gorevlisi Egitim Bilimleri Ens. 1
TOPLAM 26
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Tablo 1.25. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagilim1
21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayist 71 602 429 372 502 301
Yiizde %3,11 % 26,43 %18,88 %16,33 %22,04 %13,21
4.2.  Universite idari Personeli

Erciyes Universitesi’nde toplam 2805 idari personel gérev yapmaktadir. Personelin 982’si genel idari hizmetler sinifinda, 1256’si
saglik hizmetleri sinifinda, 230'u teknik hizmetler sinifinda, 3’ avukatlik hizmetleri sinifinda, 1'i din hizmetleri sinifinda ve 333'ti yardimci
hizmetler sinifinda calismaktadir. idari personelin ve isci statiistindeki personelin dagilimlarina, egim durumlarina, hizmet sirelerine ve
yas itibariyla dagilimlarina asagida tablolar halinde yer verilmistir.

Tablo 1.26. idari Personelin Kadro Sinifina Gére Yillar itibariyle Dagilimi

Genel Idari Hizmetler Sinifi 464 627 666 982 1009
Saglik Hizmetleri Sinifi 636 1045 1015 1256 1338
Teknik Hizmetler Sinifi 141 182 200 230 241
Avukatlik Hizmetleri Sinifi 2 2 2 3 4
Din Hizmetleri Sinifi 1 1 1 1 1
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 175 237 229 333 380

Tablo 1.27. Birimler itibar ile idari Personel Sayis

BiRIMLER iTiBARI iLE iDARi PERSONEL SAYISI

ATATURK ILK.VE INK. TARIHI ENSTITUSU 2 | KORUMA VE GUVENLIK BIRIMI 50
ADALET M.Y.O. 4 | KUT.VE DOK.DAIRE BSK. 19
ASTRONOMI VE UZAY BILIMLERI BOLUMU MEVLANA DEGISIM PROG. KUR. KOOR. 1
BEDEN EGITIMI VE SPOR Y.O. 12 | MIMARLIK FAKULTESI 13
BILGI ISLEM DAIRE BSK. 18 | MUSTAFA CIKRIKCIOGLU M.Y.O. 9
ffETﬁ(L;iIYA EREN GENOM VEKOKHUCRE | | \ [UHENDISLIK FAKULTES 35
GEVRE KORUMASI ARS. VE UYG. MRK. 1 | NANOTEKNOLOJI ARS.VE UYG.MRK. 5
DEKAM 4 | OGRENCI ISLERI DAIRE BSK. 37
DEVELI HUSEYIN SAHIN M.Y.O. 13 | OYP-FARABI DEGISIM PROG. KURUM KOOR. 2
DIS HEKIMLIGI FAKULTESI 82 | OSYM KAYSERI SINAV KOOR. 1
ECZACILIK FAKULTESI 10 | PERSONEL DAIRE BSK. 32
EDEBIYAT FAKULTESI 18 11\)21;%0111( DANIS VE REH. UYG.VE ARAS. 3
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 8 | REKTORLUK 12
EGITIM FAKULTESI 15 | BIL.ARS.VE PROJELER KOORD. BIRIMI 9
ERCIYES UNIV.DON.SER.ISLT. 41 | REKTORLUK DONER SERMAYE ISLETMESI 7
ERSEM 2 | SAFIYE GIKRIKCIOGLU M.Y.O 10
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 7 | SAG.KUL.SPOR DAIRE BSK. 117
FEN FAKULTESI 18 | SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 7
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GARAJ IDARI AMIRLIGI 26 SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 10
GENEL SEKRETERLIK 30 | SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 13
GEVHER NESIBE TIP TARIHI ENST. 2 SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 13
GUZEL SANATLAR BOLUMU 3 SIVIL SAVUNMA UZMANLIGI 2
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 6 SORUSTURMA KOOR. 3
GUZEL SANATLAR FAK. 11 | SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 10
HALIL BAYRAKTAR S.H.M.Y.O. 6 SOSYAL BILIMLER M.Y.O. 4
HAVACILIK VE UZAY BILIMLERI FAK. 2 STRATEJI GEL. DAIRE BSK. 21
HUKUK FAKULTESI 7 TEK.ARS.VE UYGULAMA MRK. 4
HUKUK MUSAVIRLIGI 10 | TIP FAKULTESI 16
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BSK. 21 IS\}EI%;FEIIK ARASTIRMA VE UYGULAMA 1
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAK. 11 Iﬁgﬁz‘? ARASTIRMA VE UYGULAMA 11
ILAHIYAT FAKULTESI 12 | TOMARZA MESLEK YUKSEKOKULU 4
ILETISIM FAKULTESI 12 :X;gﬁ%;UNCER HASGALIK TURIZM 15
IS SAGLIGI VE IS GUV. MERKEZI 1 UYGULAMALI BIL. Y.O. 2
IY1 KLINIK UYG. MRK. 12 | UZAKTAN EGITIM MRK. 1
KAYHAM 1 UNIVERSITE HASTANELERI BASMUDURLUGU | 1869
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 18 | VETERINER FAKULTESI 22
KAYTAM 1 YABANCI DILLER Y.O. 9
I%;ggé%UHEND ISLIGLARS.VE UYG. 16 | YAPIISL. VE TEK.DAIRE BSK. 102
KONUTLAR-TASINMAZLAR SUBE 5
MUDURLUGU

GENEL TOPLAM 2973

Tablo 1.28. Isci Statiistinde Calisanlarin Kadro Sinifina Gére Dagilimi

Dolu Bos Toplam
Siirekli Isciler 10 10
Sozlesmeli Personel 10 10
Hizmet Alimi (SKS) 65 65
Hizmet Alimi (Giivenlik) 110 110
Hizmet Alimi (Temizlik) 144 144

Tablo 1.29. idari Personelin Egitim Durumu

[kogretim

Lise

On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.

Kisi Sayisi 147

371

743 1570 142

Yiizde 5%

12%

25% 53% 5%
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1-3Y1l 4-6Yl 7-10Yil 11-15Y1l 16 - 20 Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 610 815 511 317 355 365
Yiizde 21% 28% 16% 10% 13% 12%

Tablo 1.31. idari Personelin Yas itibariyle Dagilimi

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 205 601 615 583 441 528
Yiizde 7% 20% 21% 19% 16% 17%

Tablo 1.32. Siirekli iscilerin Yas itibariyle Dagilimi ve Hizmet Stireleri

1-311l 4-6Ml 7-10Yl 11-15Y1l 16 -20Yil 21 - Uzeri
Kisi Sayis1 = = 10 1 =
Yiizde - - 91% 9% -

21-25 Yas 26-30 Yas 31-35 Yas 36-40 Yas 41-50 Yas 51- Uzeri
Kisi Sayis1 - - - 2 7 1
Yiizde 16% 76% 8%

5. SUNULAN HIZMETLER

Erciyes Universitesi egitim, saglk ve idari alanlarda vermis oldugu hizmetlerle egitim-6gretim faaliyetlerini yerine getirmektedir.
Asagida ayri ayri b_g:sllklar halinde her bir alan icin sunulan hizmetlere etraflica tablolar halinde yer verilmistir. Asagida farkh siniflandirmalar
itibariyla Erciyes Universitesi akademik personeli ile ilgili verilere yer verilmistir:

5.1. Egitim Hizmetleri
5.1.1. Ogrenci Sayilar

Erciyes Universitesi egitim-6gretim faaliyet alanindaki hizmetlerini 18 fakiilte, 4 yiiksekokul, 9 meslek yiiksekokulu ve 7 enstitii
olmak izere toplam 38 birim ile yerine getirmektedir. Tablo 1.33'de bu birimlerde 6grenimini stirdiiren 6grenci sayilarina yer verilmistir:
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Tablo 1.33. Erciyes Universitesi 2014 Yili Ogrenci Sayilari

Ogrenci Sayilart

K E Top. K E Top. Kiz | Erkek
TIP FAKULTESI 856 925 1781 0 856 925 1781
IKT.IDR.BIL.FAKULTESI 1282 | 1181 | 2463 957 894 1851 | 2239 | 2075 4314
MUHENDISLIK FAKULTESI 1720 | 3523 | 5243 | 1171 | 3215 | 4386 | 2891 | 6738 9629
ILAHIYAT FAKULTESI 950 421 1371 745 407 1152 | 1695 828 2523
FEN FAKULTESI 586 451 1037 | 212 241 453 798 692 1490
EDEBIYAT FAKULTESI 1563 981 2544 | 1119 689 1808 | 2682 | 1670 4352
MIMARLIK FAKULTESI 430 290 720 0 430 290 720
GUZEL SANATLAR FAK. 238 135 373 0 238 135 373
VETERINER FAKULTESI 106 310 416 0 106 310 416
EGITIM FAKULTESI 1582 653 2235 467 260 727 2049 913 2962
ILETISIM FAKULTESI 388 629 1017 341 555 896 729 1184 1913
HUKUK FAKULTESI 488 370 858 0 488 370 858
ECZACILIK FAKULTESI 210 107 317 0 210 107 317
DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI 280 195 475 0 280 195 475
SEYRANI ZIRAAT FAK. 281 474 755 0 281 474 755
SAGLIK BILIMLERI FAK. 861 234 1095 0 861 234 1095
TURIZM FAKULTESI 53 77 130 34 84 118 87 161 248
BEDEN EGIT.ve SPOR Y.O. 357 519 876 182 413 595 539 932 1471
SIVIL HAVACILIK Y.O. 85 498 583 67 434 501 152 932 1084
TURIZ.ISL.ve OT. Y.O. 53 99 152 39 101 140 92 200 292
UYGULAMALI BILIMLER Y.O. 53 69 122 55 67 122 108 136 244
KAYSERI MESLEK Y.O. 192 1720 | 1912 138 1849 | 1987 | 330 3569 | 3899
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 552 302 854 0 552 302 854
S.CIKRIKCIOGLU MYO 217 219 436 107 98 205 324 317 641
M.CIKRIKCIOGLU MYO 511 701 1212 270 550 820 781 1251 2032
SOSYAL BILIMLER MYO 497 562 1059 356 583 939 853 1145 1998
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO 292 322 614 146 167 313 438 489 927
ADALET MYO 74 76 150 0 74 76 150
TOMARZA MYO 30 69 99 0 30 69 99

Tablo 1.34. Erciyes Universitesi 2014 Yili Enstitiiler Ogrenci Sayilari

E L E Top.
FEN BILIMLERI ENS. 682 | 1077 | 1759 | 144 276 420 826 | 1353 2179
SAGLIK BILIMLERI ENS. 338 322 660 157 125 282 495 447 942
SOSYAL BIL.ENS. 995 | 1465 | 2460 | 171 325 496 | 1166 | 1790 2956
GUZEL SANATLAR ENS. 31 24 55 5 14 19 36 38 74
EGITIM BILIMLERI ENS. 196 204 400 6 5 11 202 209 411




Tablo 1.35. 2014 Yili Erciyes Universitesi Programlarina ilk Defa Kayit Yaptiran Ogrencilerin Birimlere Gére Dagilimi
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TIP FAKULTESI 319 319 3.57
IKT.IDR.BIL.FAK. 491 385 876 -1.79
MUHENDISLIK FAK. 1157 1025 2182 2.01
ILAHIYAT FAKULTESI 284 207 491 -30.85
MIMARLIK FAK. 154 154 7.69
GUZEL SANATLAR FAK. 89 89 20.27
VETERINER FAK. 83 83 1.22
EGITIM FAK. 557 69 626 -9.41
ILETISIM FAK. 257 256 513 -0.19
FEN FAKULTESI 141 3 144 -23.4
EDEBIYAT FAKULTESI 688 533 1221 2.01
SAGLIK BILIMLERI FAK. 280 280 -18.6
TURIZM FAKULTESI 68 66 134 9.84
HUKUK FAK. 248 248 8.77
ECZACILIK FAK. 79 79 6.76
DIS HEKIMLIGI FAK. 103 103 -0.96
SEYRANI ZIRAAT FAK. 171 171 -19.72
BEDEN EGIT.ve SPOR Y.O. 220 159 379 1.34
SIVIL HAVACILIK Y.O. 130 120 250 -0.4
UYGULAMALI BIL.YUK.OK. 122 122 244 100
KAYSERI MESLEK Y.O. 488 473 961 4.46
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 228 228 4.59
S.CIKRIKCIOGLU MYO 130 81 211 2.93
M.CIKRIKCIOGLU MYO 339 256 595 26.33
SOSYAL BILIMLER MYO 205 159 364 -35.58
DEVELI MESLEK YUK.OK. 223 148 371 15.94
ADALET MESLEK YUK.OK. 62 62 -4.62
e s s | v
FEN BILIMLERI ENSTITUSU 302 55 357 -25.63
SAGLIK BILIMLER ENS. 126 41 167 1.21
19SOSYAL BILIMLERI ENS. 500 84 584 -17.63
GUZEL SANATLAR ENS. 13 15 36.36
EGITIM BILIMLERI ENS. 61 65 -16.67

4

Erciyes Universitesi’nin 10 biriminde 6grenim géren dgrenciler hazirlik sinifina devam etmistir. Asagidaki tabloda ilgili béliimlere ve

6grenci sayilarina yer verilmistir.
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Tablo 1.36. Yabanci Dil Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

Yabanci Dil Egitimi Goren Hazirlik Sinifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina Orani

TIP FAKULTESI 1 5 6 6 %0,34
IKT.IDR.BIL.FAKULTESI 185 189 374 165 185 350 724 17%
MUHENDISLIK FUKULTESI 202 455 657 167 480 647 1304 14%
ILAHIYAT FAKULTESI 185 128 313 149 102 251 564 22%
MIMARLIK FAKULTESI 54 31 85 85 12%
EGITIM FAKULTESI 78 18 96 96 3%
EDEBIYAT FAKULTESI 80 48 128 109 50 159 287 7%
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 93 43 136 136 12%
SIVIL HAVACILIK YUK.OK. 11 84 95 9 70 79 174 16%
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO 5 2 7 7 %0,76
*Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orani
(Yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi/Toplam 6grenci say1s1*100)

Tablo 1.37. Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayilarinin Birimler itibartyla Dagilimi

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Boliimleri

TIP FAKULTESI 48 120 168
IKTISADI ve IDARI BILIMLER FAK. 24 129 153
MUHENDISLIK FAKULTESI 31 242 273
ILAHIYAT FAKULTESI 33 102 135
MIMARLIK FAKULTESI 7 31 38
GUZEL SANATLAR FAKULTESI

VETERINER FAKULTESI 3 6 9
EGITIM FAKULTESI 9 23 32
[LETISIM FAKULTESI 10 31 41
FEN FAKULTESI 20 44 64
EDEBIYAT FAKULTESI 25 41 66
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 11 1 12
TURIZM FAKULTESI 4 7 11
HUKUK FAKULTESI 3 5 8
ECZACILIK FAKULTESI 16 8 24
DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI 19 19 38
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 2 3

SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 2

TURIZM ISL. VE OTELCILIK Y.O. 9 10
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 2 6

HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIiZ.MYO 2

SOSYAL BILIMLER MESLEK Y.O. 3

ADALET MESLEK YUKSEKOKULU

FEN BILIMLERI ENSTITUSU 9 33 42
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU 3 4 7
SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU 39 106 145
GUZEL SANATLAR ENSTITUSU 1 1




2014 Faaliyet Raporu | 5
Erciyes Universitesi

Tablo 1.38. 2013 Yilinda Erciyes Universitesi Yiiksekdgretim Programlarina Kayit Yaptiran Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Ulkelere Gére Dagilimi

Yilinda Universitemiz Yﬁksgkﬁgreﬁm Programlarina Kayit Yaptiran Yabanci Uyruklu
Ogrencilerin Ulkelere Dagilimi

Uyruk ORGUN o GRZETIM {IIJSI;SIE;( DOKTORA | TOPLAM
AMERIKA 3 3
AFGANISTAN 136 5 24 3 168
AHISKA 9 9
ALMANYA 30 5 2 37
ARNAVUTLUK 6 1 3 10
AVUSTURYA 5 1 6
AZERBAYCAN 53 5 8 2 68
BANGLADES 4 1 6
BELARUS 1 1
BELCIKA 1 1 2 4
BIRLESIK ARAP EMIRLIKLERI 1 1
BOSNA-HERSEK 4 1 5
BULGARISTAN 4 1 5
BURKINA-FASO 4 4
BURUNDI 3 3
CAPE VERDE 1 1
CEZAYIR 2 2
CIBUTI 2
CAD 5 5
CIN 11 4 15
DAGISTAN 1 7 8
DANIMARKA 3 3
DIGER ULKELER
ENDONEZYA 31 2 1 34
ERITRE 1 1
ETIYOPYA 5 5
FAS 1 1
FILDISI SAHILI 3 1 4
FILIPIN 2 2
FILISTIN 34 6 1 41
FRANSA 1 1
GABON 1 1
GABIA 1 1
GANA 16 1 17
GINE 11 1 12
GUNEY KORE 1 1
GURCISTAN 16 3 1 20
HINDISTAN 1
HOLLANDA 3 1 4
IRAK 9 12 8 29
IRAN 11 1 2 1 15
ISVICRE 1 1
KKT.C. 19 5 3 27
KAMERUN 3 1 4
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Tablo 1.39. Erciyes Universitesi 2013-2014 Mezun Ogrenci Sayilari

Tablo 1.40. Disiplin Cezasi Tiirleri ve Yillar itibariyle Dagilimi

TIP FAKULTESI 183 183 24
IKTISADI VE IDARI BIL.FAK. 257 152 409 -10
MUHENDISLIK FAKULTESI 593 467 1060 23
ILAHIYAT FAKULTESI 127 81 208 94
MIMARLIK FAKULTESI 103 103 8
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 56 56 -5
VETERINER FAKULTESI 45 45 -27
EGITIM FAKULTESI 573 442 1015 22
ILETISIM FAKULTESI. 201 126 327 5
FEN FAKULTESI 229 142 371 -1
EDEBIYAT FAKULTESI 384 215 599 2
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 116 116 -16
HUKUK FAKULTESI 148 148 12
ECZACILIK FAKULTESI 55 55 6
DIi$ HEKIMLIGI FAKULTESI 67 67 26
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 91 91 107
BEDEN EGIT.ve SPOR Y.O. 199 142 341 2
SIVIL HAVACILIK Y.O. 75 59 134 205
TURIZ.ISL.OT.Y.O. 41 31 72 33
KAYSERI MESLEK Y.O. 321 314 635 29
H.BAYRAKTAR SH.M.Y.O 157 157 -4
S.CIKRIKCIOGLU MYO 112 72 184 10
M.CIKRIKCIOGLU MYO 114 96 210 -9
SOSYAL BILIMLER MYO 248 210 458 18
DEVELI HUSEYIN SAHIN M.Y.O. 97 10 107 13
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 53 53 23
FEN BiLIMLERI ENSTITUSU 120 33 153 5
SAGLIK BILIMLER ENS. 67 45 112 47
SOSYAL BILIMLERI ENS. 144 38 182 22
GUZEL SANATLAR ENS. 1 6 7 22
EGITIM BILIMLERI ENSTITUSU 61 61 49

Cikarma 0 1 - -
2 Yariy1l Uzaklastirma 4 0 11 1
1 Yariyil Uzaklastirma 5 4 12 15
1 Ay Uzaklastirma 38 65 54 36
3 Hafta Uzaklastirma 3

2 Hafta Uzaklagtirma 16 4 3

1 Hafta Uzaklagtirma 1 6 15 14
15 Giin Uzaklagtirma 8

Kinama 5 6 11 15
Uyarma 22 38 31 44
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Tablo 1.41. Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Ogrenci Kontenjanlari ve Doluluk Oran1

Tablo 1.42. Ogrenci Basari Durumu

TIP FAKULTESI

74%

TIP FAKULTESI 262 262 - 100%
IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI 746 746 - 100%
MUHENDISLIK FAKULTESI 1809 1794 15 99%

ILAHIYAT FAKULTESI 401 401 - 100%
FEN FAKULTESI 125 112 13 90%

EDEBIYAT FAKULTESI 1149 1149 - 100%
MIMARLIK FAKULTESI 124 124 - 100%
GUZEL SANATLAR FAKULTESI 85 85 - 100%
VETERINER FAKULTESI 67 67 - 100%
EGITIM FAKULTESI 592 592 - 100%
[LETISIM FAKULTESI 442 442 - 100%
HUKUK FAKULTESI 205 205 - 100%
ECZACILIK FAKULTESI 62 62 - 100%
DI$ HEKIMLIGI FAKULTESI 93 93 - 100%
SEYRANI ZIRAAT FAKULTESI 201 143 58 71%

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 257 257 - 100%
TURIZM FAKULTESI 114 114 - 100%
BEDEN EGITIMI ve SPOR Y.O. 350 350 - 98%

SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 246 246 - 100%
UYGULAMALI BILIMLER Y.O. 246 246 - 100%
KAYSERI MESLEK YUKSEKOKULU 910 910 - 100%
HALIL BAYRAKTAR SAGLIK HIZ.M.Y.O 221 221 - 100%
SAFIYE CIKRIKCIOGLU MYO 215 215 - 100%
MUSTAFA CIKRIKCIOGLU MYO 660 660 - 100%
SOSYAL BILIMLER MYO 340 340 - 100%
DEVELI HUSEYIN SAHIN M YO 380 380 - 100%
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 60 60 - 100%
TOMARZA MYO 60 60 - 100%

IKT.IDR.BIL.FAK.

20%

14%

MUHENDISLIK FAK.

25%

21%

ILAHIYAT FAKULTESI

20%

17%

FEN FAKULTESI

13%

11%

EDEBIYAT FAKULTESI

32%

30%

MIMARLIK FAK.

36%

GUZEL SANATLAR FAK.

32%

VETERINER FAK.

16%

EGITIM FAK.

56%

62%

ILETISIM FAK.

51%

44%

HUKUK FAK.

38%

ECZACILIK FAK.

70%
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DI$ HEKIMLIGI FAK. 35%
SEYRANI ZIRAAT FAK. 21%
SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 68%
BEDEN EGIT.ve SPOR Y.O. 38% 34%
SIVIL HAVACILIK Y.O. 31% 35%
TURIZ.ISL.OT.Y.O. 32% 40%
KAYSERI MESLEK Y.O. 16% 18%
H.BAYRAKTAR S.H.M.Y.O 21%
S.CIKRIKCIOGLU MYO 20% 38%
M.CIKRIKCIOGLU MYO 8% 16%
SOSYAL BILIMLER MYO 28% 33%
DEVELI HUSEYIN SAHIN MYO 18% 6%
ADALET MESLEK YUKSEKOKULU 57%
TOMARZA MESLEK YUKSEKOKULU 26%

5.2, Saglik Hizmetleri

Erciyes Universitesi, Gevher Nesibe Arastirma ve Uygulama Hastanesi, Mehmet Kemal Dedeman Onkoloji Hastanesi, Yilmaz-Mehmet
Oztaskin Kalp Hastanesi, Semiha Kibar Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi, Mustafa Eraslan-Fevzi Mercan Cocuk Saghg ve Hastaliklari
Hastanesi ile saglk hizmetlerini yiritmektedir. Saglhk hizmetlerini yerine getirmek icin sahip oldugu saglik hizmetleri, teknik hizmetler ve
idari personel kadrolarinda calisan personelin unvanlari itibariyla dagilimina asagida tablolarda yer verilmistir.

Tablo 1.43. Hastane Saglik Hizmetleri Personel Dagilimi

UNVANI KADROLU | SOZLESMELI HiZMET ALIMI TOPLAM
BIYOLOG 58 13 19 90
DIYETISYEN 11 1 13
DOKTOR 1 1
EBE 20 20
ECZACI 11 1 12
FIZYOTERAPIST 15 1 16
HEMSIRE 799 109 908
PSIKOLOG 5 1 1 7
SAGLIK FiZIKCIsI 7 7
SOSYAL CALISMACI 3 3
SAGLIK MEMURU 11 11
SAGLIK TEKNIKERI 61 6 10 77
SAGLIK TEKNISYENI 3 3 6
ANESTEZI TEKNIKERI 26 1 1 28
ACIL TIP TEKNIKERI 4 4
CERRAHI TEKNIKER 3 2 5
ODYOLOG 2 1 3
ORTEZ PROTEZ TEKNIKERI 2 2
RADYOLOJI TEKNIKERI 48 3 8 59
RADYOTERAPI TEKNIKERI 6 1 3 10
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ACIL TIP TEKNISYENI 9 9
ANESTEZI TEKNISYENI 4 1 5
LABORANT 5 5
LABORATUVAR TEKNISYENI 6 6
ECZANE TEKNIKERI 1 1
RADYOLOJI TEKNISYENI 5 5
RADYOTERAPI TEKNISYENI 1 1
CERRAHI TEKNISYEN 1 1
TOPLAM 1,126 140 48 1,315
Tablo 1.44. Hastane Teknik Hizmetler Personel Dagilimi
UNVANI KADROLU SOZLESMELI HK?KET TOPLAM
MUHENDIS 4 - - 4
TEKNIKER 15 2 10 27
TEKNISYEN 10 - 15 25
KIMYAGER (IDARI UZMAN) 10 - - 10
ISTATISTIKCI 1 - - 1
TOPLAM 2242 3092 5334 483
Tablo 1.45. Yardimci Hizmetler Personel Dagilimi
UNVANI KADROLU | SOZLESMELI Hjiﬁﬁ? TOPLAM
ASCI 3 - 22 25
TEKNISYEN YRD. 4 15 19
YEMEK DAGITIM ELEMANI 3 - 128 131
DESTEK PERSONELI - 43 6 49
HiZMETLI 92 . 70 162
HASTABAKICI 8 - 318 326
SOFOR 8 2 10
TERZI . 3 3
ECZANE TEKNISYENI 3 - 1 4
BAHCIVAN - - 2 2
BERBER 1 - 1 2
OZEL GUVENLIK GOREVLISI - - 74 74
TEMIZLIK GOREVLISI - - 452 452
SAGLIK TEKNISYEN YRD. 33 33
HASTA YONLENDIRME ELEMANI 56 56
TOPLAM 155 43 1150 1348
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UNVAN KADROLU | SOZLESMELI H;ﬁ\;ET TOPLAM
BASHEKIM 1 - - 1
BASHEKIM YARD. 5 - - 5
BASMUDUR 1 - - 1
HASTANE MUDURU 2 - - 2
BASHEMSIRE 1 - - 1
ISLETME MUDURU 1 - - 1
ISLETME MUDUR YRD. 1 - 1
SATIN ALMA MUDURU 1 - - 1
SATIN ALMA MUDUR YRD 2 - - 2
HASTANE MUDUR YRD. 11 - - 11
SEF 6 - - 6
VHKI 2 - - 2
MEMUR 109 - 109
BILGISAYAR ISLETMENT 30 - 1 31
TIBBI SEKRETER 216 1 41 258
BURO PERSONELI - 12 23 35
VEZNEDAR 3 - - 3
DAIMI I1SCi-4/B - 3 - 3
AVUKAT 1 - - 1
HASTA YONLENDIRME ELEMANI
TOPLAM 393 16 65 474
TOPLAM HASTANE PERSONELI 3210
Tablo 1.47. Din Hizmetleri Personel Dagilimi
UNVANI KADROLU SOZLESMELI HIZMET ALIMI TOPLAM
IMAM 1 - 1 2
TOPLAM 1 - 1 2

Erciyes Universitesi hastanelerinde 2014 yilinda toplam 1.031.500 kisi tedavi olmustur. Hastalarin 867.788'l ayakta tedavi edilirken,

163.712'si hastaneye yatirilarak tedavi edilmistir. Ayni yil icerisinde 45.550 adet ameliyat yapilmistir.

Erciyes Universitesi biinyesinde tedavi géren hastalara yonelik bilgilere asagida yer verilmistir.

Tablo 1.48. Erciyes Universitesi Hastanelerinde Tedavi Géren Hasta Sayilari

Hizmet Birimi
. Cocuk
Hasta Gevher Nesi- | Onkoloji | Kalp Hasta- Organ.N:ilkh Saghgive | 2014 Toplam
. . . ve Dializ
be Hastanesi Hastanesi nesi . Hastaliklar1

Hatanesi .

Hastanesi
Yatan Hasta 114.920 16.679 7.130 5.778 19.205 163.712
Ayakta Hasta 570.031 53.526 39.087 16.726 188.418 867.788
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5.3. idari Hizmetler

5.3.1 ic Denetim Birimi
ic denetim, kamu idaresinin calismalarina deger katmak ve gelistirmek icin kaynaklarin ekonomiklik, etkililik ve verimlilik esaslarina
gore yénetil.ip yonetilmedigini degerlendirmek ve rehberlik yapmak amaciyla yapilan bagimsiz, nesnel glivence saglama ve danismanlik
faaliyetidir. Ic denetim birimi, ic denetim faaliyetlerini denetim faaliyetleri ve diger faaliyetler olmak tzere iki kisimda ytritmektedir:
1. Denetim Faaliyetleri:
Denetim faaliyetleri; yapilan risk degerlendirmeleriyle belirlenen 6ncelikli alanlarin planli denetimini kapsar.

2013 yili ic Denetim Programi ile daha 6nce denetlenen asagida gosterilen sireclerin izlemesi yapilmistir.

Tablo 1.49. i¢ Denetim Programi Geregince Denetleme Alanlari

Denetim Alanlar1 Denetlenen Birim I¢ Denetgi
Ogrenci Yemekhanesi Saglik, Kiiltiir ve Spor [brahim KAYNAK
Gelir Islemleri Siireci Daire Bagkanlig Yasin SABAN
Spor Tesisleri, Kres ve Ana Okulu | Saglik, Kiiltiir ve Spor
Gelir Islemleri Siireci Daire Bagkanlig1 Adem KURNAZ
Farabi Ogrenci ve Ogretim Elemani | Dis iliskiler Ofisi Baskanlig1 - Adem KURNAZ
Degisim Programi Iglemleri Siireci | Farabi Kurum Koordinatorliigii Yasin SABAN
Erasmus Ogrenci ve Personel Dis {liskiler Ofisi Bagkanlig1 - Ibrahim KAYNAK
Hareketliligi Islemleri Siireci Erasmus Ofisi Koordinatérliigii Yusuf GONULAL
Doner Sermaye Ek Odeme Tip Fakiiltesi Adem KURNAZ
Islemleri Siireci (1) Déner Sermaye Isletmesi Yusuf GONULAL
Déner Sermaye Ek Odeme Dis Hekimligi Fakiiltesi Ibrahim KAYNAK
Islemleri Siireci (2) Déner Sermaye Igletmesi Yasin SABAN

2014 yili ic Denetim Programi ile denetlenmesi &ngériilen siireclerin tamami denetlenmis olup, denetim tirii olarak sistem ve
uygunluk denetimi yapilmistir.

5.3.2 Genel Sekreterlik

Genel sekreterlik birimine bagh olarak faaliyetlerini stirdliren yazi isleri mtdarligtniin, savunma uzmanliginin ve basin-yayin ve
halkla iliskiler madarlaginin faaliyetlerine asagida yer verilmistir.

Tablo 1.50. Yazi Isleri Miidiirliigii Faaliyetleri

Rektorliik Yazigmalarina iligkin Gelen-Giden Evraklar (2014) Evrak Sayisi
Gelen Evrak Sayisi (dig birim) 870
Gelen Evrak Sayis1 (gizli) 1042
Gelen Evrak Sayisi (i¢ birim) 3241
Giden Evrak Sayisi (dis birim) 2694
Bilgi Edinme Bagvuralar1 (Bagbakanliktan Universitemize gonderilen) 857
Bilgi Edinme Bagvurusu (Universitemize Yapilan) 310
TOPLAM 9014

Erciyes Universitesi'nin 2014 yili icerisinde Resmi Gazetede yayinlananan ydnetmeliklere asagida yer verilmistir.
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Tablo I.51. 2014 Yili Resmi Gazetede Yayinlanan Yénetmelikler

S;I:)A TARIHI SAYISI YONETMELIK KONUSU
1 24.02.2014 28923 Teknoloji Transferi Uygulama ve Aragtirma Merkezi
2 15.05.2014 29001 Is Saglig1 ve Giivenligi Egitimi Uygulama ve Arastirma Merkezi
3 31.08.2015 29105 Atgilik ve Binicilik Uygulama ve Arastirma Merkezi
4 10.10.2014 29141 [lag Uygulama ve Arastirma Merkezi

5.3.3 idari ve Mali isler Daire Baskanlig

Tablo 1.52. Erciyes Universitesi'nde Dogalgazla Isitilan Kapali Alanlar

Sira No Bina Ad1 m’
1 Fakiilteler 244.368,78
2 Yiiksekokullar 25.811,59
3 Meslek Yiiksekokullar: 32.473,20
4 Hastaneler 149.886,00
5 Enstitiiler 9.180,00
6 Rektorliik ve Bagli Birimler 107.890,01
7 Spor Tesisleri 20.171,00
8 Sosyal Tesis ve Lojmanlar 68.871,20
9 Develi Kampiisii 9.000,00
Genel Toplam 667.651,78

5.3.4 Strateji Gelistirme Daire Baskanligi

e 2014 yilinda Erciyes Universitesi kurum ve birim bazinda olmak {izere biitce hazirlanmistir

e Erciyes Universitesi biitcesine ait ayrintili harcama ve finansman programi hazirlanmistir. Bu programa uygun olarak ayrintil
finansman icmal cetveli hazirlanarak Maliye Bakanligina génderilmistir.

e 2014 yilinda 823 Odenek gdonderme islemi, 73 aktarma islemi, 165 ekleme islemi ve 102 tenkis islemi gibi biitce islemleri yapilmistir
ve yazismalari yapilmistir. Kayitlar elektronik ve yazili ortamda tutularak butce istatistiklerinde kullanilmak (izere dosyalanmistir. 2014
yilinda Gicer aylik dénemlerde bitce gerceklesme raporu hazirlanmis ve Strateji Gelistirme Daire Baskanligi web sayfasinda yayimlanmistir.
e Yatirim programi Resmi Gazetede yayinlandiktan sonra 6deneklerin, Yatirim Programinin Uygulanmasi, Koordinasyonu ve izlenmesine
Dair Kararda belirtilen stire ve esaslar dogrultusunda biitce 6denek islemleri acisindan koordinasyonu saglanir. Kalkinma Bakanhgi resmi
web sitesinde Kamu yatirimlari Bilgi sistemi programi ile Erciyes Universitesi’nin 2014 mali yilinda 06-sermaye giderleri adi altinda yatirm
bilgileri kaydedilmistir. Yil icerisinde Ucer aylik donemler halinde harcama bilgileri sisteme kaydedilmistir.

e  Universitemizin 2014 mali yilinda 6z gelirlerinin tahakkuk islemleri yapilmistir. Oz gelirlerin biitcelestirilmesi, yil icerisinde ekleme
veya aktarma yapilmak suretiyle ilgili birimlerin kullanimina sunulmustur.

e 2013 Vili Kesin Hesabi hazirlanarak Maliye Bakanligina gonderilmistir.

e 2013 Vil Yonetim Dénemi Hesabi Cetvelleri Saystay Baskanligina génderilmistir.

e 01 Ocak 2014 ile 31 Aralik 2014 tarihleri arasinda 29560 adet 6deme emri belgesi ve muhasebe islem fisi say2000i sistemine girisi
yapilarak yevmiyelestirilmistir.

e TUBITAK, AB, SAN-TEZ, Bilimsel Arastirma Projeleri Odemeleri ve muhasebelestirmeleri yapilmistr.

o  Emekli Kesenekleri ve icra kesintileri 6demeleri yapilmistir.

o  Universiteye bagli tasinmazlarin kira, su ve elektrik bedelleri tahsil edilerek muhasebelestirme islemleri yapilmistir. Tahsil edilemeyen
birimlere dava acilmasi icin hukuk misavirligine yazi yazilmistir.
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5.3.5 Yapi sleri ve Teknik Daire Baskanligi

Kampus Altyapi ikmal insaati 1
Kampiis Altyapi | Isi; (TESISAT)

e Lojmanlar ana galerisi ile Nano Teknoloji Merkezi galerisi arasina yeni 8” capindaki boru hattinin ve bu hatta ait konsol ve yataklarin
montaji tamamlandi.

e Nano Teknoloji Merkezi galerisi ile ilag Arastirma Laboratuvari galerisi arasina yeni 8" capindaki boru hattinin ve bu hatta ait konsol
ve yataklarin montaji tamamlandi.

e Yeni acilan kuyu ile eski kuyularin kampis ve hastane su depolarina su basmalarini saglayacak PE boru hatlarinin ve kollektorlerin
montajlari tamamlandi.

e  Esanjor dairelerdeki pompalar yenileri ile degistirildi.

e Anne evi galeri hath montaji tamamlandi.

e Isin gecici kabulti yapilarak ilgili birimlere teslim edildi.

1. Nano teknoloji ve ilac arastirma arasi galeri imalati tamamlanmis olup isletime acilmistr.

2. Cocuk hastanesi insan gecis galerisi, Anne evi tesisat galerisi ve Ayakta tedavi merkezi insan gecis galerileri tamamlanmis olup
isletime acilmistir.

3. Su kuyusu imalati tamamlanmistir.

4. % 20 dahilinde Edebiyat Fakiiltesi mediko cephesi tretuvari yapilmistir.

5. % 20 dahilinde Mihendislik Faktltesine ek otopark yapilmistir.

¢-) Kampus Altyapi ikmal insaat 3

Miuhendislik Fakiltesi Binalarinin i¢ ve dis kismindaki tretuvar insaati tamamlanmis olup imalatlar tamamlanmistir.
Veterinerlik Fakdltesi otopark kisimlarinin ve 6n kismindaki tribtin kisminin altyapi ve bazalt kaplamasi tamamlanmistir.
Hemsire Lojmani ve Atatlirk heykeli arasi ylrliyUs yolu bazalt kaplama isi tamamlanmistr.

ERU kampiis ve Toki konutlari sinir hattina perde beton ve citi tamamlanmistir.

Sivil Havacilik ve Hangar kismindaki gecis baglanti tolu tamamlanmistir.

1 ve 2. Isi merkezlerindeki muhtelif insaat isleri tamamlanmistir.

% 20 dahilinde, Fen Fakdltesi Dekanlik 6nii Bazalt tas kaplama yapilmistr.

% 20 dahilinde Mediko binasi yan tarafi tretuvari yenilenmistir.

Kamps icerisinde muhtelif yerlerde Kasis imalati yapilmistir.

0. % 20 dahilinde Rektorlik 6nl ve diger Egitim Binasi tarafindaki képriler boyanmistr.

BEOYONoUALONE

Kongre Merkezi insaati: ihale calismalari devam etmektedir.

Acik ve Kapali Spor Tesisleri ikmal insaati isi (Antrenman Sahalari): BESYO nun idare binasi ve antreman sahasina ait insaatin 21.08.2014
tarinde yer teslimi yapilmis olup ek binanin 1.kat betonu atilmis antreman sahasinin temel betonu dékilmus olup kis sezonu nedeniyle
insaat durmustur.

Egitim Biiyiik Onarim ve Tadilat insaati I: is tamamlanarak gecici kabul yapildi.
Arastirma ve Uygulama Hastanesi Biiyiik Onarim ve Tadilat Insaati

a-) Hastane Biiyiik Onarim insaati : 2014 yili ERU Ameliyathaneler ve Hastane 6-12. Katlar Mutfak Onarim insaati isi 27/03/2014
tarihinde 3.272.000,00TL bedelle Murat OZEN-Abdullah BAL ortak girisimine ihale edilmistir. 27/05/2014 tarihinde isyeri teslimi
yapilmis olup is halen devam etmektedir. Isin sézlesmeye gore bitim tarihi 22/12/2014 olmakla birlikte bu tarihli son hakedise gére isin
gerceklesme orani %83 seviyelerindedir. Yiklenici firma bu tarih itibariyla cezali calismaktadir.

b-) Dis Hekimligi Fakiiltesi Onarim insaati: Dis Hekimligi Fakiiltesi Cene Cerrahisi Hastanesi Ek Blok Yapim isi tamamlandi.
Derslikler Merkezi Birimler Insaati

Adalet Meslek Yiiksek Okulu: Temel, bodrum kat, A blok zemin kat betonarme imalati ve B blok kolon imalatlari tamamlanmis, 1. Kat
kolon demir, kalip isleri devam etmektedir.

Egitim Fakiiltesi Ek Bina insaati: insaat tamamlandi gecici kabulii yapild

Yabanci Diller Yiiksek Okulu insaati: Yabanci diller yiiksekokulu betonarmesi devam ediyor.

Demir Karamanci Bilim Sitesi K ve L Blok insaati: Bilim sitesi ek binalari gecici kabul yapildi

Eczacilik Fakiiltesi Ek Bina insaati Yapim isi: Eczacilik Ek Bina Projesi miistemilatlari tamamlandi. Cati ve cephe imalatlarina baslandi.
ilac Laboratuart: ilac Arastirma Laboratuvart Isi ihalesi icin projeler hizmet alimi ile hazirlatild. Projede gériilen eksiklikler tespit edilerek
proje firmasina bildirildi. Projedeki eksikliklerin tamamlanmasi icin projeci beklenmektedir. Bu arada eksigi olmayan proje bélimleri ile
ilgili metrajlarin cikariimasi, teknik sartnamelerin hazirlanmasi ve kesiflerin tamamlanmasi isleri devam etmektedir.

Egitim Biiyiik Onarim ve Tadilat insaati II:
IKU ve DEKAM Onarim insaati Yapim isi: Universitemiz 2014 sezonu biylik onarim insaati biinyesinde yapilmasi kararlastirilan

onarim isleri Program 03.06.2014 tarihinde s6zlesmeye baglanmis ve 05.06.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. Yikim
sokim isleri tamamlanmis. imalatlar tamamlanarak 01/09/2014 tarihi itibariyle gecici kabulii yapilmistir.
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~ ERU FiZYOLOJi ABD Onarim INSAATI: 11.04.2014 tarihinde ihalesi yapilmak iizere ilana cikilan ERU FiZYOLOJi ABD Onarim
Insaatinda, 27.05.2014 tarihinde s6zlesmeye baglanmis ve 29.05.2014 tarihinde yer teslimi yapilarak ise baslanmistir. Katlardaki yikim
ve soklm isleri tamamlanmis, imalatlar tamamlanarak 01/09/2014 tarihi itibariyle gegici kabull yapilmistir.

3-ERU ZiRAAT FAKULTESI Onarim iNSAATI:

Ziraat fakdiltesi Egitim Blogu olarak diizenlenecek bina ile Fen Edebiyat Fakdltesi katlarindaki bay bayan lavabo-tuvalet (10adet)
diizenlenmesi isinde, ihalesi yapilarak yer teslimi yapilmis (04.07.2014 tarihinde) ve ise baslanmistir. Edebiyat Fakiltesi Onarim
projesindeki imalatlari tamamlanarak idareye teslim edilmistir. Ziraat fakdltesi egitim blogunda ise projesindeki imalatlari tamamlanarak
idareye teslim edilmis,04/11/2014tarihi itibariyle gecici kabulii yapilmistir.

Cesitli Uniteler Etiit Projesi

Kamulastirma: kamulastirmasiz el atma davalari ile ilgili gerekli calismalar ve yazismalar yapildi ve devam etmektedir. Hilkmen tesciller ile
ilgili calismalara devam edildi. Hiilkmen tescil mahkeme karari cikan tasinmazlarin tapu tescil calismalari yapildi ve tescil islemleri devam
edenler bulunmaktadir, kamulastirma birimi ile ilgili Giniversitemiz birimlerinden, baska kurum ve kuruluslardan gelen yazismalara gerekli
yazilar hazirlanip cevaplar verildi.

Talas Konuk Evi:

Talas Eski Amerikan Koleji yapilarinin Kayseri Kilttr Varlklar Koruma Kurulu degerlendirme stirecini devam ediyor , Kasim ve Aralik ayi
icerisinde 2 . nolu bina projeleri onaylari tamamlandi. 3-4-5 nolu yapilar kurula sunuldu.

Egitim Biiylik Onarim ve Tadilat insaati IlI

Asagidaki listede bulunan islerin ihalesi 09.07.2014 tarihinde yapilarak 25.08.2014 tarihi itibariyle yer teslimi yapilmis calismalara
baslanmis, 18/12/2014tarihi itibariyle gecici kabuli yapilmistir.

4-1-Veterinerlik Fakiiltesi Tibbi Atik Deposu Yapimi,
4-2- Veterinerlik Fakultesi Gaz (Azot) Odasi Yapimi,
4-3-Jenerator dairesi Onarimi,

4-4- Veterinerlik Fakultesi Laboratuvar Onarimi,
4-5-Sosyal Bilimler MYO. Onarimi,

4-6-Histoloji ABD Laboratuvar Onarimi,

4-7-Dis Hekimligi Fakiltesi Onarimi,

4-8-Bilgi islem Daire Baskanligi Onarimi,
4-9-Develi Hiseyin Sahin MYO Onarimi,
4-10-ERU telefon santrali cati Onarimi,

Ziraat Fakdiltesi Yesil mahalle uygulama alani cevre cit yapimi isi

REKTORLUKTE YAPILACAK (KONFERANS SALONU+SENATO SALONU+TERASA ILAVE TOPLANTI SALONU) Yenileme ve onarim
isleriyle ilgili ihale hazirlik gallsmalarl devam etmektedir.
GUZEL SANATLAR FAKULTESI ONARIM INSAATI: 25.12.2014 tarihi itibariyle tamamlanarak dekanhigin kullanimina acilmistir.

Egitim Biiylik Onarim ve Tadilat insaat1 IV: Egitim onarim 4 ihalesi gecici kabul yapildi

Doga Bilimleri Arastirma Laboratuvari: Mimar, mekanik ve elektrik tesisatini gizecek firma elemanlari, statikci ve diger mimarlar ile
idaremizin yaptigi toplanti sonucunda eksik gortlen hususlar tespit edilip, degerlendirmeye alindi.

Dogal Gaz isleri: Universitemizin 2015 yili dogal gaz ihtiyacinin karsilanmasi icin BOTAS'a génderilecek bilgileri iceren Kayseri'deki yetkili
gaz firmasindan gelen yazilar ve imzalanan sézlesme BOTAS’a gonderildi.

HAYIRSEVER PROJELERI

Medikal Onkoloji Giindiiz Tedavi Unitesi insaati: Hayirsever TURKUAZ seramik sanayi ve ticaret A.S. Firmasi ( Abidin OZKAYA- Halit
OZKAYA )tarafindan bagis olarak yaptirilan binanin betonarme, duvar imalatlari tamamlanmis siva imalat devam etmektedir.

3.2 Anne Evi insaati: Hayirsever Fevzi MERCAN tarafindan yaptirilan ve toplam 900 m2 kapali alani ve 28 yatak kapasitesi bulunan
insaatin tamamlanmistir.

Yahyali Egitim Blogu: Yahyali Yiiksekégrenim Vakfi Tarafindan yaptirilan binanin betonarme ve duvar imalatlari, cati imalati tamamlanmis.
Siva imalati devam etmektedir devam etmektedir.

Yahyali Kiiltiir Blogu: Yahyal Yiiksekdgrenim Vakfi Tarafindan yaptirilan binanin temel imalati tamamlanmis olup, bodrum kat betonarme
imalati devam etmektedir.
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Tablo 1.53. Proje Bilgileri

2014Yihi Biten Projeler sz;?ﬁ;g,eﬁ 2015 Yilina Devreden Projeler Prog;il\:;ig'eti
Gesitli Unitelerin Etiit Proje 86
Kampiis Alt Yapi-2 5117
Kongre Merkezi -
Derslikler+Merkezi Birimler 9737
Agik ve Kapali Spor Tesisleri 777
Egitim Biiytik Onarim 3763
Egitim Biiytik Onarim 3763
5.3.6 Personel Daire Baskanhgi
5.3.6.1 Akademik Personelle ilgili Verilen Hizmetler
Unvani Adedi
Profesor 38
Dogent 77
) Yrd.Dog. 79
Erciyes Universitesine Atanan Akademik Ogr.Gor. ”
Personel
Ars.Gor. 172
Uzman 7
Okutman 8
Unvam Adedi
Profesor 16
Dog. 9
Yrd. Dog. 8
Erciyes Universitesinden Ayrilan Akademik Ogr.Gor. 2
Personel Ars.Gor. 120
Okutman 4
Uzman 1
Cevirici 0
2547 Sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii egitim yapmak iizere Universitemizden bagka
bir Universiteye gonderilen 6gretim elemanlar1 (GIDEN) 3
2547 Sayili Kanunun 35. maddesi uyarinca lisansiistii egitim yapmak iizere Universitemize atanan
Ogretim elemanlar1 (GELEN) 82
2547 Sayili Kanunun 33. maddesi uyarinca yurtdiginda lisansiistii egitim yapmak {izere génderilen 4
6gretim elemanlari
2547 Sayili Kanunun 34. maddesi uyarinca Universitemizde gérev yapan yabanci 6gretim elemanlar: 45
2547 Sayili Kanunun 39. maddesi uyarinca yurtdiginda arastirma, inceleme,kongre,seminer ve to- 787
plantiya katilan 6gretim elemanlar:
Say1
OYP Programi Kapsaminda Gelen Aragtirma Gérevlisi 66
OYP Programi Kapsaminda Giden Aragtirma Gorevlisi 27
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Unvani Adedi
Profesor 6
2547 Sayili Kanunun 38. maddesi uyarinca Yrd.Dog. 1
gorevlendirilen 6gretim elemanlar: Uzman 1
Aras. GOr. 0
2547 Sayili Kanun'un 36. maddesi uyarinca kismi statiide ¢aligan 6gretim tiyeleri 39
2547 Sayili Kanun 40/b maddesi uyarinca gorevlendirilen 6gretim elemanlar: Giden=2 | Gelen=0
Yok Destek= 2
Uzun siireli yurtdisinda gorevlendirilen 6gretim elemanlar: Tiibitak Destekli=11
Diger= 14
5.3.6.2 idari Personelle ilgili Verilen Hizmetler
Yapilan islemlerin Konusu Unvanlar Bazinda Genel Toplam
Memur 7
Fizyoterapist 1
Tekniker 4
Hemygire 6
Teknisyen 6
2547 Sayili Kanunun 38. mad- Kiitiiphaneci 3
desi uyarinca gorevlendirilen 54
ogretim elemanlar1 Saglik Teknikeri 8
Istatistikgi 1
Bilgi.Isletmeni 7
Veznedar 1
Satinalma Memer 2
Hizmetli 8
Yapilan Islemlerin Konusu Unvani Adedi Genel Toplam
Memur 1
Laborant 1
Tekniker 1 6
Saglik Teknikeri 2
Avukat 1
Yapilan iglemlerin Konusu | Unvani Adedi
Sekreter 1
Sofor 1
Istisnai Kadrolara Atanan | Kor.Giiv.gefi 1 17
Personel Mithendis 1
Hizmetli 5
Memur 8
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Yapilan islem Personel Sayist
Kadro vizeleri (Memur) 777
Gegici Personel (4/C) 3
Agiktan Atama ve Yeniden Atama 21
Naklen Gelen 19
Naklen Giden 40
Intibak Islemleri 86
Kurum Ici Nakil 3
Istifa Eden 43
Emekli Olan 12
Yas Haddinden ve Malulen Emekli 3
Vefat Eden 3
Ucretsiz izine Ayrilan 153
Sendikaya Uye Olan 667
Sendikadan Ayrilanlar 819
Giyecek Yardimindan Faydalanan 1485

5.3.7 Ogrenci sleri Daire Baskanhg

Ogrenci Isleri Daire Baskanligl, Erciyes Universitesi yiksekdgretim programlarina Merkezi Yerlestirme ve Ozel Yetenek Sinavlari
sonucunda yerlestirilen 6grencilerin ilk kayit islemlerinden mezun oluncaya kadar ya da cesitli nedenlerden dolayi ayrilincaya kadar
katki paylarinin/6grenim Ucretlerinin tahsili ve takibi, erkek 6grencilerin askerlik tecil islemleri, 6grenciler ile ilgili Resmi Kurumlar ve
diger kurumlarla her tirlt yazismalarinin yapilmasi, mezun 6grencilerin diplomalarinin hazirlanmasi, 6grencilere verilen “Ogrenci Kimlik
Belgesi"nin dlizenlenmesi gibi islemleri ve gorevleri yerine getirmektedir.
5.3.8 Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanhgi
5.3.8.1 Yemekhane Hizmetleri

Erciyes Universitesi Saglik Kiiltiir ve Sspor Daire Baskanlig tarafindan yemekhane hizmetleri yiiritiilmektedir. 2012 yilinda aylar
itibariyla personele verilen yemek sayisina ve hazirlama maliyetine asagidaki tabloda yer verilmistir.

Tablo 1.54. Personele Verilen Yemek Sayisi ve Maliyeti

YILLIK YEMEK CIKAN GUN SAYISI 249
AYLIK SICIL VE KARTLI GECI$ 258,484
YILLIK JOKER KARTLI GECIS 17,828
CALISAN PERSONEL SAYISI 15,965
VERILEN TOPLAM YEMEK SAYISI 292,277
YILLIK HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDI 309,805
YILLIK KALAN YEMEK ADEDI 17,528
VERILEN YEMEGIN YILLIK ORTALAMA MALIYETI 424
HAZIRLANAN YEMEGIN ORTALAMA MALIYETI 4.00
YILLIK TOPLAM YEMEK MALIYETI 1,238,313.36

Erciyes Universitesinde personel yemekhane hizmetinin yani sira 6grenci yemekhane hizmeti de Saghk Kulttr ve Spor Daire
Baskanhgi araciligiyla yiratilmektedir. 2012 yilinda aylar itibariyla Erciyes Universitesi 6grencileri icin verilen yemek miktarlarina ve
maliyetlerine Tablo 1.62'de yer verilmistir:
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Tablo 1.55. Ogrenci Yemekhanesi Yemek Maliyeti

YILLIK YEMEK CIKAN GUN SAYISI 198
YILLIK VERILEN TOPLAM YEMEK ADEDI 921,399
YILLIK KALAN TOPLAM YEMEK ADEDI 115,824
PERSONELE VERILEN TOPLAM YEMEK ADEDI 16,777
YILLIK HAZIRLANAN TOPLAM YEMEK ADEDI 1,054,000
VERILEN YEMEGIN YILLIK ORTALAMA MALIYETI 3.44
HAZIRLANAN YEMEGIN ORTALAMA MALIYETI 3.01
YILLIK TOPLAM YEMEK MALIYETI 3,168,507.22

5.3.8.2 Anaokulu ve Kres Hizmetleri

Erciyes Universitesi sahip oldugu 1.100 m2 kapali alan ile cocuk Bakimevimizde 24 ayini tamamlamis olan 3-5 yas grubu cocuklardan
olusan 7 sinif bulunmaktadir

Cocuk Bakimevimizde Mili Egitim Bakanligi Okul Oncesi Miifredatlarina uygun egitim verilmekte olup ek olarak ingilizce, Satranc,
Muzik ve her dénem degisebilen folklor, dans, step vb. gibi etkinliklere de yer verilmektedir.

Ayrica 2013 yilinda faaliyete baslayan Mustafa-Mijgan Boydak Kresi, 4 sinifta toplam 62 cocuk egitim ve bakim hizmeti vermektedir.
5.3.8.3 4/B Statiisiinde Calisan Personelin Maas Tahakkuk Hizmetleri
Erciyes Universitesi'nde 4/B statiisiinde calisan personelin maas tahakkuk hizmetleri Erciyes Universitesi Saglik Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhgi tarafindan yurtilmektedir.
5.3.8.4 Ogrencilere Verilen Hizmetler

Ogrencilere verilen burs hizmetleri de Erciyes Universitesi Saglik kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yiiritiilmektedir. Ayrica
6grenci istihdami da yine ayni birim tarafindan gerceklestirilmektedir.

Tablo 1.56. 2014 Yilinda Ogrenci Kuliipleri

OGRENCI KULUPLERI
6-TEKNOLOJi PLATFORMU

1- SAGLIK PLATFORMU

1- Acil Yardim ve kurtarma Kuliibi

2- Saglikli Yagam kuliibii

1-Arastirma ve Gelistirme Kultibt
2-Bilisim Kuliibii

3-Havacilik Kulibii

4-Tletisim Kuliibii

3- Tiirk Tip Ogrenciler Toplulugu
4- Eczacilik kuliibii

5- Kan Bagis1 Kuliibii

5-Ingaat Toplulugu

6- Yesilay Kuliibii

6-Kentsel ve Planlama Toplulugu

7- Madde Bagimli ile Miicadele Ogrenci Kuliibii

7-Mekatronik Toplulugu

8- Avicenna Bilim Toplulugu

8-Radyo Sinema ve TV Kuliibii

9-Hayvan Haklar1 Savunucular: Kuliibii

9-Tekstil Mithendisligi Toplulugu

2- IKTISAT VE EKONOMi PLATFORMU

10-Temiz ve Yenilenebilir Enerji Kaynaklar

1- Kiiresel Ogrenci Birligi Kuliibii

11-Biyomedikal Kuliibii

2- Geng Girisimciler Kuliibii

12-Makine Kultubi

3-Iktisat ve Isletme Kuliibii

13-Inovasyon Kuliibii

4-Uluslararasi Iligkiler Kuliibii

14-Endiistriyel tasarim Kuliibi

5-Maliye Toplulugu

15- IEEE Toplulugu

6-Universite Sanayi Isbirligi Kuliibii

16- Teknoloji Kuliibii

7-Optimum Aragtirma Kultibi

17- Amator Telsizcilik kuliibii
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8-Lojistik Kuliibii

18- A.C.M. Kulubi

9-Turizm Igletmeciligi Kuliibii

7-SOSYAL FAALIYETLER PLATFORMU

10-s Saglig1 ve Giivenligi Kuliibii

1-Karikatiir Kulibi

11-Gelisim Kuliibii

2-Fotografcilik Kulibii

12-Pazarlama Kuliibu

3-Halkoyunlar1 Kuliibii

13-Odakl1 Yerel Kalkinma Kuliibii

4-ideal Ogrenci Toplulugu

3- BiLIM VE KULTUR PLATFORMU

5-Mizik Kulibu

1-Atatiirk¢ii Digtince  Kulibi

6-Organizasyon ve Tanitim Kuliibii

2-Geleneksel Tiirk Sanat ve Kaltiir Kuliibii

7-Sosyal Yardimlagsma Kuliibii

3-Diisiince Tartisma kultibii

8-Yesil Nefes Agaglandirma Kuliibii

4-Kilttr Edebiyat ve Yayin Kuliibii

9-Sosyoloji Toplulugu

5-Kiiltiir ve Degerler Kuliibii

10-Képrii Kuliibii

6-Avrasya Genglik Kuliibii

11-Sivil Akademi Kuliib

7-Tarih ve Kiiltir Kulibu

12-Turk-Genglik Kuliibi

8-Tirk Diinyas: ve Akraba Toplulugu

13-Hukuk Kuliiba

9-Tiirk Halkbilimi Kuliibi

14-Bilingli Genglik Kuliibii

10-Kultar ve Turizm Kuliibu

15- Evrensel Adalet Kuliiba

11-Tirk Diinyas: Bilim ve Kiiltiir

16-Geng Tema Kultbt

12-Tiirk Islam Medeniyeti Kuliibit

17-Belgesel ve Basin Fot. Kuliibii

13-Bilimsel Aragtirma Toplulugu (Erbak)

18-Geng Yaklagim Kulibii

14-Bilimsel Calisma Toplulugu (ERU-KOK).

8- SPOR FAALIYETLERI PLATFORMU

15-Milli Tiirk Talebe Birligi Kuliibii

1-Oryantiring Spor Kuliibii

16-Pozitif Genglik ve Spor Kuliibii

2-Bisiklet Kuliibu

17- Necip Fazil Fikir ve Sanat Kuliibii

3-Dagcilik Kuliibii

18-Girisimcilik ve liderlik Kuliibii

4- Kayak Kuliibii

4- KULTUR SANAT PLATFORMU

5- Satran¢ Kuliibi

1-Avrupa Toplulugu Kulibii

6- Su ve Sualt1 Sporlar1 Kuliibii

2-Geleneksel El Sanatlar1 Kuliibii

7-Voleybol Kuliibii

3-Kore Kiiltiir Toplulugu

8-Atcilik Kultbii

4-Kus Gozlem Kultibi

9- Dans Kuliibii

5-Rus Kiiltiir Toplulugu

10- Tenis Kuliibi

6-Sanat Tarihi Kuliibu

11- Binicilik Kultibii

7-Seramik Kulibii

9-EGITIM VE EDEBIYAT PLATFORMU

8-Stratejik Etiit Tarih ve Arastirma Kuliibii

1-Cin Dili Aragtirma Toplulugu

9-Geng Gazeteciler Kulibii

2-Japonoloji Kiiltiir Toplulugu

10-Fark. I¢in Paylasim Atilim Kuliibit

3-Klasik Tiirk Edebiyat1 Kuliibii

11-Ebedi Genglik Kuliibii

4-§iir Kuliibii

12-Ilim Sanat Teknik Kuliibii

5-Tiirkge Kultibii

5-FEN PLATFORMU

6- Aktif Genglik Kulibt

1-Astronomi Kuliba

7-Geng Egitimciler Kuliibii

2-Biyoloji Toplulugu

8-Sosyal Bilgiler Kuliibii

3-Endiistri ve Bilim Kulibii

9-Cocuk Gelisimi ve Egitimi Toplulugu

4-Fizik Toplulugu

10- Hasbihal Kulibu

5-Gida Miihendisligi Toplulugu

11- Psikolojik Danigmanlhik Rehberlik.K.
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10-TiYATRO PLATFORMU

1-Gorsel Sanatlar Kuliibu

6-Kimya Toplulugu

7-Matematik Toplulugu

8-Mimarlik Toplulugu 2-Tiyatro Kuliibii

9-Tarim ve Cevre Kuliibii

10-Harita Toplulugu

11-Cevre Mithendisligi kultibii
12-Malzeme Bilim Kuliibii
13-Miihendislik Toplulugu
14-Bilgi Guivenligi Kuliibii

5.3.8.5 Sosyal ve Kiiltiirel Hizmetler

Universitemizde diizenlenen konferans, panel, sempozyum, kongre, tiyatro ve konser gibi sosyal kiiltiirel ve bilimsel faaliyetlerin
hazirlanmasi ve yurittlmesi faaliyetleri Saglik Kiiltlir ve Spor Daire Baskanligi tarafindan yurittlmektedir.

5.3.8.6 Spor Hizmetleri

Erciyes Universitesi 6grenci ve personelinin bos zamanlarini en iyi sekilde degerlendirmeleri icin cesitli spor faaliyetleri yapilmaktadir.
Her yil 3 hafta sire ile 6grenci ve personele spor senligi diizenlenmektedir.

5.3.8.7 Satin Alma Tahakkuk Subesi Hizmetleri

Tablo 1.57. Satin Alma Tahakkuk Sube MuidLirliigli 2014 Yili Giderleri

TERTIP | TOPLAM ODENEK HARCAMA
03-Beslenme Hizmeti
38.19.09.07-09.6.0.03-2-03.2 3,749,000.00 3,724,365.86
38.19.09.07-09.6.0.03-2-03.5 162,000.00 154,373.31
38.19.09.07-09.6.0.03-2-03.7 99,000.00 20,163.25
38.19.09.07-09.6.0.03-2-03.8 63,000.00 21,615.83
05- Saghk Giderleri
38.19.09.07-09.6.0.05-2-03.7 22,000.00 10,198.74
06-Kiiltiir ve Spor Faaliyetleri Giderleri
38.19.09.07-09.6.0.06-2-03.2 999,000.00 563,381.11
38.19.09.07-09.6.0.06-2-03.3 235,000.00 218,792.03
38.19.09.07-09.6.0.06-2-03.5 156,000.00 71,341.68
38.19.09.07-09.6.0.06-2-03.7 36,000.00 34,931.84
38.19.09.07-09.6.0.06-2-03.8 24,000.00 3,742.07
07 -Diger Giderler
38.19.09.07-09.6.0.07-2-01.1 5,146,600.00 4,475,631.89
38.19.09.07-09.6.0.07-2-01.2 971,000.00 459,641.98
38.19.09.07-09.6.0.07-2-01.4 853,000.00 852,970.20
38.19.09.07-09.6.0.07-2-02.1 698,000.00 597,856.18
38.19.09.07-09.6.0.07-2-02.2 233,000.00 165,896.09
38.19.09.07-09.6.0.07-2-02.4 64,000.00 20,074.01
38.19.09.07-09.6.0.07-2-03.2 231,000.00 183,515.98
38.19.09.07-09.6.0.07-2-03.5 4,150,000.00 4,132,887.91
38.19.09.07-09.6.0.07-2-03.7 127,000.00 115,520.32
38.19.09.07-09.6.0.07-2-03.8 69,000.00 31,293.60
Toplam 18,087,600.00 15,858,193.88
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5.3.9 Kiitliphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanligi

Tablo 1.58. Kiitiiphaneden Odiingc Kaynak Alan Personel ve Ogrenci Sayisi

Kiitiiphanelerden Odiing Kaynak Alan Personel ve Ogrenciler Kisi Sayis1
Ogretim Uyesi 355
Idari Personel 190
Ogrenci 7839
Toplam 8384

5.3.9.1 Teknik Hizmetler, Okuyucu Hizmetleri ve idari Hizmetler
Teknik Hizmetler:

1. Akademik birimlerden ve 6grencilerden satin alinmasi icin talep edilen 1045 kalem Tiirkce kiiltlir ve ders kitabi, 1298 kalem yabanci
dildeki kitabin kiinye kontrolleri yapilarak listeler olusturulmus piyasa arastirmalari yapilmistir. ihalesi yapilan 927 kalem Tiirkce ve 1104
kalem yabanci dil; kilttr ve ders kitabi satin alinarak demirbas numarasi verilerek, kataloglama, tasnif islemleri yapilmistir.

2. Bagisyoluile kiitiiphanemize gelen (2412+7 BAP) adet kitap secilerek kataloglanip ve tasniflenip kitliphane otomasyon programina
kayit edilerek barkot ve etiketleri islemleri yapilarak okuyucularin kullanimina sunulmustur.

3. Kitlphanemize satin alinacak 90 adet Tiirkce dergi icin piyasa arastirmasi ve satin alma islemlerinden sonra dergilerin girisleri
kiitiiphane programina yapilarak kullanima sunulmustur.

4. Enstitllerden ve Tip Fakiltesinden gelen 571 adet tez kayit altina alinarak Akademik Tezler Bélimiinde hizmete sunulmustur.

5. Bilimsel Arastirma Birimi blitcesinden; yapilan projelericin 7 adet kitap, 18 adet cd satin alinarak kiitiiphane koleksiyonuna katilmistir.
6. Cilt Atdlyemizde; tniversitemizdeki diger birimlere ve kiitiiphanemize 760 adet kitap ciltlenmistir.

Okuyucu Hizmetleri:

1. Katiiphanelerarasi isbirligi kapsaminda okuyucularimizin talep ettigi 76 adet kitap KiTS ve TUBESS araciligiyla diger tiniversite
kiitiiphanelerinden getirtilmis, 53 adet kitap ve 7 adet makale diger Universite kiitiphanelerine génderilmistir.

2. Fakiilte ve Yuksekolkullarla gortstlerek, 6grencilerin ders amacl Kullanacag kitaplari, ders notlarini, sinavlara hazirlik kitaplarini
koleksiyondan ayirarak her an erisime hazir halde bulabilecegi Rezerv Salonu’na aktariimaktadir.

3. Yeni egitim - 6gretim donemiyle birlikte 6grencilere kiitiiphane kullanimi konusunda detayl bir egitim programi uygulanarak,

kiitiiphaneyi tanitici Oryantasyon Turlari diizenlenmis ve 476 6grenciye ve 50 akademik personele egitim programi verilmistir.

Web sayfamizda ki bilgiler diizenli olarak glincellenmistir.

Acik raf sisteminde hizmet veren kittiphanede her giin raf dlizeni saglanmistir.

Kitiphanemizden egitim-6gretim déneminde ayda ortalama (9 ay) 4124 kitap ddiing verilmistir. 7839 6grenci 33748 kitap, 355

akademik personel 2360 kitap, 190 idari personel 1013 kitap 6dlng almistir.

Kutiiphanemizden senede 331000 kisi yararlanmistir

Akademik personelin yapmis olduklari bilimsel calismalarin hangi indekslere girdigi tespit edilmistir

Kullanicilardan gelen her tirli soru ve yardim istegi karsilanmistir.

0. Gor-isit Salonunda; tekli odalardan ve grup izleme odasindan 10 kisi, Konferans Salonunda yapilan toplu gosterimden de 300 kisi

faydalanmistr.

oA

20N

idari Hizmetler

1. Universitemizin 6grenci, idari ve akademik personelinin bilimsel ve kiiltiirel ydnden gelisimlerini desteklemek amaciyla dvd, vcd,
cd vb. materyallerden meydana gelen Multimedya Koleksiyonu Gér-isit Salonunda kullanima sunulmus, Konferans Salonunda toplu
gosterimler yapilmistir.

Kutiiphane koleksiyonunun envanteri yapilmistir.

Kadir Has binasinin giivenligini saglamak amaciyla Yangin sondiirme cihazlarinin bakimi yaptirilmistir.

Odiing verme hizmetinin kesintisiz verilebilmesi icin satin alinan cihazin kurulumu yapilarak

kullanima sunulmustur.

Mesleki gelismeleri yakindan takip edebilmek icin diizenlenen toplantilara katiinmistr.

is verimliligini artirabilmek icin istatistikler alinmistir.

Buitce ve harcamalar planlanmistir.

Kutiiphane temizliginin diizenli olarak yapilmasi saglanmistir.

10. Binanin her tiirlii donanim problemi giderilmistir.

11. Yayin Komisyonunda 2014 yilinda basilmasina karar verilen 4 adet kitabin ISBN ve bandrol islemleri yapilmistir.

VWoOoNoUALN

e Hizmet ici Egitim Programlari

1-  Veri tabanlarinin kullanimi konusunda uzmanlara ve kiitiiphanecilere yonelik bilgilendirme toplantilari yapilmistir.
2- Kittphane Personel icin Otomasyon Programini kullanma konusunda egitim calismalari yapilmistir. Personelin kisisel ve mesleki
gelisimleri icin Universitemiz tarafindan diizenlenen kurslara katilmalari saglanmistir.
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e Egitim ve Kurs Programlan
1-  Veri tabanlarinin kullanimi konusunda akademik personeli bilgilendirme ve egitim faaliyetleri yapilmistir.
2- Kittphane oryantasyon turlari diizenlenmistir.

5.3.10 Hukuk Miisavirligi
Erciyes Universitesi’nde 2011 yilinda acilan davalar ile ceza ve disiplin sorusturmasi sayilarina asagida yer verilmistir.

Tablo 1.59. 2014 Yilinda Acilan Davalar

Davalar Adet
Tarafimizdan Acilan Davalar 56
Tarafimiza Agilan Dava 75

Tablo 1.69. 2014 Yilinda Acilan Sorusturma, Bilgi Edinme ve Dava Sayilar

2014 yilinda Agilan Sorusturma, Bilgi Edinme ve Dava Sayilar1

Akademik ve Idari Personel Sorusturmalari(Disiplin, Disiplin ve Ceza, Inceleme ve Arastirma) 154
Bilgi Edinme 12
Dava Sayis 7

5.3.1 Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi

Erciyes Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi tarafindan fen bilimleri, saglk bilimleri ve sosyal bilimler
alaninda kabul edilen projeler, alt yapi ve sanayi tez projeleri ve Tubitak proje sayilarina asagida yer verilmistir.

Tablo 1.61. Bilimsel Ararstirma Projeleri Tarafindan Desteklenen Projeler

BAP BiRiIMi TARAFINDAN DESTEKLENEN PROJELERIN DAGILIMI (2014)
SAGLIK L . SOSYAL
BIiLIMLERI FEN BILIMLERI BILIMLER TOPLAM
ARASTIRMA 167 163 32 362
TEZ 382 340 144 866
TOPLAM 549 503 176 1,228
O] Yil i(;inde Yil ig:inde 2013/2.014
Projeler Yildan Tamamlanan Toplam Tamamlanan | Toplam Proje .
Devreflen Proje Proje Odenek (TL) | Sayisindaki
Proje Artis %
Dpt 1 1 2,810,860.67 -
Tiibitak 54 48 102 11,285,334.50 67%
i‘rl:;f:rlna 138 88 226 114 13,022,720.00 -30%
Tez 389 239 628 238 8,285,446.00 -22%
Altyap 7 11 18 4 14,763,821.00 38%
Santez 4 1 5 1,232,505.29 -
Toplam 593 387 980 356 51,400,687.00 -19
Santez 4 1 5 1,232,505.29 -
Toplam 593 387 980 356 51,400,687.00 -19
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Tablo 1.62.Proje Destekli Bilimsel Calisma ve Tez

Proje Destekli Bilimsel Calisma ve Tez Sayis1

2012 2013 2014
Bilimsel Caligma 80 75 88
Tez 234 254 239

5.3.1 Arastirma ve Uygulama Merkezleri
5.3.12.1 Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (TAUM)
2014 yil icerisinde merkezimiz tarafindan Teknik Destek Saglanan Proje Sayisi asagidaki tabloda verilmistir.

Tablo 1.63. TAUM Teknik Destek Saglanan Proje Sayisi

Yillar
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AMAC VE HEDEFLER

IDARENIN STRATEJiIK AMAC VE HEDEFLERIFIZIKSEL YAPI

Erciyes Universitesi 2009-2013 Stratejik Plani’nda yer alan 2009-2013 yili stratejik amac ve hedeflerine asagida yer verilmistir.

Tablo I1.1. Erciyes Universitesi 2009-2013 Yili Stratejik Amac ve Hedefleri

Egitim-Ogretim
Stratejik Amaglar:

Egitim-Ogretim Stratejik Hedefleri

1. Ogretim kalitesinin artiril-
mast

1.1

Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip, ekiplerini kur-
mast ve tiim ogretim elemanlarinin, egiticilerin egitimi programindan gegirilmesi.

1.2

2013 yilina kadar ders igeriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce giincellenmesi.

1.3

Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yontemlerin kullanilmasi.

1.4

Hazirlik sinifinda bagar1 oraninin artirilmasi

1.5

Ogrencilere yurtdisinda yabanci dil egitimi ve staj imkani saglanmasi

1.6

Staj olanaklarinin artirilmasi ve etkin hale getirilmesi

1.7 | Olgme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi
1.8 | Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin azaltilmast
1.9 | Ogrenci memnuniyet oraninin artirilmasi
1.1 | Smnuflardaki 6grenci sayisinin azaltilmasi
1.11 | Ogretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir gekilde yararlanilmast
2.1 | Lisanstistii donemdeki bilimsel ¢aligma ve tezlerin yayina doniistiirtilmesi
L 2.2 | Lisansiistii donemdeki bilimsel ¢aligma ve tezlerin proje destegiyle yapilmasi
tzelfglfsﬁgsetli‘zﬁﬁls? e 2.3 | Tez kalitesinin ve uygulanabilirliginin artirilmas:
2.4 | Egitim Bilimleri Enstitiisii kurulmasi
2.5 | Spor Bilimleri Enstitiisti kurulmasi
3.1 Yurtdigindaki {iniversitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim Programlar1
3. Egitimde uluslararas: cercevesinde ortak egitim programlar1 agilmasi
isbirliginin saglanmasi 3.2 | Ogrenci degisim programindan faydalanan égrenci sayisinin artirilmast
3.3 | Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden gegmis
4. Ogrenciye yonelik 4.1 | Ogrenciye verilen burs ve yardimlarin artirilmast
hizmetlerin artirilmasi 4.2 | Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi
5. Universitenin bilimsel 5.1 | Indekse giren yayin sayisinin artirilmasi
yayn siralamasindaki konu- e y
munun yiikseltilmesi 5.2 | Her 68retim {iyesinin yayin yapmasinin saglanmasi
6.1 | Bilimsel yayinlarin proje destekli olmasi
N o 6.2 | Bilimsel atif sayisinin artirilmasi
igﬂ;ﬁ:ﬁ yaym kalitesinin 6.3 | Etki katsayis1 (impact factor) yiiksek olan dergilerdeki yayin sayisinin artirilmasi
6.4 | Indekse giren Erciyes Universitesi yayin1 dergi sayisinin artirilmasi
6.5 | Dergilere yapilan danismanlik veya editérlitk sayisinin artirilmasi
7.1 | Yurtdist projeler i¢in bagvuru sayisinin artirilmasi
7. Yurt ii ve yurt dig1 ortak 7.2 | Yurtdis1 bildirilerin ve yayinlarin desteklenmesi
aragtirmalarin artirilmas 7.3 | Ulusal ve uluslararas: projelere katilma oraninin artirilmasi
7.4 | Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artirilmasi
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Universite-Endiistri

ishirligi Stratejik Amaclar1 Universite-Endiistri Isbirligi Stratejik Hedefleri

8.1 | Teknolojik iiriinlere doniisen bilimsel protokol ve ¢alismalarin yapilmasi

8. Endiistri ile ulusal ve
uluslararasi ortak projeler 8.2
yuritiilmesi

Erciyes Universitesi Teknoloji Aragtirma ve Uygulama Merkezi (ERTAM), TEK-
MER ve TeknoparK’in etkinliginin artirilmasi

8.3 | KOSGEB ile isbirliginin artirilmasi

9. Endiistriye yonelik egitim

. o ) 9.1 | Endiistri kuruluslarinda egitim programlar: diizenlenmesi
hizmetleri verilmesi

10. Endiistriyel kuruluslarda | 10.1 | Endiistriyel kurum ve kuruluslara yapilan danigmanlik hizmetlerinin artirilmasi
Universitenin temsilinin
saglanmast

10.2 | Universitenin temsil edildigi kuruluslarin sayisinin artirilmasi

11. Universitenin Avrupa
Birligi (AB) projelerine aktif | 11.1 | Universitenin katildig1 AB projelerinin artirilmast
katiliminin saglanmasi
Tanitim ve Halkla iligkiler
Stratejik Amaglar:

Tanitim ve Halkla ligkiler Stratejik Hedefleri

12.1 | Universite tanitim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artirilmasi

12. Universitenin imajinin 122 Basin yayin kuruluslarinca yaymlanan {iniversite ile ilgili olumlu haberlerin
gelistirilmesi | sayisinin artirilmasi

12.3 | Ulusal ve uluslararasi sportif, sanatsal ve kiiltiirel etkinlikler diizenlenmesi

13.1 | Ortadgretim kurumlari ve dershaneler ¢apinda etkin tanitim yapilmasi

13. Potansiyel tiniversite

o g . 13.2 | OSS siavinda bagarili 6grencileri tiniversiteye cekmek
ogrencilerine etkin tanitim

13.3 | Ogrenci aileleri ve iiniversite arasindaki iletisimi artirmak

14.1 | Mezun 6grenciler sisteminin kurulmasi

14.2 | Alan ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artirilmast

14. Paydaglarla iliskilerin 14.3 | Sivil toplum kuruluslart ile iligkilerin gelistirilmesi

gelistirilmesi 14.4 | Toplum sorunlari ile ilgili merkezler kurulmas:

14.5 | Hastanenin saglik hizmeti kalitesinin artirilmasi

14.6 | Paydaslarin memnuniyetinin artirilmasi

Alt Yap1 Gelistirme

Stratejik Amaglars Alt Yap: Gelistirme Stratejik Hedefleri

15.1 | Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi

15. Altyap eksikliklerinin

giderilmesi 15.2 | Kiiltiir ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi

15.3 | Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi

16.1 | TeknoparKin genisletilmesi ve gelistirilmesi

16.2 | Merkezi otomasyon

16. Donanim eksikliklerinin

giderilmesi 16.3 | Uluslararas: akredite olmus kalibrasyon laboratuarimin kurulmasi

16.4 | Internet baglant1 hizinin artirilmasi

16.5 | Kiitiiphanedeki kitap, siireli yayin ve veri tabani sayisinin artirilmasi

Insan Kaynaklar1 Yonetimi

Stk Aok Insan Kaynaklar: Yonetimi Stratejik Hedefleri

17.1 | Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artirilmasi

17. Personelin nicelik ve nite- | 17.2 | Idari personel igin hizmet i¢i ve mesleki egitim diizenlenmesi
lik yoniinden geligtirilmesi 17.3 | Norm kadronun hayata gecirilmesi

17.4 | Eleman alim1 ve gorevde yiikselmelerde objektif kriterlerin belirlenmesi

18.1 | Performans degerlendirme ve ddiillendirme sisteminin gelistirilmesi

18. Calisma hayat1 kalitesinin

18.2 | Calisanlarin motivasyonunun artirilmasi
artirilmasi

18.3 | Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artirilmasi

Finansman Stratejik

Finansman Stratejik Hedefleri
Amaglar1
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19. Hayirseverlerin destegi-

. ; 19.1 | Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi
nin devaminin saglanmasi

20. Universitenin fon bulma

. e . 20.1 | Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi
imkanlarinin gelistirilmesi

Cevre ve Sosyal Sorumluluk

Stratejik Amaglars Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Hedefleri

21. Cevreye duyarl yonetim

anlayiginin gelistirilmesi 21.1 | Cevreye duyarli yonetim anlayiginin gelistirilmesi

22. Caliganlarin ve 6gren-
cilerin ¢evre konusunda 22.1 | Calisanlarin ve 6grencilerin ¢evre konusunda egitilmesi
egitilmesi

23. Cevre ile ilgili kuliiplerin

aktif hale getirilmesi 23.1 | Cevre ile ilgili kuliiplerin aktif hale getirilmesi

24. Cevre tanzimi ve gevreye

duyarhlign artiriimast 24.1 | Cevre tanzimi ve ¢evreye duyarliligin artirilmasi

25. Paydaslara kars1 sosyal
sorumluluklarin yerine
getirilmesi

B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Erciyes Universitesi’nin temel politikalari sunlardir:

Bilimsel arastirmalarin desteklenmesinde bilime katki saglayacak, evrensel nitelige sahip ve paydaslara yararli olacak bilgi ve teknoloji
Uretimini dikkate almak,

Egitim-6gretimde evrensel standartlari dikkate almak,

Erciyes Universitelilik bilincini yerlestirmek,

Personel atama ve ylikseltmelerinde, akademik ve idari personel atama ve ylikseltilme kriterlerini stirekli gelistirmek,

Bolgenin tarihi, kiiltirel, cevresel ve dogal 6zelliklerinin korunmasi ve 6n plana cikarilmasina katkida bulunmak,

Katilimci yonetim anlayisini benimsemek,

Basarili 6grenci ve personeli tesvik etmek,

Yeni yatinimlarda hayirseverlerin destegini almaktr.

Kamu kaynaklarinin kullanimi ve etkin mali yénetimi sistemi icin Erciyes Universitesi’nin énceliklerine ise asagida yer verilmistir:

Orta Vadeli Program,

Orta Vadeli Mali Plan,

Politika ve 6nceliklerin belirlenmesi,

Performansa dayali cok yilli biitcelemenin yapilmasi,

Kaynaklarin kullaniminda, verimlilik, saydamlik, strekli gelisim, katiimcilik, hesap verebilirlik, dngorilebilirlik, yerindelik, beyana
gliven ve hizmetten yararlananlarin ihtiyacina ve hizmetlerin sonucuna odakliligi esas alan bir sistem gelistirilmesi,

Risk analizlerinin yapilarak etkin bir i¢c kontrol sisteminin gelistirilmesi,

Harcama stirecinde yetki-sorumluluk dengesinin kurulmasi,

Bilginin hizli aktariimasi ve tasnifinin yapilarak erisimini kolaylastirmak icin yonetim ve bilgi sistemlerinden yararlaniimasidir.
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Il. FAALIYETLERE iLiSKIN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER

B.1. Biitce Uygulama Sonuclari

2013 Mali yilinda tniversitemiz kesintili baslangic 6denegi 253.922.000-TL. iken 2014 da % 12 oraninda artarak 285.613.000-TL
olmustur. Tablo.l.1 de 2013-2014 yili ekonomik diizeyde baslangic 6denegi ve artis orani gésterilmistir.

Tablo.lll.1 Biitce Baslangic Odenekleri

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 253.922.000 285.613.000 12
01 - PERSONEL GIDERLERI 151.868.000 172.095.000 13
ODZE'VSL?ESTY;%I;I{Z% LIK KURUMLARINA 26.672.000 30.255.000 13
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 31.989.000 32.948.000
05 - CARI TRANSFERLER 5.893.000 6.240.000
06 - SERMAYE GIDERLERI 37.500.000 44.075.000 18

TL olmustur. Tablo I.2 de Toplam 6denekler ve bir 6nceki yila gére artis oranlari gésterilmistir.

Tablo.l11.2 Toplam Odenek Tablosu

Yiligerisinde ekleme, aktarma ve yedek 6denekten verilen 6deneklerle 2013 yilinda 291.786.666-TLve 2014 yilinda da 321.306.148-

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 291.786.666 321.306.148 10
01 - PERSONEL GIDERLERI 159.163.368 179.295.805 13
g;i%ﬁ%?g VENLIK KURUMLARINA DEV- 26.485.700 31.022.450 17
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 47.492.404 49.686.061
05 - CARI TRANSFERLER 5.893.454 6.242.000 6
06 - SERMAYE GIDERLERI 52.751.740 55.059.832

Ekonomik tertiplerde 2014 Yilindaki harcamalarin énceki yila gére artisi Tablo.1.3 de gosterilmistir. Bu tablodaki verilere goére toplam

harcamada % 6'lik bir artis vardir. Detayda baktigimizda sermaye giderlerinde %8 ve mal ve hizmet alim giderlerinde ise %3 oraninda bir
dusis vardir.

Tablo.lll.3. 12 Aylik Harcama Tablosu

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 282.328.806 300.607.884 6
01 - PERSONEL GIDERLERI 156.504.023 176.263.312 13
(()}21 I—)‘SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMI 26.393.243 30.051.924 14
03 - MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 42.297.310 40.967.670 -3
05 - CARI TRANSFERLER 5.893.226 6.241.975 6
06 - SERMAYE GIDERLERI 51.241.004 47.083.003 -8
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Grdfik.lll.1 Ekonomik Siniflandirmaya Gére 2013-2014 Yili Biitce Gerceklesmesi
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Ekonomik siniflandirmaya gére 2014 Harcamalarinin 2013 yilina gore grafiksel gosterimi Grafik.l.1'deki gibidir.
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¥01 - FERSONEL GIDERLERI

05 - CARI TRANSFERLER

Grafik.111.3 2013-2014 Yili Personel Giderleri
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Grafik.111.3 2013-2014 Yili Personel Giderleri
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Grafik.111.3 2013-2014 Yili Personel Giderleri
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Tablo.l11.5 2014 yili Ekonomik Siniflandirmaya Gére Odenegin Harcamaya Orani

BUTCE GIDERLERI TOPLAMI 300.607.884
PERSONEL GIDERLERI 176.263.312
SOSYAL GUVENLIK KUR. DEVLET PRIMI GID. 30.051.924
MAL VE HIZMET ALIM GIDERLERI 40.967.670
CARI TRANSFERLER 6.241.975

SERMAYE GIDERLERI 47.083.003

Grdfik.1.8. 2014 Yili Ekonomik Siniflandirmaya Gére Harcama Orani
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Tablo.l1l.6. 2014 yili Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére Odenegin Harcamaya Orani

12 Aylik Toplam Odenek Harcama
01- Genel Kamu Hizmetleri 27.746.295 26.497.330
03- Kamu Diizeni ve Giivenlik Hizmetleri 3.698.650 3.616.285
07- Saglik Hizmetleri 42.039.200 34.513.597
08- Dinlenme, Kiiltiir ve Din Hizmetleri 1.640.500 1.628.281
09- Egitim Hizmetleri 246.181.503 234.352.391

Grdfik.111.9. Fonksiyonel Siniflandirmaya Gére 2014 Yili Gerceklesmesi
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Grdfik.111.10. Fonksiyonel siniflandirmaya gére % orani gésterimi
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A.2. 2014 Yil Biitce Gelir Gerceklesmeleri

Tablo 1ll.7. 2014 Gelirlerinin Gergeklesme Durumu

2014 Yili Planlanan Gelrzqfkyllel;(en Goel;::l;lil(e;)r;le
Biitge Gelirleri Toplam 285.613.000 297.857.542 % 104
03- Tesebbiis ve Miilkiyet Gelirleri 14.749.000 17.620.896 % 119
04- Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel Gelirler 256.587.000 262.718.351 % 102
05- Diger Gelirler 14.277.000 17.517.295 % 123

Universitemiz 2014 Yili biitcesi gelirlerini 285.613.000-TL olarak planlamistir. Yil icerisinde %104'liik bir artisla 297.857.542-TL
olarak gerceklesmistir.

Grafik.11.11. 2014 Yili Gelirlerin % Dagilim Oranlar

05- Diger 03- Tesebbus
Gelirler ve Miilkiyet
5.88% Gelirleri
5.92%
’i
04- Alinan /‘
Bagis ve /
Yardimlar ile /
Ozel Gelirler E
88.20%
” /

Biitcemizin %82,20’si Alinan Bagis ve Yardimlar ile 6zel Gelirlerden (hazine yardimlari) olarak gerceklesmistir. Oz gelir olarak
tanimlanan Tesebbiis ve Mlkiyet Gelirlerimiz blitcemizin sadece %5,92'sini olusturmakta olup; bu gelirlerin cogunlugunu Saghk Kulttr
ve Spor Daire Baskanligimiz faaliyetleri icin kullanilmaktadir.

B. PERFORMANS BILGILERI
1. Egitim ve Ogretim Stratejik Amaclari, Stratejik Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 1. Ogretim Kalitesinin Artiriimasi

SH 1.1 Her birimin 2013 yilina kadar kendi egitici elemanlarini belirleyip, ekiplerini kurmasi ve tiim 6gretim elemanlarinin,
egiticilerin egitimi programindan gecirilmesi

PG 1.1.1.1. Egitim Ekibi olusturulan birim sayisi

Asagidaki tablolarda egitim ekibi olusturulan birimlere, egitim ekibi liyelerine ve egitim alan 6gretim elemanlarinin unvanlari itibariyla
dagihimlarina yer verilmistir.

Tablo 111.8. Erciyes Universitesi Egitim Ekibi Olusturulan Birimler

Tip Fakiiltesi Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
Egitim Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiltesi
Eczacilik Fakiiltesi Mustafa Cikrikcioglu Meslek Yiiksekokulu
Dis Hekimligi Fakiiltesi Ilahiyat Fakiiltesi

Veteriner Fakiiltesi




2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

Tablo 111.9. Erciyes Universitesi 2014 yili Egitici E§itimi Alan Ogretim Elemani Sayisi

Unvan Ogretim Eleman -~2914.Ylh Egitim Alan Elfl;gli:;r:;,[l:l ;;; ;:goregt;;num
Sayis1 Ogretim Elemani Sayisi Eleman:
Tip Fakiiltesi
Profesor 164 3.05
Dogent 69 7 10.14
Yardimc1 Dogent 54 27 50
Ogretim Gorevlisi 18 11 61.11
Veteriner Fakiiltesi
Profesor 25 1 4
Dogent 15 1 6.67
Yardimci1 Dogent 16 3 18.75
Aragtirma Gorevlisi 20 2 10
Turizm Fakiiltesi
Profesor 1 1
Dogent 2 2 100
Ogretim Gorevlisi 2 1 100
Okutman 4 3 75
Aragtirma Gorevlisi 5 4 80
uzman 1 1 100
TOPLAM 305 58 14.32

SH 1.2. 2013 yilina kadar ders iceriklerinin, en az bir kez ilgili birimlerce giincellenmesi

PG 1.2.1.1. Ders iceriklerini degerlendirme komisyonlari kurulmasi ve degerlendirmenin bu komisyon tarafindan yapilmasi

Tablo 111.10. 2014 Yili Ders Degerlendirme Komisyonu Uyeleri

Birim Ady/Ekip Uyeleri

Tip Fakiiltesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Prof. Dr. Muhammet

Prof. Dr. Osman GUNAY

Dog. Dr. Habibe SAHIN Yrd.Dog.Dr. Mige YIL-

GUVEN MAZ

il;glérllll\j/[.Hakan POYR- éa[rj(ll\] Dog. Dr. iskender Dog.Dr.Handan ZINCIR ér(cjl&c;c};ing Nihal
Prof. Dr. Eser KILIC ;i’lf{ Dr. Silleyman YA- ESDEE/IQ Dr. Emine }X;rli.Doc;.Dr.Ozlem Cey-
Dog.Dr. Niyazi ACER | Prof.Dr. Salih KUK ﬁ% C?Sl‘é Dr. Salime }{;dkgé)sgb?{rkirgm

MEZ

Dog¢.Dr. M. Fatih SON-

Dog. Dr. Iskender GUN

Yrd. Dog. Dr. Tiilay BUL-
BUL

Yrd. Dog. Dr. Songiil
GORIS

Prof.Dr. Hillya AKGUN

Dog.Dr. Saliha Demirel
0ZSoY

Yrd. Dog. Dr.Ozlem
CEYHAN

Yrd. Dog. Dr. Evrim
BAYRAKTAR

Dog.Dr. Metin AYTEKIN

Prof. Dr. ibrahim
OZDOGRU

Yrd. Dog. Dr. Oznur
TOSUN

Ogr. Gor. Ulkii OZ-
DEMIR

INANC

Dog.Dr. Mehmet Tugrul

Dog. Dr. Meda KONDO-
LOT

Yrd. Dog. Dr. Nuray
SIMSEK

Ogr. Gér. Dr. Ziibeyde
KORKMAZ




2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

Prof. Dr. Hiiseyin DEMIR

Prof.Dr. Fisun Ferda
ERDOGAN

Ogr. Gor. Dr. Betiil OZEN

Ogr. Gor. Nurcan UZDIL

Dog. Dr. Mithat ONER

Prof.Dr. Ahmet OZTURK

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

. Yard.Dog¢.Dr.Cagr1
Prof.Dr.Levent AVSAROGULLARI Prof.Dr.Kenan AYCAN CELENK
. fE — Yrd.Dog.Dr.Ziya BA-
Miihendislik Fakiiltesi HADIR

Prof. Dr. Sedat OZDEN

Prof. Dr. Ismail KA-

Yabanci Diller Yiiksekokulu

RACAN
Egitim Fakiiltesi Huriye Ugar Melek Carkit Bozdemir
Prof. Dr. Ahmet SAHIN | Prof. Dr. Remzi KILIC Emrah Muyan Miige Kalipci

Prof. Dr. Onder s
Prof. Dr. Hasan KAYA CAGIRAN Hava Vural Yasemin Saglik Okur
Dog. Dr. Hiiseyin ARAK Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu

e . Ogr.Gor.Orhan Sami
Eczacilik Fakiiltesi Dog. Dr. Kemal ATIK SEZGIN
" Prof. Dr. {lhan DEMIR- | Ogr.Goér.Nilgiin KUSCU- | Yrd.Dog.Dr.Serpil OZ-

Prof. Dr. Miiberra KOSAR HAN LUo KILIC
Prof. Dog. Dr. Ibrahim Yrd.Dog. Dr. Yesim S . . Dog¢.Dr.Bilge AL-
NARIN AKTAS OgrGorzahide SAHIN | b\ v AR CEPER

Yrd. Dog. Dr. M. Betiil
AYCAN

Yrd. Dog. Dr. Nalan IMA-
MOGLU

Safiye Cikrik¢ioglu M.Y.O.

Yrd.Dog¢.Dr. Ayse BAL-
DEMIR

Yrd.Dog¢.Dr. Halil TEKI-
NER

Yrd.Dog.Dr. Miirsel
KARABACAK

Ogr. Gor. Dr. Ethem BAZ

Ogr.Gor.Dr. Orhan
PUSKULLU

Kemal OZDEN Fakiilte
Sekreteri

Ogr.Gor. Dr. Ali KOSE

Yrd.Dog.Dr. Dilsad ON-
BASLI

Yrd.Dog¢.Dr. Ayse EKEN

Dis Hekimligi Fakiiltesi

Ogr. Gér. Dr. Nilay ILDIZ

Dog. Dr. Mustafa ZOR-
TUK

Dog¢.Dr.Kerem KILIC

Hukuk Fakiiltesi

Yrd.Do¢.Dr. Tugrul
ASLAN

Dog¢.Dr.Erdem KILIC

Yrd. Dog. Dr. Fatih
BIRTEK

Yrd. Dog. Dr. Akin UNAL

Yrd.Dog. Dr. Nisa GUL

Yrd. Dog. Dr. Ramazan

AYDIN Abdulkadir SAKA Veteriner Fakiiltesi
. g, Dog.Dr. Savag SARIOZ- | Yrd. Dog. Dr. Aydin
Aynur CIDECIGILLER Alpaslan BALCI KAN ALAN
. . Yrd. Dog. Dr. Hanifi Yrd. Dog. Dr. Cagr1
Fatih AYDIN Gokhan SAHAN EROL Caglar SINMEZ
Ismail ATAMULU Sozl;m A ML HZ L e T
P Dog¢.Dr.Kurtulus KARA- N
Hasan KAYIRGAN Beyza ESKICI MUSTAFA Dog¢.Dr.Kenan GULLU
Seyrani Ziraat Fakiiltesi Okt.Zeynep TASDEMIR
Dog.Dr.Kadir Ugurtan Yr.Dog.Dr.Alper Altinok | ilahiyat Fakiiltesi
Yilmaz
Yrd.Do¢.Dr.Aydin Uzun Yrd.Dog¢.Dr.Sat1 Uzun Yrd.Dos.Dr. $ahin Yrd.Dog¢.Dr.Kadir KAN
GUVEN
Dog.Dr.Ali Unlitkara Yrd.Dog¢.Dr.Semih Yilmaz Arg.Gor.Cemil OS-

MANOGLU
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Tablo 111.11. Erciyes Universitesi Ders Degerlendirme Komisyonu Olusturulan Birimler ve Giincellenen Ders Sayilari

Degerlendirme Kfn.nisyonu Olugturulan | Igerigi Giincellenen otk (B Seais Giincellenen Ders /
Birimler Ders Sayisi Toplam Ders
FAKULTELER
Tip Fakiiltesi - - -
Fen Fakiiltesi 5 12 41%
Edebiyat Fakiiltesi 1110 1110 100%
Miihendislik Fakiiltesi 34 464 7%
Egitim Fakiiltesi - 608 -
fletigim Fakiiltesi 284 284 100%
[lahiyat Fakiiltesi 290 290 100%
Eczacilik Fakdiltesi 170 170 100%
Hukuk Fakiiltesi - - -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 117 123 95%
Turizm Fakiiltesi 80 80 100
YUKSEKOKULLAR
Yabanci Diller Yitksekoklulu - - -
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekoklulu 19 533 3
MESLEK YUKSEKOKULLARI
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO - - -
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO - - -
Safiye Cikrikgioglu MYO - - -
Develi Meslek Yiiksekokulu - - -
ENSTITULER
Sosyal Bilimler Enstitiisii

SH 1.3. Yabanci dil egitiminde etkinligi artiracak yontemlerin kullaniimasi

PG 1.3.1.1. Egitimde pratik saatlerin orani

PG 1.3.1.2. Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin sayisi

PG 1.3.1.3. Yabanci dildeki sosyal etkinliklerin sayisi

Tablo I11.12. Yabanci Dil Pratik Ders Sayisi

_ Yabanci Dil Pratik Ders Sayis1 | Yabanci Dil Teorik Ders Sayisi

Miihendislik Fakiiltesi 3 - -
Dis Hekimligi Fakiiltesi - 1
[lahiyat Fakiiltesi 2 4
Ziraat Fakiiltesi

Yabanci Diller Yiiksekokulu 20 20 560 560
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 1

Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu - 48 48
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Tablo 111.11. Erciyes Universitesi Ders Degerlendirme Komisyonu Olusturulan Birimler ve Giincellenen Ders Sayilari

9 GOREV .. BOL/PROG/ABD/
UYRUGU NVANI ADI SOYADI BIRIMI Sh
AZERBAYCAN | PROEDR. CEMAL EYYUBOV MUH.FAK. YAPI BILGiSi
CIN CUM. PROEDR. | WANG YING JIE EDB. FAK. S{gID ILT EDEBI-
CIN CUM. PROEDR. |Liu ZHAOMING EDB. FAK. gng ILT EDEBI-
AZERBAYCAN | PROEDR. | NIGAR ASKEROVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
Britanya PROEDR. | EUGENE STEELE EDB. FAK. INGILIZ DILI EDB.
FRANSA PROEDR. | MINOO RASSAULZADEGAN | GENOM MRKEZ | TIBBI GENETIK
IRAN PROEDR. BEHZAD GHADERI SOHI EDEB.FAK. INGILiz DILI EDB.
GUNEY KORE | PROEDR. KI-CHANG KIM EDEB.FAK. gggf DILIVE
ITALYA PROEDR. | UMBERTO GALDERISI FEN FAK. BIYOLOJi
AZERBAYCAN | DOC.DR. GAFFAR MEHDIYEV EDB. FAK. ERMENI DILI
AZERBAYCAN | DOGC.DR. AFAK DJAFAROVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | DOC.DR. RAHIM MEHMETOV GUZEL SAN.FAK. |RESIM
AZERBAYCAN | DOGC.DR. MUSERREV ASKEROGLU GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
KIRGIZISTAN | DOC.DR. GULNARA JOROBEKOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | DOC.DR. GANIRE HUSEYINOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
GURCISTAN DOGC.DR. | ARINA BERIDZE EDB. FAK ERMENI DILI
RUSYA DOC.DR. ALBEK ABAZOV EDB.FAK %I;KEZ DILIVE
ROMANYA DOC.DR. CHISTINA MIRELA NICO- EDEBIYAT FAK. INGILiZ DILI EDB.
LAESCU

. ABDULLATEF M. . . .
LIBYA YRD.DOG. AHHMED MUH.FAK. GIDA BILIMLERI
AZERBAYCAN | YRD.DOC. |LEYLA MASMALIYEVA EDEBIYAT FAK. INGILiZ DILI EDB.
IRAK YRD.DOGC. | YUSRA AL-JUMAILI EDEBIYAT FAK. IBRANTI DIL1
AZERBAYCAN | YRD.DOC. |RAUF KERIMOV GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AZERBAYCAN | YRD.DOC. | YAGUT AKBAROVA ECZACILIK FAK. | ECZ.TEMEL BIL.
AZERBAYCAN | YRD.DOG. |HALIT MAMMADOV [IBF ELI;ELARARASI
AZERBAYCAN | YRD.DOC. | AYNA ISABABAYEVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
AB.D. OGR.GOR. | MARIA L.GISKENDEROGLU | TURIZM FAK. INGILiZ DILI EDB.
AZERBAYCAN | OGR.GOR. | NAZIM MEMMEDOV GUZEL SAN.FAK. | RESIM
AZERBAYCAN | OGR.GOR. |ISMAIL HUSEYINOV GUZEL SAN.FAK. | HEYKEL
AZERBAYCAN | OGR.GOR. | CAVID ASADOV GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
RUSYA OGR.GOR | NARGIZ EMINOVA GUZEL SAN.FAK. | MUZIK
JAPON OGR.GOR | SHUICHI KUCHIKATA EDEBIYAT FAK. IE‘?)PéN DILIVE
HINDISTAN OGR.GOR | SALMAN SHAHEER AHMED | TIP FAKULTESI ENFEKSIYON
HINDISTAN OGR.GOR YASMEEN SULTANA [IBF SAYISAL YON.

AHMED

AZERBAYCAN | OGR.GOR |LEYLA PASAYEVA ECZACILIK FAK. | FARMAKOGNOZI
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | ASLI ALIYEVA EDEBIYAT FAK. ERMENI DILI
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GUNEY KORE | OGR. GOR. | YOUN JOUN PARK EDEBIYAT FAK. ggg; DILIVE
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | KHAYALA KHALILLI EDEBIYAT FAK. %;‘%NI DILIVE
BELARUS OGR. GOR. | VILADIMIR G. BUDAI EDEBIYAT FAK. RUS DILI
AZERBAYCAN | OGR. GOR. | ELSEN GURBANOV EDEBIYAT FAK. | IBRANI DILI
JAPON OGR. GOR. | CHIKA SHINTANI EDEBIYAT FAK. {%PEOBN DILIVE
GUNEY KORE | OGR. GOR. | HYE SOOK OH EDEBIYAT FAK. Egglf DILIVE
RUSYA OGR. GOR. | ZHANNA OZEL EDEBIYAT FAK. RUS DILI VE EDEB.
BANGLADES OGR.GOR IS\/([)%%?HMOD UL HASAN SEYRANI ZIRAAT | ZOOTEKNI

s i ABDELAZIZ EMADELDIN A. .. .
SUDAN OGR.GOR MOHAMED MUH.FAK. ENERJI
KIRGIZISTAN | OKUTMAN | CINGIZ SAYKEEV GUZEL SAN.FAK. | HEYKEL
AB.D. OKUTMAN | DONNA SUE OZCAN YAB. DIL.Y.O. INGILIZ DILI EDB.
ESTONYA OKUTMAN | OLGA FJODOROVA EDEBIYAT FAK. RUS DILI
SURIYE OKUTMAN | AHMED ALHASSOUN ILAHIYAT FAK. ‘l;\gfp DILIVE
Suriye OKUTMAN | AHMET MDERATY ILAHIYAT FAK. gé{fp DILIVE
Ingiltere OKUTMAN | MILES ADRIAN KENTISH TURIZM FAK. INGILIZ DILi EDB.
Kazakistan OKUTMAN | RAHIYA UMIRBEKOVA EDEBIYAT FAK. RUS DILI
AB.D. OKUTMAN ;I:II?II{‘%{%YNN ANDERS- YAB. DIL.Y.O. FULBRIGHT BURS

Tablo Ill. 14. Yabanci Dildeki Sosyal Etkinliklerin Sayisi

2014 Yili Etkinlik Tiirii

Edebiyat Fakiiltesi- ADES Sempozyumu

Saglik Bilimleri Fakiiltesi- Konusma Siniflari

Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu - Yurtdisindan gelen
Ogretim elemanlari ile 6grenciler arasinda sinifta soylesi

SH 1.4. Hazirlik sinitfinda basari oraninin artirilimasi

PG 1.4.1.1. Akademik not ortalamasi

PG 1.4.1.2. Ogrencilerin hazirlik sinifini gecme orani
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Hazirlik Sinifi
Akademik Not
Ortalamasi

Topl Hazirhik Smifin1
P Hazirlik Gegen Ogrenci
Hazirhik
5 ] Sinifin1 Gegen | Sayisi/ Toplam
Ogrenci o . N .
Ogrenci Sayis1 | Hazirlik Ogrenci
Sayis1
Sayisi

SAGLIK BILIMLERI FAKULTESI 7141 | 73.73 | 205 | 336 165 271 80 81
MUHENDISLIK FAKULTESI 58.58 64.13 1871 | 1970 953 1195 51 61
MIMARLIK FAKULTESI 62.26 | 64.6 143 | 135 79 87 55 64
SOSYAL BILIMLER MESLEK YUKSEKOKULU - - - - - - - -
SIVIL HAVACILIK YUKSEKOKULU 60.02 66.3 238 247 132 151 55 61
TIP FAKULTESI - - - - - - - -
IKTISADI ve IDARI BILIMLER FAKULTESI 51.74 57.32 768 787 185 291 24 37
DEVELI HUSEYIN SAHiN M.Y.O. - - - 7 - - - -
SH 1.5. Ogrencilere yurtdisinda yabanai dil egitimi ve staj imkani saglanmasi
PG 1.5.1.1. Yabanci dil egitimi ve staj icin yurt disina giden 6grenci sayisi
PG 1.5.1.2. Universite tarafindan yurt disina génderilen 6grenci sayisi
Tablo 111.16. Yurtdisinda Yabanci Dil Egitimi ve Staj imkani Saglanan Ogrenci Sayisi
Ssrencil P Yabanc Dil Egitimi Stai fein Yurtdisioa Universite Tarafindan
I()) grena-le e .Yl.'lrt. smaa .Y:;k" igin Yurtdisina Giden Gi di nqc')'renci S$a ° Yurtdisina Gonderilen
v O eyt e ] S o Ogrenci Sayist 8 th Ogrenci Sayist
Saglanmasi
Tip Fakiltesi
Miihendislik Fakiiltesi 31 9 5

SH 1.6. Staj olanaklarinin artirllmasi ve etkin hale getirilmesi

PG 1.6.1.1. Ogrencilerin staj yaptiklari yerlerin sayisi

PG 1.6.1.2. Staj yapilan yerlerden alinan geribildirimler

Tablo 111.17. Erciyes Universitesi Birimler itibariyle Staj Yapilan Yer ve Staj Yapan Ogrenci Sayisi

Staj Yapilan Yer . Staj Yapan Staj Yapan“f)grenci /

Birimler Sayis1 Ogrenci Sayisi Toplam Ogrenci
Tip Fakiiltesi 51 51 453 737 27 41
Miihendislik Fakiiltesi 2800 1173 5470 2179 63 23
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 500 500 555 555 14 13
Mimarlik Fakiiltesi 80 - 220 222 32 31
Egitim Fakiiltesi 37 45 868 902 25 30
[lahiyat Fakiiltesi 12 74 19

Heti§im Fakiiltesi 120 120 306 306 17 16
Eczacilik Fakiiltesi 175 180 219 240 73 76
Veteriner Fakiiltesi 35 35 57 56 19 13
Hukuk Fakiiltesi - - - - - 0
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 22 74 54 436 50 40
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 18 19 136 148 9 10
Sivil Havacilik Yitksekokulu 57 50 317 220 32 20
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Turizm Fakiiltesi 128 113 117 146 27 59
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 618 920 942 1128 25 29
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 40 42 590 331 75 39
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiitksekokulu 150 150 700 1165 40 57
[zzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 840 919 45

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 82 54 182 93 29 15
Develi Meslek Yiiksekokulu 117 130 159 206 23 22

SH 1.7. Olgme ve degerlendirme sisteminin gelistirilmesi
PG 1.7.1.1. Olgme ve degerlendirme komisyonlari kurulmasi

Tablo 111.18. Erciyes Universitesi Birimleri Olcme ve Degerlendirme Komisyon Uyeleri

Tip Fakiiltesi Yabanci Diller Yiiksekokulu

Dog¢.Dr.Cevat YAZICI

Dog Dr. Zeynep BAYKAN

Yasemin Saglik Okur

Mehmet Tunaz

Dog.Dr.iskender Giin Do¢.Dr. Meda Kondolot | Huriye Mannasoglu Goktug Yiicel
Ars.Gor.Ulas Serkan . . 11
Dog¢.Dr.Ramazan Cogkun Tapologlu Giilsah Giiler Akkag Asli Caglikose

Umit Yagar Giileser

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Mithendislik Fakiiltesi Dog.Dr.Habibe SAHIN Ogr. Gor. Miige YILMAZ
Prof. Dr. Sedat OZDEN gi)é}g;] Ismail KA- g;&l.c]i)rog.Dr. Handan Er;ll.\ll)og.Dr.Tﬁlay OZ-
Egitim Fakiiltesi éﬁg&grﬁ‘ Nihal

Prof. Dr. Remzi KILIC ér(c)izll)j;; Dr. Alparslan ggi::kﬁiﬁgﬁ ve Spor

Xrl‘g'sl();f' Dr. Yilmaz Efﬁ??ﬁ? Adnan Prof.Dr.Kenan AYCAN | Yrd.Dog.Dr.Yahya POLAT
Tahiyat Fakiiltesi z;(]idi\l/)[Z%Dr.Alpaslan ggréTr.Dr.Feyzullah

Dog. Dr. Ahmet KAYA-
CIK

Prof. Dr. Yusuf BENLI

Turizm Fakiltesi

.. Prof. Dr. H. Yunus APA- | Do¢.Dr.Kurtulus KARA- | Yrd. Dog. Dr.Kenan

Prof. Dr. Mustafa UNAL YDIN MUSTAEA GULLO
Prof. Dr. Ahmet Kamil Okt.Zeynep TASDEMIR | Ars.Gorv.Mehmet UMUR
CIHAN
Dis Hekimligi Fakiiltesi Veteriner Fakiiltesi
Dog. Dr. Mustafa ZOR- Dog. Dr. O. Orkun Yard. Dog. Dr. Murat
TUK Dog¢.Dr.Kerem KILIC DEMIRAL ABAY
Yrd.Dog.Dr. Tugrul Yard. Dog. Dr. Nurhan Yard. Dog. Dr. Onder
ASLAN Dog¢.Dr.Erdem KILIC ERTAS DUZLLT

. . Ogr. Gér. Meryem Yard. Dog. Dr. Kanber
Yrd.Dog. Dr. Nisa GUL GUITEKIN KARA
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek . S
Yitksekokulu Edebiyat Fakiiltesi
Dog. Dr. Hasan YALCIN | Mustafa KOCATURK Ttim Bolamlerin Boltim

Bagkanlar1 ve Yardimcilar

Ogr.Gor. Dr. Ethem BAZ
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SH 1.8. Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerinin azaltilmasi
PG 1.8.1.1. Ogretim elemani basina diisen haftalik teorik ders saati

Tablo 111.19. Ogretim Elemani Basina Diisen Haftalik Teorik Ders Saati

Haftalik Teorik Ders/ Profesor Dogent Ygl;iléz? ((;) f::‘t,i?;l Okutman g:f:lﬂ ia
= =
S B
Tip Fakiiltesi 0.13 | 0.12 | 0.29 0.25 0.3 0.3 0.7 0.78
Fen Fakiltesi 1.05 | 0.86 | 2.22 1.36 1.6 2.22 21 14
Edebiyat Fakiiltesi 1.6 1.6 1.5 1.53 1.16 1.6 2.3 233 | 103 7 -
Miihendislik Fakiiltesi 0.53 | 0.32 0.4 0.37 0.18 0.13 0.11 | 0.09
iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi
ﬂahiyat Fakiiltesi 11 12 13 11 15 19 27 13 8 20
Mimarlik Fakiiltesi 3 2 6 4 18 16 18 11 2 3 21 21
Egitim Fakiiltesi 23 22 25 29 26 25 24 14
Dis Hekimligi Fakiiltesi 6 175 | 42 3 2.7 1.42
Hetisim Fakiiltesi 17 17 22 22 155 | 12.72 | 18.8 17 8.5 8.5 1.3 | 1.45
Eczacilik Fakiiltesi 2525 | 12 26.6 31 17.6 31 43 -
Hukuk Fakiiltesi
Veteriner Fakiiltesi - - - - - - - - - - - -
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 10 5.71 10 10
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2.33 11 4 4.75 5.3 092 | 8.18 5 1 0.9
igﬁzi Egitimi ve Spor Yitkse- | 5|y | ) 19 | 185 | 125 | 125 | 66 | 178 | 40.71
Turizm Fakiiltesi 12 24 18 22 12 - 13.6 9.2 19 23.8
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 5 2 10 12 24 20 14 17 21 23
Kayseri Meslek Yiiksekokulu | 13.66 | 16 15 13.66 | 179 | 17.33 | 165 | 17.3 18 19.5
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 1 1 1 2 14 3 7 15 14 12
Develi Meslek Yiiksekokulu 3 3 4.2 9.5 17.6 |20.18 8 7.66
iﬁiﬁ:ﬁgiﬁmgm Meslek 18 | - | 8 10 | 35 | 29 | 23 | 29
izi‘:kial‘faktar Meslek Yiik- 2 2 2 5 n || 22 |27 | 7 6
Sosyal Bilimler Enstitiisti 9.22 | 9.61 7.25 6.75 6.59 5.87 5 3 3 3
Egitim Bilimleri Enstitiisii 4.1 7.5 7.41 8 7.55 10.7
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SH 1.9. Ogrenci memnuniyet oraninin artirilmasi
PG 1.9.1.1. Ogrenci memnuniyet anketleri

Tablo 111.20. Erciyes Universiytesi Ogrenci memnuniyet anketleri

Egitim Ogretim Programlarinin Gelistir-
Birim Ad1 ilmesinden Duyulan Memnuniyet Orani %

2013 2014
Tip Fakiiltesi 76 69
Fen Fakiiltesi - -
Miihendislik Fakiiltesi 80 83.5
Egitim Fakiiltesi 80 78
Dis Hekimligi Fakiltesi 97 98
Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Y.O. 96 96
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 94.5 95
[zzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 75 80
Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu 92 95
Yabanci Diller Yiiksekokulu 87 85
Fen Bilimleri Enstitiisii 85 85

SH 1.10. Siniflardaki 6grenci sayisinin azaltiimasi

PG 1.10.1.1. Siniflardaki 6grenci sayilari

Tablo 111.21. Erciyes Universitesi 2014 Yili Sinif Basina Diisen Ogrenci Sayisi

FAKULTELER

Tip Fakiiltesi 30 0 1681 56

Fen Fakiiltesi 29 0 1341 46

Edebiyat Fakiiltesi 39 0 3129 80

Miihendislik Fakiiltesi 92 0 9628 104
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 45 0 4311 95

[lahiyat Fakiiltesi 34 0 2012 59

Mimarlik Fakiiltesi 15 0 641 42

Egitim Fakiiltesi 47 0 2962 63

Dis Hekimligi Fakiiltesi 5 0 475 95

Tletigim Fakiiltesi 12 0 1769 147
Eczacilik Fakiiltesi 7 0 298 42

Hukuk Fakiiltesi 4 0 858 214
Veteriner Fakiiltesi 5 - 416 83

Seyrani Ziraat Fakiiltesi 18 0 755 41

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 14 - 1095 78

Turizm Fakiiltesi 10 0 406 40

YUKSEKOKULLAR

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 14 0 1464 104
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 6 0 782 130
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MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Yiiksekokulu 30 0 3907 130
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 12 0 2038 169
Izzet Bayraktar Meslek Yitksekokulu 14 1 2000 142
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 12 0 592 49
Develi Meslek Yiiksekokulu 10 - 927 92
ENSTITULER

Sosyal Bilimler Enstitiisti 6 0 205 34
Egitim Bilimleri Enstitiisii 6 - -

SH 1.11. &gretimde bilisim teknolojilerinden etkin bir sekilde yararlaniimasi
PG 1.11.1.1. Ogrencilerin kullanabilecegi internet baglantili bilgisayar sayisi
PG 1.11.1.2. Egitim materyali internet ortaminda yayinlanan ders sayisi

Tablo 111.22. Ogrencilerin Kullanabilecegi internet Baglantili Bilgisayar Sayisi

Tip Fakiltesi 1681 19 88
Fen Fakiiltesi 1341 51 26
Edebiyat Fakiiltesi 3129 120 26
Mithendislik Fakiiltesi 9628 485 19
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4311

[lahiyat Fakiiltesi 2012 30 67
Egitim Fakiiltesi 2962 150 19
Mimarlik Fakiiltesi 641 24 26
Dis Hekimligi Fakiiltesi 475 24 19
Eczacilik Fakiiltesi 298 37 8
Tletigim Fakiiltesi 1769 120 14
Hukuk Fakiiltesi 858 48 17
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 755

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1095 30 36
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 1464 26 56
Sivil Havacilik Yitksekokulu 782 75 10
Yabanc Diller Yiiksekokulu 3485 0

Turizm Fakiiltesi 406 92

Kayseri Meslek Yiiksekokulu 3907 190 20
[zzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 2000 80 25
Safiye Cikrikgioglu Meslek Yiiksekokulu 592 20 29
Develi Meslek Yiiksekokulu 927 14 66
Fen Bilimleri Enstitiisti 1561 20 78
Sosyal Bilimler Enstitiisii 2963 4 740
Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Bsk. 47912 104 460
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Tablo 111.23. Egitim Materyali internet Ortaminda Yayinlanan Ders Sayisi

Mithendislik Fakiiltesi 60 40 43
Egitim Fakdiltesi 14 14 14
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4 4 -

SA 2. Lisanstistii Egitimin Niteliginin Gelistirilmesi
SH 2.1. Lisansiistii donemdeki bilimsel calisma ve tezlerin yayina dontistiiriilmesi
PG 2.1.1.1. Bildiriye donistirilen bilimsel ¢alisma ve tez sayisi
PG 2.1.1.2. Yayina donstirilen bilimsel calisma ve tez sayisi

Tablo 11l.24. Lisanstist(i Tez Sayisi

2013 Yili Lisansiistii Tezler | 2014 Yili Lisansiistii Tezler | 2013-2014 Artis Azalis %

Fen Bilimleri 124 20 112 36 -10 80
Sosyal Bilimler 97 22 108 42 11 91
Saglik Bilimleri 72 43 67 6 -7 -86
Egitim Bilimleri 26 36 38

Toplam 319 85 323 84 1 -1

Tablo 111.25. Bildiriye Dénlisttirtilen Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi

Bildiriye Doniistiirillen | Bildiriye Doniistiiriilen Tez
Bilimsel Calisma Sayis1 Sayisi
Tip Fakiiltesi 383 402 74 88
Mithendislik Fakiiltesi 140 114 48 41
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 5 14 2 -
Fen Fakiiltesi 24 25 17 19
Veteriner Fakiiltesi 50 48 41 11
Egitim Fakiiltesi 40 22 4 4
[lahiyat Fakiiltesi - 1 - -
Eczacilik Fakiiltesi - - 9 2
Tletisim Fakiiltesi 2 2 - -
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 1 18 1 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 73 14 18 13
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 4 -
Sivil Havacilik Yitksekokulu 1 19
Mimarlik Fakiiltesi
Egitim Bilimleri Enstitiisii
Toplam 723 679 214 186




SH 2.2. Lisansiistii donemdeki bilimsel calisma ve tezlerin proje destegiyle yapilmasi

Tablo 111.26. Proje Destegiyle Yapilan Bilimsel Calisma ve Tez Sayisi
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Proje Destekli Bilim- Proje Destekli Tez
sel Caligma Sayisi S Sayisi L
Azalis %

Tip Fakiiltesi 145 174 20% 104 134 29%
Miihendislik Fakiiltesi 62 52 -16% 60 43 -28%
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 1 1 0% 1 3 200%
Fen Fakiiltesi 13 25 92% 12 16 33%
Veteriner Fakiiltesi 57 26 -54% 52 22 -58%
Mimarlik Fakiiltesi 1 -
[lahiyat Fakiiltesi - - 4 - 0%
Egitim Fakiiltesi 13 14 8% 2 2 0%
Eczacilik Fakiiltesi 8 23 188% 5 10 100%
[letigim Fakiiltesi 2 9
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 14 28 100% 10 18 80%
Saglik Bilimleri Faliiltesi 3 3 0% 8 12 50%
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 2 -
Kayseri Meslek Yiiksekokulu
Saglik Bilimleri Enstitiisti 162 167 3% 350 382 9%
Fen Bilimleri Enstittisii 145 163 12% 330 340 3%
Sosyal Bilimler Enstitiisii 33 32 -3% 148 144 -3%
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 4 300% 1 2 100%
Egitim Bilimleri Enstitiisti 2 6 2
Toplam 658 716 1095 1139

SH 2.3. Tez kalitesinin ve uygulanabilirliginin artiriimasi
PG 2.3.1.1 Bilimsel atif sayisi
PG 2.3.1.2 Basvurulan veya alinan patent sayisi
PG 2.3.1.3.Paydaslarca desteklenen tez sayisi

Tablo 111.27. Erciyes Universitesi 2009-2014 Yili Bilimsel Atf Sayisi

Tip Fakiiltesi 614 875 902 2535 | 2386 | 3704
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi - - 17 12 4 70
Miihendislik Fakiiltesi 533 533 972 1210 1156 1613
Fen Fakiiltesi 354 395 805 404 582
Eczacilik Fakiiltesi 299 359 171 163 588 460
Veteriner Fakiiltesi 51 103 112 120 102 65
Egitim Fakiiltesi 227 248 274 171 111 129
[lahiyat Fakiiltesi 3 2 0 - - -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi - 15 62 96 96 203
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 15 6 - - - -
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 14 8 37 47 51 160
Fen Bilimleri Enstitiisii 106 162 226 239 - -
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Tablo 111.28. Erciyes Universitesi Basvurulan veya Alinan Patent Sayisi

2014 Basvurulan Alinan
Miihendislik Fakiiltesi 1 -
Sivil Havacilik Yitksekokulu - -

Seyrani Ziraat Fakiiltesi - i,

Tablo 111.29. Erciyes Universitesi Paydaslarca Desteklenen Tez Sayisi

2009 2010 2011 2012 2013 2014
Tip Fakiltesi 12 23 23 15 20 9
Mithendislik Fakiltesi 23 23 17 44

SH 2.4. Egitim Bilimleri Enstitiisii kurulmasi
PG 2.4.1.1. Egitim Bilimleri Enstitlist kurulmasi
SH 2.5. Spor Bilimleri Enstitiistii kurulmasi
PG 2.5.1.1. Spor Bilimleri Enstitlst kurulmasi
SA 3. Egitimde Uluslararasi isbitliginin Saglanmasi

SH 3.1. Yurtdisindaki tiniversitelerle 6zel protokoller ve Avrupa Birligi Egitim Programlari cercevesinde ortak egitim
programlari acilmasi

PG 3.1.1.1. isbirligi yapilan yurt disindaki Gniversite sayisi

PG 3.1.1.2. Ortak yuritilen egitim programi sayisi

PG 3.1.1.3. Yurt disi Gniversitelerde egitim faaliyetine katilan 6gretim Gyesi sayisi

PG 3.1.1.4. Erciyes Universitesinde egitim faaliyetine katilan yabanci 6gretim liyesi sayisi

Tablo 111.30. Isbirligi Yapilan Yurt Disindaki Universite Sayisi

Tip Fakiiltesi 3 3

Fen Fakiiltesi 1 3

Edebiyat Fakiiltesi 12 12 2

Miihendislik Fakiiltesi 25

Seyrani Ziraat Fakiiltesi 3 2

Iktisadi ve Idari Bilimler

Fakiiltesi 12 ?

Tletisim Fakiiltesi - - - -
Egitim Fakiiltesi 8 8

Eczacilik Fakiiltesi 3 3 3 3
Dis Hekimligi Fakiiltesi

Sivil Havacilik Yiiksekokulu 6 6 6 6
Turizm Fakiiltesi 5 - 5 -
Veterinerlik Fakiiltesi 2 - - -
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Tablo 111.31. Yurt Disi Universitelerde Egitim Faaliyetine Katilan Ogretim Uyesi Sayisi

2013-2014

Tip Fakiiltesi 22 46.8%
Edebiyat Fakiiltesi 1 2.1%
Fen Fakiiltesi 1 2.1%
Miihendislik Fakiiltesi 14 29.8%
Mimarlik Fakiiltesi 3 6.4%
Tletigim Fakiiltesi 1 2.1%
Eczacilik Fakdiltesi 2 4.3%
Egitim Fakiiltesi 1 2.1%
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 2 4.3%

Tablo 111.32. Erciyes Universitesi Yurt Disi E§itim Faaliyetleri

Birim Ad1 Egitim Faaliyeti
Clevand Clinel ABD

Research Fellow

Miizisyenlerde beyaz cevher plastisitesinin difiizyon tensor ve
fonksiyonel mr goriintiileri kullanilarak atlas ve yiiksek tabanl
metotlar ile incelenmesi

Erasmus Intensive Pragramme, Szechenyi Istuan University/
Gyor Hungary(2014)

LLP Erasmus Teaching mobility Program, Universitiy di Paler-
mo (2013)

Prof. Dr. Munis Diindar, 3-7 Subat 20|4 tarihlerinde italya Pe-
rugia Universitesi'nde Erasmus kapsaminda ders vermistir.
Tip Fakiiltesi Prof. Dr. Munis Diindar, 24-28 Eyliil2014 tarihlerinde Polonya
Gdansk Universitesi'de Erasmus kapsaminda ders vermistir.
Prof. Dr. Yusuf Ozkul 2014 yilinda Macaristan'da Erasmud
intensive programi kapsaminda ders vermistir.

Dog. Dr. Cetin Saatgi, 2-8 Subat 2014 tarihlerinde Slovakya
Comenius Universitesi'de Erasmus kapsaminda ders vermistir.

Eramus TR1-ERAA10 Projesi, Szechenyi Istvan Universitesi,
Gyor-Macaristan:

-RNA interference: From Bench to Bedside

-Stem Cell: The Model Organism Perspective

Clinical Fellow at Hospital for Secret Children
Viriis Spesifik lenfosit Uretimi ve Haploidentik Nakil
Miihendislik Fakiiltesi | ERASMUS Ogretim Eleman: degisim programi
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SH 3.2. Ogrenci degisim programindan faydalanan 6grenci sayisinin artiriimasi

PG 3.2.1.1. Ogrenci degisim programi ile yurt disina giden dgrenci sayisi
PG 3.2.1.2. Ogrenci degisim programi ile yurt disindan gelen dgrenci sayisi
SH 3.3. Universitenin dis degerlendirmecilerin denetiminden gecmis olmasi
PG 3.3.1.1. Yapilan dis degerlendirme sayisi
PG 3.3.1.2. Olumlu degerlendirme sayisi
SA 4. Ogrenciye Yonelik Hizmetlerin Artirilmasi
SH 4.1. Ogrenciye verilen burs ve yardimlarin artirilmasi
PG 1.4.1.1. Burslardan yararlanan 6grenci sayisi
PG 4.1.1.2. Sosyal yardimlardan yararlanan 6grenci sayisi
PG 4.1.1.3. Sosyal yardimlarda bulunan kisi ve kuruluslarin sayisi

Tablo 111.33. Burs ve Sosyal Yardimlardan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Burslardan Yararlanan Ogrenci Sosyal Yardimlardan

Birim Ad1 Sayis1 Yararlanan Ogrenci Sayis1
2013 2014 2013 2014

Tip Fakiiltesi 75 75 75 75
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 32 57 - 32
Fen Fakiiltesi - -
Hahiyat Fakiiltesi 175 278 21 35
Miihendislik Fakiiltesi 106 100 32 55
Mimarlik Fakiltesi 11 11 17 17
Egitim Fakiiltesi 49 56 47 63
Tletisim Fakiiltesi 20 20 10 10
Eczacilik Fakiiltesi 70 68 -
Dis Hekimligi Fakiiltesi 365 378 - 2
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 238 298 -
Hukuk Fakiiltesi 162 172
Veteriner Fakiiltesi 45 46 21 25
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 69 89 10
Turizm Fakiiltesi 17 18 6 11

Saghk Kiiltiir ve Spor Daire Baskanbgn | | | | |

Yabanci Diller Yiiksekoklulu 30 25

Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 276 235

Sivil Havacilik Yiiksekokulu 25 18

MESLEK YUKSEKOKULLARI

Kayseri Meslek Yiiksekokulu 63 67 159 39
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 71 60 9 9
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 100 160 10 14
[zzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 90 50 300 100
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 12 8 -

Develi Meslek Yiiksekokulu 55 206 -

Fen Bilimleri Enstitiisii 66 -

Sosyal Bilimler Enstitiisii 10 -
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Sosyal yardimlarda bulunan | Sosyal yardimlarda bulunan
Birim Ad1 kisi sayis1 kuruluslarin sayisi
Tip Fakiiltesi 173 173
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 6 2
Mithendislik Fakiiltesi 30 6
[lahiyat Fakiiltesi 2
Dis Hekimligi Fakiiltesi 1
Tletisim Fakiiltesi 1
Hukuk Fakiiltesi 2
Mimarlik Fakiiltesi
Seyrani Ziraat Fakiiltesi
Egitim Fakiiltesi 24 15 3
Saglik Bilimleri Fakiiltesi
Turizm Fakiiltesi 1 1
Mustafa Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 2

SH 4.2. Ogrencilere etkili rehberlik ve danismanlik hizmeti verilmesi

PG 4.2.1.1. Rehberlik hizmeti veren gorevli sayisi

PG 4.2.1.2. Ogretim elemani basina danismanlik yapilan &grenci sayisi

PG 4.2.1.3. Ogrenci memnuniyet anketleri

Tablo 111.35. Ogrencilere Verilen Rehberlik ve Danismanlik Hizmetleri

Birim Ad1

Rehberlik

Damigsmanhik
Hizmeti Veren | Yapilan Ogren-
Gorevli Sayis1

ci Sayis1

sl Daglvsman.llk Yapilan
oy Ogrenci Sayis1 /
Yapan Ogre-
R Danismanlik Yapan
tim Elemani P
Ogretim Elemani
Sayis1

Sayis1

Tip Fakiltesi 272 269 1511 1524 269 313 5 4
Iktisadi ve Idari Bilimler Fak. 20 20 3629 3627 20 24 181 151
Fen Fakiiltesi - 1994 1793 36 31 54 57
Hahiyat Fakdiltesi 20 34 1661 2335 20 27 83 86
Miihendislik Fakiiltesi 99 97 5604 6448 142 143 39 45
Mimarlik Fakiiltesi

Egitim Fakiiltesi 4 4 3180 3389 48 29 66 116
Dis Hekimligi Fakiiltesi 404 447 26 36 16 12
Tletigim Fakiiltesi - - 1601 | 1769 12 12 133 147
Eczacilik Fakltesi 280 286 11 10 25 28
Hukuk Fakiiltesi 575 764 15 15 38 50
Veteriner Fakiiltesi 369 302 30 37 10 8
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 3 3 569 704 17 18 33 39
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 27 33 765 957 27 33 28 29
Turizm Fakiiltesi 4 5 396 437 4 5 99 87




107 | 2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

Sivil Havacilik Yiitksekokulu 797 820 13 13 61 63

Beden Egitimi ve Spor YO 16 16 1065 1093 16 16 66 68
(mesteKyURseKokuwtart | [ [ [ [ [ [ | ]

Kayseri Meslek Yiiksekokulu 3056 | 3502 24 20 127 175

Halil Bayraktar Saglik Hiz. MYO 16 11 745 789 16 14 46 56

Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 5 5 1300 | 1511 15 15 86 100

Izzet Bayraktar MYO 1700 | 1641 15 20 113 82

Safiye Cikrik¢ioglu MYO 572 9 63

Develi Meslek Yiiksekokulu 8 492 8 61

Fen Bilimleri Enstitiisti 1561 | 1945 257 285

Sosyal Bilimler Enstitiisii 1788 | 1788 192 192

Egitim Bilimleri Enstitiisii 374 40

|

Tablo 111.34. Sosyal Yardimlarda Bulunan Kisi ve Kuruluslarin Sayisi

2013 2014
Tip Fakiiltesi - -
Fen Fakiiltesi 100 100
Miihendislik Fakiiltesi 76 84
Egitim Fakiiltesi 75 87
Dis Hekimligi Fakiiltesi 97 -
Turizm Fakiiltesi 91 92
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 92 90
Izzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 70 80
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu -
Yabanci Diller Yiiksekokulu -
Fen Bilimleri Enstitiisti 85 85
Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 97 95

2. Bilimsel Arastirma Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Géstergeleri
SA 5.1. Universitenin Bilimsel Yayin Siralamasindaki Konumunun Yiikseltilmesi
SH 5.1. indekse giren yayin sayisinin artirilmasi
PG 5.1.1.1. indekse giren yayin sayisi

PG 5.1.1.2. Ogretim elemani basina diisen yayin sayisi



Tablo 111.37. Birimler itibariyla Bilimsel Yayin Sayisi
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Tablo 111.37. Birimler itibariyla Bilimsel Yayin Sayisi

[ o
= o
S| 5|2 | E E
= | M o =
— < 7 = o ':_‘
2122|828
Birim Ad1 = < s s N o,
— @0 I
R - R - £
5|12 2| "~ Z
5 D
Tip Fakiiltesi 217 81 115 247 8 653 668 2%
Fen Fakiiltesi 47 4 16 21 50 88 76%
Edebiyat Fakiiltesi 43 18 41 6 15 2 151 | 125 | -17%
Miihendislik Fakiiltesi 142 48 18 3 283 215 | -24%
Mimarlik Fakiiltesi 1 9 5 4 25 21 -16%
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 17 11 20 10 3 35 61 | 74%
Hahiyat Fakiiltesi 3 21 2 1 14 50 41 -18%
Veteriner Fakiiltesi 17 12 17 13 129 60 | -53%
Iletisim Fakiiltesi 5 5 12 3 4 1 26 30 15%
Eczacilik Fakltesi 32 1 15 12 57 63 11%
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 35 10 29 28 142 | 102 | -28%
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 47 54 81 83 8 138 273 98%
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu 32 2 16 84 50 | -40%
Sivil Havacilik Yiksekokulu 8 8 11 16 27 69%
Turizm Fakiltesi 2 1 10 4 -60%
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 11 7 9 26 | 189%
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 4 27 15 | -44%
Fen Bilimleri Enstitiisii 17 27 16 2 47 62 32%

@
1

Tip Fakiiltesi 313 49 371 0 0
Fen Fakiiltesi 93 4 97 16 16 0
Edebiyat Fakdiltesi 14 14 14 14 0
Miihendislik Fakiiltesi 142 142 137 2 139 0
Dis Hekimligi Fakiiltesi 61 61 0 0
Eczacilik Fakltesi 34 34 0 0
Egitim Bilimleri Fakiiltesi | 25 5 31 25 3 29 0
[lahiyat Fakiiltesi 0 0
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 34 34 0
Veteriner Fakiiltesi 35 1 38 23 1 24 0
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Saglik Bilimleri Fakiiltesi 12 1 1 14 6 1 7 0
Sivil Havacilik Yiikse-

kokulu 8 8 0 0
Kayseri Meslek Yiikse- 5 ] 6 0 0
kokulu

Halil Bayraktar Saglik

Hizmetleri M.YO 3 2 > 0 0
Safiye Cikrik¢ioglu MYO 7

Beden Egitimi ve Spor YO

Fen Bilimleri Enstitiisii 12 12

0 0
SH 5.2. Her 6gretim lyesinin yayin yapmasinin saglanmasi

PG 5.2.1.1. Ogretim Uyesi basina diisen yayin sayis

Tablo 111.39. Birimler itibariyla 2014 Yili Ogretim Uyesi Basina Diisen Yayin Sayisi

Tip Fakiiltesi 35 35 17 | 53 40 | 58 | 0.21 | 053 | 035 | 0.32 | 0.58 | 1.07
Miihendislik Fakiiltesi 22 30 42 35 40 | 33 | 0.15 | 0.20 | 0.29 | 0.22 | 0.25 | 0.21
Edebiyat Fakiiltesi 3 22 16 6 29 14 | 2.00 |20.00 | 9.00 | 4.00 | 16.00 | 6.00
Fen Fakiiltesi 1 3 4 45 12 6 0.02 | 0.13 | 0.22 | 097 | 0.54 | 0.33
i:lfﬁifelsfe Idari Bilimler 15| 11 | 23 | 12 | 14 | 21 [ 034 | 025 [ 052 | 0.19 | 0.23 | 0.34
Mimarlik Fakiiltesi - - - - - -

Egitim Fakiiltesi 4 14 11 4 9 11 | 050 | 0.73 | 0.55 | 0.44 | 041 | 0.73
[lahiyat Fakiiltesi 8 7 10 6 0.14 | 0.12 | 0.09 | 0.17 | 0.10 | 0.07
Tletisim Fakiiltesi 1 2 7 1 2 7 1.00 | 0.66 | 0.77 | 1.00 | 0.66 | 0.77
Hukuk Fakiiltesi 38 8 38 8 19.00 | 1.00 19.00 | 1.00
Eczacilik Fakiltesi 2 8 - 2 4 0.50 | 0.66 | 0.61 - 1.00 | 0.80
Veteriner Fakiiltesi 6 9 27 37 | 10 | 0.28 | 0.31 | 0.64 | 14.00 | 27.00 | 7.00
Dis Hekimligi Fakiiltesi 34 | 126 | 202 | 19 27 | 89 | 850 |11.45| 9.62 | 3.80 | 2.25 | 445
Seyrani Ziraat Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Fakiiltesi 1 6 10 0.50 | 1.00 | 1.00

Turizm Fakiiltesi 1 - 1 0 2 1.00 - 1.00 | 0.00 |100.00 | 0.00
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 6 5 3 1.50 | 0.45 0.75 | 0.50
Beden Egitimi ve Spor YO 5 5 5 0.41 | 0.41 0.41 | 0.58
Kayseri Meslek Yiiksekokulu | 2 - 5 1 1.00 - 0.45 0.03

Safiye Cikrikgioglu MYO 1 3 1 3 1.00 | 0.60 1.00 | 0.60
Halil Bayraktar SHMYO 4 1.00




SA 6. Bilimsel Yayin Kalitesinin Artirilmasi

SH 6.1. Bilimsel yayinlarin proje destekli olmasi

PG 6.1.1.1. Proje destegi alinarak yapilan yayin sayisi

Tablo 111.40. Proje Destegi Alinarak Yapilan Yayinlarin Birimler itibartyla Dagilimi

2014

Tiibitak

Santez

Bilimsel

Arastirma AB

Birlesmis

Milletler

2014 Faaliyet Raporu
Erciyes Universitesi

Leonardo
Vinci

Diger

Profesor 76 6 35 35
Dogent 17 16
Yardimci Dogent 13

Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi

[\
[\S}

Profesor 6 1 18
Dogent 3 9
Yardimc1 Dogent 3 1
Arastirma Goérevlisi 3 7

Profesor

Profesor 2

Dogent 1 1 1
Yardimci Dogent 1 1
Arastirma Gorevlisi 2 3

Arastirma Goérevlisi

‘

Dogent

Profesor 10 20

Dogent 11 6 1 15

Yardimci Dogent 10 9 1
Ogretim Gorevlisi

Arastirma Gorevlisi 5 6

Yardimc1 Dogent

Ogretim Gorevlisi

Profesor

Dogent

Yardimc1 Dogent

Aragtirma Gorevlisi

Docgent

— [\ [\© | W

— N[O | W

‘

Yardimci Dogent
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Ogretim Gorevlisi 1 2 - . ]

Aragtirma Gorevlisi 1 1

Profesor

Dogent

Yardimc1 Dogent

Aragtirma Gorevlisi

Profesor 1 1
Dogent 2 1 1
Yardimci Dogent 2 1 1

Ogretim Gorevlisi 1 1

Aragtirma Gorevlisi 1 1

Profesor 4 1
Dogent 13 2 12
Yardimcr Dogent 11 2 19

‘

Profesor 27 18 4
Docgent 10 3 7
Yardimci Dogent 11 15
Ogretim Gorevlisi 2
Arastirma Gorevlisi 1 2

Profesor 3
Dogent 2
Yardimci Dogent 2

Aragtirma Gorevlisi

SH 6.2. Bilimsel atif sayisinin artiriimasi
PG 6.2.1.1. Atif yapilan yayin sayisi

Tablo 11.41. Atif Yapilan Yayin Sayilarinin Birimler ve Unvanlar itibariyle Dagilimi

Profesor 101 86
Dogent 41 18
Yardimci Dogent 29 15
Arastirma Gorevlisi 85 84
|Bdebiyat Faliesi ]
Profesor 115 10
Dogent 22 1
Yardimci Dogent 20 7 101
Ogretim Gorevlisi 2

Profesor 541 415 11
Dogent 269 298 124
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Yardimc1 Dogent 230 161 23
Aragtirma Gorevlisi 84 3
Uzman 7

Profesor 6

Docgent 73 80
Yardimci Dogent 52 64
Aragtirma Gorevlisi 25 15

Dogent

Profesor 19 31
Dogent 27 47
Yardimc1 Dogent 89 16
Aragtirma Gorevlisi 2

Yardimc1 Dogent

Profesor 15 20
Yardimc1 Dogent 150 100
Aragtirma Gorevlisi 50 20

Profesor 5 75 145
Docgent 2 50 95
Yardimc1 Dogent 15 30

Profesor 271
Docgent 86 35
Yardimci Dogent 83
Aragtirma Gorevlisi 2

Profesor 597 43 28
Dogent 233 40 15
Yardimci Dogent 51 2

Profesor 170 39
Dogent 92 32
Yardimci Dogent 19 12

Docgent

90

Profesor 10 11 5
Docgent 35 45 10
Yardimc1 Dogent 16 18 17
Ogretim Gorevlisi 5 7
Aragtirma Gorevlisi 4 6

Yardimci Dogent

Yardimc1 Dogent

25

45

Ogretim Gorevlisi

33

Docgent 27
Yardimci Dogent 19
Okutman 1 1
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SH 6.3. Etki katsayisi (impact factor) yiiksek olan dergilerdeki yayin sayisinin artiriimasi

PG 6.3.1.1. Etki katsayisi ylksek olan dergilerdeki yayin sayisi

SH 6.4. indekse giren Erciyes Universitesi yayini dergi sayisinin artirilmasi
PG 6.4.1.1. indekse giren dergi sayisi

SH 6.5. Dergilere yapilan danismanlik veya editérliik sayisinin artiriimasi
PG 6.5.1.1. Ulusal dergilere yapilan danismanlik veya editérlik sayisi
PG 6.5.1.2. Uluslararasi dergilere yapilan danismanlik veya editorliik sayisi

Tablo 111.42. Ulusal ve Uluslararasi Dergilere Yapilan Danismanlik ve Editérliik Sayisi

— ; .) - 5 .)
A = © g £ | = g | S g
2% | E§ | &2 |2, |F%| 55| 2| 2,
Q- o @ =S 7.} [V
o | So | EQ | BEE | S5 39| fe| 28| Sk
Danismanlik veya Editorliik -ﬁ E = 5b 3 = -ﬁ g T8 YN o= D
s S5 | 22 | EE | Hn | EE| 22| 22| B
ayst £% | =2E ES | EE | £ 8 %5 ES | E 5
;a 1Yo} ; E % E () Q ;a .)CD '—';_‘ = % E (7] Q
23] =O "S < = ‘ﬁ = 'o .‘9 E-i = %
o & 5 T o ag | 88 | & o
S&| = E: Sa| " E:
() [
M= A M > A
Fen Fakiiltesi 20 12 46 16 9 20
Edebiyat Fakiiltesi 4 7 24 6 4 12 44
Miihendislik Fakiiltesi 39 5 52 191 19 4 26 73
MimarhikFakiltesi 5 2
Ikt1§.ad1 Ye Idari Bilimler 8 11 14 ] 13 17
Fakultesi
[lahiyat Fakiiltesi 4 19 2 19 52
Egitim Fakiltesi 6 4 9 6 1 4 9
Dis Hekimligi Fakiiltesi 5 5 32 32
Eczacilik Fakltesi 7 18 2 7 4 17
Hukuk Fakiiltesi
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 46 48
fletigim Fakiiltesi 1 4 4 3 9
Veteriner Fakiltesi 9 11 40 14 23 59
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 10 10 24 9 9 27
Turizm Fakiiltesi 1 5 3 3 17
Kayseri Meslek Yiiksekokulu 1 5 2 8
Halil Bayraktar Saglik
Hizmetleri MYO
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 3 3 8 3 2 2
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SA 7. Yurt ici ve Yurt Disi Ortak Arastirmalarin Artiriimasi
SH 7.1. Yurtdisi projeler igin bagvuru sayisinin artiriimasi
PG 7.1.1.1. Yurtdisi projelere basvuru sayisi

Tablo 111.43. Uluslararasi Projelere Basvuru Sayisi

AB Hibe Leonardo Vinci Diger
Tip Fakiiltesi - - 1 1
Mihendislik Fakiiltesi 4 1 1 2 1
Egitim Fakiiltesi 1 - - - - -
Eczacilik Fakltesi - - - -
Ziraat Fakiiltesi - - 1 -

Turizm Fakiiltesi - _
Kayseri Meslek Yiiksekokulu - -

SH 7.2. Yurtdisi bildirilerin ve yayinlarin desteklenmesi

PG 7.2.1.1. Destek verilen calisma sayisi
PG 7.2.1.2. Saglanan parasal destek miktari

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimince proje biitcesinin %25 ile sinirli olmak izere kongre ve sempozyumlarda proje
konusu ile ilgili bildiri sunumu destegi saglanmistir. Birimlerden alinan verilere gore desteklenen yurtdisi bildiri ve yayin sayilari tablo

111.63'te gosterilmistir.

Tablo 111.44. Desteklenen Yurt Disi Bildiri Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Desteklenen Yurtdis: Bildiri Sayis1 Desmkl?i;;::gﬂiiﬂsc:ns/l Toplam
Tip Fakiiltesi 26 11 11.83
Fen Fakiiltesi 6 3 3.23
Miihendislik Fakiiltesi 31 39 41.94
Eczacilik Fakiiltesi - 20 21.51
Ziraat Fakiiltesi 6 9 9.68
Veteriner Fakiiltesi 3 6 6.45
4

Ei“ itim Fakiiltesi 5 5.38

Tablo 111.45. Desteklenen Yurt Disi Yayin Sayilarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Desteklenen Yurtdis: Yayin Sayisi Destekle;;ii::'g;::g;’r:s/l Toplam

Tip Fakiiltesi 0 0 -

Fen Fakiiltesi 14 11 20.76

Miihendislik Fakiiltesi 32 33 62.26

Veteriner Fakiiltesi 0 5 9.43

Ziraat Fakiiltesi 2 3 5.66

Egitim Fakiiltesi 2 1 1.89

Toplam 50 53 100
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Tablo I11.46. Yurt Disi Bildiri ve Yayinlarda Saglanan Parasal Destek Miktarinin Birimler itibariyla Dagilimi

Yurtdis: Bildiri Yurtdis1 Yayin
Tip Fakiiltesi 32,562.00 30,896.00 53,578.00 -
Fen Fakiiltesi 4,500.00 5,500.00 1,800.00
Miihendislik Fakiiltesi 29,875.00 41,452.00 39,218.00 40,303.00
Eczacilik Fakiiltesi 34,000.00
Ziraat Fakiiltesi 5,220.00 8,200.00 - -
Fen Bilimleri Enstitiist
Egitim Fakdiltesi 4,238.32 - 700.00 -
Veteriner Fakiiltesi 1,400.00 5,250.00 1,500.00 500.00

SH 7.3. Ulusal ve uluslararasi projelere katilma oraninin artirilmasi
PG 7.3.1.1. Ulusal katilimh proje sayisi
PG 7.2.1.2. Saglanan parasal destek miktari

Tablo 111.47. Ulusal Katihmli Proje Sayisi

Tip Fakiiltesi 54 | 118 | 15 | 47 | 1 2 1 | 16 | 23 30
Fen Fakiiltesi 4 2 2 8 1

Edebiyat Fakiiltesi 4 1 2

iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | 1

Miihendislik Fakiiltesi 23 1 49 | 11 9 5 4 26 | 11 1
Egitim Fakiiltesi 15| 15 | 16 4 1 1 1 2
Eczacilik Fakltesi 6 | 13| 2 8 7

Dis Hekimligi Fakiiltesi 43 | 21
[lahiyat Fakiiltesi 1| 2 1 21|11

Iletisim Fakiiltesi 1

Veteriner Fakiiltesi 22 [ 17 | 6 9 2 7 8 1 2
Ziraat Fakiiltesi 10016 5| 13| 1 1 10 | 19 4 | 11
Sivil Havacilik Yiiksekokulu 5 1 1
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PG 7.3.1.2. Uluslararasi katihmli proje sayisi

Tablo 111.48. Uluslararasi Katilmh Proje Sayisi

AB Hibe Leonardo Vinci Diger
2013 2014 2013 2014 2013 2014

Tip Fakiiltesi 1 20
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi
Fen Fakiiltesi 2 4 2 2
Miihendislik Fakiiltesi 4 9 1 1
Egitim Fakiiltesi 1 -

Eczacilik Fakiiltesi - - -
Veteriner Fakiiltesi 1 1
Ziraat Fakiiltesi 1

Tletisim Fakiiltesi 2 2 2 2

Edebiyat Fakiiltesi 1 1

SH 7.4. Ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin artiriimasi
PG 7.4.1.1 Ulusal toplanti sayisi
PG 7.4.1.2. Uluslararasi toplanti sayisi

Tablo 111.49. Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilara Birimler itibariyla Katilan Akademik ve idari Personel Sayisi

g
%D = = _'&‘
M|, gl 5| & = = S| E

Ulusal ve Uluslararasi v § < | B g & 'g oy =l % E gl 8|5 E g & £

Bilimsel Toplantilara g uE = |0 =) _%‘ 5 "g‘, g/ S| & = £ =S| B E

Katilan Personel Sayisi ElE|™| 2= 5| E S22 EF|RIEE|S 2|5
]| & o @ | 2 B =) 2| 3
S <| B | & = M S | %
g 55 Bla
(%)
973

Edebiyat Fakiiltesi 7

Mithendislik Fakiltesi

Mimarlik Fakiiltesi 17 | 5 4 8 | 52 |13]12| 2 3

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi | 12 [ 10| 1

Hukuk Fakiiltesi 85

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 106 | 4 | 5 | 44 1 49 2 15|10

Sivil Havacilik Yiiksekokulu 1 1 3

Mustafa Cikrik¢ioglu MYO 313 1 1

Safiye Cikrik¢ioglu MYO 3 2 1] 2 1

Sosyal Bilimler Enstitiisii 1

Saglik Bilimleri Enstitiisii 30

Veteriner Fakiiltesi 281319 6 1 5
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Tablo 111.46. Yurt Disi Bildiri ve Yay!nlarda Saglan Tablo 111.50. Birimler itibariyla Diizenlenen Ulusal ve Uluslararasi Bilimsel Toplantilar an
Parasal Destek Miktarinin Birimler Itibariyla Dagilimi

3. Universite-Endiistri isbirliginin Gelistirilmesi Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri

SA 8. Endiistri ile Ulusal ve Uluslararasi Ortak Projeler Yiiriitiilmesi

SH 8.1. Teknolojik iiriinlere doniisen bilimsel protokol ve calismalarin yapilmasi

PG 8.1.1.1. Teknolojik triinlere doniisen bilimsel calisma ve protokol sayisi

Birim Adi Teknolojik iiriinlere doniisen bilimsel ¢alisma ve
protokol sayisi
2013 2014
Mithendislik Fakiiltesi 1

SH 8.2. Erciyes Universitesi Teknoloji Arastirma ve Uygulama Merkezi (ERTAM), TEKMER ve Teknopark’in etkinliginin

artiriimasi

PG 8.2.1.1. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta ytritilen calisma sayisi

PG 8.2.1.2. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta yiritilen ortak calisma sayisi

Tablo I11.51. ERTAM, TEKMER ve Teknopark’ta Yapilan Calisma Sayisi

ERTAM, TEKMER ve Teknopark'ta

ERTAM, TEKMER ve Teknopark’'ta

yiiriitiillen ¢aligma sayis1 yiiriitiilen ortak ¢alisma sayisi
Fen Edebiyat Fakiiltesi
GENKOK 8
Miihendislik Fakiiltesi
TEKMER 4 6 3
Teknopark 6 7 3

Toplam

&
i

g g < | & 3 HE
R R| g =
[ =} — b 2 v = >~ - o ' < S| ©| S| = <

Ulusal ve Uluslar aras1 Bilimsel E g % E E 3 § g B -é: £ § E ED E 5 § ED

= = ] S

Toplant: Sayisi B | 5|~ § 2 ElE @ & 2 E‘ Q [-'S & [—*E E = D:
N | & S| | B ) .& o
=] < = ot >80 >80
o pi-To) - (V) =1
£ Z A =l A
(%]
&P

Fen Fakiiltesi 1

Edebiyat Fakiiltesi 2|7

Miihendislik Fakiltesi 1 11 3

Mimarlik Fakiiltesi 1 11 4 3

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4

[lahiyat Fakiiltesi 1 [23|1| 3 1 4

iletisim Fakaiiltesi

Egitim Fakiiltesi 5 1

Eczacilik Fakiiltesi 2 1 1

Veteriner Fakiltesi 44 | 3 | 4 | 2 119

Hukuk Fakiiltesi

Saglik Bilimleri Enstitiisii 30

Sivil Havacilik Yiksekokulu 1 113 1{0[0] 8
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SH 8.3. KOSGEB ile isbirliginin artirllmasi

PG 8.3.1.1. KOSGEB ile yuritiilen ortak galisma sayisi

Birim Ad1 KOSGEB ile yiiriitiilen ortak ¢aligma sayis1
2013 2014
Miihendislik Fakiiltesi 1 1

SA 9. Endiistriye Yonelik Egitim Hizmetleri Verilmesi
SH 9.1. Endiistri kuruluslarinda egitim programlarn diizenlenmesi
PG 9.1.1.1. Endstri kuruluslarinda verilen egitim programi sayisi
SA 10. Endiistriyel Kuruluslarda Universitenin Temsilinin Saglanmasi
SH 10.1. Endiistriyel kurum ve kuruluslara yapilan danigsmanlik hizmetlerinin artiriimasi
PG 10.1.1.1. Yapilan danismanlik sayisi

Tablo 111.53. 2013 Yili Endiistri Kuruluslarinda Verilen Danismanlik Hizmeti ve Sayisi

Miihendsilik Fakiiltesi
Atiksu Aritmast KOSB
Atiksu Aritmast MOSB
Tip Fakiiltesi
Thea Pharma Prof.Dr. Tiirkan Patirpglu
Alcon
Liba ilag
Baush-Lomb
Allergan
Ciba-Vision
Hitit Radyoloji Rehabiltasyon Hizm. Tic.
Ltd

Strilizasyon Hizmeti Danigmanhg:

Tromboz Faktorleri icin pyrosekans tabanli

lontek A.§ kit gelistirme Prof.Dr Yusuf OZKUL

SH 10.2. Universitenin temsil edildigi kuruluslarin sayisinin artiriimasi

PG 10.2.1.1. Universitenin temsil edildigi kurulus sayisi

2014 Yili Universitenin temsil edildigi kurulus sayist
Fen Fakiiltesi
Union Radio Science Institute-URSI

Committee of Radio Astronomy Frequencies-CRAF

SA 11. Universitenin Avrupa Birligi (AB) Projelerine Aktif Katiliminin Saglanmasi
SH 11.1. Universitenin katildigi AB projelerinin artirilmasi
PG 11.1.1.1. Universitenin katildig1 AB proje sayisi

PG 11.1.1.2. Egitimci, danisma ve koordinatér olarak gérev alan 6gretim Uyesi sayisi
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Tablo 111.54. AB Projelerinde Egitimci, Danisman ve Koordinatér Olarak Gérev Alan Ogretim Uyesi Sayisi

Tip Fakiiltesi

Profesor 5 7 4 3 2 2
Docgent 1

Yardimc1 Dogent 1 1

Miihedislik Fakiiltesi

Profesor 2 1 1

Dogent 3 1

Yardimci1 Dogent 6 1 2

fletisim Fakiiltesi

Profesor 1 - -

Yardimci Dogent 1

Ziraat Fakiiltesi

Profesor - 1

Dogent

Veteriner Fakiiltesi

Dogent 1 1 1 1
Yardimci1 Dogent 1 1

Egitim Fakiiltesi

Profesor 1 1

Dogent 1

Yardimci Dogent 1

Turizm Fakiiltesi

Profesor

Yardimci Dogent

Toplam 24 12 7 4 6 3

4. Tanitim ve Halkla iliskiler Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 12. Universitenin imajinin Gelistirilmesi
SH 12.1. Universite taniim materyallerinin sayisinin ve kalitesinin artiriimasi
PG 12.1.1.1. Taniim materyallerine ayrilan mali kaynak miktari
SH 12.2. Basin yayin kuruluslarinca yayinlanan tiniversite ile ilgili olumlu haberlerin sayisinin artirlimasi
PG 12.2.1.1 Tanitici haber sayisi

PG 12.2.1.2. Universite mensuplarinin katildig1 program sayisi



2014 Faaliyet Raporu | 120
Erciyes Universitesi

Tablo 111.54. AB Projelerinde Egitimci, Danisman ve Koordinatér Olarak Gérev Alan Ogretim Uyesi Sayisi

Tanitic1 Haberi Yapan Kurulus Yapilan Haberin Konusu

1- Kay tv,Elif tv EM Alanlar Ve Saglimiz
2- Kayseri Anadolu Haber Gazetesi EM Alanlar Ve Saglimiz
3- www.milliyet.com.tr Boyle mezun goriilmedi.

Mekatronik Miih. Bélimiiniin Melikgazi
Belediyesini ziyareti.

Egitim Fakiiltesi (Prof. Dr. Ahmet SAHIN)

4- haber38

CNN Tirk 26. Geng Iletisimciler Yarigmasi
Hiirriyet Gazetesi 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Kanal D 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Posta Gazetesi 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Star Gazetesi 26. Geng Iletisimciler Yarigmasi
Radikal Gazetesi 26. Geng letisimciler Yarigmast
Anadolu Ajansi 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Deniz Postasi 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Anadolu Haber 26. Geng letisimciler Yarigmast
Hakimiyet 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Kayseri Glindem 26. Geng lletisimciler Yarigmasi
Erciyes Gazetesi 26. Geng Iletisimciler Yarigmasi

Tablo 111.58. Tanitim Yapilan Lise ve Dershane Sayilarinin Birimler itibariyla Dgilimi

Eczacilik Fakiiltesi 1

Fen Fakiiltesi

Mihendislik Fakiiltesi 7 5 6 5

Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10 5 500

[lahiyat Fakiiltesi 5 4 - - -
Hukuk Fakiiltesi 5 3 2 - -
Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Kayseri Meslek Yiiksekokulu 2

Toplam 27 15 13 5 500

Tablo 111.58. Tanitim Yapilan Lise ve Dershane Sayilarinin Birimler itibariyla Dgilimi

flk 1000% giren &grenci sayist 1 (Tip Fakiiltesi) -
1000-5000 siralamasina giren 6grenci | 36 (Hukuk Fakiiltesi) 3 (Hukuk Fakiiltesi)
say1s1 43 (Dis Hekimligi Fakiiltesi)

46 (Tip Fakiiltesi) 41 (Tip Fakiltesi)
5000-10000 siralamasina giren 6grenci | 43 (Hukuk Fakiiltesi) 1 (Hukuk Fakiiltesi)
sayisl 61 (Dis Hekimligi Fakiiltesi)

170 (Tip Fakiiltesi) 216 (Tip Fakiiltesi)
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SA 14. Paydaslarla iliskilerin Gelistirilmesi

SH 14.1. Mezun 6grenciler sisteminin kurulmasi

PG 14.1.1.1. iletisim kurulabilen mezun sayisi

PG 14.1.1.2. Universite tarafindan organize edilen mezun etkinligi sayis
SH 14.2. Alani ile ilgili ise yerlesen mezun sayisinin artirilmasi

PG 14.2.1.1. Universitenin istihdamina aracilik ettigi mezun sayisi

Tablo 111.60. Universitenin Istihdamina Aracilik Ettigi Mezun Sayisi

g:;}lﬁamma Aracihk Edilen Mezun | ) 00t g5 00 | 147.00 | 213.00 | 207.00 | 285.00 | 285.00
Istihdamina Aracilik Edilen Mezun 0.05 0.14 0.03 0,03 0.03 0.04 0.03
Sayis1 / Mezun Sayisi

SH 14.3. Sivil toplum kuruluslari ile iligkilerin gelistirilmesi
PG 14.3.1.1. iliskide bulunulan kurulus sayisi
PG 14.3.1.2. Ortak yiritilen etkinlik sayisi

Tablo 111.61. iliskide Bulunulan Sivil Toplum Kuruluslari

Tanitic1 Haberi Yapan Kurulus Yapilan Haberin Konusu

1-Sosyal Hizmet Kurumlar1 (Cocuk
Esirgeme, Huzurevi, Asevi vs.)
2-Rehberlik Aragtirma Merkezi 7-75. Yil 1l Halk Kiitiiphanesi
3-Tip Fakiiltesi Rehabilitasyon Merkezi | 8-Talas Belediyesi

4-Ozel Bengisu Rehabilatisyon
Mer.

5-Kayseri Mesleki Egt. Ve Beceri
Gelistirme Kursu Merkezi

6-Biiyiiksehir Bel. Merkez Kiitiiphanesi

9- Resmi ve 6zel okullar (39 adet)

10-Devlet Hastanesi

1- Ilim Yayma Cemiyeti 5- Seyyid Burhaneddin Dernegi
2- Diyanet Vakfi Kayseri Subesi 6- KIMDER Mezunlar Dernegi
3-Ilim ve Cevre Dernegi 7- flim Hikmet Vakfi

4- Insani Yardim Vakfi (iIHH)

1-Kent Konseyi Kadin Meclisi 2-Tirk Anneler Dernegi Kayseri Subesi
3-Tiirk Eczacilar Birligi 4-Kayseri Eczac1 Odas1
5-Tirk Kadinlar Dernegi

6-Kizilay, Kayseri

Ziraat Mithendisleri Odas1 International Agricultural Science Society

Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanlig ZMO Kayseri Subesi
Tiirkiye Biyolojik Miicadele Dernegi Antalya Ziraat Mithendisleri Odas1
Yiiksek Ziraat Mithendisleri Birligi Ulusal Bahge Bitkileri Dernegi

Erciyes A.S. Kayseri Turizm Isletmecileri Dernegi
Kayseri Ascilar Odast
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Tablo 1lI.62. Sivil Toplum Kuruluslari ile Ortak Yiir(itiilen Etkinlikler

Egitim Fakiiltesi

1-Topluma Hizmet uygulamalar1 dersi biinye-

sinde igbirligi yapilmasi 3-Okul Deneyimi

2-Kurum Deneyimi Dersi 4-Ogretmenlik Uygulamasi
Eczacilik Fakiiltesi
Eczacilik Guini Kutlamalari

SH 14.4. Toplum sorunlari ile ilgili merkezler kurulmasi
PG 14.4.1.1. Toplum sorunlariyla ilgili merkez sayisi
PG 14.4.1.2. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlere basvuru sayisi
PG 14.4.1.3. Toplum sorunlariyla ilgili merkezlerde calisan personel sayisi
SH 14.5. Hastanenin saghk hizmeti kalitesinin artiriimasi
PG 14.5.1.1. Hasta memnuniyet anketleri
PG 14.5.1.2. Hasta yakini memnuniyet anketleri
SH 14.6. Paydaslarin memnuniyetinin artirilmasi
PG 14.6.1.1. Paydas memnuniyet anketleri
5. Altyapi Gelistirme Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 15. Altyapi Eksikliklerinin Giderilmesi
SH 15.1. Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilmasi
PG 15.1.1.1. Universitenin gelecege yonelik fiziki gelisme planinin yapilimasi
SH 15.2. Kiiltiir ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
PG 15.2.1.1. Kdltar ve kongre merkezinin 2010 yilina kadar tamamlanmasi
SH 15.3. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
PG 15.3.1.1. Ogrenci sosyal hizmet binalarinin gelistirilmesi
SA 16. Donanim Eksikliklerinin Giderilmesi
SH 16.1. Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi
PG 16.1.1.1. Teknopark’in genisletilmesi ve gelistirilmesi
SH 16.2. Merkezi otomasyon
PG 16.2.1.1. Merkezi otomasyon
SH 16.3. Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
PG 16.3.1.1. Uluslararasi akredite olmus kalibrasyon laboratuarinin kurulmasi
SH 16.4. internet baglanti hizinin artiriimasi

PG 16.4.1.1. internet baglanti hizinin artirilmasi
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SH 16.5. Kiitiiphanedeki kitap, siireli yayin ve veri tabani sayisinin artirilmasi

PG 16.5.1.1. Kittphanedeki kitap, stireli yayin ve veri tabani sayisinin artirilmasi
6. insan Kaynaklari Yonetimi Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Géstergeleri
SA 17. Personelin Nicelik ve Nitelik Yoniinden Gelistirilmesi
SH 17.1. Akademik ve idari personelin nitelik ve niceliginin artirilmasi
PG 17.1.1.1. Ogrenci anketleri
PG 17.1.1.2. Egitici egitimi alan 6gretim Uyesi sayisi

PG 17.1.1.3. Yeni katilan eleman sayisi

Tablo 111.63 Birimler itibartyla Ogrenci Anketi Sonuclari

Ogrenci Anketi Sonuglar1
Akademik Personel Idari Personel
Memnuniyet Oran1 % | Memnuniyet Oran1 %
Tip Fakiiltesi 76 -
Egitim Fakiiltesi 82 84
Eczacilik Fakiiltesi 100 100
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 70 90
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 87 87
Develi Meslek Yiiksekokulu - =
Halil Bayraktar Saglik Hizmetleri MYO 90 95
Tablo 11l.64. Yeni katilan eleman sayisi

Birim Ad1 Akademik Idari
Tip Fakiiltesi 136 -
Seyrani Ziraat Fakiiltesi 2
iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 4 1
Miihendislik Fakiiltesi 28 1

[lahiyat Fakiiltesi

2

Tletisim Fakiiltesi 1
Eczacilik Fakiltesi 4 0

2

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yiiksekokulu 2
[zzet Bayraktar Meslek Yiiksekokulu 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii 7 3
Egitim Bilimleri Enstitiisii 4




SH 17.2. idari personel icin hizmet ici ve mesleki egitim diizenlenmesi
PG 17.2.1.1. Diizenlenen hizmet ici egitim sayisi
PG 17.2.1.2. Personelin alacagi toplam egitim saati

Tablo 111.65. idari Personel icin Diizenlenen Egitimlerin Birimler ve Siireleri itibariyla Dagilimi

Egitim Verilen Idari

Egitim Ad1 Rl Personel Sayis1

1-Temel Egitim (Aday Memur ) 60 Saat 52
2-Hazirlayic1 Egirim (Aday Memur ) 60 Saat 52
Hizmet i¢i egitim- (Memur,Sekreter) - 787
Hizmet igi egitim (Hemsire) - 4454
Hizmet ici egitim (Yoneticiler) - -
Kisisel Hijyen (As¢1, Garson) - 1
Hizmet i¢i egitim (Saglik Teknisyeni) - 542
Hizmet i¢i egitim (Tekniker) - 40
Hizmet i¢i egitim (Hastane Hizmetlisi) 971
Temizlik Personeli 436
Hemsire- Sag. Tekn.-Temizlik Gorevlileri 1027
Hizmet igi egitim (Morg Gorevlileri) -
Danisma - 61
Giuivenlik Gorevlileri 5

Kitiiphaneyi tanitict 476

Veritabani kullanimi 50

SA 18. Calisma Hayati Kalitesinin Artirilmasi
SH 18.1. Performans degerlendirme ve ddiillendirme sisteminin gelistirilmesi
PG 18.1.1.1. Performans degerlendirme ve 6dillendirme sisteminin gelistirilmesi
SH 18.2. Calisanlarin motivasyonunun artirilmasi
PG 18.2.1.1. Calisanlara yonelik olarak diizenlenen sosyal etkinlik sayisi
SH 18.3. Akademik ve idari personelin memnuniyet oraninin artiriimasi
PG 18.3.1.1. Personel memnuniyet anketleri

Tablo 111.66. Akademik ve idari Personelin Memnuniyet Oranlarinin Birimler itibariyla Dagilimi

2014 Faaliyet Raporu
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Tip Fakiiltesi 76 -
Egitim Fakiiltesi 82 84
Eczacilik Fakiiltesi 100 100
Yabanci Diller Yiiksekokulu 80 87
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 90 90
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu 70 90
Safiye Cikrik¢ioglu Meslek Yitksekokulu 92.5 90.5
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7. Finansman Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri

SA 19. Hayirseverlerin Desteginin Devaminin Saglanmasi
SH 19.1. Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi
PG 19.1.1.1. Hayirseverlerin desteginin devaminin saglanmasi

Tablo 111.67. Universite Hastanelerine Hayirseverler Tarafindan Verilen Destek Miktarlari

2013 Yili Hayirsever Destek Tutar1 (TL.) 2014 Yili Hayirsever Destek Tutar: (TL.)

Birtan YORUK
(Nefroloji I-II Kliniklerinin Genel Tefrisi) 60.000,00-TL

Meral-Hiiseyin BASMISIRLI (Pediatri Yogun Bakim Uni- | Ahmet ZIRHLI ~ Ozel Servis Tek Kisilik Oda Tefrisi, H.

Omer-Selver DOGAN Uroloji Poliklinigi, 100.000,00 TL

tesi, Ventilator ve Oksiirtme Cihazlar1) 55.620,00-TL Sevil-Merhum H. Mustafa ZIRHLI Anisina, 7.500,00-TL
Mikayil ONAL EMEL OKUR Noroloji Klinigi 2 Adet Ozel Oda Tefrisi,
(Hematoloji Klinigi Genel Tefrisi) 30.000,00-TL Umit OZSEPCI Adina, 15.000,00 TL

Saniye KOSE (Merhum Hamdi SECME Adina Néroloji | Meral-Hiiseyin BASMISIRLI (Pediatri Yogun Bakim Uni-
Klinigi Oda Tefrisi) 10.000,00-TL tesi, Ventilatdr ve Oksiirtme Cihazlar1) 55.620,00 TL

Rifat BENLIGIL (Esref BENLIGIL Adina Néroloji Klinigi
Oda Tefrisi) 7.500,00-TL

Tablo 111.68. Hastanelere 2013 Yilinda Hayirseverlerin Bagisladigi Makine-Techizatlar

1 DERIN DONDURUCU 3 15,904.00
2 | BILGISAYAR EKRANLARI 3 616.00
3 | LAZER YAZICI 4 1,652.86
4 | COK FONKSIYONLU YAZICILAR 2 1,085.23
5 TABLET BILGISAYAR 6 4,250.02
6 | BILGISAYAR KASALARI 4 4,670.22
7 | HASTABASI MONITORU 3 12,285.00
g ISITICI TABLALI TRTNQKUL;;:R ARASTIRMA . 40.829 18

MIKROSKOBU VE GORUNTULEME SISTEMI ’
9 DiZUSTU BILGISAYARLAR (LAPTOP) 1 4,930.23
10 |KUVEZ 3 41,229.00
11 | MINI BUZDOLABI 24 7,799.89
12 | COK FONKSIYONLU YAZICILAR 1 463.19
13 | TERMAL CYCLER 1 12,980.00
14 | HOLTER CIHAZI 2 6,778.08
15 | REFAKATCI KOLTUGU 1 844.15
16 | IKILI KANEPE (CIFTLI KANEPE) 4 3,901.36
17 | OKSURTME CIHAZI 1 13,500.00
18 | VENTILATOR CIHAZI 5 163,231.20
19 | TELEVIZYONLAR 1 1,598.90
20 | MASA USTU SANTRIFUJLER 2 2,214.00
21 | DOSYA DOLAPLARI 1 1,534.00
22 | SISE SOGUTUCU 1 1,829.00
23 | IKILI BEKLEME KOLTUGU (CIFTLI) 4 2,722.36
24 | TEKLI BEKLEME KOLTUGU 26 12,347.92
25 | DIJITAL TARTI ALETI (TERAZI) 4 192.30

TOPLAM 177 359,388.09
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SA 20. Universitenin Fon Bulma imkanlarinin Gelistirilmesi
SH 20.1. Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi
PG 20.1.1.1. Universitenin fon bulma imkanlarinin gelistirilmesi
8. Cevre ve Sosyal Sorumluluk Stratejik Amaclari, Hedefleri ve Performans Gostergeleri
SA 21. Cevreye Duyarl Yonetim Anlayisinin Gelistirilmesi
SH 21.1. Cevreye duyarli yénetim anlayisinin gelistirilmesi
PG 21.1.1.1. Calisanlar ve 6grenciler arasinda cevreye duyarlilik anketi
PG 21.1.1.2. Toplanan kagit ve diger geri donustirilebilir madde miktari
Tdm birimlerizde biittin kagit ve plastik malzemeleri geri dontisiim amaciyla toplanmaktadir. Miktar tespit edilememistir.
SA 22. Calisanlarin ve Ogrencilerin Cevre Konusunda Egitilmesi
SH 22.1. Calisanlarin ve 6grencilerin cevre konusunda egitilmesi
PG 22.1.1.1. Yillik olarak verilen egitim etkinligi sayisi
PG 22.1.1.2. Temizlik ve geri doniisim konusunda yapilan egitim sayisi
SA 23. Cevre ile ilgili Kuliiplerin Aktif Hale Getirilmesi
SH 23.1. Cevre ile ilgili kuliiplerin aktif hale getirilmesi
PG 23.1.1.1. Cevre kullplerince yuritilen etkinlik sayisi
PG 23.1.1.2. Kulliplere tye olan kisi sayisi
Universitemizde 126 Kuliip/Topluluk bulunmaktadir. 5212 {iye mevcuttur.
SA 24. Cevre Tanzimi ve Cevreye Duyarliigin Artirllmasi
SH 24.1. Cevre tanzimi ve cevreye duyarhligin artiriimasi
PG 24.1.1.1. Yillik olarak dikilen agac sayisi
PG 24.1.1.2. Yesil alan miktari
Yeni Yemekhane karsisi yamaclara 20 adet ibreli ve 20 adet yaprakll fidan, K.MY.O 6niine 25 adet ibreli ve 15 adet yaprakli fidan,
S.C.M.Y.O arkasi kanal boyu- Hiziroglu Konagi arasi, Uzay Gozlem Istasyonu, TOKI kavsagi arasi 550 adet ibreli ve 200 adet yaprakl fidan,

Sabanci Kiiltiir Sitesi 6nline 20 adet gl fidani olmak tzere Toplam ise 790 adet agac cinsi ve 20 adet gl fidani dikilmistir. KampUsteki
tim giillerin bogaz doldurma isleri yapilmistir
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

A. USTUNLUKLER

1. Universite biinyesinde Teknopark’in kurulmus ve faaliyete gecmis olmasi,

2. Bilimsel yayin siralamasinda son yillarda ilk 10 tniversite icerisinde yer alinmasini saglayan bir akademik ¢alisma ortaminin bulunmasi,
3. Akreditasyon calismalarinin yirGtaliyor olmasi,

4. Universitenin Erasmus programindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi,

5. Avrupa Universiteler Birligi'ne tiye olunmasi ve birligin 6zdegerlendirme siirecinden basariyla gecilmis olunmasi,

6. Ogretim elemani ve grenci degisimleri icin yurtdisindaki tniversitelerle is birligi yapilmasi,

7. Aktif calisan bir 6grenci konseyinin varligi ve ulusal diizeyde temsil ediliyor olmasi,

8. Universite televizyonunun olmasi,

9. Universitenin tilkemizde ilaclarin biyoesdegerlilik calismalarinin yapildig1 birkac merkezden biri olan Deneysel ve Klinik Arastirma

Merkezi (DEKAM)'I buinyesinde bulundurmasi,

10. Uluslararasi Ofis’in varligi,

11. Universitede onkoloji, diyaliz ve kalp hastanesi gibi cok sayida hastane ve saglik kurulusunun olmasi; ayrica hastanenin bélge
hastanesi durumunda bulunmasi,

12. Huzurlu bir Universite ortaminin bulunmasi,

13. Universiteye ait yerleske icerisinde, Talas’ta, Erciyes Dagr'nda konaklama tesislerinin olmasi,

14. Universitede Siirekli Egitim Merkezi (ERSEMY)'in bulunmasi ve aktif bir sekilde calistyor olmasi,

15. Universitenin Saglik, Sosyal ve Fen Bilimleri Enstitiileri’'nde genis bir yelpazede lisansiistii egitim veriliyor olmasi,

16. Ogretim elemani yetistirme basaris,

17. Sosyal, bilimsel ve kultirel etkinliklerin cok sayida olusu,

18. Ogrenci Bilgi Isletim Sistemi (OBISIS) ve personel otomasyonu gibi tiniversitenin ihtiyac duydugu yazilimlari kendisi tireten bir bilgi
islem biriminin varligi ve bunun kablosuz ag gibi yeni teknolojilere acik olmasi,

19. Genis ve etkin bir 6grenci kullip yelpazesinin bulunmasi,

20. Yeni yatinmlar icin genis bir yerleske alanina sahip olunmasi, genisleme olanaginin bulunmasi,

21. Bazi fakilte ve yiiksekokullarda ingilizce hazirlik sinifinin varlig,

22. Yeterli kittiphane ve bilgiye ulasim kolayliginin bulunmasi,

23. Universite 6gretim elemanlarinin tamaminin bilgisayarlarinin olmasi ve istedikleri an internete baglanabilme olanaklari,
24. Ogrenci yurtlarinin yerleskeye yakin olmasi,

25. Universite yerleskelerinin cogunlukla il merkezlerinde bulunmasi,

26. Universite Vakfi'nin bulunmasi ve aktf calistyor olmasi,

27. Universite biinyesinde Gevher Nesibe Tip Tarihi Enstittisi’niin varligi,

28. Hasta yakinlari icin Hisarcik’ta bir konaklama merkezinin bulunmasi.

W

ZAYIFLIKLAR

Yabanci dil egitiminin yetersizligi,

Mezunlarla olan iliskilerin azligi,

Yabanci dil bilen idari eleman yetersizligi,

idari mekanizmadaki performans degerlendirme sisteminin yetersizligi,

Universite birimlerinin paydaslariyla isbirliginin yetersizligi,

Yerleske icinde cok amacl kiiltlr, sanat ve kongre merkezinin bulunmayisi,

Kaynaklarin uygun kullaniminin izlenememesi,

Universitenin yesil alaninin yeterli olmayisi,

Erasmus gibi 6grenci degisim programlarina ilgili birimlerin yeterince Gnem vermemis olmasi,

10. Tanitim ve halkla iliskilerin yetersiz olmasi,

11. Ogrenci islerinin tamamen merkezi olmamasi,

12. Ogrencilere rehberlik yapacak psikolojik danismanlarin sayisal yetersizligi,

13. Tark Cumhuriyetleri ve akraba topluluklarindaki tniversitelerle isbirliginin istenilen diizeyde olmamasi,
14. Personelin yeterli hizmet ici egitiminin yapilamamasi,

15. Kurumsallasmanin ve kurumsal kimligin yeterince gelismemesi,

16. Ogretim elemani basina diisen ders yiikiiniin fazla olmasi,

17. Universite icerisinde bilimsel calismalarda isbirligi eksikligi,

18. Ulusal ve uluslararasi proje imkanlarinin degerlendiriimemesi, proje tekliflerinin yetersizligi,

19. Hastanelerdeki tibbi cihazlarin periyodik bakim, onarim ve kalibrasyonunu yapabilecek gelismis laboratuarlarin bulunmamasi,
20. Diger Universitelerle yeterince ortak calismalarin yiritiilememesi,

21. Kalifiye insan kaynagi yetersizligi,

22. Ogrencilerin tercihlerinde Erciyes Universitesi’nin ilk siralarda olmamasi,

23. Arastirma projeleri icin basvuru sayisinin azhigi ve yapilan arastirmalarin ise cogunlukla hayata gecirilememesi,
24. Fakiilte ve Yuksekokullarda yeterli sayida bilgisayar teknisyeninin olmamasi.

WoNoUuA~LONE
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C. DEGERLENDIRME

Firsatlar

1. Kayseri ilinin bir sanayi ve ticaret merkezi olmasi nedeniyle staj, mesleki gezi ve is bulma imk&ninin bulunmasi,

2. Organize Sanayi Bolgeleri’nin bulunmasi, buradaki bazi sirketlerin uluslararasi deneyime sahip markalasmis sirketler olmasi,

3. Bolgenin Kapadokya, Erciyes Dagi ve Sultan Sazligi gibi cok sayida dogal ve tarihi 6zellige sahip olmasi,

4. Yerleske icerisinde KOSGEB Teknoloji Merkezi’'nin bulunmasi, Teknopark’in kurulmasi ve faaliyete gecmesi,

5. Kayseri ilinin karayolu ve havayolu ulasimi acgisindan diger Anadolu kentlerine gore avantajli bir noktada bulunmasi, Glkenin her
bélgesine ulasim rahathg,

6. Sehir merkezi ve yerleske arasinda ulasim kolayliginin bulunmasi, belediyenin mahalle ve semtlerin bircogundan Universiteye ulasim
kolayhgi saglamasi,

7. Sivil Havacilik egitimi acgisindan dis destek merkezlerinin bulunmasi,

8. Kayseri ilinin uluslararasi havaalanina sahip olmasi,

9. Erciyes Dagr'nin kis turizmi ve dagcilik sporu acisindan varhgi,

10. Hayirseverlerin Universiteye katki ve desteginin devam ediyor olmasi,

11. Kayseri ilinin sakin, kolay yasanabilir ve huzurlu bir sehir olmasi,

12. Bolge Universiteleri ile protokol imzalanip, isbirligine gidilmesi,

13. Universite-Sanayi isbirliginin baslamasi,

14. Kayseri ilinde Universiteye olan ilginin giderek artiyor olmasi,

15. Kredi Yurtlar Kurumu'na ait 6grenci yurtlarinin yerleskeye yakin olmasi,

16. DPT, TUBITAK, SAN-TEZ, TUBA gibi kurumlarin ve AB cerceve programlarinin arastirma projelerine ve bilimsel faaliyetlere daha
fazla destek saglamasi,

17. Avrupa Birligi'ne katihm ve Bologna Kriterlerinin uygulanmasi, Erasmus projesinin yurtdisindaki tiniversiteler ile 6grenci ve 6gretim
elemani degisimini tesvik etmesi.

Tehditler

1. Maaslarin dislk olusuna bagh olarak 6gretim elemanlarinin ders yiki fazlaligindan arastirmaya imkan bulamamasi,

2. Personel sikintisi, personel atamalarinda son degerlendirmenin Universite tarafindan yapilmamasi sonucunda nitelikleri yeterli olan
ve calismasinda streklilik gésterecek eleman temin edilememesi,

Meslek yiiksek okullarina sinavsiz 6grenci alinmasi,

Zaman zaman af yasalarinin ¢ikarilmasi ve bunlarin egitimin kalitesini olumsuz etkilemesi,

Mali 6zerkligin ve yeterli blitce imkaninin olmamasi,

Egitim ve arastirma amaciyla satin alinan cihazlarin her tirl vergiden muaf olmamasi,

Ozel tniversite kurulmasi ile hayirseverlerin yardimlarinin bu kesime kaymasi, 6gretim elemani kaybinin yasanabilecek olmasi,
Kayseri'nin tanitim eksikligi,

idari personel icin yapilan gérevde yiikselmelerde, Yiiksekdgretim Kurumlari Gérevde Yiikselme ve Unvan Yonetmeligi'ne gére atama
yapilamamasi ve s6z konusu yonetmeligin esitsizlik yaratmasi,

10. Kayseri Sanayiinden Ar-Ge calismalari icin destegin olmamasi,

11. Kayseri'nin sosyal, cografi ve kiltlrel yapisi bakimindan 6grenciler icin ¢ekici olmamasi,

12. Kredi Yurtlar Kurumuna ait olan 6grenci yurtlarinin yetersizligi, 6grencilerin 6zel yurtlara yénelmesi,

13. Burs islerinin merkezilestirilerek burs sayisinin azaltilmasi, ayrica burs konusunda hayirseverlerden yeterince yararlanilamamasi.

WoONoU AW
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V. ONERI VE TEDBIRLER

e Performans olcitleri gelistirme, performans esash biitceleme ve faaliyetlerin maliyetlendirilmesi konularinda biitiin birimler ve bu
koordinasyonu yapacak birimlere egitim verilmelidir.

e  Stratejik plan siirecinde Ust yoneticilerin destegi cok 6nemlidir. Nitekim stratejik amac ve hedeflerin 6nceliklendirilmesi konusunda
tist ydnetime ihtiyac vardir ve bu dnceliklendirmede Universitenin yarari énemlidir. Kayseride ikinci bir tiniversitenin kurulmus olmasi da
bu 6nceliklendirmeyi etkileyen énemli risk faktorlerindendir.

e  Performans esash bitcelemede bitlin birimlerin katihmi cok 6nemlidir. Birimlerin akademik ve idari amaclarini tam olarak tespit
etme kabiliyetine sahip ekipler kurarak, stratejik planlarini olusturmalari gerekmektedir.

e  Personelin mevzuat, bilgisayar programlari, kisisel gelisim gibi konulardaki bilgi eksiklikleri tespit edilerek tim personele hizmet ici
egitim verilmektedir. Egitimlerin etkinligi ve etkililigini tespit etmek icin anketler diizenlenmelidir.

e Tuim egitim birimlerinin egitim binalarinin Kampus yerleskesinde hayirseverlerin destegiyle yerini almasi Universitemiz icin dnemli bir
firsattir. Ogrencilerin egitiminde pratik ders saatlerine 5nem verilmeli ve staj olanaklari artirilmalidir.
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A- ilahiyat Fakiiltesi Kampiis Girisi

5 ilahiyat Fakiiltesi
OYSM Biirosu
6 Merkez Kantinler
7 Lojman
8 Sivil Havacilik Yiiksekokulu
9 Cami
10 izzet Bayraktar Sosyal Bilimler MYO
11 Ogrenci Yemekhanesi
12 Tip Fakultesi Derslikleri
13 iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
20 Kayseri Meslek Yiiksekokulu
21 KOSGEB
22 Muhendislik Fakdiltesi
23 Dis Hekimligi Fakultesi Hastanesi
24 Dis Hekimligi Fakultesi
25 Yabanci Diller Yiiksekokulu

E- 30 Agustos Kampiis Girisi

61 Teknopark A.S.
26 Fen Fakiiltesi

26 Edebiyat Fakdltesi
62 Rektorlik

Strateji Gelistirme Daire Baskanligi
idari ve Mali isler Daire Baskanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
Personel Daire Baskanligi

Saghk Kiilttir ve Spor Daire Baskanligi

63 Eczacilik Fakdiltesi

64 Kazan Dairesi

65 Yemekhane

66 Gilizel Sanatlar Fakdltesi

67 Mimarhk Fakdiltesi

68 Mustafa Cikrikcioglu MYO
69 ERSEM

70 Turizm Otelcilik Yuksekokulu
71 iletisim Fakiiltesi

72 Hukuk Fakultesi

73 Merkez Yemekhanesi

74 Spor Salonu

75 Spor Salonu

76 Spor Salonu

77 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu
78 Egitim Fakdiltesi

79 Veteriner Fakltesi

80 Ogrenci Kafaterya

81 Lojman

82 TOKIi Konutlari

B- ERU Hastaneleri Kampiis Girisi
41 Gevher Nesibe Hastanesi

32 Halil Bayraktar Saglik MYO
33 Acil Servis

34 Kalp Hastanesi

35 Organ Nakli ve Diyaliz Hastanesi
36 Onkoloji Hastanesi

37 Cocuk Hastanesi

29 Kapali Spor Salonu

D-
50
51
52
54
53
56
57
58
59
83
30
31
26
26
27
28

C

47
46

42
43
44
45
49
48
38
39
40

Lojmanlar Kampiis Girisi
Kiiltlr Sitesi insaaty
Golet Alani
Yiizme Havuzu
Arif Molu Anfi Tiyatro
Boydak ilkégretim Okulu
Dekam
Safiye Cikrik¢ioglu MYO
Bilim Sitesi
Hiziroglu Konagi
Bilgi islem Daire Baskanligi
Kadir Has Merkez Kiitliphanesi
Enstitiler Binasi
Fen Fakiiltesi
Edebiyat Fakdltesi
Mediko-Sosyal Merkezi
Saglhk Bilimleri Fakdiltesi

Sabanci Kiiltiir Sitesi Kampiis Girisi

Sabanci Kdltir Sitesi
Tip F@k[]ltesi Binasi
Yapi Isleri Daire Bsk.

Hemsire Lojmanlari
Personel Yemekhanesi

Park ve Bahceler MidarlGgi
Lojman

Lojman

Kres

Isi Merkezi

Hastane Yemekhanesi
Jenarator Dairesi
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KUNYE

Erciyes Universitesi 2014 idare faaliyet raporunda yer alan bilgileri

2014 yil sonuna kadar gecerli bilgileri icermektedir.

Erciyes Universitesi gerekli hallerde her tiirlii degisikligi yapma hakkina sahiptir.

Katalogda yer alan bilgiler Erciyes Universitesi
RektorlGgi'nln izni ile kullanilabilir yahut cogaltilarak dagitilabilir.

Erciyes Universitesi 2014 idare Faaliyet Raporu, Strateji Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan hazirlanarak bastirilmistir.
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