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STRATEJi GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI ;:\3/':;‘ Toﬁ'fgrihi
MALI HiZMETLER UZMAN VE UZMAN YARDIMCILARI Revizyon No
GOREV / YETKi VE SORUMLULUKLARI Y
Sayfa No
GOREV/iS TANIMI FORMU

GOREYV ADI Mali Hizmetler Uzman ve Uzman Yardimcilar
HiZMET SINIFI Genel idari Hizmetler
UST YONETICISi Daire Bagkam
BAGLI BULUNDUGU .

y s . . Daire Bagkani
YONETICi/YONETICILERI
ASTLARI -

A. GOREV/ISLERE iLiSKIiN BILGILER

1) GOREV/iSIN KISA TANIMI

Mali Hizmetler Uzmanlar1 Yonetmeligi Kapsaminda Strateji Gelistirme Daire Baskanliginda kendilerine verilen gorev ve sorumluluklari yerine getirmek.

2) GOREVE iLiSKiN SORUMLULUKLAR

2.1. 5018 say1li Kanunun 60 inc1 maddesinde sayilan gérevlere iligkin olarak kendilerine verilen is ve islemleri yapmak.

2.2.22/12/2005 tarihli ve 5436 sayili Kanunun 15 inci maddesinde sayilan gorevlere iliskin olarak kendilerine verilen is ve iglemleri yapmak.
2.3. Kanun, tiiziik, yonetmelik ve yonergelerle mali hizmetler birimlerine verilen gérevlerden kendilerine verilen diger is ve islemleri yapmak.

2.4. Gorevleriyle ilgili mevzuatin uygulanmasina iligkin goriis ve onerilerini bildirerek danigmanlik hizmeti sunmak,

2.5. Bagkanligin 6n mali kontroliine tabi mali karar ve islemlerin 6n mali kontroliinii yapmak,

2.6. Gorev alanlariyla ilgili arastirma, inceleme ve etiit yapmak ve bunlari raporlamak.

2.7. Baskanlik tarafindan yapilacak egitim programi hazirlik ¢alismalarina ve uygulamalarina katilmak.
2.8. Daire Bagkani tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

3) YETKILERI

3.1. Gorev alanina giren konulara iligkin goriis bildirmek.
3.2. Gorev alanina giren belge ve raporlar1 hazirlamak
3.3. Gorev alant ile iliskili sistemleri kullanmak.

B. YERINE VEKALET
EDECEK PERSONEL

Ayni gorevdeki diger personel.
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