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SUREC BiLGILERI
Kobu D-7 (a)
ADI iC KONTROL UYGULAMA
TURU X1 Yonetim Sureci ] Temel Siireg ] Destek Siireg
KATEGORISi iC KONTROL
GRUBU 7- Kontrol Suregleri

SURECIN OzET TANIMI

iyi ydnetisim ilkesi cercevesinde daha kaliteli kamu hizmetinin saglanmasi amaciyla hesap
verebilirligin temini, saydamligin gelistirimesi, ydnetsel esneklikler saglanarak yetki ve sorumluluklarin
devri, sonuc odakl yénetim ve butceleme anlayisi ile vatandas beklentilerinin karslanmasi 6n
plana ¢ikan unsurlar olmustur. Bu gibi gelismeler ve 5018 Sayili Kanunun yorGrlige girmesiyle
beraber kamuda i¢ kontrol sistemleri kurulmaya baslanmis ve bu cercevede ic Kontrol Standartlarn

Uyum Eylem Planlar Hazirlanmaya baslanmistir.

SUREG KATILIMCILARI

SUREG SAHiBI SORUMLU REKTOR YARDIMCISI
SUREC SORUMLULARI SGDB, Birim i¢ kontrol temsilcileri, i¢ Denetim Baskanhgi (IDB)
PAYDASLAR T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg Muhasebat Genel Mudirliigii, Sayistay Baskanlig), ic

Denetim Birimi

SUREC UNSURLARI

GIRDILER i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani (iKUEP)

KAYNAKLAR Tiim Personel, SGDB, 5018 Sayili Kanun, Kamu i¢ Kontrol Standartlari Rehberi, Kamu
Risk Yonetim Rehberi

CIKTILAR IKUEP Uygulama siirecleri (Kontrol Ortami, Risk Degerlendirme, Kontrol Faaliyetleri,
Bilgi ve iletisim, izleme Standartlar)

ETKILENDIGi SUREGLER Yonetim sliregleri

ETKILEDIGi SUREGLER Yonetim silregleri

SUREG FAALIYETLERI

NO | SUREC FAALIYETININ TANIMI

SUREC KATILIMCILARI

F1 | Kontrol Ortami Standartlarinin Uygulamaya Konulmasi

SGDB, Birim i¢ kontrol temsilcileri

F2 | Kurumsal Risk Yonetim Calismalarinin uygulamaya konulmasi

Ust Yénetim Birim i¢ kontrol
temsilcileri

F3 | Kontrol Faaliyetleri olarak dngoriilen eylemlerin mali ve mali olmayan tim
sureglerle uyumlu hale getirilmesi

Ust Yénetim, Tim Birimler, SGDB

F4 | Bilgi ve iletisim silireclerinin, gerekli bilginin ihtiya¢ duyan kisi, personel ve
yoneticiye belirli bir formatta ve zamaninda iletilmesini saglayacak sekilde
yonetilmesi

TUm Birimler

F5 | izleme ile idarenin faaliyetlerinin misyon dogrultusunda, hedeflerle uyumlu
olarak yuratalup yuratilmedigi, risk yonetimi esaslari gercevesinde gerekli
kontrollerin 6ngorilip 6ngorilmedigi, s6z konusu kontrollerin uygulanip
uygulanmadigi, degerlendirilmektedir.

Ust Yénetim, iDB, Tim Birimler
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SUREC KONTROL NOKTALARI
No KONTROL KONTROL FAALIYETININ TANIMI
NOKTASI
K1 |F1, F2,F3,|i¢kontrol Uyum eylem plani uygulama siirecinin Ust yénetim, iKYK ve SGDB tarafindan yilda bir kez
F4, F5, | degerlendirme raporu ile izlenmesi
CIKTILAR
K2 |F1, F2,F3,|ickontrol Uyum eylem plani uygulama siirecinin birimlerde Ust ydnetici tarafindan siirekli izlenmesi
F4, F5,
CIKTILAR
K3 |F1, F2,F3,|i¢c kontrol Uyum eylem plani uygulama siirecinin i¢ denetim birimi tarafindan denetlenmesi,
F4, F5, | sonuglarin Gist ydnetici ve i¢ Denetim Koordinasyon Kuruluna raporlanmasi
CIKTILAR
izLEME, OLCME VE DEGERLENDIRME
SUREG HEDEFi PERFORMANS/IZLEME YONU | GOSTERGE izLEME RAPORLAMA
GOSTERGESI BiRiMi PERIYODU | SORUMLUSU
Calisanlann gérev ve Kurum hedefine katki sayl 1VYIL SGDB
sorumluluklarini bilmesi ve kendi saglayan Faaliyetler r
yurittogu faaliyetlerin kurumun
hedeflerine katki saglamasi.
Calisanlarnn etik degerleri Etik degerler T | sayi Surekli | Tim Birimler
benimsemesi.
insan kaynaklar uygulamalarinda | istihdam edilen kisi sayisi | 1% | say Surekli | PDB

yetenekli ve uzman kisilerin
isfihdam edilmesi.

Risk ydnetiminde fayda-maliyet, | Analiz rapor sayisi 1T | sayr Surekli | Tim Birimler
maliyet-etkinlik veya gerek
gorulen diger analiz
yontemlerinin kullaniimasi
suretiyle kaynak tahsisinde
etkinligin artinimasi

Olasi kayiplarin etkilerinin kontrol | Maliyetlerin ylzdesi ™ | % Surekli | TUm Birimler
altinda tutulmasi ve bunlarin
neden olacag maliyetlerin
azaltimasina katki saglanmasi

Mevzuata ve dUzenlemelere Mevzuata uygunluk ™ | % Surekli | SGDB, iDB
uygunlugun saglanmasi ylzdesi

idarenin gérev, yetki ve Gorev yetki ve ™ |sayl Sirekli | SGDB, iDB
sorumluluklann acgik¢a sorumluluk listesi

belirlenmesi.

Risk yonetimi ile konftrol Planlanan risk yonetimi 1 |adet Sirekli | iDB
faaliyetlerinin planlanmasi, listesi

organize ediimesi ve
yonlendirilmesi.

Kontrol faaliyetlerinin, mali ve Kontrol faaliyetleri listesi | 1 | sayi Strekli | SGDB
mali olmayan tUm konftrolleri
kapsayacak sekilde tasarlanip
uygulanmasi.
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Bilginin, dogru zamanda, ilgili Bilginin kaydedilme ™ % Surekli | Tim Birimler

personel tarafindan kaydedilmesi | yiizdesi

Bilginin, gerekli oldugu anda ve Bilginin erisilebilme ™ 1%

gelecekte ihtiyac duyan kisiler
tarafindan erisilebilirliginin
saglanmasi.

ylizdesi

Sarekli | Tum Birimler




